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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

ATA 006 2024 COMISSAO DE GESTAO DO PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS DO MAGISTERIO
Aos vinte e um dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, na sala de
reuniao da SMECEL reuniram-se os membros da Comiss&o de Gestao do Plano de
Carreiras do Magistério, A Secretaria da Pasta e Presidente da Comissao a senhora
Erla Maria Ribeiro de Melo, e os demais abaixo relacionados. A pauta em discussao
envolve a analise dos protocolos de n. 8788/2024 e 8686/2024. Apods analise e
deliberacdo, com base no parecer juridico encaminhado pelo Procurador do
Municipio, concluiu-se que € cabivel a progressao funcional em virtude do exercicio
da atividade classificada como aquela do art. 2°, VII, da Lei n. 3001/2024 dos
servidores TANIA GEMA MARODIM ASSIS e CLAUDIA MARA DA COSTA VEIGA.
Registre-se que o enquadramento deve se dar tdo somente a partir da publicagéo da
Lei Municipal n. 2868/2021, que transferiu o Departamento de Ensino
Profissionalizante 8 SMECEL. Por fim, requer-se o efetivo enquadramento pelo RH,
devendo ser observados os critérios da Lei n. 3001/2024. No que se refere ao tema
de jornada ampliada, requer-se que seja realizada a regulamentag&o por parte do RH
e da SMECEL para que os educadores infantis que exercam 40 horas (jornada
ampliada) atuem em consonancia com a necessidade da instituicao de ensino na qual
estao lotados, ou seja, que a regulamentagédo das horas atividades e horarios de
almogo estejam de acordo com necessidade da instituicao, visando o regular exercicio
do trabalho. Quanto a lotagdo nos termos da Lei n. 3001/2024, considerando a
auséncia de tempo habil para realizagéo de fixagdo de vaga com base no exercicio
de todos os profissionais da rede, requer-se que seja analisada a solicitagao individual
de cada profissional para alteragdo de instituicao, e realizada a classificagao de
acordo com exercicio, promovendo a remogao da vaga daqueles que ocupam a vaga
e nao atendem aos critérios da Lei n. 3001/2024, até que seja promovida a fixacao
nos termos da Lei. Para além disso, a comiss&o requer a aquisi¢ao pela SMECEL do
software do Brasil para avaliagdo de desempenho do magistério, a fim de
instrumentaliza a avaliagao online, para efetivagdo da Lei 3001/2024. Nada mais

havendo a constar, segue esta ata assinada por Andreia Aparecida Valentim,
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