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ATA 008/2024 — COMISSAO DE GESTAO DO PLANO DE CARGOS E CARREIRA DO
MAGISTERIO

Aos onze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e trinta
minutos, reuniram-se nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte
e Lazer — SMECEL, os membros da Comiss&o de Gestao do Plano de Carreira do Magisteério,
sendo a senhora Camila Moreira e a Diretora do Departamento de Educacao professora
Andreia Aparecida Valentim, assim como a servidora responsavel pelo setor de Recursos
Humanos da SMECEL senhora Ceila José Bueno. Oportunamente, também estiveram
presentes as Educadoras Infantis que protocolizaram seus requerimentos para remogao de
instituicdo de Educacéo Infantil, conforme Lei Municipal 3001/2024, Decreto 1176/2024 e Edital
02/2024, para a sess&o de escolha de vagas existentes no ambito da Rede Municipal de
Educacdo. A professora Andreia fez a abertura da reunido e informou sobre diretrizes gerais
pertinentes ao processo de remocao, cujo edital teve ampla divulgagdo. Informou que as
remocdes devem acontecer ao final do ano letivo para que no proximo ano seja publicada a
portaria com os nomes das que atenderam aos critérios estabelecidos conforme classificacao.
A Comissdo conta com participagdo de diversos setores da prefeitura, dentre educacao,
financeiro, juridico e recursos humanos. A secretaria da pasta € a presidente da comissédo. A
principio, para concorrer ao processo de remocdo, a candidata deve protocolar seu
requerimento, o que possivelmente pode ser feito de forma diferente nos proximos
procedimentos. O primeiro critério de classificacdo é o tempo de servico, 0 segundo € a
titulacdo e o terceiro é a idade. A Secretaria Municipal de Educacgéo, classifica de acordo com
os critérios dentro das vagas pretendidas. As servidoras em estagio probatdrio ndo participam
deste processo, uma vez que ainda nao s3o consideradas estaveis, mas n&o sao impedidas de
assumir funcdes técnicas e de confianca. Dentre as educadoras presentes, todas atenderam a
este critério basico da estabilidade. As servidoras Jandira Miranda de Mello Matos, Katia
Adriana de Souza Melo, Maria Lucia de C. Barreto e Jovana P. dos Reis ndo compareceram,
estando desclassificadas do processo. Apds a publicacdo do resultado, € possivel que as
servidoras facam permuta entre si, no proximo ano, antes do inicio do periodo letivo. Na
ocasido, foram informadas as vagas disponiveis, bem como a classificacdo das referidas
educadoras, sendo a servidora Bruna Valéria a primeira colocada na relagao, tendo como sua
primeira opgéo de remogao o CEMEI| — Waldemar Manoel de Gouveia, para a unica vaga existe
no periodo matutino. As vagas sio estabelecidas de acordo com a demanda projetada. No
CEMEI lIvani Pinheiro Zanao ha previsao para ampliagdo de vagas para 0 ano de 2026. O
CEME]| Dr. Santos ainda esta em local provisorio devido a reforma geral. O CEMEI Waldemar
apresentou vaga devido ao fato de que houve ampliagdo de numero de alunos o que gerou
necessidade de estender a demanda com a abertura de turma. A educadora Edilaine Félix
indagou sobre o CEMEI Wilma Simon Faria possuir trés servidoras PSS (contato provisorio), se
seria possivel escolher dentre estas vagas, as quais estdo suprindo seis vagas. A professora
Andreia informou que as Educadoras PSS estao suprindo vagas de efetivos temporariamente
afastados. A educadora Bruna Valéria questionou a respeito dos instrutores educacionais em
Estagio probatorio fazendo um comparativo semelhante. A professora Andreia informou que 0s
questionamentos serao submetidos para parecer juridico. Foi informado que devido a nova
gestdo, haverd possiveis remocdes, uma vez que podera ocorrer substituicdo de
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coordenadoras e assessoras pedagogicas. A servidora Edilaine perguntou sobre o tempo para

ciéncia quanto aos pareceres juridicos. A professora Andreia informou que em janeiro sera

publicada portaria com o resultado das remogbes, com as questdes devidamente dirimidas.

Nada mais havendo a constar, eu, Vinicius Schadner Pereira, representante da SMECEL

designado para este fim, lavrei esta ata que segue assinada por mim e pelos demais
resentes, em lista de presenca anexada, atestando a veracidade dos fatos.
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Andreia Aparecida Valentim

MAGISTERIO

ASSINATURA

Bruna Valéria da Silva

Camila Aparecida da Silva

Camila Moreira

Ceila José Bueno

Ciolanda Bueno da Luz Melo

\Eistiane de Miranda Almeida

Edilaine Félix da Silva

Erla Maria Ribeiro de Mello

Evelyn Brasil Rodrigues O. Lino

Jandira Miranda de Mello Matos

Janina Wasilewski Pinto Rodrigues
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(Lucilaine T. de Lima

Maria Lucia de C. Barreto

Mariana Brisola

Rosmere Loyola
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