Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / gabinete@jaguariaiva.pr.gov.br

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO n°. 1187/2024

Stimula: Regimento da Comissao de Gestdao do Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério
Pablico Municipal.

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso II
da Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,
conforme previsto no artigo 98 da Lei Municipal n°. 3001/2024, e ainda com base no
Protocolo Geral sob n°. 10735/2024,

DECRETA

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Regimento tem como finalidade
regulamentar as disposi¢des relativas a Comissdo de Gestdo do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracdo do Magistério Ptublico Municipal de Jaguariaiva no que
concerne a competéncia, estrutura organizacional, atribuicdes, funcionamento e
disposicdes gerais nos termos do art. 98 e incisos da Lei Municipal n°. 3001, de 17 de
junho de 2024.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 2°. A Comissdo de Gestdo sera presidida pelo
Dirigente da Educacdo Municipal e integrada por:

I. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos;

II. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento - SEFIND;

III. 01 (um) representante do Setor Juridico;

IV. 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer - SMECEL;

V. 05 (cinco) representantes do Magistério Pablico Municipal escolhidos
por seus pares.
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Paragrafo Unico. Ao Presidente da Comissao cabe o voto
de minerva, quando houver empate na votacao dos seus membros.

Art. 3°. Os representantes do Magistério Puablico
Municipal, de que trata o inciso V do art. 29, serdo escolhidos entre seus pares,
mediante processo eletivo que acontecerd em cada Instituicdo Educacional.

§1°. As datas, horarios e locais de reunides para as elei¢des
dos representantes do Magistério Publico Municipal serdo estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educacao.

§2°. A eleicdo podera ocorrer mediante voto secreto, por
aclamagdo ou outro procedimento a ser decidido pelo préprio segmento, devendo,
para tanto, ser lavrada ata.

§3°. Tém direito a voto os profissionais do magistério
estaveis e em efetivo exercicio na Instituicao Educacional.

§4°. Ocorrendo empate, a Instituicdo Educacional podera
definir procedimentos para o desempate como sorteio, por antiguidade, idade, entre
outros.

§5°. Apos a eleigao, cada Instituicdo Educacional enviara o
nome do profissional do Magistério eleito para a Secretaria Municipal de Educacao.

§6°. As eleicoes realizar-se-do a cada biénio, ou no caso de
desisténcia do eleito ou por outro motivo que gere a vacancia do representante.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer - SMECEL, ap6s o recebimento dos nomes dos profissionais do
Magistério eleitos, realizara reunido com todos os diretores, para escolha por sorteio,
dos cinco representantes de que trata o inciso V do art. 2¢.

Art. 5°. A alternancia dos membros representantes do
Magistério pablico municipal na Comissdo de Gestdo, verificar-se-4 a cada dois anos
de participacdo, observado, para a substituicio de seus participantes, os critérios
dispostos no inciso V do art. 29, e arts. 32 e 42.

§1°. Os representantes estabelecidos nos incisos I, 1I, III e
IV do art. 22, permanecem como membros da Comissdo enquanto integrantes das
categorias ou 6rgaos representados.
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§2°. Os membros correspondentes ao inciso V do art. 29,
terdo mandato de dois anos com direito a reconducio.

Art. 6°. Os membros da Comissao de Gestdo ndao
perceberdo remuneracdo de qualquer natureza pelo exercicio da funcéo.

Paragrafo Unico. As fungdes desenvolvidas pelos
membros da Comissao de Gestdo sao consideradas de relevante interesse publico e o
seu exercicio tem prioridade sobre quaisquer cargos publicos municipais.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES

Art. 7°. Compete a Comissao de Gestao:

I.  Orientar a Implantagao e Operacionalizagdo do Plano de Carreira;

II. Acompanhar, Avaliar e Propor Medidas necessarias a Execucao do
Plano De Carreira;

III. Elaborar As Normas Reguladoras do Plano De Carreira;

IV. Atuar Junto a Secretaria Municipal de Educacao nas Questdes que se
fizerem necessarias, conforme estabelecido nas Normas Reguladoras do Plano de
Carreira;

V. Participar do Processo de Enquadramento dos Profissionais do
Magistério, conforme disposigdes estabelecidas no Plano de Carreira.

Art. 8°. Compete ao Presidente da Comissao de Gestao:
I. convocar e presidir as reunides da Comissao;
II. representar a Comissdo ou delegar a representacio a um dos
membros da Comissao;
ITII. dar execucdo as decisoes da Comissao;
IV. indicar membro para secretariar as reunides;

V. elaborar a pauta das reunides.

Art. 9°. Compete ao Secretario da Comissao:
I.  organizar a agenda das reunides;
II. proceder ao registro das reunides e a elaboracao de suas Atas.

Art. 10. Compete ainda aos membros da Comissao:
I.  estabelecer anualmente um Plano de Trabalho que contemple as
principais atividades a serem desenvolvidas, propondo metas, indicadores e
dimensionando os recursos necessarios;
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II. elaborar anualmente Relatério de Atividades desenvolvidas pela
Comissao;

ITI. conhecer a legislacdo correlata e os atos normativos que regem o
Plano de Carreira;

IV. manter seus pares informados das decisdes da Comissao, relativas
aos assuntos pertinentes ao Plano de Carreira;

V. manter-se informado de toda documentacdo a ser analisada em
reunioes;

VI. manter sigilo sobre assuntos veiculados na Comissao, sempre que
determinado pela maioria absoluta dos seus membros;

VII. manter conduta ética compativel com as atividades da Comissao.

Art. 11. A Comissdo de Gestdo tera como 6rgao de apoio a
Secretaria Municipal de Educagdo que sera responsavel pelas acdes, providéncias e
procedimentos correlacionados ao seu funcionamento.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. As reunides da Comissao de Gestdo serao
realizadas quadrimestralmente, em carater ordinario e extraordinariamente por
convocagao do Chefe do Poder Executivo Municipal ou pelo Presidente da Comissao.

§1°. As reunides ordinarias serdo convocadas com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mencionando-se a pauta.

§2°. As reunides extraordindrias serdo convocadas com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, desde que comprovada a
comunicagao a todos os membros com indicagao da pauta.

§3°. As reunides extraordindrias também poderdo ser
convocadas por solicitacdo de cinco ou mais membros.

§4°. O prazo de convocagao podera ser reduzido, em caso
de urgéncia, podendo a pauta ser comunicada verbalmente no inicio da reunido.

§5°. As reunides ocorrerdo com qualquer numero de
membros sendo, entretanto, necessaria a presenca da maioria absoluta de seus
membros nas reunides deliberativas.
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Art. 13. A pauta das reunides da Comissao de Gestao serd
composta a partir de sugestdes de qualquer de seus membros, admitindo-se no inicio
de cada sessdo, a inclusdo de novos assuntos.

Paragrafo Unico. As retificacdes das Atas serdo inseridas
na ata da reunido seguinte, devendo ser assinadas pelos membros presentes nessa
reunido.

Art. 14. As reunides serdo realizadas exclusivamente com
a presenga dos membros da Comissao.

Paragrafo Unico. Poderao participar das reunides pessoas
convidadas ou interessadas, quando devidamente justificada e aprovada pela
maioria absoluta dos seus membros.

Art. 15. As Atas das reunides poderdo ser publicas, exceto
aquelas que a Comissao declarar de carater sigiloso.

Paragrafo Unico. A divulgacdo de Atas declaradas de
carater sigiloso ensejard responsabilidade pessoal.

CAPITULOV
DA VACANCIA

Art. 16. As vagas na Comissdo de Gestdo deverdo ser
supridas imediatamente, observando-se os mesmos critérios estabelecidos no art. 2e.

Art. 17. O membro da Comissdao que faltar, sem
justificativa, a uma reunido ordindria no periodo de um ano, serd substituido,
observando-se os mesmos critérios estabelecidos no art. 2°.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18. Estdo sujeitos ao presente Regimento todos os
membros da Comissao de Gestao.

Art. 19. Cabera a Comissao de Gestao dirimir as davidas e
resolver os casos omissos decorrentes da aplicacdo deste Regimento.

Artigo 20. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério.
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Artigo 21. Publique-se, registre-se e anote-se.

Gabinete da Prefeita, 05 de novembro de 2024.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

GLOCI DE LOURDES OLIVEIRA BARRETO
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO MELO
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos



