Ceatro de Hosisténcia Social “Mania Imacalada”
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PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS

!

Instituicao Proponente

CASMI - Centro de Assisténcia Social Maria
Imaculada

C.N.P.J

77.730.570/0001-61

Enderego

Rua: André Johnson s/n°

Endereco Eletronico

casmi-assitencia@hotmail.com

Cidade UF CEP DDD/fone
Jaguariaiva Parana 84.200.000 (43) 3535-58 44
Banco Nome do Banco Agencia |Operagédo/Conta Corrente
Caixa Econémica Federal 0392 Operagao: 003
Conta: 2930-8

Nome do Responsavel Legal CPF
Fatima Cristina Lodi 441.507.849-49
Carteira Identidade/Orgao Expedidor Cargo Funcéo
3633784-2 SSP-PR Presidente Voluntario Presidente
Endereco do Responsavel Legal CEP
84.200-000

Rua: Julio Zacharow n°® 122 Bairro: Vila André
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Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi_assistencia@hotmail.com

IDENTIFICAGAO

Periodo de Execugio

DESCRIGAO DOS SERVICOS

Prestacao de Servico de:
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e
Servigos Sécio Assistenciais de
Protecédo Social Basica.

Inicio Término
Jan/2023 Dez/2023

JUSTIFICATIVA

Constitui o objeto do presente projeto, a folha de pagamento de Funcionarios, 13°
salario bem como os Encargos Sociais.

OBJETIVO GERAL

Prestar atendimentos as necessidades sociais da comunidade em geral
com igualdade de direitos e sem a discriminagéo de qualquer natureza, possibilitar a
ampliagéo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formagdo de cidada através da convivéncia e fortalecimentos de
vinculos, ampliando seu universo informacional, artistico e cultural buscando
favorecer a intergeracional idade em ambiente propicio, agradavel e salutar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Desenvolver habilidades proprias nos grupos;

» Fortalecer os vinculos familiares e sociais:

» Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a
rede de protecao social:

» Prevenir situagdes de risco pessoal e social de criangas e jovens.
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ABRANGENCIA GEOGRAFICA E DEMANDA REPRIMIDA NO
TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO SERVIGO

Encaminhamento do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
Pedrinha, obedecendo o territério de abrangéncia do publico referenciado.
A meta de atendimento na instituicdo € de 90 (noventa) usuarios entre criancas e
adolescentes.

PUBLICO ALVO/BENEFICIARIOS

Todos os atendimentos prioritarios serdo direcionados pelo CRAS-
Pedrinha.  As ofertas serdo para as familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade e risco social no contexto comunitario que estdo inseridos como:
criangas, adolescentes, Medida Socioeducativa e Liberdade Assistida.

A Faixa Etaria minima atendida é de 6 (seis) anos a 59 (cinquenta e nove)
anos, disponibilizando também vagas para as pessoas que procurem
espontaneamente os servigos ofertados.

DESCRIMINAGCAO E METAS

e 06 a 15 — Criangas e adolescentes — 50 metas
e 18 a29/29 a 59 —adultos — 50 metas
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METODOLOGIA

Os projetos serao desenvolvidos em conjunto com a Coordenagéo, Equipe
Técnica e Educadores Sociais na reflexao dos caminhos trilhados e os meios utilizados
formam a didatica desta instituicdo que seguira o percurso do seu Plano de Trabalho,
elaborado pela Equipe Técnica do CASMI para os grupos e de acordo com as
habilidades e idades, com contelido a serem desenvolvidos e os objetivos a serem
alcancados, tendo como foco proporcionar condigdes de permanéncia e sucesso,
estimulando e orientando os usuarios na construgdo e reconstrugéo de suas historias,
fortalecendo vinculos familiares e incentivando a socializagdo e a convivéncia
comunitaria. Pautada na defesa dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com alternativas para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Toda acéo desenvolvida dentro da instituigdo seréd orientada, monitorada e
avaliada pela equipe técnica do CRAS respeitando o limite territorial.

RECURSOS HUMANOS

1 Coordenadora

1 Técnica — Curso Superior

1 Auxiliar Administrativo

1 Servigos Gerais/cozinheiro

1 Educador Social Informatica

1 Educador Social Pintura Tecido
1 Educador Social de Musica

1 Educador Social de Artesanato

PARCERIAS ENVOLVIDAS

A instituicdo mantera ampla articulagdo com a Rede socioassistencial do
municipio com o sistema de garantia de direitos e com outras politicas setoriais.
Parcerias com outros agentes e instituicées que possibilitem a ampliagcao das atividades
ofertadas, bem como a diversificacao de temas trabalhados, especialmente os relativos
as politicas de saude, educacgao, cultura e campanhas educativas e preventivas.
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MONITORAMENTO

O nosso olhar ¢ voltado para a realidade cotidiana de nossos usuarios,
com acompanhamento diario das atividades ofertadas assim como a posturas dos
educadores sociais no desenvolvimento das agdes propostas, sempre visando
promover o aprendizado com exceléncia.

AVALIACAO DO PROJETO

No processo de avaliagao sera respeitada:

o faixa etaria,
e habilidades e
¢ diversidades dos usuarios.

As atividades propostas serdo monitoradas pela Equipe Técnica obedecendo o tipo e
numero de atividades com registro, para compor um relatério que sera apresentado
em reunidao mensal dos monitores, Equipe Técnica e Coordenagao.

Os grupos terdo seus desenvolvimentos avaliados trimestralmente, com requisitos
elaborados pelos educadores sociais e equipe técnica, aonde sera testado a eficacia
das acdes desenvolvidas e planejadas sempre observando se as propostas estao
corretas no seu desenvolvimento, caso nao estejam atendendo aos resultados
esperados, sera elaborado, orientado e ajustado o planejamento do grupo.

Toda agao desenvolvida na instituicdo sera contemplada em um relatorio mensal
contendo as atividades desenvolvidas e os quantitativos dos atendimentos mensais
que serdo encaminhadas ao CRAS e CMAS.

Os gastos da Instituicdo serdo mensalmente encaminhados através de Prestacao de
Contas a SHADES — Secretaria de Habitacdo e Desenvolvimento Social e a SEPLAN
— Secretaria de Planejamento.

RECURSO ANUAL
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5 - PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00)

Natureza da Despesa Total N "*T-omédor
Cddigo Especificaggo | SN _—
Vencimentos e Obrigagées
Folha Pagamento 104.574,72
Encargos Sociais — INSS Empreg. 20% 7.508,30
+ 2% SAT
Encargos Sociais — FGTS 8% 8.257,60
Encargos Sociais — Outras Entidades 5.986,76
5,8%
Encargos Sociais — INSS Empregado 8.257,60
8%
Encargos Sociais — INSS 11% 2.090,88
Férias
13° Salario 7.304,80
Outros Serv. Terceiros
TOTAL GERAL 143.980,66
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T WPF

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ,\L; Jw 13

CONCEDENTE s/
Janeiro | Fevereiro Marcgo Abril Maio Junho\\ «

R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00 |R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00

Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro

R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00 |R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00
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DECLARAGCAO

Em conformidade com a Lei 13.019/2014, Decreto Municipal 522/2017, Declaro ter
conhecimento das obrigactes legais assumidas bem como o ciumprimento do

plano de trabalho apresentado. ,
—

/
%{ﬁima Cristina Lodi
/

| Presidente Voluntaria

APROVAGCAO PELO CONSELHO

Aprovado

Mf{)u VIR

Local e Data Conselho Municipal

APROVAGAO PELO GESTOR

Aprovado
P |
¢ C(/!)(f) [A,C’ (/C\U(;n }6\)
Local e Data Secretaria Municipal
/A&M O(/U/ vd
| Local e Data KBr/efdlto Municipal de Jaguariaiva
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