Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

J4GUARIAN

Relatério de Avaliagdao e Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo de JAGUARIAIVA

Lei Municipal n22.566/2015- Alterado pela Lei 2715/2018

Jaguariaiva

2023



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Pracga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

DADOS DE REFERENCIA DO RELATORIO

Tipo de Relatério: (x) de Monitoramento (x) de Avaliagao

Comissao Coordenadora — Ato legal N° 760/2022

Erla Maria Ribeiro de Mello
Valdirene Koxne
Daniele da Silva Pinto Micalowski
Ederaldo Luiz Sene
Claudia Mara da Costa Veiga
Paulo Penteado
Valquiria Maria Raussis Mileski
Rogéria Leigus
Camila Skavinski
Lucas Madureira Ferreira
Bruna Silva Miranda
Francisco Assis de Oliveira Junior
Cleiton Junior Bueno Martins

Suelen Vivian Carlos Sowinski



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

N4GUARIAN D

Equipe Técnica — Ato Legal N° 759/2022

Andréia Aparecida Valentim
Ana Flavia Rodrigues Michalowski
Flavia Racir de Miranda
Jackson Luis Faria
Lucia Elena da Silva dos Santos
Rosane Scatolin Machado
Tamires Pimentel Sampaio



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

SUMARIO
Y o == =N .Y 03X o PP 5
1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODOD ... cciniitiiietetesesasassasessassasessasssarassessssrassasssraseasasarasnsenes 7
2. CONCLUSOESE RECOMENDAQC")ES ...................................................................................................... 83

BB Y1 = 1 85



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Pracga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

APRESENTAGAO

Em consonéncia com o Plano Nacional de Educagéo (PNE), Lei Federal n°13.005/2014 e com o Plano Estadual de
Educacdo do Parana (PEE-PR), Lei Estadual n® 18.492/2015, a lei do Plano Municipal de Educacéo de JAGUARIAIVA ressalta
a necessidade de seu monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, com envolvimento das instancias responsaveis e
a devida mobilizagao social para acompanhar sistematicamente o esfor¢go de implementagao das metas e estratégias do plano.

O presente relatorio trata do periodo compreendido do ano de 2022 e, do ponto de vista metodoldgico, observou os

procedimentos contidos no “Caderno de Orientacdes para Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educacao’

(disponivel em http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme caderno_de_orientacoes final.PDF) e sobre o ICMS

Educacao na formagao para os municipios no Nucleo Regional de Educagdo em Wenceslau Braz em maio de 2023.
Conforme as orientagdes, € viavel que os municipios utilizem os dados do Censo Escolar publicados, sendo os mesmos
sempre do ano anterior, no caso 2023 apresentar dados de 2022 (disponivel em https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-

atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar/resultados)

Destacamos a publicagdo do Relatdrio do 4° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educacgao (PNE)
— 2022, o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) apresenta a sociedade brasileira mais
um relevante produto de seu trabalho, com subsidios a avaliagdo e ao planejamento de politicas para a garantia do direito a
educacéo de qualidade para todos. A Lei do Plano Nacional de Educacéo, Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, incumbiu
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ao Inep a responsabilidade de publicar, a cada dois anos, estudos para aferir a evolugdo do cumprimento das metas
estabelecidas no PNE. Este Relatdrio € parte desse conjunto maior de publicagdes responsivas ao prescrito no Plano: Plano
Nacional de Educacao PNE 2014-2024: linha de base; Relatério do 1° ciclo de monitoramento das metas do PNE: biénio 2014-
2016; Relatério do 2° ciclo de monitoramento das metas do Plano Nacional de Educacédo — 2018; e Relatério do 3° ciclo de
monitoramento das metas do Plano Nacional de Educacgao — 2020. Além desses, o Inep, por meio de sua Diretoria de Estudos
Educacionais (Dired), desenvolve estudos especificos relacionados ao monitoramento do Plano e a avaliagdo de politicas
publicas educacionais, que se encontram publicados nos Cadernos de Estudos e Pesquisas em Politicas Educacionais

(atualmente no volume 6), disponiveis no portal do Instituto. (disponivel em https://www.gov.br/inep/pt-

br/assuntos/noticias/estudos-educacionais/lancado-relatorio-do-40-ciclo-de-monitoramento-do-pne

Dessa forma atualizamos os dados referentes ao ano de 2022, considerando os indicadores para a Avaliacdo e
Monitoramento de 2023.
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS NO PERIODO

Meta Texto da Meta
Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas de 4(quatro) a 5(cinco) anos
1 de idade e ampliar a oferta de educacéao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criangas de até 3(trés) anos até o final da vigéncia deste PME.
FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Indicador 1 Proporgéo de pessoas de 4 a 5 anos matriculadas na pré-escola
Conceitos e Percentual de criangas de 4 e 5 anos que estdo matriculadas na pré-escola no municipio. Mede a

definicbes

taxa liquida de atendimento no municipio na faixa etaria.

Foérmula de calculo

(Numero de pessoas de 4 e 5 anos matriculadas na pré-escola/ Numero total de pessoas de 4 e 5

anos) x 100.
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Unidade de medida | % de pessoas.

Indicador 2 Percentual da populacédo de 0 a 3 anos matriculada em creche.

Conceitos e Percentual de criangas de 0 a 3 anos que estdo matriculadas em creche no municipio. Mede a taxa
definicbes liquida de atendimento no municipio na faixa etaria.

Foérmula de calculo

(Numero de pessoas de 0 a 3 anos matriculadas em creche/ Numero total de pessoas de 0 a 3 anos)
x 100.

Unidade de medida

% de pessoas.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Indicador 1 46,20% | 44,40% | 40,70% | 68,80% | 72,00% 84,60% | 78,00% | 76,40% | 73,90%
Indicador 2 14,30% | 17,10% | 16,00% | 19,30% | 19,40% 20,30% | 17,20% | 14,00% | 17,80%

Fonte: IPARDES - Projecdo da Popula¢do dos Municipios do Parand - Revisdo 2018 (TabulagGes Especiais PNE)

Fonte: INEP - Censo Escolar Educagdo Basica
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Comentarios sobre a meta

Considerando as estratégias utilizadas, tais como: busca ativa e ampliagdo gradativa do niumero de vagas ofertadas

em CEMEI/’s e escolas podemos constatar que o municipio esta alcangando o objetivo proposto, conforme legislagéo.

De acordo com o relatério de monitoramento apresentado, o indicador 1 constatou que o numero de matriculas na
Educacgéo Infantil (4 e 5 anos) no ano de 2022 foi inferior ao numero de matriculas em 2021, totalizando os seguintes

numeros:

Indicador 1: Proporcéo de pessoas de 4 a 5 anos matriculadas na pré-escola

ANO INFANTIL IV INFANTIL V TOTAL
2021 394 479 873
2022 392 469 861

Em 2021 tivemos 12 matriculas a mais que em 2022 nas respectivas turmas, porém em 2022, a rede municipal de
ensino teria a possibilidade de abertura de 3 novas turmas de Educacao Infantil — Infantil IV, as quais totalizariam 75 vagas
e abertura de 7 novas turmas de Educacao Infantil — Infantil V, as quais totalizaram 175 vagas, computando um total de 250

vagas.
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Nesse sentido podemos concluir que ndo houve demanda para abertura das turmas mencionadas, haja vista que
mesmo com todo o trabalho realizado pela Secretaria Municipal de Educagdo em torno da busca ativa, ampliagdo de vagas
e ampla divulgacédo da obrigatoriedade em matricular as criangas a partir dos 4 (quatro) anos completos, conforme marco

etario (31 de margo), alguns pais ou responsaveis ndo procuraram as instituicbes de ensino para efetuar as matriculas.

Com relacao ao indicador 2 podemos constatar que o numero de matriculas em 2022 foi superior ao numero de

matriculas em 2021.

Indicador 2: Percentual da populagédo de 0 a 3 anos matriculada em creche.

ANO BERCARIO MATERNAL INFANTIL 111 TOTAL
2021 69 125 143 337
2022 81 148 175 404

Cabe ressaltar que enquanto Secretaria Municipal de Educacgao, estdo sendo realizados todos os direcionamentos
cabiveis para atendimento das criangas na faixa etaria de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, bem como o0 aumento gradativo no
numero de vagas ofertadas para criangas na faixa etaria de 0 (zero) a 3 (trés) anos.

Com base nos dados apresentados conclui-se que ha universalizacdo nos respectivos atendimentos, conforme

dispostos da Meta | do Plano Municipal de Educacgéao.
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Meta

Texto da meta

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao de 6 (seis) a 14 (quatorze)
anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na

idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Proporgao de pessoas de 6 a 14 anos matriculadas no Ensino Fundamental Regular ou no Ensino

Médio Regular.

Conceitos e

definicbes

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que estdao matriculadas no municipio na Educagao Basica.

Mede o grau de atendimento escolar no municipio na faixa etaria.

Foérmula de calculo

(Numero de pessoas de 6 a 14 anos matriculadas no Ensino Fundamental Regular ou no Ensino
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Médio Regular / Numero total de pessoas de 6 a 14 anos) x 100.

Unidade de medida | % de Pessoas.

Indicador 2 Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido.

Formula de calculo | (Populagédo de 16 anos com o ensino fundamental concluido / Populagao de 16 anos) x 100.

Justificativa Inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual que informe todas as pessoas com Ensino

Fundamental concluido e que estejam dentro ou fora da escola.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2022

Indicador 1 98,70% | 99,90% | 100,70% | 100,60% | 100,70% | 99,20% | 98,10% | 97,80%

98,90%

Fonte: IPARDES - Projecdo da Popula¢do dos Municipios do Parand - Revisdo 2018 (TabulagGes Especiais PNE)
Fonte: INEP - Censo Escolar Educac¢do Basica

Comentarios sobre a meta

Observa-se que o municipio atingiu a Meta 2.
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Meta

Texto da meta

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete)

anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino

médio para 85%(oitenta e cinco por cento).

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Proporcéo de pessoas de 15 a 17 anos matriculadas na escola.

Conceitos e

definicbes

Percentual de pessoas de 15 a 17 anos que estdo matriculadas no municipio na Educagao Basica.

Mede o grau de atendimento escolar municipio na faixa etaria.

Foérmula de calculo

(Numero de pessoas de 15 a 17 anos matriculadas na escola / Numero total de pessoas de 15a 17

anos) x 100
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Unidade de medida | % de Pessoas

Indicador 2 Proporcéo de pessoas de 15 a 17 anos matriculadas no Ensino Médio.

Conceitos e Percentual de pessoas de 15 a 17 anos que estdao matriculadas no municipio no Ensino Médio
definigbes Regular. Mede a taxa liquida de atendimento no municipio na faixa etaria.

Foérmula de calculo

(Numero de pessoas de 15 a 17 anos matriculadas no Ensino Médio Regular / Numero total de

pessoas de 15 a 17 anos) x 100

Unidade de medida | % de Pessoas

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Indicador 1 86,20% 86,80% 90,70% 85,30% 87,90% 86,00% | 89,60% 80,5% 92,8%
Indicador 2 65,60% 73,40% 74,40% 67,00% 69,30% 80,60% | 75,20% 68,10% 83,10%

Fonte: IPARDES - Projecdo da Populagdo dos Municipios do Parana - Revisdo 2018 (TabulacGes Especiais PNE)
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Fonte: INEP - Censo Escolar Educacgdo Basica

Comentarios sobre a meta

Meta colaborativa, requer acdes e dados da esfera Estadual, Federal e rede particular.

Meta

Texto da meta

Universalizar, para a populagado de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagédo, o acesso a educacgao basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigcos

especializados, publicos ou conveniados.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual da populacéo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola.
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Foérmula de calculo

(Populacao de 4 a 17 anos com deficiéncia de frequéncia a escola / Populagao de 4 a 17 anos com
deficiéncia) x 100.

Justificativa

Inviavel. O relatério de linha de base 2014, primeiro ciclo, utiliza o Censo demografico como fonte de
dados. Contudo, as perguntas e as alternativas de resposta a cerca de deficiéncias foram elaboradas
de modo distinto nos Censos Demograficos de 2000 e 2010. Auséncia de padronizagao/definigao
conceitual, pois as fontes de dados sugeridas (Censo demografico e escolar) possuem conceitos
diferentes de deficiéncias. O censo demografico engloba todas as pessoas (matriculadas ou néo) e
0 censo escolar apenas os matriculados. Nao temos informagdes de transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacado para as pessoas que estdo fora da escola.

Impossibilidade de desagregagao municipal ano a ano.

Indicador 2

Percentual de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou

superdotacao que estudam em classes comuns da educacgao basica.

Foérmula de calculo

(Matriculas em classes comuns da educagao basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades superdotacéo / Total de
matriculas na educagao basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades superdotagéo) X100.




Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Pracga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Comentario Calculado conforme Relatério do 2°Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao-2018 (INEP). Idade de referéncia é a variavel NU_IDADE do Censo Escolar. Utilizada
variavel ID_MATRICULA. Em 2014, variavel IN_ESPECIAL_EXCLUSIVA n&o identificada nos micro
dados.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Indicador 1 - 64,20% 63,40% 65,60% 64,10% 65,8% * *
72,30%
Indicador 2 - - - - - - 40,50% * *

Fonte: INEP - Censo Escolar Educacgdo Basica
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Comentarios sobre a meta

A rede municipal de educagao conta no momento com 45 alunos laudados como TEA (transtorno do espectro autista)
estes estdo matriculados em escolas municipais e CEMEIs, todos com atendimento especializado e individualizado, pois
cada instituicdo conta com um “professor”, estagiario de pedagogia que faz o apoio pedagodgico junto ao professor regente.

Ainda tem mais 127 alunos laudados com: Disturbio de aprendizagem (maioria), deficiéncia intelectual, atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor, surdez, baixa visdo e cegueira.

Duas escolas da rede municipal contemplam salas de recursos, sendo que na Escola Municipal Walquiria Carneiro
Xavier da Silva tem 16 alunos na SRM, 8 alunos na SRM e 9 alunos no CAEDV e a Escola Municipal Julio de Mesquita Filho
esta com 18 alunos na SRM, 9 alunos na Classe Especial e uma aluna surda muda na turma de 4° ano, que € atendida por
uma intérprete de libras contratada especificamente para esse atendimento.

O municipio de Jaguariaiva, garante atendimento especializado para todas as criangas de que dele necessitam,
inclusive, a Educag¢ao municipal conta com uma equipe multidisciplinar especializada, para atendimento exclusivo dos alunos
matriculados na rede municipal de ensino, essa equipe é composta por fonoaudidlogo (1), psicologos (2), assistente social
(1), Psicopedagoga (1), terapeuta ocupacional(1), garantindo desta forma um tratamento adequado, especializado e focado
nos alunos que apresentam deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento.

No entanto, o que observou-se nos ultimos anos, foi um aumento consideravel matriculas de alunos laudados com

TGD (transtorno global de desenvolvimento), em especial TEA (transtorno do espectro autista), ou ja frequentando a escola
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e que foram sendo fechados os laudos desses alunos no decorrer de sua formacgéao, todos sendo atendidos em classes
regulares e conforme a complexidade do laudo, em salas de recursos multifuncionais, também no ano de 2022 estudou-se
a possibilidade contratar “professores estagiarios” para atuarem junto aos professores regentes nas salas em que
contemplem alunos com TGD, estudo esse efetivado em 2023.

Meta Texto da meta

5 Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Proficiéncia dos alunos do 3° ano do Ensino Fundamental em Leitura

Formula de calculo | g resyitados da ANA sdo apresentados em percentuais de estudantes em cada escala de

proficiéncia.




Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

N4GUARIAN D

Comentario Calculado conforme Relatério do 32 Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educagdo - 2020 (INEP).

POREM, A PARTIR DE 2022, O INEP ADOTOU OUTRO INSTRUMENTO E FONTE DE DADOS: A AVALIAGAO DO 2°
ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL (SAEB) 2019, AMOSTRAL, SEM RESULTADO PARA TODOS OS MUNICIPIOS.
DESSA FORMA, PARA OS MUNICIPIOS, A SERIE HISTORICA FICA INTERROMPIDA POR FALTA DE DADOS
PUBLICADOS.

Distribuicdo percentual dos estudantes do 3°ano do Ensino Fundamental nos niveis de proficiéncia em leitura na ANA

2014 5,90% |32,00% [46,60% | 15,50%

2016 16,10% | 28,10% [ 43,00% | 12,80%

Fonte: Avaliagdo Nacional de Alfabetizagao
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Indicador 2

Proficiéncia dos alunos do 3° ano do Ensino Fundamental em Escrita.

Foérmula de calculo

Os resultados da ANA sao apresentados em percentuais de estudantes em cada escala de

proficiéncia.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 2° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de

Educagéo-2020 (INEP). POREM, A PARTIR DE 2022, O INEP ADOTOU OUTRO INSTRUMENTO E FONTE DE
DADOS: A AVALIACAO DO 2° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL (SAEB) 2019, AMOSTRAL, SEM RESULTADO PARA
TODOS OS MUNICIPIOS. DESSA FORMA, PARA OS MUNICIPIOS, A SERIE HISTORICA FICA INTERROMPIDA POR
FALTA DE DADOS PUBLICADOS.

Dados / Indicadores: Indicador 2

Distribuicdo percentual dos estudantes do 3°ano do Ensino Fundamental nos niveis de proficiéncia em escrita na ANA

Ano Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 | Nivel 4 | Nivel 5
2014 2,30% | 5,00% | 5,00% | 67,20% [20,50%
2016 8,30% |10,90% | 0,60% | 68,20% [12,00%

Fonte: Avaliacdo Nacional de Alfabetizagao
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Indicador 3 Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3°(terceiro) ano do ensino fundamental.
Conceitos e Proficiéncia dos alunos do 3°ano do Ensino Fundamental em Matematica
definicbes

Foérmula de calculo

Os resultados da ANA sa3o apresentados em percentuais de estudantes em cada escala de
proficiéncia.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de

Educagéao-2020(INEP). POREM, A PARTIR DE 2022, O INEP ADOTOU OUTRO INSTRUMENTO E FONTE DE
DADOS: A AVALIAGAO DO 2° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL (SAEB) 2019, AMOSTRAL, SEM RESULTADO PARA
TODOS OS MUNICIPIOS. DESSA FORMA, PARA OS MUNICIPIOS, A SERIE HISTORICA FICA INTERROMPIDA POR
FALTA DE DADOS PUBLICADOS

Dados / Indicadores: Indicador 3

Distribuicdo percentual dos estudantes do 3°ano do Ensino Fundamental nos niveis de proficiéncia em matematica na ANA

Ano Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 | Nivel 4

2014 10,10% | 31,60% | 20,40% | 37,90%
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2016 18,50% | 34,90% | 20,10% | 26,50%

Fonte: Avaliagdo Nacional de Alfabetizagéao

Comentarios sobre a meta

No que concerne a alfabetizac&o das criangas, foco da Meta 5, os resultados da avaliagdo do 2° ano do ensino fundamental
do Sistema de Avaliagdo da Educagéo Basica (Saeb) refletem desigualdades nos niveis de alfabetizagdo dos estudantes
brasileiros entre as regides e as unidades federativas. Enquanto a concentragdo de alunos nos niveis 5 e 6 da escala de
proficiéncia de Lingua Portuguesa foi de cerca de 47,5% na regido Sul, representa cerca de 31% no Norte e 36% no Nordeste.
Séo também as regibes Norte e Nordeste que apresentam os maiores percentuais de alunos nos niveis mais baixos da
escala (1 e 2) de Lingua Portuguesa: 16,9% e 13,6%, respectivamente, o que corresponde a quase o dobro do percentual
registrado na regido Sul (6,7%). Disparidades similares séo verificadas também nos resultados em Matematica, entre as

unidades da Federacéo e considerando as zonas urbanas e rurais.

No que cabe ao municipio de Jaguariaiva, sobre a META 5, ha a ades&o em regime de colaboragdo ao Programa Educa
Juntos a SEED/PR com o Nucleo de Cooperagao Pedagogica com Municipios- NCPM, bem como ao Compromisso Nacional

Crianga Alfabetizada (https://www.gov.br/mec/pt-br/crianca-alfabetizada) , almeja, por meio da conjugagao dos esforgos,

garantir o direito a alfabetizagao de todas as criangas do pais. O foco é garantir que 100% das criancas brasileiras estejam
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alfabetizadas ao final do 2° ano do Ensino Fundamental; além da recomposicdo das aprendizagens, com foco na

alfabetizacéo, de 100% das criangas matriculadas no 3°, 4° e 5° ano, afetadas pela pandemia.

Potencial de criancas beneficiadas

4 mi
Alunos de 4 e 5 anos em 80 mil escolas publicas que ofertam pré-escola

4,5 mi
Alunos de 6 e 7 anos em 98 mil escolas publicas de Anos Iniciais
7,3 mi
Alunos de 8 a 10 anos em 98 mil escolas publicas /de Anos Iniciais

Em Jaguariaiva as agdes relacionadas a alfabetizagdo das criangas até o final do 2° ano esta presente nos documentos
orientadores que embasam a rede municipal, desde 2019, com as Diretrizes Curriculares do Municipio e os Direitos e
Objetivos de Aprendizagem e a partir dos direcionamentos e acompanhamentos constantes da praxis dos professores. E as
avaliagdes internas da Rede Municipal, diagndstica e Prova Jaguariaiva, com as quais podemos verificar e apontar caminhos

para as escolas e turmas com baixo desempenho.
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Junto ao Programa Educa juntos a Avaliagdo de Fluéncia aplicada aos estudantes de 2° anos em 3 edi¢des: Avaliagcéo

Diagndstica e a Formativa ja aconteceram, e a somativa sera na 1 2 semana de novembro.

Ofertado pela SEED como parte das agdées do programa Educa Juntos, o teste foi aplicado a 126 mil estudantes e os
classificou em pré-leitor (niveis 1 a 4), leitor iniciante e leitor fluente. Como o esperado € que o estudante atinja a fluéncia até

o final do 2° ano, o aconselhavel é que, no inicio do ano letivo, ele esteja classificado a partir do nivel 3 de pré-leitor.
Em Jaguariaiva realizaram a Avaliagdo mais de 500 estudantes do 2° ano.

E nas duas edigdes os resultados demonstram o avangco do municipio:
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B, _F

N4GUARIAN D

PERCENTUAIS POR NIVEIS DE FLUENCIA LEITORA - COMPARATIVO ENTRE AS EDIGOES
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S

N4GUARIAN D

INDICE DE FLUENCIA LEITORA (IFL) - COMPARATIVO ENTRE AS EDIGCOES

5.5

2023-Diagnodstica 2023 -Formativa

O IFL (indice de fluéncia leitora) do estado do Parana na avaliagao formativa foi 4,2 e Jaguariaiva ja esta com a meta maior
do que a pactuada para ser atingida no estado, que € de 5,0 na somativa em novembro.

O IFL do NRE na avaliagao formativa é de 4,3 e a meta estipulada é de 5,3.

Jaguariaiva almeja avangar mais, estipulando para a somativa 6,5. Com as formagdes continuadas e o trabalho junto as
equipes gestoras e os pais.

Os resultados das escolas da rede em cada perfil:
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PERCENTUAIS POR NIVEIS DE PRE-LEITORES

Pré-leitor - Nivel 1 Pré-leitor - Nivel 2 Pré-leitor - Nivel 3 = Pré-leitor - Nivel 4 @ Leitor Iniciante + Fluente
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INDICE DE FLUENCIA LEITORA

WALQUIRIA C XAVIER DA S..
JULIO DE MESQUITA FILH..

ELZA BAPTISTA FONSECA..

MARIA DE LOURDES 0 TAQ.. 5.4
ANTONIO FANCHIN EMEI .. 5.4
ROSA M C DA ROCHA LEIT.. 5.1
CANDINHA DEM JMELOE.. 5.1
SAMARITANA C TAVARES . 4.8
MARIA NICOLETTIRIBAS E.. 4.8
DALVA DE AZEVEDO DELG.. 4.8
CARLOS C SAMPAIO EM EL.. 4.5
ARISTIDES SOARESEMP.. 4.4
0 5

Fonte: CaeD/UFJF Producgao: PARC/ABC
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Com a Lei complementar 249/22 que Estabelece critérios para os indices de Participacdo dos Municipios na cota-parte do
Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagao de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual
e Intermunicipal e de Comunicacao e a 21359/23 que Estabelece os indicadores e critérios previstos no inciso Ill do art. 1°
da Lei Complementar n® 249, de 23 de agosto de 2022. - ICMS Educacao: /Il - 10% (dez por cento), proporcional a indicadores
de melhoria nos resultados de aprendizagem e de aumento da equidade, considerado o nivel socioeconémico dos

educandos, segundo informacgébes atualizadas fornecidas pela Secretaria de Estado da Educacéo - SEED;

INDICE DE QUALIDADE DA EDUCACAO PUBLICA PARANAENSE — IQEP Jaguariaiva esta com os sequintes indicadores:
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CALCULADORA IQEP - ICMS - JAGUARAIVA- PR panana
068 2019 (Vakores pow (’ 3 O ADORES * MATRICLLAS
Indicador de b S mie Atingimento da Meta OLSTE MUNCPO
Ensino ot 3031 vatores g do 10€8 1,0 S (o e S N
(Pes0 0,5) Murcipen s rede Pubsca) 6,2
3396,14 0,00351282231091
Indicador de SAESB 2019 6,3
Aabetizac3o Atingimento da Meta 1.0
.~ do SAES g PREVISAO RECURSO PARA
(Peso 0,3) SAES 2021 6,2 DISTRIBUICAO
SOMA ONOCADORES * MATIICULAS) Of & P
integral Censo 2021 336 Percentual 2021 10% eecb ooy e m m"'@n ouﬁ&
- ;
Indicadores de Integral Censo 2022 389 Percentual 2022 11% « i 9“783&&
Educagio wuv r’
Iﬂ!"')‘ ool Mot s
(Pes0 0.1) e ”"T. 3430 Atingimento da Meta &
—— 4 Educacio Integral 0,6 g Lo ik RS 3.869.633,81
st 3590 ol P
— e
Sociecondmico INSE 2021 5,2 Atingimento da Meta 1,0 0,00351282231091 :
(Peso 0,1) INSE ’ RS 1.077,89

Observagéo: na imagem acima, da calculadora IQUEP- ICMS- Indicador de ensino (peso 0,5) — IDEB 2019- onde se Ié 5,3, leia-se 6,3.

E recebera da cota dos 10% conforme estabelecido nos critérios, mais de R$3 milhbes de reais como recurso para a

educacgéo, cujo planejamento e execugao deve ser discutido e aplicado conforme legislagbes vigentes.



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Pracga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Meta Texto da meta
Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas,
6 : . ..
de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educagéao basica.
FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Indicador 1 Percentual de alunos da educagao basica publica que pertencem ao publico alvo da Educacédo em

Tempo Integral e que estdo em jornada de tempo integral.

Foérmula de calculo

(Numero de alunos Educagdo em Tempo Integral / Numero de alunos matriculados na educagéo
basica publica) x 100.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao-2020 (INEP). Publico Alvo da Educagao em Tempo Integral = sdo os alunos da educagao
basica cujas matriculas de escolarizagdo s&o em escola publica, presenciais e ndo pertencem a
Educacao de Jovens e Adultos nem a Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio, oferecida na

forma Subsequente ou Concomitante; Jornada de Tempo Integral= é a jornada cuja duragéo €, em
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média, igual ou superior a sete horas diarias, contabilizada a partir da soma da carga horaria da
matricula de escolarizagdo do aluno na escola publica com a carga horaria total das matriculas de
Atividade Complementar (AC) e/ou de Atendimento Educacional Especializado (AEE) realizadas em

instituicbes publicas e/ou privadas.

Indicador 2

Percentual de escolas publicas da educagéo basica que possuem, pelo menos, 25% dos alunos do

Publico Alvo do Ensino em Tempo Integral em jornada de tempo integral.

Foérmula de calculo

(Numero de escolas que possuem pelo menos 25% dos alunos do publico alvo da ETl em jornada de

tempo integral / Numero de escolas que possuem pelo menos um aluno do publico-alvo).

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao-2020 (INEP). Publico Alvo da Ensino em Tempo Integral = sdo os alunos da educacgao
basica cujas matriculas de escolarizagdo s&o em escola publica, presenciais e ndo pertencem a
Educacao de Jovens e Adultos nem a Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio, oferecida na
forma Subsequente ou Concomitante; Jornada de Tempo Integral= é a jornada cuja duragéo €, em
média, igual ou superior a sete horas diarias, contabilizada a partir da soma da carga horaria da

matricula de escolarizagdo do aluno na escola publica com a carga horaria total das matriculas de
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Atividade Complementar (AC) e/ou de Atendimento Educacional Especializado (AEE) realizadas em

instituicdes publicas e/ou privadas.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Indicador 1 6,90% | 8,70% | 9,70% | 590% | 6,70% | 7,30% | 6,70% | 6,70% | 5,40%
Indicador 2 15,40% | 17,90% | 21,40% | 20,70% | 20,70% | 22.20% | 23.10 % - "

Fonte: INEP - Censo Escolar Educagdo Basica

Comentarios sobre a meta

O municipio de Jaguariaiva, assim como muitas outras localidades do Brasil, tem buscado incessantemente aprimorar a
qualidade da educacgéo oferecida as suas criangas e jovens. Uma das estratégias adotadas para alcangar esse objetivo é a
implementagao das escolas em tempo integral. No entanto, apesar dos esforgos empreendidos, 0 municipio ainda nao atingiu
a meta estabelecida para fornecimento deste estudo.

A implantagao de escolas em tempo integral € uma iniciativa relevante que visa proporcionar uma educagao mais completa
e enriquecedora para os estudantes. Ela oferece a oportunidade de ampliar o tempo de aprendizado, possibilitando a inclusao




Centro Administrativo Prefelto Otélio Renato Baroni

Pracga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

de atividades extracurriculares, oficinas, esportes, e, principalmente, aprofundamento nos conteudos curriculares. No
entanto, alcancar a marca de 50% de adesao é um desafio complexo que envolve diversos fatores.

Em primeiro lugar, é necessario considerar a infraestrutura. A criacdo de escolas em tempo integral demanda investimentos
significativos em espacos fisicos, salas adequadas, materiais didaticos e equipamentos. Além disso, € preciso contar com
uma equipe de profissionais capacitados, como professores, monitores e orientadores, preparados para atender as
demandas desse modelo educacional.

Outro desafio € a conscientizagao e engajamento dos pais e responsaveis. Muitos deles tém receio quanto a adaptacgéo dos
filhos a um novo horario escolar mais longo e as atividades extracurriculares. Portanto, € fundamental promover campanhas
de informacgao e sensibilizagdo para que a comunidade compreenda os beneficios desse modelo e se sinta segura em aderir
aele.

Além disso, a implementacao de escolas em tempo integral deve ser acompanhada de politicas publicas que garantam o
acesso igualitario a todos os estudantes, independentemente de sua condicdo socioeconémica. Isso envolve a oferta de
transporte escolar, alimentagdo de qualidade, e a criagdo de mecanismos de suporte para familias em situacdo de
vulnerabilidade.

Atualmente, a modalidade integral na Rede Municipal de Ensino é ofertada nos Cemeis em turmas de 0 a 3 anos (creches).
As criangas dessas turmas permanecem o periodo de 7h30 as 17h30 diariamente. Também é fornecido turmas de Salas
Multifuncionais, onde é trabalhado alunos em contra turno com atividades diarias, conforme cronogramas nas institui¢coes.

Ampliar a oferta de ensino integral em todas as escolas esta nos planos de expansao do ensino, ja se enquadrando na LDB
que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, incluindo disposigdes sobre o ensino integral e a lei 14640/2023
que institui o Programa Escola em Tempo Integral. Tal politica inclui estratégias de assisténcia técnica para que a oferta de
um projeto-pedagogico e curriculo assegure o direito de criangas e jovens a uma formacéo integral de qualidade, ampliando
e diversificando oportunidades educativas, s6cio emocionais, culturais, artisticas, cientificas, tecnoldgicas e esportivas.
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Com efeito, muito esta sendo feito para o aumentar os investimentos em Educacédo. O VAAR/FUNDEB se estabelece para
aprimorar e promover a equidade na distribuicdo de recursos para a educagao. O ICMS, como tal, desempenha um papel
fundamental no financiamento de politicas publicas, pois os recursos podem ser alocados para o orcamento da educacéo,
contribuindo para a manutencdo e melhoria das escolas, contratacido de professores, compra de materiais didaticos e
investimento em infraestrutura educacional.

Diante das questdes apresentadas sobre Tempo Integral, no ano de 2023 o Governo Federal implantou o Programa ESCOLA
EM TEMPO INTEGRAL, engloba um conjunto de estratégias, coordenadas pelo Ministério da Educagao, para viabilizar o
alcance da meta 06 do Plano Nacional de Educacao 2014-2024 (Lei n° 13.005/2014), politica de Estado construida pela
sociedade e aprovada pelo parlamento brasileiro. Para isso, 0 Programa se baseia na cooperagao entre as trés esferas de
governo, atuando em regime de colaboragéo, visando a equalizagao progressiva de oportunidades.

O Programa Escola em Tempo Integral engloba um conjunto de estratégias, coordenadas pelo Ministério da Educacao, para
viabilizar o alcance da meta 06 do Plano Nacional de Educagéo 2014-2024 (Lei n°® 13.005/2014), politica de Estado construida
pela sociedade e aprovada pelo parlamento brasileiro.

Passados quase 10 anos da instituicdo do Plano, o governo federal encontra um sistema educacional com dificuldades para
o alcance das diversas metas, entre elas, a meta 6 que estabelece a oferta de “educagéo em tempo integral em, no minimo,
50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos (as) alunos (as) da educagao basica”.

O Relatdrio do 4° Ciclo de Monitoramento das Metas PNE 2022 mostra que o percentual de matriculas em tempo integral na
rede publica brasileira caiu de 17,6% em 2014 para 15,1% em 2021. Ainda segundo o relatério, o Indicador referente ao
percentual de escolas de ETI do Pais, era de 22,4% em 2021. Para que a meta de 50% das escolas publicas da educagao
basica com pelo menos 25% dos alunos do publico-alvo da ETI, em jornada de tempo integral, seja atendida até 2024, sera
necessario um crescimento de 27,6%.
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A ampliagdo do tempo integral igual ou superior a 7 horas diarias ou 35 horas semanais tem como finalidade a perspectiva
do desenvolvimento e formagado integral de bebés, criancas e adolescentes a partir de um curriculo intencional e
integrado, que amplia e articula diferentes experiéncias educativas, sociais, culturais e esportivas em espacos dentro e fora
da escola com a participagao da comunidade escolar.

O Programa prevé assisténcia técnica-pedagogica e financeira aos estados, municipios e Distrito Federal e tem como ponto
de partida a adesdo ao mecanismo de fomento financeiro para a criagdo de matriculas de tempo integral. A adesao ao
Programa e o recebimento dos recursos n&o solucionam, contudo, o complexo desafio de organizagédo, gestdo e
implementagao da educacgao integral em jornada ampliada na rede de ensino. Para assegurar a qualidade e a equidade na
oferta do tempo integral, o Programa foi estruturado em 5 eixos - Ampliar, Formar, Fomentar, Entrelacar e Acompanhar,
articulando uma série de acgdes estratégicas, disponibilizadas a todos os entes federados.

A ampliacdo de matriculas em tempo integral em todas as etapas da educagao basica contara com um orgamento inicial de
R$ 4 bilhdes.

Para a sua execug¢ao, o mecanismo de fomento prevé assisténcia financeira a todos os entes subnacionais, destinada ao
incremento de matriculas de tempo integral para todas as redes e sistemas de ensino, conforme a atuagao prioritaria do ente
por etapa, nos termos dos §§ 2° e 3° do art. 211 da Constituicdo. O fomento restringe-se ao periodo compreendido entre o
cadastramento da matricula em tempo integral neste Sistema do Ministério da Educacgao (SIMEC) e o inicio do recebimento
dos recursos do Fundeb.

Sao consideradas matriculas em tempo integral aquelas em que o estudante permanece na escola ou em atividades
escolares por tempo igual ou superior a sete horas diarias ou a trinta e cinco horas semanais, inclusive em dois turnos, desde
que nao haja sobreposigdo entre os turnos, durante todo o periodo letivo e que estejam contempladas nos parédmetros
estabelecidos para o calculo do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacdo — Fundeb, de que trata a Lei n°® 14.113, de 2020. Sera considerada tanto a criacdo de novas
matriculas, como a conversao de matriculas de jornada parcial para jornada integral. Ndo serdo consideradas as matriculas
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computadas no ambito dos programas de que tratam a Lei n® 12.499, de 29 de setembro de 2011, a Lei n® 12.722, de 3 de
outubro de 2012, e a Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

O programa é destinado a todos os entes federados, que poderédo aderir ao Programa e pactuar metas junto ao MEC.

Desta forma Jaguariaiva ja fez a adesao e tem a fase de pactuagao via SIMEC —Sistema Integrado de Monitoramento, onde
no primeiro momento sera necessario criar 107 novas vagas para os segmentos da educacgao infantil, séries iniciais do ensino
fundamental ou na educacido especial, conforme destinado pelo Ministério da Educacdo. Ja nesta pactuagdo que
corresponde ao ano de 2023 e 2024, abrimos uma turma de creche com 23 criancas- maternal, e de acordo com a
disponibilidade da implantagcédo ainda faremos o planejamento para 84 novas, e ndo todas em creche.

O municipio ira receber 50% dos recursos ainda no final de dezembro de 2023, conforme informagées do MEC.

Durante o més de outubro, a partir do interesse do municipio nessa implantagao, o sistema abrira para que seja informado
sobre a criagdo de mais matriculas para o Tempo Integral e ja estamos planejando novas matriculas.

Porém como citado acima, tempo integral exige muitas questdes de infraestrutura, recursos humanos e inclusive alimentagao
e estes recursos que serao destinados ao municipio de acordo com o Art. 70 da LDB é vedado uso na alimentagao escolar,
que também precisa passar por planejamento, uma vez que os estudantes precisam ficar mais horas nas instituicdes de
ensino.

Em resumo, o municipio de Jaguariaiva enfrenta desafios na busca pela meta de 50% de fornecimento de estudo integral,
principalmente na oferta de mais vagas para creches, mas € importante reconhecer que a implementagdo desse modelo
requer tempo, recursos e o envolvimento de toda a comunidade. O caminho para o sucesso passa pela superacéo de
obstaculos, pelo fortalecimento da infraestrutura, pela conscientizagao dos pais e responsaveis, e pela garantia de equidade
no acesso. Com perseveranga e dedicacao, € possivel alcancar um sistema de ensino mais completo e eficaz para as
geragoes futuras.
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E para avaliar foi criado o indice de Qualidade da Educac&o Paranaense é um dos critérios utilizados na composicéo do
calculo do Indice de Participagcdo dos Municipios — IPM na cota-parte do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagao
de Mercadorias sobre a Prestacao de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao — ICMS.

A partir de 2023, o IQEP correspondera a 10% (dez por cento) da composi¢cao do IPM, proporcional a indicadores de
melhoria nos resultados de aprendizagem e de aumento da equidade, considerado o nivel socioeconémico dos educandos.
Os dados para o calculo de IQEP serao atualizados e informados pela Secretaria de Estado da Educacao.

Modelo de Calculo do IQEP

O calculo do IQEP é realizado com base nos indicadores educacionais de Alfabetizacao, Educacao Integral, Fator Social
e Ensino, conforme disposicao prevista no Decreto n.° 2201, de 2023 e Resolucao n.° 3.285, de 2023.

Implantacao

A implantagao do IQEP dar-se-a a partir do ano 2023, para recebimento em 2024, com resultado do indice dos municipios
paranaenses ja divulgada na pagina da Secretaria de Estado da Educagao.

Data da divulgacao dos dados definitivos (ap6s recursos): 07/06/2023.

Demais informacdes sobre estes calculos e indicadores, pode ser consultado em https://www.educacao.pr.gov.br/igep

E nos anexos as planilhas com metas.
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Meta Texto da meta

Fomentar a qualidade da educacgao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo

7 escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB nos anos
2015, 2017, 2019 e 2021, com respeito aos anos iniciais do ensino fundamental, respectivamente: 5,2-
5,5- 5,7- 6,0; aos anos finais do ensino fundamental: 4,7- 5,0 - 5,2 - 5,5; e ao ensino médio: 4,3 - 4,7-
5,0-52.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Indicador 1 IDEB dos anos iniciais do ensino fundamental.

Foérmula de calculo

Taxa média de aprovagao nos anos iniciais do ensino fundamental x Proficiéncia média padroniza

dados alunos do 5° ano do ensino fundamental nas avaliagbes do Saeb (Aneb/ProvaBrasil).

Comentario

Ja calculado e disponibilizado pelo INEP.

Indicador 2

IDEB dos anos finais do ensino fundamental.
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Foérmula de calculo

Taxa média de aprovagao nos anos finais do ensino fundamental x Proficiéncia média padroniza dados

alunos do 9° ano do ensino fundamental nas avaliagdes do Saeb (Aneb/ProvaBrasil).

Comentario

Ja calculado e disponibilizado pelo INEP.

Indicador 3

IDEB do ensino médio.

Foérmula de calculo

Taxa média de aprovacgéo do ensino médio x Proficiéncia média padroniza dados alunos da 32 série

do ensino médio na avaliagdo do Saeb (Aneb).

Comentario

Ja calculado e disponibilizado pelo INEP. Disponivel a partir de 2017.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Indicador 1 59 - 6,2 - 6,6 - 6.3 - 6,2 -

Indicador 2 3,7 - 4,4 - 4,8 - 50 - 5.5 -

Indicador 3 - - - - 3.6 - 45 - 4.4 -
Fonte: INEP

Comentarios sobre a meta

Ao analisarmos o indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) no municipio de Jaguariaiva, torna-se
evidente a necessidade de estratégias robustas e direcionadas para assegurar que a nota de 6.2 e 5.5 dos ensinos

fundamentais inicias e finais, conquistada anteriormente, seja mantida e até mesmo superada.

A pandemia da COVID-19 impébs desafios sem precedentes ao sistema educacional, interrompendo a rotina escolar e
comprometendo o aprendizado dos alunos. No entanto, Jaguariaiva demonstrou resiliéncia e comprometimento com a

educacédo, adotando medidas proativas para mitigar os impactos negativos e, assim, manter a qualidade da educacgao basica.

Sem dados oficiais liberados para o ano de 2022, as estratégias de trabalho estdo baseadas nos numeros de 2021 para a

promocao de agdes consciente e efetivas para a elevacdo e melhoria do IDEB. E importante continuar os investimentos em
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Tecnologia e Capacitacao de Professores, pois se demonstraram significativos para a continuidade do ensino. Além
disso, promover programas de capacitagao para os professores, preparando-os para o uso eficaz dessas ferramentas e para
o ensino hibrido se torna cada vez mais essencial. A manutencao de agdes ja iniciadas como, projetos de leitura e producéo
de textual, desenvolvidas na Rede Municipal, e a participagcdo em avaliagdes externas como a prova Parana + e Prova Parana
que fornecem um diagndstico claro do desempenho dos alunos em diferentes areas do conhecimento, permitindo que os

educadores identifiquem lacunas no ensino e adotem estratégias de ensino mais eficazes.

Implementar acbes de acompanhamento dos alunos, identificando aqueles que mais necessitavam de suporte adicional,
colocando os profissionais da educacgéo e psicélogos atentos as necessidades emocionais e académicas dos estudantes,

oferecendo apoio e intervencdo quando necessario € a acado mais primordial.

A parceria entre escolas, pais e a comunidade também vem desempenhando um papel crucial na manuteng¢ao do IDEB.
Jaguariaiva promoveu reunides regulares com pais e responsaveis para garantir seu envolvimento ativo na educagéo de
seus filhos, fortalecendo assim a responsabilidade compartilhada pelo sucesso educacional.

Mantendo essas estratégias e a colaboragao entre todos os atores envolvidos, Jaguariaiva tem todas as condigdes para nao
apenas manter, mas também elevar ainda mais o seu IDEB, proporcionando um futuro promissor para as préximas geragoes.

De acordo com o IQEP a projegao para o IDEB DE 2023 informado deve ser:
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N4GUARIAN D

Sendo a préxima avaliagdo do SAEB entre no final de outubro e inicio de novembro de 2023. Conforme cronograma.

O quadro-resumo a seguir especifica as datas das etapas do Saeb 2023:

Etapa Data

Declaracao do Censo Escolar preliminar para composicao da populacao de referéncia |31/5/23 a
do Saeb 31/7/23

Atualizacio do cadastro dos estudantes com necessidades especiais no Censo Escolar | 31/5/23 a
para fins de atendimento especializado no Saeb 31/7/23

Indicacio de escolas indigenas que nae participardo do Saeb por particularidades em
seus projetos politico-pedagogicos At

Aplicacao dos instrumentos impressos fgﬁf/}‘zzaa B

Atualizacio cadastral no Sistema Saeb A partir de
25/3/24

Publicacao de resultados preliminares das escolas publicas participantes das 15/4/24

aplicacoes censitarias

Interposicac de recursos via Sistema Saeb 16 a 26/4/24

Divulgacao de resultados finais Ate 28/6/24
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Meta Texto da meta

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e n&o negros declarados a Fundagao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica- IBGE.
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FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacao de 18 a 29 anos de idade.

Foérmula de calculo

Somados anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade / Total da populagao
de 18 a 29 anos de idade.

Justificativa

Inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos todas as pessoas na

faixa etaria selecionada. Informacgao disponivel somente para anos censitarios.

Indicador 2

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a 29 anos de idade residente na area

rural.

Foérmula de calculo

Somados anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade residente no campo /

Populacao de 18 a 29 anos de idade residente no campo.

Justificativa

Inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos todas as pessoas na

faixa etaria selecionada. Informacao disponivel somente para anos censitarios.
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Indicador 3

Escolaridade média, em anos de estudo, da populagdo de 18 a 29 anos pertencente aos 25% mais

pobres (renda domiciliar per capita).

Foérmula de calculo

Somados anos de estudo das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade pertencentes aos 25%

mais pobres / Populagido de 18 a 29 anos de idade pertencente aos 25% mais pobres.

Justificativa Inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos todas as pessoas.
Informacgao disponivel somente para anos censitarios. Mesmo para Estado o coeficiente de variacéo
da PNAD nao recomenda desagregacao para essa faixa etaria, seguida de faixas de rendimento.

Indicador 4

Razao percentual entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos.

Foérmula de calculo

Soma dos anos de estudo de negros 'pretos e pardos' na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade /
Populagao de negros 'pretos e pardos' de 18 a 29 anos de idade / Soma dos anos de estudos de nao
negros 'brancos e amarelos' na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade / populagdo de ndo negros'
brancos e amarelos' de 18 a 29 anos de idade.

Justificativa

Inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos todas as pessoas.

Informacao disponivel somente para anos censitarios.
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Comentarios sobre a meta

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12

(doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regiao de menor escolaridade

no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados

a Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. Meta Inviavel ao municipio ndo existe dado publico

municipal e anual que informe anos de estudos todas as pessoas.

Meta

Texto da meta

Elevar a taxa de alfabetizagao da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés
inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o

analfabetismo absoluto e reduzirem 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
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FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Taxa de alfabetizacido da populacido de 15 anos ou mais de idade.

Formula de calculo | (Populagdo com 15 anos ou mais de idade que sabe ler e escrever / Total da populagédo com 15 anos
ou mais de idade) x 100.

Justificativa Inviavel. Nao existe dado publico municipal e anual que informe se a pessoa sabe ler ou escrever.

Informagao disponivel somente para anos censitarios.

Comentarios sobre a meta

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco
décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional. Meta Inviavel ao municipio ndo existe publico municipal e anual que

informe a escolaridade dos individuos.
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Meta Texto da meta
Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacgéo de jovens e adultos,
10 nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacgao profissional.
FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Indicador 1

Percentual de matriculas da educacao de jovens e adultos na forma integrada a educagao profissional.

Foérmula de calculo

(Matriculas da Educacao de Jovens e Adultos de nivel fundamental e médio integrada a Educacgao
Profissional / Total de matriculas da Educagéo de Jovens e Adultos de nivel fundamental e médio) x
100.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de

Educagéo-2020 (INEP). POREM, A PARTIR DE 2021 OS ARQUIVOS DE DADOS DO CENSO ESCOLAR DA

EDUCAGAO BASICA DISPONIBILIZADOS PELO INEP, NAO PERMITEM MAIS VERIFICAR MATRICULAS DA EJA
DESAGREGADAS POR MODALIDADE, ETAPA E FASE DA EDUCAGAO BASICA POR ESCOLA E MUNICIPIO. DESSA
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FORMA, PARA OS MUNICIPIOS, A SERIE HISTORICA FICA INTERROMPIDA EM 2021 POR FALTA DE DADOS
PUBLICADOS

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Indicador 1 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0 % 0,0%

Fonte: INEP - Censo Escolar da Educacgdo Basica
"-" Ndo existe oferta de Modalidade EJA

Comentarios sobre a meta

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental
e médio, na forma integrada a educacgao profissional. Conforme o relatério o do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do
Plano Nacional de Educacgao - 2020 (INEP) o calculo informou para o ano de 2022 0%, mantendo - se o percentual dos anos
anteriores de 2021 e 2020.
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Meta Texto da meta
Triplicar as matriculas da educagéao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da
1 . ~ -
oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.
FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Indicador 1 Numero absoluto de matriculas em EPT- Educacao Profissional Técnica de nivel médio.

Foérmula de calculo

Total de Matriculas de Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao- 2020 (INEP).

POREM, A PARTIR DE 2021 OS ARQUIVOS DE DADOS DO CENSO ESCOLAR DA EDUCACAO BASICA
DISPONIBILIZADOS PELO INEP, NAO PERMITEM MAIS VERIFICAR MATRICULAS EPT DESAGREGADAS POR
MODALIDADE E SELECIONAR AS INDICADAS PELA NOTA TECNICA DOS INDICADORES INEP. DESSA FORMA,
PARA OS MUNICIPIOS, A SERIE HISTORICA FICA INTERROMPIDA EM 2021 POR FALTA DE DADOS PUBLICADOS
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Indicador 2

Participagdo do segmento publico na expansao da EPT- Educagéao Profissional Técnica de Nivel
Médio.

Foérmula de calculo

((Matriculas no ano-matriculas em 2013) publico / (Matriculas no ano-matriculas em 2013) total )) x
100.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao -2020 (INEP). Condicionante do Indicador 11B: sua férmula sé € aplicavel quando, no

periodo analisado, houver expansao (positiva) de matriculas.

POREM, A PARTIR DE 2021 OS ARQUIVOS DE DADOS DO CENSO ESCOLAR DA EDUCAGAO BASICA
DISPONIBILIZADOS PELO INEP, NAO PERMITEM MAIS VERIFICAR MATRICULAS EPT DESAGREGADAS POR
MODALIDADE E SELECIONAR AS INDICADAS PELA NOTA TECNICA DOS INDICADORES INEP. DESSA FORMA,
PARA OS MUNICIPIOS, A SERIE HISTORICA FICA INTERROMPIDA EM 2021 POR FALTA DE DADOS PUBLICADOS

Indicador 3

Expansao acumulada da EPT- Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio publica

Foérmula de calculo

((Matriculas no ano-matriculas em 2013) publico/( Matriculas em 2013)publico)) X 100.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao-2020 (INEP).
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Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

POREM, A PARTIR DE 2021 OS ARQUIVOS DE DADOS DO CENSO ESCOLAR DA EDUCAGAO BASICA
DISPONIBILIZADOS PELO INEP, NAO PERMITEM MAIS VERIFICAR MATRICULAS EPT DESAGREGADAS POR
MODALIDADE E SELECIONAR AS INDICADAS PELA NOTA TECNICA DOS INDICADORES INEP. DESSA FORMA,
PARA OS MUNICIPIOS, A SERIE HISTORICA FICA INTERROMPIDA EM 2021 POR FALTA DE DADOS PUBLICADOS

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Indicador 1 594 538 942 663 570 659 326 153 381
Expansao Expansao Expansao Expansao Expansao Expansao Expansao Expansao Expansao
2013-2014 2013-2015 2013-2016 2013-2017 2013-2018 2013-2019 2013-2020 2013-2021 2013-2022

Indicador 2 342,9% 283,5% 52,7% X 91,5% 166,7% 96,4% 78,4% 46,8%

Indicador 3 -24,1% -51,9% 33,2% -1,8% -10,9% 10,1% -58,8% -169,2% -123,3%

Fonte: INEP - Censo Escolar da Educagdo Basica
Notas:

- (sem oferta) ... (somente publica)
0 (somente privada) X (expansdo
negativa)
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Comentarios sobre a meta

META 11-A Triplicar as matriculas da educacgao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico. Conforme o célculo do Relatério do 3° Ciclo de
Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacgao - 2020 (INEP). O indicador para o ano de 2022 registrou 381
matriculas na Educagao Profissional e Tecnologica de nivel médio, comparando com o ano de 2021 que registrou 153

matriculas o ano de 2022 teve um aumento de 149% referente a novas matriculas.

META 11-B Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico. Conforme o calculo do Relatério do 3° Ciclo de
Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacgao - 2020 (INEP) houve uma expansao da Educagao Profissional e
Tecnoldgica de nivel médio de um percentual de 46,8% comparando 2013 e 2022, comparando com a expansao de 2013-

2021 que registrou 78,4% houve uma queda de 31,6%.

META 11-B Triplicar as matriculas da educacgao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico. Conforme o célculo do Relatério do 3° Ciclo de

Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacgao - 2020 (INEP) registrou na Educacgao Profissional e Tecnoldgica
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de nivel publica um percentual negativo de -123,3% expans&o 2013-2022, comparando com a expansédo de 2013-2021 -
169,2% houve uma queda de 45,9%.

Meta Texto da meta

Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
12 para 33% (trinta e trés por cento) da populagédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada

a qualidade da oferta e expansao para pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas,
no segmento publico.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Indicador 1 Taxa bruta de matriculas na graduacgao.

Formula de calculo (Total da populagao que frequenta cursos de graduagao / Total da populagéo de 18 a 24 anos) x 100.

Justificativa Inviavel para municipio. A) PNAD ¢ pesquisa amostral; B) Censo educagdo Superior ndo informa

endereco do aluno; usar enderec¢o da matricula concentrara no municipio a faixa etaria dos estudantes




Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Pracga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

que se deslocam para estudo; C) Grande parte dos municipios ndo possuem nivel superior em seu

territorio.

Indicador 2

Taxa liquida de escolarizagao na educagao superior.

Foérmula de calculo

(Populagao de 18 a 24 anos que frequenta ou ja concluiu cursos de graduagao / Total da populagao
de 18 a 24 anos) x 100.

Justificativa Inviavel para municipio. A) PNAD é pesquisa amostral; B) Censo educagio Superior ndo informa
endereco do aluno; usar enderec¢o da matricula concentrara no municipio a faixa etaria dos estudantes
que se deslocam para estudo; C) Grande parte dos municipios ndo possuem nivel superior em seu
territorio.

Indicador 3 Participagdo do segmento publico na expansao de matriculas de graduacgéao.

Foérmula de calculo

(Variagdo das matriculas em cursos de graduagdo de IES publicas no periodo / Variagao total das
matriculas em cursos de graduagao no periodo) x 100.

Justificativa

Invidvel para municipio. a) Menor nivel de desagregacao do indicador pela Nota Técnica do Inep é
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"Unidade da Federacao"; b) Grande parte dos municipios ndo possuem nivel superior em seu territorio;
c) Alguns possuem apenas ensino superior privado, resultando em divisdo por zero no setor publico;
d) Em 2014, 80 municipios paranaenses possuem ensino superior presencial e 127 ensino superior a
distancia; e) ndo existe uma variavel chave comum para municipios em modalidade de ensino; apds
unir arquivos "ALUNOS", "CURSOS" e "LOCAL OFERTA": usar CO_MUNICIPIO_CURSO para
modalidade presencial e CO_MUNICIPIO _LOCAL_OFERTA para modalidade ensino a distancia

Comentarios sobre a meta

N&o se aplica ao municipio a apresentagao de indicadores, conforme justificado acima.

Meta Texto da meta
Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcdo de mestres e doutores do corpo
13 docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacéo superior para 75% (setenta e cinco

por cento), sendo, do total, no minimo, 35%(trinta e cinco por cento) doutores.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
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Indicador 1

Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagéo superior.

Foérmula de calculo

(Docentes com mestrado ou doutorado na Educagdo Superior / Total de docentes na Educagéo

Superior) x 100.

Justificativa

Nao se aplica a municipios.

Comentario

Nao se aplica a municipios. O limitador € que o indicador so6 € possivel de ser replicado para municipios
em que ha ofertada educacgéo superior. Ainda assim, o dado € pouco fidedigno pois o professor pode
ou nao residir no mesmo municipio da instituicdo de ensino superior. A fonte de dados é o Censo do
Ensino Superior do INEP. A alternativa seria ndo medir o indicador para municipio, pois ndo avalia o

alcance da meta no ambito municipal.

Indicador 2

Percentual de docentes com doutorado na educagao superior.

Foérmula de calculo

(Docentes com doutorado na Educagao Superior / Total de docentes na Educagao Superior) x 100.

Justificativa

N&o se aplica a municipios.

Comentario

Nao se aplica a municipios. O limitador € que o indicador so6 é possivel de ser replicado para municipios
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em que ha oferta da educagéo superior. Ainda assim, o dado é pouco fidedigno pois o professor pode
ou nao residir no mesmo municipio da instituicdo de ensino superior. A fonte de dados é o Censo do

Ensino Superior do INEP. A alternativa seria ndo medir o indicador para municipio, pois ndo avalia o

alcance da meta no ambito municipal.

Meta Texto da meta

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-graduacgao stricto sensu, de modo a atingir a

14 titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.
FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Indicador 1 Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

Formula de calculo | Titulos de mestrado concedidos por ano no Pais.
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Justificativa N&o se aplica a todos municipios.

Comentario Ndo se aplica a todos municipios. O limitador para o indicador, é que a Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) divulga o dado apenas para o estado,
ressaltando-se que esse dado se refere ao estado onde foi concedido o titulo. O dado nao é disponivel
para municipios.

Indicador 2 Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

Foérmula de calculo

Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

Justificativa

N&o se aplica a municipios.

Comentario

Nao se aplica a todos os municipios. O limitador para o indicador, € que a Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) divulga o dado apenas para o estado,
ressaltando-se que esse dado se refere ao estado onde foi concedido o titulo. O dado n&o é disponivel

para municipios
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Meta

Texto da meta

15

Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no
prazo de1(um)ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagao dos profissionais da educagao
de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educagédo basica possuam formagéo

especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Proporgao de docéncias da educagao infantil com professores cuja formagao superior esta

adequada a area de conhecimento que lecionam.

Foérmula de calculo

Quantidade de docéncias da educacao infantil com professores cuja formagao superior esta adequada
a area de conhecimento que lecionam / Quantidade total de docéncias da educagao infantil) x 100.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacgédo-2020 (INEP).
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Indicador 2

Proporcado de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja formagéo

superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam.

Foérmula de calculo

(Quantidade de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja formagcao
superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam / Quantidade total de docéncias dos

anos iniciais do ensino fundamental) x 100.

Comentario Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao- 2020 (INEP).
Indicador 3 Propor¢do de docéncias dos anos finais do ensino fundamental com professores cuja formagao

superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam.

Foérmula de calculo

(Quantidade de docéncias dos anos finais do ensino fundamental com professores cuja formacéao
superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam / Quantidade total de docéncias dos

anos finais do ensino fundamental) x 100.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacdo-2020 (INEP).
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Indicador 4

Proporcao de docéncias do ensino médio com professores cuja formagao superior esta adequada a

area de conhecimento que lecionam.

Foérmula de calculo

(Quantidade de docéncias do ensino médio com professores cuja formagao superior estd adequada a

area de conhecimento que lecionam / Quantidade total de docéncias do ensino médio) x 100.

Comentario Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacdo-2020 (INEP).
COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Indicador 1 42.00% | 58,20% | 50,90% | 52,90% | 50,00% | 46,40% | 46,40% | 51,00% | 52,90%
Indicador 2 79,20% | 79,00% | 83,90% | 85,50% | 85,70% | 90,60% | 81,20% | 80,30% | 80,00%
Indicador 3 67,90% | 75,90% | 78,90% | 74,80% | 72,50% | 72,80% | 78,70 % | 75,30% | 75,40%
Indicador 4 62,50% | 68,70% | 76,80% | 79,40% | 77,90% | 70,20% | 72,90% | 71,50% | 75,30%
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Fonte: INEP - Censo Escolar da Educacgdo Basica

Meta Texto da meta
Formar, em nivel de pds-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagao basica,
16 até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacgéo basica
formacdo continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de ensino.
FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Indicador 1 Percentual de professores da educagéo basica com pds-graduagéo lato sensu ou stricto sensu.

Foérmula de calculo

Professores com pés-graduacéao/Total de professores) x 100.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
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Educacao-2020(INEP).

Indicador 2

Percentual de professores da educacgao basica que realizaram cursos de formacao continuada.

Foérmula de calculo

(Professores com formagéao continuada / Total de professores) x 100.

Comentario Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao-2020 (INEP).
COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Indicador 1 71,90% | 66,60% | 67,60% | 69,40% | 71,00% | 73,00% | 74,00% * *
Indicador 2 53,30% | 53,80% | 53,80% | 60,30% | 62,30% | 64,00% | 64,40% * *

Fonte: INEP - Censo Escolar da Educacédo Basica

Comentarios sobre as metas 13,14, 15e 16

As metas sdo COLABORATIVAS e os indicadores sao divididos entre os entes federados.




Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Pracga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Meta Texto da meta

17 Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o

final do sexto ano de vigéncia deste PME.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Relagéo percentual entre o rendimento bruto médio mensal dos profissionais do magistério das redes
publicas da educacédo basica, com nivel superior completo, e o rendimento bruto médio mensal dos

demais profissionais assalariados, com nivel superior completo.

Formula de calculo | Rendimento bruto médio mensal dos profissionais do magistério das redes publicas de educacgéo

basica, com nivel superior completo / Rendimento bruto médio mensal dos demais profissionais
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assalariados com o mesmo nivel de escolaridade) x 100.

Justificativa Inviavel para municipio. A) PNAD é pesquisa amostral; B) assumindo a perspectiva do ensino superior,
para o denominador haveria duas opg¢des: pessoa com ensino superior atuando em qualquer atividade
€ pessoa com ensino superior atuando em atividade de nivel superior; como é o caso dos professores
(essa escolha altera substantivamente o resultado para a esfera estadual); C) tentou-se utilizar a RAIS
como alternativa, no entanto todos os professores estaduais encontram-se registrados na capital do
estado (Curitiba) e consta na base de dados 94 municipios sem registros para professores na rede

municipal.

Comentarios sobre a meta

Meta colaborativa.
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Meta Texto da meta

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os(as) profissionais da
18 educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino, e, para o plano de carreira dos
(as) profissionais da educac&o basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional

profissional, definido em Lei Federal, nos termos do inciso VIl do art.206 da Constituicao Federal.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1 Percentual de unidades federativas que possuem PCR dos profissionais do magistério.

Formula de calculo | Unidades federativas que preveem o limite maximo de %3 da carga horaria para atividades de interagcéo

com os educandos / Total de unidades federativas) x 100.
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Justificativa

N&o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situagdo nos estados da federagéo.

Indicador 2

Percentual de unidades federativas que preveem o limite maximo de % da carga horaria para

atividades de interagdo com os educandos.

Foérmula de calculo

Unidades federativas que preveem o limite maximo de %: da carga horaria para atividades de

interacdo com os educandos / Total de unidades federativas) x 100.

Justificativa

N&o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situagdo nos estados da federagéo.

Indicador 3

Percentual de unidades federativas que atendem ao PSNP.

Foérmula de calculo

(Unidades federativas que atendem ao PSNP / Total de unidades federativas) x 100.

Justificativa

Nao se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situagao nos estados da federacao.

Indicador 4

Percentual de municipios que possuem PCR dos profissionais do magistério.

Foérmula de calculo

(Municipios com PCR vigentes / Total de municipios) x 100.
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Comentario

N3o se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situacdo nos estados da federagdo

Indicador 5

Percentual de municipios que preveem o limite maximo de %5 da carga horaria para atividades de

interagdo com os educandos

Foérmula de calculo

(Municipios que preveem o limite maximo de %4 da carga horaria para a atividade de interagdo com os

educandos / Total e municipios) x 100.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacéo - 2020
(INEP). Fonte: Pesquisa de Informagdes Basicas Municipais/IBGE 2014 -2018. Os dados sao provenientes da
MUNIC, cujo Suplemento Educagao ocorre em periodicidade irregular e por solicitagado do MEC. As MUNICS
de 2019 e 2020 ndo possuiam esse suplemento, logo ndo ha o que ser divulgado e atualizado para os

municipios até a presente data.

Indicador 6

Percentual de municipios que atendem ao PSNP.

Foérmula de calculo

(Municipios que atendem ao PSNP / Total de municipios) x 100.

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacéao - 2020

(INEP). Fonte: Pesquisa de Informagdes Basicas Municipais/IBGE - 2018. Os dados s&o provenientes da
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MUNIC, cujo Suplemento Educagao ocorre em periodicidade irregular e por solicitagdo do MEC. As MUNICS
de 2019 e 2020 ndo possuiam esse suplemento, logo ndo ha o que ser divulgado e atualizado para os

municipios até a presente data.

Indicador 7

Municipios com PSNP definido em lei municipal

Foérmula de calculo

Nao se aplica

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacéao - 2020
(INEP). Fonte: Pesquisa de Informacdes Basicas Municipais/IBGE - 2018. Os dados s&o provenientes da
MUNIC, cujo Suplemento Educagao ocorre em periodicidade irregular e por solicitagdo do MEC. As MUNICS
de 2019 e 2020 ndo possuiam esse suplemento, logo ndo ha o que ser divulgado e atualizado para os

municipios até a presente data.

Indicador 8

Municipios com PCR dos profissionais da educagao que nao integram o magistério

Foérmula de calculo

Nao se aplica

Comentario

Calculado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacéao - 2020
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(INEP). Fonte: Pesquisa de Informacdes Basicas Municipais/IBGE - 2018. Os dados s&o provenientes da
MUNIC, cujo Suplemento Educagao ocorre em periodicidade irregular e por solicitagdo do MEC. As MUNICS
de 2019 e 2020 nao possuiam esse suplemento, logo ndo ha o que ser divulgado e atualizado para os
municipios até a presente data.

Comentarios sobre a meta

A meta ndo se aplica ao municipio, mas diante das exigéncias quanto a profissionalizagdo docente, ha o Plano de Carreira

desde 2004, que devera passar por reformulagdo para atender a demanda da profissionalizagdo, incluindo a formacéao

minima exigida e seus avangos.

No ano de 2023 foi concedido aos professores do quadro do magistério municipal os avangos horizontais, conforme previsto

no plano de carreira. Destacamos que os avangos verticais ja estavam sendo concedidos. Desta forma os professores com

mais anos de carreira alcangaram as referéncias de classe, conforme o PC e assim os demais que tinham esse direito.

Destacamos que Jaguariaiva ja concede o piso salarial aos professores.

Meta

Texto da meta

19

Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da
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educacgao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade

escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da unido para tanto.

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador 1

Percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio de processo seletivo qualificado e

Eleicdo com participagdo da comunidade escolar.

Foérmula de calculo

(Quantidade de escolas publicas que selecionam diretores por meio de processo seletivo qualificado

e eleicdo com participagao da comunidade escolar / Quantidade total de escolas publicas) x 100

Comentario

Incluido conforme Relatorio do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacéao
— 2020 (INEP). * Porém, a partir de 2021 os arquivos de dados do Censo Escolar da Educagao Basica
disponibilizados pelo INEP, ndo publicou as informagdes sobre de escolas publicas que selecionam
diretores por meio de processo seletivo qualificado e eleicdo com participagdo da comunidade escolar.

Dessa forma, para os municipios, a série historica fica interrompida em 2021 por falta de dados

Dados / Indicadores: Indicador 1
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Ano 2020 2021
Indicador 3.7% *
Fonte: INEP — Censo Escolar da Educagéo Basica
Indicador 2 Percentual de existéncia de colegiados intraescolares (conselho escolar, associacdo de pais e

mestres, grémio estudantil) nas escolas publicas brasileiras

Férmula de calculo (Quantidade dos 6rgéos colegiados intraescolares (conselhos escolares, associagbes de pais e

mestres e grémios estudantis) existentes nas escolas publicas de educagéao basica / Quantidade
maxima possivel dos 6rgaos colegiados intraescolares (conselhos escolares, associagdes de pais e

mestres e grémios estudantis) nas escolas publicas de educagao basica) x 100

Comentario Incluido conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacao
— 2020 (INEP).
Dados / Indicadores: Indicador 2
Ano 2020 2021
Indicador 67,9 % 69,1 %

Fonte: INEP — Censo Escolar da Educagéo Basica
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Indicador 3 Percentual de existéncia de colegiados extraescolares (Conselho Estadual de Educagao, Conselhos
de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de Alimentacdo Escolar e Forum

Permanente de Educagéo) nas unidades federativas.

Formula de calculo
(Quantidade de 6rgéos colegiados extraescolares (Conselhos Estaduais de Educacéo, Conselhos de

Controle e Acompanhamento Social do Fundeb, Conselhos de Alimentagdo Escolar e Foruns
Permanentes de Educagao) existentes nas unidades federativas / Quantidade maxima possivel dos
orgaos colegiados extraescolares (Conselhos Estaduais de Educagdo, Conselhos de Controle e
Acompanhamento Social do Fundeb, Conselhos de Alimentagao Escolar e Féruns Permanentes de
Educacao) nas unidades federativas) x 100

Justificativa Nao se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situagcao nos estados da federagao

Indicador 4 Percentual de oferta de infraestrutura e capacitacdo aos membros dos Conselhos Estaduais de

Educacdo, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb e Conselhos de
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Alimentacéo Escolar pelas unidades federativas.

Férmula de calculo

(Quantidade de oferta de infraestrutura e de capacitagdo aos membros dos Conselhos Estaduais de
Educacgao, Conselhos de Controle e Acompanhamento Social do Fundeb, Conselhos de Alimentagao
Escolar pelas unidades federativas / Quantidade maxima possivel de oferta de infraestrutura e de
capacitacdo aos membros dos Conselhos Estaduais de Educacdo, Conselhos de Controle e
Acompanhamento Social do Fundeb e Conselhos de Alimentagcdo Escolar pelas unidades

federativas) x100

Comentario

Nao se aplica a municipios. Esse indicador se refere a situagao nos estados da federagao.

Indicador 5

Percentual de existéncia de colegiados extraescolares (Conselho Municipal de Educagéo, Conselhos
de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de Alimentacdo Escolar e Forum

Permanente de Educagéo) nos municipios.

Férmula de calculo

(Quantidade de orgaos colegiados extraescolares (Conselhos Municipais de Educagdo, Conselhos
de Controle e Acompanhamento Social do Fundeb, Conselhos de Alimentacdo Escolar e Foéruns
Permanentes de Educagado) existentes no municipio / Quantidade maxima possivel dos 6rgaos

colegiados extraescolares (Conselhos Municipais de Educagdo, Conselhos de Controle e
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Acompanhamento Social do Fundeb, Conselhos de Alimentagcédo Escolar e Féruns Permanentes de

Educacéao) nos municipios) x 100

Comentario

Incluido conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacao
— 2020 (INEP). * Porém, O indicador 19E néo foi atualizado EM 2021 porque o IBGE nao publicou
novas informagdes depois de 2018 sobre quantidade de oOrgaos colegiados extraescolares
(Conselhos Municipais de Educagao, Conselhos de Controle e Acompanhamento Social do Fundeb,
Conselhos de Alimentacao Escolar e Féruns Permanentes de Educagéo) no municipios. Dessa forma,

para 0s municipios, a série historica fica interrompida em 2021 por falta de dados

Dados / Indicadores: Indicador 5

Ano

2018

Indicador

75,0 %

Fonte: IBGE — MUNICIPAL
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Indicador 6

Percentual de oferta de infraestrutura e capacitacdo aos membros de Conselho Municipal de

Educacgao, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb e Conselhos de

Alimentacao Escolar pelos municipios.

Férmula de calculo

(Quantidade de oferta de infraestrutura e de capacitagdo aos membros dos Conselhos Municipais de
Educacao, Conselhos de Controle e Acompanhamento Social do Fundeb, Conselhos de Alimentagao
Escolar pelos municipios / Quantidade maxima possivel de oferta de infraestrutura e de capacitagao
aos membros dos Conselhos Municipais de Educacao, Conselhos de Controle e Acompanhamento

Social do Fundeb e Conselhos de Alimentagdo Escolar pelos municipios) x 100

Comentario

Incluido conforme Relatoério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educacao
— 2020 (INEP). * Porém, O indicador 19F nao foi atualizado porque o IBGE nao publicou novas
informacdes depois de 2018 sobre quantidade de oferta de infraestrutura e de capacitagdo aos
membros dos Conselhos Municipais de Educacao, Conselhos de Controle e Acompanhamento Social
do Fundeb, Conselhos de Alimentagdo Escolar e Féruns Permanentes de Educagao) no municipios.

Dessa forma, para os municipios, a série historica fica interrompida em 2021 por falta de dados
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Dados / Indicadores: Indicador 6

Ano 2018

Indicador 100,0 %

Fonte: IBGE — MUNICIPAL

Comentarios sobre a meta

Diante a nova lei do FUNDEB- financiamento da educag¢ao/VAAR o municipio teve que se adequar e realizar edital
para o processo de escolha de diretores, uma vez que se ndo cumprisse as condicionalidades, os recursos oriundos do fundo

seria desabilitado para o ano de 2024:

Considerando a Resolugéo n°. 01, de 27 de julho de 2022, emitido pela Comissao Intergovernamental De Financiamento
para a Educagao Basica de Qualidade - FNDE, que aprovou as metodologias de afericao das condicionalidades de melhoria
de gestéo para fins de distribuicdo da Complementacdo VAAR pela Uni&o, as redes publicas de ensino, condicionalidades
previstas nos incisos |, IV e V do § 1° do art. 14 da Lei n°. 14.113/2020, sendo uma delas € o provimento do cargo ou fungéo
de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a

participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliacdo de mérito e desempenho;
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Considerando dar cumprimento a Meta 19, do Plano Nacional de Educacgéo, Lei Federal n°. 13.005/2014, que visa assegurar
condi¢des para a efetivagdo da gestdo democratica da educacéao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e

a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas;

Considerando dar cumprimento a Meta 19.1. do Plano Municipal de Educacdo, a qual prevé desenvolvimento de
encaminhamentos para nomeacao de Diretores das Instituicbes de Ensino da Rede Municipal, com critérios estabelecidos
pelo Plano de Cargos, bem como a participagdo da comunidade; Considerando a Promogao do principio da gestao
democratica da educagao publica municipal, sendo uma das diretrizes revistas no art. 3°., inciso VI, Plano Municipal de

Educacao, Lei Municipal n°. 2.566/2015, em consonancia com o Plano Nacional de Educacao, Lei Federal n°. 13.0005/2014;

Considerando a necessidade de regulamentag¢ao do Paragrafo unico do art. 22 da Lei Municipal n°. 1589/2004, que dispbe
sobre a Reformulagédo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragado do Magistério Publico Municipal de Jaguariaiva, o qual
determina que a Dire¢cao das Instituicbes de Ensino da Rede Municipal, sera escolhida através de eleicdo, a ser

regulamentada;

Considerando o art. 42, da Lei Municipal n°. 1589/2004, que aponta a necessidade de definicdo de critérios para o exercicio
das fungbes de suporte pedagdgico, a serem definidos pelo Orgédo Municipal de Educagdo juntamente com a Comisséo

Permanente de Gestao, em regulamentagao propria;
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Desta forma, Jaguariaiva organizou o processo de escolha a partir do Decreto 419/2023 e o edital com as etapas para que
os diretores das instituicdes da rede municipal que irdo ocupar os cargos em 2024 sejam apreciados pela comunidade

escolar, mediante o cumprimento de todas as etapas e critérios.
No caso passou a ser obrigatério e ndo mais uma opgao.

https://www.jaguariaiva.pr.gov.br/index.php/estrutura-de-governo/secretarias/smecel/educacao/processo-de-escolha-de-

diretores-das-instituicoes-municipais-de-ensino

Texto da meta
Meta

Ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de

20 7%(sete por cento) do produto interno bruto- PIB do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e,
no minimo, o equivalente a 10%( dez por cento) do PIB ao final do decénio

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
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Indicador 1 Percentual de despesa orcamentaria publica municipal em educagao em relagéo ao produto interno
bruto (PIB) municipal (a pregos correntes).

Conceitos e Mensura a participacao das despesas municipais em educacao n o PIB municipal.

definicbes

Foérmula de calculo

(Despesa orgamentaria publica municipal em educagéo / Produto interno bruto) x 100.

Unidade de medida | % despesas / PIB

Indicador 2 Percentual da despesa liquidada em educacéo no orgamento liquidado total.

Conceitos e Mensura a participagao das despesas municipais em educagao no orgamento publico municipal.
definicbes

Foérmula de calculo

(Despesa orgamentaria publica municipal em educagéo/ Orgamento publico municipal) X 100

Unidade de medida

% de despesas.
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COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Indicador 1 1,3% 1,5% 1,5% 1,5% 1,5% 1,5% 1,5% - -

Indicador2 | 24,3% | 251% | 25,0% | 24,0% | 21,9% | 20,5% | 20,2% 17,7% 19,6%

Fonte: IPARDES - Base de Dados do Estado

Comentarios sobre a meta

Meta 20A - Ampliar o investimento publico em educagao publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por
cento) do produto interno bruto — PIB do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decéndio. Com o objetivo de ampliar o investimento publico em Educacgéo Publica, sendo
este a utilizacdo do percentual das despesas publicas municipais em educagdo em relagdo ao produto interno bruto, e
conforme base de dados da Instituicdo IPARDES o municipio de Jaguariaiva continua mantendo o seu percentual de 1,5%

ao ano, percentual esse conforme requisitado.

Meta 20B - Ampliar o investimento publico em educagao publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por

cento) do produto interno bruto - PIB do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez
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por cento) do PIB ao final do decénio. Com o objetivo de ampliar o investimento publico em Educagao Publica, sendo este a
utilizacdo do percentual das despesas publicas municipais em educacao em relagdo ao produto interno bruto, e conforme
base de dados da Instituigdo IPARDES o municipio de Jaguariaiva teve um aumento do ano de 2021 para ano de 2022
alcancando o indice de 19,6%. Com base nos dados informados para o Tribunal de Contas Estado (TCE/PR) em 2022 foi

fechado com o percentual de 25,38%.
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2. CONCLUSAO E RECOMENDAGOES

Na elaboracao deste documento, como em todos os anos desde 2016, a maior dificuldade é quanto aos dados
que temos, que nem sempre estdo atualizados, para avaliar a cada 2 anos (no caso do PME de Jaguariaiva), na maioria das
vezes precisamos utilizar dados de 2 anos antes da avaliagdo ou do ano anterior, como em muitas justificativas apresentadas
nas metas, devido a falta de dados dos periodos compreendidos.

O municipio tem autonomia para elaborar o relatério com os quantitativos e qualitativos que tem, atualizados, para
que se aproxime mais da realidade e que possa prestar contas, porém acreditamos ser viavel que utilizemos os dados ja
publicados, utilizando os mesmos, sempre do ano anterior, considerando os dados do Censo no IPARDS.

Muitos dados nao foram publicados devido a Lei de protecdo de dados, conforme ja apresentado.

Salientamos que avangamos em muitas metas e estratégias, e o PNE tera a vigéncia até 2024 e o do Municipio de
Jaguariaiva devido ao periodo que foi elaborado em 2025. Ja participamos de discussdes acerca das questdes que
dificultaram a execugao das metas, principalmente na articulagdo de um novo PNE (Plano Nacional de Educag¢ao) com vistas
a melhoria da qualidade de ensino.

As corresponsabilidades entre os entes federativos e o investimento em educacgéo de forma planejada, uma vez que
as agoes dos municipios sao inumeras e absorvem muitas questoes e agora articuladas ao VAAR FUNDEB, nos indicadores

educacionais, quanto mais alto o indice mais absorve dos recursos.
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Entendemos que estamos ha 9 anos avaliando e monitorando as metas e estratégias, mas sabemos que quanto maior
o0 municipio as dificuldades também sdo maiores, como por exemplo o tempo integral em instituigdes de ensino fundamental
e as vagas de creche.

Assim, o Relatério de Avaliagdo e Monitoramento de 2023 deve ser apresentado a Comissao Coordenadora para
analise e aprovacdo e apos encaminhar ao executivo para tornar publico o documento com a inser¢ao no portal da
transparéncia, sendo esse apresentado em audiéncia publica pela Comissdo Coordenadora do PME.

Recomendamos a Comissao Coordenadora que realize os tramites pertinentes a este, ja com o agendamento da data
para audiéncia publica, bem como o local. A mesma precisa ser registrada em ata no dia da audiéncia e ap0s ser anexada
aos anexos deste, cujo documento final segue com copia impressa ao executivo para que planeje as agdes de politicas

publicas na area de educacéo.
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COMISSAO COORDENADORA DE @
MONITORAMENTO E AVALIACAO DO ;

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
(PME) ®

Municipal de

Educacao

ATA N° 001/2023

Aos vinte e quatro dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés, as
nove horas reuniram-se na sala de reunides da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Lazer (SMECEL) membros da equipe técnica de Monitoramento e
Avaliagdo do Plano Municipal de Educagéo para uma reuniac tendo como pauta:
Cronograma de trabalho referente a Avaliagao do Plano Municipal de Educagao do
ano de 2023 referente ao exercicio de 20222. A Diretora Municipal de Educagao
Andréia Aparecida Valentim iniciou a reunido apresentando os subsidios recebidos
pela SEED, discorreu sobre as metas, pontuando as questoes a se considerar,
sendo estas: Meta 1, de acordo com o relatério apresentado constatou-se que o
nimero de matriculas nas turmas de Educacéo Infantil (4 e 5 anos) no ano de 2022
foi inferior ao numero de matriculas em 2021. Meta 4 e meta 6 nao foram
disponibilizados indicadores 2021 e 2022, sobre a meta 4 observou-se a
necessidade de abertura de mais turmas de sala de recursos tanto de
complementagéo quanto de suplementagao, considerando o aumento no percentual
de criangas avaliadas/laudadas. Meta 7 (IDEB) serao feitas consideradas ao VAAR
FUNDEB/ICMS Educacao. Metas 12, 13 ,14, 16, ndo se aplicam ao municipio. As
metas 18 e 19 sera feita uma observagéo geral considerando as especificidades. De
acordo com os dados apresentados as metas 2, 3 e 15 foram atingidas. Apos
apresentagao dos resultados, considerando os indices apresentados ficou definido
que a senhora Flavia Racir de Miranda ficaré responsavel em elaborar o relatério
sobre a Meta 1, a senhora Lucia Elena da Silva Santos meta 4, Diretora Andréia
meta 5, Senhora Rosane Scatolin Machado em conjunto com a Diretora Andréia
metas 6 e 7, senhor Jackson responsavel pelo relatério das metas 8, 9, 10 e 11 e 20,
Ana Flavia responsavel pelo relatorio da meta 17, senhora Tamires responsavel em
colocar o relatério no formato padrao. Apds todas as explanagdes pertinentes foi
definido a agenda de trabalho, ficando definido as seguintes datas: 12/09 reuniao
com a equipe técnica para entrega dos relatérios e analise, 26/09 concluséao do
relatorio, 29/09 protocolo de entrega do relatério impresso para a Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, 03/10 reuni@o com a Comissao

Coordenadora de Monitoramento e Avaliagao do Plano Municipal de Educagao
1
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definindo quem ficara responsavel pela apresentacao em audiéncia publica, dia
28/11 audiéncia publica, ficando o Dr Lucas Madureira responsavel pelos tramites da
audiéncia. Nada mais havendo a constar encerro esta Ata que segue assinada por
mim Flavia Racir de Miranda, designada para Ba_m: v presente Ata e demais

presentes, @%\ o&ﬁc&xéé\ /VPL

I de Jagua

icipa
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Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praga Izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

Organizagao agenda de trabalho do Relatorio de Avaliagao do PME 2023- exercicio 2022.

AGAO RESPONSAVEL DATA Observacao
Apresentacéo e analise |Equipe técnica 24/08 Estiveram presentes
dos Subsidios oriundos apenas: prof. Andreia,
da SEED-PR prof. Rosane e Flavia
Divisdo das metas para |Cada um dos membros |24/08 Ata 01/2023
comentarios citados na ata
Entrega dos Membros citados — 12/09 Cada um traz os
comentarios e dados equipe técnica comentarios digitados e
Meta 1 Flavia 12/09 Shiregam para &

Tamires, apos a
Meta 4 Lucia Elena 12/09 apreciagéo da equipe.
Meta 5 Andreia Valentim 12/09
Metas 6 e7 Andreia e Rosane 12/09
Metas8,9,10,11 e 20 Jackson 12/09
Meta 17 Ana Flavia 12/09
Metas 18 e 19 Andreia e Rosane 12/09
Relatério elaborado e | Tamires 26/09 Elaborado no formato
concluido padrao com os anexos
Entrega do Relatério Tamires e Andreia 29/09 Documento impresso
para a Secretaria M. de entregue via protocolo
Educacgéao interno SMECEL
Reunido com a Secretéria de 03/10 Apresentagdo do
Comisséo Educagéo/ equipe relatdrio de avaliagdo do
Coordenadora de técnica ano de 2023- exercicio
Avaliagéo e 2022 e definir quem
Monitoramento do PME SEeréo os responsaveis
pela apresentagdo do
relatorio para a
comunidade.
Audiéncia Publica- Comisséo 28/11 Dr Lucas -responséavel
Coordenadora pelo edital informando a

data da audiéncia,
horério e local.

Entrega do relatério
para o executivo e
publicagéo no portal da
transparéncia

Secretéria de Educagéo
e equipe técnica

12 semana de dezembro

Executivo: relatério
impresso
Portal: arquivo digital

Jaguariaiva, 24 de agosto de 2023

Equipe técnica PME



y

guariaiva

I de Ja

ICIpa

trativo Prefeito Otélio Renato Baron

Prefeitura Mun

inis

Centro Adm

.pr.gov.br

(43) 3535 - 9400
aguariaiva

i

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

76.910.900/0001-38 / smece@

84200-000/ CNPJ:

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone

Jaguariaiva - PR/ CEP

N4GUARIAN D

~

26/06/2023, 10:29 PORTARIA N° 267, DE 21 DE JUNHO DE 2023 - PORTARIA N° 267, DE 21 DE JUNHO DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 26/06/2023 | Edicao: 119 | Segao: 1 | Pagina: 81

Orgao: Ministério da Educagao/Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
PORTARIA N° 267, DE 21 DE JUNHO DE 2023

Estabelece as diretrizes de realizacao do Sistema de Avaliacao
da Educacao Basica - Saebno ano de 2023

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO
TEIXEIRA, no uso das atribuicoes que lhe confere o Decreto n° 11.204, de 21 de setembro de 2022, e tendo
em vista o disposto no art. 11 da Portaria MEC n° 458, de 5 de maio de 2020 e arts. 4°, 5° e 8° do Decreto
n.° 9.432, de 29 de junho de 2018, que regulamenta a Politica Nacional de Avaliagao e Exames da
Educagao Basica, bem como o disposto no Processo n° 23036.005670/2023-13, resolve:

Art. 1°. Estabelecer, na forma desta Portaria, as diretrizes para a realizagao do Sistema de
Avaliacao da Educacao Basica - Saeb no ano de 2023.

Paragrafo unico. O Inep realizara o Saeb em parceria com o Distrito Federal, estados e
municipios.

Art. 2°. O Saeb é um sistema de avaliacao externa em larga escala, composto por um conjunto
de instrumentos, realizado periodicamente pelo Inep desde os anos 1990, e que tem por objetivos, no
ambito da Educagao Basica:

| - Produzir indicadores educacionais para o Brasil, suas regides e unidades da Federagao e,
quando possivel, para os municipios e as instituicoes escolares, tendo em vista a manutengao da
comparabilidade dos dados, permitindo, assim, o incremento das séries historicas;

Il - Avaliar a qualidade, a equidade e a eficiéncia da educagao praticada no pais em seus
diversos niveis governamentais;

Ill - Subsidiar a elaboracao, o monitoramento e o aprimoramento de politicas publicas em
educagao baseadas em evidéncias, com vistas ao desenvolvimento social e econémico do Brasil;

IV - Desenvolver competéncia técnica e cientifica na area de avaliacao educacional, ativando o
intercambio entre instituicdes de ensino e pesquisa.

Art. 3°. Considerando a qualidade da Educacao Basica como um atributo multidimensional, o
Saeb toma como referéncia sete dimensoes de qualidade da Educagao Basica:

| - Atendimento escolar;

Il - Ensino e aprendizagem;

Il - Investimento;

IV - Profissionais da educagao;

V - Gestao;

VI - Equidade; e

VIl - Cidadania, direitos humanos e valores.

Art. 4°. Para os efeitos desta Portaria, consideram-se as seguintes defini¢oes:

| - Populagao-alvo: conjunto de escolas, redes e sistemas que se pretende avaliar;

Il - Populagao de referéncia: conjunto de escolas, redes e sistemas que efetivamente sera
avaliado no Saeb 2023.

Art. 5°. Considera-se como populacéo-alvo do Saeb 2023:

https:/Mwww.in.gov. brienweb/dow-fportaria-n-267-de-21-de-junho-de-2023-491971666
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| - Escolas publicas e privadas, localizadas em zonas urbanas e rurais, que possuam estudantes
matriculados no 2° ano, no 5° ano e no 9° ano do Ensino Fundamental e na 32 série e 42 série do Ensino
Médio;

Il - Instituicbes privadas, publicas e conveniadas com o poder publico, localizadas em zonas
urbanas e rurais, que possuam turmas de creche ou pré-escola da etapa da Educagao Infantil.

Paragrafo unico. Os instrumentos do Saeb serao aplicados de forma amostral ou censitaria, a fim
de gerar resultados que serao divulgados observados os critérios detalhados no Art. 18.

Art. 6°. Para composicao da populacao de referéncia do Saeb 2023, nao serao consideradas:

| - Escolas com menos de 10 estudantes matriculados nas etapas do Ensino Fundamental e
Médio;

Il - Turmas multisseriadas;

Il - Turmas de corregao de fluxo;

IV - Turmas de Educagao de Jovens e Adultos;

V - Turmas de Ensino Médio Normal/Magistério;

VI - Classes, escolas ou servigos especializados de Educagao Especial nao integrantes do
ensino regular;

VII - Escolas indigenas que nao ministrem a Lingua Portuguesa como primeira lingua; e

Paragrafo unico. Cabera as secretarias estaduais e aos orgaos dirigentes municipais de
educacao informar ao Inep, no periodo de 10 a 14 de julho de 2023, por meio do Sistema Saeb
(http://saeb.inep.gov.br/saeb/), as escolas indigenas que nao participarao do Saeb devido as
particularidades de seus projetos politico-pedagodgicos.

Art. 7°. A populacao de referéncia sera definida com base nos dados preliminares de Matricula
Inicial coletados pelo Censo Escolar 2023, nao sendo considerados para fins de aplicacao do Saeb 2023 os
dados incluidos em periodo previsto para retificagao da Matricula Inicial no Censo Escolar 2023.

§ 1°. Os dados finais de Matricula Inicial declarados no Censo Escolar 2023 serao considerados
para validacao da populacao de referéncia no momento do computo dos resultados da avaliacado, de
forma que dados informados preliminarmente que se mostrem inconsistentes no processo de validacao
serao desconsiderados.

§ 2° O Inep publicara, no portal da Autarquia, Nota Técnica que detalha a populacdo de
referéncia do Saeb 2023.

Art. 8°. Serao aplicados, em formato censitario, os seguintes instrumentos:
| - Questionario Eletronico da Secretaria Municipal de Educagao;

Il - Questionario Eletronico do Diretor, nas escolas publicas que oferegam 5° ano e 9° ano do
Ensino Fundamental e 32 série e 42 série do Ensino Médio;

Il - Questionario Eletronico do Professor, para os docentes de Lingua Portuguesa e Matematica
do 5° ano e 9° ano Ensino Fundamental e 32 série e 4® série do Ensino Médio de escolas publicas;

IV - Questionario do Aluno, nas turmas de 5° ano e 9° ano do Ensino Fundamental e 32 série e 4*
série do Ensino Médio de escolas publicas;

V - Testes de Lingua Portuguesa e Matematica, seguindo as Matrizes de Referéncia de 2001,
para:

a) Estudantes do 5° ano do Ensino Fundamental de escolas publicas;
b) Estudantes do 9° ano do Ensino Fundamental de escolas publicas;
c) Estudantes da 32 série e 42 série do Ensino Médio de escolas publicas.
Art. 9°. Serao aplicados, em formato amostral, os seguintes instrumentos:

| - Questionario Eletronico do Diretor, nas escolas:

https:/www.in.gov. brienweb/dow/-/portaria-n-267-de-21-de-junho-de-2023-491971666
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a) Privadas que oferecam 5° ano e 9° ano do Ensino Fundamental e 32 série e 42 série do Ensino
Médio;

b) Publicas e privadas que oferegam 2° ano do Ensino Fundamental; e

c) Publicas e privadas de Educacao Infantil.

Il - Questionario Eletrénico do Professor, para os docentes de:

a) Lingua Portuguesa e Matematica do 5° ano e 9° ano do Ensino Fundamental e 32 série e 4*
serie do Ensino Médio de escolas privadas;

b) Turmas de 2° ano do Ensino Fundamental de escolas publicas e privadas;

c) Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas do 5° ano e 9° ano do Ensino Fundamental de
escolas publicas e privadas; e

d) Turmas de Educacao Infantil de escolas publicas e privadas;

Il - Questionario do Aluno, em turmas de 5° ano e 9° ano do Ensino Fundamental e 32 série e 4*
série do Ensino Médio de Escolas privadas.

IV - Testes de Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas para estudantes do 5° ano e 9° ano do
Ensino Fundamental, de escolas publicas e privadas, tomando por referéncia as Matrizes de Referéncia
elaboradas em conformidade com a Base Nacional Comum Curricular de 2017.

V - Testes de Lingua Portuguesa e Matematica para:

a) Estudantes do 2° ano do Ensino Fundamental, de escolas publicas e privadas, tomando por
referéncia as Matrizes de Referéncia elaboradas em conformidade com a Base Nacional Comum Curricular
de 2017,

b) Estudantes do 5° ano e 9° ano do Ensino Fundamental e 32 série e 42 série do Ensino Médio,
de escolas privadas, seguindo as Matrizes de Referéncia de 2001.

Art. 10. A aplicazao dos instrumentos impressos do Saeb 2023 sera realizada no periodo de 23
de outubro a 10 de novembro de 2023, em todas as unidades da Federagao.

Art. 11. As escolas participantes serao contatadas por instituicao contratada pelo Inep para
realizar o agendamento da aplicagao dos instrumentos do Saeb 2023.

Art. 12. Os estudantes publico-alvo da educagao especial matriculados em turmas selecionadas
para as aplicagdes do Saeb 2023 participam da avaliagdao. Esses estudantes possuem direito a
atendimento especializado, sendo para isso necessario que seus dados do cadastro do aluno da Matricula
Inicial do Censo Escolar estejam devidamente atualizados.

§ 1°. Os estudantes publico-alvo da educagao especial com condi¢cdes nao coletadas pelo
Censo Escolar poderao receber atendimento especializado durante a aplicagao, nos termos do Art.13,
desde que essa necessidade seja informada pela escola no momento do agendamento.

§ 2°. Nao havera produgao de instrumentos adaptados para os estudantes identificados como
publico-alvo da educacgao especial no momento do agendamento.

Art. 13. O atendimento especializado no Saeb 2023 consiste em:

| - Atendimento com recursos e profissionais oferecidos pela escola participante;

Il - Tempo adicional para a realizacao dos testes e preenchimento do questionario;

Il - Sala extra, com agrupamento adequado as necessidades educacionais especiais;
IV - Instrumentos adaptados para estudantes com baixa visao.

Art. 14. Quaisquer problemas ou dificuldades que inviabilizem a aplicagao dos instrumentos do
Saeb 2023 devem ser imediatamente reportados pela escola ao aplicador e registrados nos formularios da
aplicagao. A escola pode solicitar a insercao em ata de fatos relevantes que ocorram durante a aplicagao.

Art. 15. Os resultados preliminares das escolas publicas participantes das aplicagoes censitarias
do Saeb 2023 poderao ser acessados, pelos Diretores Escolares, no dia 15 de abril de 2024, por meio de
Sistema Saeb, disponivel no portal do Inep.

https:/www.in.gov. brienweb/dow/-/portaria-n-267-de-21-de-junho-de-2023-491971666
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§ 1°. Os resultados preliminares ficarao disponiveis no Sistema Saeb até as 17 horas do dia 26 de
abril de 2024.

§ 2° O Sistema Saeb estara disponivel a partir de 25 de marco de 2024 para cadastro e
atualizagao cadastral dos Diretores.

Art. 16. Os Diretores Escolares poderao interpor recursos aos resultados preliminares
apresentados, por meio clo Sistema Saeb, no periodo de 16 a 26 de abril de 2024. O sistema ficara
disponivel até as 17 horas do dia 26 de abril de 2024.

§ 1°. Somente serao aceitos recursos encaminhados no prazo e na forma estabelecidos por esta
Portaria, e serao desconsiderados, portanto, aqueles enviados por e-mail, telefone, oficio ou qualquer
outro meio.

§ 2°. Os resultados dos recursos estarao disponiveis no Sistema Saeb até o dia 28 de junho de
2024.

Art. 17. A divulgagao dos resultados finais do Saeb 2023 acontecera em coletiva de imprensa a
ser realizada até o dia 28 de junho de 2024.

Paragrafo unico. A partir dessa data, o Inep promovera ampla divulgagao dos resultados do
Saeb 2023, considerando as diversas audiéncias interessadas.

Art. 18. As aplicacoes descritas no art. 8°, a saber, aquelas censitarias, gerarao resultados
agregados para o Brasil e unidades da Federagao e poderao gerar resultados agregados para municipios e
escolas, desde que respeitados os seguintes critérios:

| - As escolas deverao:

a) registrar, no minimo, 10 (dez) estudantes da etapa avaliada presentes no momento da
aplicagao dos instrumentos; e

b) alcancar taxa de participacao de, pelo menos, 80% (oitenta por cento) dos estudantes
matriculados na etapa de ensino avaliada, conforme dados declarados pela escola ao Censo Escolar 2023,
considerados aqui os dados finais de Matricula Inicial e excluidos os estudantes transferidos no periodo;

Il - Os municipios deverao:

a) registrar, no minimo, 10 (dez) estudantes da etapa avaliada presentes no momento da
aplicagao dos instrumentos; e

b) alcancar taxa de participacao de, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos estudantes
matriculados na etapa de ensino avaliada, conforme dados declarados pela escola ao Censo Escolar 2023,
considerados aqui os dados finais de Matricula Inicial e excluidos os estudantes transferidos no periodo.

Paragrafo unico. Em caso de municipios que tenham apenas 1 (uma) escola avaliada por ano ou
etapa, e quando esta escola nao atingir o minimo de 80% (oitenta por cento) de taxa de participagao, nos
termos do Art. 18 desta Portaria, esse resultado nao sera publicamente divulgado para o respectivo
municipio.

Art. 19. As aplicacoes descritas no art. 9° gerarao resultados agregados para o Brasil e unidades
da Federacao.

Art. 20. Os testes cognitivos do Saeb e seus itens nao serao divulgados publicamente devido as
caracteristicas metodologicas da avaliagao.

Art. 21. Revogar a portaria n°® 573 de 30 de dezembro de 2022.
Art. 22. Esta Portaria entra em 3 de julho de 2023.

MANUEL FERNANDO PALACIOS DA CUNHA E MELO
ANEXO IQUADRO SINTETICO DA APLICACAO DO SAEB 2023

O quadro-resumo a seguir especifica as aplicacdes dos testes cognitivos e questionarios do
Saeb 2023:
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ANEXO Il DA RESOLUGAO N.° 3.285/2023 — GS/SEED

RESUMO TECNICO

Para a utilizagao do indice de Qualidade da Educagéo Publica Paranaense
(IQEP) no repasse do ICMS, é necessario que o indicador represente a evolugao
da educagédo e da equidade de cada municipio. Dessa forma, e prezando pelo
principio da isonomia, o valor de repasse sera definido por uma cota, obtida de

acordo com o IQEP e a quantidade de alunos matriculados no municipio:

Cota-Parte Educagéo - indice de Qualiclade da Educagéo Publica Paranaense (IQEP)

(IE 0,5+ ALF % 0,3 * INT 0,1 + FS % 0,1) * MAT
X ((IE % 0,5+ ALF * 0,3« INT = 0,1 + FS * 0,1) * MAT)

IQEP =

Onde:

|IE = % de atingimento da meta

ALF = % de atingimento da meta

INT = % de atingimento da meta

FS = % de atingimento da meta ou 1+ [1 - (% de atingimento da meta)]

MAT = Quantidade de matriculas no ultimo Censo Escolar
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— Meédia normalizada das notas de Matematica e de Lingua Portuguesa do 5.°
Ano do Ensino Fundamental anos iniciais;

— Nota 3,6 (trés virgula seis) € o parametro pedagégico minimo considerado
como "inicialmente suficiente" (convencionado pelo grupo de trabalho de 2020-
2021 para definicao do repasse do ICMS a partir do indicador da educagao no
estado do Parana);

—  Minimo de 80% (oitenta por cento) de participagdo nas provas;

— Municipios sem divulgacdo: sera considerado o menor valor do indice
observado entre os municipios do estado do Parana (para o primeiro ano de calculo
do IQEP);

Percentual de atingimento da meta, considerando as duas ultimas avaliagées);

— Sera feito o arredondamento da nota para uma casa decimal;

— Sera considerada a meta maxima de 9,0 (nove virgula zero).

7.3. Indicador de Educacéo Integral — INT (Peso 10%)
. Censo Escolar (integral Censo e total de matriculas);
. Pré-Escola, Creche e Anos Iniciais (rede municipal);
° 10% (dez por cento) é o parametro pedagégico minimo considerado

cialmente suficiente" (convencionado pelo grupo de trabalho de 2020-2021 para
definicdo do repasse do ICMS a partir do indicador da educagao no estado do
Parana);

. Percentual de atingimento da meta, observado o valor do ano anterior;
° Sera feito o arredondamento da nota para uma casa decimal.

7.4. Fator Social — FS (Peso 10%)

e  INSE (média);

) Sera feito o arredondamento da nota para uma casa decimal;

° Se o INSE do municipio for igual ou superior a média estadual, sera
considerado 100% (cem por cento) de atingimento da meta, e, caso o INSE
municipal estiver abaixo da média estadual, sera acrescentado um percentual de

complementagao.
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indicador, mais o percentual de complementagao referente a razao entre o INSE

Municipal e Estadual.

6. DOS PESOS PARA OS INDICADORES QUE COMPOEM O IQEP:
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Indicador Peso
Indicador de Ensino (IE) 50%
Indicador de Alfabetizagao (ALF) 30%
d Indicador de Educacgéo Integral (INT) | 10%
Fator Social (FS) 10%

I de Jagua

trativo Prefeito Otélio Renato Baron

1. DA PROPOSTA METODOLOGICA PARA O CALCULO DO IQEP:
A proposta metodoldgica seguiu os seguintes critérios:

icipa

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

7.1. Indicador de Educacional - |E (Peso 50%)

— Aprendizagem (SAEB ou SAEP) X (multiplicado) Fluxo (Rendimento Escolar —
Censo Escolar);

— Nota 4,5 (quatro virgula cinco) é o parametro pedagoégico minimo considerado

como "inicialmente suficiente" (convencionado pelo grupo de trabalho de 2020-

inis

2021 para definicao do repasse do ICMS a partir do indicador da educagao no
Estado do Parana);

— Somente 5.° Ano — Anos Iniciais (rede municipal);

— Municipios sem divulgagao: sera considerado o menor valor do indice, dentre

os municipios do estado do Parana (para o primeiro ano de célculo do IQEP);

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone

— Percentual de atingimento da meta, considerando as duas avaliagbes

Centro Adm

anteriores;

— Sera feito o arredondamento da nota para uma casa decimal;

Prefeitura Mun

—  Sera considerado meta maxima de 9,0 (nove virgula zero).

7.2. Indicador de Alfabetizagdo -- ALF (Peso 10%)
— Nota do SAEB ou SAEP (Prova Parana Mais);

N4GUARIAN D
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Onde se |é: Para a Escola X, cujo resultado no ano anterior foi 2,0, a meta de

atingimento para o préximo ano sera 4,5. Ja para a Escola Y, cujo resultado no ano

GOVERNO'
DO ESTADO
n omm m Para analisar o desempenho de cada municipio foi necessaria a elaboragao de
a @ metas a serem atingidas para cada indicador que compée o IQEP.
3
~ 1% ,
= 5.1. Metas para o Indice Educacional
g & Ensino
a ) Resultado| Meta |Variagdo
J Escola X 2,0 4,5 2,5
Escola Y 6,9 7,0 0,1
e~

anterior foi 6,9, a meta sera 7,0.

- A partir desse calculo delimitou-se uma taxa de crescimento constante.

icipa

o 5.2. Metas para o indice de Alfabetizagao
X Y Alfabetizacao
Resultado| Meta |Variacao
Escola X 2,0 3,6 1,6
EscolaY 6,9 7,0 0,1

5.3. Metas para o indice de Educagao Integral

Integral
Resultado| Meta |Variacao
Escola X 0,0 10,0 10,0
Escola Y 49,0 50,0 1,0

inis

5.4. Metas para o Fator Social

Socioecondémico
Média Estadual [ X

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone
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Centro Adm

No caso especifico do Indicador Socioeconémico, caso seja atingida ou superada

a meta, o municipio recebera 100% (cem por cento) do valor proporcional

Prefeitura Mun

correspondente a este indicador e, em caso de nado atingimento da meta, o

municipio recebera o valor proporcional correspondente ao atingimento deste
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3.4.2. Objetivo:

Promover a igualdade social ao definir que o municipio que apresentar a razédo
entre o INSE Municipal e Estadual abaixo de 100% (cem por cento) recebera essa
diferenca em complementacgao ao indicador do INSE Estadual, proporcionalmente

a quantidade de estudantes.

3.4.3. Argumentacdo Legal:
- Constituicao Federal (CRFB/1988)

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil:

erradicar a pobreza e a marginalizagao e reduzir as desigualdades
sociais e regionais;

(-]

Art. 6° Sao direitos sociais a educagéo, a saude, a alimentagao, o trabalho,
a moradia, o transporte, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a
protegao a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na
forma desta Constituicao.

4. DAS VARIAVEIS PARA AFERIGAO DOS INDICADORES:

Para a composi¢do desses indicadores, optou-se pela utilizagdo de variaveis
reconhecidas em ambito estadual e nacional, o que permite a realizagao de estudos
comparativos. Além disso, a disponibilidade dessas variaveis em bases publicas
possibilita que todos os municipios sejam capazes de aferir seus proprios
resultados e de se planejarem antecipadamente para alcangar as metas propostas.
As variaveis nacionais que poderao ser utilizadas sao: Sistema de Avaliagdo da
Educagao Basica — SAEB, indice de Desenvolvimento da Educagao Basica — IDEB,
Censo Escolar e Indicador de Nivel Socioeconémico — INSE.

As variaveis estaduais que poderao ser utilizadas sao: Sistema de Avaliagao da
Educagao Basica do Parana — SAEP e indice de Desempenho Escolar do Parana
— IDEPR.

5. DA DELIMITACAO E CALCULO DO IQEP:
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3.3. Indicador de Educacao Integral — INT (Fomento a Educacao Integral)
3.3.1. Conceito:

O Indicador de Educagao Integral (INT) se refere a ampliagédo das matriculas em
tempo integral.

Considera-se educagéo basica em tempo integral a jornada escolar de um
estudante que permanece na escola ou em atividades escolares por tempo igual
ou superior a sete horas diarias ou a trinta e cinco horas semanais, inclusive em
dois turnos, desde que nao haja sobreposi¢ao entre os turnos, durante todo o

periodo letivo.

3.3.2. Objetivo:
Promover a equidade, ao reconhecer o direito dos estudantes de permanecer maior
tempo na escola e ter oportunidades educativas diferenciadas e diversificadas,

condigao fundamental para o enfrentamento das desigualdades educacionais.

3.3.3. Argumentacdo Legal:
- Plano Nacional de Educagéo (Lei Federal n.° 13.005, de 2014)

Meta 6: oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos(as) alunos(as)
da educagao basica.

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéio Nacional (Lei Federal n.° 9.394, de 1996)

Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
| — igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola.

[-]
IX — garantia de padrao de qualidade
3.4. Indicador Social - FS (Igualdade de direitos)
3.4.1. Conceito:
O Indicador de Fato Social (FS) é determinado pela média do Indicador de Nivel

Saocioeconémico — INSE total da rede municipal em relagédo a média estadual.
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3.1.3. Fundamentagéo Legal:
- Lei de Diretrizes e Bases da Educag#io Nacional (Lei Federal n.° 9.394, de 1996)

Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
IX — garantia de padrao de qualidade.
Art. 5° O acesso a educagao basica obrigatdria € direito publico subjetivo.

- Constituicao Federal (CRFB/1988)

Art. 206 O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

[--]
VII - garantia de padrao de qualidade.
3.2. Indicador de Alfabetizagdo —- ALF (Garantia da alfabetizagao)
3.2.1. Conceito:
O Indicador de Alfabetizagdo (ALF) é constituido pelos avancos de aprendizagem

na série/etapa de alfabetizagao.

3.2.2. Objetivo:
Promover o aprendizado e a equidade ao reconhecer o direito dos estudantes de

aprender a ler e escrever na idade certa.

3.2.3. Fundamentacgao Legal:

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC)

Define que a alfabetizagao das criangas devera ocorrer até o 2° ano do
ensino fundamental, com o objetivo de garantir o direito fundamental de
aprender a ler e escrever.

- Plano Nacional de Educagao (Lei Federal n.° 13.005, de 2014)

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do
ensino fundamental.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizag@o da populagao com 15 anos ou mais
para 93,5% até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE [2034], erradicar
o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo
funcional.
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2.2. Ponderagdes na selegado dos indicadores:

Para a selegao dos indicadores foram analisadas variaveis que possibilitem:

I incentivar que os municipios mantenham um bom desempenho e busquem
melhores resultados;

Il.  valorizar pequenos esforgos iniciais que poderao resultar em avancgos futuros;

. incentivar o investimento em acées voltadas a competéncias basicas, como
leitura e matematica;

IV. relacionar com as metas educacionais definidas nos Planos de Educacgao;

V. versar sobre diversos focos da politica educacional;

VI. ampliar a oferta e a qualidade da Educacéo Infantil;

VII. encorajar os gestores a priorizarem instituigdes de ensino e estudantes mais
vulneraveis;

VIIl. reduzir as desigualdades em termos de raga, nivel socioeconémico e inclusao.
Para dimensionar a melhoria nos resultados de aprendizagem foram propostos
quatro indicadores: indice Educacional, Alfabetizagao (principal competéncia dos
municipios no estado do Parana), Fomento a Educagao em Tempo Integral e indice
Saocioeconémico.

3. DO CONCEITO E OBJETIVO DOS INDICADORES:
s indicadores foram definidos da seguinte forma:

3.1 Indicador de Ensino - IE (Direito a educacao)
3.1.1. Conceito:
O Indicador de Ensino (IE) é constituido pelos avancos de aprendizagem e a

progressao dos estudantes no ensino fundamental.

3.1.2. Objetivo:
Promover o acesso e o aprendizado ao reconhecer o direito fundamental a
educagao de qualidade e possibilitar o monitoramento da qualidade da educagao

pela sociedade.
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] [=2ke)] g - . .
omm m ,m. regulamentado pela legislagdao estadual e considerar os seguintes aspectos:
Q.v m melhoria nos resultados de aprendizagem; aumento da equidade; e nivel
o = . -
o .m socioecondémico dos educandos.
o © . T )
= wu Conforme determina o art. 3.° da Emenda Constitucional n.° 108, de 2020, os
bt} estados tém prazo de 2 (dois) anos, contados da data da promulgacéo da norma,

para implementar o repasse dos valores.

Néo ha vinculagao das receitas do ICMS Educagao com os gastos do setor. Isso
significa que a legislagao estadual regulamentara a metodologia de afericao da
condicionalidade da educagao para a distribuicao deste recurso, mas os municipios

poderao destina-los a setores distintos.

I de Jagua

Em atendimento ao preceito constitucional, o Estado do Parana publicou a Lei
Complementar n.° 249, de 2022, a qual estabelece, no Inciso Il do art. 1.°, que 10%
(dez por cento) dos indices de Participagéo dos Municipios — IPM na cota-parte do

-
76.910.900/0001-38 / smece@

ICMS sera proporcional aos indicadores de melhoria nos resultados de

icipa

aprendizagem e de aumento da equidade, considerado o nivel socioeconémico dos
educandos.

A principal finalidade da cota-parte Educagao é apoiar financeiramente os esforgos
municipais nas politicas publicas educacionais. Assim, foram estabelecidas as

seguintes premissas para a definicdo dos indicadores:

84200-000/ CNPJ

inis

2, METODOLOGIA PROPOSTA:

2.1. Defini¢ao do Indicador:
Na definicdo de um indicador, é necessario considerar que por meio dele seja

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone

possivel verificar avangos, ao longo do tempo, no atingimento de metas

Centro Adm

educacionais e de equidade por parte dos municipios, possibilitando detectar

Jaguariaiva - PR/ CEP
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pontos que necessitem de melhoria e facilitar a elaboragao de politicas publicas e,
portanto, ndo se limita a sua utilizagao para determinar o valor de repasse dos 10%

Prefeitura Mun

(dez por cento) do ICMS destinados a educacéo.

Dentre as possiveis variaveis para compor o indicador, foram ponderadas as metas

que se pretende alcangar.

N4GUARIAN D
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ANEXO | DA RESOLUGAO N.° 3.285/2023 — GS/SEED

NOTA TECNICA
iNDICE DE QUALIDADE DA EDUCAGAO PUBLICA PARANAENSE (IQEP)

Metodologia de aferigao do indice de Qualidade da Educagao Publica Paranaense
— |QEP da Cota Parte Educacéao Municipal do Imposto sobre Operagoes Relativas
a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servigcos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao — ICMS.

1. CONTEXTUALIZAGAO:
A Emenda Constitucional n.° 108, de 2020, alterou o Paragrafo unico do art. 158 da
Constituicdo Federal, estabelecendo os seguintes critérios para a distribuicdo da

cota municipal do imposto do Estadc sobre operagdes relativas a circulagao de

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

mercadorias e sobre prestacbes de servicos de transporte interestadual e

intermunicipal e de comunicagao (ICMS):

"Art. 158

[-]

IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagao do imposto do
Estado sobre operagdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre
prestagdes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicagao.

Paragrafo Unico. As parcelas de receita pertencentes aos Municipios,
mencionadas no inciso IV, serdo creditadas conforme os seguintes
critérios:

| - 65% (sessenta e cinco por cento), no minimo, na proporgéo do valor
adicionado nas operagdes relativas a circulagdo de mercadorias e nas
prestagoes de servigos, realizadas em seus territérios;

Il - 35% (trinta e cinco por cento), de acordo com o que dispuser lei
estadual, observada, obrigatoriamente, a distribuicdo de, no minimo, 10
(dez) pontos percentuais com base em indicadores de melhoria nos
resultados de aprendizagem e de aumento da equidade, considerado o
nivel socioeconémico dos educandos."

Fica estabelecido, portanto, que 10% (dez por cento) da cota-parte do ICMS dos
municipios estara obrigatoriamente vinculada aos indices da educagédo e aos

indicadores que definirdao a distribuicdo deste percentual, que devera ser
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Il - o recurso devera ser dirigido ao Departamento de Governanga de Dados
Educacionais — DGDE, contendo o(s) indicador(es) questionado(s), com a devida
fundamentagéo;

Il - serao indeferidos os recursos que:

a) nao estiverem devidamente fundamentados;

b) estiverem em desacordo com as especificagcdes do inciso Il deste artigo;

c) nao apresentarem questdes de mérito a serem apreciadas.

IV - a resposta dos recursos sera enviada para e-mail pelo qual o municipio

formalizou o pedido.

Art. 6.° Cabera interposicao de pedido de reconsideragao do resultado do recurso
administrativo, que devera ser proposto mediante oficio pelo chefe do poder
executivo municipal, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar do recebimento da
resposta, e enviado para o e-mail icms@educacao.pr.gov.br.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

|- o pedido de reconsideragéo interposto devera ser encaminhado no prazo
estabelecido no caput deste artigo, sob risco de ndo conhecimento;

Il- o pedido de reconsideracdo devera ser dirigido a Diretoria-Geral da
Secretaria de Estado da Educagao;

Il - serdo indeferidos os recursos que:

a) nao estiverem devidamente fundamentados;

b) nao apresentarem novas questdes de mérito a serem apreciadas.

V . aresposta do pedido de reconsideragao sera encaminhada para o e-mail pelo

qual o municipio formalizou o pedido.

Art. 7.° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, datada e assinada eletronicamente.

Roni Miranda Vieira
Secretario de Estado da Educagéao
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§ 6.° Para o Indicador de Educagao Integral (INT), as metas serao definidas com

.pr.gov.br

base nos seguintes instrumentos/critérios:

|- a meta pré-estabelecida a ser atingida tera variagéo entre 10,0% (dez por

cento) e 100,0% (cem por cento);

(43) 3535 -9400
jaguariaiva

Il - o valor deste indicador sera o resultado do Censo Escolar do ano anterior,

considerando a Educagéo Infantil e o Ensino Fundamental — Anos Iniciais da rede
municipal de ensino;

Il - em caso de resultado apurado com trés casas decimais ou mais, sera feito o
arredondamento do percentual para duas casas decimais.

§ 7.° Para o Fator Social (FS), as metas serao definidas com base nos seguintes

I de Jagua

instrumentos/critérios:
|- a meta preestabelecida a ser atingida sera a média do INSE do estado;
Il - o valor deste indicador sera o resultado da média do INSE do municipio, de

-
76.910.900/0001-38 / smece@

acordo com a ultima edigdo publicada;

icipa

Il - caso a meta preestabelecida seja atingida, o municipio tera atribuicao de

100% (cem por cento) do valor do indicador FS ou, se a meta nao for atingida, o
municipio terd uma complementacéao ao indicador, conforme disposto no Anexo

Unico do Decreto n.° 2.201, de 2023.

84200-000/ CNPJ

inis

Art. 4.° Os resultados dos indicadores que compdem o indice de Qualidade da

Educagao Publica Paranaense — IQEP ser&o divulgados na péagina institucional da

Secretaria de Estado da Educagéao: www.educacao.pr.gov.br.

Art. 5° O chefe do poder executivo municipal podera interpor recurso

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone

administrativo quanto aos resultados do IQEP, mediante oficio, no prazo de 5

Centro Adm

(cinco) dias uteis, contados a partir da divulgagao do resultado, enviado para o e-

Jaguariaiva - PR/ CEP
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mail icms@educacao.pr.gov.br.

I- o recurso interposto devera ser encaminhado para o e-mail

Prefeitura Mun

icrns@educacao.pr.gov.br, no prazo estabelecido no caput deste artigo, sob risco

de ndo conhecimento;

N4GUARIAN D

Assinatura Qualificada realizada por: Roni Miranda Vieira em 29/05/2023 14:36. Inserido ao protocolo 20.533.474-2 por: Alcione Marta Guralh em: 29/05/2023 11:05.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://s P olo.pr.gov.br/sp alida: umento com o cédigo: c374b708a3e9a2afb9edd531e3d7efe9.




riaiva

trativo Prefeito Otélio Renato Baroni

(43) 3535 - 9400

Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

I de Jagua

icipa

inis

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone

Centro Adm

Prefeitura Mun

N4GUARIAN D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

PARANA  SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED

GOVERNO
DO ESTADO

Paragrafo unico. Os objetivos dos indicadores que compdem o algoritmo para o

célculo do IQEP constam no Anexo | desta Resolugao.

Art. 3.° As metas educacionais que compéem os indicadores |E, ALF e INT, com
valoragao maxima e minima, constam nos Anexos lll, IV e V desta Resolucao.

§ 1.° A variagao das metas dos indicadores |IE, ALF e INT sera igual a razao entre
as metas pré-estabelecidas e os resultados obtidos pelo municipio.

§ 2.° Em caso de resultado apurado com duas casas decimais ou mais, sera feito
o arredondamento da nota para uma casa decimal.

§ 3.° No caso especifico do indicador FS, a meta preestabelecida sera a média do
INSE estadual.

§ 4.° Para o Indicador de Ensino (IE), as metas serdo definidas com base nos
seguintes instrumentos/critérios:

|- a meta pré-estabelecida a ser atingida tera variagao entre 4,5 e 9,0;

Il - ovalor deste indicador sera obtido a partir resultado das duas ultimas edigées
do indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica — IDEB do municipio ou o
indice de Desenvolvimento da Educagao Paranaense — IDEPR, quando for o caso;
Il - para os municipios sem divulgagao da média do IDEB, sera considerado o
menor valor do indice verificado entre os municipios do estado do Parana;

§ 5.° Para o Indicador de Alfabetizagao (ALF), as metas serdo definidas com base
nos seguintes instrumentos/critérios:

|- a meta pré-estabelecida a ser atingida tera variagao entre 3,6 e 9,0;

- o valor utilizado para este indicador, em 2023 e 2024, sera o resultado da
nota padronizada do Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica Nacional do 5.°
ano do Ensino Fundamental e, para os anos seguintes, sera utilizado o resultado
da nota padronizada do Sistema de Avaliagdo da Educagéo Paranaense -- SAEP
do 2.° e 5.° ano do Ensino Fundamental;

Il - para os municipios sem divulgagdo da nota padronizada do SAEB, sera
considerado, excepcionalmente para o ano de 2023, o menor valor do indice dentre

os Municipios do Estado do Parana.
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RESOLUGAO N.° 3.285/2023 — GS/SEED

Estabelece as metas educacionais e
descreve os indicadores para apuragao do
indice de Qualidade da Educagdo
Paranaense — IQEP.

(43) 3535 - 9400

O Secretario de Estado da Educacéo, no uso das atribuiges legais conferidas
pela Lei n.° 21.352, de 1.° de janeiro de 2023, e considerando o disposto na Lei
Complementar n.° 249, de 24 de agosto de 2022, na Lei Estadual n.° 21.359, de 5
de janeiro de 2023, no Decreto n.° 2.201, de 25 de maio de 2023, e tendo em vista

I de Jagua

o contido no protocolado sob n.° 20.533.474-2,

RESOLVE:

icipa

Art. 1.° Estabelecer as metas educacionais e descrever os indicadores de resultado

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

com vistas & apuragéo do indice de Qualidade da Educagao Paranaense — IQEP,
utilizado na composigao do calculo do indice de Participagdo dos Municipios — IPM
na cota-parte do Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagao de Mercadorias

e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de

Comunicagao — ICMS.

inis

Art. 2.° Os indicadores que compdem o algoritmo para o calculo do IQEP ficam
definidos conforme segue:
I - Indicador de Ensino (IE) — avangos de aprendizagem e progressdao dos

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

estudantes no Ensino Fundamental;

Centro Adm

Il - Indicador de Alfabetizacao (ALF) — avangos de aprendizagem na série/etapa
de alfabetizagao;
Il - Indicador de Educagao Integral (INT) — ampliagdo das matriculas em tempo

Prefeitura Mun

integral;
IV - Fator Social (FS) — Indicador de Nivel Socioeconémico (INSE) total da rede

municipal em relagéo a média do INSE estadual;
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85,0% 85,0% 0,00%
86,0% 86,0% 0,00%
87,0% 87,0% 0,00%
88,0% 88,0% 0,00%
89,0% 89,0% 0,00%
90,0% 90,0% 0,00%
91,0% 91,0% 0,00%
92,0% 92,0% 0,00%
93,0% 93,0% 0,00%
94,0% 94,0% 0,00%
95,0% 95,0% 0,00%
96,0% 96,0% 0,00%
97,0% 97,0% 0,00%
98,0% 98,0% 0,00%
99,0% 99,0% 0,00%
100,0% 100,0% 0,00%
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Ano CLXI N2 145

Sumario

>:um do Poder Legis!.

cultura e Pecudria
tério da Ciéncia, e Inovagio

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL * IMPRENSA NACIONAL

ISSN 1677-7042

Brasi'

- DF, terca-feira, 1 de agosto de 2023 wmﬁyo e

§ 29 Nio preenchido o nimero maximo de novas matriculas na forma do § 19
deste artigo, havera nova oferta, com prioridade para os entes federados que manifestem
interesse em ampliar suas matriculas em tempo integral além do limite definido na primeira
oferta e cujas redes apresentem menor proporsdo de matriculas em tempo integral.

§ 39 A matricula pactuada e declarada no sistema do Ministério da Educagdo
devers ser registrada no Censo Escolar realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Anisio Teixeira (Inep) subsequentemente 3 criagio, sob pena de devolug3o dos

tério das Ce
tério da Cultura
tério da Defesa
tério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Famil

e Combate & Fom

tério da Educagdo.
tério da Fazenda
tério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos .
tério da 3o e do D Regional
Ministério da Justica e Seguranca Publica
Ministério de Minas e Energia
Ministério da Pesca e Aquit
Ministério de Portos e Aeroportos
Mini 3:0 dos Povos Indigenas
nist da ia Social

recursos j recebidos.

§ 42 As transferéncias de recursos c i
presenciais nos respectivos ambitos de atuagio prioritaria dos entes R%S._Sw nos termos
dos §§ 29 e 39 do art. 211 da Constituicdo Federal

§ 59 £ vedada a inclusio de matriculas ja computadas como de tempo integral no
ambito do Fundeb.

§ 69 N3o serdo consideradas as matriculas computadas no ambito dos programas
de que tratam a Lei n? 12.499, de 29 de setembro de 2011, a Lei n® 12.722, de 3 de outubro de
2012, e aLei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Art. 62 Os recursos financeiros de que trata esta Lei serdo aplicados exclusivamente
em despesas para a manutengdo e para o desenvolvimento do ensino, na forma prevista no
art. 70 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional), observado o disposto no inciso X do caput do art. 167 da Constituig3o Federal.

Art. 79 Serdo adotados os seguintes parametros para o clculo do valor do fomento
de que trata esta Lei:

I-0 :::58 de novas matriculas em tempo integral, de modo a considerar, para
cada ente de na educagdo basica em tempo integral

Ministério das Relagdes Exteriores
Ministério da Saude
Ministério do Trabalho e Emprego
Ministério dos Transportes
Ministério do Turismo.
Banco Central do Brasil
Ministério Pablico da Unido

no Censo mxo_w:
11 - o valor anual minimo por aluno (VAAF-MIN) da matricula em tempo integral da
educagdo bdsica, equalizado com base na diferenga entre o valor anual total por aluno (VAAT)
da respectiva rede e o VAAT minimo nacional, calculados nos termos da Lei n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020;

1ll - (VETADO).

§ 12 O valor anual minimo por aluno do fomento, referido no inciso Il do caput
deste artigo, ndo podera ser inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do VAAF-MIN

Tribunal de Contas da Unido
Poder Legisl:
Entidades de Fiscalizagdo do Exercicio das Profissdes Liberais

Esta edi¢do é composta de 160 paginas

Atos do Poder Legislativo

a matricula em po integral da educagdo basica, e o valor anual maximo por

aluno do fomento sera igual ao valor desse VAAF-MIN.

§ 2° Ato do Ministro de Estado da Educagdo regulamentard os parametros de que
trata este artigo.

Art. 89 A transferéncia dos recursos financeiros no ambito do Programa Escola em
Tempo Integral sera efetivada pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE),
dispensada a celebrag3o de convénio, de acordo, de contrato, de ajuste ou de outro instrumento
congénere, por meio de depdsito em conta corrente especifica do ente federativo.

§ 12 Ato do Conselho Deliberativo do FNDE dispora sobre os critérios operacionais

LEI N2 14.640, DE 31 DE JULHO DE 2023

Institui o Programa Escola em Tempo Integral; e alteraa Lei ne
11273, de 6 de fevereiro de 2006, a Lei n? 13415, de 16 de
fevereiro de 2017, ea Lei @ 14.172, de 10 de junho de 2021.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
mmﬂo saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte L
12 Fica instituido o Programa Escola em Tempo Integral, no & o do
Ministério am macnunuo com a finalidade de fomentar a criagdo de matriculas na educagdo
basica em tempo integral.

Art. 22 O Programa Escola em Tempo Integral compreenderd estratégias de
assisténcia técnica e financeira para induzir a criagdo de matriculas na educacio basica em
tempo integral em todas as redes e sistemas de ensino, na forma desta Lei.

Parégrafo Gnico. As estratégias direcionadas a induco de matriculas de ensino
médio em tempo integral articulado a educagdo profissional técnica poderdo utilizar-se da
sistematica prevista no programa de que trata a Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011, na
forma prevista em ato do Ministro de Estado da Educacdo.

Art. 32 A Unido ¢ autorizada a transferir os recursos aos Estados, ao Distrito Federal
@ aos Municipios para fomentar a criagdo de matriculas na educagdo basica em tempo integral,
conforme disponibilidade orgamentaria.

§ 19 Para os fins do disposto nesta Lei, consideram-se matriculas em tempo integral
aquelas em que o estudante permanece na escola ou em atividades escolares por tempo igual
ou superior a 7 (sete) horas didrias ou a 35 (trinta e cinco) horas semanais, em 2 (dois) turnos,
desde que ndo haja sobreposi¢do entre os turnos, durante todo o periodo letivo.

§ 29 Consideram-se novas matriculas aquelas criadas ou aquelas convertidas de
jornada parcial para jornada integral a partir de janeiro de 2023.

§ 32 A criagdo de matriculas na educacdo basica em tempo integral:

| - considerara o disposto nos §§ 3¢ e 42 do art. 72 da Lei n? 14.113, de 25 de
dezembro de 2020;

Il - ocorreré obrigatoriamente em escolas com propostas pedagdgicas alinhadas 3
Base Nacional Comum Curricular e as disposicdes da Lei n? 9,394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), e concebidas para oferta em jornada em
tempo integral na perspectiva da educagdo integral; e

Il - priorizard as escolas que atendam estudantes em situagio de maior
wulnerabilidade socioecondmica.

Art. 42 O fomento instituido pelo Programa Escola em Tempo Integral
compreendera o periodo entre a pactuag3o da nova matricula na educago basica em tempo
integral no sistema do Ministério da Educacdo e o inicio do recebimento dos recursos do Fundo
de Manutengio e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagio dos Profissionais da
Educagdo (Fundeb), de que trata a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 59 As transferéncias de recursos serdo realizadas em 2 (duas) parcelas, apds as
seguintes etapas:

| - pactuagdo pelo ente federativo com o Ministério da Educagdo das novas
matriculas na educacdo basica em tempo integral;

n- pelo ente ivo da criagdo das
Ministério da Educagdo.

§ 12 O nimero méximo de novas matriculas a serem pactuadas em cada ente
3&2&0 serd ado, em uma primeira oferta do Programa Escola em Tempo Integral, por

definida pelo Mini da Educagdo, i a proporgdo j4 existente de

no sistema do

matriculas em tempo integral na rede publica do ente, as necessidades de atingimento da
respectiva meta do Plano Nacional de Educacdo e a disponibilidade de recursos para o
Programa.

de distril , de repasse, de execucdo e de prestagdo de contas do apoio financeiro.

§ 2% A aprovagio da prestaio de contas tera como referéncia a comprovag3o, por
meio do Censo Escolar, do cumprimento das metas pactuadas de criagdo de novas matriculas
em tempo integral.

Art. 92 O acompanhamento e o controle social sobre a aplicagdo dos recursos
transferidos no dmbito do Programa Escola em Tempo Integral serdo exercidos pelos Estados,
pelo Distrito Federal, pelos Municipios e pelos respectivos conselhos previstos no art. 33 da Lei
ne 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 10. O Ministério da Educacdo manterd e coordenard, em colaboracdo com os
entes federados sistema de e avaliagdo anuais da eficicia
quantitativa e qualitativa do Programa Escola em Tempo Integral.

Art. 11. O apoio financeiro paraa criagdo de novas matriculas em tempo integral na
educacdo basica correrd a conta de dotacio especifica consignada no orgamento do Ministério
da Educagdo, os limites de di or ia e financeira anual.

Art. 12. Os valores transferidos em decorréncia desta Lei ndo serdo considerados
pelos Estados, pelo ito Federal e pelos Municipios para fins de cumprimento do disposto
no art. 212 da Constituicdo Federal.

Art. 13. A assisténcia técnica referida no art. 22 desta Lei abranger4 acdes que
visem, entre outros fins:

1 - a0 aprimoramento da eficiéncia alocativa das redes;
n-a Boamamomo curricular para a aa:nmnuo integral;
-adi { de materiais

- & ariagdo de indicadores de avaliagdo continua.

Art. 14. O inciso IV do caput do art. 22 da Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006,
passa a vigorar com a seguinte redag3o:

"Art. 22

IV - até o valor de RS 1.200,00 5___ e duzentos reais) mensais, para vwa_nvmz.mm de
projetos de vwmn:_& e de de na érea de
.o::wnmo inicial e continuada de professores de educacdo basica, exigida formacdo
minima em nivel superior e experiéncia de 3 (trés) anos no magistério.

“ (NR)
Art. 15. A Lei n2 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes
“Art. 14,

§ 32 Os recursos transferidos nos termos do caput deste artigo poderdo ser
aplicados nas despesas de manutenc3o e desenvolvimento previstas no art. 70 da Lei n2
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), das
escolas publicas participantes da Politica de Fomento.

§ 42 (VETADO).

§ 52 (VETADO)." (NR)

"Art. 17.

§1e

§ 22 Ficam os Estados e o Distrito Federal autorizados a realizar a execugdo
descentralizada dos recursos financeiros recebidos em decorréncia do disposto nesta Lei,
por meio de repasse as unidades escolares." (NR)

Art. 16. A Lei n 14.172, de 10 de junho de 2021, passa a vigorar com as seguintes

alteragdes:

“Art. 12 Esta Lei dispde sobre a assisténcia da Unido aos Estados e 2o Distrito
Federal para a garantia de acesso 3 internet, com fins educac a0s estabelecimentos
de ensino, a0s alunos e aos professores da educagdo basica pablica, nos termos do inciso
Il do caput do art. 92 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional)." (NR)
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ATA N° 002/2023

Aos nove dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, as
nove horas reuniram-se na sala de reunides da Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer (SMECEL) membros da equipe técnica e Comissao
Coordenadora de Monitoramento e Avaliagéo do Plano Municipal de Educagéo para
uma reunido tendo como pauta: Analise e Parecer do Relatério de Monitoramento
referente ao ano de 2022 do Plano Municipal de Educagéo. A Diretora Municipal de
Educacdo Andréia Aparecida Valentim iniciou a reunido saudando a todos,
esclareceu que o Relatério concluido foi entregue conforme cronograma
(29/09/2023) para analise da Secretaria Municipal de Educagdo citou que no
proximo ano havera alteragédo de alguns membros da equipe técnica e Comisséo
Coordenadora, considerando alteragbes nos segmentos que 0s mesmos
representam. Em seguida apresentou o Relatério de Monitoramento do (PME),
fazendo todas as explanagdes pertinentes, abordando todas as metas e respectivos
indicadores, comentarios, recomendagdes e conclusdo. Apds apresentagdo o0s
membros da Comissdo Coordenadora de Monitoramento e Avaliagdo do PNE estao
cientes e de acordo, sendo de Parecer Favoravel ao Relatério apresentado, posto
isto o referido Relatério sera apresentado em audiéncia publica na Camara dos
Vereadores na data de 28/11/2023, ficando o Doutor Lucas Madureira Ferreira
responsavel pelo Edital, informando data, horario e local, e ficando responsaveis
para a apresentagdo em audiéncia publica o vereador Cleiton Junior Bueno Martins
e Doutor Lucas Madureira Ferreira. Nada mais havendo a constar encerro esta Ata
que segue assinada por mim Flavia Racir de _,\_:m:am designada umﬁm redigir a

presente Ata e de &_m Emmmamm cl\\ti \ f\f dngdo , W &g
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ATA N° 003/2023

Aos vinte e oito dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, as
nove horas reuniram-se nas dependéncias do Cine Teatro Valéria Luercy, membros
da comunidade para uma Audiéncia Publica de Monitoramento e Avaliagao do Plano
Municipal de Educagao — PME, instituido pela Lei Municipal n° 2566/2015, cujo
objetivo é apresentar a Avaliagéo do referido plano no periodo de 2022 a 2023. A
Diretora Municipal de Educagdo Andréia Aparecida Valentim iniciou a reuniao
saudando a todos e discorrendo sobre a importancia do Plano Municipal de
Educagdo e a necessidade de seu monitoramento continuo e de avaliages
periédicas, com envolvimento das instancias responsaveis e a devida mobilizagao
social para acompanhar sistematicamente o esforco de implementagéo das metas e
estratégias do plano. Apds todas as explanagdes pertinentes, agradeceu a
colaboragao dos membros da equipe técnica e da Comissdo Coordenadora, os
quais tiveram papel fundamental nesse trabalho realizado, em seguida passou a
palavra para a Secretaria Municipal de Educag&o Erla Maria Ribeiro de Mello, a qual
mencionou o trabalho desenvolvido visando atingir os dispostos no PME e
agradeceu o comprometimento de todos. A Prefeita Alcione Lemos saudou a todos e
mencionou que é gratificante ver uma equipe comprometida, mencionou que 0s
resultados sdo satisfatérios. Citou a importancia do PME, o qual vem como
ferramenta para auxiliar e definir as agoes a serem desenvolvidas em curto, médio e
longo prazo, por isso essa Audiéncia Publica na data de hoje, para apresentar o
Relatério de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagao, que foi
realizado por uma equipe extremamente competente, citou a Educagado de
exceléncia ofertada no municipio, bem como suas etapas & modalidades, Plano de
Carreira do Magistério, citou que o municipio de Jaguariaiva vem cumprindo as
metas definidas, agradeceu por todo esforco e trabalho realizado e parabenizou toda
a equipe. O Presidente da Camara dos vereadores José Marcos Pessa Filho,
saudou a todos e enalteceu o trabalho desenvolvido pela Secretaria de Educacao,
passando a palavra para o nobre vereador Cleiton Junior Bueno Martins o qual fez a
apresentagdo do Relatério de Monitoramento e Avaliagdo do PME 2022 - 2023,

citando as metas, conceitos, indicadores e comentarios das respectivas. Meta 1:
4
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Percentual de criancas de 4 e 5 anos que estdo matriculadas na pré-escola no
municipio. Mede a taxa liquida de atendimento no municipio na faixa etaria. Cabe
ressaltar que enquanto Secretaria Municipal de Educagéo, estdo sendo realizados
todos os direcionamentos cabiveis para atendimento das criangas na faixa etaria de
4 (quatro) e 5 (cinco) anos, bem como o aumento gradativo no nimero de vagas
ofertadas para criancas na faixa etaria de 0 (zero) a 3 (trés) anos. Com base nos
dados apresentados conclui-se que ha universalizagdo nos respectivos
atendimentos, conforme dispostos da Meta | do Plano Municipal de Educacao. Meta
2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME. Comentarios sobre a meta: O municipio atingiu a Meta. Meta 3:
Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagéo de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa
liguida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).
Comentarios: Meta colaborativa, requer agdes e dados da esfera Estadual, Federal
e rede particular. Meta 4: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, o acesso a educacgdo basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados. Comentarios:
O municipio de Jaguariaiva, garante atendimento especializado para todas as
criancas de que dele necessitam, inclusive, a Educagao municipal conta com uma
equipe multidisciplinar especializada, para atendimento exclusivo dos alunos
matriculados na rede municipal de ensino, garantindo desta forma um tratamento
adequado, especializado e focado nos alunos que apresentam deficiéncias e
transtornos globais do desenvolvimento. Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no
maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental. Comentarios: No que
cabe ao municipio de Jaguariaiva, ha a adesdao em regime de colaboragdo ao
Programa Educa Juntos a SEED/PR com o Nicleo de Cooperagido Pedagogica com

5
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Municipios- NCPM, bem como ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada,
almeja, por meio da conjugagao dos esforgos, garantir o direito & alfabetizagao de
todas as criancas do pais. O foco & garantir que 100% das criangas brasileiras
estejam alfabetizadas ao final do 2° ano do Ensino Fundamental; além da
recomposicao das aprendizagens, com foco na alfabetizagéo, de 100% das criancas
matriculadas no 3°, 4° e 5° ano, afetadas pela pandemia. Meta 6: Oferecer
educacao em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% dos (as) alunos da educagdo basica. Comentarios: O
municipio de Jaguariaiva, tem buscado incessantemente aprimorar a qualidade da
educagao oferecida as suas criangas € jovens. Uma das estratégias adotadas para
alcancar esse objetivo € a implementagao das escolas em tempo integral. No
entanto, apesar dos esforcos empreendidos, 0 municipio ainda naoc atingiu a meta
estabelecida para fornecimento deste estudo. A implantagao de escolas em tempo
integral € uma iniciativa relevante que visa proporcionar uma educagdo mais
completa e enriquecedora para 0s estudantes. Ela oferece a oportunidade de
ampliar o tempo de aprendizado, possibilitando a inclusédo de atividades
extracurriculares, oficinas. esportes, e, principalmente, aprofundamento nos
contetidos curriculares. No entanto, alcangar a marca de 50% de adesao € um
desafio complexo. A Diretora Andréia informou que a partir do proximo ano letivo
(2024) todas as escolas urbanas estarao ofertando periodo integral para mais de
420 alunos, frisando que ja ha um planejamento para implementagao do Ensino
Integral. Meta 7: Fomentar a qualidade da educagéo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o IDEB nos anos 2015, 2017, 2019 e 2021, com
respeito aos anos iniciais do ensino fundamental, respectivamente: 5,2-5,5- 57-6,0;
aos anos finais do ensino fundamental: 4,7- 5,0 - 5,2 - 5,5, e ao ensino médio: 4,3 -
47-50 - 52. Comentarios da Meta: Sem dados oficiais liberados para o ano de
2022, as estratégias de trabalho estdo baseadas nos numeros de 2021 para a
promogao de agbes consciente e efetivas para a elevagéo e melhoria do IDEB. E
importante continuar os investimentos em Tecnologia e Capacitagédo de Professores,

pois se demonstraram significativos para a continuidade do ensino. Além disso,
6
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promover programas de capacitagao para os professores, preparando-os para o uso
eficaz dessas ferramentas e para o ensino hibrido se torna cada vez mais essencial.
A manutengéo de acdes ja iniciadas como, projetos de leitura e producéo de textual,
desenvolvidas na Rede Municipal, e a participagdo em avaliagbes externas como a
prova Parana + e Prova Parana que fornecem um diagnéstico claro do desempenho
dos alunos em diferentes areas do conhecimento, permitindo que os educadores
identifiqguem lacunas no ensino e adotem estratégias de ensino mais eficazes. Meta
8 (colaborativa): Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagoes do campo, da regido de
menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica- IBGE. Comentario: Meta Inviavel ao
municipio néo existe dado publico municipal e anual que informe anos de estudos
todas as pessoas. Meta 9 (colaborativa): Elevar a taxa de alfabetizacéo da
populagao com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco
décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzirem 50% (cinguenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional. Comentarios: Elevar a taxa de alfabetizagao da populagao
com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos
por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
Meta Inviavel ao municipio ndo existe plblico municipal e anual que informe a
escolaridade dos individuos. Meta 10 (colaborativa): Oferecer, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagdo profissional.
Comentario: Conforme o relatério o do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do
Plano Nacional de Educagao - 2020 (INEP) o calculo informou para o ano de 2022
0%, mantendo - se o percentual dos anos anteriores de 2020 e 2021. Doutor Lucas
Madureira continuou a apresentacdo do Relatorio, Meta 11: Triplicar as matriculas
da educagéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta
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e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.
Comentérios: O indicador para o ano de 2022 registrou 381 matriculas na Educacao
Profissional e Tecnolégica de nivel médio, comparando com o ano de 2021 que
registrou 153 matriculas o ano de 2022 teve um aumento de 149% referente a novas
matriculas. Houve uma expansao da Educagéo Profissional e Tecnologica de nivel
médio de um percentual de 46,8% comparande 2013 e 2022, comparando com a
expansao de 2013-2021 que registrou 78,4% houve uma queda de 31,6%. Conforme
o calculo do Relatério do 3° Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional de
Educacao - 2020 (INEP) registrou na Educacéo Profissional e Tecnolégica de nivel
publica um percentual negativo de -123,3% expansao 2013-2022, comparando com
a expansao de 2013-2021 -169,2% houve uma queda de 45,9%. Meta 12: Elevar a
taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para pelo
menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico
Comentario: N&o se aplica ao municipio a apresentacéo de indicadores. Metas 13,
14, 15, 16 e 17: Colaborativas e os indicadores sdo divididos entre os entes
federados. Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos
de carreira para os(as) profissionais da educagao basica e superior publica de todos
os sistemas de ensino, e, para o plano de carreira dos (as) profissionais da
educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em Lei Federal, nos termos do inciso VIl do art.206 da Constituicao
Federal. Comentario: A meta nao se aplica ao municipio, mas diante das exigéncias
quanto a profissionalizagéo docente, ha o Plano de Carreira desde 2004, que devera
passar por reformulagéo para atender a demanda da profissionalizagdo, incluindo a
formagado minima exigida e seus avangos. No ano de 2023 foi concedido aos
professores do quadro do magistério municipal os avangos horizontais, conforme
previsto no plano de carreira. Destacamos que os avangos verticais ja estavam
sendo concedidos. Desta forma os professores com mais anos de carreira
alcancaram as referéncias de classe, conforme o PC e assim os demais que tinham
esse direito. Destacando que Jaguariaiva ja concede o piso salarial aos professores.
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Meta 19: Assegurar condigbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da

gestdao democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica @ comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da uniao para tanto. Comentario: Diante
a nova lei do FUNDEB- financiamento da educacgéo/VAAR o municipio teve que se
adequar e realizar edital para o processo de escolha de diretores, uma vez que se
ndo cumprisse as condicionalidades, 0s recursos oriundos do fundo seria
desabilitado para o ano de 2024. Desta forma, Jaguariaiva organizou o processo de
escolha a partir do Decreto 419/2023 e o edital com as etapas para que oS diretores
das instituigbes da rede municipal gue irdo ocupar 0s cargos em 2024 sejam
apreciados pela comunidade escolar, mediante o cumprimento de todas as etapas e
critérios. Meta 20: Ampliar o investimento publico em educagao publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do produto interno bruto- PIB
do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio. Comentarios: Meta 20A - Ampliar o
investimento publico em educagéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar
de 7% (sete por cento) do produto interno bruto — PIB do pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final
do decéndio. Com o objetivo de ampliar o investimento publico em Educacéao
Publica, sendo este a utilizacdo do percentual das despesas pUblicas municipais em
educagido em relagdo ao produto interno bruto, e conforme base de dados da
Instituicao IPARDES o municipio de Jaguariaiva continua mantendo o seu
percentual de 15% ao ano, percentual esse conforme requisitado. Meta 20B: O
municipio de Jaguariaiva teve um aumento do ano de 2021 para anoc de 2022
alcancando o indice de 19,6%. Com base nos dados informados para o Tribunal de
Contas Estado (TCE/PR) em 2022 foi fechado com o percentual de 25,38%. Apos
apresentagdo conclui-se que houve avangos em muitas metas e estratégias. Feita a
apresentagao e esclarecimentos pertinentes, a Diretora Andréia abriu espago para
que os presentes indaguem caso tenham alguma duavida, ou até mesmo questionem
caso julguem que ha divergéncia ou incoeréncia no Relatorio aqui apresentado,

colocando-se a disposicao juntamente com os membros da equipe técnica e
9



0,8 ¢
COMISSAO COORDENADORA DE Y 4 w

Plano

MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO oo 14510 de
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO Educacao
(PME) B
Ed

Comissao Coordenadora para realizar todos o0s esclarecimentos cabiveis, ndo sendo

riaiva

trativo Prefeito Otélio Renato Baron

Praga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400

i
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

manifestadas dividas ou questionamentos. A Audiéncia Publica encerrou-se as
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mim Flavia Racir de Miranda designada para redigir a presente Ata e demais
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