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GABINETE DO PREFEITO

LEI n°. 2824/2020

EMENTA: Reduz temporariamente, pelo prazo de 90 (noventa)
dias, os valores de Gratificagdes previstas descritos
na Lei Municipal n°. 1589/2004 e dos subsidios e
salarios de Cargos Comissionados, Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios e Presidentes de Autarquias,
previstos na Lei Municipal n°. 2606/2016 e n°.
2661/2017, em decorréncia das agdes para
minimizar os prejuizos financeiros causados pela
perda de receita ocasionada pelo Coronavirus no
Municipio de Jaguariaiva, e d4 outras providéncias.

AUTORIA: Poder Executivo Municipal.

A Camara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada em

29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1°. Ficam reduzidas, em 20% (vinte por cento) sobre o
percentual fixado na Lei Municipal n°. 1589/2004, temporariamente, pelo prazo de 90
(noventa) dias, os valores de Gratificagdes, em decorréncia das acdes para minimizar os
prejuizos financeiros causados pela perda de receita ocasionada pelo Coronavirus no
Municipio de Jaguariaiva.

Art. 2°. Todas as gratificagdes constantes na Lei Municipal n°.
1589/2004 serao reduzidas em 20% (vinte por cento) pelo prazo estabelecido no art. 1° desta
Lei, conforme tabela a seguir:

Art. 22. Onde se lé: A gratificagdo pelo
exercicio de Direcdo de unidades escolares
corresponderd a 30% (trinta por cento) do
vencimento basico da carreira.

Passa a ser: A gratificacdo pelo exercicio de
Direcdo de unidades escolares correspondera
a 24% (vinte e quatro por cento) do
vencimento bésico da carreira.

Art. 23. Onde se 1&: A gratificagdao pelo
exercicio da funcdo de  Assessoria
Pedagogica corresponderd a 25% (vinte e
cinco por cento) do vencimento basico da
carreira.

Passa a ser: A gratificacdo pelo exercicio da
funcao de Assessoria  Pedagogica
correspondera a 20% (vinte por cento) do
vencimento bésico da carreira.

Art. 24. Onde se lé: A gratificacdo pelo
exercicio das fungdes de Supervisdao Escolar
e Orientagdo Educacional em unidades
escolares, corresponderd a 15% (quinze por
cento) do vencimento basico da carreira.

Passa a ser: A gratificacdo pelo exercicio
das fungdes de Supervisdo Escolar e
Orientagdo  Educacional em unidades
escolares, corresponderd a 12% (doze por
cento) do vencimento basico da carreira.
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Art. 25. Onde se l&: A gratificagdo pela
docéncia em turmas de alunos portadores de
necessidades educacionais especiais
correspondera a 25% (vinte e cinco por
cento) do vencimento basico da carreira.

Passa a ser: A gratificacdo pela docéncia
em turmas de alunos portadores de
necessidades educacionais especiais
correspondera a 20% (vinte por cento) do
vencimento bésico da carreira.

Art. 26. Onde se 1é&: A gratificagdo pela
docéncia em classes bisseriadas e ou
multisseriadas, correspondera a 7,5% (sete e

Passa a ser: A gratificacdo pela docéncia
em classes bisseriadas e ou multisseriadas,
corresponderd a 6% (seis por cento) do

meio por cento) do vencimento basico da | vencimento basico da carreira.

carreira.

Art. 3°. Os salarios dos cargos comissionados conforme tabela
do Anexo II da Lei Municipal n°. 2661/2017 e suas atualizagdes de valores, bem como os
subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios e Presidentes de Autarquias fixados pela Lei
Municipal n°. 2606/2016 serdo reduzidos em 20% (vinte por cento) pelo prazo de 90
(noventa) dias, em decorréncia das acdes para minimizar os prejuizos financeiros causados
pela perda de receita ocasionada pelo Coronavirus no Municipio de Jaguariaiva.

Art. 4°. Os descontos ocorrerdo inicialmente nos meses de maio
a julho de 2020.

Art. 5°. A renovagdo do prazo de redugdo salarial previsto no
art. 1° e art. 3° desta Lei podera ser realizada por Decreto.

Art. 6°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal, 23 de junho de 2020.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal



