A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Praca lzabel Branco, 142 - Cidade Alta - Jaguariaiva - PR
CEP 84.200-000 - Fone: (43) 3535-9400

compras@jaguariaiva.pr.gov.br / comprasjag@gmail.com.br

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2017
Dispensa de Licitagdo N° 56/2017
Processo Administrativo N° 267/2017

OBJETO: Selegdo de Organizacdes da Sociedade Civil
| (OSCs) entidades sem fins lucrativos, OSs ou Organizacdes
| da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), visando a
formagdo de vinculo de cooperagdo com o Municipio de
Jaguariaiva — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, em conformidade a Lei n® 13.019/2014.

ABERTURA: 04/01/2018 as 09:00 hrs
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

PROTOCOLO GERAL an
199
PROCESSO/ANO: 27 - 2018
DADOS CADASTRAIS: Pagina 1 de 1
REQUERENTE: ASSOCIACAO PROJETO VIDA
ENDERECO: RUA ROMARIO MARTINS N° 94, CENTRO . JAGUARIAIVA
TELEFONE:  (43) 3535-1746 CELULAR: (43) 3535-5052
EMAIL: aprojetovida@hotmail.com
CNPJ: 06.112.773/0001-46 INSC. ESTADUAL:
DADOS DO PROCESSO:
SOLICITACAO: ENCAMINHA DOCUMENTACAO
ENTRADA: PROTOCOLO GERAL
USUARIO: JOSIMARA SIEMIATKOUSKI DE ARAUJO
ENTRADA: JAGUARIAIVA, 03/01/2018 15:52:01
SUMULA: OFIICO N° 060/2017/ENCAMINHA DOCUMENTACAO , MANIFESTANDO INTERESSE NA
RENOVACAO DO CONVENIO COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA NO
ANO DE 2018
DESTINO: DEPARTAMENTO DE COMPRAS
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Endereco: Praca Isabel Branco, n°® 142 Bairro: Cidade Alta r
Cidade: Jaguariaiva - PR - CEP: 84.200-000 (/1
Telefone: (43) 3535-9400 - Fax: (43) 3535-9422 A






ASSOCIAGAO PROJETO VIDA

Rua: Dr. Michael Wahrhaftig, 89 — Centro— Fone (43) 3535-1746
Jaguariaiva- Pr. — CEP:84.200-000 — CNPJ: 06.112.773/0001-46
Chacara Bairro Espigao Alto
E-mail: aprojetovida@hotmail.com

Oficio n2 060/2017
Jaguariaiva27 de Dezembro de 2017.
A Comissdo de analise do plano de trabalho

Fazemos uso do presente para manifestar interesse na renovagdo do
convenio com a prefeitura municipal de Jaguariaiva no ano de 2018,
conforme as alteracdes de contrato previstas na lei n¢ 13.019 de 31 de
julho de 2014.

\

Presidente dé“K}//sfoLc/iagﬁo Projeto Vida




Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Branco. 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNP.J: 76.910.900/000I-38 - compras@jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES
ANEXO | A2
Modelo do Plano de Trabalho \ ‘

O Plano de Trabalho devera estar em papel timbrado do proponente.

PLANO DE TRABALHO FOLHA 1/

DADOS CADASTRAIS

Associagao Projeto Vida de Jaguariaiva CNPJ:06.112.773/0001-46

ENDEREGO: Dr. Michael Wahrhaftig, 89, centro | ENDEREGCO ELETRONICO ( E-MAIL)

Jaguariaiva UF: PR CEP: 84200.000 43 3535-1746
Caixa econdmica federal AGENCIA: 0392 CONTA CORRENTE:
129-2
RESPONSAVEL LEGAL: Anténio Jair Mentes CPF: 077.832.722-15
Carneiro
CARTEIRA DE IDENTIDADE/ ORGAO | CARGO: Presidente FUNCAO

EXPEDIDOR: 441.656

ENDEREGO DO RESPONSAVEL LEGAL: Rua Eduardo Xavier da Silva, | CEP: 84200-000
455, Cidade Alta

2- IDENTIFICAGAO W S
DESCRIGAO DOS SERVIGCOS: PERIODO DE EXECUGAO (\ } .
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de \//
Vinculos INICIO: 04/01/2018 TERMINO: 31/12/2018 e

:‘[ /‘;//

JUSTIFICATIVA (breve diagnéstico - identificagéo e justificativa do objeto):

A Associagdo Projeto Vida de Jaguariaiva, a 14 anos trabalho no enfrentamento de uma faceta
da questdo social, que a adicgao, atendendo homens maiores de 18 anos que tiveramseus ]
direitos sociais violados ou negligenciados devido ao uso abusivo de substancias psico-ativas. (
Como forma de aperfeigoar seu atendimento encontrou-se no servigo de convivéncia de
fortalecimento de vinculos, segundo os modelos e diretrizes do LOAS,uma abordagem \ |
humanizadora e atendimento estes sujeitos em vulnerabilidade social. \\\\.

OBJETIVO GERAL:

Recuperar a dignidade e restaurar os vinculos familiares e sociais dos usuarios atendidos pelo
Projeto Vida.
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Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Praca Isabel Branco, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422

Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNPJ: 76.910.900/ 000I-38 - compras@jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

OBJETIVOS ESPECIFICOS: A
Propiciar um ambiente saudavel e amistoso para o convivio comunitario a fim de garantir os oA/’

cuidados munimos de cidadania e dignidade.

Promover atividade integradoras que desenvolvam o auto conhecimento, habilidades sociais e
emocionar e fortaleca os vinculos do usuario com a comunidade, familia e seus pares.

A

i
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Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Branco, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNP.J: 76.910.900/000I-38 - compras@jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES M

o8 .

ABRANGENCIA GEOGRAFICA E DEMANDA REPRIMIDA NO TERRITORIO DE ABRANGENCIA %
DO SERVIGO: moradores do municipio de Jaguariaiva e demais Residentes da Associagao J
Projeto Vida.

PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS:
Homens Maiores de 18 anos encaminha pelo CRAS, CREAS ou por procura espontanea.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO ( atividades ):

Atividades JIFIM|A M| J J| A  S|O N

Grupos de debate de X X X X X X X X
fortalecimento de vinculos
Oficias de musica

o

s
>~
>~
b

Oficina de moveis rusticos

Oficina de culindria

Passeios aos pontos turisticos
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Atividades esportivas

METODOLOGIA/ RECURSOS HUMANOS/ PARCERIAS ENVOLVIDAS:

Serio encontros toda as semanas mediados pela técnica responsavel assistente social com o
auxilio dos monitores, serdo divididos em dois grupos um de 18 a 29 anos e outro de 30 59
anos, além das atividades complementares palestra, oficinas passeios e cursos
disponibilizados pelos voluntarios.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO (No processo de avaliagao usar os

indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade): apds cada encontro e realizado um
relatério e avaliagdo pela prépria técnica, ao final do més é gerado um relatorio das

atividades e indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade do més.

T .

RECURSO ANUAL
PLANO DE APLICAGAO (R$ 24.000,00)
Namero 1 Descrigdo da despesa 1 Valor Total (R$)
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Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Branco, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNPJ: 76.910.900/0001-38 - comprasQjaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES &%
vy
20 Compra dos materiais para as atividades, transporte do oficineiros e 2.000,00R$
atendimentos alimentag&o
por més N
TOTAL GERAL 24.000,00R$
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
2,000,00R$ 2,000,00R$ 2,000,00R$ 2,000,00R$ 2,000,00R$ 2,000,00R$
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
2,000,00R$ 2,000,00R$ 2,000,00R$ 2,000,00R$ 2,000,00R$ 2,000,00R$
l
o)
N o |
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TERCEIRA ALTERAGCAO

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO.

ARTIGO 1° - Sob a denominagdo de ASSOCIAGAO PROJETO VIDA, fica
de carater sodcioassistencial e saude como

instituida, uma entidade civil
Comunidade Terapéutica, ligada e assessorada pela Igreja Presbiteriana de

Jaguariaiva, sem fins lucrativos, que se regera pelo presente estatuto e pela

legislagéo especifica.

ARTIGO 2° - A Sede da Associagdo sera na Rua Romario Martins n°® 94, Centro,
Jaguariaiva, Estado do Parana, CEP 84200-000, conta com uma sala de escritorio e
o tratamento (internamento) é realizado em uma chacara de trés alqueires

localizada no Bairro Espigao Alto, Km 27. 2
w8 W

. 2L Q

ARTIGO 3° - ASSOCIACAO PROJETO VIDA presta servigos, em regime de 55& 2.
25535

internato, seguindo um programa de acolhimento, o qual prevé trabalhos

preventivos, tratamento e reinsercéo social de dependentes quimicos e alcoolistas,

REGISTRO CVIL DAS p
P
Escrevep, IN

EVERs

REGISTRO DE Tty

além de apoio e assesscramento a seus familiares, observando respeito e a

dignidade da pessoa humana.

1. A ades&o ao tratamento acontece unicamente de forma voluntéria, ndo havendo

a realizagdo de internamento compulsorio;

2. O atendimento oferacido pela comunidade terapéutica Associacéo Projeto Vida
ndo se destina a todo tipo de dependente quimico, por exemplo, pessoas menores
de 18 anos, ou com agravos de salde, que necessitem de tratamento e
acompanhamento especializado ndo fazem parte de nosso perfil de atendimento,
pelo fato da Associacio Projeto Vida se tratar de uma comunidade terapéutica e
como tal ndo possui ambuiatério e enfermeiros em suas instalagcbes. Fato que
releva a importancia da avaliagéo previa realizado por profissional da rede de saude

para todos que desejem ser atendidos pela instituicdo, como orienta a resolugéo

>
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3. Faz parte do programa de acolhimento, um ambiente saudavel e de convivéncia

comunitaria, com atividades que favorecem a reinsercéo social do acolhido;

4. A estrutura de servico estd organizada conforme a Resolugdo da Diretoria
Colegiada da ANVISA, RDC n° 29, de 30 de junho de 2011;

5. Estimulo & convivéncie entre os pares no processo de tratamento através das
visitas familiares e dos grupos de convivéncia e fortalecimento de vinculos os quais
seguem as orientagdes resolugdo CNAS n°13, de 13 de maio de 2014;

6. Tode o atendimento € realizado de maneira articulada com a rede das politicas*
publicas de cuidados, atergéo, tratamento, protecéo, promogéo e reinsercdo social,
a respeito, as secretaria municipais de desenvolvimento social, conselho municipal
de politicas sobre drogas e secretaria municipal de salde, além da Secretaria
Nacional de Politicas Sobre Drogas.

ARTIGO 4° - A duragéo da fundagéo é por tempo indeterminado.

CAPITULO Il - DOS SOCIOS

ARTIGO 5° - Serédo considerados sécios todos aqueles que mantenham em dia
suas contribuicbes mensais, @ que mantenham fiel obediéncia a este estatuto.

ARTIGO 6° - Os membros da Associagéo ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais.

ARTIGO 7° - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS
L Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral:

Zelar pelo bom nome ca Associagéo;

(72]
(V%)
IV.  Defender o patriménio ¢ os interesses da Associagdo % i
3
V. Cumprir e fazer cumorir o regimento interno; ¢
2
[*)
VI.  Comparecer por ocasiZo das eleigdes; w £5% — Tonelid
o !‘E%DS.H\O“C da Silve \(;.; U‘\'
.~ . ~ — > 5 \ u A
VII.  Votar por ocasiéo dzs eleicdes; é’:%@t«d‘:““& ‘,‘i’.“,‘?.“o‘ do S ,\(u Ecrevenie ,
S <3Giber ho de Barros l/
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VIil. Denunciar qualguer irregularidade verificada dentro da Associagado, para que ;/,(ﬂ

a Assembléia Geral tome providéncias. (i g
Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualme_’p{?\j(gp@r;g\s_ |
contribui¢cdes associativas. 75 o8 DO;@%;\
je & 7 ®
F9 0 Rmm R
ARTIGO 8° - DIREITOS DOS ASSOCIADOS - %' 2% j
Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais: W& ;/

s A «
o AN T

. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva o0” do
Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste
estatuto;

lil. Recorrer a Assembiéia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho

Fiscal;
Paragrafo 1°. DA ADMISSAQ DO ASSOCIADO g2 9
g 9

A admiss@o dos associados se daréd independente de classe social, nacionalidade, §§§ g S
sexo, raga, cor e crenga religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera‘,'f,§’§'§= Og
preencher ficha de inscricio, e submeté-la a aprovagédo da Diretoria Executiva, quegué:@ E £
observara os seguintes critérios: gf ; g

220D
I. Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anosgg &
autorizag@o dos pais ou responsaveis; b E
Il. Concordar com o presznte estatuto, e expressar em sua atuagdo na Entidade e
fora dela, os principios nelzs definidos;
Ill. Ter idoneidade moral e reputacéo ilibada; -
IV. Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribui¢des associativas.
Parégrafo 2°. DA DEMISSAO DO ASSOCIADO
E direito do associado desligar-se quando julgar necessario, protocolando junto a
Secretaria da Associacio seu pedido de demissZo.

_ (3"

Paragrafo 3°. DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO \

A excluséo do associado ce dara nas seguintes questdes: R {

I. Grave violagdo do estatuto;




") ,'
. Atividades que contrariem decisdes de Assembleias; ﬁ A

IV. Desvio dos bons costumes:

V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicdes
associativas( no caso de associado contribuinte);

VII. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante o
pagamento de seu débito junto & tesouraria da Associagao.

Paragrafo 4°. — A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria
Executiva, cabendo sempre recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO il - DA DIRETORIA

ARTIGO 9° - A Associagéo sera dirigida por uma Diretoria eleita em Assembléia

geral, para periodo de dois anos, podendo ser reeleita.

ARTIGO 10° - A diretoria seré constituida por um Presidente, Vice Presidente, 1° £& gN

Secretario e 2° Secretario; 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro. zg § S§
Z33Q0¢

ARTIGO 11° - Compete a Diretoria: 22 ‘:%5
5= g

| - Elaborar e executar programas anuais de atividades, §;§§ §

gE

REGIS

Il — Elaborar e apresentar & Assembléia geral o relatério anual,

Il — Promover a arrecadacio de fundos junto a iniciativa privada e promocéo de
eventos para angariar receitas,

IV — Cumprir o regimento interno.

ARTIGO 12° - A diretoria reunir-se-& quando for necessario.

ARTIGO 13° - Compete ao Prasidente
Ay, \ nTS opia produce®
| — Representar a Associaco. judicialmente e extrajudicialmente; = \;;'\V Ge a pesente iggoccu - ngma; e‘ hca
nCe ced ima 10
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VI — Promover eventos de interesse da associagdo, desde que ndo venha ferir T
costumes morais e Cristéos; 4%;/

VIl — Assinar cheques em conjunto com o tesoureiro. *
ARTIGO 14° - Compete ao Vice Presidente:

I — Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

Il - Assumir o mandato em caso de vacancia, até seu término;

Ill — Prestar, de modo geral cua colaboragéo ao Presidente.

ARTIGO 15° - Compete ao Secretario:

| — Secretariar as reunides da Diretoria, Assembléias e redigir atas;
Il — Publicar todas as noticias das atividades da entidade;

Ill - Manter em dia o arquivo de correspondéncia da Associagdo.

DES

ARTIGO 16° - Compete ao tesoureiro:

© Me,
ria 01/2017

T

N
Porty

| — Arrecadar e contabilizar es entradas a titulo de taxas donativos, auxilios, rendas,
mantendo em dia a escrituracao;

Il — Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il — Apresentar relatério de raceita e despesas sempre que for solicitado;

IV — Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembléia Geral;

V — Conservar sob sua resoonsabilidade, os documentos relacionados a tesouraria;
VI - Assinar cheques em conjunto com o Presidente;

VIl - Manter todo o numerario em estabelecimento bancario:

VIl - Registrar em livro préprio, todos os valores recebidos e pagos pela

Associagdo, arquivamento, em ordem cronoldgica de datas, os respectivos
documentos comprobatorics.

ARTIGO 17° - Nenhum m=mbro da Diretoria sera remunerado no desempenho de \§
suas funcdes e respectivas aribuicdes. )
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CAPITULO IV — CONSELHO FISCAL

N
)

ARTIGO 18° - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros e seus j
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

I — O mandato do conselho fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

Il - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente até o
seu termino.

ARTIGO 19° - Compete ao Conselho Fiscal:
I — Examinar os livros de escrituragdo da Associagao;

Il - Apreciar os balancos de inventario que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

Il — Opinar sobre a aquisigic e alienacdo de Bens Méveis.

ARTIGO 20° - Os membros do Conselho fiscal Desempenhardo suas fungbes e £3
atribuicbes sem remuneracso. E <

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL S588
Q = -~
g

ARTIGO 21° - A Assemblzia Geral, érgdo soberano da instituigdo, constituir-se-
pelos associados, em plenc gozo de seus direitos estatutarios. §h é‘

ARTIGO 22° - Compete a Assembléia Geral:
'l - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal; , ,g:j\LSZf?-E‘g;;\
(&) R

Il — Decidir sobre reformas do Estatuto:

S
$0 l}\¢ QO

X
&
varq\‘c\“;y/

\’t:hu gz

S

It — Decidir sobre a extingdo ca Associagao.

ARTIGO 23° - A Assembléic Geral reunir-se-4 uma vez por ano para:
| — Apreciar o Relatério Anual da Diretoria;
Il - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

ARTIGO 24° - A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente quando ‘\f‘\\
convocada pela: \LY

| — Pela Diretoria; P

Il - Pelo Conselho Fiscal. / s
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CAPITULO VI - DO PROCESSO ELETIVO
ARTIGO 25° - Participam o processo eletivo, os associados que estejam no pleno
gozo de seus direitos, pocdendo votar e ser votado.
ARTIGO 26° - Para concorrer a elei¢gdo os interessados devem inscrever-se com a
chapa completa na sede de Associagado, cinco dias antes da data da Assembléia
Geral e Eleigao.
| — A votagao sera por escrutinio eleitoral secreto;
Il — A votagéo sera conduzida por um presidente e um secretario que ndo participe
do pleito.
Ill - Encerrada a votagio e contados os votos, serd proclamada eleita a chapa que
obtiver a maioria dos votos dos presentes a Assembléia; §
IV - Proclamada a chapa cleita, assume a administragéo da Associagdo no mesma
instante.
Paragrafo 1°. DA PERDA DO MANDATO
Perderdo o mandato os membros da Diretoria Executiva que incorrerem em:
[. Malversacéo ou dilapidacio do patriménio social;
Il. Grave violagéo deste Estatuto;
lll. Abandono de cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunies ordinarias consecutivas, sem a expressa comunicagdo a Secretaria da
Associacao;
IV. Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da
Associagao;
V. Conduta duvidosa.
Paragrafo 2°. — A perda dc mandato serd declarada pela Diretoria Executiva, e ‘
homologada pela Assemblisia Geral convocada somente para este fim, nos termos R\>/A
da Lei, onde sera assegurado o amplo direito de defesa.
CAPITULO VIl = DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS |
ARTIGO 27° - O patrimdnio da Associagdo pgdera ser constituido de bens moveis, |
imdveis, veiculos e semoventes. |/, / /
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ARTIGO 28° - A Associacdo poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidacde de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da
manutencdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades
estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante

deliberagdo de Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim.

Paragrafo 1°. - Em caso de dissolugdo social da Associacdo, liquidado o passivo, os
bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere,
com personalidade juridica comprovada, sede e atividade devidamente registrada
nos orgéos publicos compstentes, em caso de auséncia de entidade similar, seréo
obedecidos os critérios estabelecidos no artigo 61 do Cadigo Civil e Lei Estadual
17.826/2013, preservando o interesse publico.

Paragrafo 2°. - Os sdcios, associados, conselheiros, diretores ou doadores, ndo
perceberéo nenhum tipo c= remuneracdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas
atividades exercidas na Asscciagéo, também néo fardo jus a eventuais excedentes
Operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participa¢des ou parcelas g
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, que deveréao
ser aplicados integralmente na consecugdo do respectivo objeto social.

ARTIGO 29° - As receitas de Associagdo Projeto Vida, necessarias a manutengao,
seréo constituidas por: ,

I = Contribui¢bes de associados e terceiros: g

Il — Subvengdes e convénios que venham a receber do Poder Publico (municipal,
estadual ou federal)

G DAS B,
. Y & DN
Il - Doagdes de qualquer natureza: £ 5095 0o, O%:\
IR T
yor s S
. - X [EwiR?) N0 % z
IV — quaisquer proventos e auxilios recebidos; (® ik
Ve ¥
3 . - - " . v ¢ s
V - produto liquido de promacdes de beneficéncia; AN CZ‘% )
A

S it

VI - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;

VIl - Auxilio ou recursos provenientes de convénio que venha a receber de
entidades publicas e privadas

Paragrafo Unico — Essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo

aplicados integralmente na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos \\

institucionais no territdrio nacional.

n. s |
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CAPITULO VIil — DAS DISPOSICOES GERAIS

M
15
(/‘
ARTIGO 30° - A Asscciagédo sera dissolvida por decisdo da Assembléia Geral .
Extraordinaria, especialmerte convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel a continuagéio de suas atividades.
ARTIGO 31° - O presente Estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta da Assembléia Geral, entrara em vigor na data de seu
registro em cartério.
ARTIGO 32° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria da Associagao.
Jaguariaiva (PR), 27 de novembro 2016. *A/T&
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ATA DE REUNIAO

Aos vinte e seis dias do més de novembro do ano de dois mil e dezessete, na
sede da ASSOCIACAO PROJETO VIDA, situado a Rua Romario Martins n2 94, centro,
Jaguariaiva — Parana reuniram-se as nove horas e trinta minutos em assembleia geral
os membros da Associacdo Projeto Vida com a finalidade de eleger a Diretoria e
Conselho Fiscal para a gestdo dos préximos dois ( 2 ) anos ou seja de 03/12/2017 a
03/12/2019, contando com apenas uma chapa a candidatar-se, sendo chapa completa.
A Reunido é presidida pelo Presidente Ageu Leal dos Santos acompanhado pelo
secretario Sandro Luiz Rocha para realizagdo desta assembléia. Continuando, passa-se
a eieicdo conforme o estatuto sociai, que dos votanies a chapa Unica seria eieita caso
obtivesse a maioria dos votos, apés a votacdo, num total de 57 votantes, sendo votos a
favor 57 votos, votos contra 0 (zero) e votos nulo 0 (zero) voto, sendo eleita e
empossada a chapa Unica que a partir da data de 03/12/2017, a qual constitui a

Diretoria e Conselho fiscal dos seguintes associados.

DIRETORIA:

PRESIDENTE: ANTONIO JAIR MENDES CARNEIRO

VICE PRESIDENTE: PAULO SERGIO PINHEIRO TR FES S
(O\:' PR DOC‘U RSN
12 SECRETARIO: MARCOS AURELIO OLIVEIRA CARDOSO I X AN
oo gt & 9
22 SECRETARIO: EDER FERRAZ \2 , |
N e O
\"7@, o A
12 TESOUREIRO: RENATO DIAS MONTEIRO NG

22 TESOUREIRO: GIOVANNETT! PINTO DE OLIVEIRA

CONSELHO FISCAL:

CONSELHEIROS: MATHEUS CESAR VALENTIN JUNIOR
SAMUEL FONSECA

EDINALDO RODRIGUES DE MELLO

SUPLENTES:  ALESSANDRO NOE BARCELOS

GERC! JOAQ RRAZ

o~

MARIA CANDIDA BRAZ




Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente desta assembléia solicitou ao o
secretario para gue fosse lavrada a presente Ata

presentes:

PRESIDENTE

VICE PRESIDENTE

12 SECRETARIO .

22 SECRET.

74
T=7TS

12 TESOUREIRO 2\\ ﬁ j /
rd

/ = \
22 TESOURElRO/ po7t ‘*L/ M

CONSELHO FISCAL

SUPLENTES ~

%’7
7

(Bua Cororiel Juvipiano Carneio LObo, 96 0ERB4200/000 - FI1(43)8685:1735

Reconhego por SEMELHANCA a(s)firma(s) de:
ANTONIO JAIR MENDES CARNEIRO....[......
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... Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE/PR ... 0/4:39(/‘

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIACAO PROJETO VIDA DE JAGUARIAIVA

CNPJ N°: 06.112.773/0001-46

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO,TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/20085, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE C ASSOCIAGAO

PROJETO VIDA DE JAGUARIAIVA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 25/06/2016, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE PR GOV.BR g

e

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado
do Parana

Codigo de controle 0699.Z2TCD.2923
Emitida em 26/04/2016 as 14:40:33

Dados transmitidos de forma ségura.

http:/fservicos.tce.pr.gov.briservicos/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ=06112773000146 LAl



ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
SECRETARIA DE FINANGCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Raz&o Social

s

7

Data: 19/05/2017 09h58min

NUmero ——r— Validade
2572 18/06/20130

—

s N
ASSOCIACAO PROJETO VIDA  CNPJ: 06.112.773/0001-46 ' //
. J
— Aviso -
Sem débitos pendentes até a presente data.
— Comprovagao Junto & Finalidade 2
C )
— Mensagem -
Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos as inscrigdes
abaixo caracterizadas.
A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.
= J

Cddigo de Controle

WMZSHXM4BZY0US1

~

&

http://www.jaguariaiva.pr.gov.br

validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.

Jaguariaiva (PR), 19 de Maio de 2017

PRAGCA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA
Jaguariaiva (PR) - CEP: 84200000 - Fone:4335359400

”
/
/
/
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Pagina 1 de 1 \ l
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda ,
Coordenacéo da Receita do Estado €1

PARANA
R s ) o,
Certidao Negativa %’
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual _,,// )

N° 017422300-84 '

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  06.112.773/0001-46
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pubiica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nado existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obriga¢des tributarias acessorias.

Valida até 02/05/2018 - Srnecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www . fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Intemnet Publica (02/01/2018 14.12:23)-
—




2017-5-26

¢
v
MINISTERIO DA FAZENDA \ “ Zﬁ :
Secretaria da Receita Federal do Brasil \ N
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional :
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGAT E DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A A ATIVA DA UNIAO
/
Nome: ASSOCIACAO PROJETO VID}/
CNPJ: 06.112.773/0001-46 ~
//
Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que.

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a
exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgao para fins de certificagéo da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.
Esta certiddo ¢é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,
A aceitacda desta certiddo esta condicionada A verificagAo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.
Certiddo emitida gratuitamente com basge na Portaria Conjunta RFB/PGFN n 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 08:46:27 do dia 26/05/2017/4hora e data de Brasilia>.
Valida ate 11/2017-
Cadigo de controle da certidao: 0B01.12A9.BCC1.50B4
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

.



OZIT% https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCF SImprimirPapel.asp? VARPessoaMatriz=12826516&VARPessoa= 12826516&VARUS. ..

)

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

%

Inscrigao: 06112773/0001-46
Razio Social: ASSOCIACAO PROJETO VIDA
Endereco: RUA ROMARIO MARTINS 94 / CENTRO / JAGUARIAIVA / PR / 84200-

000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 23/12/2017 a®1/01/2018_

Certificacdo Nimero: 2017122303225324170407

Informagdo obtida em 02/01/2018, as 14:26:39.

.//

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta |
condicionada a verificagdio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

/“ ) \\y /

/o)
L

A

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCF SimprimirPapel.asp? VARPessoaMatriz=12826516&VVARPessoa=1 2826516&VARUf=PR&V... 11
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TﬁABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO PROJETO VIDA
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 06.112.773/0001-46
Certiddo n°: 142624578/2018
Expedigdo: 03/01/2018, as 09:49:43
Validadg:_QE/O7/32%§,# 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua éxpedicao.

Certifica-se que ASSOCIACAO PROJETO VIDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

06.112.773/0001-46, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagées/
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em|
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos ~—
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucg¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.



Camara Municipal de Jaguariaiva

Jaguariaiva - Parana
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PUBUCAQO EM
QA 05 | 2004
SN (Z,mj(/q L ol QE( ¢

Yo A LE

PROJETO DE LEI N2 044/03

SUMULA:- Declara de Utilidade PUblica a Associagao
Pro jeto vida.

Natureza da Proposicio:  PROJETO DE LEI N9 044/03 . '“““*t”

Assunio © ACIMA CITADO

Autona . CARLOS HENRIQUE PANEK

Data de Entrada .09 / 12 / 2003
klf.\'p(,'(lien te Sessao . 0% , 12 , 2003
—

Encaminhamenlto:

Comissao de Legislagio, Justica e Redagdo: __E_S_/Q_Q__/ A0

Comissao de Economia, Financgas e Orcamentos: 5 3 /_Q Q./M

Comissao de Ob., Serv. Publicos e Urbanismo: / ¥4 ‘

Comissao de Educ., Cull., Ecologia ¢ Meio Ambiente: S / [ ‘\\ v

Comussdo de Agric. Ind. e Com., Turismo e Pecudna: / / ‘\ ! /?‘},
LComissdo de Satide, Higiene, Bem-Istar ¢ Assist. Social: / / N \\

6%

.

PLENARIO:

14 Discussdo: Q%/DB[ZGD& - Aprovado em Sessac Ordinaria. . rf

2¢ Discussao: 09/G3/2004 - Aprovado em Sessao Ordinaria. TKiJ; r_\A
k3“ Discussdo: W &4

T
Begistrade s falhasn.__ _ doliwsa.__ 4//\ ; J
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Prefeitura de Jaguariaiva
Estado do Parand
Praga Dr. Domingos Cunha, 35 - Cidadc Alta - Cx. Postal 11
CEP 84200-000 - Fonc (43) 333-1233- Fax (43) 335-2130
c-mail: gabinete(a,jaguariaiva.pr.gov.br
Gabinete do Prefleito

LEI N° 1598/2004

Simula:- Declara de Utilidade Publica a Associacio
Projeto Vida.

A Camara Municipal de Jaguariaiva, aprovou e eu Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° - Fica Declarada de Utilhidade Publica a Associagao
Projeto Vida de Jaguariaiva, entidade civil filantropica, ligada e assessorada pcla
lgreja Presbiteniana de Jaguanaiva, com sede propria a Rua Romario Martins, n°
94. Centro, Jaguanaiva — Parana. sem fins lucrativos. com a finalidade de prestar

assisténcia, em regime de internato, promovendo a educagdo, saide, seguranga

alimentar e nutricional, ensino Biblico, Combate a pobreza, as pessoas que se

encontram dependentes de produtos quimicos como bebidas, drogas,
alucindgenos, etc.

Art. 2° - A presente Ler entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaguariaiva, em 23 de
abril dc 2004.

Prefeite M ,‘

A
&



MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA @?(

Estado do Parana
Secretaria de Finangas
Departamento de Tributagao

ALVARA

DE LICENCA N" 156/2007

bara LOCALIZAGCAO e FUNCIONAMENTO
Nome / Razio Social ASSOCIACAO PROJETO VIDA

Endereco RUA RO“ MARTINS o4

CENTRO - JAGUARIAIVA - PARANA

1O ATIVIDADE ~ ATIVIDADES DE ASSISTENCIA PSICOSSOCIAL E A SAUDE A
PORTADORES DE DISTURBIOS PSIQUICOS, DEFICIENCIA MENTAL E
DEPENDENCIA QUIMICA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Cod. Munic. 76 3 3
Cad. Econ. 3001

Nome Fantasia PROJETO VIDA
CNP.J: 06.112.773/0001-46 A
Protocolo de abertura n®  00769/2007 \  >¢
& ¢ aCertifico que a presente fofocopia & reprodug &
az ' E " auténtica desta face do documento original
EXTE O referido ¢ verdade e dou fe
=Ja5w (
:& %g;';Em testemunho ——da verdade.
=f<T . {
233} 02 JAN. 2018 1) 1
w gg& g }
JAGUARIAIVA(PR)" Maio § ﬁghmonu o Silve Reas Db - ﬁnhelm Ce
C Z 3L 80 Adrinnu Caripos s sl
: :8;:[3 Gilherio Porenn di Sitve Eetrevente
ol Al 75 Oliveir —t 2 080Sivio Tere tintiide Bderos- |
l)"“,‘"” '\m‘— liveira = g Yo hais Apas rids Maehidd " -
Departamento de Tributagiio T

Tabehonato de Notas
Exclusivo para
Auterticagao de Copia
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(MAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
Jaguariaiva — Parana

Comprovante de inscrigao no Conselho Municipal

O Conselhc Municipat de Assisténcia Social de Jaguariaiva concede INSCRICAO
para A entidade Associagdo Projete Vida, com CRPJ 06.112.773./0001-46, comt
sede e Rua Romario Martins, 24 - Espligdo Alte, ¢ insuita neste Conselio, sob
numerc 02, desde 13/11/2012.

A entidade executa (ra)

servico{si/programa(s)iprojetols)/beneficio(s) de entidades de assi

- Servi¢e de Canvivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

A presente inscricdo é por tempo indeterminado.

Jaguariaiva Data 20/04/2014

!
b o
s Ol

WA gl
Welington

Presidente do CMAS




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
PRCTOCOLO GERAL 239

ki

PROCESSO/ANO: 41 - 2018

DADOS CADASTRAIS: Pagina 1 de 1
REQUERENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

ENDERECO: CONVERSAO DO SISTEMA N° S/N, , JAGUARIAIVA

TELEFONE: CELULAR:

EMAIL:

CPF/CNPJ oo -

DADOS DO PROCESSO:
SOLICITACAO: ENCAMINHA DOCUMENTAGAO
ENTRADA: PROTOCOLO GERAL

USUARIO: JOSIMARA SIEMIATKOUSKI DE ARAUJO
ENTRADA: JAGUARIAIVA, 03/01/2018 17:09:34 .
SUMULA: OFICIO N° 215/2017/ENCAMINHA DOCUMENTAGCAO REFERENTE AO CHAMAMENTO

PUBLICO N°03/2017, SOLICITANDO A FORMALIZAGAO DE CONVENIO PARA EXECUCAO
DO PLANO DE TRABALHO, CONFORME ANEXO

DESTINO: PRESTACAO DE CONTAS

.

Responsavel pelo Processo

4 |
- \
& ",// R
Q(&J‘ / AN
I~/ -
> i | \7-"

// AR /

Y

N

/Q
Endereco: Prag:al]’§5bel Branco, n° 142 Bairro: Cidade Alta f'ﬁ(/
Cidade: Jaguariaiva - PR - CEP: 84.200-000 5

Telefone: (43) 3535-9400 - Fax: (43) 3535-9422



CHAMAMENTO PUBLICO N°
03/2017
APAE DE JAGUARIAIVA - CNPJ
77.477.115/0001-04



]

Associacao]de]Pais]eJAmigos]idos
Excepcionaisjdeldaguariaiva

Reg. C.N.AS. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200- 000 - Jaguariaiva-PR
www._jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

Of. N°215/2017 Jaguariaiva, 22 de Dezembro de 2017.
2%
Prezada Senhora: %

Vimos, pelo presente, encaminhar a Vossa Senhoria, Documentagdo referente
a0 Chamamento Publico n® 03/2017, solicitando a formalizagdo de convénio, para
execugdo do Plano de Trabalho.

Sendo o que se apresenta, desde ja agradecemos e subscrevemo-nos,

—_—

WA
ndré Guimaries
residente da APAE
RG. 6.278.300-1
¢
(

[Ima. Sra. | *j/
PATRICIA DE SOUZA SETTER Vs
MD. Prestacio de Contas — Prefeitura Municipal de Jaguariaiva \J

Nesta



Associacaolde]Pais]eJAmigosidos

EXcepcionaisjdefslaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

Plano de Trabalho ’) ”(

PLANO DE TRABALHO FOLHA 1~ ]
DADOS CADASTRAIS
INSTITUIGAO PROPONENTE CNPJ
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais | 77.477.115/0001-04
- APAE DE JAGUARIAIVA
ENDERECO ENDEREGO ELETRONICO ( E-MAIL)
Rua Floréncio Delgado, 203 - Centro apaejagva@hotmail.com
CIDADE UF CEP DDD/FONE
Jaguariaiva PR 84.200-000 (43) 3535-2257
BANCO NOME DO BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
Banco do Brasil 2198-9 9564-8
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL CPF
Jeandré Guimaraes 900.574.069-87
CARTEIRA DE IDENTIDADE/ ORGAO | CARGO FUNCAO
EXPEDIDOR Presidente da APAE | —-m-mememmmemeeeeeee
6.278.300-1
ENDEREGCO DO RESPONSAVEL LEGAL CEP
Rua Benjamin Constant, 151 - Centro 84.200-000
2- IDENTIFICACAO
DESCRIGAO DOS SERVICOS PERIODO DE EXECUGCAO

Servigos socioassistenciais de protecdo social
especial de média complexidade para pessoas

com deficiéncia e suas familias. |N|C|_0: TERMINO:
Janeiro 2018 Dezembro 2018

JUSTIFICATIVA (breve diagnéstico - identificacao e justificativa do objeto):

A APAE, devido ao acentuado indice de Deficiéncia no municipio mantém a Escola de
Educagio Basica Sdo Judas Tadeu - modalidade de Educagao Especial, que tem como objetivo
ofertar o ensino especializado, visando prevenir e reabilitar, minimizando a deficiéncia e
valorizando as potencialidades da pessoa com deficiéncia, e necessita de recursos financeiros
para complementacdo da manutengéao da entidade.

OBJETIVO GERAL:

O presente projeto tem por objetivo o pagamento de pessoal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: KJ
- Eficacia no atendimento para minimizar a Deficiéncia do aluno; g

Deficiéncia.

- Pagamento de pessoal habilitado para maximizar as potencialidades dos individuos com [-
PN



Associacaojde]k 'HﬂcaFﬁ"_n_LjGZB
EXcepcionaisjdefslaguaniaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 35635-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

ABRANGENCIA GEOGRAFICA E DEMANDA REPRIMIDA NO TERRITORIO DE ABRANGENCIA
DO SERVIGO:

A APAE de Jaguariaiva, através da Escola de Educagao Basica Sao Judas Tadeu -
modalidade de Educagao Especial atende em medl@io (cento e cinquenta) alunos.

PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS:

Alunos com Deficiéncia Intelectual, Multipla Deficiéncia, Condutas Tipicas e Atraso no
Desenvolvimento Global, sendo atendidos nos aspectos: educacional, de saude e de
assisténcia social.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO ( atividades ):

Atividades JIFIMIA/M|J|J]A|S|O|N|D

Manutengdo de Recursos X X X X X X X X X X X X
Humanos

METODOLOGIA/ RECURSOS HUMANOS/ PARCERIAS ENVOLVIDAS:
Professores 24

Assistente Social
Atendentes

Instrutores

Pedagogos

Aucxiliar de Secretaria
Secretario

Coord. Administrativo
Augxiliar de Financeiro
Diretor

Auxiliar de Diretoria
Fisioterapeutas
Fonoaudiologa
Psicologo

Técnico de Enfermagem
Terapeuta Ocupacional
Merendeiras
Motoristas

plolalalalalio|alalmlalaa|lw|lw|o|—




[ e (B CEIS 6 LTS (I
Excepcionaisjdefdaguaniaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

)20

Marceneiro 1

)
/) 1

Servigos Gerais 14

MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO ( No processo de avaliagdo usar os
indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade)

A avaliagdo e o monitoramento do presente projeto se dara de forma continua,
qualitativa e processual através da elaboragéo e analise de relatdrios
individualizados produzidos e vistados mensalmente.

RECURSO ANUAL
PLANO DE APLICAGAO ‘
Numero Descrigao da despesa Valor Total (R$)
01 Manutengao de Recursos Humanos R$ 129.600,00
TOTAL GERAL R$ 129.600,00

1 ’ 'l"
N\ \f \ Y il



Associacaolde]PaisjeJAmigos]dos
Excepcionaisjdefslaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

o
N

Ao
2 ]

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE

JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 [R$ 10.800,00

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 [R$ 10.800,00 |[R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00

| \ o~ 1
\ X\ (
AN / -
: g {

o/
\ NY

) A
\/



EXcepcionaisjdefciagus jiaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

DECLARAGAO

Em conformidade com a Lei 13.019/2014, Resolugéo n° 28/2011 e convénio firma‘d(%?
Declaro ter conhecimento das obrigagdes legais assumidas bem como O
cumprimento do plano de trabalho apresentado. )
Jaguariaiva, 22 de dezembro de 2017. { =

MWLMV

ndré Guimaraes
Presidente da APAE de Jaguariaiva

RG. 6.278.300-1

Proponente

Y0
ol

APROVAGCAO PELO CONSELHO

APROVADO

CONSELHO MUNICIPAL

LOCAL E DATA

APROVAGAO PELO GESTOR

SECRETARIA MUNICIPAL

LOCAL E DATA

Associacaolde]F B o lans (s

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR

LOCAL E DATA PREFEITO MUNICIPAL DE
JAGUARIAIVA
Ny
N PN
| ‘. ‘~/' \ y P =
Al :r/



AssociacaoldejPaisje]JAmigosidos
(cepcionaisjdelclaguaniaivaiiest

Reg. C.N.A.S. 228.957/79 ( 1%;/
{
\

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br )

72 ALTERAGAO DO .
ESTATUTO DA APAE DE JAGUARIAIVA

CAPITULO |

Da Denominagao, Sede e Fins

Art. 1° — A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jaguariaiva ou,
abreviadamente, Apae de Jaguariaiva, fundada em quatorze de agosto de 1976 nesta

cidade de Jaguariaiva, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e
pela legislagao civil em vigor.

Art. 2° — A Apae de Jaguariaiva € uma associagdo civil,beneficente, com
atuagdo nas dareas de assisténcia social, educagdo, saude, prevengdo, trabalho,
profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo,
pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duragao
indeterminada, tendo sede na Rua Floréncio Delgado, n° 203, bairro Centro, e foro no
municipio de Jaguariaiva, estado do Parana.

Art. 3° — A Apae de Jaguariaiva tem por MISSAO promover e articular acées de
defesa de direitos e prevengéo, orientagdes, prestacido de servigos, apoio a familia,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construcao de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A Apae de Jaguariaiva adota como simbolo a figura da flor margarida,
com pétalas amarelas, centro laranja, pedunculo e duas folhas verdes, uma de cada
lado, ladeada por duas méos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posicéo de
amparo e a outra, de orientagdo, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de

louro, contendo tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o
Distrito Federal.

Paragrafo Unico —A tilizagao e a aplicagao do simbolo do movimento apaeano
devera observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagéo das

assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federagao
Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Jaguariaiva, na cor azul, contendo ao centro o

simbolo do movimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgdo de1
de altura por1,5 de largura.

Parégrafo Unico —A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da

marca e das cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeira
expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 8° — Os eventos realizados pela Apae poderao utilizar como instrumento
norteador o Manual Basico — Cerimonial da RedeApae,elaborado pela Federacéo
Nacional dasApaes,para organizag&o de seus protocolos.
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Art. 7° — O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes
(Lei n® 10.242, de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado
com o hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os
quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e
efetiva nasociedade,em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

Art. 9° — Sao os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites
territoriais do seu municipio, voltados a promogao de atividades de finalidades de
relevancia publica e social, em especial:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-
Ihes o pleno exercicio da cidadania;

Il — prestar servico de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso |
deste artigo, e a promogdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de
direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

Il — prestar servicos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

IV — oferecer servicos na area da saude, desde a prevengdo, visando
Y fassegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia,
% préferenmalmente intelectual e multipla.

& ,! Art. 10 — Para consecugao de seus fins, a Apae se propde a:

| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de
forma gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem
deles necessitar, sem qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e

sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e
encaminhamentos;

Il — promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na
organizagdo de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de
arrecadar fundos destinados ao financiamento das agdes de atendimento a pessoa

com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla, bem como a realizagéo das
finalidades da Apae;

' Il = incentivar a participagdo da comunidade e das instituicdes publicas e ,
privadas nas agdes e nos programas voltados a prevencdo e ao atendimento da S—

pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla; b
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IV — promover parcerias com a comunidade e com instituigbes publicas e
privadas, oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, no mundo do trabalho;

V — participar do intercambio entre as entidades coirmés, as anéalogas filiadas,
as associagdes congéneres e as instituicbes oficiais municipais, nacionais e
internacionais;

VI — manter publicagbes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos
relativos a causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

VIl — solicitar e receber recursos de o6rgdos publicos ou privados, e
contribuigdes de pessoas fisicas;

VIII — firmar parcerias com entidades coirmas e analogas,solicitar e receber
recursos de 6rgdos publicos e privados, e as contribuicdes de pessoas fisicas e
juridicas;

IX — produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da
oferta dos servigos prestados;

X — fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”,
do simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido a Federagdo das Apaes do
Estado ou a Federagao Nacional das Apaes;

S OPE PEGEN, , ; L .
l/g@\»w» ~-</\, XI - promover meios para o desenvolwmento de atividades extracurriculares

XIll — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em situagao de risco social ou abandono;

XIV — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo das Apaes;

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os
objetivos, programas e a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federacéo
Nacional das Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o
prestigio, a credibilidade e a unidade orgénica e filoséfica do Movimento Apaeano;

XVI — atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politica
adotada pela Federagao das Apaes do Estado e pe|a Federa¢do Nacional das Apaes,
coordenando e fiscalizando sua execugao;

N

L, wCertifico que a presghte fotoctia € e "/
o, 0 7 y > ; \
9; g =autentica desta fage do documento original e ¢ ) S
izgawlo de aulenticidgde foi afixado na Ultima folha
=5 . -
@ o2 2 do documento. O feferido ¢ verdade e dou fé
W= 1\
:gggzl:wer urwmlw,‘, | dalverdade \WV

g4 \
%:’ég 1 3 ety | ~—
i Hcie Fa\l Luil ,‘/"
~dueg S— f
e o 1
..:(g:ﬂu_.]gtnom u.y‘u!wlhn ib Ymmh? " y
é?le' Adtione (llmp(v \ﬁlhlls ‘\‘ '\ % 4 /
_Jt\;;rwﬁ"t“lh) Petwira dNSIver 4 E<inyiHl ,/fL«‘J J Y

" ) 5erevente > \ }

%'Jairw” Y T"(N(fm dP\’\"’wz\_‘,'_ = G 4 N
gff O Thu arida Mochodo



Associacaolde]Pais{e]JAmigosidos
EXcepcionais[deltlaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR.;,(,)/”f'/““ .
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br ‘,;%
/ ;/
1
|

4

XVII - articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas,
politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

XVIII - encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informacdes
sobre assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, incentivando a publicagéo de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais,
estaduais e municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, provocando a agdo dos 6rgéos municipais competentes no
sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da legislacao;

XX — promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas
em relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, propiciando o avango cientifico e a permanente formagéo e capacitagdo dos
profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

XXI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencgao
da deficiéncia, de promogao, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de
direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e
orientag&o a sua familia e & comunidade:

XXII' - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos
servicos prestados pela Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrées de
ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

XXII' = divulgar a experiéncia apaeana em 6rgéos publicos e privados, pelos
meios disponiveis;

N / XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagao

; ‘%-ie?@’giva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na
(‘vgéfs/ﬁ;éo da Apae;
1)

Gy, & XXV — promover e articular servicos e programas de prevengao, educacao,
Cd oy 4 v’ ’ . a . . . \ . ~
«g‘im.»i\ffﬂ_“ aude, assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclus&o da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 11 — A Apae de Jaguariaiva integra-se, por filiagao, a Federacdo Nacional
das Apaes, de quem recebe orientagéo, assessoramento e permissio para uso de
nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apds a filiagdo a Federacdo Nacional das Apaes, a Apae, sera Ao
automaticamente filiada & Federag&o do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere. '

— =
=

§ 2° — A concessao, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome,
simbolo e sigla Apae pela filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das

Resolugbes, do Regimento Interno e das decisées dos 6rgéos diretivos da Federagao J ' 4
Nacional das Apaes e da Federacdo das Apaes dos Estados. » ~
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§ 3° — A Apae apresentara, anualmente, a Federacdo das Apaes do Estado,
até o dia 30 de abril, relatério sucinto de suas atividades, plano de agbes para o ano
seguinte, indicando os pontos positivos e negativos encontrados em sua
administragao, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica
perante a Federagdo das Apaes do Estado, Federagdo Nacional das Apaes,
Administracdo Publica e entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hipétese,
direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou
contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagées comerciais, contratuais, trabalhistas,
sociais, de acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de

conformidade com a legislacdo vigente e/ou praticas comerciais, financeiras ou
bancarias em vigor.

COATN
" ‘ S
CAPITULO I S (OSE bon "9,
fo &2 ¢, ®
S ‘% , o,

{& F e
Dos Associados 7Y $pL

i' v -‘ “.' 3
Secéo | ‘x‘% 1&“ 3

Do Quadro Social Sy

Art. 13 — A Apae de Jaguariaiva é constituida por numero ilimitado de
associados, pessoas fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou
Presidente que consta do contrato social.

§1° — Sé&o requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade,
capacidade legal, envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso
com as agdes desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos sociais da Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de
associados:

| — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que (
contribuem com a Apae por contribuigdo regular, em dinheiro, mediante manifestagao \ v
de vontade em contribuir para a execugéo dos objetivos da Apae, firmando termo de

adesao de associado; sendo que o voto da pessoa juridica sera exercido por apenas
01 (um) socio/diretor representante.
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Il — beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de

Administrag@o ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes Servigos ao
movimento das Apaes;

ll - correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo & Apae, porém
residem em outros pontos do territério nacional ou em outro pais;

IV — honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham
prestado relevantes servicos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham

concorrido de maneira aprecidvel para o progresso da humanidade no campo da
deficiéncia;

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam
matriculadas nos programas de atendimento da Apae, seus pais € maes ou

responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem votados,
exigindo-se o termo de ades3o;

VI — fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de
Fundagéo da Apae e assinaram a respectiva ata.

Art. 156 —Compete a Apaeexigir de seus associados o permanente exercicio de
conduta etica de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimgﬂm%@?qg.
- 3
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Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os tituld'émﬁma;orificos
de Agraciado Benemérito e Agraciado Honorario.

| — Sao Agraciados Benemeéritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a
juizo do Conselho de Administragéo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam
contribuido de maneira apreciavel para o progresso do movimento das Apaes.

Il - S&o Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras,
que a juizo do Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva,
tenham prestado relevantes servicos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham

concorrido de maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da
deficiéncia;

I = A concessao de titulo honorifico sera deliberada em votacao secreta, no
minimo, por dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracao da N
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IV — O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma
Comiss&o composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros
do Conselho de Administragdo, para examinar as obras e o "curriculum vitae" dos
indicados, deliberando por votagdo de, no minimo, dois tercos dos seus membros.

V — A concesséo de titulo honorifico ndo cria obrigagéo para o agraciado em
relagédo a Apae, nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contri
definidos neste Estatuto. 7 orS PESSo,

Secao lll
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sé&o direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes,
quites com suas obrigacées sociais:

I - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-
se dos servigos por ela prestados;

Il — participar das Assembleias Gerais;

Il — propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho de Administracgéo,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragdo da Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto;

V - apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para
discusséo, teses e assuntos de interesse comum:

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho

Regional, pela Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das
Apaes;

VIl — apresentar propostas de alteragéo do Estatuto da Apae, submetendo-as a
apreciagéo e a aprovacéo do Conselho de Administragao da Federacdo Nacional das
Apaes;

VIl — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos,
quando convidado e de acordo com sua disponibilidade;
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IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagéo dirigida a
Diretoria da Apae;

X —em caso de morte, os direitos do associado n&o se transferem a terceiros;

Xl — convocar os 6rgédos deliberativos da Apae quando houver requerimento de
1/5 (um quinto) dos associados.

§ 1° — Os associados benemeéritos, correspondentes, honorarios e fundadores

nao poderdo votar nem serem votados, exceto se forem também associados
contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario
que o associado se encontre quite com suas obriga¢ées sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo
direto ou indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia
Geral Extraordinaria.
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Segao IV
Das Obrigacées dos Associados

Art. 18 — S&o obrigagdes dos associados da Apae:

| — manter padrédo de conduta ética de forma a preservar € a aumentar o
conceito do Movimento Apaeano no municipio;

Il — pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas
as informagdes solicitadas pelos 6rgéos diretivos:

Il — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgdos diretivos
da Apae, participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigcdes estatutarias, as resolucdes da

Diretoria Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos orgaos diretivos
da Apae;

V - informar, por escrito, aos 6rgios diretivos da Apae, quando identificar
qualquer suspeita de irregularidade no funcionamento de Servigos, para averiguacio e
providéncias;

VI — submeter as propostas de alteragéo do Estatuto da Apae a apreciagso e a
aprovagao do Conselho de Administragéo da Federagdo Nacional das Apaes.
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Segdo V Gk,
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infragbes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer
natureza cometidas pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades
aplicados pela Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia,
suspensao e exclusao.

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e
regulamentadas pelo Conselho de Administracao, a qual seréa aplicada pelo Presidente
da Apae;

Il — Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos
para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdao e do Conselho
Fiscal.

Il = Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de
ética do associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de
conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolugbes da Apae, da Federacéo das
Apaes do Estado e da Federagado Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria
Executiva, ad referendum do Conselho de Administragdo para punir faltas muito
graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando
Ihes forem imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na
hipétese de suspensdo e exclusdo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito
suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificag&o.

§ 3° — A exclusédo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da
penalidade, no prazo previsto no § 2° deste artigo.

Secao VI
Do Processo de Apuragéo de Irregularidades na Apae
Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissdo de

Etica designada pela Federagéo das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que
ndo seja parte das denuncias apresentadas marcando-se prazo de 15 (quinze) dias
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10 DN
| — O néo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeita-lo-a “?‘
aos procedimentos de adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria
Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de Administragéo.

Il = A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando
relatério circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria
da Apae, que expedira parecer conclusivo.

IIl — A analise dos relatdrios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum”
do Conselho de Administragdo da Federacédo das Apaes do Estado e/ou da Apae que
expedira parecer recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a
intervencéo na Apae ou ainda o arquivamento da denuncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengado, caberdo aos interventores
todos os atos de gestdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto
de dividas, regularizagdo da documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos
projetos ja existentes, contratagdo e dispensa de funcionérios, entre outros.

V — A Intervencao terminara com a eleicdo da nova Diretoria da Apae, que,
assumindo o cargo, responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados,
dentro do padrdo de ética e unidade do Movimento Apaeano.

— Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagéo das
Apaes do Estado, no processo de intervengédo, ndo sejam capazes de superar as
dificuldades existentes na Apae, caberd a esta mesma Federagdo comunicar a
Federacdo Nacional das Apaes para a aplicagdo da sangao consistente na cassagéao
da autorizagdo do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias
cabiveis, dando-se ampla divulgagao no municipio.

VII — Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados
no Regimento Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da
Apae "ad referendum” do Conselho de Administragéo.

VIII = O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo
e sera dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO I
Da Organizagao, do Funcionamento e da Administragao da Apae
Secgao |
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| — Assembleia Geral;
Il = Conselho de Administragao;
IIl — Conselho Fiscal;
IV — Diretoria Executiva,
V — Autodefensoria;
— Conselho Consultivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal, e os da Diretoria
Executiva deverao ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigagbes junto a tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e
frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da
Apae.

§ 2° — O exercicio das fungbes de membros dos érgaos indicados neste artigo
nao pode ser remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo de
lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio sob nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou
beneficios por qualquer forma a diretores, socios, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da
Diretoria Executiva deverao ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30%
de pais ou responsaveis legalmente constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes
ou ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer

vinculo contratual ou comercial com a Apae, nao poderdo integrar a sua Diretoria
Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o seu Conselho Fiscal.

Segao ll

Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 6rgdo soberano da
Apae, sera constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela
comparecerem, quites com suas obrigacdes sociais e financeiras.
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§ 1° — Terao direito de votar, nas Assembleias Gerais 0s associados especiais [ X

que comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos K b,
programas de atendimento da Apae e os associados contribuintes, exigindo-se destes s

ifico que a presefite fotocopia e re ;'f)‘“»‘;:%.: 3
erm 2 desta facg do documento oric

0 de autenticidade foi afixado na tltima a
d documento. O referido & verdade e doy fe o sl
M testemiinho i

PR

) 3535-1735

(j‘ﬁ

L |ldpverdade \“ |

13 FEV, 2007

¥ Simone da Silva m, O Tobelin k ‘ ;\\

CIAdriono Campos Rib ’ N
[D6ilberto Pereira duSII\ )
CJSilvia Terezinhn da Rarenc

DE NOTAS SILVAREIS

7

1= Cel! Suviniano Carneiro Lobo, 50

VOPLARCA DE JAGUARIAIVA

PM?WOOO Fone (43

BELIONA



Associacaolde]PaisjelAmigos]dos;
EXcepcionaisjdelclaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79 n

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva- PR'/* 44
www jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

|

12 il

a adesao ao quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam
em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragao, esta devera ter firma reconhecida em cartério,
sendo que o outorgante e o outorgado deveréo ser associados da Apae.

§ 3° — Nao se admite mais de uma procuragéo por associado especial ou
contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na
sequéncia, serédo procedidas as eleigées do Presidente e do Secretario da Assembleia
para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de

Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serédo constituidas chapas para votagdo
direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da

Assembleia, considerar-se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da
Apae.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao
atual Presidente da Apae, que fard a prestacdo de contas do seu mandato,

apresentando o balango e o relatério de atividades, submetendo-os a aprovagéo da
Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleigdo por votagdo secreta, sendo
permitida por aclamagao, quando se tratar de chapa unica.

Art. 24 — A convocagdo da Assembleia Geral far-se-& por notificagdo aos
associados, por meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por
publicagdo em jornal de circulagdo no municipio da Apae, admitindo-se, como
alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos principais lugares
publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou
Extraordinaria, deverao constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagéo, com a
presenga da maioria dos associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer

numero, meia hora depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagao, nao
exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Apae,
eSS exclusivamente:
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[ll — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao
e do Conselho Fiscal;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e
do Conselho Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI - verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-
los, na forma estabelecida neste Estatuto;

VII — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Paréagrafo Gnico — As Assembleias Gerais realizar-se-30, preferencialmente, na
sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no
més de novembro, para os fins determinados nos incisos Il e VI do artigo 25.

Paragrafo unico — Com exceg¢édo do ano de eleigdo da Diretoria da Apae, o
relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art.
25 serdo submetidos a aprovagdo da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente
convocada para esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos
demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria
Executiva, pelo Conselho de Administragédo ou, quando houver requerimento assinado,
por, no minimo, um quinto dos associados em dia com suas obriga¢des sociais
financeiras, para os fins indicados nos incisos |, Il, IV e VII do artigo 25, ou para tratar
de assunto especial, determinado na sua convocagéo.

Paragrafo unico — Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, sera
exigido o voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

o

Secao lll

Do Conselho de Administragao

Art. 28 — O Conselho de Administragéo, composto de, no minimo, 05 (cinco) ‘ \
membros, sera eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno [ —,)‘«’

gozo de seus direitos, bem assim quites com seus deveres associativos previstos '\ )
neste Estatuto.
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§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administragéo sera de 3 (trés)
anos, permitindo-se a reeleicéo.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do
Conselho de Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decisao a ser
tomada na primeira reunido do Conselho de Administrag&o que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragao reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06

meses, obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e,

extraordinariamente, mediante convocagéo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos,
1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragio serdo tomadas por maioria,
com a presenga, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderéo assistir as reunides do
Conselho de Administragéo e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas e

secretariadas pelo Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente,
cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragao:

| — aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas
da Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal,

Il — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento e as
propostas de despesas extraordinarias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagéo
financeira da Apae, em cada exercicio;

V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

— deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos
neste Estatuto e no Regimento Interno;

VIl — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com
deficiéncia intelectual ou multipla no ambito da Apae;
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X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragao e no
Conselho Fiscal;

X| — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela
mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo
pelo restante do mandato dos substituidos;

XIl —escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados
pela Diretoria Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se ao
mesmo indicar toda a nominata para o Conselho de Administragéo, o Conselho Fiscal
e a Diretoria Executiva;

XIll — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renuncia ou destituicdo da
Diretoria Executiva, por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia

Geral Extraordinaria para eleigdo da Diretoria Executiva no prazo maximo de 60
(sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagéo ou aquisi¢do de bens imoveis;

XV — aquisigdo e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo,

somente sera permitida se aprovada por decis@o de, no minimo, dois tergos de seus
membros;

XVI — aprovar por, no minimo, dois tercos dos votos dos seus membros, a
obtengao de financiamento referido no inciso VIl do artigo 35;

XVIl — Estabelecer o valor minimo da contribuicdo para os associados
contribuintes, anualmente, na primeira reuniao;

XVIII — Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes
de bens, obras e servigcos que devera ser utilizado de maneira obrigatéria na

forma do quanto dispuser.

.

s ™
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Segao IV

Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno

gozo de seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e
fiscal.
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§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigao.
§ 2° — Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo

suplente, até seu término.
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as
contas da Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros
titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de

auséncia, renuncia ou impedimento;
Il — examinar os livros de escrituragao da entidade;

Il = examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro,
opinando a respeito;

IV — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

V — opinar sobre aquisigéo e alienag&o de bens;

VI — promover gestées para o correto funcionamento fiscal da instituigéo;

VIl — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagao
fiscal e sugestées, quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIII — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de
um Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secao V

Da Diretoria Executiva

%‘(— Presidente;
Il = Vice—Presidente;
[ll — 1° e 2° Diretores Secretarios;

IV — 1° e 2° Diretores Financeiros; ’
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\ — Diretor de Patriménio;

VI — Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinéria, a cada
3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se uma reelei¢ao consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente & permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigéo
consecutiva, podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o
de Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses,
sendo necessaria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as

deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos
dos membros presentes.

§ 2° — O Presidente tera, além do seu, 0 voto de Minerva nos casos de empate.

§3° —Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele
que, sem justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria,

ou a seis, alternadamente.

Secgao VI
Das Atribuigdées da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:

| — promover e fomentar a realizagéo dos fins da Apae;

Il — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagao do
Conselho de Administragéo;

Il — lavrar em ata a aprovagdo e a admissao de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagao, A
nao cabendo negativa da solicitagéo; @

\/ — elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, em ate 60 dias do
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inicio do exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento e
as propostas de despesas extraordinarias;

V| — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente ao Conselho de Administragéo para parecer, remetendo-as, a seguir, a
Assembleia Geral para aprovagao;

VIl — submeter ao Conselho de Administragao o relatério de suas atividades e a
situagao financeira da Apae, em cada exercicio;

VIl — constituir comissbes especiais encarregadas da execugdo dos fins da
Apae, supervisionando sua atuagéo;

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos.

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo
Conselho de Administracao;

Xl — convocar a Assembleia Geral e as reunibes do Conselho de
Administragao;

XIl — pagar as contribuicdes a Federagdo Nacional das Apaes;

XIIl — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagéo
das Apaes do Estado e o Estatuto da Federagdo Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos
e em outros eventos;

XV — adquirir ou alienar bens moveis e iméveis, apos aprovagdo do Conselho
de Administragao, nos casos que couber;

XVI - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragéo.

XVII - indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam
ser aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII — estabelecer o valor da contribuicdo para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragédo, na primeira reunido
deste, das penalidades aplicadas aos seus associados;

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae;

XXI — apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de Y
éncia da data de realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos
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candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido
a indicacdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinaria aos demais
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;

XXI| - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na
Diretoria Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho

de Administragao.

§ 1°. Nao cabera a indicagao de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia
Geral para eleigdo dos membros que ocuparao tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VIl deveréo:.

a) observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras

de contabilidade;

ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
o relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade,
de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo
do-os & disposigédo para exame de
do forem

b)
juntamente com
incluidas as certiddes negativas
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocan
qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quan

exigidas.

§ 3°. Para fins do que dispée o paragrafo anterior, na impossibilidade de

disponibilizagdo na pagina eletrénica, cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade,
incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deveréo ser publicadas obrigatoriamente
em diario oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagao no

Estado para exame de qualquer cidadao, sem prejuizo das publicagbes em diario
oficial quando forem exigidas.

Secgao Vi {

L C

Das Atribuigoes dos Membros da Diretoria Executiva

/ VI
&

Art. 35 — Compete ao Presidente:

| — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspectos
legais, administrativos, técnicos e pedagégicos, com o apoio do Conselho de

Administragao; N
1\
Il — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragao, \ Y/
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[Il — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante
as entidades de direito publico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de
Segurancga coletivo e outras ag¢des judiciais, em defesa dos interesses da associagao;

V — apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria

sobre as atividades da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, a
Assembléia Geral;

VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragao,

atendendo a perfeita consecugédo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas
atribuigdes;

VIl — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de
pagamento e transferéncias bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou

com o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das
obrigacgdes financeiras da entidade;

VIII — instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar
necessarias,

constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agbes
unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicagao dos Estatutos, Regimentos
e Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

X - ratificar de modo expresso, a Federagdo das Apaes do Estado e a

Federagdo Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus
respectivos Estatutos;

Xl — cumprir e fazer cumprir as prescrigbes deste Estatuto, bem como as
diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

XII = submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e
minutas para o Parecer do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos,
pelo Vice-Presidente.

§ 2° - Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VIl deste
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| — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;
|| — exercer fungdes e atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.
Paragrafo tnico — Em caso de renuncia, destituigdo ou morte do Presidente, o
Vice-Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos 0s

efeitos, independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

| — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as
do Conselho de Administragao, redigindo suas atas em livro préprio;

Il — superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria e
divulgar as noticias das atividades da Apae;

[l — exercer atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do
mandato, copia do Estatuto da Apae;

V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do
Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, néo
superior a 06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

| — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
5Bl — exercer atribuicdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| — elaborar a previsdo orgamentéria, semestralmente, e submeté-la a
aprovagao da Diretoria Executiva;

Il — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro;

Il — assinar cheques, contratos de empréstimo bancarioe/ou ordens de
pagamento conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para
pagamento das obrigagdes financeiras da Apae; ;
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IV — promover e dirigir a arrecadagéo da receita social, deposita-la e aplica-la
de acordo com decis@o da Diretoria Executiva;

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por deciséo da
Diretoria Executiva;

VI — manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da Apae, e
contabiliza-la sob a responsabilidade de um contador habilitado;

VIl — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual

sobre a situagdo financeira e a prestagéo de contas, que deverao ser encaminhados

ao Conselho Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses 6rgaos as informagdes
complementares que |he forem solicitadas.

VIl — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um
Contador ou de um Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um
prestador de servigos para o exercicio dessas atribuicdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
Il — assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il — exercer as atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:

| — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;

Il — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

Il — providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo
essa documentagéo em ordem e em dia.

Paréagrafo tnico — O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de
profissional especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagéo da Diretoria
Executiva:

| — organizar as atividades sociais;
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IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovagao

da Diretoria Executiva.
Secao VI

Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestéo e autodefensoria tem
como finalidade contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa
com deficiéncia intelectual e multipla frente a sua realidade, ampliando sua
possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade

e da sociedade em geral.

Paragrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria

espaco institucional para a insercao dos autodefensores na estrutura do movimento,
assegurando a participagéo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, nas Apaes, Federagdo das Apaes dos Estados e Federagéo

Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em
Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este

fim, permitindo-se uma reeleigao consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois
efetivos, um do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do

sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas

de atendimento da Apae.
Art. 45 — Compete aos autodefensores:

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla,
sugerindo agdes que aperfeigoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os

segmentos da sociedade;

Il — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administracdo, opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com

deficiéncia intelectual e/ou multipla;

Il - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento

Secao IX
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Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da
Apae.

§ 1° — Somente poderao integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que
tenham concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renuncia, destituigéo,

afastamento por denuncia.

§ 2°~ Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor
qualquer 6rgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera

mantida, exceto para o cargo de Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificarda se o ex-Presidente preenche os
requisitos, e proclamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da

funcao.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, nao
tendo forga executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragao.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — atuar como 6rgao moderador na solugao de eventuais conflitos que venham
a ocorrer no Movimento Apaeano no municipio;

Il — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos
ou obscuros da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia

do mesmo;
Il — zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programatica do Movimento
Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgdo de assessoramento superior, s6

podera ser exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na
Ordem dos Advogados do Brasil.

“Art. 51 = O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos
iyos cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apods

do Conselho de Administragao.
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Paragrafo tnico — O Procurador Adjunto tem a atribuicdo de substituir o
Procurador Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento @ mesa nas reunides da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragdo, e opinara sobre a juridicidade e a

legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse
pessoal.

Art. 53 — N&o constitui falta funcional a manifestagédo contraria do Procurador
Juridico sobre matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

Il — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso
mandato do Presidente ou de seu substituto legal,

Il — elaborar, examinare visar minutas de contratos e convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se,
ao final de cada assunto, nas reunies de Diretoria, sobre a legalidade das
proposigdes e a observancia deste Estatuto e do Regimento Interno;

V - representar juridicamente a entidade junto a reparticbes publicas e
privadas;

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

VIl — manter intercambio juridico e dar interpretacdo final sobre matéria
controvertida;

VIII — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO V
Das Receitas, do Patrimonio e da Prestagdes de Contas

Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutengdo, serao
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IIl — producao e venda de servigos;
IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
V — doagdes de qualquer natureza;
VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VIl — produto liquido de promogées de beneficéncia;

VIIl - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a
possuir;

IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e
privadas.

Paragrafo unico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional seréo
aplicados integralmente na manutencdo e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patrimbnio da Apae sera constituido de bens moéveis, imdveis,
veiculos e direitos, que possui e vier a adquirir.

Paragrafo tnico — No caso de dissolugdo ou extingdo, mudanca de finalidade
ou cessagdo de suas atividades, o eventual patriménio liquido remanescente sera
destinado a uma entidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e atividade
no Pais preferencialmente com o mesmo objetivo estatutdario e que atenda os
requisitos da Lei 13019/14.

CAPITULO VI

Das Eleigoes

Art. 57 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria
os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal.

§ 1°- A eleicdo sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamagéo, quando se tratar de chapa Unica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a
nte seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da
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Art. 58 — A eleicao da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal sera precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30
(trinta) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria.

| — A inscricdo de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na
Secretaria da Apae até 20 dias antes da data da eleigdo a ser realizada, dentre as
chapas devidamente inscritas e homologadas pela comisséao eleitoral.

Il - Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos
programas de atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se,
destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com

suas obrigacdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva
no Movimento Apaeano.

Il — Sao inelegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os cargos
de Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da

Apae: cOnjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau,
funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros

deveréo apresentar, no ato da inscrigdo da chapa, copias autenticadas ou originais
dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;
b) certidao de regularidade do CPF;

c) declaragdo de imposto de renda atual ou declaragdo de proéprio punho dos
bens méveis e imdveis de sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual
e Federal;

e) ficha de filiagdo de associado da Apae;

f) declaragdo sob as penas da lei de nao ser inelegivel, nos termos do inciso
deste artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;
h) termo de compromisso.

V - E vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de
Administragao, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI — E vedada a participagdo de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva,
no Conselho de Administragéo e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto

~orrindireto.
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59 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigdo serao (\
e conduzidos pela Comissao Eleitoral instituida pela Apae por meio de \
regulados pelo Regimento Interno da mesma.
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Art. 60 — A eleigéo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro,

e a posse dos membros eleitos ocorrerd no 1° dia Util do més de janeiro do ano
seguinte.

Parégrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos nao
puderem tomar posse no primeiro dia Util do més de janeiro do ano seguinte a

Assembleia de Eleicdo, o mandato da atual Diretoria podera ser prorrogado até a
posse dos eleitos.

CAPITULO VI
Disposi¢oes Gerais

Art. 61 — Toda alteragédo do presente Estatuto dependera de prévia aprovacéo
da proposta pela Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela

Assembleia Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias
de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 — A extingdo da Apae ou a alteragdo do nome somente poderdo ser
feitas se determinadas e aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordinaria,
instalada com a presenga de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as

obrigagdes sociais, cabendo a Apae remeter cépia da ata para a Federagdo das
Apaes do Estado.

§1° — Para fusdo e transformagdo da Apae, devera ser observado o que
determina a legislagao especifica em vigor.

§2° - E vedada a extingdo da Apae, sua fusdo ou transformagéo, quando

houver denuncia de irregularidade protocolada na Federagdo do Estado e/ou na
Federacdo Nacional das Apaes.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracdo e o Conselho
Fiscal das Apaes cujas Assembleias de Eleicdo tenham ocorrido em més diverso do
estabelecido neste estatuto deverdo tomar as providéncias cabiveis para ajustar o
periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser
observado o menor periodo possivel para adequagdo do mandato.

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunizo
conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo, com forga estatutaria
no que n&o colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

W
Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federagdo Nacional das Apaes do ( ,’"
/r;";E"s'%oA ;prgsente Estatuto para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120

(cento e vinte) dias e
homologag&o do mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.
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Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagao pela
Assembleia Geral Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva
providenciar a sua divulgagéo.

Jaguariaiva, 27 de maio de 2015.

SERVICO NOTARI AL DE GUARIALVA

Run Coronel Juviniano Crraeiro Lobo, 50 - CEP 84200-0L0
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Reconhego por SEMELHANCA a(s)firma(p
FRANCISCO DOS SANTOS MARCOS...f.....
ANDREIA REGINA SCHEID......... -

face a impos.da parte comparecer a Se
Jaguariaiva-PR, 12 de Dezembro de 201
THAIS APARECIDA MACHADO
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Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguarialva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org br - jaguanaiva@apaebrasil.Org.br

Termo de posse dos membros eleitos para a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho de Administragdo da
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JAGUARIAIVA, PARANA, para a Gestao 2017 -2018.

Aos dois dias do més de JANEIRO de 2017, as 19:00 horas, na Rua Floréncio Delgado, n° 203, Centro — Jaguariaiva-PR,
tomaram posse solenemente Nos termos do art. 60, paragrafo Unico do Estatuto da referida pessoa juridica sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ/MF, sob n° 77.477.1 15/0001-04, os membros da Diretoria Executiva, Conselho de Administragao e Conselho
Fiscal, para gestao compreendida entre 01 01.2017 a 31.12.2019, para 0s cargos em que foram eleitos na eleicdo realizada
durante Assembleia Geral Ordinaria, aos 23 dias do més de novembro do ano de 2016, na Rua Floréncio Delgado, n® 203,
Centro — Jaguariaiva-PR, ssando os eleitos a integrarem 0S seguintes cargos: Na DIRETORIA EXECUTIVA: Presidente:
JEANDRE GUIMARAES,KasiIeiro, solteiro, Analista de Sistemas, RG 6.278.300-1, CPF 900.574.069-87, residente na rua
Benjamin Constant, n° 161, Centro, Jaguariaiva, Parana; Vice-presidente: MARIANA ANDRETTO BALLONI, brasileira, casada,
Arquiteta, RG 27.916.269-8, CPF 028.134.809-08, residente na rua Joaquim Carlos Gouveia, n° 875, Vila Sao Luiz, Jaguariaiva,
Parana; Primeiro Diretor Secretario: LUIS FERNANDO P. D. GOMES, brasileiro, divorciado, Administrador, RG 24.656.521-4,
CPF 019.823.697-28, residente na Rua Acyr Guimarées, 349, apto 81, Agua Verde, Curitiba, Parana; Segunda Diretora
Secretaria: ALINE CRISTINA CORREA ANSELMO, brasileira, solteira, Enfermeira, RG 43.215.776-1, CPF 351.196.278-11,
residente na Rua Araldo Carneiro Lobo, n° 259, Jardim Central, Jaguariaiva, Parana; Primeiro Diretor Financeiro: PAULO
PUQUEVIS, brasileiro, casado, Servidor Publico Municipal, RG 1.300.318-1, CPF 221.678.549-00, residente na Rua Samir Dib,
n° 55 Jardim Nossa Senhora de Fatima, Jaguariaiva, Parana; Segundo Diretor Financeiro: ANTONIO RAYMUNDO DE LIMA,
brasileiro, divorciado, Funcionario Publico Federal, RG 3.808.061-0, CPF 495.772.399-00, residente Rua Dr. Michael
Wahrhafitg, n° 116 — apto 02, Jardim Central, Jaguariaiva, Parana; Diretor de Patrimdnio: HOMERO NANNI RINALDI NETO,
brasileiro, casado, Engenheiro Civil, RG 5.257.619-9, CPF 961.661.779-68, residente na Rua Belem, n° 152, Jardim Nossa
Senhora de Fatima, Jaguariaiva, Parana; Diretor Social: REGINALDO APARECIDO CHEIRUBIM, brasileiro, casado,
Empresario, RG 3.148.469-3, CPF 366.375.649-15, residente na Rua José Adacheski, n® 459, Vila Anésia, Jaguariaiva, Parana;
Procuradora Juridica: RAFAELA SIEIRO QUADROS BETENHEUSER, brasileira, casada, advogada, RG 8.095.887-0, CPF
050.401.979-18, residente na Rua Durval Sampaio, s/ n°, Jardim Edith, Jaguariaiva, Parana No CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO: ROSA FONSECA MARTINS. brasileira, casada, Aposentada, RG 907.928-9, CPF 487.305.139-87,
residente na Rua Dr. Michael Wahrhafitg, n® 147, Jardim Central, Jaguariaiva, Parana, ORLANDO DIB, brasileiro, casado,
Comerciante, RG 2.957.900, CPF 004.505.969-15, residente na Avenida Antonio Cunha, n° 378, Centro, Jaguariaiva, Paranad;
MARCIO LUIZ FERRAZ , brasileiro, casado, Industriario, RG 5.241 784-8, CPF 900.144.139-49, residente na Rua José Carrer,
n° 234, Vila Pinheiro, Jaguariaiva, Parana; ELIZABETH ALVES FERREIRA, brasileira, casada, Funcionaria Publica, RG
8.068.374-0, CPF 026.252.739-17, residente na Rua Arapongas, n° 1569, Jardim Capivari, Jaguariaiva, Parané; MARCILIO
ARAUJO MOTTA JUNIOR, brasileiro, casado, Industriario, RG 8.304.607-4, CPF 035.188.779-60, residente na Rua Ercides
Santana, s/ n° Jardim Maratazzo, Jaguariaiva, Parana; JOSE FLAVIO MIRANDA DE MELO, brasileiro, casado, Aposentado,
RG 4.139.946-5, CPF 571.913.799-87, residente na Rua dos Trabalhadores, s/ n° Taquaral, Jaguariaiva, Parana,
WILDERROBSON RAUSIS, brasileiro, Técnico de Secretaria, RG 7.399.277-0, CPF 041.755.409.54, residente na Rua
Lourengo Cioli, 163, Centro, Jaguariaiva, Parana; AUGUSTINHO CARLOS THON, brasileiro, casado, Oficial de Cartério, RG
3.341,727-6, CPF 441.505.129-49, Rua Floréncio Delgado, n° 261, Vila Pureza, Jaguariaiva, Parana; JULIAN BARTNICZUK,
brasileiro, casado, Empresario, RG 1.568.578-6, CPF 039.110.559-00, residente na Rua Porto Alegre, n° 240, Jardim Nossa
Senhora de Fatima, Jaguariaiva, Parana; EDILON CARLOS GOMES, brasileiro, casado, Industriario, RG 3.632.248-9, CPF
557.470.009-59, residente na Rua Belém, 10, Jardim Nossa Senhora de Fatima, Jaguariaiva, Parana. No CONSELHO FISCAL:
Conselheiro Fiscal Titular: HISSASHI UMEZU, brasileiro, casado, Advogado, RG 3.619.765, CPF 134.295.588-91, residente na
Rua Subtenente Deable, n° 522, Fluviopolis, Jaguariaiva, parana: Conselheiro Fiscal Titular: DIVINO BALBINO DE JESUS,
brasileiro, casado, Empresario, RG 1.575.049-6, CPF 192.413.139-00, residente na Rua José Fonseca, n° 409, Bairro Remonta,
Jaguariaiva, Parana; Conselheira Fiscal Suplente: ALEXANDRA DE SOUZA RIBEIRO, brasileira, casada, do lar, RG 9.863.541-
6, CPF 054.206.249-66, residente na Rua Jodo Galdino, n® 186, Jardim Primavera |, Jaguariaiva, Parana; Conselheira Fiscal
Suplente: CLAUDETE SANTIAGO KOJO, brasileira, casada, Aposentada, RG 1.184.050-7, CPF 221.674.719-04, residente na
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Reg. C.N.A.S. 228.957/79 00& %
Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535- 2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR (
www jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br
46 Kojo, n° 222, Bairro Lagoé&o, Jaguariaiva, Parana; Conselheiro Fiscal Suplente: JOSE MOREIRA DE LIMA, brasileiro, casado, J
47 Aposentado, RG 5.322.632-9, CPF 213.729.509-15, residente na Rua José Adacheski, n° 143, Vila Anésia, Jaguariaiva, Parana,
48 Conselheiro Fiscal Suplente: PEDRO COSTA PASSOS, brasileiro, casado, motorista, RG 2.016.502-2, CPF 372.419.589-34,
49 residente na Rua Porto Alegre, n° 473, Jardim Nossa Senhora de Fatima, Jaguariaiva, Parana. Ao assumirem suas fungoes,
50 os membros eleitos na Assembleia Geral Ordinaria supracitada, fazem-no sob o compromisso de respeitar fielmente o Estatuto
51 Social da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jaguariaiva, Parana. Por ser expressao da verdade, assinam a
52 seguir.
53 Diretoria Executiva:
Cargo Nome completo ; Assinatura
Presidente Jeandré Guimaraes (qﬂ//\ AW JAAN
Vice-presidente Mariana Andretto Balloni 1 (* SLA ——— C‘) H 2 2m.
Primeiro Diretor Secretaria Luis Fernando P. D. Gomes { )(‘)
Segunda Diretora Secretaria Aline Cristina Correa Anselmo » = \ J{(Cﬁt ( / ‘ﬂ P/ b
Primeiro Diretor Financeiro Paulo Puquevis "‘*g\_;\ 7 ;//)7
Segundo Diretor Financeiro Antonio Raymundo de Lima g U
Diretor de Patrimonio Homero Nanni Rinaldi Neto — % /4
Diretor Social Reginaido Aparecido Cheirubim [X\} / i
I Procurador Juridico Rafaela Sieiro Quadros Betenheuser-- {4,\ rh% /) (\) m \J )\, Gl
54  Conselho de Administragao . J
F‘ Cargo Nome completo Assm 17’ura/ )
ionselheira Rosa Fonseca Martins Y \)5 {\ L/L,/x/" //__\/
Conselheiro Orlando Dib / e
Conselheiro Marcio Luiz Ferraz "
Conselheira Elizabeth Alves Ferreira ) b TFy
Conselheiro Marcilio Araujo Motta Junior C / ‘;;é'( . o] 'N% > ; i
‘Conselheiro José Flavio Miranda de Melo Q‘\//ﬁ] “ K‘\‘-‘._. k
Conselheiro Wilderobson Rausis ey \"‘)/ /’/ R
Conselheiro Augustinho Carlos Thon N—| 1 - ™\
Conselheiro Julian Bartniczuk =1 i "o u
‘ Conselheiro Edilon Carlos Gomes ({;’K L. o4 I g i:'y)
55 Conselho Fiscal - ) : \
{77 o Cargo Nome completo ;“ I sinatura “\
Conselheiro Fiscal Titular Hissashi Umezu /'11” { L\’ \4 /
Conselheiro Fiscal Titular Divino Balbino de Jesus B // ) L//) s
Conselheira Fiscal Titular Claudete Santiago de Jesus A l 7 )\/f 7
Conselheira Fiscal Suplente Alexandra de Souza Ribeiro ‘b./)&//gu X
Conselheiro Fiscal Suplente José Moreira de Lima /// =
Conselheiro Fiscal Suplente Pedro Costa Passos > 7
56 Apos as assinaturas, nada mais havendo a ser tratado, foi lavrado o termo de posse'” po’ mim, Kelhen Jaros, auxiliar ( A b
57 administrativo, em 60 linhas de 02 paginas, incluindo as assinaturas, apostadas por mim e pelo Presidente da APAE, em duas [ ) /}
58 vias, para que produza os seus efeitos legais. ~ . \ ]
59 Presidente da APAE de Jaguarlalva }\[:[&1,{/\ JAVaN [U/O\/}
60 Auxiliar Administrativo: L un w'ms Q
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_2’/1,22911/ Comprowante de Inscricdo e de Situag&o Cadastral

Comprovante de Inscrigédo e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

gl g DATA DE ABERTURA
77.477.115/0001 .04 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO

241111977
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
APAE DE JAGUARIAIVA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
Arvictriodnid

cémeosoe/smx;ﬁo DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL . N
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos soclais

d )
CODIGY E DESCRICAD DAS ATIMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS pa
94.9316-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e 3 arté
94.99-5-00 - Atividades associativas nédo especﬁludai_gtg[lormonu )
L & i —
CODIGO & DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURQ NUMERO COMPLEMENTO
R FLLORENCIO DELGADO 203
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
84.200-000 CENTRO JAGUARIAIVA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAD CADASM ' DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 03/11/2005

’M/Q?HVO';E SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGCAOD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016. s\ju \%\ i
Emitido no dia 22/12/2017 as 09:52:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1 I/

. o N’
Consulta QSA / Capital Social Voitar L

A RFB agradece a sua visita. Para mformagdes sobre politica de privacidade e uso, ¢liguc agu.

Alualize sua pagina
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

.

Certidao Liberatoria

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JAGUARIAIVA

CNPJ N°: 77.477.115/0001-04

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO,TERMO DE
— PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JAGUARIAIVA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 26/01/2018, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR. '

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

' Tribunal de Contas do Estado
do Parana

) Codigo de controle 0378.YIMB.9188
= Emitida em 27/11/2017 as 08:05:46

Dados transmitidos de a segura.

http:/servicos.tce.pr.govbr/TCEPR/T ribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx



Data: 22/12/2017 08h37min N

(]
ESTADO DO PARANA Numero —r Validade
PREFEITURA MUNICIRAL DE JAGUARIAIVA 5402 (21/01/2018
SECRETARIA DE FINANCAS ——
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS "Ag(f-“"’
- , ~ %
7~ \ \
o Nome / Razéo Social . ‘\\._f‘ -
APAE DE JAGUARIAIVA CNPJ: 77.477.115/0001-04
\ J
— Aviso - -~
Sem deébitos pendentes até a presente data.
. 7
— Comprovagao Junto a Finalidade -

— Mensagem

abaixo caracterizadas.

mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos as inscricbes

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,

- J
/k \ 7
CF
Cadigo de Controle
[-—CWGCAPZNWUQDVTB1 }

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. }

p

Jaguariaiva (PR), 22 de Dezembro de 2017

PRACA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA
Jaguaraiva (PR) - CEP: 84200000 - Fone:4335359400

Pagina 1 de 1 ,/':f:
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Estado do Parana 7.4
Secretaria de Estado da Fazenda ek

T | B
PARANA Coordenag&o da Receita do Estado e%v

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Fazenda

Certiddao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadga,,,,,,,,
N°016863099-29 3

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 77.477.115/0001-04
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pﬁbliéa Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Vélida até 04/01/2018 - Fomecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

e
Poog\

Pégina 1 de 1 .
Emitido via intemet Publica (06/00/2017 15:54:56) {;



15/08/2017

Y
Nh

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

-
-

-

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: APAE DE JAGUARIAIVA
CNPJ: 77.477.115/0001-04

-

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac@o desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1,751, de 02/10/2014.
Emitida as 09:55:17 do dia 15/08/2017 <hora e data de Brasilia>.

Vaélida agé_r"11/0;/2@,18. I

Caédigo decontrole da certiddo: 4415.6933.9CDD.25FB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

7




20/112/2017  https://www.sifg e.caixa.g ovbr/Empresa/Crf/Crf/F g eCF Simprimir Papel.asp?VAR PessoaMatriz=5185185& VAR Pessoa= 51 85185&VARUf¥PR&VARI. 5

| wmme |
)

CAIXA 1%

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 77477115/0001-04 /
Razdo Social: APAE JAGUARIAIVA

Endereco: RUA FLORENCIO DELGADO 203 / CENTRO / JAGUARIAIVA / PR /
i 84200-000
5

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicao que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado n3o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 10/12/2017 08/01/201

Certificagdo Nimero: 2017121008403394257566

e e,

e

Informac&o obtida em 20/12/2017, as 10:16:11.
I

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a .verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/Ammsifg e.caixa.govbr/Empresa/Crf/Crf/F geCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaM atriz=5185185&VARPessoa=5185185&VARUf=PR&VARInscr=7... 4>\/



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS'fRABALHISTAS

Nome: APAE DE JAGUARIAIVA

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 77.477.115/0001-04
Certiddo n°: 133247156/2017
Expedicéo:%ﬂ?/?ﬁlT)as 08:01:07
Validade l%%ﬁ;ﬁD( 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que APAE DE JAGUARIAIVA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

77.477.115/0001-04, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relagao

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidd3o condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessdrios & identificagdo das pessoas naturais e juridicas

inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacgdes

estabelecidas em senten¢a condenatdria transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico 2?@
Trabalho ou Comissdo de Concilia¢do Prévia.




i

L&y - .
- @M@Eﬁé\f

(j/j . / . ' / Jpesp—vs S g
N/%e/// etliia ©/ una;{/ﬂcu Qe 5 aguauawa

Estado do Parana

1N

if‘ vauiﬁx H LLV hIf‘I})AI' ;:.Eh\ J}&(}U ALVIAI‘V’A’ hgjt .ﬂd()

do Furand, DECILTOU e eu PREVEITC JUNIC Ival, sanciono a seszuin

arte 12 = # declarada de Utilicade Plblica, para todos os efe;
tos e fins legals, a 40000 ;AQAO DB Pals L AwdGUo DUT
LXCEPCIONAIS DE JatUarialva ( APAB )s criada através

do Decreto n® 4644 de 14/02/78, publicado no Difrio

Oficial do Bstado em data de 20/02/78 e em funcionu-

mento em sua Sede Provisdria é avenida Antonio Cunhu
s/n? (Fundos).

art® 29 - HEste Lei entraré ea al;or na data de sua puhl Licacaos
revozadas as dlSpOalyOFb en contririo,

gdiffcio da Prefeitura duniciral de Jagun
18 de az8sto de 1978,

S—
XlLailva el
>

/' : . ‘;’ﬂ_.—f’ w
Qalhaaa*?ﬁ??@1ra<xe Barros.
prefeito suricipal.

Praga Dr. Domingos Cunha, 35
~ e 76910900/0001-38 de Luca 6! PMJ 600




;1: )
. : Y
L!
r MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
Estado do Parana (
] Secretaria de Financas W
( Departamento de Tributagao
DE LICENCA N® 33/1995
! Razio Social A/ »
| CENTRO - JAGUARIAIIQA - PARANA
‘ VIDADE ATIVIDADES DE ASSOCIA(}OES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS:
. ATIVIDADES DE: ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E
F A ARTE: TIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS
2 ANTERIORMENTE FABRICAGAO DE MOVEIS COM PREDOMINANCIA DE
3 MADEIRA
\;j "
‘;{ C6d. Munic. 7 6.3 3
| . Cad.Econ. 841
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Banco do Brasil https://aapj.bb.com.br/aapj/home V2 .bb2tokenSessao=25663ac5 1 6. ..

A35F221002188010012

2

Cliente - Conta atual

Agéncia 2198-9
Conta corrente  9564-8 A J CONVENIO PMJ
Periodo do

Consultas - Extrato de conta corrente

22/12/2017 10:09:36

axtrato Més atual
Langamentos
Dt Pt' Ag. origem Lote Histérico Documento ValorR$  Saldo

balancete movimento
07/11/2017 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
08/12/2017 2198 99015 870 Transferéncia recebida 552.198.000.019.267 319C

08/12 2198 19267-8 APAE JAGVA C-A
08/12/2017 2198 99015 870 Transferéncia recebida 552.198.000.019.267 49,00 C

08/12 2198 19267-8 APAE JAGVA C-A
08/12/2017 2198 99026 870 Transferéncia recebida 662.198.000.007.049 10.975,00 C

08/12 2198 7049-1 PM JAGUARIAIVA
08/12/2017 0000 13134 250 Folha de Pagamento 114 10.975,00 D
08/12/2017 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta 843.420.800.126.559 2450 D

Tarifa pendente referente a 06/10/2017
08/12/2017 0000 13113 170 Tar Pag Salér Cred Conta 843.420.800.126.575 2450 D

Tarifa pendente referente a 07/11/2017
08/12/2017 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta 873.420.900.014.351 319D 000C

Tarifa referente a 08/12/2017
20/12/2017 2198 99015 870 Transferéncia recebida 552.198.000.019.267 27,69 C

20/12 2198 19267-8 APAE JAGVA C-A
20/12/2017 0000 13113 170 Tar Pag Salar Créd Conta 843.540.900.633.147 2131D

Cobr parc tarf pend ref a 08/12/2017
20/12/2017 0000 00000 480 Aplicagéo Poupanga 148 6380 000C
21/12/2017 2198 99015 470 Transferéncia enviada 552.198.000.019.267 3,190

21/12 2198 19267-8 APAE JAGVA C-A
21/12/2017 0000 00000 825 Resgate Poupanga 148 319C 000C
22/12/2017 2198 02198 144 Transferéncia enviada 552.198.000.019.267 319D

22/12 2198 19267-8 APAE JAGVA C-A
22/12/2017 0000 00000 999 SALDO 319D
Invest.com Resgate Autom. 319 C‘
Saldo Disponivel 0,00 ©)
Juros 0,00
Data de Debito de Juros 29/12/2017
IOF 0,00
Data de Debito de IOF 02/01/2018
Saldo de fundos de investimento ,
POUPANCA RESG. AUTOMATICO 3,19

(*) saldo atualizado ate 21.12.2017

Em 2018 conte com o Banco do Brasil para cuidar
do que e importante para voce e sua empresa.
Feliz Natal e um prospero Ano Novo.

Transagdo efetuada com sucesso por: JB490416 PAULO PUQUEVIS.

I de | 22/12/2017 10:12



ASsntiacanjde]Bais]e]Amigos]dos
EXCepcionaispieiaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 35635-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR

www .jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

DECLARACAO
Eu, Jeandré Guimardes, portador da Carteira de Identidade RG n° 6.278.300-1,

Presidente da APAE de Jaguariaiva, CNPJ 77.477.115/0001-04, declaro, para os

devidos fins acerca da celebragdo de Convénio com a Prefeitura Municipal de

Jaguariaiva:

[ — que ndo irei remunerar, com o0s recursos recebidos, pessoal da Diretoria desta
Entidade e ndo os irei contratar para a execugdo do objeto do Convénio, bem como ndo
irei contratar servidor publico de qualquer esfera governamental para execugdo do
objeto do Convénio;

11 — que os bens e direitos desta Entidade ndo constituem patrimonio de individuos;
1 — que me responsabilizo pelo recebimento, pela aplica¢do e pela prestacdo de
contas do recurso recebido;

v — que esta Entidade ndo possui divida com o Poder Publico, bem como néo
possui inscrig@o nos bancos de dados publicos e privados de protegdo ao crédito;

\Y — que nem eu, nem a Entidade e nem seus Dirigentes somos réus em agdo civil
publica ou outras agdes alusivas a desvio de recursos publicos ou qualquer agdo que
envolva

denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro;

VI — que nem eu ¢ nem os demais integrantes da Diretoria desta Entidade somos
Servidores Publicos municipais de Jaguariaiva - PR.

VII - que a Entidade ndo foi considerada inidonea para contratar com o poder
publico, por qualquer das esferas de governo;

VIII. - que estou ciente de que eventual aprovagdo de projeto ndo implica
necessariamente o direito a celebragdo de convénio; IX - que tenho plena ciéncia dos
termos do presente edital.

Sendo esta expressdo da verdade, firmo o presente.

Jaguariaiva, 20 de Dezembro de 2017.

3 {

ndré Guimaraies
residente da APAE
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11l (= DOC. IDENTIDADE / 5RG. EMISSOR / UF )
'l5278300—1 SESP PR l

pF DATA NASCIMENTO —
l900 .574. 069-87’ 24/08/1979-1

FILAGAD
DOENERTE VALENTIM
GUIMARAES

ANTONIA ROSA GUIMARAES

i s PERMISSAQ acc

“N"‘RE(‘;IO e VALIDADE 12 HABILITAGAO :
(02590048781 os/0572015 ) 11/11 /1507 )

OBSERVACOES
\’?}um«n-d,
\DBAL ASSINATURA DO PORTADOR DATA EMISSAO
JAGUARIAIVA, PR " 07/05/2014
| j@s (!MD 15880035583

ASSINATURA DO EMISSOR PR907414879
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‘ ’ Copel Distribuigdo S.A, ?“%’j WWW.COpe'.Com

C O PE L José lzidoro Biazetto, 168 bI.C - Mossungué - Curitiba PR - CEP 81200-240 %/ 0800 51 00 116
’ ‘ CNPJ: 04.368,898/0001-06- IE 90.233.073-99 - IM 423.992-4 PARANA )2 a4 l

precssie, 94
Més de referéncia N° de Identificagdo

JEANDRE GUIMARAES -
R BENJAMIN CONSTANT, 151 [Dezembro/201 7] 6 4
CENTRO - JAGUARIAIVA - PR - CEP: 84200-000 G ! z
S— Vencimento VALOR A PAGAR |

CPF 900.574.069-87

[07/01/2018 ] | Rs4z74 ]

Responsabilidade da Manutengéo de llumina Pablica: Municipio 4335353736

FAT-01-20175698574244-0

i Informacées Técnicas N° Medidor: MD 0273333949 - BIFASICO

Reside/Residencial

Leitura Atual Constante de Consumo Préxima Leitura
Multiplicagao Médio Didrio Prevista
16/12/2017
8 18576 : KVYh 1 1,10 kWh 16/01/2018

‘Histérico de Consumo e Pagamento

Valores Faturados

Més kWh Dt.Pgto. Valor
172017 50 07/12/2017 44,86 NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA ELETRICA N° 002.841.000- SERIE B
10/2017 119 08/11/2017 98,71 Emitida em 19/12/2017
09/2017 154 09/10/2017 125,65 groduw S xalior ; Valolr Base Alig.
iga . ta T ilc.
0812017 158 08/09/2017 127,75 oRcrigo n. Gonsumo - Unitarlo  Total  Calc. ICMS
CUSTO DISP SISTEMA KWh 50 0713200 35,66 35,66 29,00%
0712017 181 07/08/2017 138,01 ENERGIA CONS. B.VERMELHA KWh 3,20 320 29,00%
06/2017 164 07/07/2017 120,30
05/2017 145 07/06/2017 103,55
04/2017 168  08/05/2017 117,17 CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPIO 3,88
03/2017 131 07/04/2017 95,562
02/2017 118 09/03/2017 82,00
01/2017 185 07/02/2017 128,18
1212016 124 09/01/2017 88,98
B Indicadores de Qualidade )
Conjunto; JAGUARIAIVA
Més Ref.: 10/2017
Dic FIC pmic | DICRI EUSD
Realizado: 0,00 0,00 0,00 - (R$)
Limite Mensal: 5,43 3,42 31% 12,22 22,75
Limite Trimestral: [ 10,86 6,85 - -
Limiig:Anual: 2.8 | am | - : Base de Célculo do ICMS Valor ICMS Valor Total da Nota Fiscal
Tensdo Conlratada: 127/220 volts
Limite AdequadoTens&o: 117 & 133/202 a 231 volts 38,86 .27 42,74
O ndo cumprimento dos indicadores DIC, FIC, DMIC e DICRI definidos pela Composlgéo dos Valores Reservado ao Fisco
ANEEL resulta em pi nceira a0 pela no Distribuicao 8,94
faturamento. E direito do solicitar a apurac@o destes Enc. Setorials 1:40
a qualquer tempo, Energi 14'45
Energla 44511 3502.33F9.78F6.71C9.2457.C308.1CAE.AAB4
ributos 14,86
Aviso de Vencimento Total 38,86

INCLUSO NA FATURA PIS R$0,64 E COFINS R$2,95 CONFORME RES. ANEEL 130/2005.
A qualquer tempo pode ser solicitado o cancelamento de valores nao relacionados

a prestagdo do servico de energia elétrica, como convénios e doagdes.

Atraso superior a 15dias sujeita Inclusdo no cadastro de inadimplentes CADIN/PR

Agora é possivel recorrer a Ouvidoria da Copel pelo Site ou Mobile.

Periodos Band.Tarif.: Vermelha:17/11-15/12

IDENTIFICAGAQ Més ’ \
36339237 12/2017 Autenticagdo Mecanica L
Vencimento Valor a Pagar =
07/01/2018 42,74
\\Wil
83600000000 7 42740111000 7 00101020175 2 69857424400 1 \\
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Jaguariaiva — Paran4

Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jaguariaiva concede INSCRICAO
para A entidade APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Jaguariaiva, CNPJ 77.477.115/0001-04, com sede na Rua Floréncio Delgado,
203 - Centro, é inscrita neste Conselho, sob nimero 03, desde 13/11/2012.

A entidade executa (ra) o(s) seguinte(s)
servigo(s)/programa(s)/projeto(s)/beneficio(s) de entidades néo prepoderantes de
assisténcia social, mas que também desenvolvem acdo nesta area.

A presente inscrigdo é por tempo indeterminado.

Jaguariaiva Data 1_?!02[2017

v 3
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

; X
PROCEDIMENTO LICITATORIO - DISPENSA N.° 56/2017 N
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2017 ) o

\

ATA DE SESSAO DE ABERTURA
Objeto: Selegao de Organizagoes da Sociedade Civil (OSCs) entidades sem
fins lucrativos, OSs ou Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSCIPs), visando a formacao de vinculo de cooperagao com o Municipio de
Jaguariaiva - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, em
conformidade a Lei n° 13.019/2014.

Aos quatro dias do més de janeiro do ano de 2018, as nove horas, na sala de
Reunides do 3° andar da Prefeitura Municipal, com sede na Praca Isabel Branco, n.°
142, presentes os membros da Comissao de Selecao de Propostas do Chamamento
Publico, as Sras. Camila Rolim de Moura e Fernanda Souza, foi instalada a sessao
de abertura do procedimento em epigrafe presidida pelo Sr. Welington Vitorio Fitz. O
aviso foi publicado no site da Prefeitura no dia 24 de novembro de 2017, no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio, no dia 24 de novembro de 2017, pag. 04, no Diario
Oficial do Estado no dia 24 de novembro de 2017, ed. N° 10074, pag. 36 e no Diario
Oficial da Unido no dia 24 de novembro de 2017, ed. N° 225, secao 3, pag. 242.

A comissdo atestou a apresentagdo de documentacdo pelas seguintes
entidades: ASILO LAR BOM JESUS, CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL MARIA “
IMACULADA, ASSOCIACAO PROJETO VIDA, ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS ' 4
DOS EXCEPCIONAIS — APAE. De acordo com o que consta no edital, a comissao
recolheu os envelopes das entidades interessadas, sendo que no Envelope Unico J
estavam guardadas a documentacgao referente a Habilitagao.

Para acompanhamento do presente ato compareceram as Sras. Giovana
Franca Abreu, CPF: 182.320.988-21, representando a Entidade ASILO LAR BOM ",'
JESUS, fazendo-se presente também a atual presidente voluntaria Sra. Luercy J N
Edmea Silva, CPF: 487.300.689-91; Sra. Maria Elisabete de Oliveira, CPF: \4' |
337.206.579-49. representando o Conselho Fiscal da Instituicdo e Sr. Nelson Luiz A\
de Oliveira, CPF: 318.363.999-87, representando a sociedade civil. /

A entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - |

APAE, havendo protocolado sua documentacao no Setor de Protocolo Geral, de
ATA CHAMAMENTO PUBLICO N° 3/12017 - Pag. 1 de 3
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES 2R,
acordo com o que consta no Edital, e devido a uma ordem de volume de servigﬁ?(" 5’
interno este haver excedido o prazo em nove minutos, esta Comissao decide por%
acolher também o envelope desta para o presente ato licitatorio.

Tendo em vista o periodo de transicdo de posse de Presidéncia do ASILO
LAR BOM JESUS, concede-se prazo até o ato de assinatura do Termo de
Colaboragao para apresentagao de documentacao da nova equipe empossada.

Com relagado ao disposto nos itens 14 e 15 do Anexo Il do Edital, fica
acolhida a Declaragao apresentada pelo ASILO LAR BOM JESUS, com relagao a
nao apresentagdo do Alvara de Localizagao e Funcionamento, e também Licenca
Sanitaria, para fins de Habilitagao.

Sendo flagrada a expiragao de validade da Certiddao Negativa de Débitos
Federais e Certidao negativa de Deébitos Municipais apresentadas pela Entidade
ASSOCIACAO PROJETO VIDA, concede-se o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo a critério da administragao,
desde que observado o prazo final para Analise da Comissdo Permanente de
Selecao para apresentagao de Certiddo em plena vigéncia, por analogia ao disposto
nas Leis Complementares n° 123/2006 e 147/2014.

Nada mais havendo a ser tratado, encerro o presente ato licitatorio, cuja ata
eu, Fernanda Souza, secretariei, lavrei e assinei, juntamente com Os demais
membros da Comissao e participantes do Ato Licitatorio. Apos a lavratura da Ata,

declaro encerrada a sessao.

'
|

\ ~N AR N J

i 743
WELINGTON VITORIO FITZ \
PRESIDENTE - COMISSAO DE SELEGAO DE PROPOSTAS DO CHAMAMENTO  /

|

PUBLICO |
' g A o D |
A& ( O K. C k\ YV [GUNLA A T 5 YL YEAT
CAMILA ROLIM DE MOURA FERNANDA SOUZA
MEMBRO MEMBRO
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2017 LA
ATA DE SESSAO DE JULGAMENTO |

Objeto: Selecdo de Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) entidades sem
fins lucrativos, OSs ou Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSCIPs), visando a formagao de vinculo de cooperagiao com o Municipio de
Jaguariaiva - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, em
conformidade a Lei n° 13.019/2014.

Aos cinco dias do més de janeiro do ano de 2018, as dez horas, na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, com sede a Praca Isabel Branco, n.° 142,
presentes os membros da Comissdo de Selegao de Propostas do Chamamento
Publico, as Sras. Camila Rolim de Moura e Fernanda Souza, foi instalada a sessao
de julgamento dos documentos apresentados pelas entidades interessadas a
formalizagao de Termo de Convénio presidida pelo Sr. Welington Vitério Fitz,
considerando o que segue:

Com relacdo a documentagao apresentada pela entidade ASILO LAR BOM
JESUS:

1) No Plano de Trabalho (Anexo I), faltou a descricao dos servigos no item 2,

quanto a Identificagao;

2) Foi identificado ainda que a Justificativa apresentada se enquadra como
Descri¢ao da prestagao do servico;

3) No que tange ao Publico Alvo, faltou a descrigao das metas a ser realizada
por grau de complexidade;

4) Restou ainda a descrigdo dos técnicos de nivel superior, bem como a
comprovacao de suas respectivas qualificagoes;

5) Conforme ficou definido na Ata de Abertura, levando em consideragao o
periodo transitério de posse da Presidéncia da entidade, resta a
apresentacdo da Ata de Posse atualizada, bem como a respectiva
apresentacdo de documento de identificagdo e comprovante de residéncia

de seu presidente; £
/ ‘\_\‘ k‘\,)
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6) Resta a apresentagdo da inscricdo da Entidade junto ao Conselhg,,

Municipal de Assisténcia Social;

Com relacdo a documentagao apresentada pela entidade CENTRO DE
ASSISTENCIA SOCIAL MARIA IMACULADA:

1) No Plano de Trabalho, resta a apresentagao da descrigao dos servigos,
sendo que devera alterar a nomenclatura de “projeto”, para “prestagéo de
servico”, por ser mais condizente com o realizado;

2) Com relagdo ao Publico Alvo, devera se atentar que os atendimentos
prioritarios  serdo direcionados  pelo CRAS, devendo haver a
descriminagao dos grupos prioritarios € metas por grupos, bem como sua
faixa etaria;

3) A nomenclatura “monitores” apresentada no campo Recursos Humanos,
devera ser alterada para "educadores sociais”;

4) Quanto ao Cronograma de Execugdo, no periodo de Matriculas e
Entrevistas, questiona-se se ha Assistente Social para realiza-las;

5) Quanto & Metodologia, devera descriminar a execucdo, se projeto ou
percurso;

6) Quanto a Avaliagdo do Projeto, havera de se atentar que o Relatério
mensal devera ser encaminhado também ao 6rgao gestor;

7) No que se refere a documentagéo, o Estatuto devera ser apresentado em
sua copia autenticada;

8) Resta a apresentagéo da Certidao Liberatéria Municipal;

9) A Declaragdo condizente ao Anexo Il foi apresentada sem firma

reconhecida;

Com relacdo & documentagao apresentada pela entidade ASSOClAQ/}O
PROJETO VIDA: |«

1) Resta a apresentagao do Cadastro atualizado junto ao TCE/PR,; [ | &

ATA CHAMAMENTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag. 2 de 4 j ,
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2) No Plano de Trabalho devera constar no Publico Alvo a descrigao da;%/
quantidades de metas; ¥ i

3) Devera ainda apresentar a qualificagdo de tecnico superior,

4) Resta a apresentagdo do Cartdo CNPJ;

5) Devera haver a apresentagdo de Certidao Liberatoria do TCE/PR em
plena vigéncia; |

6) Devera haver a apresentagao de Certidao Negativa de Débitos Municipais
em plena vigéncia bem como resta a apresentac¢ao da Certidao Liberatoria
Municipal;

7) Devera haver a apresentagdo de Certidao Negativa de Débitos Federais e
a Divida Ativa da Unido em plena vigéncia bem como resta a
apresentacao da Certidao Liberatoria Municipal; ¢

8) Resta a apresentacao do Extrato Bancario; .

9) A Declaragdo condizente ao Anexo |l foi apresentada sem firma
reconhecida; .

10) Resta a apresentacéo da copia autenticada do RG e CPF do contador da

entidade, bem como seu comprovante de residéncia;

Com relagao a documentagéo apresentada pela entidade ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE:

1) Resta a apresentagéo do Cadastro atualizado junto ao TCE/PR;

2) No Plano de Trabalho, devera alterar a nomenclatura de “aluno”, para
“usuario”.

3) No Plano de Trabalho devera constar no Publico Alvo a descrigao e
quantidades de metas, bem como a sua faixa etaria;

4) Devera ainda apresentar a qualificagao de técnico superior;

5) Quanto a Metodologia, devera atentar quanto a equipe de referéncia de Py
servigo de fortalecimento de vinculo;

6) Resta a apresentacao da Certidao Liberatdria Municipal;

7) Resta a apresentagdo do Extrato Bancario com saldo zero; AV |
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8) A Declaragdo condizente ao Anexo Ill foi apresentada sem flrma‘)g{
\{

reconhecida; '

Nada mais havendo a ser considerado, encerro o presente, cuja ata eu,
Fernanda Souza, lavrei e assinei, juntamente com os demais membros da Comissao

e participantes do Ato Licitatorio el

WEEINGTON VITORIO FITZ
PRESIDENTE - COMISSAO DE SELEGAO DE PROPOSTAS DO CHAMAMENTO

PUBLICO
)
/\ | / / P 3
/T/ﬂ V_{'v’Y\/\‘@(f {\ Ax 71/!’0/‘“"& //H’?A Y
" CAMILA ROLIM DE MOURA FERNANDA SOUZA
MEMBRO "MEMBRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
PROTOCOLO GERAL

PROCESSO/ANO: 178 - 2018

DADOS CADASTRAIS:

REQUERENTE: ASILO LAR BOM JESUS

ENDERECO: RUA PALMAS N° 830, PRIMAVERA , JAGUARIAIVA
TELEFONE: (43) 3535-1480 CELULAR:

EMAIL:

CNPJ: 95.686.507/0001-57 INSC. ESTADUAL:

7
U

Pagina 1 de 1
]

DADOS DO PROCESSO:

SOLICITACAO: ENCAMINHA DOCUMENTAGAO
ENTRADA: PROTOCOLO GERAL

USUARIO: JOSIMARA SIEMIATKOUSKI DE ARAUJO
ENTRADA: JAGUARIAIVA, 08/01/2018 14:05:58

SUMULA: OFiCIO N°005/2018/REFERENTE AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 03/2017/ VEM
POR MEIO DESTE ENTREGAR DOCUMENTOS , SOLICITADOS , PARA QUE SEJAM
ANEXADOS AOS DOCUMENTOS JA PROTOCOLADOS DIA 03/01/2018, PARAA
FORMALIZACAO DE CONVENIO PARA EXECUGCAO DE PLANO DE TRABALHO PARA 2018,
SOLICITADOS PELA NOVA PRESIDENTE VOLUNTARIA DESTA ENTIDADE , CONFORME

SEGUE DESCRITO E OFICIO N° 005/2018 EM ANEXO

DESTINO: DEPARTAMENTO DE COMPRAS

o

h =

/Ze/Sponsa'vel pelo Processo

/

Endereco: Praga Isabel Branco, n° 142 Bairro: Cidade Alta
Cidade: Jaguariaiva - PR - CEP: 84.200-000
Telefone: (43) 3535-9400 - Fax: (43) 3535-9422




N\ Tel: (043) 3535-1480 - Jaguariaiva - Parana
CNPJ 95686507/0001-57 - Cep: 84200-000

A LAR BOMJESUS (17
' ) j Rua Palmas 830 — Bairro Primavera 1l
> :

Oficio n°: 005/2018 Jaguariaiva, 08 de janeiro de 2018.

Assunto: Formalizacio de Convénio

O Asilo Lar Bom Jesus, vem por meio deste, entregar documentos
solicitados da nova Presidente Voluntdria desta Entidade, para que sejam anexados aos
documentos os quais ja foram protocolados no dia 03/01/2018 para a Formalizac¢ao de
Convénio para execugdo de Plano de Trabalho para o ano de 2018, Edital de Chamamento
Publico N° 03/2017. Anexo a este Oficio 005/2018 segue documentos solicitados.

Sem mais para o0 momento.

Atenciosamente,

\ ~LEuercy E‘A‘fﬁea 1rva““f“‘\%wwz~
Presidente Voluntaria
Lar Bom Jesus

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (T
Comissdo de Sele¢do de Proposta Chamamento Ptblico N° 03/2017
Jaguariaiva - PR
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ATA DE REUNIAO DE TRANSMISSAO DE CARGO E POSSE DA NOV»A
DIRETORIA DO LAR BOM JESUS — GESTAO 2018/2019 ATA N° 53/2017™.

Aos trés dias do més de janeiro de dois mil e dezoito, as dezenove horas,
reuniram-se na ACIAJA — Associagdo Comercial, Industrial e Agricola de
Jaguariaiva, sito a Rua Waldemar Pereira Loyola, S/n° — Centro, Jaguariaiva/PR,
reuniram-se as pessoas conforme lista de presenga anexa a esta ata, para
Cerimdnia de Transmisséo de Cargos e Posse da Diretoria do Lar Bom Jesus,
gestao 2018/2019 (01/01/2018 a 31/12/2019), ato este presidido pelo Presidente
da Comissao Eleitoral do Lar Bom Jesus, senhor Paulo Puquevis e protocolo
Giovana Franga Abreu — Secretaria Comissé@o Eleitoral. A mesa diretiva foi
composta pelas seguintes autoridades: Paulo Puquevis - Presidente da
Comissao Eleitoral; representante do CMDPI — Conselho Municipal da Pessoa
Idosa: Maria Elisabete de Oliveira — Presidente Gestao (2016/2017); Luercy
Edmea Silva - Presidente Gestao (2018/2019); José Sloboda - Prefeito
Municipal; representante da Camara Municipal. A Presidente Gestao
(2016/2017), Maria Elisabete de Oliveira fez uso da palavra, agradecendo a
todos colaboradores e funcionarios, pelo apoio e dedicagdo. Ato continuo, o
Protocolo Giovana Franga Abreu, fez a leitura do curriculum da Presidente
Luercy Edmea Silva Gestao (2018/2019), e na sequéncia, o Presidente da
Comissdo Eleitoral da Entidade, Paulo Puquevis, a declarou como
PRESIDENTE do Lar Bom Jesus para Gestdao 2018/2019 (01/01/2018 a
31/12/2019), Luercy Edmea Silva, brasileira, vilva, professora aposentada,
civilmente identificada através do RG n° 1.887.038-0, inscrita no CPF/MF n®:
487.300.689-91, residente e domiciliada a Rua Almeida Salim, 130 — Cidade Alta,
Jaguariaiva/PR. Apds a posse, a Presidente empossada fez uso da palavra,
agradecendo pela confianga, e pedindo a colaboragao de todos para melhor
administrar a Entidade. Na sequéncia a Presidente Sr? Luercy Edmea Silva
empossou os integrantes da Diretoria Gestdo 2018/2019, sendo eles: VICE-
PRESIDENTE: Admir Rubens Zarpelon, brasileiro, casado, atendente comercial,
civimente identificado através do RG n° 5.226.972-5, inscrito no CPF/MF:
925.846.249-15, residente e domiciliado a Rua Eduardo Xavier da Silva, 458 —
Cidade Alta, Jaguariaiva/PR; SECRETARIO: Elaine Cristina Arantes da Silva
Zarpelon, brasileira, casada, professora, civilmente identificado através do RG
n°: 5.760.600-2, inscrita no CPF/MF n°: 802.704.099-04, residente e domiciliada
a Rua Eduardo Xavier da Silva, 458 — Cidade Alta, Jaguariaiva/PR;
TESOUREIRO: Rogério Bérgamo Michelazzi, brasileiro, solteiro, consultor
comercial, civimente identificado através do RG n°: 32.000.826-5, inscrito no
CPF/MF n°: 276.692.248-27, residente e domiciliado a Av. Anténio Cunha, 214
— Centro, Jaguariaiva/PR; SUPLENTE DE DIRETORIA: Ariane Loyola,
brasileira, solteira, professora, civilmente identificada através do RG n®
6.853.819-0, inscrita no CPF/MF n°: 018.726.479-10, residente e domiciliada a
Rua Waldemar Pereira de Loyola, s/n — Centro, Jaguariaiva/PR; CONSELHO
FISCAL: Glauceline de Fatima Fogaga Ferreira de Almeida, brasileira, casada,
empresaria, civilmente identificada através do RG n°: 46.897.340-0, inscrita no
CPF/MF n°: 221.988.098-26, residente e domigiliada a Rua Michael Waharaftih,
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57 apt® 2 — Centro, Jaguariaiva/PR; Camilla Sandini Delazari, brasileira, solteira,
meédica veterinaria, civilmente identificada através do RG n°: 5.122.631-3, inscrita
no CPF/MF n°: 044.829.509-12, residente e domiciliada a Rua Veneza, 293A —
Belvedere, Jaguariaiva/PR; Maria Elisabete de oliveira, brasileira, casada,
poddloga, civiimente identificada através do RG n°: 3.525.681-4, inscrita no
CPF/MF n°: 337.206.579-49, residente e domiciliada no Sitio Bom Pastor, Bairro
Pesqueiro, Jaguariaiva/PR; SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL: Pedro Paulo
Delgado Chamma, brasileiro, solteiro, médico veterinario, civilmente identificado
através do RG n®: 7.660.204-2, inscrito no CPF/MF n°: 050.359.819-40, residente
e domiciliado a Rua Veneza, 293A — Belvedere, Jaguariaiva/PR. Na sequéncia,

o Prefeito José Sloboda fez uso da palavra, colocando a Prefeitura Municipal a

disposicdo da Entidade, ficando em aberto a palavra aos demais convidados

presentes. Nada mais a ser tratado, a Presidente Luercy Edmea Silva declarou
encerrada a Cerimbénia de posse. [Eu Giovana Franga Abreu secretaria
designada para lavrar a presente apos lida e conferida, foi aprovada e

assinada pelos dgnais presentes, / E ,,)
[
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LAR BONMJESUS

Rua Palmas 830 — Bairro Primavwvera 1l
Tel: (043) 3535-1480 - Jaguariaiva - Parana
CNPJ 956865070001-57 - Cep: 84200-000

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

FOLHA 1/4

DADOS CADASTRAIS

INSTITUICAO PROPONENTE
Asilo Lar Bom Jesus

CNPJ

95.686.507/0001-57

ENDEREGO ENDEREGO ELETRONICO (E-MAIL)
Rua Palmas, 380 — Jardim Primavera Il Larbomjesus_04@hotmail.com
CIDADE UF CEP DDD/FONE
Jaguariaiva Parana 84200-000 43 3535-1480
BANCO NOME DO BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
Banco do Brasil 2198-9 26.234-x
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL CPF

Luercy Edmea Silva 487.300.689-91

CARTEIRA DE IDENTIDADE/ CARGO FUNCAO
ORGAO EXPEDIDOR Presidente Voluntaria Presidente
RG: 1.887.038-0/PR

ENDEREGO DO RESPONSAVEL LEGAL CEP

Rua almeida Salim, 130 — Cidade Alta 84200-000

2- IDENTIFICAGAO

DESCRIGAO DOS SERVIGOS

Tem por objetivo prestar servicos de
acolhimento, a idosos com 60 anos ou
mais, desprovidos de recursos para sua
subsisténcia, em situagao de risco, com
vinculos familiares rompidos ou
fragilizados e/ou tendo seus direitos
violados, fornecendo moradia,
alimentacgao e assisténcia humanitaria
vinte e quatro (24) horas de forma
continua.

PERIODO DE EXECUGAO

INICIO:
01/01/2018

TERMINO:
31/12/2018

JUSTIFICATIVA (breve diagnostico — identificagao e justificativa do objeto):
Considerando que o aumento da longevidade e a redugao das taxas de mortalidade,
nas ultimas décadas, mudaram nosso perfil demografico e que, rapidamente o
envelhecimento tornou-se questao fundamental para as politicas publicas; se faz
necessario o servigo de acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos.
Pautados na Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispde sobre o Estatuto do
Idoso, onde no capitulo dos Direitos Fundamentais descreve o art. 9° - “ser obrigagéao




do Estado, garantir a pessoa idosa a protecao a vida e a saude, mediante efetivagao
de politicas sociais publicas que permitam um envelhecimento saudavel e em
condicoes de dignidade”; e ainda no seu art. 33 — “A Assisténcia Social aos idosos
sera prestada de forma articulada, conforme os principios e diretrizes previstos na Lei
Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema Unico de
Saude e demais normas pertinentes”. Considerando que a maioria dos idosos
acolhidos foi alvo de abandono familiar, maus tratos e de lesdo de seus direitos
fundamentais, os quais sdo encaminhados pela rede municipal (CREAS).
Considerando que o Lar Bom Jesus de Jaguariaiva atende 20 (vinte) idosos e sendo a
unica Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) no municipio de
Jaguariaiva, regularmente constituida, com reconhecimento filantrépico e com
capacidade técnica e estrutural para prestar servigos socioassistenciais de protegao
especial de alta complexidade aos idosos. Considerando que o Lar Bom Jesus de
Jaguariaiva disponibiliza seu patriménio, suas benfeitorias, seus equipamentos e
mobilias e seus recursos humanos para a execugao das politicas publicas de
assisténcia social ao idoso do municipio de Jaguariaiva.

OBJETIVO GERAL.: Prestar servigos de acolhimento, a idosos com 60 (sessenta) anos
ou mais, desprovidos de recursos para sua subsisténcia, em situagio de risco, com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados e/ou tendo seus direitos violados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: - Prestacao de servigos de acolhimento, cuidados e
protecao por vinte e quatro horas, de forma continua para idosos a partir de 60
(sessenta) anos, sem referéncia familiar ou com vinculo fragilizado e/ou rompido.

- Prestar servigos especificos de enfermagem, psicossocial ou lazer ao idoso;

- Atender o residente respeitando sua autonomia, interesses, aptiddes e condicdes
fisicas e mentais;

- Garantir a participagao, convivéncia comunitaria e familiar quando for o caso;

- Garantir o acesso a rede de servicos da comunidade quando possivel;

- Promover um ambiente digno e saudavel aos residentes;

- Prestar atendimento por meio de equipe multiprofissional;

- Considerar as necessidades, interesses, aptidoes, caracteristicas fisicas e condigoes
mentais no planejamento das agées;

- Proporcionar ao idoso acesso aos bens e servigos da comunidade e da rede publica;
- Propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem conforme suas crengas.

ABRANGENCIA GEOGRAFICA E DEMANDA REPRIMIDA NO TERRITORIO DE
ABRANGENCIA DO SERVICO: O Lar Bom Jesus - ILPI recebe idosos de toda extensio
do municipio de Jaguariaiva/PR, abrangendo area urbana e rural.

PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS: - Pessoas idosas com 60 (sessenta) anos ou mais,
que ja foram esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com os
familiares, deverdo ser moradores do municipio a pelo menos 1 (um) ano.

Meta por Grau de Depéncia:

-Grau de dependéncia I: 10 metas

-Grau de dependéncia Il: 8 metas

-Grau de dependéncia lll: 2 metas

- Totalizando: 20 metas
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO (atividades):

Atividades JIFIM|A M|J|J ] A|S|O|N|D
Acolhimento X | X | X | X | X | X | X | X | X | X|X|X
Parceria com CREAS X X X X X X X X X X X X
Entrevista Familiar X X X X X X X X X X X X
Visita domiciliar com X X X X X X X X X X X X
CREAS
Baile de Carnaval X
Comemoragéo Pascoa X
Festa Junina X
Comemoragéao Dia das X
Maes
Comemoragéao Dia dos X
Pais
Atividades Semana do X
Idoso
Participagéo Grupo de X | X | X | x| x| x| x| X | x| x| Xx]|X
Convivéncia CRAS
Observagéao ao ldoso X | X X X X X | X X X X X | X
Comemoragéo do Natal X
Comemoragéo dos X X X X X X X X X X X X
Aniversariantes

METODOLOGIA/ RECURSOS HUMANOS/ PARCERIAS ENVOLVIDAS: O Lar Bom Jesus
—ILPI recebe uma transferéncia financeira, através da modalidade de subvengao
municipal da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, incluindo o valor da subvengéo
federal. Contamos também com as receitas provenientes dos residentes no valor de
70% (setenta por cento) de seus rendimentos, respeitando o Estatuto do Idoso.
Podemos ainda contar com doagdes e parcerias com empresas privadas e de
sociedade Civil.

Quadro Funcional:

*1 Coordenadora — Bacharel em Administragao de Empresas

*1 Assistente Social

*1 Cuidadora

*1 Servigos Gerais Lavanderia

*2 Cozinheiras

*4 Técnicas em Enfermagem

*4 Servigos Gerais

MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO (No processo de avaliagido usar os
indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade): Usaremos como instrumentos de

registro para avaliagdo e monitoramento dos servicos, projetos executados a
elaboragiao de relatério mensais e prontuarios, ficha cadastral dos residentes
contendo a sua evolugao, relato de todos os atendimentos individuais,
acompanhamento dos encaminhamentos para a rede sécio assistencial. Relatério dos
atendimentos individuais, a escuta dos usuarios fomentando a avaliagdao dos mesmos
aos servigos prestados.




RECURSO ANUAL

PLANO DE APLICACAO (R$ 0,00)

Numero Descrigcao da despesa Valor Total (R$)
01 Vencimentos e Obrigacoes: folha de pagamento 250.080,00
TOTAL GERAL
250.080,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE
JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO
20.840,00 |20.840,00 |20.840,00 |20.840,00 |20.840,00 |20.840,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
20.840,00 |20.840,00 |20.840,00 |20.840,00 |20.840,00 |20.840,00
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Faculdade de Ciéncias Contabeis e
Administrativas de ltararé
ITARARE - SP

Portaria Ministerial n.c 4.547, de 28-12-2005,
publicada no D.O.U. de 29-12-2005.

APOSTILA
Habilitagdo: Administragio Geral

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU
Secdo de Registro de Diptomas

Diploma registrado sob zo..s..s,& N 40
Processo n°..2200: /. N?M . 25K

FEVIPN

nos termos do Artigo 44 da Lel 8304/98.

Baurtly. Qo 0 st o

/9 Dy - 7 P,

TN
Jailve

ROF. DR_LUIZ FERNANDO PEGORARO
Diretor

FACULDADE DE ODONTOLOGIA GE
BAURU

ANOTADA A APOSTILA

Secio de Registro de Diplomas

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO |
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
’ SOCIAL

Jaguariaiva — Parana

Comprovante de inscrigdo no Conselho Municipal

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jaguariaiva concede INSCRIGAO
para a entidade LAR BOM JESUS, CNPJ 95.686.507/0001-57, com sede na Rua
Palmas, 830 — Primavera l!, & inscrita neste Conselho, sob numero 04, desde
13/11/2012. “

A entidade executa (ra) o(s) seguinte(s)

servigo(s)/programa(s)/projeto(s)/beneficio(s) de entidades de assisténcia social.

- Servico de Acolhimento Institucional;

A presente inscrigao é por tempo indeterminado.

Jaguariaiva Data 09/07/2014

Presidente do CMAS




Gl

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Jaguariaiva — Parana

CERTIFICADO DE REGISTRO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS —no
uso de suas atribui¢des que lhe confere a Lei Federal n° 8742 de
07 de dezembro de 1993 e de acordo com o artigo 13 da Lei
Municipal 1297 de 31 de agosto de 1995, RESOLVE conceder 0
presente CERTIFICADO para ao ASILO LAR Bom JESUS
sediada & Rua Palmas, s/n° sob o CNPJ n°95.686.507/0001-57 e
registrada neste Conselho sob o n° 003/98 do Livro de Registro
de Entidades 01 a folha 004.

O presente Certificado tem validade no periodo de 28 de
setembro de 2005 a 28 de setembro de 2007.

Jaguariaiva, 28 de setembro de 2005.

A NS
Noely Xavier de Mattos
Presidente do CMAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
PROTOCOLO GERAL X2.

PROCESSO/ANO: 359 - 2018

DADOS CADASTRAIS: Pagina 1 de 1
REQUERENTE: CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL MARIA IMACULADA

ENDERECO: RUA ANDRE JHONSON N° SN, CIDADE ALTA . JAGUARIAIVA

TELEFONE:  (43) 3535-5844 CELULAR:
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Centro de #soisténcia Social “Maria Tmacalada”

Fundada em 07/11/81
Sede: André Jhonson, s/n.° - Bairro Pedrinha - CEP: 84.200-000 — CNPJ 77.730.570/0001-61 —Jaguariaiva—PR
Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi_assistencia@hotmail.com

Oficio 03/2018. Jaguariaiva, 10 de janeiro de 2018.

Prezada Comissao:

Venho através deste encaminhar as alteragbes
realizadas no Plano de Trabalho, conforme analise e sugestdo da Comissdo de
Selegao de Proposta do Chamamento Publico n 03/2017, segue abaixo as alteragdes
no Plano de Trabalho:

- Item 1 - Na descri¢ao dos servigos foi alterado a nomenclatura de projeto para
“Prestacao de Servigo”.

- ltem 2 - No Publico Alvo foi alterado os atendimentos prioritarios,
descriminado os grupos por faixa etaria e metas.

- Item 3 - Trocado a nomenclatura de monitor para “Educador Social”.

- Item 4 - Acrescentado no Cronograma de Execugdo das Atividades uma
coluna descrevendo quem executara as atividades propostas e salientamos que as
matriculas e entrevistas serio feitas pelo CRAS e encaminhados para CASMI aonde
sua Equipe Técnica ird receber os usuarios.

- ltem 5 - A metodologia sera seguida e executada pelo projeto com
possibilidades de varios percursos para melhor atender as necessidades do publico
alvo.

- Item 6 - Mensalmente serdo encaminhados: Relatério de Atividades para

SEDES e Relatorio de Gastos para SEPLAN.
- ltem 7 - Segue em anexo copia do Estatuto autenticada.
- ltem 8 - Segue em anexo Certiddo Liberatéria Municipal.

- Item 9 - Segue em anexo Declaragédo com firma reconhecida.

Presidente Voluntario

limo Srs. Y\
Comissao de Selecio de Proposta de Chamamento Publico n. 03/2017
Nesta.

:j(_/ A
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ESTATUTO DO CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL (%(

J

“MARIA IMACULADA” - CASMI
CAPITULO |

Do centro de Assisténcia social “Maria imaculada” —CASMI! e seus Fins

Art. 10. O CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL “MARIA IMACULADA” -CASMI,
fundada em Assembiéia realizada no dia 05 de Setembro de 1.994, nesta cidade de
Jaguariaiva, passa a regular-se por este Estatuto e pelo Regimento Interno que adotar.

Art. 20. O CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL “MARIA IMACULADA”-CASMI, €
uma associac3o civil, filantrépica, de carater cultural, assistencial, tendo por finalidade
desenvolver agdes que concorram para o atendimento familiar dentro do ambito
religioso contando para isso com 2 atuagdo e coordenagdo preponderante da igreja
Catdlica representada pela Pardquia Nosso Senhor Bom lJesus da Pedra Fria de
Jaguariaiva, social, moral e educacional, manter ativa oficinas de aprendizagem
diversa para atendimento 3 populagio carente dos Bairros Pedrinhas, Remonta, Vila
Nova e demais bairros entornos desenvolvendo atividades gue concorram para o
aumento da renda familiar sem fins lucrativos, com duragdo indeterminada, tendo
sede e foro em Jaguariaiva, Estado do Parana.

Paragrafo 1o. Para o cumprimento de seus objetivos o Centro de Assisténcia
Social, atuara de forma integrada com instituicdes publicas, particulars, religiosas e
grupos comunitarios.

Paragrafo 20. O nome oficial da entidade é CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL
“MARIA IMACULADA”-CASMI.

Art. 30. O dia 05 de Setembro de 1994, é a data da fundagdo do CENTRO DE
ASSISTENCIA SOCIAL “MARIA IMACULADA"-CASMI.

Art. 4o. Tera duragdo por prazo indeterminado.

Art. 50. O endereco atual da sede é 2 Rua André lohnson, s/n, Vila Nova,
Jaguariaiva/Pr, CEP 84.200-000.

Art. 60. A entidade sera constituida por um numero ilimitado de socios sem
distingdo alguma com referéncia a cor, s€xo, nacionalidade, profissdo, credo politico
ou religioso.

Art. 70. Poderdo fazer parte da diretoria os socios eleitos pela Assembléia
Geral.

Art. 80. A Assembléia Geral dos membros ativos tem o poder Legislativo e
Fiscalizador da entidade.
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Art. 100. S3o os deveres da Assembléia Geral:

a) Exigir relatério da Diretoria, aprova-lo ou rejeita-lo.
b) Escolher por votagdo escrita, secreta, direta e imediata a nova diretoria com

excecdo do Diretor Espiritual que sera sempre o Paroco da Paroguia Nosso
Senhor Bom Jesus da Pedra Fria de Jaguariaiva.
¢) Resolver os problemas da Entidade.

Art. 110. A cada mes, data e hora marcada pelo Presidente poderdo reunir-
se todos 0os membros Ativos da Associagdo para ouvir o relatorio da Diretoria, discutir
e dar parecer sobre as atividades da Associacao.

Art. 120. A Entidade realiza sua finalidade por diretoria escolhida a cada
dois anos por votagdo de todos os membros ativos.

Art. 130. A Diretoria sera composta dos seguintes membros:
-Diretor-Espiritual

-Presidente;
-Vice-Presidente;
Secretéario;
20.Secretario;
Tesoureiro;
Diretor-Sociai;
Conselheiros.

Art. 140. Os integrantes da Diretoria exercerdo suas funcgbes, bem como
n3o serdo distribuidos lucros, vantagens, bonificagSes a dirigentes, mantenedores ou
diretores, sob nenhuma forma.

Art. 150. Ao Diretor Espiritual compete:

|- Dar Assisténcia Espiritual e coordenar atividades Religiosas;
- Aprovar a Diretoria e membros do Conselho deliberativo e Fiscal;

HE Aprovar a deliberagdo da Diretoria mediante assinatura em todos os atos da
mesma;
V- Opinar e sugerir assuntos de interesse da entidade.

Art. 160. Ao Presidente compete:

I- Representar a Entidade perante reparticdes publicas e no foro em geral;

- Convocar as Reunides da Entidade;

- Coordenar e supervisionar as atividades da Entidade;

V- laborar planos de trabalho em conjunto com os demais integrantes da
diretoria; %
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Art. 170. O Vice-Presidente seré o coadjutor do Presidente e a éle
compete:
- Substituir o Presidente nos impedimentos e auséncias
Art. 180. Ao Secretario compete:
- Secretariar reunides e Assembléia;
- Lavrar atas e transcreve-las em Livro proprio;
iii- Elaborar relatdrios de atividades;
V- Receber e expedir correspondeéncias;
V-

Zelar pela documentagdo da entidade.

Art. 190. Ao 20. Secretario compete:
|-

Substituir o secretario no seu impedimento , auséncia ou caso de renulncia.
Art. 200. Ao Tesoureiro compete:

Organizar e manter cadastro dos Bens Patrimoniais da Entidade;
Excriturar o Livro Caixa;

Elaborar prestacdo de Contas e Balancetes;

Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Art. 210. Ao 20. Tesoureiro compete:

Substituir o Tesoureiro no seu impedimento , auséncia ou caso de rentincia.

Art. 220. Ao Diretor Social compete:

Coordenar as atividades sociais propostas pela Entidade.

Art. 230. CONSELHO CONSULTIVO E FISCAL:

0 Conselho consultivo e Fiscal sera responsavel pela consultoria e
fiscalizac3o das atividades da Entidade;
-

Sera integrado por cinco membros efetivos e cinco membros suplentes

Art. 240. No caso de dissolucdo da entidade, os bens da mesma serdo
destinados a outra entidade congénere, devidamente registrada no Consetho

Municipal de Assisténcia Social, e no Consetho Nacional de Assistencia Social.

Art. 250. A referida Associacdo ndo tem fins lucrativos e ndo remunera a
Diretoria.
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P 1
CAPITULO II %

Das Receitas, Despesas e do Patrimonio

Art. 260. As receitas serdo constituidas pelas contribuicdes de associados
e de terceiros, bem como por legados, subvencdes, doagdes e quaisquer outros
proventos e auxilios recebidos; e o patriménio, pelos bens que o CENTRO DE
ASSISTENCIA SOCIAL “MARIA IMACULADA”-CASMI possui ou venha a adquirir.

CAPITULO Il

Das EleicOes

Art. 270. De dois em dois anos, ser3o eleitos pela Assembléia Geral
Ordinaria os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo e Fiscal .

Paragrafo Gnico. A eleicdo serd realizada por votacdo secreta, sendo
permitida por aclamagao quando se tratar de chapa Unica cabendo-se ainda que o
presidente bem como qualquer outro membro da Diretoria Executiva e também
Conselho Consuttivo e Fiscal poderdo ser reintegrados a seus cargos quanias vezes
assim se fizer necessaria, através de uma Assembléia Geral.

CAPITULO IV
Disposigdes Gerais

Art.28. Toda proposta para alteragao do presente Estatuto s6 podera ser
apresentada em Assembléia Geral Extraordindria convocada com. Pelo menos
30(trinta ) dias de antecedéncia, na forma do artigo 19 e comunicada ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tnico. Toda proposta de alteragdo estatutaria devera ser
entregue e protocolada na secretaria do CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL “MARIA
IMACULADA”-CASMI, com antecedéncia minima de 90(noventa ) dias que antecedem a
instalacdo da Assembléia Geral Extraordindria para tal fim convocada, sem o que ndo
sera apreciada.

Art.29. A exting3o, fusdo ou transformagao do CENTRO DE ASSISTENCIA
SOCIAL “MARIA IMACULADA”-CASMI somente podera ser determinada por
deliberacdo de 2 (duas) Assembléias sucessivas, realizadas com interval de 90
(noventa ) dias, que sO se instalardo com a presenga de, no minimo dois tergos dos
associados em dia com as suas obrigagdes de associado.

Paragrafo unico. E vedada a extincdo, fus3o ou transformagdo do 4
CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL “MARIAIMACULADA”-CASMI quando houver
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Art.30. Os casos omissos NG presente Estatuto serdo decididos pela (
reuni3o conjunta da Diretoria Executiva e Conselho Consultivo e Fiscal, com forga

estatutaria no que nao colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o

Codigo Civil.
Art.31. O presente Estatuto entrara em vigor a partir de sua aprovagao
pela Assembiléia Geral e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva

providenciar a divulgagao.

ATO DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS TRANSITORIAS

lho Consultivo e Fiscal, com

Art.320. A Diretoria Executiva, o Conse
tidos inalterados conforme eleitos

mandatos até 01 de Abril de 2.014, deverdo ser man
pela Assembleia Geral realizada em 02 de Abril de 2012.

Paragrafo Gnico. A partir da aprovagado do presente estatuto, o CENTRO
DE ASSISTENCIA SOCIAL “MARIA IMACULADA"-CASML devera a éle aderir
imediatamente sob pena de vacancia das suas Diretorias.

Art. 33. O presente ato entra em vigor juntamente com a vigéncia do
presente Estatuto.

E por estarem assim Justas € contratadas, as partes rubricam e assinam o presente
instrumento em04{quarto) vias de igual teor e forma.

Jaguariaiva, Estado do Parana.

17/10/2012
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Centno de Assisténcia Social “Maria Imacalada”

Fundada em 07/11/81

Sede: André Johnson, s/n.° - Bairro Pedrinha - CEP: 84.200-000 — CNPJ 77.730.570/0001-61 - Jaguariaiva — PR
Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi_assistencia@hotmail.com

DADOS CADASTRAIS

PLANO DE TRABALHO

= O

X

Orgéo/Entidade Proponente

CASMI - Centro de Assisténcia Social Maria

Imaculada

CN.PJ

77.730.570/0001-61

Endereco

Rua: André Johnson s/n°

Enderego Eletrénico

casmi-assitencia@hotmail.com

Cidade

Jaguariaiva

UF

Parana

CEP DDD/fone

84.200.000 (43) 3535-58 44

Banco Nome do Banco

Caixa Econtmica Federal

Agencia |Operagao/Conta Corrente

0392 Operagao: 013
Conta Poupanga 17533-6

Nome do Responsavel Legal

Deyvid Azevedo Galvao

CPF

030.903.989-40

Carteira Identidade/Orgéo Expedidor | Cargo Funcéo
7.664.491-8 SSP-PR Presidente Voluntario Presidente
Endereco do Responsavel Legal CEP
Rua: Djalma Camargo, 63 Bairro Matarazzo 84.200-000




Centno de /Pssistincia Social “Maria Tmacalada” A
Fundada em 07/11/81 YA

Sede: André Johnson, s/n.” - Bairro Pedrinha - CEP: 84.200-000 — CNPJ 77.730.570/0001-61 — Jaguariaiva — PR ?ﬁ’
Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi_assistencia@hotmail.com

IDENTIFICAGAO

Periodo de Execugéo

DESCRIGAO DOS SERVIGOS

Prestacao de Servigo de:
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e
Servigos Sécio Assistenciais de
Protecédo Social Basica.

Inicio Término
01/01/2018 31/12/2018

JUSTIFICATIVA

Constitui o objeto do presente projeto, a folha de pagamento de funcionarios bem
como Encargos Sociais e Tarifas Bancarias.

OBJETIVO GERAL

Prestar atendimentos as necessidades sociais da comunidade em geral
com igualdade de direitos e sem a discriminagdo de qualquer natureza, contribuindo
para que criangas, jovens, idosos e demais beneficiarios possam adquirir valores
sadios de socializagdo, entrosamento, convivéncia, e fortalecimentos de vinculos
buscando favorecer a intergeracionalidade em ambiente propicio, agradavel e salutar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenvolver habilidades proprias nos grupos;

e Evitar o isolamento social e a institucionalizagéo, fortalecer os vinculos
familiares e sociais;

e Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a
rede de protegao social,

o Criar condigbes para o resgate da autoconfianga, autoestima, autonomia e
protagonismo;
e Prevenir situagdes de risco pessoal e social de criangas, jovens e idosos;

f
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Fundadaem 07/11/81 =y
Sede: André Johnson, s/n.” - Bairro Pedrinha - CEP: 84.200-000 — CNPJ 77.730.570/0001-61 — Jaguariaiva — PR | 4\/1
Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi_assistencia@hotmail.com )/>/

ABRABGENCIA GEOGRAFICA E DEMANDA REPRIMIDA NO
TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO SERVIGO

Vagas ofertadas pela instituigdo e encaminhadas pela rede, obedecendo
o territério de abrangéncia de pessoas referenciadas e cadastradas no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Pedrinha.

A meta de atendimento na instituicdo é de 120 (cento e vinte) usuérios
entre criangas, adolescentes e idosos.

PUBLICO ALVO/BENEFICIARIOS

Todos os atendimentos prioritarios serdo direcionados pelo CRAS. As
ofertas serdo para as familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade e risco
social no contexto comunitario que estédo inseridos como: criangas, adolescentes,
jovens e idosos.

A Faixa Etaria minima atendida é de oito anos de idade sem um limite
maximo de idade, disponibilizando também vagas para as pessoas que procurem
espontaneamente os servigos ofertados.

DESCRIMINAGAO E METAS

08 a 12 — Criangas — 45 metas

12 a 17 — Adolescentes — 45 metas
18 a 59 — Adultos

Acima de 60 - 30 metas




1OREHSRITD sapepIAlle sep oedejuasaldy
SIEID0S 'ONp3J T o

eo1ud9) b3 NS A}lmmmf X X X ‘'sodnic) sop oedeleny
saiopeloqe|o)

8 BoIUo9) ‘b3 soAluaAaid No SOAIEINPD
‘elopeuaploo) X b 4 X X X X X X X X SEWa)} WOO siesusw seljsajed
salopeioqge|o)

SIernos 'onpg

‘eoluog| ‘bg ‘'S9W Op SajUBLIBSISAILY
‘BIOpRUSPIO0) X X X X X X X X X X X sop oedelowswo)
salopelioqge|o)

8 eoludg) ‘b suabeuswo}H o seljsajed Wod
‘eI0pEUSPI0D) X 18y Eep eig op oedeliqs|a)d

"SIBID0S "ONp3 9 BOIUJY |

BOIU03] "b3 X X X X X X X X X X adinb3 |eSus\ oelunay
sal0peIoge|0) ‘seolyl0adsa sensaled 8

2 BOIUDY| b3 SOJUNSSE W09 B2I1ud9 | adinb3g
‘BI0peuapIo0) X X X X X X X X X X 9 Salejjlle ap Oelunay

Svd0 X "SEl|IWE.} SBU JBI|IDILOP BYSIA

SIelnog onp3

eoluoa] ‘bg ‘Se|ne sep o1olul
lopeuspioo) X Wwod souensn sop epiyjody
BJOpEUSPIOO) SIe1D0g "onp3 @ eoludg | adinb3
9 eugpIsald X X X ‘BJOpBRUSPIO0) OBIUNDY

‘lenue sagde sep ojusaweloued
BIOpPBUSPI00)) eled eoiuog) adinba
X 9 S2J0}luoW WOD OBIUNSY
SVd0 X X [B100S BJSIASIIUT 3 SB|NJUIBN
oednoaxg 0Iqwiazag | OIqWAAON | oigmno | oiqwalag | o3soby | oyinp | oyunp | ole | juqy | odsew | omeiansy4 | oussuep SapepIAlY
:S3AVAIALLY SVYA O0YINDO3X3 3d VINVIOONONUD
TN

WOod’|IBWI0Y @ BIDUSISISSE™ IWSED [|lew] — y¥8S5-SESE (EV) 9L

Yd — eAjeuender — T9-T000/0LS 0€L°LL [dND — 000-002 78 :d3D - BYULIP3d O4J1eg - ,"U/S ‘UOSUYOf JIpuY :3pas

18/TT/L0 Wa epepuny

, OPOPPvm ), OROYY,  JUINS OImRIREE P 0upy)




elpugpisald
SIelo0g onp3j

eo1ud9] b3
BJOpeUSpI00)

‘'sodnib sou sapepIAl}Sa} Wod
SapEpIAljE SEP OJUSWELISdUT]

Salopeloqe|o)
9 eoludg) ‘b3
‘Bl0pEUSPI00)

0sop| op eiq ep oedeigqale)

salopeloge|o)
9 BOIUDY| by
‘BJopeuaploo)

souno o seljsajed
woo esoy oiqninQ eyuedwe)

selopeloge|0)
BrougpIsald

SIelno0g "onp3
eo1Ud9] b3

BJOpPEUSpPIO0)

seduel) sep eig oedeiqsd)d

souensn
salopeloge|o)
eugpisald
SIei0o0g -onp3g
eolud9) b3
elopeusploo)

olquales ap / ajysad

salopeloge|o)
9 eoludy| by
‘BJOPEUBPIO0D

soJjno @ selsajed
W09 [NZy 0JqWIAON eyuedwe)

Sa1opeloge|o)
S|e1o0g "onp3
eolud9| b3
BJOpEUSPIOO)

sled sop el oedeiowawo)

Salopeloge|od
elougpisald
SIelno0g "onp3
BOIUD3| b3
BIOpEBUSPIO0D

oeJdinjiisul ep eulunf ejse

Salopeloge|o)
sienog "onp3
BOIUD9) b3
BIOPBUSPIO0)

Soe\ Se(] Bl oedeIowawo)

Sleloos onp3
eoluod9] ‘b3

‘sollensn SO
91}Ud OJUBWIOBYUOD 3 oBdSe)ISIA
eied sodnib sojad sepezijeal

wo2’|Iewloy @EIDUI]SISSE 1WSeD jlew] — p8S-SESE (£) 1oL
dd — enrersenser — 19-1000/0£S°0€L°LL T[dND — 000-00Z 8 :d3D - BYULIpad OJlieg - ,"U/s ‘UOSUyof 91puy :3pas
18/T1/L0 W3 epepuny

OPOPrROm), ORvYY, JOIRS CrmaNervips op vignoy)




'SOAIAN3LY

SOSSON SO SOAOL WYHYINVYITY ‘013rodd 0a 0ydNI3xX3 3A YAVIOONOHD ON SYL1I¥OS3A S3AVAIAILY SY SYAOL

saiopeloqe|o)

SELIBJlUNWOY S8PEPIAIlY

9 |e100g "onp3
e01Ud99] b3
BIOpEUSPI00D X X X X X X X X X X X
\, ) _
“ / W od’|IBWI0OY @ EIDUIISISSE IWSeD :|lew] — pp8G-GEGE (Ev) 19l

dd — ealeenser — 19-1000/0£5°0€L L [dND —000-00C 8 :d3D - BYulIpad Ollleg - ,'U/s ‘UOSUYOf 9Jpuy :3pas
18/T1/L0 wa epepuny

, CPOprovm, vuv)y,  Jvivns vromdervigs op vipmiy)




Centro de Assistineia Social “Maria Imacalada”

Fundada em 07/11/81 Am/*
Sede: André Johnson, s/n.” - Bairro Pedrinha - CEP: 84.200-000 — CNPJ 77.730.570/0001-61 — Jaguariaiva — PR s,
Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi_assistencia@hotmail.com 9 4

|
\/|

METODOLOGIA

Os projetos serao desenvolvidos em conjunto com a Coordenagéo, Equipe
Teécnica e Educadores Sociais na reflexdo dos caminhos trilhados e os meios utilizados
formam a didatica desta instituicdo que seguira o percurso do seu Plano de Trabalho,
elaborado pela Equipe Técnica do CASMI para os grupos de acordo com as habilidades
e idades com conteudo a serem desenvolvidos e os objetivos a serem alcangados tendo
como foco proporcionar condicbes de permanéncia e sucesso, estimulando e
orientando os usuarios na construgdo e reconstrugcdo de suas histérias, fortalecendo
vinculos familiares e incentivando a socializagado e a convencia comunitaria. Pautada na
defesa dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
alternativas para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

RECURSOS HUMANOS

1 Coordenadora

1 Pedagoga

1 Auxiliar Administrativo

1 Servigos Gerais

1 Cozinheiro

1 Educador Social Informatica

1 Educador Social Pintura Tecido
1 Educador Social de Corte e Costura
1 Educador Social de Musica

1 Educador Social de Artesanato
1 Educador Social de Capoeira

1 Educadores Social de Linguas

PARCERIAS ENVOLVIDAS

A instituicdo mantera ampla articulagdo com a Rede socioassistencial do
municipio com o sistema de garantia de direitos e com outras politicas setoriais.
Parcerias com outros agentes e instituicdes que possibilitem a ampliagcao das atividades
ofertadas, bem como a diversificagdo de temas trabalhados, especialmente os relativos
as politicas de saude, educagéo, cultura e campanhas educativas e preventivas.
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MONITORAMENTO

O nosso olhar é voltado para a realidade cotidiana de nossos usuarios,
com acompanhamento diario das atividades ofertadas assim como a posturas dos
educadores sociais no desenvolvimento das agdes propostas, sempre visando
promover o aprendizado com exceléncia.

AVALIACAO DO PROJETO

No processo de avaliagdo sera respeitado a faixa etaria, habilidades e diversidades
dos usuarios.

Todas as atividades propostas serdo monitoradas pela Equipe Técnica obedecendo
tipo e numero de atividades com registro para compor um relatério que sera
apresentado em reunido mensal dos monitores com a Equipe Técnica.

Trimestralmente os grupos serdo avaliados com requisitos elaborados pelos
educadores sociais e equipe técnica, para avaliar o desenvolvimento e também para
testar a eficacia das agbes desenvolvidas. Caso seja preciso até mesmo uma
reorientagao e ajuste das atividades propostas.

Toda agéo desenvolvida na instituicdo sera contemplada em um relatério mensal de
atividades desenvolvidas que sera encaminhada para a SEDES - Secretaria de
Desenvolvimento Social — e de gastos para a SEPLAN — Secretaria de Planejamento.




Centro de #ssisténcia Social “Maria Imacalada”

Sede: André Johnson, s/n.° - Bairro Pedrinha - CEP: 84.200-000 — CNPJ 77.730.570/0001-61 — Jaguariaiva — PR

Fundada em 07/11/81

Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi_assistencia@hotmail.com

S

RECURSO ANUAL
PLANO DE APLICAGAO (R$) \alsr Total
Descriminagao das Despesas
Vencimentos e obrigagdes
Folha de pagamento 87.643,20
Encargos Sociais -INSS Empregador 20% + 2% SAT 23.488,00
Encargos Sociais — FGTS 8% 6.137,60
Encargos Sociais — outras Entidades 5,8% 4.449,76
Encargos Sociais — INSS Empegado 8% 6.156,78
Encargos Sociais - INSS 11% 3.635,28
Férias 7.039,06
13° Salario 5.293,68
Outros Servigos Terceiros 156,64
TOTAL GERAL 144.000,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE
Janeiro | Fevereiro Margo Abril Maio Junho
12.000,00 |12.000,00 | 12.000,00| 12.000,00| 12.000,00| 12.000,00
Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
12.000,00| 12.000,00| 12.000,00| 12.000,00| 12.000,00| 12.000,00
/.

/
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DECLARAGAO

Em conformidade com a Lei 13.019/2014. Resolugao n° 28/2011 e convenio firmado.
Declaro ter conhecimento das obrigagbes legais assumidas bem como O
cumprimento do plano de trabalho apresentado.
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“PLANO DE AGAO”
2018

1. IDENTIFICAGAO

CASMI - Centro de Assisténcia Maria Imaculada.
Rua: André Johnson s/n°

Bairro: Pedrinha

Telefone: (43) 3535-5844

CEP: 84.200-000 Jaguariaiva - Parana

e-mail: casmi-assistencia@hotmail.com

CNPJ: 77.770.570/0001-61

Representante legal: DEYVID AZEVEDO GALVAO
Rua: Djalma Camargo n® 63 - Bairro Matarazzo
Telefone:(42) 99944-5824

CEP: 84200-000 Jaguariaiva - Parana
Formacéao: Engenheiro Industrial Madeireiro
Cargo: Presidente voluntario

Data de inicio do mandato: novembro/2017

Data do término do mandato: novembro/2019
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1.1 CREDENCIAMENTOS

o CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social.

e CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social.

e CMDPI - Conselho Municipal da Pessoal Idosa.

e CMDCA - Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente.
e CMDPD - Conselho Municipal da Pessoal com Deficiéncia.
e CONDIM - Conselho Municipal de Direitos da Mulher.

e COMSAUDE- Conselho Municipal de Saude.

e Comité Intersetorial de Socioeducagao.

o Utilidade Publica - LEI N° 968/1983 de 12/08/1983.

12 FINALIDADE ESTATUTARIA

Por disposicdo em seu estatuto, o CASMI é uma instituicao
filantropica, destinada exclusivamente a prestar assisténcia social, através de
agdes voluntarias voltadas ao bem comum. Portanto, n&o distribui lucro ou
bonificagdo aos seus dirigentes e contribuintes, sendo seus cargos de direcao
nao remunerados. Seus bens e demais fontes diretas e indiretas de receitas,

direcionados Unica e exclusivamente a consecucdo de sua finalidade

 estatutaria

O CASMI foi fundado em 07 de novembro de 1981, através de uma
assembleia geral, por um conselho paroquial ligado & comunidade da Paréquia
de Sao Francisco de Assis, & populagdo carente de Jaguariaiva, sendo
reconhecida pelo trabalho desenvolvido ao longo destes anos, almejando

sempre atender um numero maior de pessoas em carater de gratuidade.
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2. OBJETIVOS
2.1 OBJETIVO GERAL

Prestar atendimento as necessidades sociais da comunidade em
geral com a criagao do Centro Dia e dando continuidade aos projetos ja
existentes com igualdade de direitos no acesso, sem a discriminagao de
qualquer natureza, vedando-se comprovagao vexatoria, respeitando a
dignidade do cidadao e com divulgagéo ampla e clara dos servigos, programas

e projetos socioassistenciais.

22 OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.2.1 Contribuir para que criangas, jovens, idosos e demais beneficiarios
possam adquirir valores sadios de socializagao, entrosamento, convivéncia e

\\\\ fortalecimento de vinculos, em ambiente propicio, agradavel e salutar.

2.2.2 Os grupos tém um papel fundamental para contribuir na qualidade de
vida dos atendidos criando espagos para comunicagéo, convivio social, expor

vontades e emogdes, capacitagado, autonomia, cura e reabilitagao.

2. 2.3 Promover atividades voltadas aos idosos, contribuindo para a convivéncia
e fortalecimento de vinculos sociais na comunidade, através de divulgacdes e

participagdes em eventos e palestras.

2.2.4 Dar a oportunidade as pessoas idosas no Centro Dia para o reingresso

em um processo de formagao continuada, através de atividades comunitarias.
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2.2.5 Incentivar o trabalho dos educadores sociais dos diversos grupos através

de reuniées mensais e treinamentos pedagoégicos ao longo do ano.

2 2 6 Atender familias em vulnerabilidade social através de visita domiciliar,

palestras educativas e preventivas, incentivar o convivio e o fortalecimento de

lacos e troca de experiéncias.

3.

ORIGEM DOS RECURSOS

Os recursos financeiros necessarios para execugdo das atividades

desta entidade sao captados das seguintes fontes:

Repasse Prefeitura Municipal de Jaguariaiva no valor de R$ 144.000,00
recebidos em 12 parcelas para o ano de 2018.

Eventos sociais beneficentes — R$ 6.000,00 (anual/variavel)

Campanha da SAMAE - R$ 270,00 (mensal/variavel)

BRASPINER - R$ 880,00 (mensal)

Valor Florestal — R$ 900,00 (mensal)

Bazar Permanente — R$ 1.000,00 (anual em média)

GRUPOS

A entidade funciona de segunda-feira a sexta-feira, no periodo das

8:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, com o minimo de 200 dias

letivos obedecendo feriados nacionais e recessos municipais.
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41 - ATIVIDADES COMUNITARIAS

Objetivos Gerais

Atividades

Estimular atividades fisicas
e integragao social.

Dangas: Salao, Sénior e folcléricas, Gerontoativagao

Estimular raciocinio logico,
cognigao atengao e
memodria.

Jogos de Tabuleiros e Cartas, domind, quebra-
cabecga, palavras cruzadas, caga-palavras e
exercicios de memoria.

Estimular lazer, recreacao e
atividades comunitarias

Passeios, exposi¢ao, apresenta¢ao, cinema,
Campanhas educativas e preventivas-vacinas,
confraternizagao, festas comemorativas e tematicas,
excursdes e outros.

Estimular a expresséao de
emocgodes.

Canto, coral, aprendizado de instrumentos e outros.

Estimular a Criatividade

Artesanato, corte costura, pintura, Peatchwork e
outros.

Estimular Aprendizado

Inclusao digital - informatica basica, Idiomas,
fotografia e outros.

Estimular encontros
intergeracionais

Troca de experiéncias, rodas de conversas, contar
histérias ou estdrias, vivéncias e memorias e outros.

Cuidados Saude e
Bem-Estar

Acompanhamento de um Técnico em Enfermagem
para cuidados basicos.

Serao atendidos os 120 usuarios conforme a meta estipulada no

chamamento publico 03/2017 e de acordo com os espagos fisicos e os

equipamentos disponiveis na instituicdo e as demais vagas serdo ofertadas

para as procuras espontaneas.

Salientando que, no decorrer do ano letivo, sdo desenvolvidos

cursos extras, conforme o cronograma do CRAS/Pedrinha e a Secretaria do

Desenvolvimento Social.

4.2 Grupos Permanentes:

¢ Informatica (inclusao digital, Word, Excel, Power Point e internet)

e Pintura (em tecido)




Centro de Ausistincia Sacial “Mania Tmaculada”

O
Fundada em 07/11/81 (0
Sede: André Janson, s/n2 - Bairro Pedrinha - CEP: 84.200-000 — CNPJ 77.730.570/0001-61 — Jaguariaiva — PR \-(-%}
Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi-assistencia@hotmail.com (|

f\ |
e Artesanato (croché, tric, reciclagem e bordado)

e Mdusica (instrumentos musicais, canto, coral e etc)

e Corte e Costura (consertos e confecgéo)

e Danga Sénior e Gerontoativagao

e Capoeira

e Idiomas (inglés)

4.3 Grupos Temporarios:

e Fotografia a vida em click

e Manicure e Pedicure

e Corte de Cabelo

¢ Antes e Depois resgatando autoestima
e Culinéria

e Biscuit

e Palestras (educativas e preventivas)

e Idiomas (libras)

5. -PUBLICO ALVO

—x, A Faixa Etaria minima atendida & de oito anos de idade sem um
| limite maximo de idade. As ofertas serdo destinadas as familias e individuos
em situagao de vulnerabilidade e risco social no contexto comunitario que estao
inseridas, disponibilizando também vagas para as pessoas qué procurem

espontaneamente os servigos ofertados.

Todos os usuarios deverao realizar suas inscrigdes e matriculas na
secretaria do CASMI e no CRAS-Pedrinha munidos de documento pessoal,

NIS e um comprovante de residéncia, enquanto de maior, sendo que os
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menores deverdo contar com a presenga de pais ou responsaveis, munidos de

seus documentos.

6. INFRAESTRUTURA

Para o desenvolvimento das rotinas e o bom andamento das
atividades dos grupos, o prédio conta com mobiliarios, equipamentos e

materiais adequados. Sendo:

e 06 salas de aulas;

e 01 sala encontros intergeracionais;

e 01 depobsito;

e 01 laboratério de informatica;

e 06 banheiros;

e 01 salado equipado para reunides, palestras e eventos;
e 01 salao para corte e costura;

¢ 01 sala de coordenagéo;

e 01 sala da Equipe Tecnica;
N\ e 01 sala secretaria,
,/fv»v‘/ ( e 01 cozinha semi-industrial equipada com dispensa;
e 01 cozinha equipada para sopa fraterna;
o 01 refeitorio;
e 01 patio aberto;
e 01 bazar;
e 01 veiculo Kombi.
e 01 veiculo Parati;
¢ 01 ambulatorio;

e 01 sala leitura;



Centro de sHsocoténcia Social “Maria Imacalada”

Fundada em 07/11/81 Q1
Sede: André Janson, s/n? - Bairro Pedrinha - CEP: 84.200-000 — CNPJ 77.730.570/0001-61 — Jaguariaiva — PR ;
Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi-assistencia@hotmail.com ' l

¢ 01 sala arquivo morto.

7. RECURSOS HUMANOS

NOME FUNCAO CARGO | FORMAGAO
Simone Leite Cunha Pedagoga Pedagoga Pedagogia
Dircéia Souza da Luz Cozinheira Servigos Gerais Fundamental
Keila Cristina de Souza Educadora Social Educadora Ensino Médio
de Informatica Social
Daniele Koppen Coordenadora Coordenadora Adm. Educacgao
Geral
Irene Aparecida Machado | Educadora Social Educadora Ensino Médio
de Artesanatos Social
Paulo Henrique Albino de | Educador Social | Educador Social Ensino Médio
Abreu de Musica
Daniela Canavarro Auxiliar Auxiliar Superior
Mendes administrativa administrativa
A
( \\} Solange dos Santos Educadora Social Educadora Fundamental
\ Goquel Pinto de Corte e Social
\ Costura
Terezinha de Jesus Educadora Social Educadora Ensino Médio
Arnaud dos Santos de Pintura Social
Em contratagéao Servigos Gerais | Servigos Gerais Fundamental
Em contratagéo 1 Educador 1 Educador Superior
Social de Linguas Social de
Linguas
Gabriela Fayad Educadora Social Educadora Ensino Médio
de Capoeira Social de
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Capoeira |

8 - A aplicacdo dos Recursos provenientes do repasse

Municipal:

MES

ITENS

VALOR

JANEIRO

Folha de pagamento,
encargos e tarifas
bancarias.

R$ 12.000,00

FEVEREIRO

Folha de pagamento,
encargos e tarifas
bancarias.

R$ 12.000,00

MARGCO

Folha de pagamento,
encargos e tarifas
bancarias.

R$ 12.000,00

ABRIL

Folha de pagamento,
encargos e tarifas
bancarias.

R$ 12.000,00

MAIO

Folha de pagamento,
encargos e tarifas
bancarias.

R$ 12.000,00

JUNHO

Folha de pagamento,
encargos e tarifas
bancarias.

R$ 12.000,00

JULHO

Folha de pagamento,
encargos e tarifas
bancarias.

R$ 12.000,00

AGOSTO

Folha de pagamento,
encargos e tarifas
bancarias.

R$ 12.000,00

SETEMBRO

Folha de pagamento,
encargos e tarifas

R$ 12.000,00
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bancarias.

OUTUBRO Folha de pagamento, R$ 12.000.00
encargos e tarifas ’
bancarias.

NOVEMBRO Folha de pagamento, R$ 12.000.00
encargos e tarifas ’
bancarias.

DEZEMBRO Folha de pagamento, R$ 12.000.00
encargos e tarifas '
bancarias.

TOTAL: R$ 144.000,00

Para realizar um trabalho integrado e de qualidade, cujo os desafios se
apresentam diante da realidade, em contato com a populagdo o CASMI tem um
espago destinado a proporcionar acolhimento, prote¢do e convivéncia de
criangas, adolescentes, adultos e idosos respeitando as adversidades e
acreditando que o convivio em grupo é extremamente enriquecedor e
saudavel.

E necessario a ampliagdo da rede de Protecdo Social Basica, pelas
continuas ofertas de prestagdo de servigos, programas, grupos e agdes que
possam fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, superando situagdes
da violagao de direitos com base em nossa missao:

Oferecer as criangas, adolescentes, adultos e idosos provenientes de
familia de baixa renda, servigos assistenciais de relevancia. Aos funcionarios e
voluntarios o reconhecimento, a valorizagao e a garantia do exercicio de suas
atribuigbes sociais — profissionais. E aos patrocinadores e contribuintes
comunitarios a certeza da aplicagdo correta dos recursos revertidos a

instituigao.

10
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Nossa Vis&o ¢ ser reconhecido pela nossa comunidade como instituicao
de relevante importancia social, necessaria a prestagdo de servicos
assistenciais aos seus beneficiarios, ajudando na formagado da verdadeira
cidadania com os seguintes valores: FEtica, Respeito, Compromisso,

Responsabilidade, Seriedade, Transparéncia, Cooperagdo, Compreensao,

Voluntariado e Humanitarismo.

Jaguariaiva, 20 de dezembro de 2017.

NO ()~

\_ Simone Leite Cunha Daniele
Pedagoga \_CoObrdenadora

N——

11



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
I'stado do Parana

CNDPJ 76.910.900/0001-38
Praca Getalio Vargas, 60 - Centro = Cx. Postal 11
CEP 84200-000 = Fone 0743-3535-1233 - Fax 0F*43-3535-2130

CERTIDAO LIBERATORIA MUNICIPAL n.° 01/2018

CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL MARIA IMACULADA
CNPJ: 77.730.570/0001-61

Finalidade da Certidao: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS MUNICIPAIS,
MEDIANTE CONVENIO. TERMO DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU
INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO. NA FORMA DA RESOLUCAO 28/2011 DO TCE-PR; ART. 3° INCISO
VI. DA IN TCE-PR N.° 061/2011 E DA IN TCE-PR N.° 068/2012, QUE A ENTIDADE ESTA
EM SITUACAO REGULAR PARA O RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

Esta Certidao tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua emissao.

Jaguariaiva, 09 de janeiro de 2018

i‘ /’, ]
.// j ,‘.‘I{VI ‘,1_,’.jd',»/
EDSON DA-SILVA NAIZER
Controle Interno N
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Fundada em 07/11/81
Sede: André Johnson, s/n.° - Bairro Pedrinha - CEP: 84.200-000 — CNPJ 77.730.570/0001-61 — Jaguariaiva—PR
Tel.: (43) 3535-5844 — Email: casmi_assistencia@hotmail.com

Al
J

<
t

DECLARACAO

Eu, Deyvid Azevedo Galvao, portador da Carteira de ldentidade RG n°
7.664.491-8, Presidente do CASMI - Centro De Assisténcia Social Maria
Imaculada, CNPJ 77.730.570.0001/61 declaro, para os devidos fins acerca da
celebracgéo de Convénio com a Prefeitura Municipal de Jaguariaiva:

| — que nao irei remunerar com os recursos recebidos, pessoal da Diretoria
desta Entidade e ndo os irei contratar para a execugéo do objeto do Convénio,
bem como nao irei contratar servidor publico de qualquer esfera governamental
para execugao do objeto do Convénio;

Il — que os bens e direitos desta Entidade n&o constituem patrimbnio de
individuos;

Il — que me responsabilizo pelo recebimento, pela aplicagéo e pela prestagao
de contas do recurso recebido;

IV — que esta Entidade ndo possui divida com o Poder Publico, bem como nao
possui inscricdo nos bancos de dados publicos e privados de protecao ao
crédito;

V — que nem eu, nem a Entidade e nem seus Dirigentes somos réus em agao
civil publica ou outras agdes alusivas a desvio de recursos publicos ou qualquer
acéo que envolva denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro;

VI — que nem eu e nem os demais integrantes da Diretoria desta Entidade
somos Servidores Publicos municipais de Jaguariaiva - PR.

VIl - que a Entidade nao foi considerada inidonea para contratar com o poder
publico, por qualquer das esferas de governo;

VIl — que estou ciente de que eventual aprovagdo de projeto nao implica
necessariamente o direito a celebragdo de convénio;

IX - que tenho plena ciéncia dos termos do presente edital.

Sendo esta expressao da verdade, firmo o presente.

Jaguariaiva, 03 de Janeiro de 2018.

Reconhego por SEMELHANCA a(s)firma(s) de
DEYVID AZEVEDO GALVAO.........oovntevnennanasb b

............................................

face a impos.da parte comparecer a Serv. (CN\11.6.3.4), do
Jajguariaiva-PR, 11 de Janeiro de 2018

THAIS APARECIDA MACHADO - ESCREVENT

FUNARPEN - SELO DIGITAL px7FA . JHerN . doOL3 - ImU8K . SwFK
Consulte esse selo em http://funarpen.com.br

VALIDO SOMENTE SEM EMENDAS OU RASURAS
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Detalhes de Pessoa Juridica
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Informacoes Gerais

CNPJ:

Codigo da Entidade:
Nome da Entidade:

Sigla:

Logradouro:
Complemento:

Bairro:

Municipio:

CEP:

Telefone (1):

Telefone (2):

Email:

Site:

Validado na Receita Federal:
Possui Certificado Digital:
Situacao:

77.477.115/0001-04
2622

Data de Abertura:

24/11/1977

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JAGUARIAIVA

APAE JAGUARIAIVA
RUA FLORENCIO DELGADO

CENTRO
JAGUARIAIVA
84.200-000

43 35352257 Ramal:
Ramal:
jaguariaiva@apaebrasil.org.br
WWw.jaguariaiva.apaebrasil.org.br
156/01/2018 14:25

Sim(x) Nao( )

Ativo

Ne: 203

UF: PR

Classificacao Juridica

Esfera:
Estrutura de Administracao:

Natureza Juridica:

Entidade Nao-integrante da Administracéo Publica
Entidade de Direito Privado sem fins lucrativos

Qualificagao

0OSC: () 0s: ()

OSCIP: ( ) Processo:

Data:

| Area de Atuagio I

Atividade Juridica

Orgao(s) Vinculador(es)

Orgéo(s) Vinculado(s)

Representante Legal

Nome
JEANDRE GUIMARAES
VALDIR JOSE DE OLIVEIRA SOUZA

REGINALDO APARECIDO CHEIRUBIM

JOAO CARLOS LOZESKI FILHO
JOAO CARLOS LOZESKI FILHO
JOAO CARLOS LOZESKI FILHO
ANTONIO LOPEZ FERNANDEZ
ANTONIO LOPEZ FERNANDEZ
JOAO PIVOVAR NETTO

Papel
Presidente
Presidente
Presidente
Presidente
Presidente
Presidente
Presidente
Presidente
Presidente

Data Inicio
01/01/2017
01/01/2014
01/01/2011
03/01/2008
14/11/2007
01/01/2005
31/03/2002
01/05/2001
01/05/1999

Data Fim
31/12/2019
31/12/2016
31/12/2013
31/12/2010
02/01/2008
13/11/2007
31/12/2004
30/03/2002

30/04/20(2)'&

Responsavel Técnico

D




Nome

PAULO PUQUEVIS

JULIAN BARTNICZUK

JULIAN BARTNICZUK
ANTONIA ROSA GUIMARAES
ANTONIA ROSA GUIMARAES
ANTONIA ROSA GUIMARAES
ANTONIA ROSA GUIMARAES
MARIA FERNANDA DELGADO
MARIA FERNANDA DELGADO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Detalhes de Pessoa Juridica

Tesoureiro
Tesoureiro
Tesoureiro
Tesoureira
Tesoureira
Tesoureira
Tesoureira
Tesoureira
Tesoureira

Papel

Data Inicio
01/01/2017
01/01/2014
01/01/2011
03/01/2008
14/11/2007
01/01/2005
31/03/2002
01/05/2001
01/05/1999

Data Fim
31/12/2019
31/12/2016
31/12/2013
31/12/2010
02/01/2008
13/11/2007
31/12/2004
30/03/2002
30/04/2001

I¢- - \
(P



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
PROTOCOLO GERAL A7

PROCESSO/ANO: 525 - 2018

DADOS CADASTRAIS: Pagina 1 de 1
REQUERENTE: APAE DE JAGUARIAIVA

ENDERECO: RUA FLORENCIO DELGADO N°203, CENTRO . JAGUARIAIVA

TELEFONE: (43) 3535-2257 CELULAR: (43) 9641-2401

EMAIL:

CNPJ: 77.477.115/0001-04 INSC. ESTADUAL:

DADOS DO PROCESSO:
SOLICITACAO: ENCAMINHAMENTO DE DOCUMENTOS
ENTRADA: PROTOCOLO GERAL

USUARIO: IRACI

ENTRADA: JAGUARIAIVA, 15/01/2018 16:21:01

SUMULA: OFICIO N° 004/2018-ENCAMINHA DOCUMENTACAO CORRIGIDA CONFORME
SOLICITADO NAATA DE JULGAMENTO REFERENTE AO CHAMAMENTO PUBLICO N°
03/217.

DESTINO: PRESTACAO DE CONTAS

=\ AL

Responsavel pelo Processo

Endereco: Praga Isabel Branco, n° 142 Bairro: Cidade Alta /
Cidade: Jaguariaiva - PR - CEP: 84.200-000 \
Telefone: (43) 3535-9400 - Fax: (43) 3535-9422



Associacao]de]Pais]eJAmigos]dos
Excepcionaisjdelilaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil. org.br

Of. N°004/2018 Jaguariaiva, 15 de Janeiro de 2018.

—
A
4

g0
Y

)

Prezada Senhora:

Vimos, pelo presente, encaminhar a Vossa Senhoria, Documentagdo corrigida
conforme solicitado na Ata de julgamento, referente ao Chamamento Publico n°
03/2017, solicitando a formalizagdo de convénio, para execugdo do Plano de Trabalho.

Sendo o que se apresenta, desde ja agradecemos e subscrevemo-nos,

Am Silva Sampalo Sa‘qyég?lbé.r‘?{/asem

retora Coordenadora Administrativa
RG. 4.160.823-4 — ATA 01/2017 RG. 10.629.259-0

[lma. Sra.

PATRICIA DE SOUZA SETTER

MD. Prestac¢@o de Contas — Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Nesta



Associacaolde]PaislelAmigos]dos,
EXcepcignaisdeldaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br
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Plano de Trabalho

i

PLANO DE TRABALHO FOLHA 1/
DADOS CADASTRAIS
INSTITUICAO PROPONENTE CNPJ
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais | 77.477.115/0001-04
- APAE DE JAGUARIAIVA
ENDERECO ENDERECO ELETRONICO ( E-MAIL)
Rua Floréncio Delgado, 203 - Centro apaejagva@hotmail.com
CIDADE UF CEP DDD/FONE
Jaguariaiva PR 84.200-000 (43) 3535-2257
BANCO NOME DO BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
Banco do Brasil 2198-9 9564-8
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL CPF
Jeandré Guimaries 900.574.069-87
CARTEIRA DE IDENTIDADE/ ORGAO | CARGO FUNCAO
EXPEDIDOR Presidente da APAE =~ | oo
6.278.300-1
ENDEREGCO DO RESPONSAVEL LEGAL CEP
Rua Benjamin Constant, 151 - Centro 84.200-000
2- IDENTIFICAGAO
DESCRIGAO DOS SERVIGOS PERIODO DE EXECUGAO

Servigos socioassistenciais de protecao social
especial de média complexidade para pessoas
com deficiéncia e suas familias. INICIO: TERMINO:

Janeiro 2018 Dezembro 2018

OBJETIVO GERAL:
O presente projeto tem por objetivo o pagamento de pessoal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Eficacia no atendimento para minimizar a Deficiéncia do usuario;

L—Pagamento de pessoal habilitado para maximizar as potencialidades dos individuos com
Defi

ciéncia. J
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EXcepcinnaisjdeldlaguaiaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br
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ABRANGENCIA GEOGRAFICA E DEMANDA REPRIMIDA NO TERRITORIO DE ABRANGENCIA | v\
DO SERVIGO:

A APAE de Jaguariaiva, através da Escola de Educagdo Basica Sao Judas Tadeu -
modalidade de Educacéo Especial atende em média 150 (cento e cinquenta) usuarios.

PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS:
Usuarios com Deficiéncia Intelectual, Multipla Deficiéncia, Condutas Tipicas e Atraso no
Desenvolvimento Global, sendo atendidos nos aspectos: educacional, de satide e de
assisténcia social.
Atendendemos a 150 usuarios, distribuidos nos programas de Educagéo Infantil, Ensino
Fundamental e EJA, sendo:
25 usuarios — 0 a 3 anos
5 usuarios — 4 a 5 anos
ﬁe usuarios - 6 a 14 anos

7

4 usuarios — 15 a 62 anos

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO ( atividades ):

Atividades JIFIMIA M|J|J|AT]S Ok N | D

Manutengao de Recursos X X X X X X X X X X X X
Humanos

METODOLOGIA/ RECURSOS HUMANOS/ PARCERIAS ENVOLVIDAS:

Assistente Social
Fisioterapeutas
Fonoauditloga
Psicélogo

Tecnico de Enfermagem
Terapeuta Ocupacional
Motoristas

Servicos Gerais

N —

=N ===




Assaciacaolde]PaisJeJAmigos]dos
EXcepcionaisjdefdlaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO ( No processo de avaliagido usar os LU
indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade) N
A avaliagao e o monitoramento do presente projeto se dara de forma continua, i
qualitativa e processual através da elaboragio e analise de relatérios '
individualizados produzidos e vistados mensalmente.

RECURSO ANUAL
PLANO DE APLICAGCAO S
Numero ' Descrigéo da despesa Valor Total (R$)
01 Manuteng&o de Recursos Humanos R$ 129.600,00
TOTAL GERAL R$ 129.600,00




Assaciacaojde]PaisjefAmigosjdos
EXcepcionaisjdeldlaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

MY
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO M
CONCEDENTE
JANEIRO FEVEREIRO MARGCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 10.800,00 R$ 10.800,00 R$ 10.800,00 R$ 10.800,00 R$ 10.800,00 R$ 10.800,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00 |R$ 10.800,00




Associacao]de]PaisjeJAmigosidos
Excepcionaisjdefdaguaniaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br
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DECLARAGAO !

Em conformidade com a Lei 13.019/2014, Resolugéo n° 28/2011 e convénio firmado,
Declaro ter conhecimento das obrigagdes legais assumidas bem como o

cumprimento do plano de trabalho apresentado. \ )
Jaguariaiva, 22 de dezembro de 2017. ﬁww
ndré Guimaraes
Presidente da APAE de Jaguariaiva

RG. 6.278.300-1
Proponente

APROVACAO PELO CONSELHO

APROVADO

A% ,
Wit by VMJO

CONSELHO N{/I}NICIPAL

LOCAL E DATA

APROVAGAO PELO GESTOR

i
({ )%&/ | I’ 9

SECRETARIA MUNICIPAL

LOCAL E DATA

LOCAL E DATA PR PO/M NICIPAL DE
: ARIAIVA

7



Estado do Parana
CNPJ 76.910.900/0001-38
Praca Getulio Vargas, 60 - Centro - Cx. Postal 11
CEP 84200-000 - Fone 0**43-3535-1233 - Fax 0**43-3535-2130

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva ( ?\?/
\J 4l

CERTIDAO LIBERATORIA MUNICIPAL n.° 02/2018

ASSOACIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JAGUARIAIVA - APAE
CNPJ: 77.477.115/0001-04

Finalidade da Certiddo. RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS MUNICIPAIS,
MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU
INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DA RESOLUCAQ 28/2011 DO TCE-PR; ART. 3.°, INCISO
VI, DAIN TCE-PR N.° 061/2011 E DA IN TCE-PR N.° 068/2012, QUE A ENTIDADE ESTA
EM SITUACAO REGULAR PARA O RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

Esta Certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua emissé&o.

Jaguariaiva, 15 de janeiro de 2018.

\ A

- | Al

EDSON DA SILVA NAIZER
Controle Interno



Banco do Brasil https://aap).DD.COM.DI/AAPJ/IULIT ¥ £.UU L WURVIIONOIGY  tav s vy = =

A33D151444690272009

% Consultas - Extrato de conta corrente 15/01/2018 14:52:57

S

Cliente - Conta atual

Agéncia 2198-9
Conta corrente  9564-8 A J CONVENIO PMJ
Periodo do Més atual
extrato
Langamentos
Bt Dt Ag. origem Lote Histérico Documento Valor R$ Saldo

balancete movimento :

22/12/2017 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00 C
Juros 0,00
Data de Debito de Juros 31/01/2018
IOF 0,00
Data de Debito de IOF 01/02/2018

Transagao efetuada com sucesso por: JB490417 JEANDRE GUIMARAES.

| de 1 15/01/2018 14
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EXCEpCiunais]dellaguariaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR
www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil. org.br

DECLARACAO »
Eu, Jeandré Guimardes, portador da Carteira de Identidade RG n° 6.278.300-1, ﬂ(‘(
Presidente da APAE de Jaguariaiva, CNPJ 77.477.115/0001-04, declaro, para os :

devidos fins acerca da celebragio de Convénio com a Prefeitura Municipal de

Jaguariaiva:

[ — que ndo irei remunerar, com os recursos recebidos, pessoal da Diretoria desta
Entidade e néo os irei contratar para a execugéo do objeto do Convénio, bem como nio
irel contratar servidor publico de qualquer esfera governamental para execu¢do do
objeto do Convénio;

II — que os bens e direitos desta Entidade ndo constituem patriménio de individuos:
II — que me responsabilizo pelo recebimento, pela aplicagio e pela prestagdo de
contas do recurso recebido;

v — que esta Entidade ndo possui divida com o Poder Publico, bem como nio
possul inscri¢éo nos bancos de dados publicos e privados de prote¢do ao crédito;

\Y% — que nem eu, nem a Entidade e nem seus Dirigentes somos réus em ago civil
publica ou outras agdes alusivas a desvio de recursos publicos ou qualquer agdo que
envolva

denuncia de irregularidade ou desvio de dinheiro;

VI — que nem eu e nem os demais integrantes da Diretoria desta Entidade somos
Servidores Publicos municipais de Jaguariaiva - PR.

VII - que a Entidade ndo foi considerada inidonea para contratar com o poder
publico, por qualquer das esferas de governo:

VIII' - que estou ciente de que eventual aprovagdo de projeto ndo implica
necessariamente o direito a celebragdo de convénio; IX - que tenho plena ciéncia dos
termos do presente edital.

Sendo esta expressdo da verdade, firmo o presente.

Jaguariaiva, 20 de Dezembro de 2017.

5&4 lM//%M/I
u1maraes
‘ Phgsidente da APAE

(R
\\
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mﬂ ASSOCIAGAO PROJETO VIDA

Rua: Romario Martins, 94 — Centro — Cx Postal 76 — Fone (43) 3535-1746
Jaguariaiva- Pr — CEP:84.200-000 — CNPJ: 06.112.773/0001-46
Chécara Bairro Espigdo Alto
Email: aprojetovida@hotmail.com

Oficio n2 001/2018 Jaguariaiva 08 de Janeiro de 2018

A comissdo avaliadora dos projetos de trabalho dos S.C.F.V
Encaminhamento de documentaco.

Fazemos uso do presente para encaminhar a Certid3o negativa de Débitos Municipais
solicitada, e juntamente gostariamos de justificar a auséncia da Certid3o negativa de Débitos
Federais pela razdo que segundo o sistema que gera a mesma relatou que necessitara de 3 a
5 dia para liberar a certiddo. Por favor, qualquer orientagdo referente ou processo entrar em
contato.

Gratos.

Associagao Projeto Vida
szt
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Tribunal de Contas do Estado do Parana *©

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGCAO PROJETO VIDA DE JAGUARIAIVA

CNPJ N°: 06.112.773/0001-46

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO,TERMO DE
BARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

£ CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO PROJETO
VIDA DE JAGUARIAIVA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 04/03/2018, MEDIANTE AUTENTICACAOQ VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

e y"

g Tribunal de Contas do Estado do
f Parana

Codigo de controle 5374.PVWY.5815
Emitida em 03/01/2018 as 18:02:05

Dados transmitidos de forma segura




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
SECRETARIA DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razéo Social

Data:

03/01/2018 17h31min

Numero —— Validade
(_ 3 02/02/2015]

%

1

ASSOCIACAO PROJETO VIDA  CNPJ: 06.112.773/0001-46

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

.

—

—

Comprovagao Junto a Finalidade

Mensagem

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos as inscrigbes

abaixo caracterizadas.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,

mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

EWQJC?VFMXYQUUU

Codigo de Controle

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado. J

/

Jaguariaiva (PR), 03 de Janeiro de 2018

PRACA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA
Jaguanaiva (PR) - CEP: 84200000 - Fone:43353538400
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Comprovante de Inscri¢do e de Situa¢do Cadastral - Impressdo Page 1 of 1
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Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral
Contribuinte,

P e, ~—~

Confira os dados de Identificag&o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATA DE AGERTUR
06.112.773/0001-46 12/12/2003
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO PROJETO VIDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
PROJETO VIDA.

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ROMARIO MARTINS 94

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
84.200-000 CENTRO JAGUARIAIVA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

sk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dededede ko ke Fededede ek e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 16/01/2018 as 09:49:40 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

© Copyright Receita Federal do Brasil - 16/01/2018

https://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/ CNPJ/cnpjreva/impressao/Imprime... 16/01/2018




VALIDA EI TODO O TERRITGRIO NAGIONAL

REGSTRO g 195710 7 DMATE. . 27/04/1998

SECRETARIA DE ESTADO DE SE(_BURAN’,:A PUBLICA
INSTITUTO DE IDENTIFICACAO DO PARANA

NOME 10%0 LUIZ SOBJEIRO FRISANCO

FILIAGAO
LUIL ALBERTO FRISANCO -
TEREZINHA SOBJEIRO FRISANCO -

NATURALIDADE

DATA DE NASCIMENTO

JAGUARIATVA/PR | : 29/12/1983
socomomy  CONARCAZJAGUARIATVA/PRGRY SEDE
C,NASC 4242, L1VR0=31, FOLHA=159

CPF
SINAPPRA DO TITULARY

E IDENTIDADE
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JOAO LUIZ SOBJEIRO FRISANCO
R ABILIO RUSSI 00076

JD MATARAZZO SOBRELOJA
84200-000 JAGUARIAIVA - PR

Telefone
(43) 3535 6485

Vencimento

Faiura de Servigos de Telecomunicagdes

Qi S.A.

Travessa Teixeira de Freitas, 75 - Mercés
CEP 80410-040 - Curitiba — PR

CNPJ Matriz : 76.535.764/0001-43

CNPJ: 76.535.764/0321-85 |.E: 90,206.136-34

Referéncia

JANEIRO/2018

Total a pagar

14/01/2018 R$ 68,97

Resumo da sua fatura

[

Ol FIXO R$ 68,97
Ol FIXO 3588
PACOTE DE MINUTOS FIXO-FIXO LOCAL
PACOTE DE MINUTOS FIXO-MOVEL LOCAL
PACOTE DE MINUTOS LONGA DISTANCIA COM 14
SERVICOS DIGITAIS
OUTROS PACOTES E SERVICOS MENSAIS 33,09
(_\ + EXCEDENTES, OUTROS SERVICOS E TAXAS ... R$ ,00
LIGACOES FIXO-FIXO 0,00

GANHE R$10 DE DESCONTO NOS PROXIMOS 3 MESES.
CADASTRE SUA CONTA NO DEBITO AUTOMATICO EM CONTA CORRENTE.

CODIGO MINHA Ol

Vocé n3o se preocupa mais com atrasos no recebimento e no pagamento da sua fatura,

E ainda continua recebendo, em casa, o detalhamento impresso da sua conta.
Faga o cadastro da sua fatura pela Minha Oi ou pelo telefone 103 14.
Para mais informagdes, acesse www.oi.com.br/oi/oi-pra-voce/minha-oi/debito-automatico

8202001780

wwaw.oi com.br/MinhaOl

Cadastre-se na Minha Oi
e consulte saldo, conta
detalhada, historico de
consumo e muito mais

Valida para todas as instituig@es financeiras - Para os bancos Bradesco, Banco do Brasll, Caixa Econdmica, Banrisul ou Itay,
a adesdo pode ser diretamente com a Oi ou através do seu banco. Para os demais, entre em contato com o seu banco/instituicdo
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ASSOCIAGAO PROJETO VIDA

Rua: Dr. Michael Wahrhaftig, 89 — Centro— Fone (43) 3535-1746
Jaguariaiva- Pr. — CEP:84.200-000 — CNPJ: 06.112.773/0001-46

Chacara Bairro Espigéo Alto
E-mail: aprojetovida@hotmail.com

DECLARAGAD

Eu, Anténio Jair Mendes Carneiro, portador da Carteira de Identidade RG n? 441.656,
Presidente da Associacdo Projeto Vida, 06.112.773/0001-46, declaro, para os devidos fins

DECLARACAO PARA CONVENIOS

acerca da celebracdo de Convénio com a Prefeitura Municipal de Jaguariaiva:

| —que ndo irei remunerar, com os recursos recebidos, pessoal da Diretoria desta Entidade e

ndo os irei contratar para a execuc¢do do objeto do Convénio, bem como nao

irei contratar servidor publico de qualquer esfera governamental para execugdo do objeto do

Convénio;

il - gque os bens e direitos desta Entidade ndo constituem patrimonio de individuos;

- que me responsabilizo pelo recebimento, pela aplicagdo e pela prestacdo de contas do

recurso recebido;

IV—que esta Entidade ndo possui divida com o Poder Publico, bem como ndo possui inscricdo
nos bancos de dados publicos e privados de prote¢do ao crédito;

V- que nem eu, nem a Entidade e nem seus Dirigentes somos réus em agdo civil publica ou
outras acOes alusivas a desvio de recursos publicos ou qualquer agdo que envolva

dentncia de irregularidade ou desvio de dinheiro;

ViI-que nem eu e nem os demais integrantes da Diretoria desta Entidade somos Servidores

Publicos municipais de Jaguariaiva - PR,

Vil- que a Entidade ndo foi considerada inidonea para contratar com o poder ptblico, por

qualquer das esferas de governo;

VIil-que estou ciente de que eventual aprovacdo de projeto ndo implica necessariamente o \_ X

direito a celebragdo de convénio; IX - que tenho plena ciéncia dos termos do presente edital.

‘G’jgx E Certifico gue a presente e fotocdpia & reproducic
f; : & : auténtica desta face do documento original e o
> <3 selo de autenticidade foi a'wado na ultima folha
z’) gggdo documento. O referigq & verdade ¢ dou fe.
< gggEm estemunho —da verdade
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Sendo esta expressao da verdade, firmo o presente

Jaguariaiva, 03 de Janeiro de 2018

Anlémol r endes Carneiro
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Prefeitura Municipal de Jaguariaiva ;
Estado do Parana M
CNPJ 76.910.900/0001-38 |
Praca Getulio Vargas, 60 - Centro - Cx. Postal 11
CEP 84200-000 - Fone 0**43-3535-1233 - Fax 0**43-3535-2130

CERTIDAO LIBERATORIA MUNICIPAL n.° 03/2018

ASSOCIAGAO PROJETO VIDA DE JAGUARIAIVA
CNPJ: 06.112.773/0001-46

Finalidade da Certiddo: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS MUNICIPAIS,

MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OuU
INSTRUMENTO CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA RESOLUGCAO 28/2011 DO TCE-PR; ART. 3.%, INCISO
VI, DA IN TCE-PR N.° 061/2011 E DA IN TCE-PR N.° 068/2012, QUE A ENTIDADE ESTA
EM SITUACAO REGULAR PARA O RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

Esta Certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua emissao.

Jaguariaiva, 16 de janeiro de 2018.

( _,/ Up AN f/z/
EDSON‘/‘ SILVA NAI ;{2

Controle Interno



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Branco, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNPJ: 76.910.900 '0O00I-38 - compras(jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES .
ANEXO | 2

Modelo do Plano de Trabalho %

O Plano de Trabalho devera estar em papel timbrado do proponente.

PLANO DE TRABALHO FOLHA 1/

DADOS CADASTRAIS

Associacao Projeto Vida de Jaguariaiva CNPJ:06.112.773/0001-46

ENDERECO: Dr. Michael Wahrhaftig, 89, centro | ENDEREGCO ELETRONICO ( E-MAIL)

Jaguariaiva UF: PR CEP: 84200.000 43 3535-1746
Caixa economica federal AGENCIA: 0392 CONTA CORRENTE:
129-2
RESPONSAVEL LEGAL: Anténio Jair Mentes CPF: 077.832.722-15
Carneiro
CARTEIRA DE IDENTIDADE/ ORGAO CARGO: Presidente FUNCAO
EXPEDIDOR: 441.656
ENDERECO DO RESPONSAVEL LEGAL: Rua Eduardo Xavier da Silva, | CEP: 84200-000
455, Cidade Alta

2- IDENTIFICAGAO
DESCRICAO DOS SERVICOS: PERIODO DE EXECUGCAO

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos INICIO: 04/01/2018 TERMINO: 31/12/2018

JUSTIFICATIVA (breve diagnéstico - identificagao e justificativa do objeto):

A Associagao Projeto Vida de Jaguariaiva, a 14 anos trabalho no enfrentamento de uma faceta
da questao social, que a adiccao, atendendo homens maiores de 18 anos que tiveramseus
direitos sociais violados ou negligenciados devido ao uso abusivo de substancias psico-ativas.
Como forma de aperfeigoar seu atendimento encontrou-se no servico de convivéncia de
fortalecimento de vinculos, segundo os modelos e diretrizes do LOAS,uma abordagem
humanizadora e atendimento estes sujeitos em vulnerabilidade social.

OBJETIVO GERAL:

Recuperar a dignidade e restaurar os vinculos familiares e sociais dos usuarios atendidos pelo
Projeto Vida.

CHAMAMEMTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag. 9 de 26

sm e e DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
SECRETRRU MUWICIPAL D FIRANCAS | ramais 9452 '9453/9454./9455/9457 /9458



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praga Isabel Branco, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNPJ: 76.910.900 '000I-38 - compras(@jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Y.
Propiciar um ambiente saudavel e amistoso para o convivio comunitario a fim de garantir os Al
cuidados munimos de cidadania e dignidade. %g/

Promover atividade integradoras que desenvolvam o auto conhecimento, habilidades sociais e |
emocionar e fortaleca os vinculos do usuario com a comunidade, familia e seus pares.

CHAMAMEMTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag. 10 de 26

I N o DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

’ y | COMPRAS - (43) 3535 - 9400
SECRETARIA MUNICIPAL DE FinaNcaS | ramais 945294539454 /94559457 /9458




Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Branco, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNPJ: 76.910.900 '0O00I-38 - compras(jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES //'7(‘&)
ICE

)
ABRANGENCIA GEOGRAFICA E DEMANDA REPRIMIDA NO TERRITORIO DE ABRANGENCI 7

DO SERVICO: moradores do municipio de Jaguariaiva e demais Residentes da Associagao ,
Projeto Vida.

PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS:
Em media 20 homens Maiores de 18 anos encaminha pelo CRAS, CREAS ou por procura
espontanea.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO ( atividades ):

Atividades J|IFIMH A M| J | J]|A|S O|N|D

Grupos de debate de X X X X X X X X
fortalecimento de vinculos
Oficias de musica

b
b
>~
X

Oficina de moveis rusticos

Oficina de culinaria

Passeios aos pontos turisticos

Pl B B ] [
P B e Bl (e
X X XK X X
XX X X X
XKoo X x| X
XX X x| X
x| XK XK X X
X X X X X
XX X x| X
XX X X X
XX x| x| X
x| XK X x| X

Atividades esportivas

METODOLOGIA/ RECURSOS HUMANOS/ PARCERIAS ENVOLVIDAS:

Serao encontros toda as semanas mediados pela técnica responsavel Assistente Social com o
auxilio dos monitores, serdo divididos em dois grupos um de 18 a 29 anos e outro de 30 59
anos, além das atividades complementares palestra, oficinas passeios e cursos
disponibilizados pelos voluntarios.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO (No processo de avaliagcao usar os
indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade): apos cada encontro e realizado um
relatorio e avaliagao pela propria técnica, ao final do més é gerado um relatério das
atividades e indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade do més.

RECURSO ANUAL
PLANO DE APLICAGAO (R$ 24.000,00)
Numero l Descrigao da despesa ‘ Valor Total (R$)
- CHAMAMEMTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag. 11 de 26
IN * DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
SECRETARIA WUNICIPAL DE FIRANCES | ramais 9452 /9453./9454 /94559457 /9458
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20 Compra dos materiais para as atividades. transporte do oficineiros e |2.000,00R$ i
atendimentos alimentag@o Qi%f)
por més \ /

SECAETARIA MONICIPAL OF FINANGAS |

TOTAL GERAL 24.000,00R$
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE
JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO
2,000,00RS 2.000,00RS 2,000,00RS 2.000,00R$ 2,000,00RS 2,000,00R$
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
2.000,00RS 2,000,00RS$ 2,000,00R$ 2,000,00R$ 2,000,00RS 2.000,00R$
- CHAMAMEMTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag. 12 de 26
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DECLARAGAO

Em conformidade com a Lei 13.019/2014, Resolugéo n° 28/2011 e convénio ﬂrmado\\Y
Declaro ter conhecimento das obrigagdes legais assumidas bem como 0
cumprimento do plano de trabalho apresentado.

" T RESPONSAVEL

APROVACAO PELO CONSELHO
APROVADO

; U/muo ] b/ Wi

: CONSELHO MUNICIPAL

Jaguariaiva 03/01/2018
W’\
- }

APROVAGAO PELO GESTOR
sgcy‘sT/RlA MUNICIPAL

Jaguariaiva 03/01/2018

M%) i
AV
e | \ =
Jaguariaiva 03/01/2018 PR?{ NICIPALDE | \j
JAGUARIAIVA \ J
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RASI fal

e e

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Zi

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO PROJETO VIDA
CNPJ: 06.112.773/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacado do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:42:45 do dia 18/01/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/07/2018.

Cddigo de controle da certiddo: COE7.7058.1617.8F75

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

o s
Nova Consulta (= Preparar pagina
- a para impressao

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntainter/EmiteCertidaolnternet.asp?ni=06112773000146&passagens=14&t... 1/1
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Extrato por periodo

Cliente: ASSOCIACAO PROJETO VIDA

Conta: 0392/ 003/ 00000129-2

Data: 18/01/2018 - 09:51

Més: Dezembro/2017

Periodo: 1- 31

Extrato

Data Mov.

06/12/2017
07/12/2017
07/12/2017
12/12/2017
12/12/2017
13/12/2017
13/12/2017
15/12/2017
15/12/2017
21/12/2017
21/12/2017
21/12/2017
21/12/2017
21/12/2017
28/12/2017

28/12/2017

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Nr. Doc.

000000

041848

586810

727220

112017

727220

112017

727220

000001

112017

900105

900106

900107

900108

900109

900110

900111

Historico
SALDO ANTERIOR
CRED TEV
DEB P FGTS
RESG AUTOM
DB CEST Pl
RESG AUTOM
DB CEST PJ
RESG AUTOM
CRED TED
DB CEST PJ
CHEQUE SAC
CHEQUE SAC
CHEQUE SAC
CHEQUE SAC
CHEQUE SAC
CHEQUE SAC

CHEQUE SAC

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext _periodo.processa’hdnDataln...  18/01/2018

Valor

0,00
500,00 C
725,32 D
225,32 C
22,98 D
22,98 C
0,45D
0,45C
10.252,50C
55,57 D
1.363,79D
1.104,00D
1.196,00 D
1.200,00 D
1.535,28 D
1.961,51 D

1.196,00 D

Pagina | de |

Saldo

0,00

500,00 C
225,32 D
0,00 C
22,98 D
0,00 C

0,45 D

0,00 C
10.252,50 C
10.196,93 C
8.833,14 C
7.729,14 C
6.533,14 C
5.333,14 C
3.797,86 C
1.836,35C

640,35 C
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Extrato por periodo

Cliente: ASSOCIACAO PROJETO VIDA

Conta: 0392/ 003/ 00000129-2

Data: 17/01/2018 - 09:16

Més: Janeiro/2018

Periodo: 1-17

Extrato

Data Mov. Nr. Doc.

000000
10/01/2018 122017
16/01/2018 146290

16/01/2018 727220

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Historico

SALDO ANTERIOR

DB CEST PJ

TEV MESM T

RESG AUTOM

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDataln...

Valor
0,00
79,00 D
561,36 D

0,01 C

Pagina 1 de 1

AA.

Saldo
640,35 C
561,35 C

0,01 D

0,00 C

17/01/2018
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LiciTtacoes
PROCEDIMENTO LICITATORIO - DISPENSA N.° 56/2017 0
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2017 p' /

ATA DE RESULTADO

Objeto: Selegao de Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs) entidades sem
fins lucrativos, OSs ou Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSCIPs), visando a formagao de vinculo de cooperagao com O Municipio de
Jaguariaiva - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, em
conformidade a Lei n° 13.019/2014.

Aos dezesseis dias do més de janeiro do ano de 2018, as dez horas e trinta
minutos, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com sede a Praca
Isabel Branco, presentes os membros da Comissa@o de Selegdo de Propostas do
Chamamento Publico, as Sras. Camila Rolim de Moura e Fernanda Souza, foi
instalada a sessao para divulgagéo de resultados presidida pelo Sr. Welington
Vitério Fitz. A comissdo concluiu que as quatro instituicdes que apresentaram Seus
Planos de Trabalho, todas estao em condicdes de serem classificadas nesta fase,

estando aprovadas por unanimidade:

ASILO LAR BOM JESUS APTA
CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL MARIA IMACULADA APTA
'SOCIACAO PROJETO VIDA APTA COM RESSALVAS

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APTA COM RESSALVAS
APAE

Aguarde-se prazo de recurso. Nada mais havendo a ser considerado, encerro
o presente, cuja ata eu, Fernanda Souza, lavrei e assinei, juntamente com 0s

demais membros da Comissao.

“WELINGTON VITORIO FITZ, £H
PRESIDENTE - COMISSAO DE SELEGAO DE PROPOSTAS DO CHAMAMENTO \
PUBLICO

ATA CHAMAMENTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag.
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CAMILA ROLIM DE MOURA " FERNANDA SOUZA
MEMBRO MEMBRO
/j/’
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES 210,

Jaguariaiva, 16 de janeiro de 2018.%"
Ref.: Protocolo n® 12042/2017

A

Procuradoria Geral do Municipio

SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO
lima. Douta. Procuradora Geral do Municipio,

Diante de analise da documentacao apresentada pelas
entidades interessadas no Chamamento Publico N° 3/2017, e considerando
impedimento contido no presente instrumento convocatério quanto ao item 2. “Das
condicdes para participagao”, subitem 2.2 1l, quanto ao impedimento quanto a
diretoria da entidade ter em seu quadro servidores publicos municipais, levando
ainda em consideragdo o relevante interesse publico desempenhado pela
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE no municipio de
Jaguariaiva, cogita-se se ndo ha a possibilidade de afastamento destes para

celebracéo de termo de colaboragao.

Reiteramos nossos votos de elevada estima e distinta consideragao,

\
|

O

[—:\ | -//
WELINGTON VITORIO FITZ

PRESIDENTE

COMISSAO DE SELEGAO DE PROPOSTAS CHAMAMENTO PUBLICO

llustrissima Senhora
DR? Tania Maristela Munhoz
MD. Procuradora Geral do Municipio.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
ramais 9452/9453,9454,/9455/9457 9458
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Processo Licitatorio - Dispensa n° 56/2017 - PARECER
Chamamento Piblico n° 03/2017

Objeto: Selecdo de Organizagdes da Sociedade Civil

Ementa - Pedido de parecer pela Comissio de Selecio de Propostas de
Chamamento Piblico quanto a membros de diretoria da entidade

pertencerem ao quadro de servidores do Municipio de Jaguariaiva.

Trata-se de pedido de parecer pela Comiss&o de
selecio de proposta quanto ao impedimento contido no item 2.2, Il do edital de
Chamamento n° 03/2017, que diz respeito a entidade ter em seu quadro de
direcao servidores publicos municipais, no caso especifico foi a Associagao de

Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Jaguariaiva.

Em principio, ndo se pée em ddvida que varios
diretores da entidade sao servidores do quadro do Poder Executivo do Municipio
de Jaguariaiva, podemos citar Elizabeth Alves Ferreira, Paulo Puquevis,
Hissashi Umezu, Aline Cristina Correia Anselmo, Reginaldo Ap Cheirubim e
Pedro Costa Passos (conselheiro tutelar) Deste modo o que se visa buscar com
clausulas que proibem servidores de participara do quadro da entidade € que se
possa haver um privilégio da escolha de certa entidade em detrimento de outras,

o que feriria a lisura do chamamento.

Isto porque, em atendimento aos principios

estabelecidos na em lei, em estrita observancia aos preceitos do Edital, a

isonomia entre os licitantes & um pilar basico e essencial a selegéo e obtengao

da proposta de plano de trabalho mais vantajosa para a Administragao.

Em se tratando de um chamamento publico com

regramento proprio € essencial evitar entendimentos inadequados e diversos

</
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

quanto aos termos do edital e seus anexos, que possam resultar em propostas
desconformes com as condi¢ées indispensaveis para a Administragao,
desnivelando a disputa em prejuizo a saudavel competicao e as condigbes de

isonomia entre os diversos participantes.

Isto se deve ao fato do Instrumento
Convocatério (Edital) exigir condigdes minimas para participagdo no
chamamento publico, no caso a fase de condi¢des para participagao deve ser
observados a rigor, principalmente quando o fato pode ensejar no impedimento

de participar.

Assim dispée o item questionado pela
Comissao:

2. DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPACAO
2.2 — Estardo impedidos de participar de
qualquer fase do processo as entidades
interessadas que se enquadrem em uma ou
mais das situagdes a seguir:

Il — Tenham como dirigente (s) servidor (es)

publico (s) municipal (is) de Jaguariaiva.

Desta feita, se vislumbraria hipotese de
impedimento da APAE de Jaguariaiva na participagdo do chamamento, ja que
infringe o disposto no item acima.

No entanto ha ressalvas que devem ser
analisadas.

Primeiramente a Lei Federal n® 13019/13 que
“estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragéo publica e as
organizagbes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a

consecucgéao de finalidades de interesse publico e reciproco”, em seu art. 85.B,

&3

Praga Isabel Branco. 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
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pu., alterado pela Lei 13.204/15 menciona que: “E _permitida a participacio de

servidores publicos na composicao de conselho ou diretoria de

Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico”. Assim abstrai-se do

texto legal que & permitido que membros da diretoria das entidades que farao os
termos de cooperagao com o Municipio sejam servidores, alterando a redacgao
original da norma.

Somando-se, ainda, o fato de que a norma
proibe repasses as entidades que possuam em seus quadros de dirigentes
servidores do Municipio que sejam remunerados pela propria entidade, conforme
consta no art. 45, inciso Il, da Lei 13019/13, alterado pela Lei 13204/15: “Art.
45. “As despesas relacionadas a execugao da parceria serdo executadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42, sendo vedado. Il - pagar, a qualquer
titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias”.
Isso ndo ocorre, ja que todos os dirigentes da APAE de Jaguariaiva, que sao
servidores municipais, prestam servico como voluntario. Assim ndo ha o
impedimento insculpido no codex.

Gize-se, que o item 4 do Edital de Chamamento
trata dos “servigcos a serem ofertados pelas entidades”, nesse ponto o item 4.1
trata especificamente dos “servicos socioassistenciais de protecdo social
especial de média complexidade para pessoas com deficiéncia e suas familias”,
neste diapasao, apenas a entidade APAE de Jaguariaiva ingressou no
Chamamento nesta categoria, ou seja, ndo houve qualquer beneficio para a
entidade na escolha do melhor plano de trabalho, ja que foi a Unica participante.

Portanto se levarmos em consideragao a letra fria do
Edital, a habilitagdo da entidade Apae Jaguariaiva estaria comprometida, porém
ha dispositivos legais que permitem a participagéo de servidores do Municipio
de Jaguariaiva no quadro de dirigentes da entidade, esse permissivo consta na
prépria lei federal n® 13019/13 que criou a nova forma de parceria entre os entes
publicos e OS e OSCIP.

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Nesta toada, ndao seria de bom alvitre o a
inabilitagdo da entidade pelos justificativas apresentadas, até porque o edital de
chamamento ndo pode fazer exigéncias fora da legislagao vigente.

Diante_do _exposto, com base na fundagéao

retro, opino pela habilitacido da Associacido de Pais e Amigos dos

Excepcionais — APAE de Jaquariaiva, tendo em vista que o Edital de

Chamamento nao pode fazer exigéncias contraria a legislagéo da Lei Federal n°
13019/13.

Salvo melhor entendimento, este € meu parecer.

Jaguariaiva, 25 de janeiro de 2018.

TANI ELA MUNHOZ

Procuradora Geral do Municipio
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Municipio de Jaguariaiva - PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Relacao de servidores comissionados
Ultima atualizagao: 30/12/2017 19:05:10

Relagao de servidores comissionados em Janeiro de 2018

S
;@ Filtros utilizados para elaboragédo da consulta:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA | Ano: 2018 | Més: Janeiro | Com cargo efetivo:
Todas | Situa¢do: Todas | Nome: paulo puquevis

e

",

¢

Total de servidores comissionados: 2

Total de servidores comissionados com cargo efetivo: 0

Servidor

Nome: PAULO PUQUEVIS

Nome: PAULO PUQUEVIS

Matricula: 4022

Secretaria/Organ: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E HABITAGAO - SMIH
iotacdo: SERVICOS ADM. DA SMIEH

Data de admissiac: 27/01/2012

Vinculo empregaticio: Comissionado

Situacio: Ativo

Cargo efetive: Nao

Data de demissio/exoneracio:

Ato de demissdo/exoneragio:

Cargo: DIRETOR DE HABITACAO
Lei: 2661/2017 {tiata da lei: 22/08/2017)
Requisitos:

Atividades:

httne:/la_nmv hatha ram hreltranenarancia/N1N2R-NNE/rAn cen/idnracramiccinnadns faces
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Relacao de servidores comissionados
Ultima atualizaczo: 30/12/2017 19:05:10

Relagao de servidores comissionados em Janeiro de 2018

@? Filtros utilizados para elaboragéo da consulta:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA | Ano: 2018 | Més: Janeiro | Com cargo efetivo:
Todas | Situacdo: Todas | Nome: elizabeth alves ferreira

Municipio de Jaguariaiva - PR %

Total de servidores comissionados: 7

Total de servidores comissionados com cargo efetivo: 0

Servidor

Nome: ELIZABETH ALVES FERREIRA

Nome: ELIZABETH ALVES FERREIRA

Nome: ELIZABETH ALVES FERREIRA

Nome: ELIZABETH ALVES FERREIRA

Nome: ELIZABETH ALVES FERREIRA

Matricula: 5104

Secretaria/Orgio:. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDES
Lotacdo: MANUT DOS SERVICOS DO CRAS - 1934

Data de admissao: 22/02/2016

Vinculo empregaticio: Comissionado

Situacio: Ativo

Cargo efetive: Nao

Data de demissio/exoneracdo:

Ato de demissioc/exonearacio:

Cargo: CHEFE DE DIVISAO DO CRAS PEDRINHA

Lei: 2661/2017 {Data da lei: 22/08/2017)

Ato de nomeacéo: 3168 - decreto, n°® 068/2016 de 26/02/2016
Requisitos:

Atividades:

Nome: ELIZABETH ALVES FERREIRA

Nome: ELIZABETH ALVES FERREIRA

httns://e-aov betha com br/transnarencia/01033-005/con  servidorescomissionados faces
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Municipio de Jaguariaiva - PR i~
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA {%/

Relacao de servidores efetivos
Ultima atualizagao: 30/12/2017 19:05:10

Relagao de servidores efetivos em Janeiro de 2018

iy, . O =
@ Filtros utilizados para elaborag&o da consulta:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA | Ano: 2018 | Més: Janeiro | Com cargo
comissionado: Todas | Situagao: Todas | Nome: Aline Cristina Correa Anselmo

Total de servidores efetivos: 1

Total de servidores efetivos com cargo comissionado: 0

Servidor

Nome: ALINE CRISTINA CORREA ANSELMO

Matricula: 3721

Secretaria/Orgio: SECRETARIA DE SAUDE - SEMUS

Lotacdo: MANUT. DO CENTRO ATENGAO PSICOS. - CAPS - 0496
Data de admissic: 26/04/2010

Vinculo empregaticio:  Estatutario

Situagao: Ativo

Cargo comissicnado: Nao

Ato de demissdo/exoneracio:

Cargo: Enfermeiro

Lei: 1922/2009 {iata da lei: 10/07/2009)

Ato de nomeaciéo. 1027 - decreto, n® 385/2010 de 23/04/2010

Espécie de coniratagio:  Concurso Publico - ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS ESPECIFICAS,
DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, PARA O GRUPO UNIVERSITARIO E
TECNICO.

Reguisitos:

Atividades:

httns://e-aov.betha.com.br/transparencia/01033-005/con servidoresefetivos.faces
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Municipio de Jaguariaiva - PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Relacao de agentes politicos
Ultima atualizagao: 30/12/2017 19:05:10

Relagao de agentes politicos em Janeiro de 2018

“. " Filtros utilizados para elaboragédo da consulta:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA | Ano: 2018 | Més: Janeiro | Situag&o: Todas |
Nome: hissashi umezu

Total de agentes publicos: 1

Servidor

Nome: HISSASHI UMEZU

Matricula: 4316

Secretaria/Orgso: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Lotacdo: MANUT. ADM. E REC. HUMANOS

Data de admissic: 13/06/2013

Vinculo Empregaticio: Agente Politico

Situacdo: Ativo

Data de demissic/exoneracio:

Ato de demissic/exonearagio:
informagées Saiariais: &
Cargo: Secretario Municipal de Administrag@o e Recursos Humanos

Lei

Requisitos:

Atividades:

https://e-aov.betha.com.br/transparencia/01033-005/con servidoresagentes.faces
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Excepcionaisjdeliaguaniaiva

Reg. C.N.A.S. 228.957/79

Rua Floréncio Delgado, 203 - fone/fax (43) 3535-2257 - 84.200-000 - Jaguariaiva-PR

www.jaguariaiva.apaebrasil.org.br - jaguariaiva@apaebrasil.org.br

#¥oio, n° 222, Bairro Lago&o, Jaguariaiva, Parana; Conselheiro Fiscal Suplente: JOSE MOREIRA DE LIMA, brasileiro, casado,
Aoosentado, RG 5.322.632-9, CPF 213.729.509-15, residente na Rua José Adacheski, n° 143, Vila Anésia, Jaguariaiva, Parana,
Conselheiro Fiscal Suplente: PEDRO COSTA PASSOS, brasileiro, casado, motorista, RG 2.016.502-2, CPF 372.419.589-34,
-=zidente na Rua Porto Alegre, n° 473, Jardim Nossa Senhora de Fatima, Jaguariaiva, Parana. Ao assumirem suas fungdes,

~s membros eleitos na Assembleia Geral Ordinaria supracitada, fazem-no sob o compromisso de respeitar fieimente o Estatuto

Social da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jaguariaiva, Parana. Por ser expressao da verdade, assinam a

seguir.
Diretoria Executiva:
Cargo Nome completo Assinatura
|
Presidente Jeandré Guimaraes A{%/\/\ N
j Vice-presidente Mariana Andretto Balloni 1 YY“{&LA A O H @UM“
! Primeiro Diretor Secretaria Luis Fernando P. D. Gomes {4\ Yj
-

A Segunda Diretora Secretaria

g

Aline Cristina Correa Anselmo 2

Primeiro Diretor Financeiro

£ \\J{%co [ ”( /w/m
Paulo Puquevis &

Segundo Diretor Financeiro

Diretor de Patriménio

Antonio Raymundo de Lima :
Homero Nanni Rinaldi Neto ///w‘ //

Diretor Social

Reginaldo Aparecido Cheirubim C )

11'

" Procirador Juridico Rafaela Sieiro Quadros Betenheuser—{~ "\~ \{{,\Yad; /2} Q %,L)w 'v\ )

Conse:. o de Administragao N J/

v Cargo Nome completo ssin /}

| Conselheira Rosa Fonseca Martins Y‘L’h (I{ LL/‘A’_‘/’/\/ )

| Conselheiro Orlando Dib ,«W/// /ﬁi )0 [ L
Conselheiro Marcio Luiz Ferraz W/(ﬂ—\:\{ '\-yf:.“ AN

[ Conselheira /

. Conselheiro

Elizabeth Alves Ferreira & zaédé G I
Marcilio Araujo Motta Junior / T

’ Conselheiro José Flavio Miranda de Melo L /? Sl
L <) \

| Conselheiro Wilderobson Rausis 7 C—M\//// i :/“\\
| Conselheiro Augustinho Carlos Thon \

| Conselheiro

. [ £ a
Julian Bartniczuk W&\ \XA fn (;‘{ )

| Conselheiro

|

Edilon Carlos Gomes (F("l (L s !’ ,\
= s Zn -olas. Praran
Conselho Fiscal _ 'f\'.,\:\

l Cargo Nome completo { A)é'smatura \
Conselheiro Fiscal Titular Hissashi Umezu < c

//“(”h/\_, /

L

Conselheiro Fiscal Titular

S
Divino Balbino de Jesus ( //'-)’L//,)//(A/

Cor  Neira Fiscal Titular

Claudete Santiago de Jesus 1% th

Consciheira Fiscal Suplente Alexandra de Souza Ribeiro ‘b{)@zw\‘)/

Conselheiro Fiscal Suplente José Moreira de Lima ’/;, 1,1/ /QL&“”M .

Conselheiro Fiscal Suplente Pedro Costa Passos Nt
Apos as assinaturas, nada mais havendo a ser tratado, foi lavrado o termo de possé mem Kelhen Jaros, auxiliar ; ‘V
administrativo, em 60 linhas de 02 paginas, incluindo as assinaturas, apostadas por mim e pelo Presidente da APAE, em duas «,‘ )
vias, para gue produza os seus efeitos legais. 1 7 \
Presidente da APAE de Jaguariaiva: }\(/‘h FINAVATWAVINA) (b/
Auxiliar Administrativo: - Mjum s = [ = |

/// \ '\j\}:}‘\,/ J

4
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ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA Nr.: 56/2017 - DL

CNPJ: 76.910.900/0001-3
PRACA IZABEL BRANCO N°

8 Processo Administrativo: 267/2017
142 Processo de Licitagcao: 267/2017

C.EP: 84200000 - Jaguariaiva-PR Data do Processo: 2211112017

Folha: 1/2

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E_ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal,

JOSE SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor,

especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragbes posteriores. a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao de

Licitagbes, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDI

a) Processo Nr.

b) Licitacdo Nr.:

¢ ) Modalidade:

d) Data Homologagéo:
e ) Data da Adjudicacao:
f ) Objeto da Licitagdo

CAR z presente Licitagéo nastes termos:

267/2017
56/2017-DL
Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servicos
30/01/2018
Sequéncia: 0
CHAMAMENTO PUBLICO N° 3/2017: Selecdo de Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) entidades
sem fins lucrativos, OSs ou Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), visando a

formagéo de vinculo de cooperacdo com o Municipio de Jaguariaiva - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, em conformidade a Lei n® 13.019/2014

(em Reais R$)

g) Fornecedores e ltens Vencedores: Unid Qtdade Descto (%) Preco Unitario  Total do Item
APAE DE JAGUARIAIVA (311)
1 Servico de Protegio Social Especial de Média Cormplexidade para MES 12,00 0,0000 10.800,00 129.600,00
pessoas com deficiéncia e suas familias
Total do Fornecedor: 129.600,00
ASILO LAR BOM JESUS __ (99)
2 Servigo de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade para MES 12,00 0,0000 20.840,00 250.080,00
acolhimento ao idoso
Total do Fornecedor: 250.080,00
ASSOCIACAQO PROJETO VIDA __ (3731)
4 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos a pessoa MES 12,00 0,0000 2.000.00 24.000,00
negligenciada devido ao uso abusivo de substancias psico-ativas
Total do Fornecedor: 24.000,00
CENTRO DE ASSIT. SOCIAL MARIA IMACULADA - CASMI___ (520)
3 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de MES 12,00 0,0000 12.000.00 144.000,00
socializacdo de criangas, jovens, idosos e demais beneficiarios
Total do Fornecedor: 144.000,00
Total Geral: 547.680,00

/ |
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ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA Nr.: 56/2017 - DL

CNPJ: 76.910.900/0001-38 Processo Administrativo: 267/2017 ‘

PRAGA IZABEL BRANCO N° 142 Processo de Licitagao: 267/2017

C.E.P:  84200-000 - Jaguariaiva - PR Data do Processo: 22/11/2017
Folha: 2/2

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotagao(Ges): 2109.3:3:50.43.00.00.00.00 (394) Saldo: 255195

=X

oo - ~czzoa-
JOSE S ODA
PREFEO MUNICIPAL
!
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Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Branco. 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. I - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNPJ: 76.910.900,/000I1-38 - compras@jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES 2
Q‘; N
DY
Jaguariaiva, 30 de janeiro de 201
Ref. Protocolo N° 12042/201%

SOLICITACAO DE CONTRATO
llma. Douta Procuradora:

Venho através deste, solicitar elaboracdo de TERMO DE COLABORAGAO,
conforme seguem informacoées do procedimento:
CHAMAMENTO PUBLICO N° 28/2017 (PROCEDIMENTO LICITATORIO
DISPENSA DE LICITACAO N° 56/2017)

OBJETO: Selecdo de Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs) entidades
sem fins lucrativos, OSs ou Organizac¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico
(OSCIPs), visando a formacdo de vinculo de cooperagdo com o Municipio de
Jaguariaiva — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, em conformidade a
Lein®13.019/2014.

e ac B Nalor Cdntratual
" APAE DE JAGUARIAIVA o 129.600,00
ASILO LAR BOM JESUS 250.080,00
ASSOCIACAO PROJETO VIDA 24.000,00
CENTRO DE ASSIT. SOCIAL MARIA IMACULADA
 onsi 144.000,00

Data de Homologacéo: 30/01/2018
Respeitosamente,

" Mauricic Redrigues de Almeida—————
DIRETOR DE COMPRAS E LICITAGAO

p” .,.MMWNM“’“ DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
ramais 9452 /9453/9454 /9455/9457 /9458
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PRAGA ISABEL BRANCO, N° 142 — CIDADE ALTA — Cx. Postal 11 — Fone (43)3535-9400
Jaguariaiva — PR — CEP 84.200-000 — CNPJ 76.910.900/0001-38 — email: juridico@jaguariaiva.pr.gov.br

PROCURADORIA GERAL

DISPENSA DE LICITAGAO 56/2017
TERMO DE COLABORAGAO N° 102/2018
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE JAGUARIAIVA E ASILO LAR BOM
JESUS.

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, inscrito no CNPJ sob n° 76.910.900/0001-38, com sede na
Praca Isabel Branco n° 142, Cidade Alta, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
Municipal, neste ato representada pelo Exmo. Prefeito, Sr. José Sloboda, e 0 ASILO LAR

BOM JESUS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°. 95.686.507/0001-
57, com sede na Rua Palmas n° 830, Jardim Primavera Il, doravante denominada(o)
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada(o) por Luercy Edmea Silva, portadora
do Rg n°1.887.038-0 e inscrita no CPF/MF n° 487.300.689-91, resolvem celebrar o presente
termo de colaboracao, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual, na
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante a dispensa de licitagdo 56/2017 do processo
administrativo n° 267/2017 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboragéo, decorrente de chamamento publico 03/2017, tem por
objeto: Selecionar Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) entidades sem fins lucrativos,
OSs ou Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), visando a
formac&o de vinculo de cooperag&o com o Municipio de Jaguariaiva — Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, em conformidade a Lei n°® 13.019/2014, com o fim especifico
de atendimento ao idoso com acolhimento que constitui servico de protecéo social especial
de alta complexidade, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| - delegacao das fungdes de regulagéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Municipio;

Il - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAOQ PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagéo de contas as organizagdes da sociedade civil por

ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacéo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;
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PROCURADORIA GERAL

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comiss&o de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacao da prestacao de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagéo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do
termo de colaboragéo;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso néo
ocorrer, todas as obrigagées do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagédo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicag&o irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

l) indicar a Técnica Responséavel, Jéssica Eloise Volski, Assistente Social, portadora do RG
n°8.04338-40SSP/PR e CPF n° 049.336.629-67, para acompanhamento e fiscalizagdo de
Transferéncia e da execug&o do respectivo objeto, conforme Resolugéo n°28/2012 do Tribunal de
Contas do Estado do Parand, em seu artigo 21, incisos 1/V, §§1° e 2°.

Il - DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

c) divulgar em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014,

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51
da Lein® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragao ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimplé




%1

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva ‘-

S

)

PRAGA ISABEL BRANCO, N° 142 — CIDADE ALTA — Cx. Postal 11 — Fone (43)3535-9400
Jaguariaiva - PR — CEP 84.200-000 — CNPJ 76.910.900/0001-38 — email: juridico@jaguariaiva.pr.gov.br

PROCURADORIA GERAL

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comisséo
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto
do termo de colaboracgao;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicag&o irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagéo de evidéncias
de irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escriturag@o contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

c) divulgar em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga
suas acgbes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014,

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lein® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragéo, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia
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da organizag&o da sociedade civil em relag&o ao referido pagamento, os énus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de colaboragéo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do presente
Termo de Colaboragéo € de R$ 250.080,00 (Duzentos e cinquenta mil e oitenta reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugéo do presente termo
de colaboragéo, recursos no valor de R$ 250.080,00 (Duzentos e cinquenta mil e oitenta reais),
correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria 2.109.3.3.50.43.00.00.00.00 (394),
conforme discriminacdo abaixo, os quais serdo repassados conforme cronograma de
desembolso.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagéo do beneficiario final
e & obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras, se houver, seréo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do termo de colaborag&o ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicoes
de prestacao de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.3 - As parcelas dos recursos transferidos no @ambito da parceria n&o seréo liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragéao;

ll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgéos de controle interno
ou externo.

4.4 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragcéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de

acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

/‘(
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5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag&o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
[l - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizac&o de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocgao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragao vigera a partir da assinatura do termo até 31/12/2018,
conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagées do
prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL promoveré a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragéo,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracéo de
termo aditivo com atribuic&o de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA ~SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lein.° 13.019/2014 e art. 51 do Decreto n°
522/2017, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
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Il - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragao;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugédo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execuc&o das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizacéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Ser&o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizag&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicag&o dos recursos
recebidos no prazo de até sessenta dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa & execugéo do termo de colaboragéo dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:
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| - relatorio de execugéo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execucdo financeira do termo de colaboragéo, com a descrigéo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica municipal considerard ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcancados durante a execugao do termo de colaboragao.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverado conter andlise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracéo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014 e o Decreto Municipal 522/2017,
devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestacéo de contas;

Il - aprovagao da prestagédo de contas com ressalvas; ou

IIl - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragédo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, sera concedido prazo para
a organizacgéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica possui
para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificagéo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

8.7 - A administragao publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

5(1 (
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Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - n&o significa impossibilidade de apreciagcdo em data posterior ou vedagéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizag&o da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi uitimada a apreciagdo pela administrag&o publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagéo da prestacdo de contas
ou por omiss&o em relagéo a analise de seu conteudo, levando em consideragé&o, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagéo da sociedade civil podera solicitar autorizagéo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatoérias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboragdo e a area de atuagdo da organizacdo, cuja mensuragao
econdmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacéo de
contas, a organizac&o da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacédo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES
9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo

aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagao a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colabor.
da natureza do objeto.

o com alteragdo /




v

1 Prefeitura Municipa! dg Jaguariaiva Q}%

)

/y[/i P
I~
]

PRAGA ISABEL BRANCO, N° 142 — CIDADE ALTA — Cx. Postal 11 — Fone (43)3535-9400
Jaguariaiva — PR — CEP 84.200-000 — CNPJ 76.910.900/0001-38 — email: juridico@jaguariaiva.pr.gov.br

PROCURADORIA GERAL

9.3 — As alteragdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio,
orgéo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacéo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagado de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugéao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n°® 13.019, de 2014 e Decreto Municipal n° 522/2017, e da legislacdo especifica, a
administracdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade
civil parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracéo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangao aplicada com base no inciso Il

Paragrafo unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva do
Excelentissimo Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos
de aplicagao da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestacéo de
contas, a aplicagéo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execucéo da parceria.

10.3 - A prescrig&o sera interrompida com a edi¢8o de ato administrativo voltado & apuracéo da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugao do objeto, mas que a ele n&o se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos
aplicados em razéo deste Termo de Colaboracéo.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administragdo publica, na hipotese de
sua extingao.
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11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apés a consecugéo do objeto,
ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

115 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Colaboragdo, sob pena de reversdo em favor da Administracéo
Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de colaborag&o podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacoes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa
intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoéteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacéo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragédo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela administragdo publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigbes:

| - as comunicacbes relativas a este termo de colaboragdo serdo remetidas por
correspondéncia (notificag&o ou oficio) e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via e-mail, ndo poderdo se

constituir em pecas de processo, e 0os respectivos originais deverdo ser encaminhados no
prazo de cinco dias; e

[ll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboracéo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

156.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragéo,
que n&o possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro desta Comarca, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jaguariaiva- PR, 31 de Janeiro de 2018.

ﬁ’) Exi LG /MU}O&

ASILO LAR BOM JESUS

LUERCY EDMEA SILVA — PRESIDENTE

TESTEMUNHAS:
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DISPENSA DE LICITAGAO 56/2017
TERMO DE COLABORAGAO N° 103/2018
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE JAGUARIAIVA_ E O CENTRO DE
ASSISTENCIA SOCIAL MARIA
IMACULADA - CASMI.

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, inscrito no CNPJ sob n° 76.910.900/0001-38, com sede na
Praca Isabel Branco n® 142, Cidade Alta, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
Municipal, neste ato representada pelo Exmo. Prefeito, Sr. José Sloboda, e o CENTRO DE
ASSITENCIA SOCIAL MARIA IMACULADA - CASMI, pessoa juridica de direito privado

devidamente inscrita no CNPJ sob n® 77.730.570/0001-61, com sede na Rua André Johnson
n° s/n, Vila Nova, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
representada(o) por Deyvid Azevedo Galvao, portador do Rg n° 7.664.491-8-SSP/PR e CPF n°
030903989-40, resolvem celebrar o presente termo de colaboragao, regendo-se pelo disposto
na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
a dispensa de Licitagdo 56/2017 do processo administrativo n® 267/2017 e mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboracgéo, decorrente de chamamento publico 03/2017, tem por
objeto: Selecionar Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) entidades sem fins lucrativos,
0Ss ou Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), visando a
formacéo de vinculo de cooperagéo com o Municipio de Jaguariaiva — Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, em conformidade a Lei n° 13.019/2014, com 0 fim especifico
de atendimento que executam servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos- SCFV,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO |.

1.2 - N&o poder&o ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

13 - E vedada a execugao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| - delegacé&o das fungbes de regulag&o, de fiscalizagao, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Municipio;

Il - prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

~




ZIE

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

S

PRACA ISABEL BRANCO, N° 142 — CIDADE ALTA - Cx. Postal 11— Fone (43)3535-9400
Jaguariaiva — PR — CEP 84.200-000 — CNPJ 76.910 900/0001-38 — email: juridico@jaguariaiva.pr.gov.br

PROCURADORIA GERAL

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebracéo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagao as referidas organizagdes eventuais alteragées no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e 0 submeter & comisséo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentagéo da prestagao de contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do
termo de colaboragéo;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao ou
entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberag&o de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacéo de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

) indicar a Técnica Responsavel, Camila Rolim de Moura, Assistente Social, portadora do RG
7 501.317-5SSP/PR e CPF n°037.618.229-60, para acompanhamento e fiscalizagdo de
Transferéncia e da execugdo do respectivo objeto, conforme Resolugdo n°28/2012 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, em seu artigo 21, incisos I/V, §§1° e 2°.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragéo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

c) divulgar em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
acOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacgdes
requeridas no paragrafo uUnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014,

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 5
da Lei n°® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados & execugao do objeto previsto no termo de colaboragdo, n&o
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia
da organizag&o da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de colaboracdo, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicag&o dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

31 - O montante total de recursos a serem empregados na execucao do objeto do presente
Termo de Colaboragéo é de R$ 144.000,00 (Cento e quarenta e quatro mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente termo
de colaboracg&o, recursos no valor de R$ 144.000,00 (Cento e quarenta e quatro mil reais),
correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentaria 2.109.3.3.50.43.00.00.00.00 (394),
conforme discriminacdo abaixo, 0s quais serao repassados conforme cronograma de
desembolso.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita & identificagéo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras, se houver, serao, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do termo de colaborag&o ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigoes
de prestagao de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.3 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicag&o de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relacdo a obrigagcdes estabelecidas no termo de
colaboragéo;

lll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle interno
ou externo.

44 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, resciséo ou extingéo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragéo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

| - realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizagéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaborag&o vigera a partir da assinatura do termo até 31/12/2018,
conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apoés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogagdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao.

6.3 - Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragao,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogag&o, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboragéo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragéo de
termo aditivo com atribuicao de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA ~SETlMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014 e art. 51 do Decreto n°
522/2017, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
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| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragao;

\V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, a
administracéo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucgéo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execug&o do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil
até o momento em que a administragéo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestacéo de contas apresentada pela organizac&o da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacgéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacéo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relag&o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; €

VI -lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.
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§ 2.° A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos
recebidos no prazo de até sessenta dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa & execuc@o do termo de colaboragéo dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| - relatorio de execugado do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatorio de execugao financeira do termo de colaboragéo, com a descricéo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracdo publica municipal considerard ainda em sua analise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comisséo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcangados durante a execugéo do termo de colaboragao.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacéo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das ag¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administracdo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014 e o Decreto Municipal 522/2017,
devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgéo da prestagéo de contas;

Il - aprovacéo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

lll - rejeicdo da prestag&o de contas e determinagdo de imediata instauragéo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagéo de contas, sera concedido prazo para
a organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administrac&o publica possui
para analisar e decidir sobre a prestagéo de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de respaonsabilidade solidaria,

S A A
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deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciara a prestago final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que n&o for constatado dolo da organizag&o da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragéo publica.

8.8 - As prestagdes de contas seréo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nado resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao eréario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decis&o sobre a aprovagéo da prestagao de contas
ou por omissdo em relagdo & analise de seu conteudo, levando em consideragéo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagao a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagéo da sociedade civil podera solicitar autorizagao
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboracdo e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou
fraude e n&o seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de
contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacao de contas.
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CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria poderéa ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relacéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragio de aditamento deste Termo de Colaboragao com alteracéo
da natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente prorrogar © prazo
de vigéncia do ajuste, dever&o ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio,
érgéo ao qual deverao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacéo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizag&o de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014 e Decreto Municipal n° 522/2017, e da legislagao especifica, a
administracéo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade
civil parceira as seguintes sangbes:

| - adverténcia;

Il- suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administrag@o publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sang&o aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e lll sd0 de competéncia exclusiva do
Excelentissimo Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos dois anos
de aplicagéo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestacao de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infrag&o relacionada a execucao da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado a apuragéo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES
111 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza

permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele n&o se incorporam.
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11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com oOs recursos
aplicados em razéo deste Termo de Colaboragéo.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragcéo publica, na hipotese de
sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poder&o, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizag&o donatdria, quando, apds a consecugéo do objeto,
n&o forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Colaboragdo, sob pena de reversdo em favor da Administragao
Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de colaboragao podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigaces
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intencéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagéo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliguem em
alteracdo ou ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicac&o do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela administragédo publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigbes:
| - as comunicagdes relativas a este termo de colaboragcdo serdo remetidas por

correspondéncia (notificagdo ou oficio) e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento; -

¥
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Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo poderédo se
constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deveréo ser encaminhados no
prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragéo, seréo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragao,
que n&o possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro desta Comarca, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jaguariaiva- PR, 31 de Janeiro de 2018

CENTRO DE ASSITENCIA SOCIAL MARIA IMACULADA
Deyvid Azevedo Galvao

TESTEMUNHAS:
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DISPENSA DE LICITAGAO n° 56/2017

TERMO DEZ COLABORAGAO N° 104/2018 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO  DE
JAGUARIAIVA_E A ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE JAGUARAIVA - APAE

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n° 76.910.900/0001-38, com sede na Praga lsabel Branco n° 142, Cidade Alta, doravante
denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pelo Exmo.
Prefeito, Sr. José Sloboda, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes e a APAE DE

JAGUARIAIAVA/PR, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°.
77 477.115/0001-04, com sede na Rua Floréncio Delgado n° 203, Centro, pessoa juridica de
direito privado, representada (o) por Jeandré Guimaraes, portador do Rg n° 6.278.300-
1SSP/PR e CPF n°900.574.069-87, doravante denominada (o) ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente termo de colaboragao, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante a Dispensa de Licitagao n°56/2017 do processo administrativo n® 267/2017 e
mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboracéo, decorrente de chamamento publico 03/2017, tem por
objeto: Selecionar Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) entidades sem fins lucrativos,
OSs ou Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), visando a
formacao de vinculo de cooperagao com o Municipio de Jaguariaiva — Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, em conformidade a Lei n® 13.018/2014, com © fim especifico
de atendimento para Servigos Socioassistenciais de protegéo social especial de media
complexidade para pessoas com deficiencia e suas familias, conforme detalhado no Plano
de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

13 - E vedada a execugéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| - delegagéo das fungdes de regulagéo, de fiscalizagao, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Municipio;

Il - prestagéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - S&o obrigagdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestagéo de contas as organizagdes da sociedade civil por

ocasiao da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacgao as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteudo;

/
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b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter & comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do
termo de colaboragéo;

e) promover 0 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso n&o
ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de
irregularidades na execugéao do objeto da parceria.

l) indicar a Técnica Responséavel, Camila Rolim de Moura, Assistente Social, portadora do RG
7.501.317-5SSP/PR e CPF n° 037.618.229-60, para acompanhamento e fiscalizagdo de
Transferéncia e da execugéo do respectivo objeto, conforme Resolugdo n°28/2012 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, em seu artigo 21, incisos I/V, §§1° e 2°.

Il - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragéo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

c) divulgar em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51
da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos érgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, flscals e
comerciais relacionados a execugédo do objeto previsto no termo de colaborac;ao nao i
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcéo publica a inadimplénci
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da organizagao da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugéo;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de colaboracdo, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugéo do objeto do presente
Termo de Colaboragéo é de R$ 129.600,00 (Cento e vinte e nove mil e seiscentos reais).

3.2 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugao do presente termo
de colaboragao, recursos no valor de R$ 129.600,00 (Cento e vinte e nove mil e seiscentos
reais), correndo a despesa a conta da dotag&o orgamentaria 2.109.3.3.50.43.00.00.00.00 (394),
conforme discriminacédo abaixo, os quais serdo repassados conforme cronograma de
desembolso.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras, se houver, serdo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do termo de colaboragéo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes
de prestagéo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.3 - As parcelas dos recursos transferidos no @&mbito da parceria ndo serdo liberadas e ficaréo
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicag@o dos recursos ou O inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragao;

lll- quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos érgéos de controle interno
ou externo.

4.4 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos @ administragdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

51 — O presente termo de colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as rormas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

HOB
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5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia,
Il - realizag&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagéo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigcdes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins
lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboracao vigera a partir da assinatura do termo até 31/12/2018,
conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecug&o de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagbes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboracéo,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboragédo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragé&o de
termo aditivo com atribuicéo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA ~SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGCAO.

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014 e art. 51 do Decreto n°
522/2017, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio

social obtido em razdo da execucédo do objeto até o periodo, com indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
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Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagao de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragéo;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracio publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de Servigos
essenciais a populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucgédo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizag&o da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizag&o da sociedade civil
até o momento em que a administrag@o assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestagéo de contas apresentada pela organizag&o da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir gue o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacéo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagéo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI -lista de pregenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizag&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos
recebidos no prazo de até sessenta dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagéo de contas relativa @ execugédo do termo de colaboragéo dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:




g @;;}i Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

i &
[ e

o,

PRAGA ISABEL BRANCO, N° 142 — CIDADE ALTA - Cx. Postal 11 — Fone (43)3535-9400
Jaguariaiva — PR — CEP 84.200-000 - CNPJ 76.910.900/0001-38 — email: juridico@jaquariaiva.pr.qov.br

PROCURADORIA GERAL

| - relatorio de execugao do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para ¢ cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

I - relatorio de execucao financeira do termo de colaboragado, com a descrigdo das despesas €
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo, homologado pela comissédo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcancados durante a execugéo co terro de colaboragéo.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das actes apos a concluséo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.01€, de 2014 e o Decreto Municipal 522/2017,
devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagao da prestagéo de contas;

Il - aprovagdo da prestagéo de contas com ressalvas; ou

lll - rejeicdo da prestag&o de contas e determinagdo de imediata instauragéo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacao de contas, sera concedido prazo para
a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag&o.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administrag&o publica possuli
para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificagéo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7 - A administragdo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.
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Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caputsem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagédo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que n&o for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragao publica.

8.8 - As prestagdes de contas ser&o avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ileg'timo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisé@o sobre a aprovagéo da prestagao de contas
ou por omissao em relagéo & andlise de seu contetdo, levando em consideragé&o, no primeiro
caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

8.10 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apdés exaurida a fase
recursal, se mantida a deciséo, a organizagao da sociedade civil podera solicitar autorizagéo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboracéo e a area de atuagéo da organizag&o, cuja mensuragao
econémica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou
fraude e n&o seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagéo de
contas, a organizag&o da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragao com alteragéo
da natureza do objeto. N
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9.3 — As alteragdes, com excegédo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deveréo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Municipio,
6rgao ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizaggo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014 e Decreto Municipal n° 522/2017, e da legislagdo especifica, a
administragao publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade
civil parceira as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com ¢rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagado perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sang&o aplicada com base no inciso 1.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva do
Excelentissimo Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apos dois anos
de aplicagéo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagao de
contas, a aplicagéo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edig¢ao de ato administrativo voltado a apuragéo da
infracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucgdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com 0s recursos
aplicados em razéo deste Termo de Colaboragao.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade Ccivil
formalizar promessa de transferéncia da propriecade & administragéo publica, na hipotese de
sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poder&o, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizag&o da Sociedade Civil que se proponha a
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fim igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando, apos a consecugédo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

115 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execug&o de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Colaboragdo, sob pena de reversdo em favor da Administragao
Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de colaborag&o podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagoes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizag&o dos recursos em desacordo corii 0 Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragédo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de colaborag&o ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliagéo da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicagéo do respectivo extrato no Diério Oficial uo Municipio, a qual devera ser providenciada
pela administrag&o publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:
| - as comunicagdes relativas a este termo de colaboragdo serdo remetidas por

correspondéncia (notificagéo ou oficio) e seréo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via e-mail, nao poderdo se
constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverao ser encaminhados no
prazo de cinco dias; e

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragéo, seréo aceitas somente se

registradas em ata ou relatérios circunstanciados. @
74
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragao,
que n&o possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro desta Comarca, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jaguariaiva- PR, 31 de Janeiro de 2.018.

; | { VA L |
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JAGUARIAIVA/PR — APA —

JEANDRE GUIMARAES - PRESIDENTE

TESTEMUNHAS:
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DISPENSA DE LICITACAO 56/2017
TERMO DE COLABORAGAO N° 105/2018
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE JAGUARIAIVA_ E A ASSOCIACAO
PROJETO VIDA DE JAGUARIAIVA.

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, inscrito no CNPJ sob n° 76.910.900/0001-38, com sede na
Praca Isabel Branco n° 142, Cidade Alta, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
Municipal, neste ato representada pelo Exmo. Prefeito, Sr. José Sloboda, e a(o) (organizagéo

da sociedade civil), inscrita(o) no CNPJ sob n® 06.112.773/0001-46, com sede na Rua
Romario Martins n° 94, Centro, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada(o) por Anténio Jair Mendes Carneiro, Rg n° 441.656SSP/PR e CPF
077.832.722-15, resolvem celebrar o presente termo de colaboracéo, regendo-se pelo
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentéaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante a dispensa de licitagdo n°56/2017 do processo administrativo n°® 267/2017 e
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboragéo, decorrente de chamamento publico 03/2017, tem por
objeto: Selecionar Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) entidades sem fins lucrativos,
OSs ou Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), visando a
formagao de vinculo de cooperagéo com o Municipio de Jaguariaiva — Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, em conformidade & Lei n° 13.019/2014, com o fim especifico
de atendimento que executam servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos- SCFV,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| - delegacéo das fungdes de regulagéo, de fiscalizacao, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Municipio;

Il - prestacdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 - S&o obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacéo as referidas organizagées eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade
de apresentagéo da prestacéo de contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagao da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das
metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do objeto do
termo de colaboragéo;

€) promover o monitoramento e a avaliago do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberag&o de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria.

l) indicar a Técnica Responsavel, Zenaide de Azevedo Fanha, Chefe de Divisdo do CREAS,
portadora do RG n° 9.261.265SSP/PR e CPF n°756.410.979-34, para acompanhamento e
fiscalizagdo de Transferéncia e da execugdo do respectivo objeto, conforme Resolugdo n°28/2012
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, em seu artigo 21, incisos I/V, §§1° e 2°.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

c) divulgar em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas

acoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagées
requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51
da Lein® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugéo do objeto; g
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f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados & execucgdo do objeto previsto no termo de colaboragéo, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia
da organizacéo da sociedade civil em relag&o ao referido pagamento, os énus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricéo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de colaboragdo, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execug&o do objeto do presente
Termo de Colaboragéo € de R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugéo do presente termo
de colaboragéo, recursos no valor de R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais), correndo a
despesa a conta da dotagdo orgamentaria 2.109.3.3.50.43.00.00.00.00 (394), conforme
discriminac&o abaixo, os quais serdo repassados conforme cronograma de desembolso.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no
plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacéo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - Os rendimentos das aplicag®es financeiras, se houver, serdo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do termo de colaborag@o ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicdes
de prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.3 - As parcelas dos recursos transferidos no @mbito da parceria ndo seré&o liberadas e ficarao
retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicac&o de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicag&o dos recursos ou o inadimplemento da
organizagcdo da sociedade civii em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragéao;

lll- quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgéos de controle interno
ou externo.

4.4 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administrag&o publica.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

| - realizac&o de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizac&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢gdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragao vigera a partir da assinatura do termo até 31/12/2018,
conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugdo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagées do
prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo.

6.3 - Caso haja atraso na liberagédo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogag&o do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragéo,
independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogacgéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragéo de

termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos'/?.
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CLAUSULA ~SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014 e art. 51 do Decreto n°
522/2017, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razéo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragé&o publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagéo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragéo;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecug&o por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracéo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais & populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizag&o judicial, a fim de
realizar ou manter a execug&o das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagéo da sociedade civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacgéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil @ numero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

/«L&/ﬂ
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V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI -lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Ser&o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizag&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos
recebidos no prazo de até sessenta dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacdo de contas relativa & execugdo do termo de colaboragéo dar-se-a mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Il - relatorio de execugao financeira do termo de colaboragéo, com a descrigéo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administragdo publica municipal considerard ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria,
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcancados durante a execugdo do termo de colaboragao.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n°® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados j& alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agées apds a conclus&o do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagcéo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administracao publica
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014 e o Decreto Municipal 522/2017,
devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéao da prestagdo de contas;

Il - aprovacao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragéo de tomada de
contas especial.
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8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagéo de contas, sera concedido prazo para
a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administrag&o publica possui
para analisar e decidir sobre a prestacéo de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacéo do dano e obteng&o do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 - A administrac&o publica apreciara a prestagéo final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizag&o da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacéo pela administrac&o publica.

8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decis&o sobre a aprovagéo da prestagdo de contas
ou por omiss&o em relag&o a andlise de seu conteudo, levando em consideragéo, no primeiro

caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagéo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decis&o, a organizacéo da sociedade civil podera solicitar autorizagao
Y -
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para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboragdo e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragéo
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagéo de
contas, a organiza¢éo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebragéo de aditamento deste Termo de Colaboragéo com alteragao
da natureza do objeto.

9.3 — As alteragbes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, dever&o ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio,
6rgéo ao qual dever&o os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagao de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGCOES

10.1 - Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019, de 2014 e Decreto Municipal n°® 522/2017, e da legislagdo especifica, a
administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade
civil parceira as seguintes sancgdes:

| - adverténcia;

Il- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administrag&o publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sang&o aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e |ll sdo de competéncia exclusiva do
Excelentissimo Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apds dois anos
de aplicagao da penalidade.
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10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestagéo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edigc&o de ato administrativo voltado & apuracéo da
infrag&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucéo do objeto, mas que a ele ngo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com 0s recursos
aplicados em razéo deste Termo de Colaboragao.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hip6tese de
sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poder&o, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizag&o donataria, quando, apos a consecugao do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

115 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Colaborag&o, sob pena de reversdo em favor da Administrac&o
Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de colaboragéo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa
intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢ao em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de
Contas Especial.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de colaboragéo ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execugao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacéo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada
pela administragdo publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢bes:

| - as comunicacbes relativas a este termo de colaboragdo serdo remetidas por
correspondéncia (notificac&o ou oficio) e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via e-mail, ndo poderao se
constituir em pecas de processo, € 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no
prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragéo, seréo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragéo,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro desta Comarca, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que v&o assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jaguariaiva- PR, 31 de Janeiro de 2018.
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DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

é@:ﬂ DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DECRETO n°. 851/2017

Samula: Dispde sobre reajuste de prego das passagens de
Onibus Coletiva Urbano

O Preteito do Municipio de Jaguariaiva, Parand, o senhor
JOSE SLOBODA, nu uso de suas atribuicacs legais, constantes do incisa X ¢ XX, du art
07 ¢ /¢ o ncisos 1V, do art, 2%, incisu 1V, ambos da Lei Orgdnica Municipal

Considerando, a solicitagio da Empresa TRANSPEN
TRANSPORTE COLETIVO E ENCOMENDAS, formulada através de requerimento
protocolado junto ao servico de cipal de Jaguariaiva, sob o

protocolo da Prefeitura Mu

B 1667372017 de 18/12/2017, dispondo sobre reajuste para recompor o preco da
passagem ajustando-o 4 realidade operacional da empresa;
Considerando que o reajuste pleiteado ¢ compativel com a
flaciu, ¢ demats imsumos utilizados para compor o prego do Transpurte;

Considerando a instabilidade economica do pais, havendo

significativo aumento em todos vs itens que compde na operacdo de Transporte
Coletivo,

Considerando que entre 05 insumos que impactarao o
reajuste, entre eles estio pneus, veiculos, salarios ¢ grande variagdo de valores dos
combustivers neste Exercicio o, ainda que todos eles foram objeto de andlise nas
planilhas informadas

Considerando que o ultimo reajuste de tarita dos transportes
i Jaguarialva ocarreu através do Decreto Municipal 501 de 21 de dezembro de 2010, ¢
Jue a0 contemplou itegraimente a nflacao medida desde o ultimo reajuste

Considerando que a tarifa ha de corresponder na justa
(eminersgao de capital investido, para o fim de preservar o equilibrio economico ¢
financeir da empresa concessiondria ¢ prestadora de servigo de transporte coletivo

Considerando que ao Prefeito, compete regulamentar os

valores a serem cobrados pela prestagao dos servigos de Transporte Publica no dmbito
Municipal nos termos do INC XX art, 67 da Let Organica Municipal;

Considerando a analise e aprovagao, pelo Chefe do Poder

Exceutiva, da planilha apresentada pela empresa, que justifica o referido reajuste;
Considerando. que a0 Chefe do Fxecutivo compete resolver
sobre requerimentos
DECRETA
Artigo 1°. istado para RS 330 (trés reais ¢ trinta

ntavis) o preco unitario da passagem de onibus de Transporte Coletiva Urbano, da
Lmpresa TRANSPEN TRANSPORTE COLETIVO E ENCOMENDAS, 4 partir do dia
02 de janeiro de 2018,

Artigo 2°. Fica mantida a tarifa industrial em RS 420(quatres
feais & vinte centavos) o preqo unitdrio da passagem de onibus de Transporte Coletivo
Utbano, da Empress TRANSPEN TRANSPORTE COLETIVO E ENCOMENDAS
fara 05 trajetos com destina as empresas Pisa Industria de Papéis. Braspine Madeiras
Ltda e Arauco do Brasil s/ A Imdade de Jaguaniaiva

Artigo 3.2 Fica revogado o Decreto n* 501/2016, datado de
2 de dezembia de 2016 ¢ demais disposicoes em contrario

Artigo 4°. Fste Decreta entra em vigor na presente data
Artigo 5. Publigue-se Registre-se. Anote-se
Gabinete do Preteito, 21 de dezembro de 2017

JOSI SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
Secretsrio Municipal de Administragao e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas

TANIA MARISTELA MUNHOZ
rocuradora Geral do Municipio

PROCURADORIA
GERAL

EXTRATO. 1° TERMO ADITIVO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N* 285/2017.
PROTOCOLO GERAL 1074/2018. OBJETO: prorroga-se 0 presente contrato
administrativo pelo periodo de mais 1 (um) ano a partir de seu vencimento, ou
seja, de 03 de margo de 2018 até 03 de margo de 2019. CONTRATADO
CLAUDIA NEVES DA SILVA. RG n® XX, XXX.590-0 . Assinatura 31/01/2018.

£ . ]
EXTRATO CHAMAMENTO  PUBLICO N° 03/2017. TERMO DE
COLABORAGAO N° 102/2018. OBJETO Selecdo de entidade para
atendimento ao idoso com acolhimento que constitui servico de protegdo social

sspecial de alta complexidade. ENTIDADE SELECIONADA: ASILO LAR BOM
JESUS. CNPJ 95.686.507/0001-57. VALOR CONTRATUAL: R$ 250.080,00
(Duzentos e cinquenta mil e oitenta reais). DATA DA ASSINATURA
31101/2018

EXTRATO CHAMAMENTO  PUBLICO N  03/2017 TERMO DE
COLABORAGAO N° 103/2018. OBJETO: Selegao de entidade para
atendimento que executam Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos-SCFV. ENTIDADE SELECIONADA: CENTRO DE ASSISTENCIA
SOCIAL MARIA IMACULADA- CASMI. CNPJ: 77.730.570/0001-61. VALOR
CONTRATUAL: R$ 144.000,00 (Cento e quarenta e quatro mil reais). DATA
DA ASSINATURA: 31/01/2018.

EXTRATO CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2017. TERMO DE
COLABORAGAO N° 104/2018. OBJETO Selegdo de entidade para
atendimento de Servigos istenciais de protedo social especial de

meédia complexidade para pessoas com deficiéncia e suas familias. ENTIDADE
SELECIONADA: APAE DE JAGUARIAIVA. CNPJ 77.477.115/0001-04
VALOR CONTRATUAL: R$ 129.600,00 (Cento e vinte e nove mil e
seiscentos reais). DATA DA ASSINATURA: 31/01/2018,

EXTRATO CHAMAMENTO  PUBLICO N* 03/2017 TERMO DE
COLABORAGAO N° 105/2018. OBJETO Selegao de entidade para
atendimento que executam Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos-SCFV. ENTIDADE SELECIONADA: ASSOCIAGAO PROJETO VIDA.
CNPJ 06.112.773/0001-46. VALOR CONTRATUAL: R$ 24.000,00 (Vinte e
quatro mil reais). DATA DA ASSINATURA: 31/01/2018.
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Artigo 37 da Constituigao Federal | Artigo 153 da Lei Orgénica do Municipio de
JaguariaivalPR - Criado de acordo com a Lel Municipal 2603/2016 / Regulamentado
pelo Decreto 452/2016.

Rosana Araujc Lopes - MTB. n° 3184 - PR
Jomalista Responsavel

Secretaria Municipal de Comunicagao Sacial
Rua Leonidas Ferreira de Barros, s/n° - Cidade Alta
Fone: (43) 3535-5638

E-mail. comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br

EXTRATO. CONCORRENCIA PUBLICA N°¢ 10/2017 ALIENAGAO DE
IMOVEIS  URBANOS. LOTEAMENTO DO DISTRITO COMERCIAL
VENDEDOR MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR. CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 96/2018. LOTE 04, COMPRADOR: SYMON OLENIKI-ME. CNPJMF N°
10.91¢,242/0001-37. LOTE N° 04 — VALOR DO LANCE VENCIDO: R$43.590,00
(quarenta e trés mil quinhentos e noventa reais). Assinatura: 05 de fevereiro de 2018,

EXTRATO. CONCORRENCIA PUBLICA N° 10/2017. ALIENAGAO DE
IMOVEIS URBANOS. LOTEAMENTO DO DISTRITO COMERCIAL.
VENDEDOR MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR. CONTRATO ADMINISTRATIVO
N© 97/2018. LOTES: 01-02. COMPRADOR: ANDISA INDUSTRIA E COMERCIO DE
SANEANTES EIRELI - ME. CNPJ/MF N° 28.633,585/0001-04, LOTE N° 01 - VALOR
DO LANCE VENCIDO: R$ 41.990,00 (quarenta e um mil novecentos e noventa reais)
LOTE N° 02 — VALOR DO LANCE VENCIDO RS 41.550,00 (quarenta e um mil
quinhentos e cinquenta reais). Assinatura: 06 de Fevereiro de 2018.

EXTRATO. CONCORRENCIA PUBLICA N° 10/2017 ALIENAGAO DE
IMOVEIS URBANOS. LOTEAMENTO DO DISTRITO COMERCIAL
VENDEDOR MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR. CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 98/2018. LOTES: 09-10. COMPRADOR: HOLLOSSERVICE MONTAGENS
ELETRICAS LTDA, CNPJ/MF N° 10.398.936/0001-90. LOTE N° 03 — VALOR DO
LANCE VENCIDO R$ 40.890,90 (quarenta mil oitocentos e noventa reais noventa
centavos). LOTE N° 10 — VALOR DO LANCE VENCIDO: R$ 41.090,00 (quarenta &
um mi & noventa reais). Assinatura. 06 de Fevereiro de 2018

EXTRATO. CONCORRENCIA PUBLICA N° 10/2017 ALIENAGAO DE
IMOVEIS URBANOS. LOTEAMENTO DO DISTRITO COMERCIAL
VENDEDOR MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR. CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 93/2018. LOTE 13. COMPRADOR: CHEIRUBIM LOTERIAS LTDA - ME
CNPJIMF N° 03.315.269/0001-55. LOTE N° 13 - VALOR DO LANCE VENCIDO: R$
40.000,00 (quarenta mil reais). Assinatura: 06 de Fevereiro de 2018.

EXTRATO. CONCORRENCIA PUBLICA N° 10/2017. ALIENAGAO DE IMOVEIS
URBANOS. LOTEAMENTO DO DISTRITO COMERCIAL. VENDEDOR MUNICIPIO
DE JAGUARIAIVA/PR. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 100/2018, LOTES: 43-44
COMPRADOR SUPERCON MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA- EPP.
CNPJ/MF N° 82,044.819/0001-15. LOTE N° 43 - VALOR DO LANCE VENCIDO: RS
61.510,50 (sessenta e um mil quinhentos e dez reais e cinquenta centavos). LOTE N°
44 - VALOR DO LANCE VENCIDO' R$ 61.550,20 (sessenta e um mil quinhentos e
cinquenta reais & vinte centavos). Assinatura: 06 de Fevereiro de 2018,

EXTRATO. CONCORRENCIA PUBLICA N° 10/2017. ALIENAGAO DE IMOVEIS
URBANOS. LOTEAMENTO DO DISTRITO COMERCIAL. VENDEDOR MUNICIPIO
DE JAGUARIAIVA/PR. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 101/2018. LOTES: 78-79-
80. COMPRADOR: A. A. FERREIRA DOS SANTOS & CIA LTDA - ME. CNPJ/MF N°
13.353.077/0001-78. LOTE N° 78 — VALOR DO LANCE VENCIDO: R$ 21.000,00
(vinte & um mil reais). LOTE N° 79 — VALOR DO LANGE VENCIDO: R$ 21.000,00
(vinte & um mil reais). LOTE N° 80 — VALOR DO LANCE VENCIDO' R$ 21.000,00
(vinte & um mil reais). Assinatura 06 de Fevereiro de 2018.
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EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 90/2018. € NTRATADO:
Valdecir Conde. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: x0x? 29-93. Valor:
RS 19.854,60 (dezenove mil citocentos e cinquenta e quatro reais e sessenta
centavos)

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 91/2018. CONTRATADO:
Vanilda da Aparecida de Franga. Objeto: Géneros alimenticios. CPF:
xxx.xxx.829-79. Valor: R$ 3.189,00 (trés mil cento e oitenta e nove reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 92/2018. CONTRATADO:
Zeila Gongalves. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.199-53. Valor:
R$ 18.178,00 (dezoito mil cento e setenta e oito reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 93/2018. CONTRATADO:
lvone dos Santos da Silva. Objeto: Géneros alimenticios. CPF:
Yo xxx.069-06. Valor: R$ 6.758,25 (seis mil setecentos e cinquenta e oito reais
& vinte e cinco centavos).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 94/2018. CONTRATADO:
Mariano Sovinski. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx 799-72.
Valor: R$ 5.063,50 (cinco mil e sessenta e trés reais e cinquenta centavos)

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 95/2018. CONTRATADO:
Valdomiro Candido de Oliveira. Objeto: Géneros alimenticlos. CPF:
xoox.xxx.549-53. Valor: R$ 6.940,00 (seis mil novecentos e quarenta reais).

£ " ]

05/02/2018-PROCESSO N.2: 592097/17 ASSUNTO: ATO DE INATIVAGAO ENTIDADE: INSTITUTO
DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DE JAGUARIAIVA INTERESSADO: ADEMAR FERREIRA DE
BARROS, CARMELINO FRANCISCO DE SOUZA, VALDEMIR FERREIRA DECISRO DEFINITIVA
MONOCRATICA N.¢ 3/18 Aprecia-se para fins de registro o Decreto n? 089/2003, publicado no
emandrio Oficial do Municipio de laguariaiva, que concedeu aposentadoria ao senhor
CARMELING FRANCISCO DE SOUZA no cargo de trabalhador bragal. 2. Os pareceres da
Coordenadoria de Controle de Atos de Pessoal (Instrugdo ne 13273/17-COFAP, pega 13) e do
Ministério Publico de Contas (Parecer n 58/18- 25ubPG, pega 17) séo pela legalidade e
registro do ato 3. Amparado nas manifestacdes uniformes da Coordenadoria de Controle de
Atos de Pessoal e do Ministério Publico de Contas, conforme previsto no art. 134 da Lei
Complementar Estadual n® 113/2005 e no art. 428 do Regimento Interno, determine o
registro do ato. 4. Certificado o trénsito em julgado da decisdo e efetuado o seu
correspondente registro, o processo estara encerrado, conforme art. 338, § 12 do Regimento
\nterno do Tribunal de Contas do Parans, devendo seguir 3 Coordenadoria de Protocalo para

INEXIGIBILIDADE N°. 012018, AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR NO ANO DE 2018
(SMECE).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 68/2018. CONTRATADO:
Adelson Antidio de Asevedo. Objeto: Géneros alimenticios. CPF
xxx.xxx.759-68. Valor: R$ 6.777,00 (seis mil setecentos e setenta e sele reais),

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 69/2018. CONTRATADO:
Cléudio Cézar de Lima. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.909-49
Valor: R$ 16.980,00 (dezesseis mil novecentos e oitenta reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 70/2018. CONTRATADO:
Daniel de Aimeida Lima. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.719-
96. Valor: R$ 4.495,00 (quatro mil quatrocentos e noventa e cinco reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 71/2018. CONTRATADO: Eni
Silva Melek. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.669-53. Valor: RS
1.908,60 (um mil novecentos e oito reais e sessenta centavos)

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 72/2018. CONTRATADO:
Eridy Cruz. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.959-03. Valor: RS
5.586,60 (cinco mil quinhentos e oitenta e seis reais & sessenta centavos).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 73/2018. CONTRATADO:
Felipe Mateus de Almeida. Objeto: Géneros alimenticios. CPF
xxx.xxx.149-79. Valor: R$ 8.151,00 (oito mil cento e cinquenta e um mil reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 74/2018. CONTRATADO:
Francisco Konageski Junior. Objeto: Géneros alimenticios. CPF:
Xxx.xxx.298-00. Valor: RS 19.141,00 (dezenove mil cento e guarenta e um
reais)

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°® 75/2018. CONTRATADO:
Ivete Buture Gongalves. Objeto: Géneros alimenticios. CPF xxx.xxx.439-
69. Valor, R$ 9.291,00 (nove mil duzentos e noventa e um reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 76/2018. CONTRATADO:
|saias Moreira. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.149-91. Valor:
RS 16.705,00 (dezesseis mil setecentos e cinco reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 77/2018. CONTRATADO:
Jaime Martins de Souza. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.328-
15, Valor: R$ 11.805,00 (onze mil oitocentos e cinco reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 78/2018. CONTRATADO:
Joido Marcos Turek Milczwski. Objeto: Géneros alimenticios. CPF:
Xxx.xxx.269-54, Valor: R$ 5.365,50 (cinco mil trezentos e sessenta & cinco
reais e cinguenta centavos)

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 79/2018. CONTRATADO:
Luana Caroline dos Santos Martins. Objeto: Géneros alimenticios. CPF:
wxx.xxx.889-05. Valor: R$ 7.568,60 (sete mil quinhentos e sessenta e oito reals
e sessenta centavos).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 80/2018. CONTRATADO: Luiz

~Carlos Giro. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.739-72. Valor: R$

11.491,00 (onze mil quatracentos e noventa e um reais)

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 81/2018. CONTRATADO:
Marcelo Conde. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.769-45. Valor:
RS 6.45150 (seis mil quatrocentos e cinquenta e um reais e cinquenta
centavos).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 82/2018. CONTRATADO:
Marcio Roque Massaro. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.939-
03. Valor: R$ 5.134,00 (cinco mil cento e trinta e quatro reais)

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 83/2018. CONTRATADO:
Marco Antonio Livério. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.219-24
Valor: R$ 18.179,50 (dezoito mil cento e setenta e nove reais e cinquenta
centavos).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 84/2018. CONTRATADO:
Marcorélio Luiz Otto. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.589-15
Valor: R$ 6.992,75 (seis mil novecentos e noventa e dois reais e setenta e
cinco centavos).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 85/2018. CONTRATADO:
Maria do Carmo Ferreira de Lima Santos. Objeto: Géneros alimenticios.
CPF: xxx.xxx.199-87. Valor: R$ 10.802,00 (dez mil oitocentos e dois reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 86/2018. CONTRATADO:
Osni Carneiro, Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.239-97, Valor:
RS 8.295,50 (oito mil duzentos e noventa e cinco reais e cinquenta centavos).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 87/2018. CONTRATADO:
Osério Pinto Mendes Neto. Objeto: Géneros alimenticios. CPF
xxx.xxx.879-00. Valor: R$ 6.540,00 (seis mil quinhentos e quarenta reals)

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 88/2018. CONTRATADO:
Ronei José Michaloski. Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.599-60.
Valor: R$ 12.021,00 (doze mil e vinte e um reais).

EXTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 89/2018. CONTRATADO:
Rubensnir de Almeida, Objeto: Géneros alimenticios. CPF: xxx.xxx.589-34
Valor: R$ 15.978,00 (quinze mil novecentos e setenta e aito reais).

q , em face do previsto no art, 168, VIl da mesma norma. 5. Publique-se. Curitiba,
1 de fevereiro de 2018. Auditor TIAGO ALVAREZ PEDROSO Relator
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02/02/2018-PROCESSO Ne: 131826/13 ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DE TRANSFERENCIA
ENTIDADE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA INTERESSADO. ANTONIA ROSA GUIMARAES, JOSE
ANTONIO DE ARAUJO PRIOTTO, MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, OTELIO RENATO BARONI
PROVOPAR ACAO SOCIAL DE JAGUARIAIVA RELATOR: CONSELHEIRO NESTOR BAPTISTA
ACORDAO N 5/18 - PRIMEIRA CAMARA Prestacdo de contas de transferéncia. Instrugdo da
COFIT pela regularidade com ressalvas e recomendagao. Parecer do MPC, pela regularidade
cam ressalvas. Regularidade das contas com recomendagdo RELATORIO Trata-se o presente
processo de prestagdo de contas de transferéncia voluntaria, realizzda pelo Municipio de
Jaguariaiva 20 PROVOPAR Agdo Social de Jaguariaiva, formalizada por meio do Termo de
Convénio ne. D0E/2012, registro SIT sob 0 ne. 12093, no valor de RS 85.769,67 (oitenta e cinco
mil, setecentos e sessenta e nove reais e sessenta e sete centavos), tendo por objeto a
promagdo de agBes que venham preveni situagdes de risco ao publico alvo do programa, por
meio de desenvolvimento de potencialidades e aquisicges, de forma a fortalecer os vinculos
familiares e comunitarios. A Coordenadoria de Fiscalizagdo de Transferéncias e Contratos
(COFIT), manifestou-se mediante a Instrugdo n?. 756/17 (pesa 26) e entendeu pela
regularidade das contas com ressalva, em razdo da "Extrapolagio dos valores previstos no
plana de aplicagao” - (Diferenga da execugdo de RS 6.963,73, em relaao  previso) e ainda,
sugeriu recomendagdes. As recomendagBes referem-se aos itens apontados em Instrugio
anterior, Instrugdo né. 6623/14 (pea 05) e ndo sanados em sede de contraditério,
relativamente ao "Atraso de 293 (duzentos e noventa e trés| dias no registro da transferéncia
o SIT", "Atraso do Concedente no envio das informacdes bimestrais ao SIT", "Auséncia de
CertidBes na formalizagio da transferéncia” (Certiddo Negativa de Débitos do INSS, Certificado
de Regularidade do FGTS -
Concedente, Certid3o Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa da Unido e Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas) e "Auséncia de Certiddes durante a execugdo da
wransferéncia®- (Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, Certiddo Liberatdria o
Concedente), a COFIT apreende que, em razdo da auséncia de dano ao Erdrio ou 3 execu¢do do
objeto conveniado ou exame de mérito da prestagdo de contas decorrente destas

CRF, Certidio Liberatéria do Concedente, Deébitos com o

impror , entende pela inaplicabilidade de sangdes aos itens neste presente caso, no
entanto, as recomendagdes s30 no sentido de advertir aos responsdveis quanto 3 necessidade
de revisio dos procedimentos que concarreram para as inconformidades, a fim de que sejam
evitadas futuras penalizagdes. O Ministério Publico de Contas (MPC), por meio do Parecer n®
7978/17 (Procuradora Eliza Ana Zenedin Kondo Langner, pega 27), concorda com a conclusio
da Unidade Técnica quanto a recomendagdo e quanto  ressalva pela nao aiteragdo do plano
de aplicagio ao remanejar recursos de uma rubrica a outra. Ainda, coerente com O
posicionamento adotado em processos similares 3 este em apreco, opina por ressalvar
também as irregularidades formais relativas ao atraso e a auséncia das certiddes obrigatorias
1o ato da transferéncia e durante a execugao, € o relatorio. VOTO Em anlise do feito, em que
pesem os opinativos da Coordenadoria de Fiscalizagio de Transferéncias e Contratos ¢ do
Ministério Publico de Contas, entendo pela regularidade das contas e recomendagdo. Tencic
em vista a auséncia de dano 3 execug3o do objeto conveniado, decorrente dos itens formais,
bem como no item consignado como ressalva as Contas, considerando a existéncia de
\ndmeros precedentes dessa Egrégia Corte de Contas, e ainda, que os apontamentos nao
causaram irregularidades ou impropriedades relevantes aos presentes autos, deixo de aplicar
sangdes. Diante do exposto, VOTO pela REGULARIDADE da presente prestagdo de contas de
wransferéncia voluntaria, realizada pelo Municipio de Jaguariaiva a0 PROVOPAR Agdo Social de
Jaguariaiva, formalizada por meio do Termo de Convénio n?. 008/2012, registro SIT sob o ne
12093, no valor de RS 85.769,67 (oitenta e cinco mil, setecentos e sessenta e nove reais
sessenta e sete centavos), tendo par objeto a promogao de agdes que venham prevenir
situagdes de risco a0 publico alo do programa, por meio de desenvolvimento de
potencialidades e aquisigaes, de forma a fortalecer os vinculos familiares e comunitarios. No
entanto, RECOMENDO aos jurisdicionados 3 readequagdo dos procedimentos. utilizados
observando-se as exigéncias trazidas pela Resolugdo n?. 28/2011 e pela Instrugao normativa
0. 61/2011, deste TCE/PR, a fim de se evitar futuras penalizagGes. Apos o trénsito em julgado
da presente decis3o, remeta-se 0s autos & Coordenadoria de Execugdes (COEX) para anotago
das recomendagdes, apos encerre-se e arquive-se junto  Diretoria ce Protocalo (DP). £ o voto.
VISTOS, relatados e discutidos, ACORDAM Os membros da Primeirz Camara do TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro NESTOR
BAPTISTA, por unanimidade, em: | - Julgar regular a presente prestagdo de contas de
transferéncia voluntaria, realizada pelo Municipio de Jaguariaiva ao PROVOPAR Ag3o Social de
Jaguariaiva, formalizada por meio do Termo de Convénio n¢. 008/2012, registro SIT sob o .
12093, no valor de R$ 85.769,67 (oitenta e cinco mil, setecentos e sessenta e nove reais &
sessenta e sete centavos), tendo por objeto a promogio de agdes gue venham prevenit
stuagoes de risco a0 publico ako do programa, por meio de desenvolvimento de
potencialidades e aquisigaes, de forma 3 fortalecer os vinculos familiares e comunitarios; Il -
recomendar aos jurisdicionados a readequagdo dos procedimentos utiizados observando-se as
exigéncias trazidas pela Resolugdo n%. 28/2011 e pela Instrug3o normativa ne, 61/2011, deste
TCE/PR, a fim de se evitar futuras penalizagdes; Il - determinar, apds o transito em julgado da
presente deciso, a remessa dos autos 4 Coordenadoria de Execusdes (COEX) para anotago
Gas recomendacdes, apds encerresse e arquive-se junto 3 Diretoria de Protocolo (DP)
Votaram, nos termos acima, os Conselheiros NESTOR BAPTISTA e FABIO DE SOUZA CAMARGO
e o Auditor SERGIO RICARDO VALADARES FONSECA. Presente a Procuradora do Ministerio
publico junto a0 Tribunal de Contas ELIZA ANA ZENEDIN KONDO LANGNER. Sala das Sessoes,
23 de janeiro de 2018 - Sessdo n? 1. NESTOR BAPTISTA Presicente.

£ e §

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
https://secweb.procergs.com briverificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2 200-2 de 24/08/2001, que institu

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |ICP-Brasil



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Eranco. 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. I - Fone: (43) 3535 ~ 5400 - Fax: {43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: B4200-000 - CNP.L 76.910.900 000I-38 - compras@jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES 4%

Jaguariaiva, 1° de marco de 2018
Ref: Protocolo N° 12042/2017

Ao

Setor de Prestacéao de Contas

Encaminhamos o procedimento licitatério Chamamento Publico N° 3/2018 que
objetivou a Selecdo de Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) entidades sem fins
lucrativos, OSs ou Organizacées da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs),
visando a formacao de vinculo de cooperagdo com o Municipio de Jaguariaiva —
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, em conformidade a Lei n°

13.019/2014, para as providéncias necessarias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
PROTOCOLO GERAL ~

PROCESSO/ANO: 6463 - 2018

DADOS CADASTRAIS: Pagina 1 de 1
REQUERENTE: ASSOCIACAO PROJETO VIDA

ENDERECO: RUA ROMARIO MARTINS N° 94, CENTRO , JAGUARIAIVA

TELEFONE:  (43) 3535-1746 CELULAR: (43) 3535-5052

EMAIL: aprojetovida@hotmail.com

CNPJ: 06.112.773/0001-46 INSC. ESTADUAL:

DADOS DO PROCESSO:

SOLICITACAO: ENCAMINHA DOCUMENTAGAO

ENTRADA: PROTOCOLO GERAL

USUARIO: JOSIMARA SIEMIATKOUSKI DE ARAUJO

ENTRADA: JAGUARIAIVA, 22/05/2018 17:11:45

SUMULA: OFICIO N° 024/2018/ENCAMINHA O MODELO DE PLANO DE TRABALHO PREENCHIDO

PARAALTERACAO DAAPLICACAO DO RECURSO DE COMBUSTIVEL E ALIMENTAGAO
PARA FOLHA DE PAGAMENTO
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esponsavel pelo Processo

Endereco: Praga Isabel Branco, n° 142 Bairro: Cidade Alta
Cidade; Jaguariaiva - PR - CEP: 84.200-000
Telefone: (43) 3535-9400 - Fax: (43) 3535-9422



ASSOCIAGAO PROJETO VIDA

Rua: Romario Martins, 94 — Centro— Fone (43) 3535-1746
Jaguariaiva- Pr. — CEP:84.200-000 — CNPJ: 06.112.773/0001-46
Chacara Bairro Espigao Alto
E-mail: aprojetovida@hotmail.com

Jaguariaiva22 de Maio de 2018.

Oficio n2 024/2018
Ao departamento de Compras prefeitura de Jaguariaiva

Encaminhamento do plano de trabalho.

Fazemos uso do presente para encaminhar o modelo de plano de trabalho
preenchido para alteragdo da aplicagdo do recurso de combustivel e
alimentagdo para folha de pagamento.

Sem mais a declarar enceramos.

Att. Associagdo Projeto Vida

éﬂ/géo Projeto Vida

Presidente
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

O Plano de Trabalho devera estar em papel timbrado do proponente.

470,

ANEXO | %
Modelo do Plano de Trabalho ~

.
,‘r

PLANO DE TRABALHO FOLHA 1/
DADOS CADASTRAIS
Associagdo Projeto Vida de Jaguariaiva CNPJ:06.112.773/0001-46
ENDEREGO: Romario Martins, 94, Centro E-MAIL: aprojetovida@hotmail.com
Jaguariaiva UF: PR CEP: 84200.000 43 3535-1746
Caixa Econémica Federal AGENCIA: 0392 CONTA CORRENTE:
129-2
RESPONSAVEL LEGAL: Antonio Jair Mentes CPF: 077.832.722-15
Carneiro !
- ‘ -
CARTEIRA DE IDENTIDADE/ ORGAO | CARGO: Presidente FUNCAO
EXPEDIDOR: 441.656
ENDEREGO DO RESPONSAVEL LEGAL: Rua Eduardo Xavier da Silva | CEP: 84200-000

2- IDENTIFICAGAO

DESCRIGCAO DOS SERVICOS: PERIODO DE EXECUGAO

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos INICIO: 04/01/2018 TERMINO: 31/12/2018

JUSTIFICATIVA (breve diagnodstico — identificagdo e justificativa do objeto):

A Associagao Projeto Vida de Jaguariaiva, a 14 anos trabalho no enfrentamento de uma faceta
da questdo social, que a adicgao, atendendo homens maiores de 18 anos que tiveramseus
direitos sociais violados ou negligenciados devido ao uso abusivo de substancias psicoativas.
Como forma de aperfeigoar seu atendimento encontrou-se no servigo de convivéncia de
fortalecimento de vinculos, segundo os modelos e diretrizes do LOAS,uma abordagem
humanizadora e atendimento estes sujeitos em vulnerabilidade social.

OBJETIVO GERAL:

Recuperar a dignidade e restaurar os vinculos familiares e sociais dos usuarios atendidos pelo
Projeto Vida.

CHAMAMEMTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag. 9 de 26
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES | .

OBJETIVOS ESPECIFICOS: A :
Propiciar um ambiente saudavel e amistoso para o convivio comunitario a fim de garantir os * ‘
cuidados munimos de cidadania e dignidade. (‘

Promover atividade integradoras que desenvolvam o auto conhecimento, habilidades sociais e
emocionar e fortalega os vinculos do usuario com a comunidade, familia e seus pares.

= = e CHAMAMEMTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag. 10 de 26
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COMPRAS - (43) 3535 - 9400
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES =

1 432,
ABRANGENCIA GEOGRAFICA E DEMANDA REPRIMIDA NO TERRITORIO DE ABRANGENCIA (zf%
DO SERVIGO: moradores do municipio de Jaguariaiva e demais Residentes da Associagao :
Projeto Vida.

PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS:
Homens Maiores de 18 anos encaminha pelo CRAS, CREAS ou por procura espontanea.
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO ( atividades ):

Atividades JIFIM A/ M  J|J A|S O|NID
Grupos de debate de X X X X X X X X X X X X
fortalecimento de vinculos
Oficias de musica X X X X X X X X X X X X
Oficina de moveis rUsticos X X X X X X X X X X X X
Oficina de culindria X X X X X X X X X X X X
Passeios aos pontos turisticos X X X X X X X X X X X X
Atividades esportivas X X X X X X X X X X X X

METODOLOGIA/ RECURSOS HUMANOS/ PARCERIAS ENVOLVIDAS:
MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO ( No processo de avaliagao usar os
indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade)
RECURSO ANUAL
PLANO DE APLICAGAO (R$ 24.000,00)
Numero 1 Descrigdo da despesa ' Valor Total (R$)

CHAMAMEMTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag. 11 de 26
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

20 Despesas com géneros alimenticios RS 5 000,00 ] i
atendimentos
por més
Despesas com combustivel para transporte de acolhidos de R$ 5.000,00
funciondrios.
Despesas com folha de pagamento R$ 14.000,00
TOTAL GERAL R$24.000,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 RS 2.000,00 R$ 2.000,00
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES _ Lf %L{

DECLARACAO

Em conformidade com a Lei 13.019/2014, Resolugédo n° 28/2011 e convénio firmado, (%
Declaro ter conhecimento das obrigagdes legais assumidas bem como o
cumprimento do plano de trabalho apresentado.

G
e

APROVAGAO PELO CONSELHO

‘\/

APROVADO

Dq\ 0:\'\ LVE

LOCAL E DATA

\J/LL J oy bﬁQme

CONSELHO MU CIPAL

APROVAGAO PELO GESTOR

HAloH 2013

LOCAL E DATA

SECR ARIA MUNICIPAL

O4lot\ 2018
LOCAL E DATA

ity
SECATTARI WOWCIPAL OF FNARCAS |
i J

PREFEIT NICIPAL DE
AGUARIAIVA
k_/

/

CHAMAMEMTO PUBLICO N° 3/2017 - Pag. 13 de 26

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
ramals 94529453 9454 /9455 /9457 /9458

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva @/

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES



7//'

N7

C N\

SN

-\’\\ / P4
.‘:f/,.-" ‘ J4)? \\

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni R
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES i1
Jaguariaiva, 28 de maio de 2018. C{’%‘

Ref.: Protocolo n° 6463/2018

Apenso ao: 12042/2017

A

Procuradoria Geral do Municipio

Encaminhamos a presente solicitagao da Entidade ASSOCIACAO PROJETO
VIDA para as determinagdes cabiveis quanto ao procedimento a ser adotado para
alteragcao de seu Plano de Trabalho submetido ao processo de Chamamento Publico
N° 3/2017 (Dispensa N° 56/2017) que objetivou a Selegdo de Organizacbes da
Sociedade Civil (OSCs) entidades sem fins lucrativos, OSs ou Organizacbes da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), visando a formagéo de vinculo de
cooperacdo com o Municipio de Jaguariaiva — Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social, em conformidade a Lei n°® 13.019/2014.

Oportunamente, reiteramos nossos protestos de elevada estima e distinta
consideracao.

/“"
Subscrevo- me

- /
(‘/ — - V
— % —
Nl/aurici‘chﬁirigues de Almeida
DIRETOR DE COMPRAS E LICITAGAO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € QICWAQQES

! iE . \ COMPRAS - (43) 3535 - 5400
SLCRHAR HONIOOR 3 FIANGAS \ ramais 9452,/9453/9454,9455,9457 /9458
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DESPACHO HA(

A Comissio de Monitoramento e Avaliagao — Decreto n° 522/2017 ’%/

Tendo em vista o pedido da Associa¢ao Projeto Vida para alteragao do Plano de
Trabalho de aplicagdo de recursos de combustivel e alimentagao para folha de
pagamento, informo que conforme consta no art. 50 do Decreto n° 522/2017 podera haver

alteracdo no plano de trabalho, nos seguintes termos:

Artigo 50. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto
para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo
ou por apostilamento, conforme o caso, ao plano de trabalho

original.

Entretanto para avaliagéo da alteracdo da aplicagdo nos recursos mencionados,
remeto o pedido a esta Comissao para analise.

Apos retorne, a PGM para elaboracéo do termo aditivo, se for o caso.

Apos retorne.
Atenciosamente.

Jaguariaiva, 30 de maio de 2018.

TANIA MARI
Procuradora Geral do Municipio
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FOLHA DE INFORMACAO

A PROCURADORIA JURIDICA

Jaguariaiva, 07/06/2018.

Em resposta ao novo Plano apresentado pela Associacao Projeto Vida,
diante da alocacao dos recursos financeiro da instituicao, apés analise esta
comissao emite parecer favoravel pela forma como ficou configurada aplicagao dos
recursos financeiros.

Também informa que esta informacdo sera repassada ao Conselho

Municipal de Assisténcia Social para que tenham acesso a esta informacao.

Atenciosamente,

N

A \
We%ton\\{itério Fitz
Presidente da Comissao

G

Camila Rolim de Moura
Membra da Comissao.

|8 e SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Fones: (43)3535-3363/3535-4789 ~ e-mail: asocial@jaguariaiva.pr.gov.br
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Protocolo Geral n°. 6463/2018 ’\‘% '
G

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO,

Inicialmente, sem adentrarmo-nos a regularidade ou nao do plano de
aplicagdes, bem como, a destinacdo de tais verbas vemos a necessidade de
parecer juridico acerca da modalidade licitatéria DISPENSA indicada no

referido Chamamento Publico.

Destaca-se que mesmo fosse o entendimento pela aplicagdo da
Dispensa nos termos do art. 30, VI da Lei 13.019/2014 deixa claro que a
responsabilidade de realizar o processo de credenciamento € do proprio 6rgao
gestor, importante ser redundante que é somente dos seguimentos da Saude,
Educacgédo e Assisténcia Social, como por exemplo, Secretaria Municipal de
Salde; Secretaria Municipal de Educacdo; Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social;

A constituicdo do Processo de Credenciamento devera respeitar os
limites constitucionais (principios explicitos e implicitos) de preferéncia
mediante Lei aprovada pela Camara Municipal, publicada em meio oficial, de
forma a produzir efeitos juridicos, sendo importante que preveja requisitos e

critérios como:

1. Requerimento encaminhado pelo titular responsavel lega da OSC
solicitando o Credenciamento;

2. Prever no Estatuto que o Objetivo da OSC tem que estar voltado a
promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

3. Prever no Estatuto que a Dissolugido da OSC, o respectivo

patrimoénio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo nos termos do art. 2°, Xi da Lei Federal n°. 13.019/2014

Decreto Executivo Municipal n°. 600/2017
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[
natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014 e (z\%

Ly

/

cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da OSC \

{
\,

extinta;

4. Prever no Estatuto que a escrituragao de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Experiéncia no servigo, com efetividade de forma continua;
Instalagbées, condicoes materiais e capacidade técnica e
operacional;

7. Estar registrada no Conselho de acordo com a sua politica (Satde,
Educacgao ou Assisténcia), verificar os critérios de cada politica;

8. Comprovacgao de experiéncia e anos de atividades. Podendo ser um
Relatério anual das atividades realizadas. (Um ano para prefeitura;

Dois anos para Estado; e Trés anos para a Uniao), respeitados os

limites temporiais impostos no Decreto Executivo Municipal
522/2017;

9. Visita em loco, assegurando um relatorio de visita de forma

comparativa do que foi apresentado no relatorio anual;
10.Apresentar documentos relacionados no Art. 34 da Lei Federal
13.019/2014;

11.Importante verificar as especificidades de cada politica.’

Na sequéncia desse fluxo deverao ser tomadas minimamente as
seguintes precaucgoes:

' Ex: Organizagbes que irdo se credenciar na Assisténcia. A Resolu¢do n°21 do CNAS, de 24 de novembro de 2016,
estabelece os requisitos para celebragdo de parcerias, conforme a Lei13. 019/14, entre o érgéo gestor e as entidades
ou organizagbes de assisténcia social no &mbito do SUAS, devendo esses requisitos serem observados no momento
da celebragéo da parceria:

1. Ser constituida em conformidade com o disposto no Art.3° da LOAS;
. Estarinscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;
3.  Estar cadastrada no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS.

Comissao de Monitoramento e Avaliagao nos termos do art. 2°, X| da Lei Federal n°. 13.019/2014

Decreto Executivo Municipal n°. 600/2017
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e Recepgao das propostas de credenciamento;

e Abrir processo de analise das propostas de credenciamento;
e Analisar as propostas de credenciamento;

e Publicar as OSCs Credenciadas aptas a firmar parceria com o

Municipio;

Contudo, mesmo assim ndo havendo irregularidades que impliquem
na anulacéo do ato, denota-se, com base no parecer técnico desenvolvido pela
Comissdo de Selecdo acostado as fls. 11 deste Protocolo Geral, ser possivel o
pedido apresentado as fls. 01 pela Entidade mediante a formalizagao de Termo
Aditivo do Termo de Colaboragéo conforme destacado pela Procuradoria Geral

do Municipio as fls. 09 e 12 deste procedimento administrativo.

Por fim, requeremos seja encaminhado ao Departamento
responséavel pela elaboragdo de Decretos e Ato Normativos a fim de que seja
providenciado novo Decreto de composicdo desta Comissdo, tendo em vista
que o Membro Eric Dudik Rogério, ndo ocupa mais o cargo de Diretor

Administrativo da Procuradoria Geral do Municipio.

Jaguariaiva — PR, 19 de junho de 2018.

St DAL
PATRICIA DE SOUZA SETTER

ROSA CARNEIRO.
‘ A

A

—r>

o 7 Q1 (/J;m\ RO )
/’“ ERIC DUDIK ROGERIO |

Comissdo de Monitoramento e Avaliagao nos termos do art. 2°, Xl da Lei Federal n°. 13.019/2014

Decreto Executivo Municipal n°. 600/2017



Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni . j:.cu:,
Praca Isabel Branco. 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43):3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNPJ: 76.910.900/000I-38 - gablnete@jagL‘@'v_}a‘lvapr.gov.br ”

GABINETE DO PREFEITO Z|

DECRETO n°. 600/2017 AT 06

. )
e <&

Samula: Nomeia a Comissao de Monitoramento P
Avaliacao das Parcerias celebradas entre a
Administracado ~ Publica do  Municipio de
Jaguariaiva e as Organizacoes da Sociedade Civil,
nos moldes do art. 35, V, ‘g’ do Decreto n°
522/2017 datado de 23 de maio de 2017. q”‘ :i

C )

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso I da
Constituicao Federal, artigo 67, Inciso IX, X e XI da Lei Organica Municipal,
promulgada em 29 de Novembro de 2002,

Considerando o que dispoe no art. 35, V, ‘g" do Decreto n'.
522/2017, que trata da Comissao de Monitoramento e Avaliacao para fins de
cumprimento da Lei Federal n°. 13.019/14,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA para compor a COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS PARCERIAS CELEBRADAS ENTRE A
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA E AS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos doart. 35, V, ‘g’ do Decreto n”
522/2017, os seguintes servidores publicos dos quadros do Municipio de Jaguariaiva:

o Presidente: PATRICIA DE SOUZA SETTER, ocupante do cargo em
provimento efetivo de Agente Administrativo - SEFIN, inscrita na matricula sob n°. 978,
portadora da Cédula de Identidade R.G. n’. XXXX.766-2 SESP/RS e inscrita no
CPF/ME sob n°. XXX.XXX.710-20;

e Membro: ROSA CARNEIRO, ocupante do cargo em provimento efetivo
de Assistente Social, inscrita na matricula sob n® 4.243, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n®. X.XXX.294-5 PR e inscrita no CPF/MEF sob n®. XXX XXX.969-00;

e Membro: ERIC DUDIK ROGERIO, ocupante do cargo em provimento
comissionado de Diretor Administrativo da Procuradoria Geral do Municipio - PGM,
inscrito na matricula sob n° 5.315, portador da Cédula de ldentidade R.G. n".
X XXX.405-6 SP e inscrito no CPE/MF sob n®. XXX XXX.278-25.
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e Membro: GILSON DE MELO TEIXEIRA, ocupante do cargo em
provimento efetivo de Analista de Plancjamento e Orcamento - SEDES, inscrito na
matricula sob n°. 4.143, portador da Ceédula de ldentidade R.G. n". X‘XXX.950‘-7 PR € <,
inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.149-50. ' L4 '

X !
Artigo 2°. Os servicos prestados em decorréncia desto@
Decreto, serao sem Onus para o Municipio, sendo considerados de carater relevante e de Y
interesse publico (artigo 4” da Lel Municipal n°. 2155/2010) e Decreto n°. 522/2017.

Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Artigo 4°. Publique-se, registre-se ¢ anote-se.
Gabinete do Prefeito, 17 de julho de 2017.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Financas

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Procuradora Geral do Municipio
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e
SG@A&TAM&NTC} ne COMPRAS € ucitacoes 4; y
i 1]

Jaguariaiva, 27 de junho de 2018. q{

A

Procuradoria Geral do Municipio

|imo. Douto Procurador:

Diante do perquirido, tenho a expor que a mencao a Dispensa de Licitagao €
feita para fins de pertinéncia ao registro de procedimento licitatorio permitido por
nosso sistema e que também € compativel a vinculagao de cadastramento junto ao

ural do Tribunal de Contas do Estado, a fim de esclarecer ainda que nao se trata

M
da modalidade de licitagao adotada, mas de mera nomenclatura para fins de reqistro

nas plataformas acima mencionadas.
Coloco-me @ disposigao para eventuais questionamentos que surgirem.

Atenciosa(mente,

)

(
— //“c L Ze

P
/ Fermanda Souza
Comisséao de Sele¢ao de Propostas do Chamamento Publico - Secretaria
Decreto N° 601/2017.

liImo. Senhor
LUCAS MADUREIRA FERREIRA

Procurador do Municipio.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € ucIrace

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
ramals 9452/ 9453/ 9454/9455/9457 ¢ 9458
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DESPACHO (.

A Dra. Tania Maristela Munhoz
PGM

Foi solicitado parecer pela Comissdo de Monitoramento € Avaliagdo dos Chamamentos
Publicos, nos que tange a constar a modalidade licitatorio DISPENSA indicada no referido
chamamento.

Deste modo como O procedimento transcorreu sob a égide da Lei n° 13019/13, observando
todos os procedimentos, esta Procuradoria encaminhou a Comissdo de Selecdo de Propostas do
Chamamento Publico questionamento do motivo de a partir da homologagdo constar em alguns
documentos o termo “DISPENSA DE LICITACAO”, ja que ndo foi tal procedimento constatado no
processo desde sua formagao.

Assim, a Sra. Fernanda Souza, membro da Comissao supracitada respondeu que na verdade a
nomenclatura “DISPENSA DE LICITACAO” se trata de apenas nome adotado para poder incluir no
sistema do Mural do TCE/PR, uma vez que este ndo possui a nomenclatura especifica de chamamento
Publico. Eis os termos informados:

Diante do perquirido, tenho a expor que a mengao a Dispensa de
Licitagdo ¢ feita para fins de pertinéncia ao registro de
procedimento licitatorio permitido por nosso sistema € que
também ¢ compativel a vinculagdo de cadastramento junto ao
Mural do Tribunal de Contas do Estado, a fim de esclarecer
ainda que ndo se trata da modalidade de licitagdo adotada, mas

de mera nomenclatura para fins de registro nas plataformas

acima mencionadas.

Diante do exposto, sanada a duvida levantada pela Comissdo de Monitoramento € Avaliagdo
dos Chamamentos Publicos, remete-se a Procuradoria para conhecimento, € para o encaminhamento

para realizagao do aditivo contratual.

.."nnu ~“
g %
s k " E g PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPAL

\_/ g JURIDICO - (43) 3535 - 1833 - ramai 217
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

D

Atenciosamente.

™
= 5

S

Jaguariaiva, 28 de junho de 2018.

LUCAS MADUREIRA FERREIRA
Procurador do IYIunicipio
‘ /'
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i} Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

R SRR i

PRAGA |SABEL BRANCO, N° 142 — CIDADE ALTA - Cx postal 11 —Fone (43)3535-9400
Jaguariaiva = PR — CEP 84 200-000 - CNPJ 76.910 900/0001-38 - email: uridlco@'aguanalva‘gr gov.br

PROCURADOR!A GERAL

1o TERMO ADITIVO. TERMO DE COLABORAC}Z\O N° 105/2018, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE JAGUAR\A‘VA_ EA ASSOC\ACAO PROJETO VIDA DE JAGUARIAIVA.

@] MUNICIPIO DE JAGUAR\A!VA, inscrito nNO CNPJ sob n° 76.910.900/0001—38, com sede na
Praga |sabel Branco n® 142, Cidade Alta, doravante denominada ADM\N\STRAQAO PUBLICA
Municipal, neste ato representada pelo ExmO. prefeito, Sr. Joseé Sloboda, € a(o) (organizagéo

da sociedade civil), inscrita(o) No CNPJ sob n°. 06.112.773/0001-46, com sede na Rua
Romario Martins n° 94, Centro, doravante denominada(o) ORGANIZAC}AO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada(o) por Antonio Jair Mendes carneiro, Rg n° 441‘65688P/PR e CPF
077.832.722—15, resolvem celebrar O presenté termo de colaboragao, regendo-s€ pelo
disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgamentérias e Lei Orc_;amentaria Anual, na Lein® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante 2 dispensa de licitagao n°56/2017 do processo administrativo no 267/2017 €
mediante as clausulas € condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DO |NSTRUMENTO

41 - O presente termo de colaboragao, decorrente de chamamento publico 03/2017 que, tem
por objeto: Selecionar Organizaqées da Sociedade Civil (OSCs) entidades sem fins
jucrativos, 0OSs ou Organizagées da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSC\Ps),
visando a formagao de vinculo de cooperagao com O Municipio de Jaguariaiva = Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, em conformidade aLein® 13.019/2014, com O fim
especifico de atendimento qué executam servicos de convivéncia € fortalecimento de
vinculos- SCFV, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO |, estabelece-se 2

seguinte alterag@o.

1.2 Inclui-se a0 Plano de Trabalho submetido a0 Anexo | do CHAMAMENTO PUBLICO
N°03/2017 no plano de aplicagao a rubrica orgamentéria folha de pagamento.

Jaguariaiva- PR, 04 de Julho de 2018. ¢ -

RIAIVA/PR
REFEITO

MUNICIPIO P
JOSE SKOBO

| ASSOCIAGAO PRO E
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DECRETO n°. 255/2018

© Prefeito de Jaguariaiva, Fstado do Parand. Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das auibuicdes que The conforem o8 artigos 37, inciso 11 da
Chmstituicas Federal, artigo 67, incisos X, Xl XXVIda Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1. EXONERA, a pedido, com bas¢ 1 Protocolo
: S argo om provimento efetivo de MONITOR, nomeada
que fora atrav s 54/2016, a Senhora RAFAELA FATIMA DE JESUS,
portadora da Cedula de ldentidade RG. n" XX XXX.199-4 SESP/PR ¢ inscrita no
CPF/MF sob . XXX.XXX.379-14

Artigo 2°, Este Decreto entra em vigor na presente data
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se
Gabimete do Prefeito, 04 de julho de 2018

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
1 de Admini: e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas

CLEIA APARECIDA VALENGA S OBODA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

DECRETO n°. 256/2018

SUMULA: Dispoe sobre abertura de Credito Adicional
Especial para 0 pagamento do Parcelaments do
Paneive do Aporte Atuarial junto ao listituto de
Previdéncia e Assisténcia  aos Servidores
Pblicos Municipais - IPASPM], o vator de RS
14.071,78 (quarenta ¢ quatro mil, selenta ¢ um
reals e setenta e oito centavos)

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, JOSE
SLOBODA, no uso das atribuigoes que Ihe confere o art, 67 da lei Organica do
Muticipio, promulgada em 29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n'. 4 320/64 ¢ Lei
Municipal . 2723 de 20 de junho de 2018,

DECRETA

Artigo 1°, Fica aberto no Orcamento Geral do Servico
Municipal de Agua ¢ Esgoto = SAMAE, para o exerdicia de 2018, um Crédito Adicional
Especial, para o pagamenta do Parcelamentd o Passivo do Aporte Atuarial junto a0

Instituto de Previdéncia ¢ Assisténcia aos Gervidores Publicos Municipais = IPASPMJ.
no valor de RS $4.071,78 (quarenta e quatro mil, setenta ¢ um reais € setenta € oo

SAMAE
DIVISAO DE ADMINISTRA AO GERAL
Parcelamento do Aporte do Passivo
Atuarial do IPASPM,

Aporte para Cobertura do Deficit Atuarial

DUSO/
GRUPO/ VARL:’R
| FONTE (RS)

02076 | 39.071,78

Arigo 2°. Constitui recursos para cobertura do Credito
Adicional Especial de acordo com o disposto o art 43,§ 1", inciso IV, da Lei Federal v
4320/ 64, 0s seguintes recursos

1 - Oriundes da anulaggo das seguintes dotagoes orqamentarias

TDUSO/
O GERAL | GRUPO/ V"‘RL,OR
fonTE | *%

44.071,78

(4407178

Artigo 3", Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
ncluir na | i Municipal n. 2660, de 28 de julho de 2017 (PPA 2018- 2021)

Artigo 4°. Fica o Poder Fxecutivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal de Diretrizes Orgamentarias

Artigo 5°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposicoes em contrario.

Artigo 6°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 04 de julho de 2018,

JOSESL OBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
Secretirio Municipal de Administragao e Recursos Humanos

CARLOS PEREZ GOMEZ
Secretario Municipal de Finangas

REGINALDO APARECIDO C HEIRUBIM
Diretor Presidente do SAMAE

PROCURADORIA
GERAL

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 7478/02018. OBJETO: Locagdo do imovel
localizado na zona Rural do Bairio do Cadeado. CONTRATO DA ADMINISTRAGAO
\® 28372018, LOCADOR: NELSON SOARES DA SILVA. CPF N° XXX XXX.899-53
Vslor do Aluguel RS 500,00 (quinhentos reais) mensal. Vigéncia. 12 meses
Assinatura’ 04 de JULHO de 2018,

Jaguariaiva, 06 de julho de 2048

EXTRATO. 8° TERMO ADITIVO. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 02/2013.
OBJETO: prorroga-se o prazo coniralual pelo periodo de mals 2 meses, U Seja. ! de
junho de 2018 ate 31 ge julho de 2018. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 251/2013
CREDENCIADO EMPRESA C S ODONTO MED S/C LTDA. CNPJ (08.194.728/0001-
03. Estimativa de Credenciamento meés R$ 13.443,95 (Treze mil quatrocentos &
quarenta e Trés reais e noventa & cinc centavos)

[ cmsearee ]

EXTRATO. 1 TERMO ADITIVO. TERMO DE COLABORAGAO N¢ 1052018, QUE ENTRE sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA_ E A ASSOCIAGAO PROJETO VIDA DE
JAGUARIAIVA.
0 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, inscnito no CNPJ sob e 76.910,900/0001-38, com sede 18
Praga Isabel Branco 1° 142 Cidade Ala. doravante dsnominada ADMINISTRAGAO PUBLICA
Municipal, neste ato representada pelo Exmo Prefetto, Sr. José Sloboca, e (o) (0rganzacao
da sociedade civi) inscrita(o) no CNPJ sob 1©. 06.112.773/0001-46, com sede na Rua
Roméric Martins n* 94, Centro, doravante senominada(o) ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada(o) por Anténio Jarr Mendes Cameiro, Rg n® XXX 856SSPIPR ¢ CPF
SXXXXX722.15, resolvem celebrar o presente “rmo de colaboragdo, regendo-se pelo
disposto na Len Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas cofrespondentes L&, de
Diretrizes Orzamentanas e Lel Orcamentana Anual, na Lai n° 13.019, de 31 de julho de 2 014
consoante 3 dispensa de lictacao e86/2017 do processo administrativo n° 267/2017 &
mediante as cléusulas e condicBes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA 'ALTERAGAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
500 presente temo de colaboragao, decarrente e chamamento publico 0312017 gue, tem
bor cbjeta. Selecionar Organizagoes 42 Socisdade Civil (OSCs) entidades sem fns
lucrativos, OSs ou Organizagdes da Sciedade Ciil de Interesse Publico (OSCIPS)
visando a formagao de vinculo dé cooperagao cor @ ‘Municipio de Jaguariaiva — Secretaria
Municpal de Desenvolvimento Social, em onformidade & Lei n° 13.019/2014, com 0 fim
especifico de atendimento gue executam servicos de convivéncia e fortalecimento de
o8- SCFV, conforme detalhado no Plano 4 Trabalho, ANEXO |, estabelece-se a
seguinte alteragao.
1.2 Indui-se ao Plano de Trabalno submetido ao Anexo | do CHAMAMENTO PUBLICO
Ns03/2017 0 planc de aplicaao  rubrica orgamenany folna de pagamento.
Jaguariaiva- PR, 04 de Julho de 2018 MUNICIPIO DE JAGUARIAIVAIPR. JOSE SLOBODA
_ PREFEITO. ASSOCIAGAO PROJETO VIDA DE JAGUARIAIVA, ANTONIO JAIR MENDES
CARNEIRO,

PREFEITURA MUNIGH aAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS £ LICiTAGAD
AVISO DE LICHTAC!
PREGAG PRESENCIAL N 782018

EXCLUSIVES (A} PARA MICRO E PEQUENAS ZMPRESAS

:a do treinamento

OBJETO: Cantiiag A0 (e £MIPIesd L
e formagan Nz 10 encer a5 |
¢a elétrica da b cipal g8 i
TIPO: Mano Pt
ABERTURA DA L CITACAO: 26 pe Julhe oe 2UTE |
HORARIO: 03120 |
LOCAL DE ABERTURA: Sala de Bgunites de Depattamento de |
Gompras e acao A e o avaRe.
INFORMAGCES CONPLEMENTAR 50 poderdo ser
om Maiores

golicitade pole CthAd fax
Informiagdes i tamonts e azao — site a Praca
|zabel Brarco taiaty 43 Ramal: 3458 no |

1 7hCOmin

ordrio: das DEnuOmin Ag 1IN fas AN

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LIGITAGAO
AVISO DE LICITACAL

PREGAC PRESENC

L N 7R204Y

EXCLUSIVO {A} PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

OBJETC: A sortinans de Mota Fiscal €0 !

Hrogutor

de Farmul

TIPO: Moy Frogny POt 3
ABER‘TUR.‘! DA LICITAGAQ: 26 ox Wuiho 86 ias:
HMORARIO: “ 51 ‘

in
LOCAL DE ABERTURA
Campras e Lictacic, 2 Angar no e
INFORMACCES COMPLEMENTAR
solicitades  poi i Con
fprMugdes Ne
isabel Branco
norano; das O

partamento de
abaix

|
ub Jpgfor

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAD
AVISO DE LICITAGAC
PREGAC ELETRONICO N° 80/2018

OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisigdo de Ceostas
Basicas para atender aos programas assistenciais (Familia
Cidad ¢ Auxilio ) da i | de Desen
Social @ Secretaria Municipal de Sadde.

ABERTURA DA LICITAGAQ: 25 de julho de 2018
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das O#:00min
200712018 & (B 30min horas do ¢ 25 de julho de 2018

do dia

02 Paginas | Ano 2 | Edigéo n° 098

ABERTURA € JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 08 3l 35
QB 50 do dia 25 de juiho de 2018

NICIO DA SESSAD DE DISPUTA DE PREGOS: 0Sn00min noras
do dia 25 de juiho dé 2018

LOCAL DE ABERTURA: Sala oe Reunbas do fepantamentc e
Couenpras @ LicitagBo, 3° Andar no snderegt informado abaid
(NFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital compieta podera
sor examinada adquirido aUAVES 4o sife WWW gljgzgg}gﬂl_ﬁgg,gy
Ou atraveés to a-mail m;_mmgys, com - Maores Informagoes
o Dept® de Compras & Licitagao ~ sito & Prags isabel Branco, 142 -
taietone (43) 36356400 ~ Ramal 2458 no horano: das OShDOmin @
11h00min @ das 14h00mn as 17hidmn

Jaguanaiva ’3\5 e juiho ge 2018
( -
£lio' Zub Junior
PREGOERC

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
OEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAC
PREGAO ELETRONICO N° 8112018

OBJETO: Aquisicdo de espéculos descartivels para uso das
unidades basicas de Saide.

ABERTURA DA LICITAGAO: 25 e i dw 2018
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das  0B:00m:n
20/0712018 as 09 00min horas de dia 25 da juing de 28
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 0801min as
12.00 do dia 25 de jutho de 2018

|NICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 14h00min horas
o dia 25 de julho de 2018

LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides do Departamenta de
Compras e Lictagao, 3° Andar no anderego informada abRxo
INFORMACOES COMPLEMENTARES: 5 edital completo poded
ser examinado & adquinde at pvés G0 SHE WWA] bllcompoas. orabr
Ou através Jo e-mail ggn@{gmag@gmgﬂ_@ T Maiores informagdes
no Dept® de Compras & Licitagdo - sito 3 Praga isabsl Branco. 142
telafone (43) 345355400 - Ramal 5458 no horano das 08hQ0min as
11h00min & dag 14r00min 88 1ThO0min

do  dia

J&gu}ma:;m Qt}hgle- jutho de 2018,

i %

Eilozub unior N
PREGOEIRO o

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAD
AVIGO DE LICITAGAD
PREGAC PRESENCIAL N 8212018

EXCLUSIVO {A) PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

OBJETO: Aquisigho de microchips, aplicadares |eitores & colelores
de dadus de microshp de ientificagdo grimal, para atender 3%
necassidades ©0 Departamento 0 Vigilancia  em Saude ©a
Secrelana Nusicipel de Saude

TIPO: Menor Pregt/ Por ltem

ABERTURA DA LICITAGAD: 27 ko de 2018

HORARIQ: 15h 00min

LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides 40 Depatamento de
Qompras € Lictagao, 3% Angar no anderego informado abau®
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Os Editais poderic sef
solicitados  pelo e-mail comprasjagiiomal Lo Maiores
Intormacies no Departamanto e Compras € Licilagdo — itn A f‘raga
isabel Branco, 142 telefone (33} 3835 4400 - Ramal @458 no
narano das 0IR00mn &8 14h00min 8 das 44n00min as 17hG0mN

Jagnmféi ya, 08 e ihove 2018

/ /
7 (e \

Elio Zirb Junior

b Rregoato

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITACAD
“ERRATA"

Onde se 1é: "PREGAC ELETRONICO N° 77/2018°

ABERTURA DA LICITAGAO: 11 d& yiho de 2018
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia 02 de
julho de 2018 até as 08h1 Bmin do dia 11 de jultic de 2018
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 0Bh30min as
08ha5min do dia 11 de juiho de 2018

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 0gh0Cmin do
dia 11 de julho de 2018

Leia-se: “PREGAQ ELETRONICO N° 75/2018"

“PREGAQ ELETRONICO N f0l4h 9.
i ABERTURA DA LICITAGAO: 18 de jutho de 2018

| RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia 09 de
| juthe de 2018 ate as 08R1Smin do dia 18 de julho de 2018

| ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 08h30min as !

Este documento pade ser verificado no enderego eletronico
Riine-llearwah nraceras com briverficadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institu!

a Infraestrutura de Chaves Publicas Braslleira - |CP-Brasil




