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OBJETO: Celebracio de contrato de rateio junto ao
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS
CAMPOS GERAIS - CIMSAUDE - destinado & execugdo de
servicos médicos (consultas especializadas e exames de
diagnostico) para o ano de 2020.
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SUMULA: OFICIO N°1323/FINAN/SEMUS/19 -SOLICITA CONVENIO ENTRE O MUNICIPIO DE

JAGUARIAIVA ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E O CONSORCIO
INETRMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS- CIMSAUDE, PELO PERIODO DE 12
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Prezada Senhora: ?l,ﬂ\”

Vimos por meio deste, solicitar Convénio entre o Municipio de Jaguariaiva
através do Fundo Municipal de Saude e o Consorcio Intermunicipal de Salude dos Capos Gerais —
CIMSAUDE, pelo periodo de 12 (doze) meses no periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020, com valor de
repasse de R$ 26.142,75 (vinte seis mil, cento e quarenta e dois reais e setenta e cinco centavos)
mensais correspondente aos servicos realizados e disponibilizados e o repasse mensal de R$
9.738,69 (nove mil, setecentos e trinta e oito reais e sessenta centavos) correspondete ao custo
operacional, totalizando o valor global do contrato em R$ 430.577,28 (quatrocentos e trinta mil,

quinhentos e setenta e sete reais e vinte e oito centavos) nos moldes do Termo de Convénio em

anexo.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — Convenio com Consorcio CIM-SAUDE
Projeto Atividade: 2.059 — Convénico com o Consorcio Inter Municipal CIM-SAUDE
Dotacéo: 3.3.90.39.00.00.00.00.1000 : Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.
Sem mais para o momento, apresentamos nossos protestos de estima e distinta
consideragao.
Atenciosamente, _— e
( Z y 7 ;///;/ /S g
A& Cristing Aves %,
“Secretaria Municipal de Saude “
Decreto 007/2017
Guilherme silewski
Diretor Flna ceiro, Inform. e Acomp.
de Dados - SEMUS
Decreto 017/2017
ILMA. SRA.
Tania Maristela Munhoz
Procuradora Geral do Municipio
R T R
P SECRETARIA DE SAUDE

i RUA ROCHA POMBO ESOUINA COM RUA JOAC
PERNETA. 101 - CIDADE ALTA
SEMUS - {43) 3535 ~ 222
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Oficio n°. 96/2019 — Regulacao Jaguariaiva, 04 de dezembro de 2019. \yj L
Ilma. Sra.

Venho, por meio deste, solicitar a renovag¢do do contrato celebrado entre 0 Municipio
de Jaguariaiva e o Consorcio Intermunicipal de Satde dos Campos Gerais, destinado a
execugdo de servigos médicos (consultas especializadas e exames de diagndstico) para o ano
de 2020, visto que este se encerra no corrente meés.

Sem mais, encontro-me a disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Cordenadora do Departamento de Regulacao,
Auditoria e TFD/SEMUS

Ilma. Sra.

Amalia Cristina Alves
Secretaria Municipal de Saude
NESTA

SECRETARIA DE SAUDE

RUA ROCHA POMBO ESQUINA COM RUA JOAC
PERNETA, 101 - CIDADE ALTA
SEMUS - (43) 3535 - 222
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CONSORCIO'INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS
GERAIS

CIMSAUDE

CONTRATO DE RATEIO N° /2020

Pelo presente, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DOS CAMPOS GERAIS, pessoa juridica de direito privado, regularmente
inscrita no CNPJ n° 03.878.900/0001-24, com sede na Rua Anita Garibaldi,
n° 1.870, Orfas, CEP 84.015-050, na Cidade e Comarca de Ponta Grossa,
Estado do Parana, neste ato representado pelo Presidente, Sr. EDIR
HAVRECHAKI, Prefeito Municipal de Palmeira, brasileiro, casado, bacharel
em direito, portador da CI/RG sob n° 7.298.386-6, inscrito no CPF sob n°
028.032.159-77, residente e domiciliado na Rua Vicente Machado, n° 1.564,
Centro, Cidade de Palmeira, Estado do Parana, doravante denominado
CONSORCIO; de outro, MUNICIPIO DE XXXXX, pessoa juridica de direito
pubico, com sede na Rua/Avenida/Praga XXXX, n® XXXXX, Centro, Cidade
de XXXXXXX, Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n. XXXXXXX, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu
mandato e fungdes Sr(a). XXXXXXX, brasileiro(a), estado civil(a),
profissdo(a), portador(a) da CI/RG n° XXXXXXX, inscrito(a) no CPF n°
XXXXXX, residente a Rua/Praca/Avenida XXXX, XXX, Centro, Cidade de
XXXXXX, Estado do Parana, doravante denominado MUNICIPIO; com
fundamento na Leis n° 8.666/1993 e n° 11.107/2005, no Decreto n°
6.017/2007, no Contrato de Consorcio Publico, no Estatuto do CIMSAUDE,
bem como em outros instrumentos legais atinentes ao caso concreto,
celebram entre si, de forma justa e contratada, na melhor forma direito, o
presente CONTRATO DE RATEIO, conforme as clausulas e condicées a
seqguir definidas:

CLAUSULA PRIMEIRA:- DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

O presente CONTRATO DE RATEIO é regido pelo disposto artigos 30,
inciso VII, e 241 da Constituicdo Federal de 1988, no artigo 8° da Lei Federal
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11.107/2005, e artigo 13 e ss. do Decreto Federal 6.017/2007. Fundado
ainda no artigo 10, inciso Il, da a Lei Federal n°. 8.080 de 19 de setembro de
1990; artigo 3°, paragrafo 3°, da Lei Federal n°. 8.142, de 28 de dezembro
de 1990; Lei Federal n°. 4.320, de 17 de marco de 1964: Lei Complementar
n°. 101, de 04 de maio de 2000, bem como na Lei Complementar do Estado
do Parana n°. 82, de 24 de junho de 1998, além do disposto na Portaria 72,
de 1° de fevereiro de 2012, da Secretaria do Tesouro Nacional.

Paragrafo Unico: E dispensada a realizacao de licitagdo para a celebracao
deste Contrato de Rateio, com fundamento no artigo 24, inciso XXVI, da Lei
n. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA:- DO OBJETO

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO, a definicao
das regras e critérios de participacdo do MUNICIPIO, como CONSORCIADO
junto ao CONSORCIO, nos repasses de obrigagdes financeiras, de modo a
regulamentar a contribui¢do financeira e assegurar o custeio de todas as
atividades a serem desenvolvidas pelo CONSORCIO no exercicio de 2020,
em consonancia com o definido entre as partes, para o estabelecimento de
acoes conjuntas na area de salde através das pessoas juridicas
regularmente credenciadas pelo CIMSAUDE como prestadoras de servicos
na area da saude (prestacdo de servigo de execucdo continua), para o
desenvolvimento e a otimizagdo das agdes e servicos de saude a que lhes
correspondam, através da previsdo orcamentaria aprovada pela Lei
Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico: Cabem ainda ao CONSORCIO a execucao administrativa,
orcamentaria, financeira e técnica de gestdo associada, a manutencao e
conservagao, bem como a contratualizacao de servigos publicos na area da
gestao publica.

CLAUSULA TERCEIRA:- DO REGIME DE EXECUCAO

A execucao financeira estabelecida neste instrumento vincula o MUNICIPIO,
como CONSORCIADO, a repassar cotas ao CONSORCIO, de forma mensal
sob a forma de pagamento de boleto bancario ou transferéncia eletrénica,
em conta bancaria de titularidade do CONSORCIO, no BANCO DO BRASIL
S.A., assegurando assim a realizacdo das medidas necessarias ao
cumprimento do objeto do presente contrato de rateio.
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CLAUSULA QUARTA:- DO VALOR E FORMA DOS PAGAMENTOS

Para a execucdo do objeto deste contrato serdo considerados para o
exercicio de 2020, os valores relativos ao custeio do objeto do presente
contrato, acrescido da taxa de administragédo, consignados para execugao
da seguinte forma:

l. Valor da taxa de administracao referente ao custo operacional, obtido
através do rateio per capita (populacdo estimada 2019 — IBGE) entre os
consorciados, no valor total anual de R$ 116.864,28 (cento e dezesseis mil,
oitocentos e sessenta e quatro reais e vinte e oito centavos), dividida em 12
(doze) parcelas, a primeira em janeiro de 2020 e as demais nos meses
subsequentes até dezembro de 2020, cada uma no valor de R$ 9.738.69
(nove mil, setecentos e trinta e oito reais e sessenta e nove centavos) com
vencimento no ultimo dia util do respectivo més, mediante boleto bancario:

Il. Valor total anual de R$ XXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXX)
correspondente aos servicos em salde realizados e disponibilizados pelo
CONSORCIO, através de prestadores de servicos médicos na area da
saude, que sera faturado més a més na medida da utilizagao dos servigos
pelos entes consorciados, sob a forma de pagamento por meio de
transferéncia eletronica, em conta bancaria de titularidade do CONSORCIO,
no BANCO DO BRASIL S.A., Agéncia n° 030-2, Conta n° 75057-3,
observando o Cronograma 2020 em anexo, o qual é considerado parte
integrante do presente contrato, em conformidade com suas leis municipais
autorizativas.

Paragrafo primeiro: O atraso no repasse dos recursos, sejam eles taxa de
administracdo ou os valores faturados més a més na medida da utilizacao
dos servigos, é motivo para que o0 CONSORCIO suspenda, ao MUNICIPIO
inadimplente, a prestacdo dos servicos de sua responsabilidade, o que
ocorrera até que sejam satisfeitos todos os pagamentos vencidos,
observando o Cronograma 2020, em anexo, o qual & considerado parte
integrante do presente contrato.

Paragrafo segundo: Considerando que os servigos prestados pelo
CONSORCIO aos entes consorciados esta a disposicado dos mesmos, nio
havera, em nenhuma hipétese, desconto ou desobrigagdo ao pagamento da
taxa de administragcdo, a qual é devida, em sua totalidade, desde a
assinatura do presente Contrato de Rateio, cuja forma de pagamento € a
acima indicada.

CLAUSULA QUINTA:- DA PREVISAO ORCAMENTARIA
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O MUNICIPIO, para o exercicio financeiro de 2020, assegura ter consignado
em sua Lei Orgamentaria Anual e/ou devera consignar como crédito
adicional especial dotagao suficiente para suportar as despesas assumidas
por meio do presente Contrato de Rateio.

Paragrafo Primeiro: O MUNICIPIO indica que os valores acima descritos
estao consignados em dotacdo orgamentaria propria sob a rubrica:

XX — Secretaria Municipal de Satde

XX XXX — Assisténcia

XX XXX XXXX = o,

XX XXX XXXX X XXXXXXXX - Transferéncias Financeiras ao ...
XX XXX XXXX — Contribuigdes.......

XXXXX — Saude — Receitas Vinculadas.....................

Paragrafo Segundo: A ndo consignagédo de dotagdo orgamentaria prépria, ou
de credito adicional especial na sua legislacdo orcamentaria pertinente,
suficientes para suportar as despesas assumidas por meio do presente
CONTRATO DE RATEIO, sao causas para a suspensao e possivel exclusdo
do MUNICIPIO do quadro de participantes do CONSORCIO.

Paragrafo Terceiro: A suspensao ou exclusdo do MUNICIPIO nao exime do
seu responsavel das imputagdes civis, criminais e administrativas.

CLAUSULA SEXTA:- DA VIGENCIA

O presente Contrato de Rateio entra em vigor no ato de sua assinatura com
término em 31 de dezembro de 2020, em estrita observancia a legislacao
orcamentaria e financeira do ente MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA:- DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO é responsavel pela fiscalizagdo e execugdo do presente
Contrato de Rateio, vinculado a gestdo do CIMSAUDE, além das demais
obrigacbes e responsabilidades constantes da Legislacdo pertinente e do
Estatuto do CONSORCIO, devendo:

| - editar previsdo orgcamentaria ou crédito adicional em valores suficientes
para satisfacdo dos compromissos assumidos em decorréncia do presente
instrumento;

Il - efetuar o pagamento mensal de sua cota de rateio, nos termos, forma e
prazos previstos em Clausula anterior;
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ill - inscrever em seu passivo permanente os valores a serem repassados na
eventualidade de ndo observancia dos prazos fixados para repasse,
assegurando o pagamento futuro e a correta demonstracdo contabil do
deébito.

Paragrafo Primeiro: A falta de repasse dos valores devidos pelo MUNICIPIO
nos prazos estabelecidos, em razdo do Principio da Solidariedade, ensejara
a aplicacdo de multa e a cobranca de juros definidos na legislacdo em vigor,
sem prejuizo de outras sangdes estabelecidas pela Lei de Licitagdes ou no
Estatuto do CONSORCIO.

Paragrafo Segundo: Ainda é de obrigacdo do MUNICIPIO:
| - Emitir as autorizacbes para atendimento aos usuarios:

Il - Promover o controle de uso dos procedimentos pactuados para identificar
o limite de uso de acordo com o seu repasse;

Il - Receber a prestagao de contas e consolidar nas contas do municipio,
bem como prestar informacdes eventualmente solicitadas pelo
CONSORCIO, de modo a atender exigéncias determinadas pelos 6rgéos
publicos de fiscalizagao de recursos publicos;

IV - Apresentar os resultados da execuc&o ao Conselho Municipal de Saude.

CLAUSULA OITAVA:- DAS RESPONSABILIDADES DO CONSORCIO

O CONSORCIO € responsavel por promover a gestdo tecnico-
administrativa, prestando servigcos publicos suplementares e
complementares ao Sistema Unico de Saude - SUS, conforme dispoem
principios, diretrizes e normas que os regula e artigos 196 a 200 da
Constituicdo Federal, executando direta ou indiretamente todos os Servigos
e as contratualizacoes necessarias para o cumprimento de suas finalidades,
bem como contabilizar os recursos recebidos e os créditos decorrentes
deste contrato de rateio, fornecendo comprovante dos depositos efetuados
em conta corrente pelo MUNICIPIO, além de:

| - aplicar os recursos recebidos exclusivamente na manutengdo de suas
finalidades ou nas é&reas especificas; observadas as normas da
contabilidade publica;

Il - executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas;

Il - facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo de todas as atividades
objeto do presente Contrato;



IV - fornecer todas as informacdes e esclarecimentos que |he forem
solicitados, inclusive prestando contas na forma da Lei:

V - promover a devolugdo, aos entes consorciados, de recursos que
porventura venham se caracterizar como saldo remanescente, conforme
previsdo legal e/ou estatutaria.

Paragrafo Unico: Os recursos repassados ao CONSORCIO poderdo ser
aplicados no mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicacao
sejam apropriados, integralmente, pelo objeto do Contrato.

CLAUSULA NONA:- DAS ALTERACOES

Os repasses, na forma disposta neste Contrato de Rateio, sdo de carater
irrevogavel ate o seu cumprimento total, salvo mediante Distrato/Rescisio
deste instrumento, obrigatoriamente, com anuéncia em Assembleia dos
entes consorciados e atendidas as demais normas previstas em lei e no
Estatuto da Entidade CONSORCIO.

Paragrafo Unico: Alteracées de valores ou do cronograma de repasses, na
forma disposta neste instrumento, ndo serdo permitidas nem promovidas,
salvo disposicdo mediante “Termo Aditivo” e/ou outro documento que o
substitua, obrigatoriamente, com anuéncia em Assembleia dos entes
consorciados, ficando assegurada a manutencgao do equilibrio financeiro do
Contrato, em conformidade com a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA:- DAS PENALIDADES

Ressalvados os motivos devidamente comprovados de forgca maior, a parte
que infringir quaisquer das clausulas, prazos, condi¢bes, obrigagcbes ou
responsabilidades constantes deste Contrato de Rateio, incorrera nas
penalidades estabelecidas em Lei ou no Estatuto do CONSORCIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:- DO FORO

Elegem o Foro da Comarca de Ponta Grossa, Parana, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente contrato, renunciado a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:- DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos ao presente termo serdo resolvidos em estrita obediéncia
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as diretrizes da Lei n° 11.107/2005, regulamento e demais instrumentos
legais aplicaveis, e conforme as determinacées da Assembleia Geral do
CONSORCIO.

Paragrafo Primeiro:- Havendo restricdo na realizacdo de despesas, de
empenhos ou de movimentacgéo financeira, ou qualquer outra derivada das
normas de direito financeiro, o MUNICIPIO, mediante notificagdo escrita,
devera informa-la a0 CONSORCIO, apontando as medidas que tomou para
regularizar a situagdo, de modo a garantir a contribuicio prevista neste
instrumento, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas.

Paragrafo Segundo: A eventual impossibilidade de o MUNICIPIO cumprir
obrigacéo orgamentaria e financeira estabelecida neste instrumento obriga o
CONSORCIO a adotar medidas para adaptar a execugdo orcamentaria e
financeira aos novos limites.

Paragrafo Terceiro: Com o objetivo de permitir o atendimento dos
dispositivos da Lei Complementar n° 101/2000, o CONSORCIO deve
fornecer as informagdes financeiras necessarias para que sejam
consolidadas, nas contas do MUNICIPIO, todas as receitas e despesas
realizadas, de forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada
ente da Federacao na conformidade dos elementos econdmicos e das
atividades ou projetos atendidos.

E por estarem certos, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Ponta Grossa, Parana, XX de dezembro de 2019.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL MUNICIPIO DE XXXXXX
DE SAUDE DOS CAMPOS
GERAIS
Testemunha
Testemunha

(/0.
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Estado do Parana
CNPJ 76.910.900/0001-38
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06/01/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
03.878.900/0001-24
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | DAT DE ABERTURA

30/05/2000

NOME EMPRESARIAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

86.90-9-99 - Outras atividades de atengdo a saide humana nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

121-0 - Consérceio Publico de Direito Piblico {Associacao Publica)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV ANITA GARIBALDI 1870 ANEXO A

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
84.015-050 ORFAS PONTA GROSSA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

GISELYCIMSAUDE@HOTMAIL.COM (42) 3027-1701/ (42) 9934-5693

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

30/05/2000

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPEC

Kk kk Kk kk

IAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/01/2020 as 15:00:06 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 111
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Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Branco. 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNPJ: 76.910.900,/000}-38 - compras@jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

E
Jaguariaiva, 06 de janeiro de 2020.
Ref: Protocolo N° 14975/2019 \ /%

A

Secretaria de Planejamento

SOLICITACAO DE BLOQUEIO

Solicito Bloqueio para fins de estabelecimento de Dispensa de Licitacao,

objetivando a Celebragdo de contrato de rateio junto ao CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS - CIMSAUDE - destinado 4
execucao de servicos médicos (consultas especializadas e exames de diagnéstico)

para o ano de 2020.

Valor (R$)

430.577,28 (quatrocentos e trinta mil, quinhentos e setenta e sete reais, e vinte e

oito centavos)

Subscrevo-me.

)

Maur/’ci({Fernandes
DIRETOR DE COMPRAS E LICITA C[\O

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

COMPRAS - (43) 3535 - 5400
ramais 9452/9453/9454,/9455/9457,/ 9458




10/01/2020 Gmail - Documentos para celebracao | PREF. MUN. JAGUARIAIVA/PR

Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

M.
&

Documentos para celebragio | PREF. MUN. JAGUARIAIVA/PR

3 mensagens

Syt

Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com> 10 de janeiro dev2020 10:38
Para: giselycimsaude@hotmail.com

-

Bom dia.

Por meio do presente, solicito os seguintes documentos para andamento no procedimento que objetiva a
Celebragao de contrato de rateio junto ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS -
CIMSAUDE - destinado & execugéo de servicos médicos (consultas especializadas e exames de diagnéstico) para o
ano de 2020:

*Copia de Instrumento de Constituigao Empresaria (Estatuto ou Contrato Social conforme natureza da
empresa - acompanhado de Gltima alteracio, se nio consolidado;

*Ata eletiva de Diretoria;

* Fotocépia de documento de identificagdo de seu representante legal; (RG e CPF ou CNH)

* Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

* Prova de regularidade para com as Fazendas: Certidao Negativa Federal, Estadual e Municipal;

* Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT:

* Certificado de Regularidade de Situacdo com o FGTS em plena vigéncia;

“*Documentos quais ndo apresentem prazo de validade, nio poderao possuir emissio posterior a 60 dias.

Desde ja agradeco.

Fernanda Souza.
Departamento de Compras e Licitacao.
((Aguardo breve retorno))

Praca Isabel Branco, 142 - 3° andar - Cidade Alta.

Jaguariaiva, Parana.

Tel/Fax: (43) 3535 - 9400 / Ramais: 9452, 9453, 9454, 9455, 9458.
E-mail: comprasjag@gmail.com

Sisely Gabriel do Nascimento <giselycimsaude@hotmail.com> 10 de janeiro de 2020 10:56
ara: Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

Bom dia
Em anexo documentos solicitados para renovacio de contrato de rateio.
Att

Gisely G. Nascimento
Contadora CIMSaude

De: Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

Enviado: sexta-feira, 10 de janeiro de 2020 10:38

Para: giselycimsaude@hotmail.com <giselycimsaude@hotmail.com>
Assunto: Documentos para celebragdo | PREF. MUN. JAGUARIAIVA/PR

[Texto das mensagens anteriores oculto]
11 anexos

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=0f9c131 95c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar360075073115151 85348&simpl=msg-a%3Ar473208... 1/2
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“*] CNPJ Atualizado em 10012020.pdf
80K

- Certidao TCE vcto 08032020.pdf
= 167K

) Certidao FGTS vcto 24012020.pdf
82K

mj Certidao RFB vcto 24062020.pdf

76K
““fj Certidao Estadual vcto 06052020.pdf
25K
« Certidao PMPG vcto 19012020.pdf
18K
"’f‘j Ata eleicdo biénio 2019.2020.pdf
1710K
- ESTATUTO ATUALIZADO E REGISTRADO 2017.pdf
— 5012K
“ﬂ cnh edir.PDF
224K
m:] comprovante de residencia.pdf
363K
“ RG - CPF.pdf
287K
Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com> 10 de janeiro de 2020 13:40

Para: Gisely Gabriel do Nascimento <giselycimsaude@hotmail.com>
Boa tarde.

Acuso o recebimento agradecendo a atengao tao brevemente dispensada.

Att,
Fernanda Souza.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS
CAMPOS GERAIS - CIMSAUDE

ESTATUTO

Pelo presente instrumento, os Municipios consorciados, devidamente
autorizados por suas respectivas Leis Municipais e conforme disposto no artigo
30, inciso VII, da Constituigdo Federal combinado com o artigo 10, inciso I, da
Lei Federal n°. 8.080 de 19 de setembro de 1990; artigo 3°, paragrafo 3°, da Lei
Federal n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990: Lei Federal n°. 4.320, de 17 de
margo de 1964; Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000; Lei Federal
n°. 11.107, de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 6.017, de 17
de janeiro de 2007 e Lei Complementar do Estado do Parana n°. 82, de 24 de
junho de 1998, constituem o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DOS CAMPOS GERAIS, doravante denominado CIMSAUDE, que sera regido

pela legislagdo competente e pelas seguintes normas estatutarias:

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO, DURACAOQ,
PARTICIPAGAO E ATUACAO

ARTIGO 1° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS
GERAIS - CIMSAUDE, tem sede e foro na Rua Coronel Bittencourt, 270,
centro, na Cidade e Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana, sera
constituido sob a forma de Consércio Publico, com personalidade juridica de
direito privado, sem fins econdmicos, nos termos da Lei Federal n°.
11.107/2005 e do Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

Paragrafo primeiro: Podera ocorrer a modificacdo da sede desta Entidade
mediante decisdo majoritaria da Diretoria Administrativa, caso a mudanca
venha a ocorrer na mesma cidade e comarca onde esta localizada atualmente,

bem como mediante decisdo da maioria qualificada de 2/3 (dois tercos) dos
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membros componentes da Assembleia Geral caso a mudanga proposta seja
para outra cidade ou comarca, desde que dentro dos limites territoriais dos

municipios consorciados.

Paragrafo segundo: Podera o CIMSAUDE estabelecer subsedes em outras
cidades, desde que estas componham o quadro de consorciados, condigdo a
ser aprovada pela Assembleia Geral pela maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo terceiro: A expressao CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DOS CAMPOS GERAIS, a sigla CIMSAUDE e os vocabulos CONSORCIO e
ENTIDADE se equivalem para todos os efeitos juridicos, organizacionais,

administrativos e gerenciais.

ARTIGO 2° - O CIMSAUDE ¢ constituido por prazo indeterminado, regendo-se
pelas normas do Codigo Civil Brasileiro, Lei Federal n. 11.107/2005, pelo
Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007 e demais leis pertinentes, pelo
presente Estatuto e pela regulamentacao que vier a ser adotada pelos seus

orgaos.

Paragrafo primeiro: Mesmo por se revestir de personalidade juridica de direito
privado, o CIMSAUDE observara as normas de direito publico no que concerne
a realizagéo de licitagao, celebragdo de contratos, prestagdo de contas e
admissao de pessoal, que sera regido pela Consolidagao das Leis do Trabalho
- CLT. '

Paragrafo segundo: O CIMSAUDE reger-se-a, igualmente, pelo seu Regimento
Interno, pelo Plano de Ag&o Conjunta de Interesse Comum (PLACIC) que vier a
adotar, e pelos demais atos, instrugdes, normas e decisdes que forem
aprovados pelos Orgaos Deliberativos, respeitado as disposicdes deste
Estatuto, bem como pelos dispositivos legais e regulamentares originarios do
Poder Publico que Ihe forem aplicaveis.

ARTIGO 3° - Sao integrantes do CIMSAUDE os Municipios que celebraram o
Protocolo de Intengdes de instituicdo da ENTIDADE, bem como aqueles que
ingressaram apoés tal data, em conformidade com os requisitos exigidos pelo

seu Estatuto e na forma da Lei.
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ARTIGO 4° - Para ingressar no Consorcio, 0 Municipio deve apresentar pedido
formal assinado pelo seu Prefeito, possuir lei municipal autorizativa e dotagao
orcamentaria especifica ou créditos adicionais suficientes, obrigando-se ao

pagamento do valor correspondente a sua participacao inicial e demais

despesas assumidas por ades&o ao contrato de rateio. 0 | sz

Paragrafo primeiro: E facultado o ingresso de associado ao Consorcio a

qualquer momento, atendidas as condigbes do caput deste artigo e aprovagao ‘.

da Assembleia Geral por maioria simples.

Paragrafo segundo: Além do pagamento do valor correspondente a
participag&o inicial dos Municipio fundadores, devidamente corrigida, o
Municipio recém-consorciado submeter-se-a aos critérios técnicos para calculo
do valor dos custos e de outros precos praticados pelo CIMSAUDE, bem como

para seu reajuste e revisao.

ARTIGO 5° - A area de atuagdo do CIMSAUDE sera formada pelos territérios
dos Municipios associados que o integram, constituindo uma unidade territorial
inexistindo limites intermunicipais para as finalidades a que se propde, podendo
ainda estender-se a outros espacos territoriais, desde que para consecucéo de
seus objetivos. '

ARTIGO 6° - O exercicio social e financeiro do CIMSAUDE coincide com o Ano
Civil.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS, FINS SOCIAIS E PRINCIPIOS

ARTIGO 7° - O CIMSAUDE tem como finalidades:

| - implantar servigos publicos suplementares e complementares ao Sistema
Unico de Saude - SUS, conforme dispdem principios, diretrizes e normas que
os regula e artigos 196 a 200 da Constituicao Federal;

Il - assegurar a prestagéo de servicos de salde especializados de referéncia e
de média complexidade conforme legislagdo vigente, para a populagdo dos

Municipio consorciados, de conformidade com as diretrizes do SUS;




Il - assegurar o estabelecimento de um sistema de referéncia e contra-

referéncia eficiente e eficaz, inclusive a execugdo direta ou indireta,
suplementar e complementar dos servicos de saude disponiveis naqueles
municipios, mediante a pactuagdo de Contrato de Rateio e pagamento de
preco conforme tabela SUS elou pregco de mercado obtido por meio de

cotagoes;

IV - gerenciar juntamente com as Secretarias de Saude dos municipios
consorciados 0s recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em
contrato de rateio, de acordo com os parametros aceitos pelo Ministério da
Saude, principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Saude -
SUS;

V - realizar processos licitatorios compartilhados, dos quais, em cada um deles
decorram dois ou mais contratos celebrados por consorciados ou entes de sua
administracao indireta, bem como estabelecer relagbes cooperativas com
outros consorcios regionais que venham a ser criados e que por sua
localizagdo, no ambito macrorregional, possibilite 0 desenvolvimento de agbes

conjuntas;

VI - aperfeicoar o uso dos recursos humanos e materiais colocados a
disposicao do consorcio, além de prestar, a seus consorciados, servicos de
acordo com a disponibilidade existente, especialmente capacitacdo e
assisténcia técnica, materiais técnicos, utensilios e equipamentos profissionais,

veiculos de transporte para pacientes;

VIl - firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, contribuicdes e subvengdes de outras entidades e
orgaos de governo, visando planejar, adotar e executar programas e medidas
destinadas a promogao da saude dos habitantes dos municipios consorciados,
em especial, apoiando servicos e campanhas do Ministério da Saude e

Secretaria de Salude do Estado;

VIl - desenvolver de acordo com as necessidades e interesses dos
consorciados, agdes conjuntas de vigilancia em saude, tanto sanitaria quanto

epidemiologica e realizar estudos de carater permanente sobre as condigbes




epidemiologicas da regido oferecendo alternativas de agdes que modifiquem

tais condicoes;

IX - implantagdo de processos eletrénicos ou informatizados contabeis,

administrativos, gerenciais e operacionais, controle de procedimentos de‘" ¢

servigos medicos, agendas, consultas, exames laboratoriais e clinicos, visando
criar instrumentos de controle, avaliacdo e acompanhamento dos servigos

prestados a populagao regional:

X - prestar assessoria no planejamento, adogao, implantacédo e execugao de
projetos, estudos, programas e medidas destinadas a promoc¢ao da saude da
populagdo dos municipios consorciados, inclusive a promogao de cursos,

seminarios, palestras, simpdsios e congéneres:;

XI - fomentar o fortalecimento das especialidades de satide existentes nos
municipios ou que neles vier a se estabelecer, assegurando prestacdo de
servicos eficientes, eficazes e igualitarios a populagéo, inclusive a execugéo
direta ou indireta, suplementar e complementar dos servicos de saulde
disponiveis nos municipios, mediante a pactuacdo de Contrato de Rateio e
pagamento de prego conforme tabela SUS e/ou prego de mercado obtido por
meio de cotagoes; |

Xl - incentivar e apoiar a estruturagao dos servigos basicos de salde nos
municipios consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento médico e
de auxilio diagnéstico para a correta utilizagéo dos servigos oferecidos por
intermédio do Consércio;

Xl - viabilizar a existéncia de infraestrutura de salde regional na area
territorial do consorcio, de maneira a propiciar a integracdo das diversas
instituicdes publicas e privadas para melhor operacionalizagado das atividades
de salde;

XIV - adquirir bens moéveis e imoveis que entender necessarios a ampla
realizagéo das finalidades do Consorcio, através de recursos proprios ou
decorrentes de rateio de investimento de seus consorciados, os quais

integrardo o seu patriménio, bem como recebé-los em doagao, qutorizacdo de

uso ou comodato;
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XV - adquirir equipamentos, insumos e produtos, drogas, medicamentos,
necessarios a realizacdo de servigos de saude a populagdo pertencente aos

municipios de abrangéncia deste consorcio;

XV| - contratar e credenciar empresas especializadas para prestagdo de

servicos de saude, por intermédio de chamamento publico;

XVII - administrar ou gerenciar direta ou indiretamente os servigos de sautde,
programas governamentais e projetos afins e relativos as areas de sua
atuacado, de forma suplementar ou complementar, desde que disponiveis pelos
municipios consorciados, mediante contrato de gestdo e prego de mercado,
nos termos da Lei n® 11.107/2005 e Decreto n°. 6017/2007;

XVIIl - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliagdo dos
servicos de saude prestados a populagdo pelo consércio aos municipios

consorciados;

XIX - representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos de
interesse comum, perante quaisquer outros oOrgdos e entidades, e,

especialmente com as demais esferas institucionais de governo;

XX - Planejar, adotar medidas e executar programas destinados a promover a
melhoria da saude da populagdo da regidao de abrangéncia, e implantar

servigos atinentes;

XXI| - Intermediar agbes e servigos de saude, com vistas ao cumprimento dos

principios da integralidade e universalidade do atendimento.
ARTIGO 8° - Para o cumprimento de suas finalidades o CIMSAUDE podera:

| - adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu

patriménio;

Il - firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, contribuigcdes e subvengdes sociais ou econémicas

de outras entidades e 6rgéos de governo;




Ill - prestar a seus associados servicos de acordo com a disponibilidade

existente, especialmente assisténcia técnica fornecendo inclusive recursos

Og,

IV - adquirir equipamentos e insumos necessarios a saude da populacao

humanos e materiais;

pertencentes aos municipios de abrangéncia deste consorcio;

V - contratar profissionais especializados para prestacao de servicos médicos e
de salude em sua sede ou estabelecimentos de salde na sede dos entes
consorciados, inclusive a complementagao de servigos nas redes credenciadas
municipais de satde;

VI - administrar direta ou indiretamente, por concesséo, permissdo, contrato de
gestao ou termo de parceria similar, os servicos medicos e de salde,
programas governamentais, projetos afins e relativos as areas de sua atuacao,
de forma suplementar ou complementar, desde que disponivel pelos
municipios associados, mediante contrato de gestdo e pagamento de preco
publico, nos termos da Lei Federal n°. 11.107/2005 e Decreto n° 6.017/2007;

VIl - ser contratado pela Administragao Direta ou Indireta dos Consorciados,

inclusive por entes da Federacao, dispensada a licitag&o;

VIII - exercer a gestéo associada de servicos publicos na area da sadde publica
médica e odontologica, ambulatorial e especializada, na forma prevista pelo
Plano de Agéo Conjunta de Interesse Comum (PLACIC).

IX - contratar servigos de qualquer natureza atendendo os interesses do
Consdrcio e do Plano de Agdo Conjunta de Interesse Comum (PLACIC), sendo
vedada a contratagdo do fornecimento de servigos especializados na area de

saude para os Municipios consorciados isoladamente;
X - realizar outras agdes e atividades compativeis com as suas finalidades.

ARTIGO 9° - O CIMSAUDE adotara principios éticos e deontolégicos com a
observancia do seguinte:

I - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade,
economicidade, razoabilidade em todos os seus atos e decisoes;




Il - selecdo competitiva pulblica para o recrutamento e admissdo de seus
funcionarios, salvo os cargos de livre nomeagéo e exoneragdo pelo Presidente

do CIMSAUDE, conforme quadro de planos de cargos e salarios;
Il - licitagao sob diferentes modalidades, nos termos da legislagédo em vigor;

IV - busca constante do bom uso de seus recursos a fim de se evitar toda e

qualquer forma de desperdicio ou perdas;

V - organizagdo do seu orgamento e da sua escrituragdo contabil nos termos
da Lei Federal n° 4320, de 17 de margo de 1964 e legislagdo complementar
pertinente;

VI - controle externo relativo a aplicagao de recursos financeiros;
VIl - regramento as normas estabelecidas pela legislagao federal pertinente;

VIII - ficam impedidos os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho
Fiscal, a partir de sua eleigdo e investidura nas suas respectivas fungoes e

cargos, de:

a) firmar ou manter contrato, seja por meio de sua pessoa fisica ou juridica, da

qual seja proprietario, controlador e Diretor, com o Consorcio;

b) aceitar ou exercer fungdo, cargo ou emprego remunerado, em entidade

similar ao Consoércio, no Estado ou no Pais:

c) nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, ou parente civil, para o exercicio de fungéo, cargo

ou emprego no Consorcio, ainda que para o exercicio de posi¢do de confianga

OuU em comissao;

d) fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalaces,
benfeitorias, equipamentos, servico em seu proveito préprio sem
consentimento formal do Consoércio;

e) fazer uso de suas respectivas fungdes e cargos para fins politicos eleitorais,

sindicais ou de representagdo, ou que tenha por base os empregados,




colaboradores ou quaisquer pessoas fisicas ou juridicas relacionadas com as
finalidades do CIMSAUDE.
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CAPITULO Il - DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS
ASSOCIADOS

ARTIGO 10 - Sao direitos dos consorciados, desde que estejam em dia com

todas as suas obrigagées para com o Consorcio:
| - tomar parte, votar e ser votado nas reunioes da Assembleia Geral:

Il - requerer, justificadamente, obedecido o quérum previsto neste Estatuto, a

convocagao extraordinaria da Assembleia Geral:

Il - usufruir dos servicos, dos programas, da assisténcia e dos beneficios
oferecidos pelo Consércio, em condicao de igualdade, nos procedimentos

clinico-médicos especializados e dos demais servigos oferecidos;

IV - autorizar que o Consércio os represente perante outras esferas de
governo;

V - autorizar a gestdo associada de servico publico mediante determinagéo
explicita de competéncias a serem transferidas, identificacdo dos Servicos
publicos objetos da gestdo associada e a area em que serao prestados, a
autorizacgéo para licitar e contratar concessao, permissao ou a autorizagdo dos
servicos, as condi¢des a que deve obedecer ao Plano de Agdo Conjunta de
Interesse Comum (PLACIC) e os critérios técnicos de calculo do valor das

tarifas e de outros precos, bem como os critérios gerais a serem observados
em seu reajuste ou reviso;

VI - se adimplente com as suas obrigagbes, o direito de exigir o pleno
cumprimento das clausulas do presente Estatuto, Regimento Interno e demais
atos do Consorcio;

VIl - recorrer a Assembleia Geral de Prefeitos, no prazo de 15 dias apos sua
ciéncia, com direito a ampla defesa, de ato considerado lesivo ao direito ou
contrario a este Estatuto, emanado pela Diretoria Administrativa;




VIII - propor ao Consorcio medidas que entender uteis as suas finalidades;

IX - estabelecer por lei propria as competéncias a serem transferidas ao
Consércio, para realizagdo de servigos objetos de gestdo associada, com

indicacdo de areas especificas em que ser&o prestados.
X - retirar-se do consorcio, atendidas as disposigdes descritas neste Estatuto.
ARTIGO 11 - Sao deveres dos Consorciados:

| - colaborar eficientemente para a consecucdo dos fins e objetivos do

Consorcio;

Il - acatar as decisdes da Assembleia Geral e deliberagdes da Diretoria

Administrativa e Conselho Fiscal,

Il - efetuar, tempestivamente, o pagamento dos encargos e outros débitos ao

Consorcio;

IV - aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe competirem por

eleicdo ou designacao estatutaria;

\V - comunicar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade de que tiver
conhecimento e sugerir a adogao de medidas que forem de interesse relevante

a administragao social;

V| - fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse a

organizagao e ao aperfeigopamento dos servigos associativos;

VIl - submeter-se as obrigagées e prazos pactuados no Plano de Acgéo
Conjunta de Interesse Comum, no contrato de rateio e de gestao associada,
bem como aos critérios técnicos para calculo do valor dos custos e de outros

precos, seus reajustes e revisoes;

VIII - comparecer as reunides e eleger os membros da Diretoria Administrativa
e do Conselho Fiscal;

IX - prestigiar o Consorcio por todos os meios ao seu alcance e propagar o
espirito associativo entre os afins, oferecendo sugestées e auxilios para o

desenvolvimento do consoércio;
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X - observar as disposi¢des estatutarias.

Paragrafo primeiro: Os Municipios consorciados que atrasarem os pagamentos
dos servigos, obrigagbes, taxas ou servigos publicos por um periodo de- 30
(trinta) dias terdo o fornecimento dos servigos suspensos até regularizagao das
pendéncias, acrescidas de multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da

referida rubrica ou despesa e incidéncia da respectiva atualizagdo monetaria.

Paragrafo segundo: Do ato de suspensdo do consorciado cabera recurso a
Diretoria Administrativa, depois de pedido de reconsideragdo interposto ao
Diretor Executivo, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias contados da ciéncia

dos respectivos atos, apos regular notificagéo expressa do interessado.

ARTIGO 12 - Os Municipios associados respondem solidariamente pelas
obrigagbes que os representantes legais do CIMSAUDE contrairem expressa
ou tacitamente, em nome deste.

Paragrafo primeiro: Além das obrigagdes institucionais, os Municipios
associados obrigam-se pelo pagamento dos custos dos servigos, aquisigéo de
equipamento e sua manuteng&o, taxas, precos praticados ou quaisquer outros
compromissos por eles préprios assumidos, inerentes a execucdo de sua
finalidade social.

Paragrafo segundo: Os membros da Diretoria do CIMSAUDE nao responderao
pessoalmente pelas obrigagbes contraidas com a ciéncia e em nome da
entidade, mas assumirdo a responsabilidade pelos atos praticados de forma

contraria a lei e as disposigdes contidas no presente Estatuto.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 13 - O CIMSAUDE tem a seguinte estrutura, pela ordem:
| - Assembleia Geral;

Il - Diretoria Administrativa;

[l - Secretaria Técnico-Administrativa;

1
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IV - Conselho Fiscal.

ARTIGO 14 — A Assembleia Geral ¢ o o6rgdo de deliberagdo maxima do
CIMSAUDE, constituido pelos Municipios consorciados efetivos em pleno gozo
de seus direitos, representados por seus prefeitos municipais, e sera
convocada obrigatéria e ordinariamente nas datas previamente fixadas no

inicio de cada ano.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral é a instancia maxima do Consorcio
Publico e sera convocado para ao final de cada ano fiscal apreciar as contas da
entidade e, a cada 02 (dais) anos, eleger a Diretoria Administrativa e o

Conselho Fiscal.
ARTIGO 15 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

I- escolher, nomear, contratar, destituir, exonerar e dispensar as

administradores;
Il - aprovar as contas e,
[l - alterar o estatuto;

IV - conhecer e julgar os recursos interpostos das decisdes da Diretoria

Administrativa e do Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro: As deliberagdes da Assembleia Geral & formalizada pela
vontade da maioria simples, desde que se fagam presentes, em reunido, a
maioria absoluta das seus membros, salvo disposigdes contrarias nos termos

do presente Estatuto.

Paragrafo segundo: Para as deliberagbes sabre a destituicdo dos
administradores e alteracdo do estatuto é exigido o voto concorde de 2/3 (dois
tergos) dos consorciados efetivos presentes a Assembleia Geral especialmente

convocada para esse fim.
ARTIGO 16 - Compete ainda a Assembleia Geral:

| - deliberar sobre os assuntos gerais de gestdo do CIMSAUDE, determinando

a sua efetiva administragao, visando atingir os seus objetivos sociais;

12
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Il - aprovar e modificar o Regimento Interno, bem como resolver e dispor sobre

02s%

lll - aprovar o plano de diretrizes orgamentarias e a proposta orgamentaria

0S €as0S OMissos;

anual, ambos elaborados pelo Diretor Administrativo e o Contador, de acordo .

com as diretrizes da Assembleia Geral;

IV - aprovar a execugdo dos contratos e convénios, bem como a planilha de

custos estabelecida pelo contrato de rateio;

V - definir a politica patrimonial e financeira e os programas de investimentos
do CIMSAUDE;

VI - deliberar sobre a instituicdo, alteragdo e remuneragdo do quadro de

pessoal, inclusive dos ocupantes dos cargos em comissao;

VIl - aprovar a indicagdo dos ocupantes de cargos em comissao, de livre
nomeagao e exoneragao, da Secretaria Técnico Administrativa, bem como

recomendar suas exoneragoes ou substituicdes, conforme o caso;

VIII - aprovar o relatério anual das atividades do consorcio, elaborado pelo

Diretor Executivo;

IX - apreciar até 30 de abril de cada ano o relatério de gestdo e o balango do

exercicio anterior, apds parecer prévio do Conselho Fiscal,

X - prestar contas aos 6rgéos publicos concessores dos auxilios e subvengdes
que o CIMSAUDE venha a receber;

XI - deliberar sobre a aplicagdo das receitas decorrentes da cobranga de
pregos e demais custos de manutencdo do CIMSAUDE, tendo por base o

resultado financeiro obtido pela execucgédo de contratos de rateio, de programa

e gestéo associada;

Xl - autorizar a alienagdo dos bens livres do CIMSAUDE bem como seu /

oferecimento como garantia de operacdes de créditos;

Xl - aprovar, ap6és a anuéncia do municipio cedente, a requisicdo de

funcionarios municipais para servirem no consorcio; ‘
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XIV - deliberar sobre a exclusdo de associados, nos casos previstos neste

Estatuto;
XVI - autorizar a entrada de novos associados;

XVII - contratar servigos de auditoria externa;

XVIIl - convocar os associados, para atender os dispositivos encartados no

presente Estatuto;

XIX - prestar ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, contas de todos os

recursos e bens de origem publica recebidos;

XX - instituir procedimentos de investigagdo ou sindicancia em desfavor de
funcionarios, pela pratica de atos ilicitos, lesivos ao patriménio do Consorcio,
que sejam contrarios a legislagdo em vigor, ao presente Estatuto e aos demais

atos normativos e administrativos que venham a ser adotados pelo Consorcio.

Paragrafo primeiro: As vagas na Assembleia Geral sdo ocupadas por Prefeitos,
representantes dos Municipios consorciados nos termos previstos no presente
Estatuto, sendo vedado o recebimento de vencimentos, vantagens ou
quaisquer favorecimentos em decorréncia do desempenho de suas atividades

na referido Assembleia.

Paragrafo segundo: Quando o Prefeito Municipal ndo puder comparecer nas
reunides da Assembleia Geral podera se fazer representar por pessoa por ele
expressamente indicada, mediante procuragdo que deverd outorgar poderes

para tomada de decisodes.

ARTIGO 17 - A Diretoria Administrativa € composta pelos seguintes cargos:

(i

| - Presidente, que exerce as atribuicbes e recebe a denominagdo de
Presidente do CIMSAUDE;

[1- Vice-Presidente;
[Il - Secretario;

IV - Tesoureiro.

14
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Paragrafo primeiro: Os cargos da Diretoria Administrativa sdo ocupados por
Prefeitos, representantes dos Municipios consorciados, eleitos nos termos
previstos no presente Estatuto, sendo vedado o recebimento de vencimentos,
vantagens ou quaisquer favorecimentos em decorréncia do desempenho do

cargo.

020
Paragrafo segundo: Além da reunido em Assembleia Geral obrigatéria anual,
prevista neste Estatuto, a Diretoria Administrativa reunir-se-a ordinariamente; .
por convocagao do seu Presidente, sempre que houver pauta para deliberagao

e, extraordinariamente, quando convocado por, ao menos, 1/3 (um/tergo) dos

membros que compdem a Assembleia Geral.

ARTIGO 18 - Compete ao Presidente da Diretoria Administrativa:
| - convocar, presidir as reuniées e exercer o voto de qualidade;
Il - dar posse aos membros do Conselho Fiscal:

I - representar o CIMSAUDE, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente podendo firmar contratos ou convénios, bem como constituir
procuradores "ad negocia” e "ad judicia" para os respectivos fins pretendidos
de defesa dos interesses da ENTIDADE:

IV - abrir e movimentar, juntamente com o Tesoureiro, contas bancarias e
recursos do CIMSAUDE, podendo esta competéncia ser delegada total ou
parcialmente;

V - Promover concursos publicos e/ou testes seletivos para a contratacao de
pessoal, de acordo com o Plano de Cargos e Salarios a ser instituido e

aprovado pela Assembleia Geral:

VI - instituir procedimentos de investigacdo ou sindicancia em desfavor de

funcionarios pela pratica de atos ilicitos, lesivos ao patriménio do Consoércio,

]
que sejam contrarios a legislagdo em vigor, ao presente Estatuto e aos demais /
atos normativos e administrativos que venham a ser adotados pelo Consorecio; /

15
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VIl - designar substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para responder
pelo expediente, aos cargos de Secretario e Tesoureiro, bem como dos cargos

da Secretaria Técnico Administrativa.

ARTIGO 19 - Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Administrativa substituir
o Presidente em seus impedimentos, afastamentos e/ou licengas, bem como

representa-lo por delegacao expressa.

Paragrafo primeiro: Vagando o cargo de Presidente do CIMSAUDE o Vice-
Presidente assumira em definitivo as atribuicbes daqueles, respondendo pelo

cargo até o fim do mandato do substituido.

Paragrafo segundo: Vagando os cargos de Presidente e Vice-Presidente do
CIMSAUDE assumira interinamente o Secretario e convocara eleicdes para os
cargos vacantes no prazo de 30 (trinta) dias.

ARTIGO 20 - Compete ao Secretario:

| - promover o registro de todas as deliberagbes e aprovagdes nas reunides da
Assembleia Geral e da Diretoria Administrativa, bem como representar o

Presidente por delegacao expressa,;

Il - responsabilizar-se pelo acompanhamento e controle da correspondéncia

recebida e encaminhada;

Il - supervisionar a lavratura das atas e a étualizagéo do arquivo;

IV - supervisionar a elaboragao dos editais de convocagéo;

ARTIGO 21 - Compete ao Tesoureiro:

| - Zelar pela correta aplicagao dos recursos financeiros do CIMSAUDE;
Il - Manter em ordem o sistema financeiro do CIMSAUDE;

Il - Promover a arrecadagao dos recursos financeiros;

[V - Assinar cheques, transferéncias eletrénicas mediante senhas, juntamente
com o Presidente da Diretoria Administrativa para o regular cumprimento das

obrigagdes financeiras assumidas pelo CIMSAUDE;
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V - Realizar, juntamente com o Presidente, a movimentagdo dos recursos,
firmar contratos de aplicagdes financeiras, investimentos e atividades

correlatas.

ARTIGO 22 - A Secretaria Técnico-Administrativa & subordinada a Diretoria
Administrativa sendo composta pelos seguintes empregados publicos, além
daqueles previstos no Regimento Interno e no Plano de Cargos e Salarios da
ENTIDADE:

| - Diretor Executivo;

Il - Diretor de Assuntos Administrativos e Juridicos;
Il - Secretario Executivo;

IV - Responsavel Técnico.

Paragrafo Unico: Os membros da Secretaria Técnico Administrativa possuem
cargos remunerados, preenchidos mediante concurso publico e/ou teste
seletivo, bem como de livre nomeagao e exoneragdo pelo Presidente do

CONSORCIO, reconhecidos estes como cargos em comissao.

ARTIGO 23 - O cargo de Diretor Executivo & de provimento em comissao,
sendo requisito de preenchimento a graduagdo em curso superior e
conhecimento comprovado na area administrativa publica.

ARTIGO 24 - Compete ao Diretor Executivo, além de outras atribuigdes que lhe
sejam colocadas pelo Regimento Interno ou por determinagéo do Presidente ou
da Diretoria Administrativa:

| - promover a execugdo das atividades do consorcio;

Il - promover a execugdo das decisdes da Assembleia Geral e Diretoria
Administrativa;

Il - autorizar compras, pagamentos e fornecimentos que estejam de acordo
com o Plano de Agdo Conjunta e Interesse Comum dentro dos limites do
orcamento aprovado pela Assembleia Geral:
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IV - preparar a pauta e acompanhar as reunides da Assembleia Geral e

eventuais comissoes existentes;

V - representar o Presidente em eventos dos quais seja o CIMSAUDE

convidado a se fazer presente e participar;

VI - propor a Diretoria Administrativa a requisicdo de servidores publicos para

servirem ao Consorcio;

VIl - encaminhar a Diretoria Administrativa, para aprovacéo, os contratos e
convénios a serem formalizados com terceiros, bem como a planilha de custos

estabelecida pelo contrato de rateio;

VIII - providenciar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Fiscal, quando

necessarias ao cumprimento das obrigaces deste;

IX' - providenciar as convocagbes, agendas e locais para as reunibes da

Assembleia Geral, da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal;

X - praticar outras agbes e atividades compativeis com seu cargo, quando

delegadas pela Diretoria Administrativa.

ARTIGO 25 - O cargo de Diretor de Assuntos Administrativos e Juridicos ¢ de
provimento em comiss&o, sendo requisito de preenchimento a graduacdo em
curso de bacharelado em Direito, insqri§éo nos quadros da Ordem dos
Advogados do Brasil e conhecimento comprovado na area administrativa

publica.

ARTIGO 26 - Compete ao Diretor de Assuntos Administrativos e Juridicos,
além de outras atribuicdes que |lhe sejam colocadas pelo Regimento Interno ou

por determinacao do Presidente ou da Diretoria Administrativa:

| - propor a estruturagéo administrativa de seus servicos, o quadro de pessoal e
a respectiva remuneragdo, a serem submetidos & aprovagdo da Diretoria
Administrativa;

Il - examinar e negociar convénios, contratos, acordos, parcerias e

intercdmbios com o6rgéos e entidade publica e privadas, nacionais, estrangeiras

18
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e internacionais, segundo os seus interesses e conveniéncias e nos termos de

suas finalidades operacionais, para aprovagao da Assembleia Geral; 0

Il - submeter a Diretoria Administrativa do Consorcio para aprovagdo, as

seguintes matérias:

a) o Plano de Agao Conjunta de Interesse Comum (PLACIC) e a proposta
orgamentaria anual elaboradas em conjunto com o Direitor Executivo e com o

Contador,;
b) a prestagéo de contas das agdes e atividades;
c) a escrituragdo contabil;

d) a contratagéo de funcionarios para prover o seu quadro de pessoal efetivo,
para o desempenho de tarefas técnicas, administrativas e de manutencéo,
sempre precedida de selecdo competitiva publica, salvo os cargos em
comisséo, conforme prevé o presente Estatuto ou o Regimento Interno da
ENTIDADE;

e) a demissdo de funciondrios e a rescisdo de contrato dos prestadores de

servigo, desde que com o aval da Diretoria Administrativa;
f) o plano de cargos, fungdes, salarios e beneficios do Consorcio;

ARTIGO 27 - O cargo de Secretario Executivo é de provimento em comissao,

sendo requisito de preenchimento a graduagdo em curso superior.
ARTIGO 28 - Compete ao Secretario Executivo:

| - prestar todo o assessoramento necessario ao Diretor Executivo e ao Diretor
de Assuntos Administrativos e Juridicos, conforme as deliberagbes e
orientagbes repassadas por estes ou pela Diretoria Administrativa, de modo a

atender todas as competéncias a ele atribuidas.

ARTIGO 29 - O cargo de Responsavel Técnico é de provimento em comissao,
sendo requisito de preenchimento a graduagdo em curso superior de Medicina

e regular inscrigdo no Conselho Regional de Medicina.

ARTIGO 30 — Compete ao Responsavel Técnico:
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| - zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais, estatutarias e regimentais

em vigor;

Il - coordenar e supervisionar as atividades e agbes dos médicos e demais

profissionais de satde que prestam servigo ao CIMSAUDE;

Il - identificar as necessidades operacionais do CIMSAUDE, de modo a
assegurar o atendimento de suas finalidades, levando-as ao conhecimento das

instancias responsaveis para as devidas providéncias;

IV — assegurar condigdes dignas de trabalho e os meios indispensaveis a
pratica médica, visando o melhor desempenho do corpo de profissionais de

saude em beneficio da populacgio usuaria da Entidade.

V - praticar outras atividades compativeis com o seu cargo, inclusive outras
previstas no Regimento Interno, no Plano de Cargos e Salarios ou delegadas

pelo Diretor Executivo ou pelo Presidente da Entidade.

ARTIGO 31 - Os demais cargos da Secretaria Técnico Administrativa que
descritos neste Estatuto, aqueles que constem do Regimento Interno da
Entidade, bem como aqueles que vierem a ser criados, por determinagao da
Assembleia Geral, terdo suas atribuigoes descritas no Regimento Interno do
CIMSAUDE.

ARTIGO 32 - O Conselho Fiscal é formado por 03 (trés) membros efetivos e 03
(trés) membros suplentes, todos integrantes dos entes consorciados, eleitos na

forma prevista neste Estatuto.
ARTIGO 33 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - fiscalizar permanentemente a contabilidade do CIMSAUDE;

Il - acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente;

quaisquer operagdes econdmicas e financeiras da entidade;
Il - exercer o controle de gestdo e de finalidades do CIMSAUDE;

IV - emitir parecer sobre balangos e relatérios de contas em geral a serem
submetidos a Assembleia Geral pela Diretoria Administrativa;
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ARTIGO 34 - O Conselho Fiscal, por decisdo da maioria de seus integrantes,
podera convocar a Diretoria Administrativa e a Secretaria Técnico
Administrativa para prestar informagdes e adotar providéncias com vistas a
sanar irregularidades na escrituragao contabil, nos atos de gestao financeira ou
patrimonial, ou em casos de inobservancia de normas legais, estatutarias e/ou

regimentais.

ARTIGO 35 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal possui 0 mesmo
periodo e inicia-se com o da Diretoria Administrativa, sendo que seus membros

nao serdo remunerados pelo exercicio de suas fungoes.

ARTIGO 36 - O Conselho Fiscal reunir-se-a quando convocado pelo Diretor
Executivo, pela Diretoria Administrativa, ou pela maioria dos membros da
Assembleia Geral e ainda podera ser convocado a comparecer em reuniao
previamente agendada de modo a prestar esclarecimentos das condigoes e
circunstancias que envolvem o CIMSAUDE, no que respeita sua situagédo

econdmico-financeira.

CAPITULO V - DAS ELEICOES

ARTIGO 37 - As eleicbes dos membros da Diretoria Administrativa e dos
membros titulares do Conselho Fiscal abonteceréo a cada 02 (dois) anos,
sendo admitida uma reeleicdo consecutiva, entre os meses de dezembro a
fevereiro, e seréo realizadas em Assembleia Geral de Eleigdo conforme Edital
de Convocagdo expedido a cada consorciado e publicado em jornal de
circulagéo regional ou Diario Oficial do Municipio onde esta localizada a sua

sede, com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Paragrafo primeiro: Para as elei¢gdes dos cargos da Diretoria Administrativa e
do Conselho Fiscal, serd composta comisséo especial para organizacdo do ato
eleitoral e analise dos registros das chapas concorrentes, composta pelo
Presidente da ENTIDADE, pelo Diretor Executivo e pela Assessoria Juridica do
CIMSAUDE.
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Paragrafo segundo: O Presidente do CIMSAUDE, por intermédio do Diretor
Executivo, publicara Edital de Convocagdo para as eleigbes da entidade,

fazendo nele constar:
|. Data, hora e local do pleito eleitoral;

[I. Nome completo e RG dos componentes da comisséo especial de que

trata o paragrafo anterior;

[Il. Prazo para apresentagdo de candidaturas, observado o disposto no

artigo 38;
IV. Prazo para recursos;
V. Outras informagdes necessarias a realizagao do pleito.

ARTIGO 38 - As chapas que desejem concorrer as eleicoes deverdo efetuar
seus registros, de forma completa, em até 05 (cinco) dias Uteis anteriores a

data da realizagao da Assembleia de Eleicdo.

Paragrafo unico: O registro das chapas concorrentes somente sera admitido
guando contar com a assinatura de cada um dos membros que a compdem,
sendo vedada a participacdo de um mesmo membro em chapas concorrentes,

prevalecendo aquela que por primeiro solicitar o seu registro de candidatura.

ARTIGO 39 - As chapas deverao, obrigatoriamente, ser apresentadas com a
seguinte composicao além da denominagao escolhida:

Diretoria Administrativa:
a) Presidente;

b) Vice Presidente;

c) Secretario;

d) Tesoureiro;

Conselheiros Fiscais Titulares e Suplentes.
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Paragrafo Unico: A gestao da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal é de

durag&o de 02 (dois) anos sendo possivel uma reeleigao consecutiva.

ARTIGO 40 - O registro de candidatura sera apreciado, em conjunto, pelo

Presidente, Diretor Executivo e Assessoria Juridica, e se ndo aceito, o que -

deve ser feito de forma motivada, permitira aos interessados a apresentacao de
recursos a Diretoria Administrativa do CIMSAUDE no prazo de 24 (vinte e

quatro) horas.

ARTIGO 41 - O voto sera direto, secreto e com valor igual para todos os

membros.

Paragrafo Unico: E vedado o computo dos votos para os cargos de forma

isolada, em qualquer hipotese.

ARTIGO 42 - A Diretoria Administrativa baixara as normas complementares
necessarias ao Processo Eleitoral do CIMSAUDE, inclusive quanto a prazos
diversos, fiscalizagéo, eventuais substituicdes de candidatos, acompanhamento
e apuragao das eleigbes e prazos para impugnagao e recursos, conjuntamente

com o Edital de Convocagao das Eleicées.

ARTIGO 43 - Somente terdo direito a voto o Prefeito ou seu representante
expressamente autorizado mediante procuragdo com poderes especificos para

tal e valida exclusivamente para a data do evento convocado.

ARTIGO 44 - Para as reunides da Assembleia Geral de Eleicdo o quérum de

instalag@o da reunido ¢ de maioria absoluta dos membros consorciados.
ARTIGO 45 - A chapa com maior nimero de votos conquistados sera a eleita.

Paragrafo Gnico: Em caso de empate de votagdo, sera considerada eleita a
chapa cujo candidato a Presidéncia seja o mais idoso.

ARTIGO 46 - Recursos e impugnacées a chapa eleita ou a realizag&o do pleito
eleitoral deverdo ser apresentados a comissao especial de que trata o artigo
38, § 1°, no prazo de vinte e quatro (24) horas contados da divulgacao oficial
do resultado das elei¢des.
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ARTIGO 47 - A chapa vencedora do pleito eleitoral tomara posse no prazo de
20 (vinte) dias, em data, hora e local designado pela Diretoria Administrativa ou

pelo Diretor Executivo da entidade em conjunto com a Assessoria Juridica.

Paragrafo unico: No prazo deste artigo, o Presidente do CIMSAUDE devera
convidar os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal eleitos
para que tomem conhecimento das condigbes de existéncia do CIMSAUDE,
podendo, para tanto, ser organizada equipe de modo a permitir adequada
transparéncia ao procedimento de transicdo da Diretoria Administrativa da

entidade.

CAPITULO VI - DAS FONTES DE RECURSOS, DO PATRIMONIO E DO
EXERCICIO SOCIAL

ARTIGO 48 - Constituem receitas do CIMSAUDE:

| - repasse de valores dos Municipios consorciados, do Sistema Unico de
Saude, verbas decorrentes do Governo Federal e do Governo do Estado do

Parana:

Il - receitas decorrentes da cobranga de pregos praticados e demais custos de
manutengao do CIMSAUDE, aprovadas pela Assembleia Geral, a partir do
indicativo financeiro estabelecido pelo Contrato de Rateio, no inicio de cada

exercicio e pago até o dia dez de cada més;

lll - a remuneragcdo dos proprios servigos, assessorias e consultorias aos

Consorciados;

IV - a receita financeira decorrente da execugdo de contrato de rateio de

programa e gestao associada;

V - os auxilios, contribuicdes e subvengdes concedidas por entidades publicas

ou privadas;
VI - as rendas de seu patrimdnio;

VIl - os saldos de exercicios;
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VIl - as doagdes e legados;

Oup
IX - o produto de operagées de crédito, rendimentos decorrentes de titulos,
acoes ou papeis financeiros de sua propriedade;
X - 0 produto da alienagdo de seus bens livres;
X| - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de aplicagées
financeiras e de capitais;
XlI - contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas:
XIll - rendas em seu favor constituido por terceiros;
XIV - usufruto que lhe forem conferidos:
XV - incentivos fiscais;
ARTIGO 49 - O patriménio do CIMSAUDE ¢ constituido de-
| - bens moveis e imoveis que vierem a possuir sob as formas de doagao,
legado, permuta ou aquisicao, livres e desembaragados de quaisquer dnus:
Il - bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
Il - titulos, agGes ou papeis financeiros em seu proprio nome,
Paragrafo primeiro: Nenhum bem do CIMSAUDE poderé ser alienado sem que
haja prévia e expressa autorizagao, discutida, votada e aprovada pela maioria
qualificada de 2/3 (dois/tercos) da Assembleia Geral, desde que por razées
justificadas que demonstrem a real necessidade ou a intengéo de investimento
em outros bens de modo a garantir o aumento de patriménio da entidade.
Paragrafo segundo: E vedado ao CIMSAUDE prestar aval, garantia ou
qualquer outra modalidade de caucao. 4

CAPITULO VII - DO USO DOS BENS
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ARTIGO 50 - Terdo acesso ao uso dos bens e servigos do CIMSAUDE, todos

aqueles Municipios consorciados que contribuirem para a sua aquisicao e

manutencgao.

ARTIGO 51 - Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada
Municipio consorciado pode colocar a disposi¢do do Consorcio bens de seu
proprio patriménio e os servigos de sua propria administragdo para uso comum,
de acordo com a regulamentagdo que for ajustada com 0s consorciados,
respondendo o CIMSAUDE pela manutencao e conservagao dos referidos

bens, se assim deliberada entre o consorcio e seus proprietarios.

Paragrafo Gnico: Os bens patrimoniais colocados a disposigao do CIMSAUDE,
através de termos de cessdo de uso, pelos Municipios associados, ndo serao

incorporados, mesmo que temporariamente, ao patriménio do consorcio.

CAPITULO VIII - DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE EXTINGAO

ARTIGO 52 - O Municipio consorciado podera retirar-se a qualguer momento,
do CIMSAUDE, desde que denuncie sua intengdo com prazo n&o inferior a 60
(sessenta) dias, cuidando a Diretoria Administrativa e a Secretaria Técnico
Administrativa de acertar os termos da redistribuigdo dos custos dos planos,

programas ou projetos de que participara o Municipio retirante.

Paragrafo tnico: A retirada do Consorciado nao prejudicara as obrigagoes ja
constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extingdo dependera de

prévio pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

ARTIGO 53 - Sera excluido do CIMSAUDE, apés prévia notificagéo por escrito
e suspensdo imposta pela Diretoria Administrativa, ouvido o Conselho Fiscal,
sempre por justa causa, fundamentada e por deciséo de 2/3 (dois/tergos) dos

membros da Assembleia Geral, o Municipio Associado que:

| - deixar de cumprir os deveres de associativos descritos neste Estatuto ou
agir contrariamente aos principios éticos e deontologicos defendidos pelo
CIMSAUDE;
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Il - deixar de consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, as
dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de ( 42

contrato de rateio;

[ll — deixar de satisfazer os pagamentos dos recursos devidos ao CIMSAUDE
por 90 (noventa) dias, sem prejuizo da responsabilizagédo por perdas e danos,

através de agdo propria que venha a ser promovida pelo CIMSAUDE;

IV - deixar de fornecer informagdes, oficialmente requeridas pela Diretoria
Administrativa, Conselho Fiscal ou Assembleia Geral, bem como impedir
diligéncias necessarias a avaliagdo, aprimoramento da gestéo, controle interno
e verificagao operacional do resultado dos programas e projetos desenvolvidos
pelo CIMSAUDE.

Paragrafo Unico: Do ato de exclusdo do Municipio, sempre motivado, devera o
mesmo ser notificado previamente do procedimento de exclusdo, assegurando-
lhe contraditério e ampla defesa, bem como a juntada de documentos e

promogao de outras provas de modo a provar seus alegados.

ARTIGO 54 - O CIMSAUDE somente sera extinto, por deliberagdo e aprovacao
de 2/3 (dois tergos) dos Municipios consorciados, com direito a voto, presentes
a Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
ndo podendo ela deliberar em quaisquer das convocagbes sem a maioria

absoluta dos Municipios consorciados.

Paragrafo primeiro: Em caso de dissolugao do Consorcio Intermunicipal de
Saude dos Campos Gerais, seu patrimoénio revertera em beneficio de entidade
correlata que atenda os interesses de todos os Municipios consorciados, ou

dos proprios Municipios consorciados, proporcionando a participagao de cada

um, com recursos entregues a entidade, atendendo-se previamente as /.:"
!

indenizagdes e outras da legislagdo em vigor. /
Y

Paragrafo segundo: Aplicam-se as hipoteses do paragrafo anterior aos casos
de encerramento de determinada atividade, cujos investimentos se tornem

0Ci0SO0S.
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CAPITULO IX - REGIME DE PESSOAL

ARTIGO 55 - O CIMSAUDE tera Quadro Proprio de Pessoal, conforme
previsao em Regimento Interno, que sera regido pela Consolidagéo das Leis do

Trabalho (CLT) e legislagdo complementar.

Paragrafo primeiro: O processo de escolha de empregados no CONSORCIO
para os cargos efetivos, por tempo indeterminado, sera sempre precedido de
selegao competitiva publica, nos termos de Edital proprio e conforme as regras
deste Estatuto, do Regimento Interno, do Plano de Cargos e Salarios e da

legislagao vigente.

Paragrafo segundo: Para a execugdo de suas finalidades institucionais o
CONSORCIO podera contratar a prestacdo de servicos administrativos,

técnicos e cientificos, em carater temporario:
a) mediante teste seletivo;

b) através de Convénios ou Termos de Compromissos de Estagio com

entidades para contratagao de estagiarios;
c) mediante licitag&o, ou dispensa e inexigibilidade, conforme o caso.

Paragrafo terceiro: A contratagdo de pessoal para o CONSORCIO guardaré
compatibilidade com os programas, projetos, acdes e atividades inscritas no

Plano de Acao Conjunta e Interesse Comum (PLACIC).

ARTIGO 56 - Os servidores publicos dos Municipios membros do CIMSAUDE
poderéo ser requisitados com ou sem Onus para o Consércio e, poderdo, em
razéo de necessidade justificada, assumir fungoes gratificadas remuneradas no

Consorcio, desde que o ato nao se caracterize acumulagéo de cargos publicos.

Paragrafo unico: O Servidor requisitado que for cedido sem 6nus para o

Consorcio, continuara submetido ao regime juridico do cedente.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS, FINAIS E HISTORICO
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ARTIGO 57 - A Diretoria Administrativa do CIMSAUDE é a Unica competente
para representar os consorciados em todas as manifestagdes de carater OL{Q
coletivo ou publico, salvo nas circunstancias especiais previstas no presente

Estatuto.

Paragrafo unico. O CIMSAUDE tem legitimidade para representar seus

consorciados, judicial ou extrajudicialmente na defesa dos interesses destes.

ARTIGO 58 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela

Diretoria Administrativa, "ad referendum”, da Assembleia Geral.

Paragrafo unico: Poderdo ser regulamentadas as matérias do presente

Estatuto e do Regimento Interno por meio de atos da Diretoria Administrativa.

ARTIGO 59 - O presente Estatuto entra em vigor na data da sua aprovacéo
pela Assembleia Geral, sem prejuizo de sua publicagdo em Diario Oficial e p

registro no érgado competente.

Ponta Grossa, 26 de maio de 2017.

(. % (i
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Aos vinte e um dias do més de dezembro de ano de 2018, as 10h30min, na sede da AMCG -
Associagdo dos municipios dos Campos Gerais, situada a Rua Ataulfo Alves, nimero 351,
Jardim América, no municipio de Ponta Grossa, reuniram-se os Prefeitos integrantes do
Consorcio Intermunicipal de Sadde dos Campos Gerais — CIMSAUDE, para a eleicao das 1
Presidéncia e Diretoria do CIMSAUDE, biénio 2019/2020. Iniciada a reunido pela Diretora .
Executiva do CIMSAUDE, senhora Pamella Conceicdo de Holleben Pechut Costa, a qual
juntamente com 0 assessor juridico Dr. Juliano Jaronski, apresentaram o cronograma de todo
processo eleitoral, bem como a chapa inscrita, intitulada como ‘Fortalecendo a Saude nos
Campos Gerais”, sendo a mesma composta da seguinte forma: Edir Havrechaki, brasileiro,
casado, professor, RG n° 7.298.386-8, CPF n® 028.032.159-77, residente e domiciliado a
Avenida Vicente Machado, 1564, Centro, Paimeira/PR, Prefeito de Palmeira, para o cargo de
Presidente, Osmar José Blum Chinato, pbrasileiro, casado, técnico agropecuario, RG n°
14.413.023-5, CPF n® 625244 889-34, residente e domiciliado a Rua das Safiras, 873, Centro,
Carambei/PR, Prefeito de Carambel para o cargo de Vice-presidente, Rildo Leonardi,
brasileiro, casado, empresario, RG n° 3.801.009-3, CPF n® 572.125629-04, residente e
domiciliadoe a Rua Therezio Ribas Teixeira, 353, Centro, Tibagi/PR, Prefeito de Tibagi, para o
cargo de Tesoureiro, Luiz Carlos Blum. Prefeito de Ipiranga, brasileiro. casado, empresaric, RG
n° 4.934.083-4 CPF n° 078.681.549-34, residente e domiciliado a Estrada Principal, s/n,
Xaxim, Ipiranga/PR para o cargo de Secretario. Membros titulares do Conselho Fiscal: Moacyr

. ) Elias Fadel Janior, Prefeito de Castro, Jose Sloboda, Prefeito de Jaguariaiva, Frederico
Bittencourt Hornung, Prefeito de Reserva. Membros suplentes do Conselho Fiscal: Lauir de
Oliveira, Prefeito do Imbau, Lourdes Banach. Prefeita de Ortigueira, Antonio Altair Polato,
Prefeito de Porto Amazonas. Foi proposta a eleigao da nova diretoria por aclamagao, visto a
existéncia de uma Unica chapa inscrita, 0 que foi aceito por todos os presentes. Em seguida, a
diretora executiva juntamente com 0 assessor juridico, submeteram a chapa “Fortalecendo a
Saude nos Campos Gerais’ & votagao, sendo a mesma aclamada por unanimidade. o}
assessor juridico declarou a chapa eleita, a qual foi aplaudida por todos os presentes. O
assessor juridico passou a palavra ao Presidente eleito Sr. Edir Havrechaki, o qual agradeceu
a presenca de todos e o apoio da equipe administrativa do CIMSAUDE, em especial da diretora
executiva Pamella e do assessor juridico Dr. Juliano, os quais estiveram organizando todo este
processo eleitoral, realizou ainda a fala destacande que: “Temos muito trabalho pela frente.
Assumi com o intuito de dar continuidade ac atimo trabalho que vem sendo feito, mas com
perspectivas de melhoras’, disse o presidente eleito, lembrando gue 0 Consorcio esta cada vez
mais fortalecido na regido. Além disso, Havrechaki destacou a implementagao do CimSamu
que vem ainda a somar pela saude dos Campos Gerais. "Vamos sanar a questao da urgéncia
e emergéncia’, destaca. Edir agradeceu e enalteceu o trabalho realizado pelo Prefeito Osmar a
frente da Presidéncia do Cimsaude e conclamou todos os Prefeitos a abragar e dar
continuidade aos trabalhos do Consorcio, de modo que, exista um crescimento das atividades
realizadas. Edir agradeceu o voto de confianga e a presenca de tcdos 08 Prefeitos. A diretora
executiva do CimSaude destacou os trabalhos realizados pelo Consorcio no ultimo ano, como
as novas especialidades ofertadas, para sanar a demanda reprimida dos municipios. “Estamos
realizando cada vez mais atendimentos para os pacientes”, exaltou, destacando que ©
crescimento fez com que o Consorcio procurasse nova sede, que deve ser inaugurada no inicio
do préximo ano. “Vamos dobrar o ndmero de consultérios, objetivando a ampliagao da oferta
do numerc de atendimentos”. A Diretora Executiva apresentou a planta do projeto
arquitetdnico do novo imovel, projeto este que esta totaimente de acordo com as normas da
vigilancia sanitaria, onde o proprietario se propds a fazer todas as adequagdes para locag@o ao
Consércio, o imovel esta situado a Avenida Anita Garibaldi, n® 1870 — A, CEP: 84.015-050,
Cidade de Ponta Grossa, Parana. Explanou ainda sobre a Portaria n® 3994/2017, através da
qual o CIMSAUDE poderd disponibilizar exames diversos para atender aos municipics
consorciados, a partir do proximo ano. Refere ainda que para 0 proximo ano o Cimsaude
estara retomando as discussdes para viabilizacéo da utilizagéo do recurso da FPO -~ Ficha de
Programacao Orgamentaria. a ser revertido aos municipios através de consultas e exames
especializados. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a presente reuniao da qual eu
Pamelia Conceigdo de Ho&igben Pechut Costa lavrei a presente ata que vai assinada por mim.
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RETIFICACAO DA ATA DE ASSEMBLEIA DE 21/12/2018

Vimos através deste instrumento, retificar a ata da Ata de Assembleia realizada no dia

21/12/2018.
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=

A retificago é para corrigir o nome cargo de Tesoureiro indicado na ata nas linhas 14, 15 e 16.

Esta escrito incompleto o nome Rildo Leonardi, o correto ¢ Rildo Emanoel Leonardi,

brasileiro, casado, empresario, RG n° 3.801.009-3, CPF n°® 572.125.628-04, residente e

domiciliado a Rua Therezio Ribas Teixeira, 353, Centro, Tibagi/PR, Prefeito de Tibagi, para o

cargo de Tesoureiro. s

Sem mais nada a retificar, assinam:

Ponta Grossa, 18 de janeiro de 2019,
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS
CNPJ: 03.878.900/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacé@o desta certidao estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:15:47 do dia 27/12/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/06/2020.

Caodigo de controle da certiddo: 3064.5EC7.CA78.9DD7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda Oy
Receita Estadual do Parana \7{”‘

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 021270498-09

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.878.900/0001-24
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 06/05/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (07/01/2020 09:26:54)



PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CADASTRO UNICO DA DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certidao Negativa de Débitos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA

Certidao N°: 119725/2019
Codigo de Autenticidade: 585DIDB8SEC2220BE77468D7B9988347

IDENTIFICACAO CONTRIBUINTE

CGCM: 201116
CNPJ/CPF: 03.878.900/0001-24

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS

Endere¢o: RUA CORONEL BITENCOURT, 270
Bairro: CENTRO
Complemento:

Municipio: PONTA GROSSA /PR CEP: 84010290

IDENTIFICACAO REQUERENTE

Nome: Consorcio Intermunicipal de Satde dos Campos Gerais
Finalidade: SIMPLES VERIFICACAO

PROTOCOLO:/

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
CADASTRO UNICO DA DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certificamos, a requerimento da parte interessada, que para o contribuinte
global acima identificado, NAO CONSTAM DEBITOS em aberto referente aos
cadastros imobiliarios e mobiliarios.

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar
débitos ainda ndo registrados ou que venham a ser apurados.

PONTA GROSSA. 20 de dezembro de 2019

ATENCAO: ESTA CERTIDAO FOI EMITIDA VIA INTERNET.
Para verificar a AUTENTICIDADE deste documento acesse www.tributos.pontagrossa.pr.gov.br e
utilize a opgdo AUTENTICAR DOCUMENTOS. Utilize o codigo de autenticidade informado acima.
(diferencia letras maitsculas e minusculas).

ESTE DOCUMENTO TEM A VALIDADE DE 60 (SESSENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE SUA EMISSAQ.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 03.878.%900/0001-24
Certiddo n°: 970688/2020
Expedicdo: 10/01/2020, as 13:38:30
Validade: 07/07/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdao.

Certifica-se gue CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

03.878.900/0001-24, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.Jjus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



Consulta Regularidade do Empregador Page | of 1 Ob 5
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Voltar Imprimir

CAIXA

CAA ECOMNOM FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 03.878.900/0001-24

Razaa CONSORCIO DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS
Social:

Endereco: R ALBERTO NEPOMUCENO 017 / JARDIM CARVALHO / PONTA
GROSSA / PR / 84015-520

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que,
nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em
situacdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:26/12/2019 a 24/01/2020

Certificagao Numero: 2019122604253580467126
Informagao obtida em 07/01/2020 09:32:18

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf 07/01/2020



10/01/2020 Cadastro Impedidos Licitar e Contratar

TCEPR

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar
Fornecedor
Tipo documento : CNPJ v Nimero documento (338789000001 24
Nome
Periodo publicacdo : de até
Data de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA 0 CNPJ: 03878900000124!

https://servicos.tce. pr.gov.britcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx

11
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade.

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (10/01/2020 as 13:46) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

guanto ao CNPJ n° 03.878.900/0001-24.

A condenac&o por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http:/divulgacandcontas tse.jus.br/

Esta certiddo € expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
5E18.AA7F.6947.3815 no seguinte endereco: hiips://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

Jaguariaiva, 13 de janeiro de 2020.
Ref.: Protocolo n° 14975/2019.

Ref.: DISPENSA DE LICITAGAO N° 1/2020. OBJETO: Celebracao de contrato de
rateio junto ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS
GERAIS - CIMSAUDE - destinado a execucgao de servicos médicos (consultas

especializadas e exames de diagnostico) para o ano de 2020.
SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO

Por meio do presente, solicitamos Parecer Juridico PARA FINS DE
HOMOLOGACAO, objetivando em consonancia ao processado através da

Dispensa de Licitacao N° 1/2020, cujo objeto indicado em epigrafe.

PARTICIPANTE(S) VALOR PARA CONTRATACAO (R$)

TER.DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS
CIMSAUDE

CONSORCIO IN

430.577,28

ubscrevo-me.

i
Ma\zricio Fernandes
DIRETOR DE COMPRAS E LICITACAO

M‘ DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

N\w«&“‘M
COMPRAS - (43) 3535 - 9400
ramais 9452/ 9453/9454/94 559457 /9458
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

V. CONCLUSAO:

ANTE O EXPOSTO, os tamites do presente processo atendem as exigéncias contidas

a esta Procuradoria manifestar-se FAVORAVEL a

na Lei Federal n® 8.666/93 o que permite

realizacdo do certame licitatorio pretendido por esta Municipalidade.

E o Parecer,

S.M.]J.

OAB/PR 65.560

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
ramals 9452 /945394549455 ‘8457 /9458




ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA Nr.. 1/2020

-

CNPJ: 76.910.900/0001-38 Telefone: (43) 3535-9400 Processo Adm.: 412020
Endereco: PRACA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA
CEP: 84200-000 - Jaguariaiva

Data do Processo: 10/01/2020

TERMO DE HOMOLOGACJ\O E ADJUDICAC}AO DE PROCESSO LICITATORIO

e sao conferidas pela legislagao em vigor,

0(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que Ih
rado pela Comissao

especialmente pela Lei 8.666/93 € alteragoes posteriores, a vista do parecer conclusivo exa

de Licitacoes, resolve: CL‘/\
01 - Homologar € Adjudicar a presente Licitacao nestes termos: < v
e

a) Nr. Processo: 4/2020 .

b) Nr. Licitagao: 1/2020 - DL

c) Modalidade: Dispensa de licitacéo

d) Data de Homologagao: 13/01/2020

NTERMUNICIPAL DE SAUDE

Celebracao de contrato de rateio junto ao CONSORCIO |
DOS CAMPOS GERAIS - CIMSAUDE - destinado a execucao de servicos medicos
(consultas especializadas € exames de diagnostico) para o ano de 2020.

e) Objeto da Licitagao:

F : -
B ornecedores € Resumo de [tens Vencedores uUn. Quantidade V1. Unitario Total dos Itens

CONSORCIO INTER.DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS

1 - CIMSAUDE SERVICOS - Marca: MES 12,000 26.142,7500 R$ 313.713,00

2 - CIMSAUDE OPERACIONAL - Marca: MES 12,000 9.738,6900 R$ 116.864,28
Total fornecedor: R$430.577,28

Total geral: R$ 430.577,28

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Valor Estimado
R$ 430.577,28

Dotagao
11.001.10.301 .001 8.2059.3.3.90.39.00

Descricao da Despesa
Convénio com O Consoarcio Inter Municipal CIM-SAUDE

Jaguariaiva, 13 de Janeiro de 2020
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES q")

<
Jaguariaiva, 13 de janeiro de 2020.. . - \7&“‘
Ref. Protocolo N° 14975/2019

SOLICITAGAO DE CONTRATO

Venho através deste, solicitar TERMO DE CONTRATO conforme seguem
informacgdes do procedimento:
DISPENSA DE LICITAGAO N° 1/2020
OBJETO: Celebracdo de contrato de rateio junto ao CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERAIS - CIMSAUDE - destinado a
execucao de servicos médicos (consultas especializadas e exames de diagnoéstico)

para o ano de 2020.

Vencedor(es)

Empresa(s) ‘ Valor Contratual

CONSORCIO INTER.DE SAUDE DOS
CAMPOS GERAIS CIMSAUDE

R$ 430.577,28

Data de Homologacgao: 13/01/2020

Respeitosamente,

\N’n

|
|

Maurici&; Fernandes
DIRETOR DE COMPRAS E LICITA CZ\O

S DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

CONMPRAS - (43) 3535 - 5400
ramais 9452 9453/9454 /9455 /8457 /9458




EETTEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
PROTOCOLO GERAL

PROCESSO/ANO: 2235 - 2020

DADOS CADASTRAIS:

REQUERENTE: SEC. MUN. DE GOVERNO

ENDERECO: CONVERSAO DO SISTEMAN° S/N, , JAGUARIAIVA
TELEFONE: CELULAR:

EMAIL:

CPF/CNPJ N

DADOS DO PROCESSO:

I SOLICITACAO: ENCAMINHAMENTO DE COPIA
ENTRADA: PROTOCOLO GERAL

USUARIO: IRACI
 ENTRADA: JAGUARIAIVA, 17/02/2020 11:01:42
- SUMULA: OFICIO N° 059/2020-SEGOV/CHGABINETE- ENCAMINHA COPIA DO OFICIO N°

00029/2020/CIMSAUDE,DE AUTORIA DO SR. LUCIANO CAMARGO ,ENCAMINHANDO 02 (
DUAS ) VIAS ORIGINAIS DO CONTRATO DE RATEIO N° 1003/2020 , FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO E O CONSORCIO CIMSAUDE ,PARA PROVIDENCIAS ,QUANTO O
APENSAMENTO NO PROCESSO DO CIMSAUDE JA EXISTENTE E POSTERIORMENTE
ANDAMENTOS,DOC. ANEXO.

DESTINO: DEPARTAMENTO DE COMPRAS

N\

= /\QJC
Responsavel pelo Processo

Endereco: Praga Isabel Branco, n® 142 Bairro: Cidade Alta
Cidade: Jaguariaiva - PR - CEP: 84.200-000
Telefone: (43) 3535-9400 - Fax: (43) 3535-9422
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SECRETARIA DE GOVERNO
Qo
Oficio n°. 059/2020 — SEGOV/CHGABINETE

Jaguariaiva, 13 de feverg,irq de 2020.
Ref.: Devolugao Contrato de Rateio e envio de Boletos - CIMSAUDE
Prezado Senhor Diretor:

Por meio do presente, encaminhamos para conhecimento, copia
do Oficio n°. 00029/2020/CIMSAUDE, datado de 11/02/2020, recebido na presente data,
de autoria do Senhor LUCIANO CAMARGO, da Secao Administrativa do Consoércio
Intermunicipal de Satide dos Campos Gerais, encaminhando_02 (duas) vias originais do
Contrato de Rateio n°. 1003/2020, firmado entre o Municipio e o Consorcio CIMSAUDE,
para providéncias guanto ac_apensamento no Processo do CIMSAUDE ja existente e
posteriores andamentos, doc. anexo.

Sem mais, aproveitamos o momento para enviar-lhes nossos

cordiais cumprimentos.

Atenciosamente,

GISELLE |N@£ RING
Chefe d ihete

Secretaria Municipal de Governo

Ao

Exmo. Senhor

MAURICIO FERNANDES

D.D. Diretor

Departamento de Compras e Licitagdo
Nesta

s SECRETARIA DE GOVERNO
ramaic 8401/9406/9475/9478
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DOS CAMPOS GERA "“' e
CNPI n® 03.878.900/0001-24

Oficio n? 00029/2020/CIMSAUDE e )
Ponta Grossa, 11 de fevereiro de 2020

A llustrissima Senhora

AMALIA CRISTINA ALVES 06 &
Secretéria Municipal de Saude

Jaguariaiva/PR

= i
g

Assunto: Devolucdo contrato de rateio e envio dos boletos dos meses de janeiro e fevereiro.
Ref.: Exercicio 2020.

Prezada Senhora,

Houve uma reducgdo significativa na despesa operacional
estimada, aprovada na Assembleia de Prefeitos em dezembro de 2019, de cerca de RS 2,9 milhdes
para R$ 2,1 milhBes o que gerou também uma reducdo no valor da taxa administrativa (per capita).
Logo estarei enviando a minuta do termo aditivo de reducdo de valor que esta sendo elaborada pela
assessoria juridica do consoércio.

Aproveito para encaminhar os seguintes documentos:

i.  Contrato de Rateio n? 1003/2020 (duas vias) firmado entre Municipio de Jaguariaiva e o Consércio
Intermunicipal de Satide dos Campos Gerais - CIMSAUDE, devidamente rubricadas e assinadas
pelo representante deste consércio;

ii. Boleto para pagamento da taxa administrativa (com a reducdo de valor) referente ao més de
janeiro de 2020 com vencimento para 17/02/2020; e,

iii. Boleto para pagamento da taxa administrativa (com a reducdo de valor) referente ao més de
fevereiro de 2020 com vencimento para 28/02/2020.

Na oportunidade, apresento votos de elevada estima e
consideracio e coloco-nos a disposi¢do para o necessario.

Atenciosamente,

CONFERE CON: O ?‘R!U NAL
Data: 13 0 WU
I

Consoreio Intermunicipal De Sadde Dos Campos Gerais
Rua Coronel Bittencourt, n® 270, Centro, CEP 84.010-290 - Ponta Grossa, PR
Fones: {42} 3027-1701 | 3027-1715 | 3027-1733
www Cimsaude com br
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS

CIMSAUDE

CONTRATO DE RATEIO N° 1003/2020

Pelo presente, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CAMPOS

<> 09

GERAIS - CIMSAUDE, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob n°
03.878.900/0001-24, com sede a Anita Garialdi, n°® 1870, 6rfas, Cidade de Ponta

Grossa, Estado do Parana, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. EDIR

HAVRECHAKI, Prefeito Municipal de Palmeira, brasileiro, casado, bacharel em Direito,
inscrito no CPF sob n° 028.032.159-77, portador da CI/RG n° 7.298.386-6, residente e
domiciliado na Rua Vicente Machado n° 1564, Palmeira/PR, doravante denominado
CONSORCIO; de outro, MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno com sede a Pracga Isabel Branco, 142 — Cidade Alta,
inscrita no C.N.P.J./MF n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado pelo Sr. JOSE
SLOBODA, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n°.
4.336.839-7-PR, e CPF n°. 529.333.009-82, residente e domiciliado na PR 151, km

217, cx postal 132, nesta Cidade, Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu

mandato e fungdes, conforme protocolo anexo ao processo doravante denominado
MUNICIPIO; com fundamento nas Leis n° 8.666/1993 e n° 11.107/2005, no Decreto n°
6.017/2007, no Contrato de Consorcio Publico, no Estatuto do CIMSAMU, bem como
em outros instrumentos legais atinentes ao caso concreto, celebram entre si, de forma
justa e contratada, na melhor forma direito, o presente CONTRATO DE RATEIO,

conforme as clausulas e condigdes a sequir definidas:

CLAUSULA PRIMEIRA:- DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

O presente CONTRATO DE RATEIO é regido pelo disposto artigos 30, inciso VII, e
241 da Constituicao Federal de 1988, no artigo 8° da Lei Federal n° 11.107/2005, e
artigo 13 e ss. do Decreto Federal n° 6.017/2007. Bem como nas Leis n° 8.080/1990 e
n°® 8.142/1990 e LC 141/2012.

Paragrafo Unico: E dispensada a realizagdo de licitagdo para a celebracdo deste

P
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Contrato de Rateio, com fundamento no artigo 24, inciso XXVI, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA:- DO OBJETO

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO, a definicao das regras
e critérios de participagdo do MUNICIPIO, como CONSORCIADO junto ao
CONSORCIO, nos repasses de obrigacoes financeiras, de modo a regulamentar a
contribuicdo financeira e assegurar o custeio de todas as atividades a serem
desenvolvidas pelo CONSORCIO no exercicio de 2020, em consonancia com o
definido entre as partes, para o estabelecimento de acdes conjuntas na area da Saude
através das pessoas juridicas regularmente credenciadas pelo CIMSAUDE como
prestadoras de servicos na area de saulde (prestagdo de servico de execugao
continua), para o desenvolvimento e a otimizacdo das agdes e servicos de saude a
que lhes correspondam, através da previsdo orgcamentaria aprovada pela Lei

Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico: Cabem ainda ao CONSORCIO a execugdo administrativa,
orgamentaria, financeira e técnica de gestao associada, a manutenc¢ao e conservacao,

bem como a contratualizagdo de servigos publicos na area da gestao publica.

CLAUSULA TERCEIRA:- DO REGIME DE EXECUGAO

A execucao financeira estabelecida neste instrumento vincula o MUNICIPIO, como
CONSORCIADO, a repassar cotas ao CONSORCIO, de forma mensal sob a forma de
boleto bancario ou transferéncia eletrénica, em conta bancéria de titularidade do
CONSORCIO, no BANCO DO BRASIL S.A., assegurando assim a realizagdo das

medidas necessarias ao cumprimento do objeto do presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA QUARTA:- DO VALOR E FORMA DOS PAGAMENTOS /
\

Para a execugdo do objeto deste contrato serao considerados para o exercicio de
2020, os valores relativos ao custeio do objeto do presente contrato, acrescido da taxa

de administracéo, consignados para execucao da seguinte forma:

I. Valor da Taxa de administracao referente ao custo operacional, obtido através

do rateio per capita (populagéo estimada 2019 — IBGE) entre os consorciados, no valor

N /

/

£
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total anual de R$ 116.864,28 (cento e dezesseis mil, oitocentos e sessenta e quatro
reais e vinte e oito centavos), dividida em 12 (doze) parcelas, a primeira em janeiro de
2020 e as demais nos meses subsequentes até dezembro de 2020, cada uma no valor
de R$ 9.738,69 (nove mil setecentos e trinta e oito reais e sessenta e nove centavos)

com vencimento no ultimo dia util do respectivo més , mediante boleto bancario;

Il. Valor total anual de R$ 313.713,00 (trezentos e treze mil setecentos e treze
reais) correspondente aos servicos em saude realizados e disponibilizados pelo
CONSORCIO, através de prestadores de servicos médicos na area da saude, que
sera faturado més a més na medida da utilizacdo dos servigos pelos entes
consorciados, sob a forma de pagamento por meio de transferéncia eletrénica, em
conta bancaria de titularidade do CONSORCIO, no BANCO DO BRASIL S.S., Agéncia
n°® 030-2, Conta n°® 75057-3, observando o Cronograma 2020 em anexo, o qual €&
considerado parte integrante do presente contrato, em conformidade com suas leis

municipais autorizativas.

Paragrafo Primeiro: O atraso no repasse dos recursos, sejam eles taxa de
administragdo ou os valores faturados més a més na medida da utilizagdo dos
servigos, é motivo para que o CONSORCIO suspenda, ao MUNICIPIO inadimplente, a
prestacdo dos servigos de sua responsabilidade, o que ocorrera até que sejam
satisfeitos todos os pagamentos vencidos, observando o Cronograma 2020, em

anexo, o qual é considerado parte integrante do presente contrato.

Paragrafo segundo: Considerando que os servigos prestados pelo CONSORCIO aos
entes consorciados esta a disposicdo dos mesmos, nao havera, em nenhuma
hipétese, desconto ou desobrigagdo ao pagamento da taxa de administragédo, a qual é
devida, em sua totalidade, desde a assinatura do presente Contrato de Rateio, cuja

forma de pagamento é a acima indicada.

CLAUSULA QUINTA:- DA PREVISAO ORCAMENTARIA

O MUNICIPIO, para o exercicio financeiro de 2020, assegura ter consignado em sua
Lei Orgamentaria Anual e/ou devera consignar como crédito adicional especial
dotagdo suficiente para suportar as despesas assumidas por meio do presente

Contrato de Rateio.

) _—"\
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Paragrafo Primeiro: O MUNICIPIO indica que os valores acima descritos estdo

consignados em dotacdo orgamentaria propria sob a rubrica:

DOTACAO: 11.001.10.301.0018.2059.3.3.90.39.00

Paragrafo Segundo: A nao consignagdo de dotagdo orgamentaria propria, ou de
crédito adicional especial na sua legislacdo orgamentaria pertinente, suficientes para
suportar as despesas assumidas por meio do presente CONTRATO DE RATEIO, sdo
causas para a suspensdo e possivel exclusdo do MUNICIPIO do quadro de
participantes do CONSORCIO.

Paragrafo Terceiro: A suspensdo ou exclusdo do MUNICIPIO nio exime do seu

responsavel das imputagoes civis, criminais e administrativas.
CLAUSULA SEXTA:- DA VIGENCIA

O presente Contrato de Rateio entra em vigor no ato de sua assinatura com término
em 31 de dezembro de 2020, em estrita observancia a legislagdo orcamentaria e
financeira do ente MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA:- DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO é responsavel pela fiscalizagao e execugao do presente Contrato de
Rateio, vinculado a gestdo do SAMU CAMPOS GERAIS, além das demais obrigagoes
e responsabilidades constantes da Legislacdo pertinente e do Estatuto do
CONSORCIO, devendo:

| - editar previsdo orgamentaria ou crédito adicional em valores suficientes para

satisfagao dos compromissos assumidos em decorréncia do presente instrumento;

Il - efetuar o pagamento mensal de sua cota de rateio, nos termos, forma e prazos

previstos em Clausula anterior;

[l - inscrever em seu passivo permanente os valores a serem repassados na
eventualidade de nao observancia dos prazos fixados para repasse, assegurando o

pagamento futuro e a correta demonstragao contabil do débito.

Paragrafo Primeiro: A falta de repasse dos valores devidos pelo MUNICIPIO nos

prazos estabelecidos, em razao do Principio da Solidariedade, ensejara a aplicacao de
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multa e a cobranga de juros definidos na legislacdo em vigor, sem prejuizo de outras

sangdes estabelecidas pela Lei de Licitagdes ou no Estatuto do CONSORCIO.
Paragrafo Segundo: Ainda € de obrigacdo do MUNICIPIO:
| — Emitir as autorizagdes para atendimento aos usuarios;

Il — Promover o controle de uso dos procedimentos pactuados para identificar o limite

de uso de acordo com o seu repasse;

Il — Receber a prestacdo de contas e consolidar nas contas do municipio, bem como
prestar informagdes eventualmente solicitadas pelo CONSORCIO, de modo a atender

exigéncias determinadas pelos 6rgaos publicos de fiscalizagao de recursos publicos;

IV — Apresentar os resultados da execugdo ao Conselho Municipal de Saude.

CLAUSULA OITAVA:- DAS RESPONSABILIDADES DO CONSORCIO

O CONSORCIO é responsavel por promover a gestdo técnico-administrativa,
prestando servigos publicos suplementares e complementares ao Sistema Unico de
Saude — SUS, conforme dispde principio, diretrizes e normas que os regula e artigos
196 a 200 da Constituicdo Federal, executando direta ou indiretamente todos os
servigos e as contratualizagdes necessarias para o cumprimento de suas finalidades,
bem como contabilizar os recursos recebidos e os créditos decorrentes deste contrato
de rateio, fornecendo comprovante dos depdsitos efetuados em conta corrente pelo
MUNICIPIO , além de:

| - aplicar os recursos recebidos exclusivamente na manutencdo de suas finalidades

ou nas areas especificas; observadas as normas da contabilidade publica;

Il - executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito

financeiro aplicaveis as entidades publicas;

[l - facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo de todas as atividades objeto do

presente Termo;

IV - fornecer todas as informacdes e esclarecimentos que lhe forem solicitados,

inclusive prestando contas na forma da Lei.

V — promover a devolugdo, aos entes consorciados, de recursos que por ventura

venham se caracterizar como saldo remanescente, conforme previsdo legal e/ou
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estatutaria.

Paragrafo Unico: Os recursos repassados ao CONSORCIO poderao ser aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagdo sejam apropriados,

integralmente, pelo objeto do Contrato.
CLAUSULA NONA:- DAS ALTERACOES

Os repasses, na forma disposta neste Contrato de Rateio, sdo de carater irrevogavel
até o seu cumprimento total, salvo mediante Distrato/Rescisdo deste instrumento,
obrigatoriamente, com anuéncia em Assembleia dos entes consorciados e atendidas

as demais normas previstas em lei e no Estatuto da Entidade CONSORCIO.

Paragrafo Unico: Alteragdes de valores ou do cronograma de repasses, na forma
disposta neste instrumento, ndo serdo permitidas nem promovidas, salvo disposi¢éo
mediante “Termo Aditivo” e/ou outro documento que o substitua, obrigatoriamente,
com anuéncia em Assembleia dos entes consorciados, ficando assegurada a

manutengéo do equilibrio financeiro do Contrato, em conformidade com a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA:- DAS PENALIDADES

Ressalvados os motivos devidamente comprovados de forca maior, a parte que
infringir quaisquer das clausulas, prazos, condigées, obrigagdes ou responsabilidades
constantes deste Contrato de Rateio, incorrera nas penalidades estabelecidas em Lei
ou no Estatuto do CONSORCIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:- DO FORO

Elegem o Foro da Comarca de Ponta Grossa, Parana, para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente contrato, renunciado a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:- DAS DISPOSIGOES GERAIS

Os casos omissos ao presente termo serdo resolvidos em estrita obediéncia as
diretrizes da Lei n° 11.107/05, regulamento e demais instrumentos legais aplicaveis, e

conforme as determinagdes da Assembleia Geral do CONSORCIO.

OREY)
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Paragrafo Primeiro:- Havendo restricdo na realizagao de despesas, de empenhos ou /
de movimentagao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito \
financeiro, o MUNICIPIO, mediante notificacao escrita, devera informa-la ao
CONSORCIO, apontando as medidas que tomou para regularizar a situagdo, de modo
a garantir a contribuigdo prevista neste instrumento, sem prejuizo da aplicacao das

penalidades previstas.

Paragrafo Segundo: A eventual impossibilidade de o MUNICIPIO cumprir obrigacéo
orcamentaria e financeira estabelecida neste instrumento obriga o CONSORCIO a

adotar medidas para adaptar a execugdo orgcamentaria e financeira aos novos limites.

Paragrafo Terceiro: Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar n° 101/2000, o CONSORCIO deve fornecer as informacdes financeiras
necessarias para que sejam consolidadas, nas contas do MUNICIPIO, todas as
receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser contabilizadas nas contas
de cada ente da Federagdo na conformidade dos elementos econdémicos e das

atividades ou projetos atendidos.

E por estarem certos, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor

e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Ponta Grossa, Parana, 14 de janeiro de 2020.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS

CIMSAUDE

CONTRATO DE RATEIO N° 1003/2020

Pelo presente, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CAMPOS
GERAIS — CIMSAUDE, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob n°
03.878.900/0001-24, com sede a Anita Garialdi, n°® 1870, ¢rfas, Cidade de Ponta

Grossa, Estado do Parana, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. EDIR

HAVRECHAKI, Prefeito Municipal de Palmeira, brasileiro, casado, bacharel em Direito,
inscrito no CPF sob n° 028.032.159-77, portador da CI/RG n° 7.298.386-6, residente e
domiciliado na Rua Vicente Machado n° 1564, Palmeira/PR, doravante denominado
CONSORCIO; de outro, MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno com sede a Praca Isabel Branco, 142 — Cidade Alta,
inscrita no C.N.P.J./MF n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado pelo Sr. JOSE
SLOBODA, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n°.
4.336.839-7-PR, e CPF n°. 529.333.009-82, residente e domiciliado na PR 151, km

217, cx postal 132, nesta Cidade, Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu

mandato e fungdes, conforme protocolo anexo ao processo doravante denominado
MUNICIPIO; com fundamento nas Leis n° 8.666/1993 e n° 11.107/2005, no Decreto n°
6.017/2007, no Contrato de Consorcio Publico, no Estatuto do CIMSAMU, bem como
em outros instrumentos legais atinentes ao caso concreto, celebram entre si, de forma
justa e contratada, na melhor forma direito, o presente CONTRATO DE RATEIO,

conforme as clausulas e condicdes a seguir definidas:

CLAUSULA PRIMEIRA:- DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

O presente CONTRATO DE RATEIO é regido pelo disposto artigos 30, inciso VII, e |

241 da Constituicdo Federal de 1988, no artigo 8° da Lei Federal n°® 11.107/2005, e

artigo 13 e ss. do Decreto Federal n°® 6.017/2007. Bem como nas Leis n° 8.080/1990 e
n°® 8.142/1990 e LC 141/2012.

Paragrafo Unico: E dispensada a realizagdo de licitagdo para a celebragdo deste
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Contrato de Rateio, com fundamento no artigo 24, inciso XXVI, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA:- DO OBJETO

Constitui-se como objeto do presente CONTRATO DE RATEIO, a definigdo das regras
e critérios de participagdo do MUNICIPIO, como CONSORCIADO junto ao
CONSORCIO, nos repasses de obrigacdes financeiras, de modo a regulamentar a
contribuicao financeira e assegurar o custeio de todas as atividades a serem
desenvolvidas pelo CONSORCIO no exercicio de 2020, em consonancia com o
definido entre as partes, para o estabelecimento de agdes conjuntas na area da Saude
através das pessoas juridicas regularmente credenciadas pelo CIMSAUDE como
prestadoras de servicos na area de saude (prestacdo de servico de execugdo
continua), para o desenvolvimento e a otimizagdo das agoes e servigos de saude a
que l|hes correspondam, através da previsdo orgamentaria aprovada pela Lei

Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico: Cabem ainda ao CONSORCIO a execucdo administrativa,
orgamentaria, financeira e técnica de gestao associada, a manutengao e conservagao,

bem como a contratualizagao de servigos publicos na area da gestao publica.

CLAUSULA TERCEIRA:- DO REGIME DE EXECUGAO

A execucdo financeira estabelecida neste instrumento vincula o MUNICIPIO, como
CONSORCIADO, a repassar cotas ao CONSORCIO, de forma mensal sob a forma de
boleto bancario ou transferéncia eletrénica, em conta bancaria de titularidade do
CONSORCIO, no BANCO DO BRASIL S.A., assegurando assim a realizagdo das

medidas necessarias ao cumprimento do objeto do presente Contrato de Rateio.

CLAUSULA QUARTA:- DO VALOR E FORMA DOS PAGAMENTOS

Para a execugdo do objeto deste contrato serdo considerados para o exercicio de—

2020, os valores relativos ao custeio do objeto do presente contrato, acrescido da taxa

de administragéo, consignados para execugao da seguinte forma:

I.  Valor da Taxa de administracao referente ao custo operacional, obtido através

do rateio per capita (populagao estimada 2019 — IBGE) entre os consorciados, no valor
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total anual de R$ 116.864,28 (cento e dezesseis mil, oitocentos e sessenta e quatro
reais e vinte e oito centavos), dividida em 12 (doze) parcelas, a primeira em janeiro de
2020 e as demais nos meses subsequentes até dezembro de 2020, cada uma no valor
de R$ 9.738,69 (nove mil setecentos e trinta e oito reais e sessenta e nove centavos)

com vencimento no ultimo dia atil do respectivo més , mediante boleto bancario;

Il. Valor total anual de R$ 313.713,00 (trezentos e treze mil setecentos e treze
reais) correspondente aos servicos em saude realizados e disponibilizados pelo
CONSORCIO, através de prestadores de servicos médicos na area da saude, que
sera faturado més a més na medida da utilizagdo dos servicos pelos entes
consorciados, sob a forma de pagamento por meio de transferéncia eletrénica, em
conta bancéria de titularidade do CONSORCIO, no BANCO DO BRASIL S.S., Agéncia
n® 030-2, Conta n°® 75057-3, observando o Cronograma 2020 em anexo, o qual é
considerado parte integrante do presente contrato, em conformidade com suas leis

municipais autorizativas.

Paragrafo Primeiro: O atraso no repasse dos recursos, sejam eles taxa de
administragdo ou os valores faturados més a més na medida da utilizagdo dos
servigos, é motivo para que o CONSORCIO suspenda, ao MUNICIPIO inadimplente, a
prestagdo dos servicos de sua responsabilidade, o que ocorrera até que sejam
satisfeitos todos os pagamentos vencidos, observando o Cronograma 2020, em

anexo, o qual é considerado parte integrante do presente contrato.

Paragrafo segundo: Considerando que os servigos prestados pelo CONSORCIO aos
entes consorciados esta a disposicdo dos mesmos, ndo havera, em nenhuma
hipotese, desconto ou desobrigagdo ao pagamento da taxa de administragéo, a qual é
devida, em sua totalidade, desde a assinatura do presente Contrato de Rateio, cuja

forma de pagamento é a acima indicada.

CLAUSULA QUINTA:- DA PREVISAO ORCAMENTARIA

O MUNICIPIO, para o exercicio financeiro de 2020, assegura ter consignado em sua
Lei Orcamentaria Anual e/ou devera consignar como crédito adicional especial

dotagao suficiente para suportar as despesas assumidas por meio do presente
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Paragrafo Primeiro: O MUNICIPIO indica que os valores acima descritos estdo

consignados em dotagao orgamentaria propria sob a rubrica:

DOTAGAO: 11.001.10.301.0018.2059.3.3.90.39.00

Paragrafo Segundo: A ndo consignagdo de dotagdo orgamentaria propria, ou de
crédito adicional especial na sua legislagdo orgamentaria pertinente, suficientes para
suportar as despesas assumidas por meio do presente CONTRATO DE RATEIO, séo
causas para a suspensdo e possivel exclusio do MUNICIPIO do quadro de
participantes do CONSORCIO.

Paragrafo Terceiro: A suspensdo ou exclusdo do MUNICIPIO nido exime do seu

responsavel das imputagdes civis, criminais e administrativas.
CLAUSULA SEXTA:- DA VIGENCIA

O presente Contrato de Rateio entra em vigor no ato de sua assinatura com término
em 31 de dezembro de 2020, em estrita observancia a legislagdo orcamentaria e
financeira do ente MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA:- DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO é responsavel pela fiscalizagdo e execucdo do presente Contrato de
Rateio, vinculado a gestdo do SAMU CAMPOS GERAIS, além das demais obrigagdes
e responsabilidades constantes da Legislacdo pertinente e do Estatuto do
CONSORCIO, devendo:

| - editar previsdo orcamentaria ou crédito adicional em valores suficientes para

satisfagdo dos compromissos assumidos em decorréncia do presente instrumento;

Il - efetuar o pagamento mensal de sua cota de rateio, nos termos, forma e prazos

previstos em Clausula anterior;

lll - inscrever em seu passivo permanente os valores a serem repassados na

()

eventualidade de nao observancia dos prazos fixados para repasse, assegurando o \

pagamento futuro e a correta demonstragao contabil do débito.

Paragrafo Primeiro: A falta de repasse dos valores devidos pelo MUNICIPIO nos

prazos estabelecidos, em razdo do Principio da Solidariedade, ensejara a aplicacéo de
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multa e a cobranca de juros definidos na legislagao em vigor, sem prejuizo de outras

sancdes estabelecidas pela Lei de Licitagdes ou no Estatuto do CONSORCIO.
Paragrafo Segundo: Ainda é de obrigagdo do MUNICIPIO:
| — Emitir as autorizagdes para atendimento aos usuarios;

Il — Promover o controle de uso dos procedimentos pactuados para identificar o limite

de uso de acordo com o seu repasse;

IIl — Receber a prestacdo de contas e consolidar nas contas do municipio, bem como
prestar informacdes eventualmente solicitadas pelo CONSORCIO, de modo a atender

exigéncias determinadas pelos 6rgaos publicos de fiscalizacao de recursos publicos;

IV — Apresentar os resultados da execugéo ao Conselho Municipal de Saude.

CLAUSULA OITAVA:- DAS RESPONSABILIDADES DO CONSORCIO

O CONSORCIO é responsavel por promover a gestdo técnico-administrativa,
prestando servigos publicos suplementares e complementares ao Sistema unico de
Saude — SUS, conforme dispGe principio, diretrizes e normas que os regula e artigos
196 a 200 da Constituicdo Federal, executando direta ou indiretamente todos os
servigos e as contratualizagdes necessarias para o cumprimento de suas finalidades,
bem como contabilizar os recursos recebidos e os créditos decorrentes deste contrato
de rateio, fornecendo comprovante dos depdsitos efetuados em conta corrente pelo
MUNICIPIO , além de:

| - aplicar os recursos recebidos exclusivamente na manutencdo de suas finalidades

ou nas areas especificas; observadas as normas da contabilidade publica;

Il - executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito

financeiro aplicaveis as entidades publicas;

IIl - facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo de todas as atividades objeto do

presente Termo;

IV - fornecer todas as informacbes e esclarecimentos que lhe forem solicitados, [ CT

inclusive prestando contas na forma da Lei.

V — promover a devolugdo, aos entes consorciados, de recursos que por ventura

venham se caracterizar como saldo remanescente, conforme previsdo legal e/ou

e,
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estatutaria.

Paragrafo Unico: Os recursos repassados ao CONSORCIO poderéo ser aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicacdo sejam apropriados,

integralmente, pelo objeto do Contrato.
CLAUSULA NONA:- DAS ALTERACOES

Os repasses, na forma disposta neste Contrato de Rateio, sdo de carater irrevogavel
até o seu cumprimento total, salvo mediante Distrato/Rescisdo deste instrumento,
obrigatoriamente, com anuéncia em Assembleia dos entes consorciados e atendidas

as demais normas previstas em lei e no Estatuto da Entidade CONSORCIO.

Paragrafo Unico: Alteragdes de valores ou do cronograma de repasses, na forma
disposta neste instrumento, nao serao permitidas nem promovidas, salvo disposicédo
mediante “Termo Aditivo” e/ou outro documento que o substitua, obrigatoriamente,
com anuéncia em Assembleia dos entes consorciados, ficando assegurada a

manutengao do equilibrio financeiro do Contrato, em conformidade com a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA:- DAS PENALIDADES

Ressalvados os motivos devidamente comprovados de forga maior, a parte que
infringir quaisquer das clausulas, prazos, condigdes, obrigagcdes ou responsabilidades
constantes deste Contrato de Rateio, incorrera nas penalidades estabelecidas em Lei
ou no Estatuto do CONSORCIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:- DO FORO

Elegem o Foro da Comarca de Ponta Grossa, Parana, para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente contrato, renunciado a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:- DAS DISPOSIGOES GERAIS

Os casos omissos ao presente termo serdo resolvidos em estrita obediéncia as
diretrizes da Lei n° 11.107/05, regulamento e demais instrumentos legais aplicaveis, e

conforme as determinacdes da Assembleia Geral do CONSORCIO.




PRAGA IZABEL BRANCO, N° 142 — CIDADE ALTA - Cx. Postal 11 — Fone (43)3535-9400 \
Jaguariaiva — PR — CEP 84.200-000 — CNPJ 76.910.900/0001-38 — email: juridico@jaquariaiva.pr.gov.br O <

PROCURADORIA GERAL

Paragrafo Primeiro:- Havendo restricao na realizagdo de despesas, de empenhos ou
de movimentacdo financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito
financeiro, o MUNICIPIO, mediante notificacdo escrita, devera informa-la ao
CONSORCIO, apontando as medidas que tomou para regularizar a situacéo, de modo
a garantir a contribuicao prevista neste instrumento, sem prejuizo da aplicagao das

penalidades previstas.

Paragrafo Segundo: A eventual impossibilidade de o MUNICIPIO cumprir obrigagédo
orcamentaria e financeira estabelecida neste instrumento obriga o CONSORCIO a

adotar medidas para adaptar a execugao orcamentaria e financeira aos novos limites.

Paragrafo Terceiro: Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar n° 101/2000, o CONSORCIO deve fornecer as informagdes financeiras
necessarias para que sejam consolidadas, nas contas do MUNICIPIO, todas as
receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser contabilizadas nas contas
de cada ente da Federagao na conformidade dos elementos econdmicos e das

atividades ou projetos atendidos.

E por estarem certos, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor

e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Ponta Grossa, Parana, 14-de janeiro de 2020.
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TOSF SLOR(

Prefeito

HISSASHI UMEZL

Secretario Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos

CARLOS PEREZ MEZ

Secretario Municipal de Financas

CLELA APARECIDA VALENC A SLOBODA

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

JOSE MARCOS PESSA FILHO
Secretario Municipal de Agropecuiria e Meio Ambientc

NARA GISELLE BUENO
Secretiria Municipal de Planejamento

TANIA MARISTELA MU
Procuradora Geral do Municipio

Republicada por incoregao

Jaguariaiva, 15 de janeiro de 2020

Portarian®. 004/2019

Sumula: Dispoe sobre a prorrogacio de proc
administrativo  disciplinarem face de JOANA
RODRIGUES DOS SANTOS e CRISTINA
ALFERES BENATTO

O CMDCA de Jaguariaiva, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes qu, The
la Let Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolscente - ¢
743/3018 - que dispoe sobre a Nova Politca Municipal ds

sao conferida:
Lei Municipal n*
Atendimento dos Dircitos da Crianga e Adolescente no Municipio de Jaguariaiva

RESOLVE,

Art. 1°. Fica prorrogado o processo administrativo disciplinar para apuragao des
fatos e responsabilidades praticados CRISTINA AL ERES BENATTO, conselheira
tutelar, inscrita no RG sob n°. XXXX.2827 e JOANA RODRIGUES DOS SANTOS,
conselheira tutelar, inscrita no RG sob n. X.XXX.094-0, tendo‘em Vigta & Contlda he
protocolo n 11140/2019. \

Art, 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas as

disposicoes em contraric

Jaguariaiva, 18 de dezembro de 2019

Q32

Simone Leite Cunha
Presidente do CMDCA

Rita de Cassia Maganhatti
Vice-Presidente

Cleia Aparecida Walenga Sloboda
Secretaria Sedes

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 1/2020
OBJETO Contratagac de empresa para deslocamento de rede
distribuigdo que atende o Loteamente Rouxincl/Arapenga
ABERTURA DA LICITAGAO: 30 de janeiro de 202C as 09h00min
LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides e Licitagdes, 3 Andar no
enderego informado abaiio
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera ser
adquindo através dc e-mail: comprasjag@gmail.com ou atraves do
fink http://portal jaguariaiva.pr.gov britransparencia/licitacoes
Maiores Informagdes no Dept.” de Compras e Licitacdo - sic a Praga
|sabel Branco, 42, Centro Administrativo Otélic Renato Baroni -
telefone (43) 3535-9400 - Ramal: 9458 no horario: das 08h00 as
12h00 e das 13h30min as 17h30min
Jaguariaiva, 14 de janeiro de 2020.

Mauricio Fernandes

PRESIDENTE DA CcOMISSAO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAC
TOMADA DE PREGO N° 2/2020
OBJETO: Contratagao de empresa para execugdo de conservagdo
Rodoviaria e de proprios na area rural ABERTURA DA LICITAGAO
30 de janeiro de 2020 as 14h30min. LOCAL DE ABERTURA: Sala
de Reunides e Licitagdes. 3° Andar no endereco informado abaixo
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo podera ser
adquirido através do e-mail comprasjag@gmail.com ou atraves de
link http://portal faguariaiva.pr.gov britransparenciaflictacoes’
tiaiores informag3es no Dept 9 de Compras e Licitagdo - sito a Praga
isabel Branco. 142, Centro Administrative Otelio Renato Baroni -
telefone (43) 3535-3400 — Ramal: 2453 no horario: das 08hGU as
12hG0 e das 13h30min as 17h30min
Jaguariaiva, 14 de janeiro de 2020.
Mauricio Fernandes
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAC

DISPENSA D!

Processo licial

MUNICIPAL

SONTRATANTE MUNICIPIO DE JA

> 100372

CONTRATC ADMINISTRATIVO; RATEIC

SONTRATADA CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS -

CIMSAMU, consorcio publico de direfto privade  insc sop o

10,462 32310001-68. com sede & Rua Jacnto Lozza, n° 81

ado do Parand. Daa de Assinatura: 14101
RS 4 28

rdim America Cidade de
20, \igéncia

Eere documento pode ser verificado no endereco eletronico
hitps lisecweb.procergs.com.briverificadorweb/

"manto assinado digitaimente coriforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que nstitu
3 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileir: -Brasil




