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Oficio n® 231/2025 Jaguariaiva, 26 de feve

De: Secretaria Municipal de Habitagao e Desenvolvimento Social
Para: Carlos Perez Gomes — Secretario Municipal de Finangas e Planejamento
- SEFIP — Departamento de Compras e Licitagao

Venho por meio do presente, solicitar a abertura de processo licitatorio
para Contratagcdo da Empresa SENAC para atender a demanda de beneficiarios
do Programa Bolsa Familia com cursos profissionalizantes, a proposta sera

executada com recurso vinculado aplicado na Fonte: 933.

Segue em anexo:

(X) Estudo Técnico Preliminar.

(X) Termo de Referéncia.

(X) 01 orgamento

( X') Cartao CNPJ das empresas que forneceram orgamento.

( X') Proposta, plano, termo aditivo, declaragcéao de capacidade técnica

Sem mais para o momento, coloco-me a disposicdo para eventuais
esclarecimentos.

Atenciosamente.
Cléia A a Valenga Sloboda
Secretaria de itacdo e Desenvolvimento Social.

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9323
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O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de pl \ejament}/e
apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solugdo que atendera a’
\\w/

necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solucédo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que
regem a Administracdo Publica.

1 DESCRICAO NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (Art. 18. § 1°, Inciso 1) -

Obrigatério

Para fins de ETP, a necessidade de Contratacao de empresa para eventual Contratacao

. de Cursos de Aprendizagem Profissional, Customizacdo de Chinelos, Técnicas de
Vendas e Atendimento, Basico de corte Feminino e Escova, Modelagem e Henna Para

Sobrancelhas, a ser realizado no decorrer do ano de 2025 conforme condigdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Os Cursos de Aprendizagem Profissional de Customizagéo de Chinelos, Técnicas de
Vendas e Atendimento, Basico de corte Feminino e Escova, Modelagem e Henna Para
Sobrancelhas, para atender as pessoas atendidas pelo Centro Referéncia e Assisténcia
Social, incluidas no Cadastro Unico do municipio de Jaguariaiva e beneficiarias do
Programa Bolsa Familia.

4 REFERENCIA AO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL, INSTRUMENTOS
DE PLANEJAMENTO E DEMAIS NORMAS (Art. 18. § 1°, Inciso ll)

2.1. A solicitagado esta prevista no Plano de Contratagdes Anual:
(X)SIM
. () NAO. Justifique:

2.2. A solicitagdo esta prevista em alguma Norma ou legislagdo aplicavel a
Contratagao:

(X) NAO
( ) SIM. Qual?

A presente demanda encontra-se alinhada com o Planejamento da Manutencao dos
Servicos da Assisténcia Social no municipio.

ﬁ DOS LEVANTAMENTOS DE MERCADO (Art. 18. § 1°, Inciso V)

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9323
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O objeto Contratagdo de empresa para Cursos de Aprendizagem Profissional,
Customizacéo de Chinelos, Técnicas de Vendas e Atendimento, Basico de corte
Feminino e Escova, Modelagem e Henna Para Sobrancelhas, o qual é realizado durante

i

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

.-0-ano, para aproximadamente 75 participantes, sendo para familias atendidas pelo

" Centro\ReferenCIa e Assisténcia Social do municipio de Jaguariaiva.
\& A

i )I
-/ ¢ REQUISITOS DA CONTRATAGAO (Art. 18. § 1°, Inciso Ill)
93(0 objeto a ser licitado, de acordo com a solugdo escolhida, pelas suas
“caraeferis

ticas e com base nas justificativas mencionadas, possui natureza comum e
ontinua? ( ) SIM ( X ) NAO.

4.2.  Sao essenciais a comprovacao das habilitagdes fiscal, social e trabalhista, nos
termos solicitados pelo edital padrao;
- O procedimento obedecera integralmente aos seguintes normativos: .

a) Lein®8.742/1993
b) Lein®°10.520/2020

5. DA SOLUGAO COMO UM TODO (Art. 18. § 1°, Inciso VII)

5.1. A contratada devera dar manutencéo e assisténcia técnica em algumas etapa
do contrato: ( X ) NAO ( ) SIM Especificar:

5.2. Forma de Execucao:

a. Ha prazos de entrega? ( ) NAO (X) SIM. Quais? Os cursos deverao ocorrer logo
apo6s contratacdo, conforme cronograma, devendo todos serem executados no
ano de 2025.

b. Niveis minimos de qualidade, a disponibilidade de materiais e outras variaveis
consideradas relevantes? ( ) NAO (X) SIM. Quais? Abordagem de forma clara,
concisa sobre os assuntos e qualificagdo técnica com certificacao reconhecida
a nivel nacional. .

c. Hahorarios, datas, restricdes para execucao de servicos ou entrega de produtos,
assim como o agendamento se necessario e possiveis formatos de entrega.
( ) NAO ( X) SIM. Quais? Seguir cronograma apresentado na proposta

d. A entrega sera integral, parcelada, fracionada? Os cursos deverdo ser divididos

em meses, ocorrendo nos meses de maio, agosto e setembro.

5.3. Possibilidade de subcontratacdo? Havera ou nao obrigagao de subcontratagao
de parte do objeto de ME ou EPP? ( X ) NAO ( ) SIM.

5.4.

5.5. Forma de selecéo do fornecedor, de acordo com os requisitos solicitados no item
04, ha necessidade de estabelecer perfil e/ou requisitos técnicos do profissional
e da empresa que executara o objeto? ( ) NAO ( X ) SIM, quais? A empresa
apresentara atestado de capacidade técnica profissional e declaracdo de
exclusividade.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (Art. 18. § 1°, Inciso IV) - Obrigatoério

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9323
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ITEM DESCRICAO UNIDADE

; CURSO DE CUSTOMIZACAO DE UNI
CHINELOS

. CURSO DE TECNICAS DE VENDAS E .
ATENDIMENTO

x CURSO BASICO DE CORTE FEMININO E N ;
ESCOVA.

i CURSO MODELAGEM E HENNA PARA UNI 5
SOBRANCELHAS

7 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO - PRECOS OU DOS MEIOS
DE PREVISAO DE PREGOS REFERENCIAIS (Art. 18. § 1°, Inciso VI) - Obrigatério
Para estimar o valor, levou se em consideragdo o numero de apresentacbes e a
quantidade de participantes, tendo uma demanda de aproximadamente 75 pessoas,
pessoas atendidas pelo Centro Referéncia e Assisténcia Social, sendo publico prioritario
os beneficiarios do Programa Bolsa Familia, formagao tera o valor maximo estimado de
R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais). Com esta contratacdo busca-se
Cursos de Aprendizagem Profissional.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO (OU NAO) DA SOLUGAO (Art.

18. § 1°, Inciso VIII) -

O Parcelamento por itens do objeto é aplicavel?

‘ a) ( ) SIM (X) NAO. Justifique. O fornecimento devera ser feito de acordo com a
solicitacao dos setores responsaveis.

9. CONTRATAGCOES CORRELATAS E PROVIDENCIAS DA ADMINISTRAGAO
E (Art. 18. § 1°, Inciso X e Xl e Art. 18. § 1°, Inciso VIII)

9.1. Ha algumas contratagées correlatas ou interdependente em andamento para

o desempenho adequado deste contrato?

(X) NAO

() SIM. Quais?

9.2. Ha alguma providéncia que a administracdo municipal deve tomar para o
desempenho adequado deste contrato seja satisfatério?

(X) NAO

() SIM. Quais?

| 10. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO (Art. 18. § 1°, Inciso XIlI) |

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9323
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A ad]ud}catarla devera conduzir suas a¢gdes em conformidade com os requisitos legais
e regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a
prevengao, éie adversidades ao meio ambiente.

A presente contratacdo apresenta a possibilidade de ocorréncia de impactos
‘-amblerltals’?
B

“(X) NAO
() SIM. Quais?

1. DECLARAGAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGAO (Art. 18. §
1°, Inciso XIll) - Obrigatério

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solugdo descrita, mostra-
se possivel tecnicamente e fundamentadamente necessaria.

11.1. ( X ) SIM. Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratagcdo pretendida, .
considerando que existe um recurso especifico do indice de Gestdo Descentralizada

para trabalho com as familias.

11.2 () NAO. Retornar ao departamento técnico/operacional requisitante para revisdo

do pedido.

| 12.  ANALISE DE RISCO
O Estudo evidencia a necessidade de elaboragdo do Mapa de risco nos termos do Art.
18 Inciso X, devendo ser apensado na sequéncia. ( ) SIM (X)NAO

DO MAPA DE RISCOS

FASE DE ANALISE
( x ) Planejamento de Contratacao

( ) Gestao do Contrato

Risco 1 — Planejamento Insuficiente

:’°bab"'dad (x) Baixa ( ) Média ( ) Alta
Impacto ( ) Baixo () Médio (x) Alto
ID Acao Preventiva Responsavel

Camila Rolim de

Moura Assistente

Social e Compras
1. Definir fluxos para o processo de compra publica. | Secretaria

Municipal de

Desenvolvimento

Social

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 . Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9323
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Elaborar cronograma reverso da contratagéo, com ]
o i . p Sociale c
5 a definicdo de datas fatais para a concluséo de .
' suas fases principais, sobretudo quanto a Municipal de
assinatura do contrato. T
Social
Risco 2 — Restrigdo ilegal a Competitividade
Probabilidade | ( x ) Baixa () Média () Alta
ID Acéao Preventiva Responsavel
Camila Rolim de
; Moura Assistente
Conhecer previamente o mercado fornecedor do :
: . " bRl . _ | Social e compras
material, com o fim de verificar existéncia ou nao -
1. : g Secretaria
de fornecedor com capacidade técnica para tal .
; Municipal de
servigo .
Desenvolvimento
Social.
Camila Rolim de
Moura Assistente
Estabelecer requisitos de habilitagdo com | Social e compras
2. especificagdes precisas e correlatas com o | Secretaria
objeto Municipal de
Desenvolvimento
Social.
Realizar procedimento licitatério em detrimento | Departamento de
3. de contratagcdo direta, em caso de nao haver | Compras -
fornecedor exclusivo do objeto. Prefeitura
ID Acao de Contingéncia Responsavel
Redigir minuta de Edital (ou retificar minuta | Departamento de
1. eventualmente elaborada) com regras de | Compras -
habilitagdo precisas e correlatas com o objeto Prefeitura
RISCOS DA GESTAO CONTRATUAL
ID | Risco FIODREHI. | HADOS = Acao preventiva | Responsavel Agac? deA L
ade potenciais contingéncia

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9323
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Camila Rolim
de Moura
Baixa ( x i icac3
) (x) eaneiso Acomp.a-nhar.nent ASS{stente ApI|c?an de
\,\ Média ( ) | de recurso o e verificagdo de | Social sancgdes
‘con'nﬁJais pela ublico qualidade dos | Secretaria previstas no
CONTRATADA | Alta () P bens fornecidos. | Municipal de | contrato.
Desenvolvime
nto Social.
Acompanhar o
prazo para inicio
| Baixa (x) At'ra.tsos para | da entrega, dos SowliTets o Apl|c?r as
Atrasos do inicio inicio da | bens através do sancdes
= o - Dpto de . .
2 da execucdo | Média ( ) |execugdo do | cronograma com Comires - administrativas
contratual Alt objeto da | datas Prefeﬁtura previstas ‘o
a () licitacao previamente edital/contras¥.
definidas no
edital/contrato.
- Garantir que o
Solugéao nao ' _ produto
atende a Camila Rolim | entregue  seja
demanda do| A solugo ndo de Moura de acordo com
orgao, 4 | Baba (x) atender Definir Ass1.stente as
3 | incompativel com | pmedia () | as claraments o8 Social _ especificagtes
- estrutura, necessidades | requisitos SecISiara tecnicas;
apresenta baixa | Alta () | 4o 6rgdo Municipal de _
qualidade Desenvolvime | ~ Realizar
nto Social. diligéncia e
inspecgao
técnicas
Jaguariaiva-PR, 26 de fevereiro de 2025.

.

Camila Rolim de Moura
Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia

4

[ S
\Cle/ia Ap? Valenga Sloboda

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 . Cidade Alta
i Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
%@ (43) 3535 9323
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(’Q\\\‘“ ’\c £
TERMO DE REFERENCIA f{/ mq
(S
A ad
1. DEFINI(}AO DO OBJETO \ C>\.

1.1. Constitui objeto deste Estudo Técnico Preliminar de empresa para eventual
Contratacdo de Cursos de Aprendizagem Profissional, Customlzagao de Chinelos;”
Técnicas de Vendas e Atendimento, Basico de corte Feminino e Escova, Modé"lég'ém e
Henna Para Sobrancelhas, a ser realizado no decorrer do ano de 2025 conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. DO DETALHAMENTO E DAS CONDIGOES GERAIS (art. 6°, XXIIl, “a”
“I” da Lei n. 14.133/2021)

2.1. Do detalhamento das especificacbes e quantidades

Unidade Quantidade
Item Especificagao CATMAT

1 CURSO DE CUSTOMIZACAO DE UNI 1
CHINELOS

2 CURSO DE TECNICAS DE VENDAS E UNI 1
ATENDIMENTO

3 CURSO BASICO DE CORTE FEMININO UNI 1
E ESCOVA.

4 CURSO MODELAGEM E HENNA PARA UNI 2
SOBRANCELHAS

2.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum e de carater
continuado:

( ) SIM (X ) NAO Esclarecer. O servigo € um curso de formagao visando a
profissionalizacdo e aprendizagem aos usuarios do Programa Bolsa Familia,
bem como a Convivéncia entre estes.

2.3.  Os itens seguem alguma padronizacéo do 6rgao? (X) NAO ( ) SIM, Qual
norma?

2.4. A modalidade a ser aplicada nesta contratacao € pregao? ( ) SIM ( X)
NAO, qual? Dispensa de Licitagéo

2.2.1. Se tratando de pregao:

I - () Registro de Precos para futura e eventual contratacado, sem a definigao
precisa de quantitativos a seguir;

Il - ( X ) Contrato para aquisicdo TOTAL dos itens descritos acima;

2.5. O critério de julgamento adotado sera:
() Menor prego por Item;

(X) Menor preco global/lote;

() Maior desconto por ltem;

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9323



PREFEITURA MUNICIPAL DE |

i i
/JAGUARlAIVA 'ua |
Q) ~GOVERNO Ds\iies/g)ro E TRABALHO! ‘ !

S

() PSS, e

) Mé\o;t;desconto global/ lote;

@)wx g

\

2.6. é‘Tb’cal de prestacdo de servigo: Secretaria Municipal de Habitagéo e
Desenvolmmento Social.
2.7. _Servidor responsavel pelo recebimento: Marcela Bertoni

~—2:8." Prazo e/ou condicdes para recebimento provisoério do objeto, se houver:

2.9. Prazo e/ou condigbes para recebimento definitivo do objeto: abril/maio
2.10. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 9 meses, na forma do artigo 105
da Lein® 14.133/2021.

3. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGCAO DO PEDIDO (art. 6°, inciso
XXIll, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021)

3.1. Dajustificativa do Objeto

A presente solicitagdo visa a inclusdo dos usuarios assistidos pelo Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e cadastradas no Cadastro unico
(CadUnico) em cursos profissionalizante, com o objetivo de promover a inclusao
social e a autonomia financeira destes. O curso visa prepara-los para o mercado
de trabalho, proporcionando uma qualificagdo que amplie suas oportunidades de
insercao e, consequentemente, melhore sua qualidade de vida. As pessoas em
situagao de vulnerabilidade social, especialmente aquelas atendidas pelo CRAS,
inscritas no Cadastro Unico e beneficiarias do Programa Bolsa Familia,
enfrentam desafios significativos, como a falta de qualificacdo profissional,
baixos niveis de escolaridade e a dificuldade de acesso a oportunidades de
trabalho. Muitas dessas mulheres se encontram em situagdées de dependéncia
financeira e familiar, o que impacta diretamente em sua autoestima e autonomia.
O oferecimento de cursos profissionalizantes, voltados para a necessidades do
mercado de trabalho, ndo s6 amplia as possibilidades de emprego como também
contribui para a geragao de renda e a diminuicao da dependéncia econémica e
social.

4. DA DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO - CICLO DE VIDA
DO OBJETO

A presente licitacdo tem como objeto a realizagcdo de Cursos de Aprendizagem
Profissional de Customizacao de Chinelos, Técnicas de Vendas e Atendimento, Basico
de corte Feminino e Escova, Modelagem e Henna Para Sobrancelhas, para atender as
pessoas que recebem o beneficio do Programa Bolsa Familia e possam superar a
situacao de vulnerabilidade do municipio de Jaguariaiva, um total de 75 participantes,
com carga horaria de 15 a 60 horas de cursos. Os cursos terdo valor maximo
estimado de R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais).

5. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

- Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;
- Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos
recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 . Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9323
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- Comunicar a Contratada, por escnto sobre imperfeicées, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

- Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagcées da Contratada, através

de comissao/servidor especialmente designado;

- Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

- A Administragado nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugédo do contrato, bef A'qﬁ;.
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de XY

Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados. S A N

of - OI_\7%\

- =T Yer o

6. OBRIGAGOES DA CONTRATADA o\ 7 m

A Contratada obriga-se a: 2N /)
- A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no EdltNUS il /,/'/

. anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:
- Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificacdes,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado
da respectiva nota fiscal, na qual constarao as indicagdes referentes a: marca,
fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;
- O objeto deve estar acompanhado de relatérios dos servigos prestados.
- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078,
de 1990);
- Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo
de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;
- Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovagao,
- Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualificagao exigidas
‘ na licitacéo;
- Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

Efetuar os cursos com maestria e todos os itens elencados na proposta, no prazo
e local indicado pela Administracdao, em estrita observancia das especificacoes
do Termo e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando
detalhadamente as indicacoes da proposta elencada;

8. DO MODELO E DO CONTROLE DA EXECUCAO

8.1. O prazo de execugdo dos servicos sera de 16 horas com data a ser
definida entre os meses de margo e abril, na forma que se segue:

8.2. Quais os métodos, rotinas ou etapas da execugéo do trabalho? ( X ) NAO
() SIM Especificar.

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
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“ 8%»\ Ha cronograma de realizagdo dos servicos, com todas as tarefas

./ Q ,Z m@gﬁ\catlvas e seus respectivos prazos. ( x ) NAO () SIM Especificar.
8. 4m Ha definicao das rotinas da execugao, a frequéncia e a periodicidade dos
sérv?g;os’? () NAO ( X ) SIM Especificar. Os cursos com carga horaria de 15 horas

A 30/horas conforme apresentado na proposta.
y TEw 8,5 Para a perfeita execucgéo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar
“~————"0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
quantidades estimadas e qualidades para o andamento dos cursos, promovendo
sua substituicdo quando necessario:

9. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

9.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021,
art. 117, caput).

9.2. Sera designado representante para acompanhar e fiscalizar os servigos,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
e determinando o que for necessario a regularizagcdo de falhas ou defeitos
observados.

9.3. A fiscalizacdo de que trata este item nado exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de problemas técnicas ou vicios redibitorios,
e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragcéo ou
de seus agentes e prepostos.

9.4. O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o
que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis

9.5. Os agentes publicos designados para a fiscalizagao e gestéao do
contrato, serao:

| — Fiscal: Marcela Bertoni

Il — Gestor: Cleia Aparecida Valenga Sloboda

9.6. Ha alguma especificidade na gestao e fiscalizagao dos itens solicitados,
nao mencionada acima: ( ) NAO ( ) SIM, Qual?

9.7. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua
assinatura por ambas as partes.

10. CRITERIOS DE MEDIGAO, ACEITABILIDADE E PAGAMENTO

10.1. O prazo da prestagao de servigos sera conforme cronograma apresentado
pela Secretaria de Desenvolvimento Social, contados da assinatura do contrato
até a efetivacao dos cursos, sendo dividido conforme cronograma, ocorrendo um
curso por més. Os servigos serdo recebidos no prazo de no maximo 9 meses
para realizacao, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacao do
contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

10.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 . Cidade Alta
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(43) 3535 9323



PREFEITURA MUNlCIP;AL DE =y

. JAGUARIAIVA * ’u‘

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

10.3. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 9
contados do contrato e posterior cronograma.

8.5.1. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior
o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.
10.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui
responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucao do contrato.

10.5. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem
bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

10.6. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o
6rgao contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

11. DAS FORMAS E CRITERIOS PARA SELECAO DO FORNECEDOR
Dispensa de licitagdo, com apresentacéo de carta de inexibilidade.

11.1. As exigéncias de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e
qualificagdo econdmica, serado indicadas no edital, nos termos padronizados pelo
Departamento de Licitacoes.

11.2. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor
serao:

l. Ha necessidade de qualificacdo técnica: ( ) NAO ( X ) SIM

Dos profissionais técnicos da empresa

A empresa devera apresentar declaragao de equipe técnica demonstrando tipo de
vinculo com a contratado e registro em érgao da respectiva classe profissional.

12. DO VALOR ESTIMADO E DA DOTAGAO OR(}AMENTARIA E
. FINANCEIRA PARA A DESPESA
13. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitagdo, serdo efetuadas
com recursos da rubrica orgamentaria.

13.1. No item 06 do Estudo Preliminar Técnico — ETP, anexo a este, estéao
descritos a metodologia utilizada para composicao das estimativas para o valor
da contratagdo, bem como a forma de realizagéo dessas.

13.2 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data de
emissdo da Nota Fiscal e do protocolo pelo Departamento de Tesouraria Municipal. As
notas fiscais e boletos bancarios devem estar atestados pelo secretario da pasta e
fiscais de contrato. Se a contratada possuir conta bancaria em bancos publicos (CAIXA
ou Banco do Brasil), o pagamento sera mediante transferéncia on-line entre contas.
Caso nao possua, sera obrigatério encaminhar o boleto bancario, juntamente com a
nota fiscal. Em caso de devolugédo da documentagao fiscal para corre¢ao, o prazo para
pagamento sera de 05 (cinco) dias Uteis a partir da sua reapresentagéao;

A Nota Fiscal devera ser emitida da seguinte forma:

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 - Cidade Alta
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dendo/da emissao da nota fiscal, o fornecedor devera constar n° de empenho, n° da
contg/bancana para transferéncia e qual a secretaria municipal se destina o
\-——-materlallservw;o

A liberacédo do pagamento ficara condicionada a apresentagéo de todos os seguintes
documentos validos na data da referida liberacao:

a) Certiddo Negativa de Débito (CND) referente as contribuigdes previdenciarias;
b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Tributarios Federais e da Divida Ativa da
Uniao;

d) Certidao Negativa de Débitos Tributarios Estaduais;

e) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Municipais, emitida na sede da
CONTRATADA, outra equivalente, na forma da Lei;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Jaguariaiva-Pr, 26 de fevereiro de 2025.

NNV

Camila Rolim de Moura

Responsavel pela elaboragédo do Termo de Referéncia

N
MAérecida Valenga Sloboda

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Rua Prefeito Sampaio Ribas, 44 . Cidade Alta
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Senac

Atendimento Corporativo

Proposta N° 589 v2 20/02/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Sra Camila
Telefone: 4399999999 Email: peter.filho@pr.senac.br
Cidade: Jaguariaiva

SENAC PARANA

O Senac Parana acredita no poder transformador da educagdo, desenvolvendo m&o de obra
qualificada e ampliando o potencial dos seus alunos através de valores éticos, autonomia,
cidadania, criatividade e profissionalismo. Frente ao avango das tecnologias e as constantes
transformagdes do mercado de trabalho, destaca-se como uma das mais conceituadas
instituicbes de educagdo profissional do pais. Dispondo de infraestrutura moderna,
equipamentos e laboratérios de ponta e metodologia ativa, colocando o aluno como
protagonista do seu futuro.

Com a missdo de educar para o trabalho em atividades do comércio de bens, servigos e
turismo, o Senac possui em seu portfélio, cursos desenvolvidos e alinhados com o mercado,
através de Féruns Técnicos Setoriais e as principais tendéncias e inovagdes dos setores
produtivos, acompanhando os avangos tecnolégicos e as transformagdes da economia.

O Modelo Pedagégico Senac preconiza a educagdo transformadora, contribuindo para o
desenvolvimento profissional e como condigé@o de cidaddo. Deste modo, garante um aprendizado
que vai além da sala de aula e reflete-se em profissionais qualificados e requeridos pelas
empresas.

Dentre os servicos desenvolvidos pelo Senac, dispomos do Atendimento Corporativo, cujo
objetivo é oferecer um programa completo e customizado de acordo com as necessidades de
cada empresa, considerando a complexidade e os desafios de um mercado em constante
mudanga.

Com certificacdo de reconhecimento nacional, nossos cursos atendem as exigéncias legais de
formacao, confirmando a referéncia em qualidade e credibilidade da marca Senac.

Atinja seus objetivos e supere seus desafios, conte com a capacitagdo e expertise do Senac
junto a sua equipe de trabalho.

Atenciosamente,

Elda de Araujo Silva
Gerente Executiva da Unidade de Educagéo Profissional do Senac em CASTRO
CNPJ 03.541.088/0012-08
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“Sempre go/stbu de inventar moda? Venha para o Senac e prepare-se para expandir o seu dom!

ﬁJecido ramo da moda exige cada vez mais criatividade, curiosidade, pesquisa de mercado,
visdo competitiva, amor pela histéria da moda, arte, design e estilo.

Aprimore o seu olhar estratégico e aprenda a aplicar em todas as etapas dos processos, desde a
elaboragdo, planejamento e execugdo até a implementagdo dos projetos.

Curso: 8499 - CUSTOMIZACAO DE CHINELOS
Objetivo: Customizar chinelos.

Pré-requisitos
Idade Minima: 14 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Customizagdo de Chinelos
Conteido

Materiais e ferramentas adequados.
Selecdo e escolhas dos modelos.
Desenvolvimento das técnicas.
Confecgao de pegas.

Técnicas de acabamentos.

Custos e valores estimados para venda.

Carga Horaria:
Carga Hordaria/Turma:15h
Carga Horaria Total:15h

Participantes:

NO de Turmas: 1

N© de Alunos/Turma: 15
N° de Alunos Total: 15

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 13.000,00
Investimento Total: R$ 13.000,00



Quer fazer um bom negdcio? Faga cursos do Senac!

Aproveite a oportunidade de aprender, inovar e crescer profissionalmente. Os cursos da
Comércio do Senac desenvolvem no profissional competéncias estratégicas, taticas
operacionais relacionadas a compra e venda de mercadorias e servigcos, seja no mercado
nacional ou internacional.

Curso: 41832 - TECNICAS DE VENDAS E ATENDIMENTO
Objetivo: Preparar pessoas para atuar em vendas e atendimento a clientes.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Técnicas de Vendas e Atendimento

Contetlido

Apresentagdo pessoal e postura profissional.

Relacionamento interpessoal e trabalho em equipe.

Resolugdo de conflitos: estratégias.

Clientes: tipo, técnicas de atendimento, qualidade no atendimento, satisfagao.

Técnicas de negociagdo: principais formas de abordagem.

Técnicas de atendimento: rapidez, cortesia, honestidade e profissionalismo.

Técnicas de vendas: etapas e tipos de vendas.

Conquista, fidelizagdo e retengdo de clientes.

Pés-venda: principais politicas (crédito e desconto).

Marketing de relacionamento: estratégias, fungdes, importancia e o papel das redes sociais.
Canais de vendas: venda pessoal, mala direta, catdlogo, telemarketing, resposta direta, e-
commerce, redes sociais e multimidia.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:15h
Carga Hordria Total:15h

Participantes:

NO° de Turmas: 1

N° de Alunos/Turma: 15
N© de Alunos Total: 15

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 4.000,00
Investimento Total: R$ 4.000,00



“Quer ta}r/ﬁoni/td
-~ . ” 2 ra Y ~
~Q._cresci o do mercado voltado para a estética e a beleza tornou fundamental a contratagao
de profissionais qualificados e bem preparados. Nos cursos de beleza do Senac, os alunos tém
acesso a técnicas e modernos procedimentos voltados a tratamentos, embelezamento e
estéticas em geral, aplicados de acordo com as normas sanitérias e de higiene em vigor.

Curso: 8127 - BASICO DE CORTE FEMININO E ESCOVA

Objetivo: Proporcionar o conhecimento de técnicas bdsicas de corte e escova em cabelo
feminino.

o mercado de beleza e estética? Faca Senac e se qualifique com exceléncia!

3

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Basico de Corte Feminino e Escova

Contetdo

Comunicacdo, relacionamento interpessoal e ética profissional.

Saude e segurancga no trabalho.

Recepgao e preparagao do cliente.

Atendimento ao cliente e preenchimento da ficha de anamnese.

Equipamentos adequados para os procedimentos.

Técnicas de lavatério e higienizagdo dos cabelos.

Técnicas basicas de corte feminino e escova.

Técnicas de limpeza e desinfecgdo de materiais, equipamentos e de superficies.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:60h
Carga Horéaria Total:60h

Participantes:

N° de Turmas: 1

N° de Alunos/Turma: 15
N° de Alunos Total: 15

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 22.000,00
Investimento Total: R$ 22.000,00



Quer fazer bonito no mercado de beleza e estética? Faga Senac e se qualifique com exceléncia! N /
O crescimento do mercado voltado para a estética e a beleza tornou fundamental a contratagéo\\\_ﬂ/«/

de profissionais qualificados e bem preparados. Nos cursos de beleza do Senac, os alunos tém

acesso a técnicas e modernos procedimentos voltados a tratamentos, embelezamento e

estéticas em geral, aplicados de acordo com as normas sanitérias e de higiene em vigor.

Curso: 5304 - MODELAGEM E HENNA PARA SOBRANCELHAS

Objetivo: Proporcionar aos participantes o desenvolvimento de técnicas de modelagem de
sobrancelhas e coloragdo com henna, de acordo com o perfil do rosto e preferéncia do cliente.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino Fundamental

Outros Pré-requisitos:
Acuidade visual e coordenagao motora.

Disciplina: Modelagem e Henna para Sobrancelhas
Conteudo

Formas e fisionomia - Perfil do rosto.

Corregdo e falhas da sobrancelha.

Passo a passo da modelagem de sobrancelhas.

Limpeza da pele para aplicagdo da henna.

Uso do produto.

Cobertura de pelos brancos.

Passo a passo da coloragao com henna.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:15h
Carga Horaria Total:30h

Participantes:

N° de Turmas: 2

N© de Alunos/Turma: 15
N© de Alunos Total: 30

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 9.300,00
Investimento Total: R$ 18.600,00
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Investun nt 4tal da proposta: R$ 57.600,00
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Cursos na area de Tecnologia da informagdo - necessario laboratério de informatica

Cursos na area da Beleza (corte de cabelo) - necesséario ponto hidrallico e técnico para
instalagao

Cursos na area da Gastronomia - necessario espaco com fogdo/geladeira/forno/mesas e
cadeiras

Validade da proposta: 28/03/2025



CONTRATO DE PRESTAGAO
EDUCACIONAIS FIRMADO ENTRE ERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENACI/PR, E A EMPRESA CONTRATANTE (PESSOA
JURIDICA)

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - Departamento
Regional no Estado do Parana - SENAC/PR, neste ato representado por seu
Oiretor Regional, e a Empresa Contratante de seus Servigos Educacionais,
estabelecem que as clausulas e condigées abaixo listadas passarao a fazer parte
integranie do Contrato de Prestagao de Servigos Educacionals firmado por ambos,
as quais regerao todas as condigées referentes a prestagdo de serviges
. eslabelecida, tudo em consonancia com a legislagdo vigente aplicdvel, em especial
sob a égide dos artigos 206, 1 e I, e 209, da Constituicao Federal, do Codigo Civil.
Parte Especial, Lwro |, Titulos V e VI. Ler 8.078/90 {Codigo de Defesa do
Consumidor}, além das demais normas legais pertinentes.

1. DA DEFINIGAQ DO CONTRATANTE

FPara hns de entendimentc e interpretagdo deste instrumento contratual & demais

Contratos e Aditivos, se houver na forma estabelecida neste devem-se considerar

as seguintes defimnigbes:

a) CONTRATANTE: pessoa juridica de direito privado que efetua a contratagac dos

servicos do CONTRATADO e que assume as obrigagties legais e financeiras do

Contratc de Prestagdo de Servigos Educacionais, bem como todas as demais

inerentes ao mesmo

b) REPRESENTANTE LEGAL Pessoa fisica que representa a pessoa juridica

contratante dos servigos educacionais. a qual devera exercer referida representagao

ne limite de seus poderes @ mediante comprovagac de mencicnada condigao

c) ALUNO(A)(S): Destinatario(a)(s) e beneficiario{a)(s) dos servigos de educagao

‘ profissional contratados. indicado{a)(s) no Anexa | ao contrato, € que, nessa
condigdon, assume(m) as obrigagdes previstas neste instrumento, no Contrato de

Prestagao de Servigos Educacionais. no Regimento Escolar do CONTRATADQ, no

Plano de Curso e em todas as demais normas legais aplicaveis a espécie

22 DO OBJETO

O objeto do presente contrato € a prestagao de servigos de educagdo profissional
pelo CONTRATADO ac(a)(s)] ALUNO[A)(S) indicado(s) pelo CONTRATANTE no
Anexo | ao contrato, consubstanciados ne Curso de Formagao Inicial e Continuada
efou Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, detalhadamente descrito no
Contrato de Prestagdc de Servigos Educacionais gue integra o presente
nstrumento, curso este gue foi dewidamente autorizado pelo Conselho Regional do
Servigo Nacianal de Aprendizagem Comercial -Senac/Pr.

3.2 DA MATRICULA
A matricula do(a)(s) ALUNO(A)(S) indicade(a)(s) no Anexo | ao contrato pelo
CONTRATANTE sera(ac) efetivada(s) quando satisfeitas as seguintes condiges:
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Houver a irdicagdc pelc CONTRATANTE dos participantes do(s)
cursois)/palestra(s) contratado{s) atendendo aos limites minimo e maximo
estabelecidos ro contrato de prestagdo de servigos educaconais integrante
deste bem como a apresentacdo por esse de toda documentagdo necessaria
para a efetivagac da(s) matricula(s), de acordo com o curso/palestra contratado(s)
e a obrigatoriedade contida na legislagdo vigente, sob pena de exclusdo do(a)(s)
ALUNO(A)SMfuncionaric(a)(s) do curso contratado,

b) O CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS celebrado
entre CONTRATANTE e CONTRATADO estiver dewidamente assinado por
ambos

£1.9 O(a)(s) ALUNO[A)(S) @ o CONTRATANTE responsabilizam-se pela idoneidade
da documentagdo apresentada, podendo responder em juizo ou fora deie por
eventual adulteragdo ou falsficagao desta, nos termos da legisiagac vigente.

§2° Para a hipotese de se tratar de matricula referente a nova contratagéo de
madule ou curso o CONTRATANTE devera estar regular com as obrigagdes
financeiras anteriormente assumidas, bem como. o(a){s) ALUNO(A)(S), com suas
obrigagdes instrucionais para com o CONTRATADO.

4°DOS ADIAMENTOS E CANCELAMENTOS

O CONTRATADO reserva-se o direitc de alterar a data do nicio do curso e de
cancelar turmas gue nac atinfam o numero minmo de participantes, devendo
informar ao CONTRATANTE de tal fatc até o dia de inicio do curse, situagdo em
que, no primeire caso, em optando o CONTRATANTE pela nao realizagao do curso
na nova data que o mesmc ocorrera, bem como no segundo caso, em que 0 Curso
nao se realizara de imediato, 0 CONTRATADO restituira integralmente ¢ valor pago
sern que caiba gualguer Lipo de ndenizagao ou ressarcimento ao CONTRATANTE
acerca de tal fato, nada podendo c(a)(s) ALUNO{A)S) reclamar a respeito.

§1.* ©O CONTRATANTE podera desistr mediante requenmentc escrito
encaminhado a Secretana Escolar, da prestagdo dos servigos educacionals acia)(s)
ALUNO{A)(S) por ele indicadeo(a)(s):

1) até o dia de inicic do curso, sendo que para esta hipétese ser-lhe-a develvido ¢
valor integral ao CONTRATANTE.

Z) apos o prnmerro dia de inicio das aulas do curso. caso em que © CONTRATADO
cobrara oz valores referentes as horas aula disponibilizadas, mesmo que nao
frequentadas pelofal(s) ALUNO(A)NS) indicado(al(s) pelc CONTRATANTE, ai
consideradas as horas ministradas pelo CONTRATADO atée o momento da
desisténcia bem como a multa per rescisao cantratual no valor de 10% (dez por
cemto) sobre o valor remanescente contratado relativamente ao(a)(s) ALUNO(A)S)
desistente(s).

§2° O CONTRATANTE sera responsavel pelo pagamento do numera mimmo de

ALUNO(A)S) estabelecido{s) no contrato de prestagdo de serwcos educacionais.

independentemente da quantidade de alunos desistentes
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prestacac de servigos respectiva, sera feita através de estorno de venda
proprio.

§4 Y Na hipotese de cancelamento do curso pelo CONTRATADO, e do pagamento
da(s) parcela(s) ter sido efetuado por meio de cartao de crédito. o CONTRATADO
reguerera. de imediato, a empresa operadora do cartdo. o cancelamento respectivo,
cujos prazos e procedimentos para o ressarcimento sao de responsabilidade Onica e
exclusiva da Administradora do Carlao de Crédito do contratante. O(s) valor{es)
correspendente(s) até entdo pago(s) serd(do) devolvide(s) ao(a) CONTRATANTE
através de crédito na prépna fatura do canao

§5° Quandce o pagamento tiver sido efetuado por meio de carlao de deébito, o
CONTRATADO devolverd ao CONTRATANTE o respectivc valor, sem acréscimos
em moeda corrente ou em conta corrente indicada por este

5.2 DOS SERVICOS

O CONTRATADO cobnga-se a prestar os servigps aof{a)is) ALUNO(A)S)
indicado(a)(s) peloc CONTRATANTE no Anexo | au conrato de prestagan de
serviges educacionais, que integra o presente, através de aulas e demais atividades
previstas nos respectivos Plano do Curso ¢ Calendarnio da Turmma, elaborados de
acordo com a legisiagao em vigor, salvo:

| - se, por maotives técnicos efou operacionais, houver cancelamento da turma do
curso contratado, antes de seu inicio, hipdtese em que o(s) valor(es) eventualmente
pagois) sera(@o) develwido(s) ao CONTRATANTE. conforme estabelecido na
clausula anterior deste,

Il - em caso de interrupgac de estudos pelo CONTRATANTE, seja a mesma
decorrente da agaoc ou da omissao deste

§1.° Em contrapartida aos servigos de educagao profissional prestados pelo
CONTRATADQ, c CONTRATANTE se compromele a pagar pelo curso dentificado
no Contrato dentro das condigdes oferecidas uUnica e exclusivamente pelc
CONTRATADQ, para cada lipo de curso, bem como cumprir togdas as cbrigagies
constantes nas normas internas e externas aplicaveis.

§2° O curso contratado poderd ser dividido em Mdédulos, confarme previsto no
Sistema Académico e no Contrato de Prestagao de Servigos Educacionais, sendo
obngatéria a renovagao da matricula a cada modulo, cuja aceitagdo dependera da
regularidade das obrigagtes educacionais e financeiras do CONTRATANTE para
com 0 CONTRATADO

§3° O(A) ALUNO(A) declara ter ciéncia de que, para obler a aprovagao no curso
devera ter frequéncia minima conforme estipulado no Plano do Curso € no

Regimento Escolar.

§4. * Para serem abonadas ou justificadas as faltas por moltvo de saude. o{a)
ALUNO{A) devera apresentar atestado médico no prazo de 72 (setenta e duas)
horas a contar da data em que se configurou a situagdo de impossibilidade de
Daciimonie | - !"Yf"ll pigina ide 9
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freguéncia as aulas, sob pena de ser consderada a mesma como falta
injustificadafnac abeonada

§5 ° Relativamente aos cursos/madulos que determinem a realizagdo de Estagio
Obngatario efou a Pratica Profissional, para que o(a) ALUNO(A) obtenha aprovagac
e seja cerificado, este devera apresentar frequéncia de 100%. alem de
aproveitamento minimofnotafconceito estipulado no Plano de Cursos efou nos
Projetos Pedagdgicos do Cursc, observando-se a legislagdo pertinente e situagdes
excepcionals que permitam a Reposigado de Estudos e Atividades Domiciliares
confarme normas contidas no Regimento Escolar.

§6 ° Programas especiais come: PSG (Programa SENAC Gratuidade) PRONATEC
{Programa Nacwonal de Acesso ac Ensing Técnico e Emprego) Programa de
Aprendizagem Programas Corporativos € outros programas  Educacionais
promovidos pela Instituigdo em parcerias com a Unido. Estados e Municipios
obedecerdo as disposigies contidas em Lei ou Contrato/Convénio Especial, salvo
guanto ao cumprimento das obrigagbes contidas no Regimento Escolar & demais
normativos pertinentes ac objeto acordado no Contrato

6. DAS ATIVIDADES DO CURSO

0 CONTRATADO responsabilizar-se-a pela orentagdc didatico-pedagagica
adefinigao de carga heraria, de datas e formas de avaliagdo, indicagac de instrutores
e ambientes pedagogicos, além de outras providéncias que as atividades de
educagao profissional exigirem, a seu exclusive criténo, conforme o Plano de Curso

§1.7 Tanto o CONTRATANTE, quanto o(a)(s) ALUNO(ANS) indicado(s) por este e 0
CONTRATADO se submetem ao Regimento Escolar que rege as Unidades de
Educagéo Profissional do SENAC/PR. as normas inerentes a correspondente area
de ensing profissionalizante e ainda, 4s normas emanadas de outras fontes legais
que regulamentam supletivamente a matéria, cabendo an CONTRATADO, com
exclusividade a onentagdc do ensinc a ser ministrado, inclusive a indicagao de
nstrutores, sem qualquer ingeréncia do CONTRATANTE

§2° O Regmento Escolar estara a disposigdo na Secretaria Escolar do
CONTRATADQ, em horario de atendimento ac publico, ou no site www.pr.senac br
para a consulta a qualquer momento, responsabilizando-se o{a) ALUNO(A) em
conhecer e observar as previsdes constantes em refendo Regimento

§3 7 As aulas serac ministradas nos locais em que o CONTRATADO indicar, tendo
em wvista a natureza do curso, podendo o CONTRATADO promover a fusdc ou a
divisdo de turmas ou a substituigdo de instrutores.

§4.7 Quando for auterizado pelo CONTRATADO. o curso podera ser ministrado em
outro iocal, mediante prévio acordo entre as parnes

§5.2 As atividades de estagio profissional supervisionado poderag ccarrer ng mesmo
horario do curso ou fora desse pericdo, conforme dispenibilidade de vagas cedidas
pelo campo de estagio.
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7.2 DOS PAGAMENTOS Ry

O CONTRATADO recebera como contraprestagido pelos servigos de ducé—céq/,/
profigsional contidos no Contrato de Prestagac de Servigos Educacionais, e

integrante deste. o valor total neste estipulado, na forma e prazo convencionados,
cujos pagamentos serdo suportados peloc CONTRATANTE, de acorde com © que
ficar estabelecido no Contrato.

§1.° A Unidade de Educagac Profissional do SENAC responsavel por ministrar o(s)
curso(s), fara a emissao da Nota Fiscal mensalmente de acorde com o regime ge
competéncia, sendo, pois, emitida(s) na exata proporgdo das horas aula ministradas
no respectivo més, bem como recebera os pagamentos conforme as condigbes
avengadas no Contrato.

§2 ° Em caso de inadmplemento pelio CONTRATANTE do pagamento dos servigos
prestados, devera incidir sobre o valor da presente instrumento, muita de 2%, juros
de mora de 1% ao més e alualizagao monetaria

§3° O CONTRATADO tomara as providéncias cabiveis decorrente de eventual
inadimpléncia, podendo, também, efetuar a nclusde da razdo social do
CONTRATANTE junto aos orgaos de protegao ao cradito.

§4 ° Nao estac incluidos no valor dos servigos previsto no contrato de prestagao de
servicos educacionais. podendc ser cobrados a pare pelo CONTRATADO,
atividades de: recuperagao de estudos, reposigac de hora aula decorrente de perda

.f""“"fb. ocasionada pelo(a) ALUNO(A), aulas de reforgo, transporte escolar, os matenais

gtj,,dtdétlcos de uso facultative para a(a) ALUNO(A), as segundas chamadas de prava

-

,ou exame, as provas substitutivas, a segunda via de documentos {(certificados,

diplomas, etc ), o uniforme. a alimentagao, c matenal didatico de uso individual doia)
ALUNO{A), eventuais atividades de campo (hospedagerm, alimentagan, transporte),
as revisdes de provas, o requenmento de aproveitamento de estudos, & demais
documentos ou servigos porventura solicitados pela CONTRATANTE.

§5° O valor total do objeto contratado, previsto ne Contrato de Prestagao de Servigos
Educacionais, parte integrante deste, corresponde a prestagado exclusivamente dos
servigos instrucionais decorrentes da carga horaria constante no Calendario ca
Turma em que © CONTRATANTE requerer a matricula dofaj(s) ALUNO(A)(S).
devendo o CONTRATADO fixar, caso a caso, os valores das demais atividades.

8.2 DA ATUALIZACAD CADASTRAL

O CONTRATANTE obriga-se a comunicar ao CONTRATADOQ, através da Secretana
Escolar da Unidade Educacicnal cu através do sitio eletrénico www.pr senac.br
{area do aluno) a eventual mudancga de enderego, bem como a atualizar seus cados
cadastrais sempre que nestes houver alguma alteragano.

Paragrafc Unico. A falta de comunicagdo de que trata o item anteror sujeitara o
CONTRATANTE a arcar com todos 0s prejuizos que essa omissan acarretar
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~—g-+ DA CONCLUSAO E CERTIFICAGAO DO(A)(S) ALUNO{ANS)

Para obter ¢ diploma ou o certificado do curso, que sera{do) entregue({s) ao
CONTRATANTE, o{a)(s) ALUNO{ANS) deverd(ac) cumprir todas as atividades
educacionais previstas no Plano do cursc e no Regimento Escolar, como tambéem
obter a frequéncia e o aproveitamento minimo necessario para a aprovacao
respectiva

§1.“ Quando a contratagdc ocorrer por modulo, podera ser fornecida para os alunos
gue concluirem o médulec € ou etapa sem terminalidade ocupacional, declaragao de
estudos relativa a carga horana cursada com aprovacgao

§2.° De acorde com o Regimento Escolar, Plano de Curso e demais normativos, ofa)
Aluna(a) podera refazer as atividades educacionais necessdrias para sua
aprovacao, medianie requenmento do CONTRATANTE

10. DOS DIREITOS AUTORAIS DO CONTRATADO

Ofa; ALUNO(A) se compromete, se autorizadolcadastrado a acessar conteudos em
sistemas de informagdc do CONTRATADO, em ndo fornecer o 'ogin (nome de
identificacac) e senha de acesso nem o conteddo do curso a terceiros sob pena de
ser responsabilizado cnminaimente.

£1.° Of{a) ALUND(A) ndo esta autorizado(a) a divulgar gquaisquer nformagdes
enviadas ou recebidas em servigos da web referente ao curso no qual esta
matriculado em: redes sociais, chats, listas de discussdo, mensageiros eletrdnicos
ou gquasguer outras meios de comunicagao

§2.2 O(a) ALUNO(A) ndo poderd reproduzir, com fins comerciais ou nhao, nenhum
dos materidis ou conteudos didaticos utilizados no curso, sob pena das punigées
previstas na legislagao, em especial na LEI N° 8610/88 - DOS DIREITOS
AUTORAIS

11. DA UTILIZAGAD DE IMAGEM

0O CONTRATADO podera desde ja, fazer uso da imagem, de textos, de frases, de
palavras efou de ideias do(a) ALUNO(A), seja na propaganda e publicidade interna
do CONTRATADOQ, seja na externa, compreendendo-se jormais, revistas, radic,
televisdo, pagina da internet e congéneres. sendo essa cessao de direilo de uso a
titule gratute e por prazo indeterminado, sublinhando-se que em nenhuma hipotese
poderd essa cessao de direitos de uso ser ulilizada de maneira contraria a moral ou
aos bons costumes ou a ordem publica

§17 A utilizagac indevida, por terceiros, ¢a imagem efou materiais que tenham sido
usufruidos pelo CONTRATADQ, com amparo na legislagao que trata dos direitcs de
magem e autoral. N30 sera de respansabilidade deste

§2° Feca wvedada a utiizagao da logomarca <o CONTRATADO pelo
CONTRATANTE e pelofa) ALUNO({A) para gqualgquer fim, especia mente
para nsergaoc em dqualguer tipc de material promeocional (camiselas bones.
bosas el) bem como em gquaisquer eventos a serem realizados fora das
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§3.7 Fica vedado ao{a) ALUNO(A) fotografar gravar ou filmar, bem como veicular
qualguer atividade de educagdo profissional em salas de aula, laboratonos,
auditorios ou em guaigquer cutro ambiente da Unidade de Educagaoc Profissional,
sem prévia autonzagao do CONTRATADO, sob pena de arcar com as sangdes
cabiveis

12. DOS BENS PATRIMONIAIS
QO CONTRATANTE se responsabiliza expressamente por todo e qualquer dano que
ofa) ALUNO(A) causar ac patriménic do CONTRATADO e/ou de sua(s)
conveniada(s), independentemente de dele ou culpa, como a destruigao parcial ou
‘ total de cartewras, paredes, cortinas, banherrus, ventiladores caixas acusbcas e
outros, incluindo-se aqui tudo o que corresponde aos Campos de Estagios, inclusive
acarrelando, também. além da indenizagao elou reposigao dos bens, eventuais
sangoes disciplinares.

Paragrafo Unico. O CONTRATANTE se responsabiliza pelo pagamento de multa
diaria prevista nas normas do CONTRATADO, até a sua efetiva devolugao pelo(a)
ALUNO(A), em caso de nao devolugdc na data determinada de livros(s) efou de
outros materiais do CONTRATADO havidos a titulo de empréstimo. Apés 30(trinta)
dias de vencida a data aprazada de devolugdo. o CONTRATADO podera substituir o
valor da multa diaria pelo valar atual do(s) bem(s) emprestado{s). acrescido das
despesals) que tiver,

13. DA VIGENCIA E ALTERAGCAO DO CONTRATO
0O presente instrumento vigorard pelo tempo de duracgdo do Contrate de Prestagao
de Servigos Educacicnais firmado entre as partes, que faz parte integrante deste

. 14. DA RESCISAO CONTRATUAL
O presente Contrato devera vigorar até o final do curso contratado, podendo no

entanto, ser rescindido nas seguintes hipbleses

a) pelo CONTRATANTE. por desisténcia decorrente de peddo formalzado mediante
protocele proprio efetuado junto a Secretana Escolar, cujo formulano sera obtico
wnto a Central de informagées e Matriculas ou junto ac sito eletrénico
WWW.pr.senac.pr,

p) pelc CONTRATANTE, per desisténcia assistida decorrente de pedido formalizaco
medante e-mail enviado a Unidade de Educagao Profissienal - UEP sediada no local
da contratacdo dos servigos de educagac profissional, apés confirmagao desta,

c) pelo CONTRATADO. através do desligamento do(a) ALUNO{A} do curso e
céncia da CONTRATANTE, por deliberacao do Conselho de Classe, diante ge
quebra de norma disciplinar, assegurando-se, sempre © contraditéric e a ampla
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pelo _CONTRATADO, mediante ciéncia da CONTRATANTE, por falta de
aproveitamento escolar efou pela auséncia de frequéncia doia) ALUNO(A), quando
ultrapassado o limite de 25% {vinte e cince por cento) ou de acordo com as regras
de reprovacao previstas no Regimento Escolar.

e) per qualquer das partes, por ofensa a dispositivo contratual, sem prejuize das
eventuals sangies cabiveis respeitando-se, iguaimente, o contraditéric @ a ampla
defesa

§1.° Nos cascs elencados nas alineas anteriores, o CONTRATADO fara a
verificagdc do(s) wvalor{es) eventualmente ;@ pagois) pelo CONTRATANTE,
comparativamente a carga horaria disponibilizada, mesmo que nao frequentada
peloia) ALUNO(A) e nc casc das alineas "a" "b" e "d". desta clausula,
acrescentara o valor da multa de 10% {(dez por centn) sohre a carga horaria
remanescente ¢ conforme o resultado encontrado, ou devolvera o valor page pelo
CONTRATANTE a maior ou cobrara deste o valer faltante.

£2.7 Ofa)(s) ALUNO(A)NS) nao pederajan) denunciar o contrato  podendo, todavia, o
CONTRATANTE solicitar por escrito, ao CONTRATADO, a subshtuigdo do(a)(s)
ALUNOQ(A}NS) desde que cbservadas as normas educacionais vigentes, hipotese
em gue novo instrumento cantratual devera ser firmado.

15. DA GESTAOQ DO CONTRATO

Q Sr Gerenle Execulva da Uridade de Educagaa Profissional contrataca sera @
responsave’ pela gestdo co presente contrate, ccordenandc, centroande € avaliando a
execugdo do mesmo no decorrer de tcde ¢ seu pericdo de vigénoia.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

O CONTRATANTE que, por agao ou omissao voluntaria, neglhgéncia. imprudéncia
ou 'mpericia, tanto sua, quanto do(a) ALUNQO(A), violar dgireite e causar dano ao
CONTRATADO ainda que exclusivamente moral fica obrigade a reparagao de
fuorma integral, na forma da le:

§1.° Em caso de necessidade de prorrogagac do calendaric da turma pelo
CONTRATADO em decorréncia de problemas 1écnicos em sala, de doenga de
nstrutores efou de outros fatos imprevisiveis, este fara a reposi¢do gas aulas
respectivas, durante o calendario da furma ou depois da data de término do
cursofmadulo, previstas no Contrato de Prestagdc de Servigos Educacionais. parte
ntegrante deste, sem prejuizo ac CONTRATANTE.

§2.9 As partes tém justo e acenado gue este contrato valera e terd eficacia e forga
como titulo executivo extrajudicial nos termos do Art. 78B4, incisc 1ll. do Cédigo de
Processo Civil, cujos efertos serdo preduzidos confarme a manifestagao inequivoca
de ventade das partes

§3° O diploma e certificados de conclusdo de curso e histonco escolar serdo
emitidos, apos cumpridas as exigéncias legais para obtengao da certificagao

§4 ° Nac sera permitida a entrada e a permanéncia de pessoas portando gualguer
tpo de armas. bebidas alcodlicas e substancias proibidas por lei Ras delpendénmas
do CONTRATADO. »
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§5 ° Fica acenado entre as parnes que c CONTRATADO podera enviar po
por telefone celular constantes do cadastro do CONTRATANTE e ao(a) AL -
documentos ou mensagens de texto (SMS) referentes ac curso/modulo contratado.

§6° O CONTRATANTE e o(a) ALUNO(A) estidoc cientes de que c presente
Instrumento contendo as Clausulas e as Condigoes Gerais integra © CONTRATO
DE PRESTACAD DE SERVIGOS EDUCACIONAIS por aquele firmade como se
fosse um Unico instrumento, obrigando-se a cumpri-lo em fodos os seus termos

§7.° As partes reconhecem a validade e a seguranga juridica da produgac
documental eletrénica e de seu processamentc via intranet ou internet, assim como
de exemplar impresso por qualquer das partes, se necessano para comprovagao
externa do presente Termo ao qual atribuermn eficacia legal equivalente a de um
onginal com supone fisico subscnto pelo CONTRATANTE.

' §8.° Os casus omissos serao resolvidos entre as partes.

17. DO FORO COMPETENTE

Para dinmir quaisquer duwvidas ou ltigos decorrentes do CONTRATO DE
PRESTAGAD DE SERVICOS EDUCACIONAIS, fica eleito ¢ Foro da cidade em gue
se deu a prestagao dos servigos com renuncia expressa de gualquer outrc, por mais
privilegiade que seja.

E. por estarem assim justos e contratados, acetarmn as clausulas condigoes teor e
forma pdblica de reconhecimento do presente Termc das Clausulas e
Condigdes Gerais. gue lerd vigéncia na dala da assnatura do CONTRATO DE
PRESTAGAD DE SERVICOS EDUCACIONAIS. formalizado pelo
CONTRATANTE, cujos documentes passam a fazer parte integrante deste
instrumento.

‘ Cuntuba 14 de dezembro de 2016
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Fecomercio PR
Sesc Senac IFPD

DECLARAGAO

CLARAMOS, que o SERVICC NACIONAL DE APRENDIZAGEM ME
SENAC é uma instituicdo sem fins lucrativos, com sede e foro juridide na
Capital da Republica, criada e organizada pela Confederacéo Nacional do Cormé
- CNC, de acordo com o disposto no artigo 2.°, do Decreto-lei n.° 8.621, de 10 de
janeiro de 1.946, para o fim de organizar e administrar, no territéric nacional, escolas
de aprendizagem comercial.

Na conceituagdo doutrinaria o SENAC é Servico Social Auténomo,
instituido por lei, com personalidade juridica de Direito Privado, para minisirar, sem
fins lucrativos, o ensino comercial aos comercidrios e & populagdc em geral cue

. queira de tal ensino se beneficiar (arts. 1.°, 2.° e 3.°, de seu Regulamento, aprovado
pelo Decreto n.° 61.843, de 05 de dezembro de 1967), sendo mantido por

contribuicbes parafiscais.

/ Nas edicdes posteriores a morie de HELY LOPES MEIRELLES, os
/ atualizadores (EURICO DE ANDRADE AZEVEDO e outros) expéem (302 ed., p.
/ 366/367):

.! Servigos sociais auténomos - Servicos sociais auidnomos sdo todos
/ aqueles instituidos por lei, com personalidade de Direto Privado, para
ministrar assisténcia ou ensino a certas categorias sociais ou grupos
f profissionais, sem fins lucrativos, sendo maniidos por dotacdes
orcamentarias ou por contribuicdes parafiscais. Sdo entes parasstatais, de
cooperacdo com ¢ Poder Publico, com administracdo e pairiménic
proprios, revestindc a forma de instituicbes particulares ccnvencicnais
(fundagdes, sociedades civis ou associagdes) ou peculiares ao
desempenho de suas incumbéncias estatutarias. S&c axemplos desses
entes os diversos servicos sociais da industria e do comércic (SENAI,
SENAC, SESC, SESI), com estrutura e organizagdc sspeciais,
genuinamente brasileiras.
Essas instituicdes, embora oficializadas pelo Estado, ndo integram a
Administrag&o direta nem a indireta, mas trabalham ac lado do Estado, sob
seu amparo, cooperando nos setores, atividades e servicos que lhes séo
atribuidos, por considerados de interesse especificc de detsrminados
beneficiarios. Recsbem, por isso, oficializacdo do Poder Plblico e
autorizacdo legal para arrecadarem e utilizarem na sua manutencéc
contribuicbes parafiscais, quando n2o sdo subsidiadas diretamente nor
recursos or¢camentarios da entidace que as criou.

Como ente de cooperacdo com o Poder Publico, dc génerc |/
raestatal, viceja ao lado co Estado e sob seu amparo, sem subordinagdo |/
rarquica a qualquer autoridade publica, ficande apenas vinculado ao 6rg3o estatal
elacionado com suas atividades, que € o Minisiério da Economia, para fins de v

finalistico e prestacéo de contas do dinheiro recebido para sua manutencéo.

Servico Nacional de Aprendizagem Come,rcnal
Administrag@o Regional no Estado do Parana
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Para o custeio dos seus encargos e despesas, os emprega do
comércio e os de atividades assemelhadas pagam mensalmente uma contribuicao
rafiscal (conforme o disposto nos artigos 4.°, do Decreto-lei n.° 8621, de
0.01.46, e 6.° do seu Regulamento, aprovado pelo Decreic n.° 61.843, de
05.12.67), sendo da Secretaria da Receita Federal do Brasil as competéncias de
fiscalizacdo, cobranga, arrecadagéo e recolhimento de tais contribuicdes, conforme
contido nos artigos 2.° e 3° da Lei n° 11.457/2007 c/c o art. 109 da IN/RFB n.°
971/2009 que a repassa, posteriormente, apos deducéo do percentual de 3,5% de
taxa de administracdo, faz o devido repasse ac Senac e demais entidades
destinatarias, sendo que constituem rendas do SENAC referidas contribuicdes, mais
doacGes e legados, auxilios e subvengdes, multas arrecadadas por infracdo de
dispositivos legais, regulamentares e regimentais, as rendas oriundas de prestacées

de servicos e de mutagdes de patrimdnio, inclusive as de locacdo de bens de ‘

qualquer natureza, e as rendas eventuais (conforme artigo 29 do seu Regulamento).

Nenhum recurso do SENAC, quer na Administracdo Nacional, quer
nas Administragdes Regionais, pode ser aplicado, seja qual for o titulo, senzoc em
prol das finalidades da Instituicdo, de seus beneficiarios, ou de seus servidores, na
forma prescrita no seu Regulamento (conforme artigo 34 do mesmo).

Seus orgamentos, referentes ao futuro exercicio, sdo apresentados,
para exame, ao seu Conselho Fiscal, e, apés, encaminhados & sua Administracao
Nacional, que os apresenta, para aprovagdoc, & Presidéncia da Republica, por
intermeédio do Ministro da Economia (artigos 11 e 13, da Lei n.° 2.613, de 23.09.55;
artigos 7.°, 14, “c”; 17 “p”, r ; 25, “f"; 26, “e”; 28, 1, “b”, Il, “b”, lll, “e™ 36; e 37, do seu
Regulamento, ja citado).

Suas prestagGes de contas, relativas a gestdo econdmico-financeira
do exercicio anterior, sdo apresentadas, para exame, ac seu Conselhc Fiscal e,
apds, encaminhadas a sua Acdministragido Nacional , que as apresenta ac Tribunal
de Contas da Uniao (artigos 14 , “e”; 17 ; 25, “f"; 26, “e”; 28; |, “r", Il, “m", lli, “e™: 38,
parégrafo Gnico; 39; e 40, do Regulamento j& citado; 11 e 13, da Lei 2.613, de
23.09.55; art. 70, paragrafo Unico, da Constituicidc Federal), sendo que se submete
a auditorias, interna, do seu Conselho Fiscal, e externas, uma, dz Controladoria
geral da Unido, e, outra, do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

Em suma, o SENAC é entidade paraestatai, denominada de Servige

Social Autdnomo, criada para ministrar atividade de interesse publico e, para tal \/

mister, € mantida por contribuices parafiscais. Assim sendo, seus administradores
sao gestores de recursos considerados, pelo Egrégio Tribunal de Contas da Unigo —
que € o 6rgao de controle e julgamento maximo da Entidade - como tendo natureza
publica.

Neste sentido, nos ensina Margal Justen Filho “(...) a natureza supra- ~ -,"' 4

individual dos interesses atendidos e o cunhc tributario dos recursos snvolvidog |
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restam servigos de interesse publico ou social, estdo sujeitas a fiscalZacao do
Estado nos termos e condi¢des esiabelecidas na iegislagdo pertinante a caca ume.”

Ainda, corroborando com o entendimento de que é entidade sem fins
lucrativos, em face da natureza de suas atividades, o Decreto n.° 61.843, de
05.12.67, aprovou o Regulamento do SENAC, o qual sublinha, no paragrafo tnicc
do seu art. 7.°, a imunidade do mesmo quanto a impostos, dispondo que:

Art. 7°. (...)

Paragrafo unico. Os bens e servicos do SENAC gozam de imunidade
fiscal, consoante o disposto no art. 20, 1lI, ‘c’, da ConstituicZo.

Sendo que, por sua vez, a atual Constituicdo Federal, promulgada
f em outubro de 1.988, contemplou o contido no art. 20, Ill, “c”, da Carta Magna
anterior, a que se referia o paragrafo unico do art. 7.°, do Decreto n.° 61.843/67, no
seu art. 150, VI, “c”, e com a seguinte redacéo:

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, &
vedado a Unido, aos estados, ac Distrito federal e aos Municipios:

(--)

VI - Instituir impostos sobre:

(--)

¢) patrimdnio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de
educacdo e de assisténcia social, sem fins lucraiivos, atendidos os
requisitos da lei.

Deste modo, o SENAC faz jus ac disposto no art. 150, V!, “¢”, da
Constituicao Federal, porque, aiém de nao ter a finalidade e ¢ objetivo de !ucro, para
ser o que &, precisa atender a todas as normas citadas, pois, se nac o fizer,
descaracteriza-se e podem seus dirigentes sofrer consequen"las {cenais, inclusive).

Desta forma, cumpre fielmente os requisitos da lei, quais sgjam,
aqueles dispostos nos artigos 9.°, IV, “c”, paragrafo 1.°, e 14, |, Il e lll, ambos do
Caodigo Tributario Nacionai (lsto &, é mstituig:éo de ensino e emprega, sem fins ‘
_ lucrativos, integralmente, no pals, seus recursos, na manutengio dos seus objetivos A
institucionais, mantendo escrituragdo contabil de suas receitas e despesas, | 1
fesponsabilizando-se pelos tributos que lhe caiba reter na fonte e praticando os atos,| /7 |
) wstos em lei, assecuratérios do cumprimentc de obrigagdes tributarias por: 4

4\ L
f’/
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legislagao citada pelo Supremo Tribunal Federal, com o nao langamentc, por part
s orgaos publicos, dos impostos das diversas espécies, como o Impecsio de
enda, o Imposto Unico sobre Energia Elétrica, o Imposio sobre Circulagdo de
Mercadorias, o Imposto Predial e territorial Urbano etc., exatamente pela sua

natureza ndo lucrativa.

Citam-se algumas decisGes proferidas neste sentido:

AGTE.(S): UNIAO
ADV.(A/8): PFN - CINARA RIBEIRO SILVA KICHEL

AGDO.(A/S): SERVIGCO NACIONAL DE APRENDIZAGEM

COMERCIAL - SENAC ‘
ADV.(A/S). CARLOS FAUSTC VENTURA GONCALVES

Ementa
/ CONSTITUCIONAL. TRIBUTARIO. IMUNIDADE. IOF. 1. A
il imunidade tributaria, prevista no art. 150, Vi, ¢, da
Constituicdo, concernentz as entidades assistenciais sem
f fins lucrativos, incide também sobre o IOF. Precadentes. 2.
),f Improcedéncia do pedido de sobrestamentec do feito, tendo em
vista o decidido na ADI 1.802-MC/DF. 3. Agrave regimental

;l improvido.

! Decis&o A Turma, a unanimidade, negou provimento a0 agravo
| regimental, nos termcs do voto da Reiatora. 22 Turma,
| 04.08.2008.

(STF. Al 508567 AgR / AM - AMAZONAS AG.REG.NO
| AGRAVC DE INSTRUMENTC Relator(a): iMin. ELLEN GRACIE
Julgamento: 04/08/2002 Orgao Julgador: Segunda Turma)

RECTE. :MUNICIPIO DE SAO PAULO
ADVDA. : NEUSA IERVGLINO DE AGUIAR

RECDA. : SERVICC NACIONAL DE APRENDIZAGEM .
COMERCIAL - SENAC

ADVDOS. : MARIA ANTONIETTA MACHADO ANTINORI E
OUTROS

Ementa

EMENTA: - Recurso extraordinaric. SENAC. Instituicie de
educacao sem finalidade [ucrativa. |TBIl. Imunidade. - Fzlta de
prequestionamento da questdo relativa ao  principic
constitucional da isonomia. - Esta Corie, por ssu Plenario, ao
julgar o RE 237.718, firmou o entendimento de gue 2 imunidade
tributaria do patriménic das instituicdes de assisténcia social
(artigo 130, VI, "c", da Constituicdc) se aplica para afastar a \
incidéncia do IPTU sobre iméveis de propriedade dessas N
instituicées, ainda quandc alugados a tercsiros, desde que os o
aluguéis sejam aplicadcs em suas finalidades institucionais. - v
Por identidade de razdc, a mesma fundamentagao em que se o
baseou esse precedente se apiica a instituicdes de,,;'] M

Servigo Nacional de Aprendizagem ComerCIal
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referente a aquisicdo por ela de imével locado terceird,
destinando-se os aluguéis a ser aplicados em suas finalidades
institucionais. Recurso extraordinario ndo conhecido.

(RE 235737 / SP - SAO PAULC, RECURSO
EXTRACRDINARIO Relator(a): Min. MOREIRA ALVES.
Julgamento: 13/11/2001 Orgéo Julgador: Erimeira Turma)

RECTE.(S) : SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC

ADV.(A/S) : ANGELA PAES DE BARROS DI FRANCO E
OUTRO(A/S)

RECDO.(A/S) : MUNICIPIO DE SAO PAULO

PROC.(A/S)(ES) : PROCURADOR-GERAL DO MUNICIFIO DE
SAO PAULO

INTDO.(A/8) : CHEFE DA SUBDIVISAO DE IMUNIDADE E
INSENCOES DO DEPARTAMENTO DE RENDAS
IMOBILIARIAS DA SECRETARIA DAS FINANCAS DOC
MUNICIPIO DE SAO PAULO

Ementa

EMENTA Imunidade. Entidade educacional. Artigo 150, incise
VI, alinea ¢, da Constituigdo Federal. ITBI. Aquisicdo de
terreno sem edificacdo. Fato gerador. Momento da aquisicao.
DestinacZo as finalidades essenciais da entidade. Presuncgao.
Onus da prova. Precedentes. 1. No caso do ITBI, a destinacac
do imével as finalidades essenciais da entidade deve ser
pressuposta, sob pena de ndo haver imunidade para ssse
tributo. 2. A condicdo de um imovel estar vago ou sem edificacac
n&o & suficiente, por si s6, para destituir a garantia constitucional
da imunidade. 3. A regra da imunidade se traduz numa negativa
de competéncia, limitando, a priori, 0 poder impositivo do Estado.
4. Na regra imunizante, como a garantia decorre diretamente da
Carta Politica, mediante decote de competéncia legislativa, as
presuncBes sobre o enguadramento originalmente conferido
devem militar a favor das pessoas ou das entidades que
apontam a norma constitucional. 5. Quanto & imunidade prevista
no art. 130, inciso VI, alinea ¢, da Constituicdo Federal, o 8nus
de elidir a presungéo de vinculagdo as atividades essenciais é do
Fisco. 6. Recurso extracrdinario provido.

(RE 470520 / SP - SAO PAULO RECURSQO EXTRACRDINARIO
Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI. Julgamento: 17/08/2013.
Orgao Julgador: Primeira Turma)

AGTE.(S): ESTADO DE SAO PAULO /},

o/

S e

/
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Diante o exposto, verifica-se que, por esta instituicic septl

tef sido criada por lei para, sem fins lucrativos, promover a formacgao profissional
omerciario e da populagéo que queira se beneficiar, enquadra-se na previséo legal

do disposto no artigo 75, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021, qual sgja:

Art. 75. E dispensavel a licitacao:

XV - para contratagdo de instituicido brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir administrativa

e financeiramente essas atividades, ou para contratacao de
instituicdo dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde ‘
/ que o contratado tenha inquestionavel reputacéo ética e profissional

/ e nao tenha fins lucrativos;

/ E € assim, sob esse fundamento legal, que a entidade tem sido
coniratada por érgaos e entidades componentes da Administracaoc Publica para
prestacao de servicos de ensino e formagéo profissional.

:' Diante do exposto, € justificavel a dispensa de licitacdo sob esse
; fundamento.

i Curitiba, 28 de margo de 2024.

|
{l Jefersan Vandzriei Basso
Diretor de Divisdo de Financas e
\ Desenvolvimento Organizacional _ .

Servigco Nacional de Aprendizagem Comercial
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Sua empresa
tem mais de 7
empregados?

Ent&o vocé deve
contratar jovens
aprendizes, segundo a
Lei da Aprendizagem*

Um programa de Formagao
profFissional para jovens
aprendizes.

O Programa de Aprendizagem do Senac
PR admite jovens entre 14 e 24 anos,
matriculados e Frequentando a escola,
caso ndo tenham o Ensino Médio completo.
Empresas contribuintes, que recolhem o
imposto compulsério para o Senac, podem
matricular os aprendizes gratuitamente,
por meio do | yma Ser L C ul

Contrate um aprendiz e contribua
para a Formagdo da nova geragdo de
trabalhadores qualiFicados para o mercado.

*Lei N° 1©.©697/20666, Decreto n®° 9.579/26018 e Portaria n°®
671/2621

adce




QualiFicagdo em Servigos
Administrativos

QualiFicagdo em Servigos de
Supermercados

QualiFicagdo em Servigos de
Vendas

QualifFicagdo em Servigos
Hoteleiros

QualifFicagdo em Servigos de
Lanchonete

QualiFicagdo em Servigos de
Cozinha

QualiFicagdo em Comércio de
Bens, Servigos e Turismo

QualiFicagdo em
Desenvolvimento de
SofFtwares

QualiFicagdo em Programacéao
de Sistemas com Aplicagdes
Financeiras

QualiFicagdo em Servigos
Administrativos 4.6

QualiFicagdo em Servigos de
Supermercados 4.6

QualiFicagdo em Servigos de
Vendas 4.©

VETES mf—‘ormagoes acesse 2
- Www. pr.senac.brlaprcﬂcﬂzag, ,

F ESCANEIE O QR-CODE
E SAIBA MAIS.




CONNECT
EMPRESAS

A ponte que conecta quem
quer conquistar uma vaga no
mercado de trabalho com quem
contrata.

O Connect Empresas é o banco de
oportunidades. Um servico gratuito e
exclusivo para alunos e ex-alunos do Senac
PR. A plataForma reune vagas de emprego
OFerecidas por empresas do setor do
comércio de bens, servigos e turismo
contribuintes do Senac PR.

Bom para quem precisa trabalhar. Bom
para quem precisa contratar méo de obra
qualiFicada.

Mais infFormagodes, acesse:

www.pr.senac.br/connect-empresas/

ESCANEIE O QR-CODE
E SAIBA MAIS.




CASO O SEU MUNICIPIO NAO
CONTE COM UMA UNIDADE
FISICA DO SENAC, ENTRE EM
CONTATO CONOSCO PARA LEVAR
A CAPACITAGAO PROFISSIONAL
PARA O SETOR PUBLICO OU

PRIVADO DA SUA REGIAO.

UNIDADES MOVETIS
SENAC PR
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Levando qualificagao profis-
sional aos 399 municipios do
Parana.

O Senac é uma instituigdo que oferece
capacitagéo profissional em 46 unidades
Fisicas espalhadas por todo o Parang,
mas consegue abrangéncia em todos

os 399 municipios do estado por meio
das Unidades Mdveis. Sdo 4 carretas
transFormadas em salas de aula e
laboratérios itinerantes, que levam

a qualifFicag8do para mais perto dos
paranaenses

- Unidade Mével de Gestao e InFormatica

- Unidade Mével de Paes e ConfFeitos
 Unidade Mével de Moda e Beleza

* Unidade Mével de Turismo e Gastronomia

ESCANEIE O QR-CODE
E SAIBA MAIS.

L




PROGRAMA
. NAC DE

Educacgéo profissional e um
Futuro melhor a milhares de
pessoas em vulnerabilidade social.

\ )}

O Programa Senac de Gratuidade (PSG) é . ;
uma parceria entre o Senac e o Governo f
Federal, que ofFerece agdo de inclusdo social

e de acesso a educagdo profissional pela

oFerta de cursos gratuitos a alunos com

renda Familiar per capita de até 2 salarios

mMinimos (piso nacional.

%Y

)
)

Cursos disponfiveis nos seguintes niveis
educacionais:

RV

\)
4

- Aprendizagem
* Cursos Técnicos

}

\- |

R

* Aperfeigoamento
* QualifFicagao Profissional (Projeto Senac
Connecbt)
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E SAIBA MAIS.
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O Senac EAD tem mais de 2606 opcgdes de
cursos livres e técnicos, graduagdes, pds-
graduacgdes e extensdes universitarias,
com metodologia e Ferramentas
especialmente preparadas para oferecer
o melhor aprendizado. Vocé sé precisa
escolher o seu caminho e Fazer a sua
inscricdo.

Faga Senac EAD.

ESCANEIE O QR-CODE
E SAIBA MAIS.

ACOMPANHE AS REDES SOCIAIS DO SENAC EAD:

- /SenacEADoficial @SenacEADoficial




Investir na qualifFicag&o dos
seus colaboradores @ garantir
o desenvolvimento da sua
organizagéao.

O Atendimento Corporativo é especializado
em solugdes educacionais e qualiFicagdo
profFissional personalizadas para sua
empresa, cooperativa ou gestado publica.

SOLICITE UMA PEOPOSTA CUSTOMIZADA PARA

SUA EMPEESA ;
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*Por ser uma instituigdo
de ensino privada e sem
Fins lucrativos, o Senac
é uma das entidades que
podem ser contratadas
confForme a Lein®
14.133/21, que dispensa a

necessidade de licitagéo.

§
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Cursos nas areas de:

MC <

Vamos cooperar juntos pela
qualifFicagao da sua equipe?

Cooperativas ainda mais atuantes e

em evidéncia no mercado. Qualificagéo
profissional, consultorias personalizadas
para ter cooperados geradores de
solugdes criativas e estratégias.

Com o Atendimento Corporativo
Senac, prefeituras nao precisam
licitar.*

Mais inFormacodes, acesse:

www.pr.senac.br/atendimento_corporativo/

ESCANEIE O QR-CODE
E SAIBA MAIS.




CURSOS TECNICOS
SENAC PR

Voltados aos alunos com Ensino Médio

em andamento ou concluido, os Cursos
Técnicos do Senac oFerecem aulas
dindmicas que ensinam a teoria e a pratica
profFissional com uma inFraestrutura
moderna e instrutores qualiFicados. Assim,
os alunos saem totalmente preparados
para exercer uma profissdo e sdo 0os mais
indicados para assumir uma vaga na sua
empresa.

Cursos nas areas de:

- Saude

- Gastronomia
- Gestao

- Beleza

* T.I

- Comunicagéo
+ Seguranga

* Moda

+ Turismo

+ Design

- Eventos

‘ [E]34 [ f
; ii ESCANEIE O QR-CODE
i E SAIBA MAIS. i
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GRADUAGAO E
POS-GRADUAGAO
SENAC: PARA
QUEM QUER SUBIR
O NiVEL DA SUA
CARREIRA.

No Senac, o diploma ja é reconhecido pelo
mercado de trabalho de todo o pais, agora
também com peso superior e Formagao em
até 2,5 anos.

Cursos de Graduacgéo:

* Tecnologia em Gastronomia

* Tecnologia em Analise e Desenvolvimento
* de Sistema

* Tecnologia em Processos Gerenciais

Cursos de Pds-graduacgéo:
* Cozinha Nacional e Internacional
* Patissier & Boulanger

‘Mais informacdes, acesse:
www.pr.senac.br/Faculdade/

ESCANEIE O QR-CODE
E SAIBA MAIS.




Uma verdadeira escola de
profFissdes

Cursos com uma carga horéaria superior a

148 horas-aula, os Cursos de QualifFicagao

do Senac PR tém o objetivo de ensinar

aos alunos toda a técnica e a teoria de um

Nnovo oficio nas areas de Artes, Beleza, .
Gastronomia, Gestao, Moda, Saude e

Tecnologia da InFormagaéao.

O Senac PR é reconhecido em todo o pals
pela sua qualidade de ensino, tornando os
alunos oriundos dos Cursos de QualifFicagao
uma excelente aquisicdo para a sua equipe,
pois eles chegam prontos para a sua Fungédo
Nno mMmercado de trabalho.

Conheca alguns dos nossos Cursos de

QualiFicagdo:

+ Cozinheiro - 566h

- Confeiteiro - 366h

+ Maquiador - 166h

+ Cuidador de Idosos - 166h

+ Cabeleireiro - 146h

* Barista - 16©h ‘
- Desenhista de Moda - 166h

* FotégrafFo - 196h

%%E ESCANEIE O QR-CODE

E"ﬂ"-\ E SAIBA MAIS.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
it COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | D7A0ESesRTURA._ ]
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ADMINISTRACAO REGIONAL SENAC/PR DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
d 307-7 - Servigo Social Auténomo
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ANDRE DE BARROS 750 TRaaR
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.010-080 CENTRO CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
PARANA@PR.SENAC.BR (41) 3219-4700/ (41) 3219-4773
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
sk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Sededededededed Sededededede sk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 26/02/2025 as 13:52:46 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIAIVA * g

SEF’P . Superintendéncia de Governanca
| em Aquisi¢cdes e Contratacdes
GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO! SEECIIETARIA MUNICIPAL DE F|N2=Ic°AS -

PLANEJAMENTO ORCAMENT.

Processo/Ano: 3104/2025
Assunto: Contrata¢do da empresa SENAC

Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDES

Destinatario (a): Patricia Setter
DESPACHO

Trata-se de solicitagdo oriunda da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social - SEDES, que visa a contratagdo da Empresa SENAC. Determino que seja
procedida a analise da documentagdio apresentada, com base nas disposi¢des da Lei

14.133/21 e nos Decretos Municipais 268/2023 e 628/2024, que regulamentam o tema.

Estando a documentagio em conformidade com as normas legais e
regulamentares, autoriza-se o prosseguimento do feito. Caso a documentag@o se apresente
deficiente ou inadequada, devolva-se o protocolo & secretaria solicitante para que sejam

realizadas as devidas corregoes.

Com o retorno dos autos devidamente corrigidos, determino o imediato
prosseguimento do feito. Realizem-se, ainda, as demais diligéncias que se fizerem

necessarias para a completa instru¢do do processo.

JaguariaivTPR, 05 de margo de 2025.

d\/ A%
edvane Motira Jorg

Superintendente de Goviernang Aquisiches e Contratagoes

Praca Izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9400 - CNPJ: 76.910.900/0001-38
comprasjag@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIAIVA

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

- [6SEFIP

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
E PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO

Ao

Departamento de Planejamento, Gestao de convénios e Prestacéo de Contas
SOLICITAGCAO DE INDICAGAO
Solicito Indicacdo de Conta para suportar a despesa referente contratagdo do

SENAC para ministrar cursos profissionalizantes, aos usuarios do programa Bolsa
Familia para atender a demanda da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logistica.

Valor R$
R$ 57:600;080 (cinquenta e sete mil, seiscentos reais) ’Jb_ 20(7/

Subscrevo-me,

¥

Patricia de Souza Setter
Agente de Contratagao
Decreto n° 302/2025

Praca Izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9400 - CNPJ: 76.910.900/0001-38
comprasjag@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIAIVA -

GOVERNO DE RESPEITO £ TRABALHO!

. - Departamento de Planejamento
N & e Gestdo, Conveénios e Prestagdo

SECRETAR A
! mNE;.::mz'z:z:::;:::f:s de Contas

INDICACAO CONTABIL
023/2025

Protocolo n°

Prezados,

Em atengdo a solicitagdo do setor de compras e licitagdes para verificar a existéncia de recursos
orgamentarios para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes do objeto especificado
abaixo, sendo o valor a ser licitado R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais),
certifico que:

' [X] - Ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigag¢des conforme dotagdes especificadas

abaixo
[ ]-Nao hé recursos orgamentarios para pagamento das obrigagdes
[ ]- Despesas Extraor¢amentérias.

Objeto: Contratagido do SENAC para ministrar curso profissionalizante aos usudrios do
programa Bolsa Familia;

Projeto/Ativ.: 2.080 - Manuteng¢do do Programa Bolsa Familia - IGD

Despesa: (378) 3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica;
Recurso: 933 — GDSUAS Portaria Mds 337/2011 (3% Conselho De Assisténcia Social)

Diante do exposto, solicito que os tramites necessarios sejam providenciados para a efetivacdo do
procedimento.

Jaguariaiva, 07 de margo de 2025.

Tamyris da Silva Carneiro
Agente Administrativo
Dep. de Planejamento, Gestdo de Convénios e Prestagdo de Contas

Praca Izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9400 - CNPJ: 76.910.900/0001-38
planejamento@jaguariaiva.pr.gov.br
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ATA DE POSSE DA OIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL DA
FECOMERCIO/PR E DOS DELEGADOS REPRESENTANTES DA ENTIDADE
JUNTO AO CONSELHO DE REPRESENTANTES DA CONFEDERA(;AO
NACIONAL DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO —~ QUADRIENIO
2022/20268 XXX LXKXKXAXAKXKXKHLKKXKLX XXX AXAXXX XXX,

Aos vinte e dois dias de més de junho de dois mil @ vinte e dois, as 18 horas,
realizou-se, na sede da Entidade (Rua Visconde do Rio Branco. 831 - 7° andar, em
Curitiba, Parand) a solenidade de posse oficiai da Diretoria, do Consetho Fiscal e
dos Delegados Representantes da FecomerciofPR junto ao Conselno dge
Representantes da Corfederacdo Nacional do Comércic de Bens, Servigos &
Turismo, gestédo 2022/20286, eleitos em 25 de abiril de 2022. O ato fci presidido pelo
Senhor ARI FARIA BITTENCOURT, Presidente em exercicio da Fecomeércio/PR.
ABERTURA: O Senhor Presidente agradeceu a presenga de todos, declarando
aberto o presenie ato de posse, convidando © Superintendente Regional de
Trabaiho, Senhor PAULO ALBERTO KRONEIS, para fazer parte da Mesa e
empossar oficiaimente a nova diretoria da Fecomércio/PR eleita em 25 de abril de
2022, para 0 mandato 2022/2026. Também compuseram a Mesa dos trabalhos, 0
presidente do Sistema Ocepar, Sr. José Roberto Ricken, o presidente da comissao
gleitoral, Sr. Euclides Locatelli, O primeiro diretor secretario do Sistema Fecomércio
Sesc Senac PR, Sr. Nelcir Antonio Ferro, O Chefe do Nucleo de Relagtes do
Trabaiho, Sr. Luiz Fernande Favaro Busnardo. O diretor de Relagbes Sindicais da
Fecomércio PR, Sr. Alberlo Franco Samways. SECRETARIO AD HOC: O Senhor
presidente nomeia como Secretario Ad Hoc o Diretor Sindical da Fecomercio PR,
Senhor ALBERTC FRANCC SAMWAYS. PEDIDG DE LICENGA DO PRESIDENTE
DARCI PIANA: O Presicente comunica o pedide de licenga do Presidente Eleito
Senhor Darci Piana e solicita ao Senhor ALBERTO FRANCO SAMWAYS, g leitura
da do Oficio, datado de 27/05/2022, que formalizou o afastamento, que segue
transcrito em sua integra: “TERMQ CE TRANQMXoSAO TEMPORARIA DE CARGO.
O Presidente da Diretoria da FEDERACAO DO COMERCIC DE BENS, SERVICOS
E TURISMO DO PARANA .- FECOMERCIO/FR, no uso de suas atribuigbes
estatutarias, Considerande que também desempenha a fungéo de Vice-Governador
do Estado do Parana, para cujo mandato foi eleito € empossado, e, nesta condigéo,
seré candidato & reeleicdo, para o mesmo cargo. nas eleigtes gerais deste ano de
2022; Considerando que, para tante, a Lei Complementar n® 64/1990, inciso ili
combinade com o inciso 1l, alinea ‘'g’. do Art. 1¢ e legislagdo posterior, exige a
desincompatibilizacdo do desempenho simultdnec de cargo em entidade sindicat:
Consicerando que, no sentidc, encaminhei Requerimento de Desincompatibilizacac
¢ afastamento temporario, a Fecomeéicio PR e aos Conselhios Regionaie do SESC
PR e do SENAC PR, a partir de 1° de Junho de 2022 até o final do processc eigitorai
de. 2022 e até a posse como Presidente da Diretoria dz Fecomércio PR, e,
consequentemente, como Presidente dos Conselhos Regiongzis dc SESC PR e de
SENAC PR, para o gue foi eleito para o novo mandate de 2022 a 2026;
Considerando 2 inviabilidade, durante o periodo supra mencionade, do efetivo

Federacio do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do ?ar:ma
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exercicio das fungbes e competéncias inerentes ao cargo de Presidente da
da FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO D®
PARANA, fixadas nos ESTATUTOS DA FECOMERCIO/PR; Considerante_o
disposto no Estatuto da FederacZo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do
Parana, art. 14, inciso VI, Paragrafo Unico, que permite ao Presidente delegar
competéncias, RESOLVE, DELEGAR COMPETENCIA ac atual 1° Vice-Presidente
da Federacdo do Comércic de Bens, Servicos e Turismo do Parana, AR| FARIA
BITTENCOURT, brasileiro, casado, empresério do comércio, com ldentidade/RG n°
244827 SESP-PR e CPF/MF n° 027.533.088-34, residents e domiciliado em
Curitiba, PR, a partir de 1° de Junho de 2022 e até o final do processo eleitoral de
2022, com a posse de Darci Piana como Presidente da Diretoria da Fecomércio PR
para cujo novo mandato foi eleito, para o pericdo de 2022 a 2026 e,
consequentemente, como Presidente dos Conselhos Regionais do SESC PR e do
SENAC PR, para exercer em sua plenitude as fungbes e os poderes estatutarios
conferidos ao Presidente da Diretoria da FECOMERCIO/PR, CNPJMF n°
02.818.811/0001-20, para o exercicio temporério das incumbéncias proprias da
funcao e desempenho de todas as competéncias e prerrogativas inerentes, fixadas
nos ESTATUTOS da FECOMERCIO/PR. Curitiba, 27 de Maio de 2022. DARCI
PIANA. Presidente da Diretoria da FECOMERCIO/PR”, JUSTIFICATIVA DE
IMPOSSIBILIDADE TEMPORARIA DE TOMAR DE POSSE: O Presidente solicita
ao Secretéario para que proceda também a leitura da carta apresentada peio Senhor
Darci Piana, presidente eleitc da Fecomércio/PR, justificando sua impossibilidade
temporaria de tomar posse, a qual segue também transcrita em sua integra:
“Curitiba, 21 de junho de 2012. llustrissimo Senrhor, Ari Faria Bittencourt, Presidente
da Federagédo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Parana. Curitiba - PR.
Senhor Presidente, informo-the que, por motivos particulares, e em virtude de
desincompatibilizagéo prevista no artige 1°, inciso Ill, alinea "a” da Lei Complementar
n° 64, de 18 de majo de 1990, ndo poderei tomar posse do cargo de Fresidente
eleito da Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Paranég, no
proximo dia 22 de junho de 2022, relativo & gestdo 2022/2026, o que o farei
oportunamente, em dia e horério previamente agendado com Vossa Senhoria e
demais diretores, nos termos do art. 26 do Estatuto. Pego-lhe ainda, que lransmita
essa informagdc a Diretoria dessa entidade. Sem mais, agradeco pela atengdo e
consideragdo. Darci Piana. PRESENTES A REUNIAQ: Foram registradas as
presengas de diretores da Fecomeércio/PR, conforme lista de presencgas.
JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIA: Foram justificadas as seguintes auséncias: Paulo
Beal, Pedro Joanir Zonta, Cesar Moro Tozetto, Dercilio Constantino, Humberto
Maximo Pires da Costa, Horst Adelberto Waldraff, itacir Mayer, Rosangela Canisso,
José Roberto Marques, Vilmar Bottin, Carlos Antonio Amaral Monteiro, Joselito
Soncella, Rogerio Vosnika, Alberto Luis de Souza Araujo, Agostinho Francisco
Sabadin, Emerson Alcides Veronese, Paulo Herminio Pennacchi, Maria Deli
Medeiros de Medeiros. Os referidos diretores néo puderam comparecer a solenidade
de posse. Sendo assim, tomardo posse, mediante termo de posse em. separado.

Federacéio do Comércio de Bens. Servigos e Turismo do Parand
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ATO DE POSSE: O Senhor Presidente em exercicio ARl FARIA BITTENCOUR ?e
um breve relato e passou a palavra ao Superintendente Regional do Trabakp,
Senhor PAULO ALBERTO KRONEIS, para iniciar o Ato de Posse. Com a palavra, ®
Senhor PAULO ALBERTO KRONEIS declarou empossada a nova diretoria da
Fecomércio PR, mandato de 22 de junho de 2022 a 22 de junho de 2026, com
excecdo do Senhor Darci Piana, conforme justificativa acima mencionada,
sclicitando a seguir gue os diretores eleitos presentes ao Ato, assinem o respectivo
Termo de Posse. Declarou, entdo, na gualidade de Superintendente Regional do
Trabalho, empossados para o quadriénio 2022/2026: o Sr. AR! FARIA
BITTENCOURT, 1° Vice-Presidente da Fecomércio/PR, os demais membros da
Diretoria, do Conselho Fiscal e 0s Delegados Representantes da Entidade junto ao
Conselho da Confederagdc Naciona! do Comércio. Em seguida, procedeu a leitura
do “Termo de Posse” — a ser assinado por todos.os Diretores presentes e apensado
a presente ata —, que segue transcrito a seguir na integra: “Nés, membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal da Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e
Turismo do Parana (Fecomércio/PR), bem como os Delegados Representantes da
entidade junto ao Conselho de Representantes da Confederagdo Nacional do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo (CNC), eleitos para o quadriénio 2022/2026,
iniciado nesta data e com término previsto para 22 de junho de 2026, assumimos
solenemente o compromisso de respeifar o exercicio do nosso mandato, a
Constituigdo Federal, as Leis vigentes e o Estatuto da Entidade, colfaborando da
melhor forma possivel para o crescimento e desenvolvimento da Instituicdo, dos
sindicatos filiados e das empresass integrantes das categorias representadas.
Firmamos o presente, cientes de que este documento é também valido como lista de
presengas na posse oficiel da. Diretorie e Conselho Fiscal da Federagéo do
Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Parané, s dos Delegados Representantes
da Entidade junto ao Conselho de Representantes da Confederagéo Nacionai do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo sleitos pare © quadriénio 2022-2026
realizada nesta data, as 18h. Curitiba, 22 de junho de 2022". COMPOSICAO DA
DIRETORIA, DO CONSELHO FISCAL E DA REPRESENTACAO DA ENTIDADE
JUNTO AQ CONSELHO DE REPRESENTANTES DA CONFEDERACAO
NACIONAL DO COMERCIO: Na sequéncia, o Secretério Ad Hoc, ALBERTO
FRANCO SAMWAYS procedeu a leitura dos nomes que compdem a Diretoria. o
Conselho Fiscal e a Representaggo da Fecomércio/PR junto ao Conselho de
Representantes da Confederagdo Nacional do Comeércio, eleitos no pleito de 25 de
abril de 2022, e que tomaram posse nesta date, com excegdo do Presidente: Darci
Piana - CPF: 008.608.085-04, Dasa Consultoria Ltda. - ME CNPJ: 88.121.371/0001-
72 (temporariamente impossibilitado de tomar posse); 1° Vice-Presidente: Ari
Faria Bittencourt - CPF: 027.533.089-34, Ari Faria Bittencourt - ME CNPJ:
76.182.625/0001-83; 2° Vice-Presidente: Pauloc Salesbram - CPF: 032.280.569-45,
Salesbram Transportes e Comercio de Frutas Verduras e Cereais Ltda. CNPJ:

78.025.674/0001-94; 3° Vice-Presidente: Pauio Beal - CPF: 476.222.539-87, Cia
Beal de Alimentos CNPJ: 78.116.670/0001-65; 4° Vice-Presidente: Paule Cesar

Federacio do Comércio de Bens, Servigos @ Turismo do Parand
A, Visconde do Rio Branco 931/ 6 andar - Centro — CEP 80410-001~Curitiba/PR
TEL + 55 41 3683 4500 | CNFJ 02.818.811/0001 - 20 P G
facomerciopr@iecomerciopr.com.br | www.fecomerciopr. Sorr
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Nauiack - CPF: 320.771.659-87. Pauld Cesar Nauiack ~ ME CNPJ'
81.041.865/0001-06: 5° Vice-Presidente: Ulisses Piva — CPF: 396.094.139-8Q,
Jandrei Armarinhos Ltda. ONPJ: 76.641.240/0001-37: 6° Vice-Presidente: Pedro
Joanir Zonta — CPF: 094.576.669-68, Condor Super Center Limitada — CNPJ:
76.189.406/0001-26: 7° Vice-Presidente: Ovhanes Gava — CPF: 605.637.969-87,
Ovhanes Gava CNPJ: 42.939 083/0001-58; 8° Vice-Presidente: Edenir Zandona
Junior - CPF: 254.544.126-53, Farmacia Drogaba Ltda - EPP CNPJ:
75.079.574/0001-04; 9° Vice-Presidente. Leopoldo Nestor Furlan - CPF:
241.340.319-15, Auri Verde Ltda. CNPJ: 77.408.593/0001-15; 10° Vice-Presidente
Camara do Comércio Atacadista: Luis Antonio Dias - CPF: 808.073.219-15,
Certano Comercial de Alimentos Lida. CNPJ: 84.961.473/0001-45; 11° Vice-
Presidente Camara do Comércio Varejista: José Alex Gongalves Figueira — CPF:
084.371.328-35, Figueirz, Figueira & Cia. Lida. CNPJ: 84.896.885/0001-49; 12°
Vice-Presidente Camara de Agentes Autdnomos: Luiz Sergio Wozniaki ~ CPF:
274.487.979-72, Digidata Consultoria e Servigos de Processamento de Dados Ltda.
CNPJ: 79.193.363/0001-40; 13° Vice-Presidente Camara de Assuntos do
Mercosul: Valter da Silva Barros — CPE: 142.527 409-91, Eletrobarros - Materiais
Elétricos Ltda. CNPJ: 82.462.250/0001-08; 14° Vice-Presidente Cémara de
Turismo: Ricardo Hirodi Toyofuku -~ CPF: 567.164.439-91, Toyo Imdveis Ltda.
CNPJ:  02.043.435/0001-49: 15° Vice-Presidente Camara de Mediacdo e
Arbitragem: José Carlos Loureiro Neto ~ CPF: 686.346.769-00, J C. Loureiro Neto
& Cia Lida. - EPP CNPJ: 81.472.680/0001-48; DIRETORES SECRETARIOS: 1°
Secretario: Nelcir Antonio Ferro ~ CPF- 431.453.379-04. Ralliffer — Comércio de
Medicamentos e Perfumaris Lida. — ME SNPJ: 05.609.345/0001-60; 2° Secretario:
ldalberto Batista Vilas Boas - CPF: 562 053.009-00, Espolador Comercio de
Calgados Ltda. — EPP CNPU: 79.788.899/0001-C9; 3° Secretario: Aida Saritos
Assunco -~ CPF: 348.845 729-04, Floricutture - Flor & Arte Ltda. CNPJ:
01.332.367/0007-75; DIRETORES TESOUREIROS: 1° Tesoureiro: Neison Jose
Bizoto - CPF: 203.400.799-91, Levevida Equipamentos Lida ~ EPP CNPJ:
08.248.374/0001-32; 2° Tesoureiro: Sigismundo Mazurek — CPF: 000.430.369-53,
Rei das Fechaduras Ltda. CNPJ; 77.620.599/0001-20; 3° Tesoureiro: Gisele Mari
Junqueira Santos Zanon - CPF: 053.446.019-48, DPS ~ Distribuidora de Pegas
Santos Lida.; DIRETORES PARA ASSUNTOS SINDICAIS: José Alberto Pereira ~
CPF: 235.707.509-06, Surfamon Produtos e Servicos Oticos Ltda. EPP CNPJ:
81.763.625/0001-07; Carlos Rodrigues do Nascimento - CPF: 100.356.998-49,
Wadipel Comercio de Papeis Ltda. CNPJ: 72.801.801/0001-53; Beloir Jodo Rotta —
CPF: 476.488.309-06, Agropecuaria Bicho Bom Ltda. CNPJ: 02.237.818/0001-58:
Cesar Moro Tozetto — CPF: 597.776.059-00, Tozerro & Cia Lida. CNPJ:
80.221.013/0001-20; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE RELAGOES DE
TRABALHO: Abrdc José Melhem — CPF: 079.161.879-72, Melhem & Cia Ltda.
CNPJ: 77.883.239./0001-81; Airton José Trento — CPF: 352.712.139-00, Airton Jose s
Trento — Eireli CNPJ: 77.982.528/0001-33; Mara Silvia de Mello Moraes — CPF: )
653.476.849-68, Mara Silvia de Mello Moraes CNFJ: 72.217.573/0001-82; Vilmar

e

Federagdo do Comércio de Beus, Servicos e Turismo do Pacand
R. Visconde do Rio Branco 831/ 6" andar - Cenited ~ SEP 8041 0-001-Canitiba/PR
TEL + 55 41 38834500 | CNP.J 02.818 811/0001 - 20 ™
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Bottin — CPF: 488.506.919-04, Agricola e Veterinaria Celeiro ltda.
80.189.319/0001-46; DIRETORES PARA ASSUNTOS TRIBUTARIOS: Evedon
Calamucci — CPF: 321.159.469-87, Despachante ~ Matricula 101073-5: Zildo Costz
— CPF: 071.939.129-68, Zoom ~ Comercio de Aparelhos ¢ Componentes Eletronicos
Lida — ME CNPJ: 79.582.374/0001-01; Antonio Barea — CPF: 028.885.729-15, ANB
Farma Lida. CNPJ: 73.773.129/0001-06; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE
DESENVOLVIMENTO COMERCIAL: Dercilic Constantino — CPF. 328.427.839-72,
Claymar Confecgoes Ltda. CNPJ: 02.302.785/0001-82; Ademilson Milani - CPF:
598.310.659-72, Milani Ratusznei & Cia Ltda. CNPJ: 81.120.255/0001-80; Sandro
Augusto Sabadin - CPF. 797.105.229-48, Sandro Augusto Sabadin CNPJ:
07.906.302/0001-72; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE CREDITO: Ademar Bayer
- CPF: 046.417.601-87. BZS Informatica Ltda. CNPJ: 01.151.247/0001-71; Paulo
Herminio Pennacchi — CPF: 060.840.209-53, Pennacchi & Cia Lida. CNPJ:
95.410.163/0007-44; Luis Carlos Favarin — CPF: 279.992.119-15, Ciamaquinas
OFFCCE Ltda. — ME CNPJ: 09423.582/0001-93; DIRETORES PARA ASSUNTOS
DE RELAGOES DE CONSUMO: Kasciano Roberto Morais — CPF: 303.725.420-72,
Kimorais Impressées Eireli CNPJ: 06338.216/0001-62; Carlos Antonic Amaral
Monteiro — CPF: 362.047.068-34, A Rural Corretora de Café e Cerais SS Lida.
CNPJ: 01.981.335/00109; Rogerio Vosnika - CPF: 393.497.808-68, Pactual
Comercio e Importagdo Ltda. CNPJ: 05.165.237/0001-46; DIRETORES PARA
ASSUNTOS DE COMERCIO EXTERIOR: Gumercindo Ferreira dos Santos Junior —
CPF: 027.096.618-44, Super G Distribuidora de Produtos Alimenticios Lida. CNPJ:
05.797.331/0002-07; Alberto Luis de Souza Araujo — CPF: 164.221.928-27,
Belagricola Comercio e Representagoes de Produtos Agricolas S. A, CNPJ:
79.038.097/0001-81; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE HABITACAO E
IMOBILIARIO: Liliana Ribas Tavamaro — CPF: 252.706.849-68, Tavarnaro Imoveis
Lida. CNPJ: 76.165.778/0001-12; Luiz Carlos Borges da Silva — CPF: 221.963.159-
15, Imobiliaria Quira Sul Lida. -~ ME CNPJ: 14.092.599/0001-45; CONSELHO
FISCAL - MEMBROS EFETIVOS: 1° Wanderley Antonic Nogueira — CPF:
111.858.999-87, Embrepar Distribuidora de Pegas Ltda. CNPJ: 75.592.008/0001-02;
2° Agostinho Francisco Sabadin — CPF: 125.311.629-68, Copegal Comercio de
Pegas ¢ Acessoérios Ltda. CNPJ: 76.430.321/0001-98; 3° Jorge Dib Manne — CPF:
652.074.089-68, Aspideck industria e Comercio de Confeccbes Eireli - EPP CNPJ:
01.659.742/0001-96; MEMBROS SUPLENTES: 1° Cassiano Dalledone Zancan —
CPF: 018.771.139-89, GT Fioricultura Ltda. — ME CNPJ: 08.343.380/0001-79; 2°
Humberto Maximo Pires da Costa — CPF: 025.908.269-40, Planeta Jeans Ltda.
CNPJ: 03.461.872/0001-45; 3° Fabio Hideki Assahi — CPF: 038.124.999-18, Nikko
Distribuidora Lida. CNPJ: 10.231.010/0001-02; SUPLENTES DA DIRETORIA: 1°
Angelo José Dal Pai — CPF: 405.318.809-15, Dal Pai S. A. Industria e Comeércio
CNPJ: 76.490.887/0001-05; 2° Sidney Catenaci — CPF: 114.378.989-04, Flex
Servigos e Turismo Lida. CNPJ: 21.127.432/0001-38; 3° Carlos Batista Rodrigues —
CPF: 570.577.029-49, Mais Econdmica Modas Lida. CNPJ: 14.728.359/0001-94; 4°
Horst Adelberto Waldraff — CPF: 004.210.579-04. Comercial Bandeirantes Ltda.
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M. R. Szpak Representagdes e Consultoria Lida. —~ ME CNPJ: 12.441.045/0001>8
6° Emerson Alcides Veronese ~ CPF; 588.557.428-49, Emersom Acessorios Lida.
ME CNPJ: 03.685.943/0001-83; 7° Olcimar Jose Parzianellc - CPF: 285.341.319-53,
Central Elétrica e Materiais de Construgéo Lida. - EPP CNPJ. 00.715.402/0001-72;
8° Mauro Roberto Szpak — CPF: 802.391.888-34, M. R. Szpak Representacio e
Consultoria Lida. — ME CNPJ; 12 441.045/0001-80; 8° Osnei José Simdes Santos ~
CPF: 580.3?9.509-?2, Avant Comercio de Papeis Lida. EPP CNPJ:
11.188.313/0001-31; 10° ‘William Fernando Favarin — CPF: 008.188.379-00,
Ciaméaquinas Offcce Lida. - ME CNPJ: 09.423.582/0001-93; 11° Julio dos Reis
Rangei — CPF: 317.942.385-72, Range! — Qurivesaria e Joelharia Ltda. - ME; 12°
Roberto Luiz de Oliveira — CPF: 485.415.678-15, Roberto Luiz de Oliveira & Cia
Ltda. CNPJ: 84.890.565/0001-81: 13° Itacir Mayer — CPF: 336.795.769-00, |. Mayer
— Alimentos - EPP CNPJ: 82.458.266/0001-47; 14° Laércio Schineider. — CPF:
3632006.829-72, Laercio Schineider CNPJ: 12.201.164/0001-02; 15° Justino
Rodrigues da Fonseca — CPF: 020.749.038-47, Centro de Formagdo de Condutores
Piloto Lida. EPP CNPJ: 82 483.975/0001-82; 18° Roberto Hemando Barco — CPF:
463.220.519-20, Recreatives Mundial Lida. CNPJ: 02.596.298/0001-7C; 17° Valdir
José Civiero — CPF: 595.815.069-34, Nereci Civierc & Cia Ltda. CNPJ:
02.068.817/0001-27; 18° Jgselitc Soncella ~ CPF. 458.779.769-68, A Rural
Corretora de Café e Cereais 5SS Lida. CNPJ: 01.881.335/0001-08; 18° Amauri
Donadon Leal — CPF: 527.454.659-53, Donadon Leal & Cia Lida. CNPJ:
85.079.283/0001-61; 20° #iguel Donha Junior -~ CPF: 048.020.289-20, Leiloeiro
Publico Oficial - Donha Leilges — Matricula 14/258-L; 21° Nilson José Zancan — CPF:
171.510.588-34, Zancan & Cia Ltda EPP CNPJ: 80.283.674/001-80; 22° Géicio
Miguel Schibelbein — CPF: 319.140.479-15, GT Floriculura Ltda. — ME CNPJ:
08.343.380/0001 79 23 josé Marioli Simdo - CPF:. 244.723.879-72, Farmacia
Serena Ltda. —~ EPP CNPJ: 78. 110.533/0001-13; 24° Eduarde Rubens de Andrade -
CPF: 017.873.368-81, Rusibras Comercial Atacadista de Bebidas e alimentos Lida.
-~ EPP CNPJ: 80.262.645/0001-31; 25° Onésimo Santos. de Anunciagéo - CPF.
224.784.509-88, Onetur — Turismo Receptivo Ltda. - ME CNPJ: 80.209.257/0001-
97; 26° Marcos dos Santos Junior — CPF: 672.475. 989-72, Marcos Dos Santos
Junicr ~ Despachante CNPJ: 35.188.977/0001-83, Despachante . de Trénsito -
Matricula 101696-2; 27° Maria Deli Medeiros de Medsiros — CPF: 743.070.029-20,

D'Work Comercial de Manifaturados Ltda. ME CNPJ: 01.879.418/0001-30; 28°
Rosangela Canisso - CPF: 664.352.856-34, Campolarguense Porcelanas
Personzlizadas Ltda. ME CNPJ: 95.405.551/0001-41; 29° José Roberto Marques —
CPF: 803.428.689-34, J. R. Marques — Presentes CNPJ: 07.807.033/00001-97; 30°
Claudinei Herrero -  CPF' 480.821.759-91, C.- Herrero Confecgdes CNPJ;
0-992 993/0001-25; DELEGADOS REPRESENTANTES DA FECOMERC!OIPR
JUNTO AO CONSELHO DA CONFEDERAGAD NACIONAL DO COMERCIO:
EFETIVOS: Presidente: Darci Piana ~ CPF: 008 608.089-04, Dasa Consultoria Lida.
- ME CNPJ: 88.121.371/0001-72 (temporariamente impossibilitado’de tomar
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posse), Ari Faria Bittencourt - CPF: 027.533.089-34, Ari Faria Bittencourt - \MIE
CNPJ: 76.182.625/0001-83; SUPLENTES: Paulc Cesar Nauiack - CPE:
320.771.659-87, Paulo Cesar Nauiack ~ ME CNPJ: 81.041.865/0001-06; Wanderley
Antonio Nogueira — CPF: 111.858.999-87, Embrepar Distribuidora de Pecas Ltda.
CNPJ:  75.592.006/0001-02. ASSUNTOS GERAIS: Com a palava ao
Superintendente Regional do Trabalho, Senhor PAULC ALBERTO KRONEIS,
elogiou toda a diretoria & representatividade da casa junto ao Estado do Parana,
cumprimentou toda a diretoria da Fecomércio e desejou sucesso a todos. A seguir o
Presidente do Sistema Ocepar, José Roberto Ricken cumprimentou a todos os
presentes e a nova diretoria eleita da Fecomercio PR pelo trabalho realizado nos
dltimos anos. PALAVRA DO PRESIDENTE EM EXERCICIO, AR! FARIA
BITTENCOURT: “Caros diretores, conselheiros, suplentes, empresarios, familiares,
convidados, meus amigos de tantos anos, Boa noite. Primeiramente gostaria de
cumprimentar o Superintendente Regional do Trabalho e Emprego do Parana, Paulo
Alberto Kronéis, os membros da Comissdo Eleitoral da Fecomércio/PR, Euclides
Locatelli, na qualidade de Presidente da Comissdo e Diretor Juridico do Sescap/PR,
Luiz Fernando Favaro Busnardo, Chefe do Nucleo de Relagdes do Trabalho da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego do Parana e Nelson Costa,
Superintendente-adjunto da OCEPAR. E com imensa satisfagdo e muito orgulho que
assumo nesta solenidade a presidéncia da Federagdc do Comércio de Bens,
Servicos e Turismo do Estado dc Parang, para o novo mandato com vigéncia até
2026. Ja tive a oportunidade de me manifestar quando da nossa elei¢édo, sobre a
confianga depositada no nosso trabalho. Mais uma vez a _unido de forgas dos
sindicatos empresariais filiados, foi decisiva para a vitdria. E o resultado de uma
politica baseada na valorizagao da atividade sindical, no crescimento do comércio de
bens, servigos e turismo, na participagéo integrada, na gestdo transparente e na
determinagé@o de expandir os horizontes do nosso Sistema Fecomércio Sesc Senac
Parana. Fago questdo de ressaltar o apoio irrestrito que recebemos do empresariado
de todo o estado, por meio de liderangas que expressaram de forma categdérica seu
desejo de continuidade do trabalho da nossa diretoria. Elas estdo representadas na
nova composigdo que ird dirigir esta entidade a partir de agora. Perém, n&o posso
deixar de enaltecer e agradecer de coracdc as pessoas que compuseram a diretoria
que hoje se despede, entre 0s guais destaco os nomes de Jodc Inacio Kreuz.
Antonio Carlos Pariet. Cristiane Guimaraes Boiko Rossetim, Enéas dos Santos
Brum, Flavic Barbosa Andreo, itacir Grando, Jodo Valdenir Schemberg, José Carlos
Strassi, Juarez Berti Frizzo, Nasser Hammoud, Ciro Conte Chioqueta, Francisco
Leite, Gabriel Baron Junior, Camiloe Turmina, Luciano Camilotti, Neuri Nilo Garbin &
Said Khaled Omar, pela participacdo essencial para o cumprimento das nossas
metas no mandato ora findo. Sem vocés, ndo teriamos alcancado os objetivos a que
nos propusemos. Mesmo com todas as dificuldades geradas pela pandemia, com
restrigdes de toda ordem ao funcionamento do comércio, seguimos vives, alertas e
conscientes de gue nada pode impedir 0 crescimento do comércio paranagnse. Ao i
amigo Piana, que tdo bem nos conduziu desde o primeiro mandato, s6 temos a il
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agradecer, Ele foi e sempre sera o nosso comandante. Estaremos aqui na trincHgirs, 8
enquanto ele se dedica a bem representar ¢ empresariado paranaense do comeérej XX cr/)ﬂ
[ ST, kA

nas batalhas politicas dos proximos meses. E importante dizer que o tra
realizado ininterruptamente pela Federag@o nestes Gltimos 18 anos s6 poderia 'ser .
bem sucedido se houvesse a participac@o de todos. Por isso, posso garantir que
jamais nos faltou suporte e incentivo por parte de todos vocés, razdo maior da nossa\\_/
dedicagdo e do empenho que fizeram com que o Sistema passasse a ter a
importancia que hoje ele tem, desfrutando de um prestigio que nos coloca como
fonte de referéncia quando se fala em comércio de bens, servicos e turismo no
Parana. Renovo o apelo para que nos mantenhamos mobilizados, unidos, prontos
para defender a nossa atividade, levantando sempre a bandeira da relagdo amistosa
entre todas as partes, os principios da ética e da transparéncia em nossas agoes,
lutando por um pais em que predomine a justica social. Muito obrigado a todos”.
DELIBERACAO E ENCERRAMENTO: Ficou deliberado pela diretoria que neste ato,
conforme art. 14, Paragrafo Unico c/c art. 26 do Estatuto da Entidade, o Senhor Ari
Faria Bittencourt passa a exercer, temporariamente, o cargo de presidente até que o
Senhor Darci Piana, presidente eleito, seja empossado. Ao final do relato, os
presentes saudaram 0s recém-empossados com uma efusiva salva de palmas.
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenga de todos,
pedindo que se lavrasse a presente ata, que segue assinada pelo Senhor Presidente
e pelo Senhor Secretério, sendo que as demais assinaturas constam da Lista de
Presengas e no “Termo de Posse” anexo a presente Ata.
XXX K XXKKXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX X.

Curitiba, 22 de junho de 2022.

M

/Paulo Aldertd Kronéis
inten egional do Trabalho

Presidente em exercicio Sup

A

/ ,
/ /'m;? %
Alberts F Q{QL’@’ ays Nel€ir/Antonio Ferro

Secretario Ad Ho Diretor Secretario
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Departamento Regional no Estado do Parana — SENAC/PR, pessoa juri

direito privado, Entidade de Educacédo e Formacéo Profissional Sem Fins Lucrativos,

Servigo Social Auténomo Vinculado ao Sistema Sindical como disposto no artigo

240, da Constituicdo Federal/88, criado e organizado pela CNC-Confederacédo

Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo, sob autorizacdo do Decreto-lei

n.° 8.621, de 10 de janeiro de 1946 e Decreto-lei n.° 8.622, de 10 de janeiro de 1946,

administrado consoante seu Regulamento aprovado pelo Decreto n.° 61.843, de 05

. de dezembro de 1967, sob o CNPJ n.° 03.541.088/0001-47, estabelecido na Rua
/ André de Barros, n.° 750, em Curitiba, Estado do Parana, neste ato representado

, pelo Sr. ARl FARIA BITTENCOURT, brasileiro, casado, portador da Carteira de

{ Identidade n.° 244.827-0/PR, inscrito no CPF/MF n.° 027.533.089-34, residente e
/ domiciliado em Curitiba, Estado do Parana, na qualidade de Presidente do Conselho
z‘! Regional, interino, de acordo com o disposto no artigo 27 e § 1.°, do Regulamento do
f SENAC, aprovado pelo Decreto n.° 61.843/1967, designou, a partir de 11 de julho
de 2022, através da Portaria Especifica n.° 112/2022, o empregado, Sr. SIDNEI
LOPES DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, portador da Carteira de ldentidade n.°
8.006.954-5/PR, inscrito no CPF/MF n° 023.465.999-80, como DIRETOR

REGIONAL deste SENAC/PR.
Curitiba, 11 de julho de 2022.

/Y
Sl <>

ourt
Presidente do Conselho Regional, interino

e
- Dr. Angelo Voipi Neto
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

/ /

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAQO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ: 03.541.088/0001-47 /

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nado constam inscricdes em Divida Ativa da‘ Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracéao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:05:34 do dia 18/11/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/05/2025.

Cadigo de controle da certidao: 26D0.F528.0484.2EBF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 035306273-11

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.541.088/0012-08 /
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certid3do engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
. natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 18/03/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (18/11/2024 16:53:54)



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

C.N.P.J: 77.001.311/0001-08

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
N° 4791/2025

[Contribuinte] /

Nome/Razdo: 370428 - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL ¥
CNPJ/CPF: 03.541.088/0012-08 s

Endereco: RUA ALFREDO LUIZ DE MATOS, 273
Complemento:

Bairro: CENTRO

Cidade: Castro - PR

[Finalidade]

PARA FINS DE DIREITO.

Certifico, para os devidos fins que NAO CONSTAM pendéncias referentes a débitos tributarios e ndo tributarios,
inscritos ou ndo em Divida Ativa, em nome do contribuinte acima citado, até a presente data.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente apuradas, mesmo as referentes a periodos
compreendidos nesta Certidao.

A presente Certidao ¢ valida por 30 dias.

CASTRO, 28 de fevereiro de 2025.

Emitido em: 28/02/2025 09:08:30

PRACA PEDRO KALED - Fone/Fax: (042) 2122-5000 - CENTRO - CEP: 84.165.540 - CASTRO - PR.
Consultar autenticidade desta através do site: www.castro.pr.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHIST

\\\\Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.541.088/0012-08
Certiddo n°: 79602505/2024
Expedicgdo: 18/11/2024, as 16:55:23
Validade: 17/05/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgédo.

Certifica-se gue SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.541.088/0012-08, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidédo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.




Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 03.541.088/0012-08 / /

o'::ia:la_o SENAC SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Endereco: RUA ALFREDO LUIZ DE MATTOS 273 / CENTRO / CASTRO / PR / 84165-030

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS. T ———

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacées com o FGTS.

Validade:22/02/2025 a 23/03/2025/

Certificagdo Nimero: 2025022201360870099305
Informagdo obtida em 10/03/2025 10:08:44

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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Ref.: Protocolo n° 3104/2025

SOLICITAGAO DE PARECER JURIDICO

Por meio do presente, solicito Parecer Juridico Preliminar de procedimento de
‘ Dispensa de Licitagdo que objetiva Contratacdo de cursos de aprendizagem
profissional, ministrados pelo SENAC, para atender a demanda de beneficiarios do

Programa Bolsa Familia.

Atenciosamente

52X

Patricia de Souza Setter
Agente de Contratacao
Decreto n° 302/2025

Praga Izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9400 - CNPJ: 76.910.900/0001-38
comprasjag@gmail.com
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01

PARECER Xy

ASSUNTO: Contratagéo direta do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial —
SENAC para ministrar cursos de aprendizagem profissional, customizacdo de
chinelos, técnicas de vendas e atendimento, corte feminino e escova, modelagem e
hena para sobrancelhas, ministrados para os beneficiarios do Programa Bolsa
Familia. Dispensa de licitagdo com fulcro no art. 75, inciso XV da Lei Federal n.°
14.133/2021.

I. Relatoério
1.Trata-se de processo administrativo solicitado pela Secretaria de Habitagdo e
Desenvolvimento Social - SEDES, conforme o processo n.° 3101/2025 - Oficio n.°
231/2025, com o objetivo de contratagdo do SENAC para ministrar cursos de
aprendizagem profissional, customizagcdo de chinelos, técnicas de vendas e
‘ atendimento, corte feminino e escova, modelagem e hena para sobrancelhas,
ministrados para os beneficiarios do Programa Bolsa Familia, conforme Estudo
Técnico Preliminar — ETP e Termo de referéncia — TR de fls. 003 a 014.

2.Consta nos autos nas fls. 008/009 — TR, justificativa da SEDES pela opg¢éao do
SENAC em razéo da necessidade de desenvolvimento de a¢gdes voltadas para:

3. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO DO PEDIDO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘b’ da
Lei n.° 14.133/2021)

3.1. Da justificativa do objeto.

“A presente solicitagdo visa a inclusdo dos usuarios assistidos pelos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS e cadastradas no CadUnico em cursos profissionalizantes, com o
objetivo de promover a inclusdo social e a autonomia financeira destes.

(-]

4. DA DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO - CICLO DE VIDA DO OBJETO.

A presente licitagdo tem como objeto a realizagdo de cursos de aprendizagem profissional de

customizacé&o de chinelos, técnicas de vendas técnicas de vendas e atendimento, corte feminino
. e escova, modelagem e hena para sobrancelhas, ministrados para os beneficiarios do Programa

Bolsa Familia e possam superar a situagéo de vulnerabilidade do municipio de Jaguariaiva, um

total de 75 participantes, com carga horaria de 15 a 60 horas de cursos. Os cursos terédo valor

maximo estimado de R$. 57.600,00 (Cinquenta e sete mil, seiscentos reais).

3.Nota-se que a contratagdo direta podera ser realizada por meio de dispensa de
licitagéo, com supedaneo no artigo 75, inciso XV da Lei Federal n.° 14.133/2021, haja
vista que a instituicado SENAC tem como escopo o ensino, sendo que possui uma
inquestionavel reputagdo ético-profissional e ndo possui fins lucrativos, sendo
conceituada como Servigo Social Auténomo, conforme consta nas fls. 031 dos
autos.

4.0 processo encontra-se formalmente em ordem, inclusive com indicagdo de
existéncia de dotacdo orgamentaria, de acordo com indicagdo contabil n.° 023/2025

de fls. 053.

5.Em razao disso entendemos ser plenamente justificavel, a modalidade escolhida. E
o relatério. Passo a opinar. w P

Praca Izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000 |
(43) 3535 9400 - CNPJ: 76.910.900/0001-38 \ \J
senjur@jaguariaiva.pr.gov.br / juridico@jaguariaiva.pr.gov.br iga/1 de 4
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6.E sabido que, no Direito Administrativo Brasileiro, a regra é a obrigatoriedade de
licitaga@o, tanto para aquisi¢do de bens, quanto para que haja prestacdo de servicos
em favor da Administragdo Publica, tendo como fundamento legal na norma
constitucional - CF, o art. 37, inciso XXI, in litteris:

Art.37. A administrag&do publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

[-]

XXI. ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, Servigcos, compras e
alienagdes seréo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condi¢cdes a todos os correntes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condi¢bes efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual somente permitira as
exigéncias de qualificagéo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das ‘
obrigacées. (Grifei)

7.Como se vé, o art. 37, inciso XXI, da CF, estabelece a obrigatoriedade de realizagao
de procedimento licitatério para contratagées feitas pelo Poder Publico. No entanto,
estes mesmos dispositivos legais reconhecem a existéncia de excecdes a regra ao
efetuar a ressalva dos especificos na legislagdo, quais sejam a dispensa e a
inexigibilidade de licitagéo.

8.Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de existirem casos
em que a licitagdo podera deixar de ser realizada, autorizando a Administragcao
Publica a celebrar, de forma discricionaria, contratages diretas sem a concretizacao
de certame licitatério. De fato, como toda regra tem sua excegéo, a Lei das Licitagcdes
permite como ressalva a obra de licitar, a contratagéo direta de processos de dispensa
e inexigibilidade de licitagdo, desde que preenchidos os requisitos previstos na lei.

9.A dispensa de licitagdo & uma dessas formas de contratacao direta. Dispensa de
licitagédo € a possibilidade de celebracéo direta de contrato entre a Administracao ‘
Publica e o particular, nos casos estabelecidos no art. 75 da Lei n°. 14.133/2021.

10.Feitas estas consideragoes, ¢ relevante realcar que as hipoteses de dispensa de
licitagdo estdo enumeradas no art. 75 da Lei n°. 14.133/21, que, entre outras, traz as
seguintes disposicoes:

Art. 75. E dispensavel a licitacao:

[-.]

XV - para contratacéo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar
€ executar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratag&o de instituicdo dedicada & recuperagéo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestionavel reputacao ética e profissional e ndo tenha fins

lucrativos; } 2
’(.\‘\\“ j\l
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11.No caso em comento, o SENAC que é um servigo social auténomo, podera ser
contratado amparado como uma dispensa de licitagdo com base na norma acimao-}3
disposta.

12.A dispensa de licitagdo com base no art. 75, XV da lei 14.133/21 é aquela que
permite a contratacdo direta de instituicbes nacionais sem fins lucrativos, de ilibada
reputacéo e que se destine a uma das finalidades arroladas na lei.

13.Em primeiro lugar, emerge relevante o valor dado a essas instituigdes. O legislador,
inquestionavelmente, quis lhes dar dignidade especial ao prever que sua contratagéo,
em excegao a regra, pode ser realizada sem licitagdo prévia. Essa conclusao é,
certamente, um importante vetor interpretativo para as situagées de contratagéo
dessas entidades mesmo quando for possivel a realizagdo de competicéo.

. 14.A licitagéo, nesses casos, é perfeitamente possivel, sendo, contudo, uma atividade
administrativa discricionaria a opgdo do agente publico por licitar ou ndo nessas
situacdes.

15.1sso indica que, nas hipoteses de contratagdo escoradas no inciso XV do art. 75
da Lei de Licitagbes, a possibilidade de se licitar ndo pode ser invocada como
argumento a inquinar o procedimento administrativo. E a natureza da entidade, cuja
dignidade especial foi ressaltada pelo legislador — ainda que possivel a competicéo,
que autoriza, licitamente, a que o administrador deixe de instaurar licitagdo em tais
casos.

16.Este € o entendimento do julgado, em caso aplicado ao SENAC, colacionado
abaixo:

Licitac&o - Dispensa - Prestagéo de servigos pelo SENAC, instituigdo brasileira de pesquisa,
ensino e desenvolvimento, de inquestionavel reputagdo ético-profissional, sem fins lucrativos -
(CF, art. 37, XXXI e Lei 8666/93, art. 24, Xlll)- Dispensa que fica a critério da Administracéo,
. justificado o ato - Ag&o popular improcedente - Inexisténcia de lesividade ou de ilegalidade na
dispensa - Recurso n&o provido. Acdo popular apensa, com a mesma finalidade, promovida por
outro eleitor que, entretanto, ndo forneceu as pecas necessarias as citagdes. Processo extinto,
sem exame do mérito, nos termos do disposto no art. 267, IV e V, do CPC. Decisdo mantida.
Recurso nao provido.
(TJSP-APL 9085837602006826 SP 9085837-60.2006.8.26.0000; Relator: Urbano Ruiz,
Julgamento 26/09/2011; Orgéo Julgador: 102 Camara de Direito Publico).

17 .Neste sentido:

Prima facie, ndo ha sombra de duvidas que o Sistema "S" se trata de instituicéo brasileira sem
finalidades lucrativa que detém, na sua area de atuagdo, inquestionavel reputacéo ético-
profissional, até mesmo porque, como ressalta Bandeira de Mello, tais organizacdes
desenvolvem suas atividades paralelamente as agdes implementas pelo préprio poder publico,
sendo:

"Pessoas privadas que colaboram com o Estado desempenhando atividade n&o lucrativa e a ‘
qual "o Poder Publico dispensa especial protegéo, colocando a servigo delas manifestagdes de \
seu poder de |mpér|o como o tributario, por exemplo N&o abrange as somedades de econo

Praqa Izabel Branco e Silva, 142 . Cidade Alta
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07"' exclusiva do Estado), como as de amparo aos hipossuficientes, de assisténcia social, de
{ formacao profissional. O desempenho das atividades protetérias proprias do Estado de policia
por entidades que colaboram com 0 Estado, faz com que as mesmas se coloquem préximas ao
Estado, paralelas a ele". (BANDEIRA DE MELO, 2004, p. 209). (grifo nosso).
Disponivel em: https://www.miqalhas.com.br/depeso/341629/contratacao—direta-do-sistema-s-
pelo-poder-publico. Acesso em 18/09/2023.

18.Analisando por este prisma, a dispensa podera ser deferida com fulcro no art. 75,
XV da lei de licitacdes, desta feita ndo vemos empecilho em contratar na forma de
dispensa de licitagao.

Ill. Conclusao.

19. DO EXPOSTO, a presente contratagdo de forma direta € uma hipétese de
dispensa de licitacdo, nos termos da fundamentagéo acima e com supedaneo no ‘
artigo 75, XV da Lei 14.133/21, com a ressalva de que a SEDES devera justificar o

preco da contratacdo nos autos do processo 3104/2025, com a indicagao de que os
precos orgados pela contratada sao os mesmos cobradas de outros entes publicos.

20.Ressalte-se, no entanto, que o presente parecer € meramente opinativo, cabendo
3 Comissdao de Compras e Licitagdes, ao Agente de Contragao e/ou Pregoeiro a
decisao final. Registro, por fim, que a analise consignada neste parecer se ateve as
questdes juridicas observadas na instrugao processual e no contrato. N&o se incluem
no ambito de analise desta Procuradoria os elementos técnicos pertinentes, prego ou
aqueles de ordem financeira ou orcamentaria, cuja exatidao devera ser verificada
pelos setores responsaveis e autoridade competente do Municipio.

21. Apoés cumpridas as ressalvas, encaminhe-se os autos Prefeito para
deliberacio e eventual autorizacao da contratacao.

21.1. Ressalto que, apos a devida autorizagdo do Chefe do Executivo Municipal, nao
compete a esta assessoria juridica da SENJUR, eventual verificagdo do cumprimento .
das providéncias e justificativas dos gestores solicitantes; oriento o gabinete de
assessoria do Prefeito a observancia do contido nos autos, para somente apos
manifestar sua anuéncia.

22 .Dé-se as publicagdes necessarias. Junte-se todo este processo, apos digitalizado,
em nosso portal de transparéncia.

23.E o parecer, salvo melhor juizo.
Jaguariaiva, 17 de margo de 2025. /

WILI IXJS/,UZA LVES
ﬁ(gc ador do Muyhnicipio

Decreto n.°

Praca lzabel Branco e Silva, 142 . Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
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Rua Ondina Bueno Siqueira, n°® 180, Centro Civico, Arapoti, Parand - Fone (43) 3512-3000 — CEP 84.990-000
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CONTRATO SENAC N° 53/2024
SENAC/PR/N® 140280/2024 (Convénio 2108)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ARAPOTI E A EMPRESA SENAC -
SERVIGCO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL,
POR MEIO DA SUA UNIDADE DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA EM CASTRO. NA
FORMA ABAIXO.

Dispensa de Licitacao n? 02/2024

Processo Licitatorio n® 08/2024

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE ARAPOTI, com sede & Rua Placidio Leite, n? 148, no Bairro
Centro Civico, na Cidade de Arapoti, Estado do Parana, CEP 84.990-000, inscrito no CNPJ n® 75.658.377/0001-
31, a seguir denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito o Senhor IRANI JOSE
BARBROQS, portador da cédula de identidade RG. n®. 4.53*.***-** SSP PR, CPF 654.***.***-**, residente e
domiciliado em Arapoti, Estado do Parana, CEP 84.990-000, e de outro lado a empresa SENAC - SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito privado, entidade de educagéao e formagéo profissional sem fins lucrativos, “servigo
social auténomo”, criado pelo Decreto lei n? 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de
Educacéo Profissional e Tecnolégica em Castro/PR, com sede a Rua Alfredo Luiz de Mattos, 273, Centro,
Castro — Parand, inscrita no CNPJ n2 03.541.088/0012-08, neste ato representada legalmente pelo Diretor
Regional o Senhor SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA, portador do RG n? 8.00*.***-* e do CPF/MF n® 023.***.***-
** doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente Contrato nos Termos da Lei Federal n® 14.133,
de 01 de Abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Processo de Dispensa
n? 02/2024, mediante as clausulas e condigées a seguir enunciadas.

2.1 0] objeto do presente instrumento contratual é a ngmagag_dg_ﬁgmmq_ﬂagmaug

WMWW de acordo com o Termo de

Referéncia, Anexo aos autos do processo.

2.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia de fls. 051/065 dos autos, consoante com
a Proposta de Investimentos, de fls. 069/079, que passam a integrar o presente Contrato, baseada no inciso XV,
art. 75 e com as demais disposi¢oes da Lei n® 14.133/2021.
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5 1 O prego global para a execugao do objeto deste CONTRATO é de R$ 164.000,00 (cento e sessenta E

e quatro mil reais). '
Item Curso/Pré- Carga N° de N° de Valor por Valor Total @
requisitos Horaria Alunos | turmas turma R$ ‘i
por e
turma 9
01 Oratéria 24 horas 20 01 R$ 11.200,00 | R$ 11.200,808
14 anos s 2
9° ano do Ensino Qs
Fundamental 20
02 Doces de 15 horas 20 01 R$ 14.500,00 | R$ 14.500,@@r
Barraquinha w 2
16 anos 3%
7° ano do Ensino g
Fundamental e
03 | Basico de Corte 72 horas 20 01 | R$24.000,00 | R$ 24.000,60
Feminino e Escova S 8
16 anos -

5° ano do Ensino %’
Fundamental 5 E
04 | Preparo de 15 horas 20 01 R$ 11.000,00 | R$ 11.000,808
Conservas Caseiras e
16 anos g8
4° ano do Ensino < S
Fundamental U2
05 Cozinha Criativa: 15 horas 20 01 R$ 17.000,00 | R$ 17.000,6803
Preparos a base de 58
Mel & g
16 anos S§
5° ano do Ensino z 3

Q

Fundamental 8
06 Corte e Costura 80 horas 20 01 R$ 49.000,00 | R$ 49.000,803
16 anos % %
28
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7° ano do Ensino
Fundamental

Customizacao de
Chinelos

14 anos

5° ano do Ensino
Fundamental

15 horas

20

01

R$ 15.300,00

R$ 15.300,00

Basico de Corte de
Cabelo Masculino e
Design de Barba
18 anos

5° ano do Ensino
Fundamental

50 horas

20

01

R$ 22.000,00

R$ 22.000,00

TOTAL:

R$ 164.000,0D |

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

6.1. As despesas para atender a esta licitagao estdo programadas em dotag&o orgamentaria propria,

prevista no orgamento deste Municipio para o exercicio de 2024, na classificagao abaixo:

2024 11.001.11.331.0008.1004.

00000

3.3.90.39.48.00

1398-2F4E e informe o cédigo E6H g 9D-1398-2F4E

S DE CARVALHO MILLER

contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

7.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5%, § 3¢ da Lei n® 8.666, de
1993.

7.2. A emissio da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este

Termo Contratual.

7.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade
fiscal, mediante consulta aos sitios eletrnicos oficiais ou & documentagdo mencionada no subitem 10.22 deste

7.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE

no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos,
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instrumento contratual.

7.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao
da despesa, o pagamento ficaré sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovagao da regularizacdo da situagao, nao
acarretando qualquer énus para a CONTRATANTE.

7.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.6. Antes de cada pagamento 8 CONTRATADA, sera realizada consulta para verificar a manutengéo das
condicbes de habilitagio exigidas no subitem 10.22 deste contrato, e outros exigidos no processo de dispensa.

7.7. Constatando-se, a situa¢ao de irregularidade da CONTRATADA, seré providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, N0 mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

7.8. Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.

7.9. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo licitatério correspondente, assegurada 8 CONTRATADA a ampla defesa.

7.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos ser&o realizados normaimente, até que
se decida pela resciséo do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situagao.

7.10.1. Sera rescindido o contrato em execugao com a CONTRATADA inadimplente, salvo por motivo de
economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela méaxima autoridade da CONTRATANTE.

7.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel, quando
couber.

7.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgao CONTRATANTE, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgamentarias vigente.

7.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA né&o tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicagao da seguinte formula:

EM = |x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
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| = Indice de compensacéao financeira = 0,00016438, assim apurado:
| = (TX) i (6/100) | = 0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Paragrafo unico: A Unidade de Educagéo Profissional e Tecnolégica do SENAC, em Castro, responsavel
por executar os cursos, fara a emissdo da Nota Fiscal mensalmente, considerando exatamente a carga
horaria realizada nesse periodo (mensal), bem como emitird as faturas e recebera os pagamentos
conforme as condigOes avencgadas.

8.1. Os servicos, objeto deste contrato deverao ser iniciados em até 10 (dez) dias, a contar da data da
assinatura deste contrato.

8.2. O CONTRATO tera o prazo de execugdo e vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de
assinatura deste contrato.

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

9.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao, certificando-

' se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

Y

9.4. Pagar & CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Contrato.

9.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA,
no que couber, em conformidade com a legislagao vigente.

9.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

9.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente

aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao previr o

atendimento direto, tais como nos servicos de recepgao e apoio ao USUario;

9.6.2. direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAS;

9.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a

utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagéo a

fungao especifica para a qual o trabalhador foi CONTRATADO; e
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9.6.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio érgao ou
entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de concessao de diérias e passagens.

9.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato.

9.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

9.9. Cientificar o 6rgao de representagéo de gestao contratual para adogéo das medidas cabiveis quando

do descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA.

9.10. Providenciar as maquinas de costura para a perfeita e correta execucéo do titulo “Corte e

Costura”.

10.1. Executar os servigos conforme especificagoes do Termo de Referéncia — Anexo deste Contrato
e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste Contrato, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas para prestagéo dos servicos.

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execugao ou dos materiais empregados.

103. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele
assumidas, todas as condigoes de habilitagdo e qualificagio exigidas no processo de dispensa de licitagao.

10.4. Manter os empregados nos horarios predeterminados pela CONTRATANTE, quando for o caso.

10.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado ao Municipio de Arapoti, devendo ressarcir imediatamente a Administragao em sua
integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA,
o valor correspondente aos danos sofridos.

10.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

10.7. Ressarcir os danos causados diretamente & Administragao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela CONTRATANTE.

10.8. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a CONTRATANTE.
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10.9. Relatar & CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servicos.

10.10. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

10.11. Manter preposto aceito pela CONTRATANTE nos horérios e locais de prestagdo de servico
para representa-la na execugdo do contrato com capacidade para tomar decisdes compativeis com os
compromissos assumidos.

10.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga da CONTRATANTE.

10.13. Prestar os servigos dentro dos par@metros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagédo, com excegéo as maquinas de costura para a
execucgao do titulo “Corte e Costura”.

10.14. Prestar todo esclarecimento ou informagéao solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugao do empreendimento.

10.15. Obter junto ao Municipio, conforme o caso, as licengas necessarias e demais documentos e
autorizagdes exigiveis, na forma da legislagéo aplicavel;

10.16. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Contrato, no prazo
determinado.

10.17. Serao de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA eventuais erros/equivocos no
dimensionamento da proposta.

10.18. A participagdo no presente processo de dispensa de licitagao implica a concordancia do
licitante com a adequagdo de todos os documentos dos autos do processo licitatorio, de modo que eventuais
alegacdes de falhas ou omissdes em qualquer das pegas, orgamentos, especificagdbes, memoriais e estudos
técnicos preliminares.

10.19. Em se tratando de atividades que envolvam servigos de natureza intelectual, apés a assinatura do
contrato, a CONTRATADA devera participar de reuniao inicial, devidamente registrada em Ata, para dar inicio a
execugao do servigo, com o esclarecimento das obrigagdes contratuais, em que estejam presentes 0s técnicos
responsdveis pela elaboragao do termo de referéncia, o gestor do contrato, o fiscal do contrato, os técnicos
da &rea requisitante, o preposto da empresa e os gerentes das areas que executarao os servigos contratados.

10.20. N&o podera ceder ou transferir a terceiros, os direitos e obrigacdes decorrentes deste contrato, sem
a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE.

10.21. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢éo de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos da
legislagao vigente.
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10.22. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade via internet, a CONTRATADA devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, para cada pagamento, os seguintes documentos:

1) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da sede
da proponente, mediante apresentagado de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeito de
Negativa ou documento equivalente do Municipio sede da licitante na forma da lei;

2) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacdo de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas "a", "b"
e "c" do paragrafo unico do artigo 11 da Lei Federal n® 8.212/1991, as contribuigdes instituidas a titulo de
substituicdo, e as contribui¢des devidas, por lei, a terceiros, mediante apresentacdo de Certidao Negativa de
Debito ou Certidao Positiva com efeito de Negativa;

3) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais, medianie
apresentagao de Certidao Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa dos Tributos Estaduais
n&o inscritos em Divida Ativa e dos Tributos Estaduais inscritos em Divida Ativa ou documento equivalente da
Unidade da Federagéo sede da licitante na forma da lei;

4) Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, fornecida pela
Caixa Econdmica Federal - CEF, mediante apresentagao do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF; e

5) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentagcao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou de Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeitos Negativos, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho.

10.23. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

10.24. Submeter previamente, por escrito, 8 CONTRATANTE, para andlise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do Termo de Referéncia.

10.25. Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.26. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislagao, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n?
13.146, de 2015.

10.27. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
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valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto deste contrato, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.1. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

11.2. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebragéo de Termo Aditivo, com
amparo na Lei n? 14.133/2021, com a apresentacdo das devidas justificativas, vedada a modificagcédo do
objeto.

o
12.1. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

12.1.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servigo contratado;

12.1.2. Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia
e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a nao-aceitagéo do objeto,
de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugdo total da obrigacédo assumida, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso
na execugéo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecug¢ao parcial da obrigagao
assumida;

c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecugao total da obrigagéo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagao da garantia
(seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

f) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas independentes entre si.
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12.1.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade administrativa

pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

12.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a

CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

12.2. As sangdes previstas nos subitens 12.1.1, 12.1.3 e 12.1.4 poder&o ser aplicadas a CONTRATADA

juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas

1e2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do conirato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 05
ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou
2 caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade 04
de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os 03
servigos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela 02
fiscalizagao, por servigo e por dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante
5 o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, 03
por empregado e por dia;
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Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 01
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;
- Cumprir determinagéao formal ou instrucao 02

complementar do 6rgéao fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, 01
por funcionério e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus Anexos
9 ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia

formalmente notificada pelo érgao fiscalizador, por item =
e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugao do contrato os 01
prepostos previstos no contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme

11 previsto na relagao de obrigacdes da CONTRATADA 01

12.4. Também ficam sujeitas as penalidades da Lei n® 14.133/2021, as empresas ou profissionais que:

12.4.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

12.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos deste contrato;

12.4.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude de atos ilicitos
praticados.

12.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

assegurara o contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

12.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragado a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, observado o
principio da proporcionalidade.

12.7. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no 6rgédo competente.

- e

13.1. E vedado a CONTRATADA:

13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;
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13.1.2. Interromper a execugdo contratual sob alegagao de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13.2. Da Dissolucéo:

13.2.1. O Contrato podera ser dissolvido de comum acordo, bastando, para tanto, manifestacéo
escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem interrupgao do curso normal
da execugao do Contrato.

13.3. Dos Casos Omissos:

13.3.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas na Lei
n? 8.666, de 1993, Codigo de Defesa do Consumidor e normas e principios gerais dos contratos.

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescmdndo nas hlpoteses prewstas na Lei n®
14.133/2021.

15.1. A f|scahza(;ao dos servigos objeto deste CONTRATO sera feito pelo Senhor LUIS GUSTAVO
SANTOS DA SILVA, matricula N2 701001 e Fiscal substituto sera o servidor JOUBERT BISCAIA TURKIEWICZ,
matricula n® 701028.

15.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administragdo e n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua
ocorréncia, nao implica corresponsabilidade da Administragao ou de seus agentes e prepostos.

15.3. Considera-se fiscalizagdo de contratos, para os fins deste Termo de Contrato, a atribuicao de
verificagao da conformidade dos servigos e obras executados e dos materiais entregues com o objeto contratado,
de forma a assegurar o exato cumprimento do contrato, devendo ser exercida por servidor publico
concursado da Administracdo especialmente designado através de portaria.

15.4. Constituem atividades a serem exercidas pelo representante da Administragédo com a atribuigao de
Fiscal de Contrato:

15.4.1. Acompanhar e registrar as ocorréncias relativas a execugéo contratual, informando & unidade
responsavel pela gestdo de contratos aquelas que podem resultar na execugao dos servigos e obras ou na
entrega de material de forma diversa do objeto contratual, notificando a CONTRATADA para prestar
esclarecimentos ou tomando as providencias necessarias para a substituicdo do objeto para a regularizagao das
faltas ou defeitos observados;

15.4.2. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato,
determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados;

15.4.3. Verificar se o prazo de entrega, as quantidades e a qualidade dos servigos, das obras ou do
material encontra-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual;

Pdgina 12 de 16

EIRA, IRANI JOSE BARROS e SANDRA SOARES DE CARVALHO MILLER

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://arapoti.1doc.com.

2
3
e}
w
(=]
n
L
o
(e}
pur
o
P
Q
w
1]
@
o
@
73
@
a
™
e
<]
a
o
B
@
=
@
]
<

'iﬁcacao/E680-3F90-1 398-2F4E e informe o codigo E6B0-3F9D-1 .2F4E




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPO

DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

Rua Ondina Bueno Siqueira, n° 180, Centro Civico, Arapoti, Parana - Fone (43) 3512-3000 — CEP 84.990-000
CNPJ n°® 75.658.377/0001-31 — SITE: www.arapoti.pr.gov.br — EMAIL: licitacao @arapoti.pr.gov.br

15.4.4. Recusar materiais, servigos e obras que nado estejam em conformidade com as condigdes
pactuadas, comunicando imediatamente o fato & unidade responséavel pela gestao de contratos;

15.4.5. Ap6s executado todo o contrato, recebe o respectivo objeto na conformidade do dispositivo e
condi¢des exigidas neste Temo de Referéncia;

15.4.6. Manifestar-se formalmente, quando consultado, sobre a prorrogagao, rescisdo ou qualquer
outra providéncia que deva ser tomada com relagé&o ao contrato que fiscaliza;

15.4.7. Consultar a unidade demandante dos servigos, obras ou materiais sobre a necessidade de
acréscimos ou supressdes no objeto do contrato, se detectar algo que possa sugerir de tais medidas;

15.4.8. Propor medidas que visem a melhoria continua da execugé@o do contrato;
15.4.9. Exercer qualquer outra incumbéncia que Ihe seja atribuida por forga de previsdo normativa.

15.5. A verificagdo da adequagao da prestagao do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Contrato.

15.6. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagao de
sangbes administrativas, previstas neste Contrato e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisao
contratual.

15.7. Durante a execugao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos para evitar a sua degeneragéo, devendo intervir para requerer a4 CONTRATADA a corregao das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

15.8. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal do contrato, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

15.9. A falta ou deficiéncia no cumprimento de suas atividades de fiscalizagdo estdo sujeitas a
responsabilizagdo na esfera civil, administrativa e criminal, inclusive com eventual propositura de agao
indenizatéria e de improbidade administrativa.

15.10. A partir do momento da assinatura do Termo de Fiscal de Contrato, o fiscal do contrato deve ter
conhecimento do andamento do processo de dispensa de licitagdo e que, tdo logo, seja celebrado o
contrato, deve iniciar as atividades de fiscalizagéo, independentemente de qualquer outra comunicagao.

15.11. To logo publicado no didrio oficial do municipio o extrato do contrato deve buscar junto a Divisao
de Licitacdo e Compras e Contratos uma copia do contrato e, se necessarios, dos anexos, a fim de iniciar a
atividade de fiscalizagao.

15.12. Deve manter arquivada em seu local de trabalho, onde tenha facil acesso a essa documentagao,
uma copia do contrato, seguindo de cépia do Termo de Fiscal de Contrato e dos originais dos Termos de
Fiscalizagdo, pela onde cronolégica, os quais estardo sempre preparados e organizados para consulta pelas
autoridades, inclusive o Ministério Publico e a populagao.
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15.13. A fiscalizagdo de que trata os subitens acima ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais.

o

16.1. As atribuicdes necessarias a gestao de contratos serdo exercidas pelo servidor ELIAS DE JESUS DA
SILVA JUNIOR, matricula 4275/2, promovendo todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento das condicoes
estipuladas neste contrato.

16.1.1. Consistem atividades a serem exercidas pela unidade administrativa responsavel pela gestao de
contrato:

16.1.1.1. Fazer constar no processo dispensa de licitagdo correspondente as informagbes e os
documentos necessarios a formalizagdo do contrato, inclusive quando o seu instrumento for substituido nos termos
do art. 62 da Lei n® 8.666/93;

16.1.1.2. Entregar cépia do contrato firmado, da proposta do CONTRATADO, e demais documentos
pertinentes ao fiscal do contrato, para subsidiar o exercicio da respectiva fiscalizacao;

16.1.1.3. Receber e anexar ao respectivo processo dispensa de licitagdo as anotagdes relativas as
ocorréncias registradas pelo fiscal do contrato, bem como adotar as providencias cabiveis visando ao saneamento
de falhas da execugdo contratual, em especial a prevista no subitem 16.1.1.8 deste Termo de Contrato;

16.1.1.4. Emiti declaracdes, certidoes e atestados de capacidade técnica em relagdo a execugao dos
servigos e aquisigdes contratados, ouvido o fiscal do contrato;

16.1.1.5. Dar inicio aos procedimentos para a prorrogagao dos contratos com a antecedéncia necessaria,
levando em conta as informagdes prestadas pela unidade demandante do servigo e pelo fiscal do contrato, os
precos de mercado e demais elementos que auxiliem na identificagdo da proposta mais vantajosa para a
Administragao;

16.1.1.6. Executar as diligéncias e providenciar a tramitagdo necessaria que precedem a assinatura dos
contratos, termos aditivos e de apostilamento, termos de rescisdo contratual, termos de recebimento contratual e
afins pela autoridade competente para, ao final, promover a publicidade destes atos;

16.1.1.7. Identificar, com auxilio do fiscal do contrato, eventuais inadimplementos contratuais e, se for o
caso, promover o encaminhamento do processo dispensa de licitagdo para adogao das providencias cabiveis na
forma da lei e do contrato, bem como informar, com a devida justificativa técnica, as autoridades responséaveis, os
fatos que ensejam a aplicagao de sangdes administrativas em face da inexecugao parcial ou total do contrato;

16.1.1.8. Apurar situagédo de inadimplemento co relagao as obrigagdes trabalhistas, ao tomar conhecimento

dela por qualquer meio, independentemente de agao judicial, e adotar, garantido o contraditério e a ampla defesa,
as providencias previstas em lei e no contrato;
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16.1.1.9. Manter o controle de todos os prazos relacionados aos contratos e informar a autoridade
competente a necessidade de prorrogagao contratual ou de realizagao de nova contratagao, conforme o caso;

16.1.1.10. Manter o controle do prazo de vigéncia e da atualizagdo do valor da garantia contratual,
procedendo, em tempo habil, o encaminhamento necessario & sua substituicéo e/ou reforgo ou prorrogagéo do
prazo de sua vigéncia, quando for o caso;

16.1.1.11. Verificar se a documentagdo necesséaria ao pagamento estd de acordo com o disposto no
contrato;

16.1.1.12. Encaminhar & unidade responsavel pela execucdo or¢gamentaria do 6érgao ou entidade
CONTRATANTE a documentagéo a que se refere o subitem 16.1.1.11 deste Termo de Contrato ou devolvé-la
para regularizagao, quando for o caso;

16.1.1.13. Exercer qualquer outra incumbéncia que Ihe seja atribuida por forga de previséo normativa.

17.1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido na
Lei n? 13.709/2018 - Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais — e na Politica de Seguranga da Informagao
e Protegao de Dados (PSIPD) do SENAC/PR (disponivel para download em
https://www.pr.senac.br/downloads/PS|/Politica-Seguranca-Informacao_SenacPR.pdf), assim como devem
resguardar a integridade e a confidencialidade de todos os dados pessoais recebidos em consequéncia do
objeto do presente contrato, ndo devendo, em hipétese alguma, utilizar, compartilhar e/ou tratar referidos
dados para outros fins, salvo para cumprimento de obrigagao legal.

17.2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo
de até 2 (dois) dias Uteis ap6s o conhecimento do fato, qualquer incidente de seguranca que possa ferir os
direitos dos titulares de dados pessoais.

17.3. A violagao de quaisquer dos compromissos e obrigagoes estabelecidos neste contrato e/ou nas leis
brasileiras em geral dara & CONTRATADA o direito de rescindir o presente contrato e aplicar as sangoes
administrativas previstas neste instrumento.

£

18.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela
Administracdo, na Imprensa Oficial do Municipio.

19.1. Fica eleito o foro da Comarca de Arapoti, Estado do Parana, com renincia expressa a outro, por
mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Contrato.
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19.2. Por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, as

quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes.

Arapoti, 26 de Margo de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

IRANI JOSE BARROS
-CONTRATANTE-

ELDA DE Assinado de forma
digi r
ARAUJO Als;\tango ELDA DE

SILVA:8613577 SILVA:86135775987

5987

Dados: 2024.04.17
14:30:06 -03'00'

Testemunha

SlDNEl LOPES DE Assinado de forma digital por

SIDNEI LOPES DE

OLIVEIRA:023465 OLIVEIRA:02346599980

Dados: 2024.04.12 11:10:54
99980 e
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC -
SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA
-CONTRATADA-

Testemunha
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ESTADO DO PARANA Pég. 1 de 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

PRACA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA - Jaguariaiva - PR @O\l
CEP: 84200-000 CNPJ: 76.910.900/0001-38 Telefone: (43) 3535-9400

E-mail: comprasjag@gmail.com Site: jaguariaiva.pr.gov.br

JAGUARIAIVA

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO

O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuicées que Ihe confere a legislacdo em vigor,
especialmente a Lei Nr. 14.133/2021 e suas alteracdes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitacdo, assim identificado:

Processo Administrativo: 27/2025

Modalidade: Dispensa de licitagao

Forma de Julgamento: Menor Preco Global

Forma de Pagamento: 30 DIAS

Prazo de Entrega: Conf. Solicitagado da Secretaria

al de Entrega: Secretaria de Desenvolvimento Social
Vigéncia:
Objeto da Licitagdo: Contratagdo de cursos de aprendizagem profissional ministrados pelo SENAC, para
atender a demanda de benificiarios do programa bolsa familia.
Observagoes:
Descricao do item Unidade de Medida Quantidade Valor Previsto

1 Curso de Customizacao de Chinelos UNI 1 13.000,00
2 Curso de Técnicas de Vendas e Atendimento UNI 1 4.000,00
3 Curso Bésico de Corte Feminino e Escova UNI 1 22.000,00
4  Curso Modelagem e Henna para Sobrancelhas UNI 2 18.600,00

Total Previsto: 57.600,00

Jaguariaiva, 18 de Margo de 2025

José Sloboda
Prefeito



PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIAIVA * g

GOVERND DE RESPEITO E TRABALHO!

EPLANEJAMENTO ORGAMENTARIO \,

Jaguariaiva, 18 de margo de 2025~____—

Ref.: Protocolo N2 3104/2025.

OBIJETO: Contratacdo de cursos de aprendizagem profissional ministrados pelo SENAC,
para atender a demanda de benificidrios do programa bolsa familia.

Ao
Gabinete

Solicitamos do Exmo. Sr. JOSE SLOBODA, MD. Prefeito Municipal, na qualidade de
Autoridade Superior, autorizagdo para HOMOLOGAGAO do processo indicado em epigrafe
na modalidade de DISPENSA DE LICITACAO N2 10/2025.

Com nossos sinceros cumprimentos,

—oe

Patricia de Souza Setter
AGENTE DE CONTRATAGCAO
Decreto Municipal N2 302/2025

Praca lzabel Branco e Silva, 142 . Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9400 - CNPJ: 76.910.900/0001-38
comprasjag@gmail.com

@, SEF’p . Departamento de; o
SECRETARIA MUNICIPAL OE FINANCAS ] Comprqs e b (ihcr_i“t:.dga e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

JAGUARIAIVA -

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

GABINETE DO PREFEITO
FOLHA DE INFORMACAO

. Ref. Protocolo Geral n°. 03104/2025
A
Superintendéncia de Governanca em Aquisigoes e Contratacées:

1) Autorizo o solicitado as folhas 093, partes integrantes do protocolo
em epigrafe;

2) Encaminho para providéncias cabiveis, desde que cumpridas as
formalidades legais.

Em:18/03/2025

Praca Isabel Branco, 142 « Cidade Alta
Jaguariaiva - PR, CEP: 84200-000
(43) 3535 9400




EST A A
IS ESTANO DO PARANA DISPENSA DE LICITAGAO
L 3 sl PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA Nr.: 10/2025
CNPJ:  76.910.900/0001-38 Telefone: (43) 3535-9400 :
Enderego: PRAGA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA RIS S
CEP: 84200-000 - Jaguariaiva Data do Processo: 18/03/2025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Q(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela Lei 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao

de Licitagoes, resolve:

AR
v\

09s \?{\

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagao nestes termos:

a) Nr. Processo: 27/2025 v o

b) Nr. Licitagao: 10/2025 - DL \ 33’ /c'j’; ’

c) Modalidade: Dispensa de licitacao N /
\. e

d) Data de Homologagéo:
‘ e) Objeto da Licitagao:

f) Fornecedores ¢ Resumo de ltens Vencedores: Un. Quantidade VL. Unitario Total dos Itens

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

1 - Curso de Customizagéo de Chinelos - Marca: UNI 1,000 13.000,0000 R$ 13.000,00
Total fornecedor: R$13.000,00
Total geral: R$ 13.000,00

02 - Autorizar a emisséo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
Dotagéo | Valor Estimado |
12.002.08.244.0022.2080.3.3.90.39.00 R$ 57.600,00

r Descrigao da Despesa |
Manutencao do Programa Bolsa Familia - IGD

Jaguariaiva, 21 de Margo de 2025

José Sloboda
Prefeito




Prefeitura Municipal de Jaguana:va

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni | ~""A¢ ,c /“

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 9400 "
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / compras;ag@ﬁmasl .com o 3( _7

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO K dex ,cg
(#5Y

Jaguariaiva, 21 de mé@o‘d&Z_,ZS
Ref.: Protocolo n°

SOLICITACAO DE CONTRATO

Solicito CONTRATO conforme seguem informagdes do procedimento:
INEXIGIBILIDADE N2 10/2025

OBJETO: Contratagdo de cursos de aprendizagem profissional ministrados pelo SENAC,

. para atender a demanda de benificiarios do programa bolsa familia.
VALOR PARA A
PARTICIPANTE(S) CNPJ
CONTRATAGAO (RS)
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
03.541.088/000147 57.600,00
COMERCIAL

‘ PATRICIA DE SOUZA SETTER

Agente de Contratagdo
Decreto n® 302/2025

\
Subscrevo-me.
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‘

DESPACHO - Processos 3104/25, 1680/25, 1560/25.

A Superintendéncia de Governanca em Aquisicdes,
Sr.? lone Aparecida Mendes Prado,

1. Por meio desta, encaminho os autos do processo acima
relacionado, com a minuta do termo aditivo e dos contratos
(Rodraude/ SENAC / Nanni Rinaldi), j& enviada no e-mail:
contratos@jaguariaiva.pr.gov.br, para coleta de assinaturas,
publicagéo, digitalizacdo e inclusdo no Portal da
Transparéncia do Municipio, caso néo estejam.

‘ Sem mais.
Jaguariaiva/PR, 21 de margo de 2025, as 15:30h. !

| WILIAM SOUZA ALVES,
\ Procurador Juridice
\
\

~

/

Decfreto n.° 065/2023
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Contrato Administrativo n°. 042/2025
DISPENSA n.° 010/2025
SENAC/PR/N® 140294/2025 (Convénio 2318)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico interno com sede a Praga Isabel Branco, 142 — Cidade Alta, inscrita no
C.N.P.J/MF n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado pelo Sr. JOSE SLOBODA,
brasileira, empresario, portador da CIRG n°. 4.336.839-7 SSP/PR e inscrito no CPF n°.
529.333.009-82, Prefeito em pleno exercicio de seu mandato e fungdes.

CONTRATADO: SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC/PR, ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, pessoa juridica
de direito privado, entidade de educagdo e formagao profissional sem fins lucrativos,
“servigo social autdénomo”, criado pelo Decreto-Lei n°. 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por
meio da sua Unidade de Educagio Profissional e Tecnolégica em Castro, inscrita no
CNPJ n° 03.541.088/0012-08, com endereco & Rua Alfredo Luiz de Mattos, n° 273, Centro,
em Castro, Parana, CEP 84165-030, neste ato representada pelo Diretor Regional, Sr.
Sidnei Lopes de Oliveira, brasileiro, administrador, inscrito no CPF n° 023.465.999-80,
residente na cidade de Curitiba/PR, as partes contratantes estdo sujeitos as normas da Lei
14.133/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FUNDAMENTO LEGAL. O presente contrato
tem como objeto: prestagdo de cursos profissionalizantes, em que o contratado se declara
em condigbes de entregar o objeto em conformidade com os itens constantes na
Inexigibilidade de Licitagao e, em estrita observancia nas documentagdes levadas a efeito
no Processo Administrativo n.° 0003104/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGCAO CONTRATUAL. Ficam integrados a
este contrato, independente de transcricdo, todos os documentos cujos teores sdo de
conhecimento da CONTRATADA, vinculados ao Processo de Dispensa de Licitagao,
com suas especificagdes, cotagdes, propostas e documentos pertinentes as espécies,
parecer juridico, publicagdes, termo de referéncia e estudo técnico preliminar, entre outros.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA. O pagamento da importancia
contida na Clausula Quarta correrd a conta dos recursos provenientes da dotacao
orgamentaria pertinente ao exercicio 2025 — Parecer Contabil n.° 023/2025 — f1.053.

CLAUSULA QUARTA - PRECO E CONDIGOES DE PAGAMENTO. O valor global
estimado para o fornecimento/instalagao/implantagéo/prestagdo dos servigos, objeto deste
contrato é de R$ 57.600,00 (Cinquenta e Sete Mil e Seiscentos Reais).

N° de Malor por turma | Valor Total R$
turmas R$
01 R$ 13.000,00

N° de alunos
por turma
15

Carga
Horaria
15 horas

Item | Cursos/Pré Requisito

01 |[Customizagao de R$ 13.000,00
Chinelos

14 anos

5° ano do Ensino
Fundamental
Técnicas de Vendas e
Atendimento

16 anos

5° ano do Ensino

Fundamental

02 15 horas 15 01 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
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03 [Basico de Corte 60 horas R$ 22.000,00 | R$ 22.000,00
feminino e Escova ‘

16 anos
5° ano do Ensino
Fundamental

04 |Modelagem e Henna 15 horas 15 02 R$ 9.300,00 R$ 18.600,00
para Sobrancelhas
16 anos
5° ano do Ensino
Fundamental

TOTAL: R$ 57.600,00

§ 1° - No prego ofertado na proposta da CONTRATADA ja estdo inclusos todos os custos
e despesas decorrentes de transportes, seguros, impostos, taxas de qualquer natureza e
outros quaisquer que, direta ou indiretamente, impliquem ou venham a implicar no fiel
cumprimento deste instrumento.

§ 2° - O pagamento sera efetuado até 30 dias Uteis apdés o fornecimento do objeto e
apresentagao da Nota Fiscal/Fatura e devidamente atestada.

| - Ocorrera a corregdo monetaria em caso de atraso no pagamento pela Administragao
Publica.

§ 3° - O pagamento sera efetuado em moeda brasileira corrente na entrega, apos a
apresentacdo da fatura do(s) objeto(s) fornecido(s) devidamente protocolada, desde que
atendidas as condig¢des para a liberagao.

a) o faturamento devera ser apresentado e protocolado, em 2 (duas) vias, na sede da
contratante.

b) o faturamento devera ser apresentado, conforme segue, de modo a padronizar
condigbes e forma de apresentagao:

b.1) nota fiscal com o nome do objeto fornecido de acordo com o nimero do procedimento,
numero deste Contrato, e outros que julgar conveniente, sem apresentar rasura e/ou
entrelinhas e esteja certificado pela CONTRATANTE.

b.2) A fatura com o nome do(s) item(s) de acordo com o nimero do procedimento do
PREGAO ELETRONICO, nimero deste Contrato, e outros que julgar conveniente;

b.3) Termo de recebimento atestado pela Comissao Municipal competente.

b.4) Comprovar regularidade fiscal, nos termos do artigo 68 da Lei Federal n°. 14.133/21.

§ 4° - A Unidade de Educagdo Profissional e Tecnoldgica do SENAC, em Castro,
responsavel por executar os cursos, fara a emissdo da Nota Fiscal mensalmente,
considerando exatamente a carga horaria realizada nesse periodo (mensal), bem como
emitira as faturas e recebera os pagamentos conforme as condigdes avengadas.

CLAUSULA QUINTA - DO FORNECIMENTO. O fornecimento do objeto sera efetuado
com requisicbes e ordens, conforme a necessidade, obedecidas as especificagbes
contidas em cada Solicitagdo de Fornecimento emitida pela CONTRATANTE, através do
departamento competente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis a partir da ordem ou
solicitagao.

CLAUSULA SEXTA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATAGAO. A
Contratada nao podera ceder o presente Contrato, no todo ou em parte, a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, sem autorizagao por escrito, do Contratante.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO. O contratante se reserva o direito de rescindir, o
Contrato independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial nos seguintes casos:

a) quando a Contratada falir ou for dissolvida; b) quando a Contratada transferir no todo ou
em parte, o contrato sem a prévia anuéncia da Contratante; c) quando houver atraso na
entrega do objeto pelo prazo superior a 10 (dez) dias, apds solicitagdo verbal ou escrita,
por parte da Contratada sem justificativa aceita, d) quando houver inadimpléncia de
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clausula ou condigdes contratuais por parte do Contratado, e) quando for verificado que o

objeto é inadequado e nao conforme as especificacdes e necessidades da Secretaria
Solicitante;

§ 1° - A Rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer dos itens acima
relacionados, implicara a apuragé@o de perdas e danos, sem embargos da aplicagéo das
demais providéncias legais cabiveis.

§ 2° - A inexecugdo, total ou parcial, do Contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas na Lei Federal n°. 14.133/2021.

§ 3° - A Contratante podera rescindir administrativamente o Contrato nas hipoéteses
previstas na Lei Federal n°. 14.133/2021.

§ 4° - Nas hipéteses de rescisdo com base nos incisos | a IV do art. 137 da Lei
14.133/2021, ndo cabe a Contratada direito a qualquer indenizagéao.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES. Serdo incorporados a este Contrato,
mediante Termo Aditivo, qualquer modificagdo que venha a ser necessaria durante a
vigéncia decorrente das obrigagdes assumidas pelo Contratado, alteragbes nas
especificagdes quantitativas e qualitativas perante o Contratante. A Contratada fica

‘ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem na prestagdo do objeto, nos termos do artigo 125 da Lei Federal n°.
14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO. A vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, a partir
da assinatura, com prorrogagdo nos termos da Lei vigente. Com a necessidade e
justificativa da prorrogagdo contratual, o indice de corregdo monetaria a ser aplicado sera
o INPC-IBGE.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

A CONTRATADA OBRIGA-SE A: a) Ressarcir a Contratante do equivalente a todos os
danos decorrente de paralisagdo ou interrupgdo do fornecimento do objeto contratado,
exceto quando isso ocorrer por exigéncia da CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito ou
forga maior, circunstancias devidamente comunicadas a contratante no prazo de 48
(quarenta e oito horas), apés a sua ocorréncia;

b) Efetuar os ensaios, testes e demais provas exigidas por normas técnicas oficiais para a
boa execugdo do objeto do contrato por sua conta, na forma do art. 140, § 4° da Lei
Federal n°. 14.133/2021.

c) Efetuar o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
. resultantes da execugdo do contrato, conforme o artigo 121 da Lei Federal n°.
14.133/2021.

d) Manter e cumprir, durante a vigéncia do presente contrato todas as obrigacdes
estabelecidas neste instrumento, e nas referéncias e determinagdes descritas no Processo
Administrativo n.° 3104/2025, bem como as determinagdes da Lei Federal n°. 14.133/2021.

A contratada devera apresentar juntamente com a fatura/nota fiscal, as 3 (trés) certidoes
exigidas no edital vinculatério a este contrato devidamente atualizada, sob pena de nao o
fazendo ter seus pagamentos bloqueados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

Além das obrigagdes j& previstas no presente contrato, a Prefeitura obriga-se a publicar o
resumo do Contrato e os Aditamentos que houver, no Diario Oficial do Municipio, conforme
art. 54 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES.
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13.1. O licitante vencedor estara sujeito as penalidades previstas nos Artigos 156 da Lei
14.133/2021 de 1°/04/2021, seus paragrafos e incisos e ainda a:

13.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecugao total
do contrato, e em caso de rescisdo contratual por inadimpléncia da contratada.

13.3. Multa de 10% (dez) por cento, sobre o valor de cada item da proposta atualizada, por
dia que exceder o prazo contratual para fornecimento do objeto, e 0,2% por dia de atraso
para entrega do objeto.

13.4. Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipétese de
inexecucgdo parcial ou qualquer outra irregularidade.

13.5. As multas mencionadas nos itens 13.2, 13.3 e 13.4 poderado ser descontados dos
pagamentos a que a contratada tiver direito, ou mediante pagamento em moeda corrente,
ou ainda judicialmente quando for o caso.

13.6. As penalidades serédo aplicadas sem prejuizo das demais sang¢des, administrativas,
civis ou penais, previstas na legislagao brasileira.

13.7. Nos termos do art. 156, § 4° da Lei n°. 14.133/2021, de 1°/04/2021, a licitante, sem
prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 03
(trés) anos, impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica nos casos
descritos nos incisos Il a VIl do art. 155 da Lein°. 143.11/2021.

13.8. Sera facultado a licitante o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para a apresentagéo de
defesa prévia, na ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas neste item.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - COBRANGA JUDICIAL.

As importancias devidas pela Contratada serdo cobradas através de processo de
execugao, constituindo este Contrato, titulo executivo extrajudicial, ressalvada a cobranga
direta, mediante retengdo ou compensacéao de créditos, sempre que possivel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CONHECIMENTO DAS PARTES.

Ao firmar este instrumento, declara a Contratada ter plena ciéncia de seu conteudo, bem
como dos demais documentos vinculados ao presente contrato, os casos omissos serao
regidos pela Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FISCAL DO CONTRATO.

Cabera a Secretaria Municipal Solicitante, por meio da Sr.2 Camila Rolim de Moura,
responder integralmente pela fiscalizagdo, manutengdo, manuseio e solidez do
Instrumento Contratual firmado entre as partes.

Pela CONTRATADA, o Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educagdo Profissional e
Tecnolégica do SENAC em Castro, sera o responsavel pela gestao do presente contrato,
coordenando, controlando e avaliando a execugdo do mesmo, no decorrer de todo o
periodo de sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANGA DA
INFORMAGAO

1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o
contido na Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais — e na Politica
de Seguranga da Informacado e Protegdo de Dados (PSIPD) do SENAC/PR (disponivel
para download em https://www.pr.senac.br/downloads/PSl/Politica-Seguranca-
Informacao_SenacPR.pdf), assim como devem resguardar a integridade e a
confidencialidade de todos os dados pessoais recebidos em consequéncia do objeto do

J
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presente contrato, ndo devendo, em hipétese alguma, utilizar, compartilhar e/ou tratar

referidos dados para outros fins, salvo para cumprimento de obrigagéo legal.

2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao

outro, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds o conhecimento do fato, qualquer incidente

de segurancga que possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais.

3. A violagdo de quaisquer dos compromissos e obrigacdes estabelecidos neste contrato

elou nas leis brasileiras em geral dara 8 CONTRATADA o direito de rescindir o presente

contrato e aplicar as sangdes administrativas previstas neste instrumento.

JAGUARIAIVA - i

GOVERNO DE RESPEITO E TRABALHO!

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO.

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo perante
o foro da Comarca de Jaguariaiva/PR, n3o obstante qualquer mudancga de domicilio do
Contratado que, em razdo disso, é obrigado a manter um representante com plenos
poderes para receber notificagéo, citagdo inicial e outras medidas em direito permitidas.
Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que produza seus efeitos legais.

. Jaguariaiva/PR, 21 de margo de 2025.
S|DNE| LOPES DE Assinado de forma digital por

SIDNEI LOPES DE

OLIVEIRA:0234659 OLIVEIRA:02346599980
Dados: 2025.04.07 08:52:39

9980 -03'00'

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1)

o 2)
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