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OBJETO: Celebracdo de Contrato de Rateio junto ao
Consorcio  Intermunicipal SAMU Campos Gerais -
CIMSAMU, em observancia a disposto pela Resolugéo
1.034/2021 da Secretaria da Saade do Governo do Estado do
Parana, para apoio na organizagdo do atendimento de
urgéncia e emergéncia nas rodovias.
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Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 | semus@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Oficio n° 028/FINAN/SEMUS/22 Jaguariaiva, 12 de janeiro de 2022

Prezado Senhor:

Vimos por meio deste, solicitar Contrato de Rateio entre o Municipio de Jaguariaiva atraves
do Fundo Municipal de Saude e o Consdrcio Intermunicipal Samu Campos Gerais -
CIMSAMU, pelo periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, com valor de R$ 600.000,00 (Seiscentos
mil reais) a serem pagos em 12 parcelas mensais no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
conforme Resolugdao SESA 1034/2021 e modelo de Contrato em anexo.

O valor devera ser contabilizado na conta:
Projeto Atividade: 2.115 — Consércio CIM SAMU

Dotagao: 3.3.71.70.00.00.00.00.0303 — Rateio pela Participagéo em Consorcio

Sem mais para o momento, apresentamos nossos protestos de estima e distinta
consideragao.

Atenciosamente,

'
AMélia?ﬂ% AaAlves
SecretariafMdhicipal de Saude

Decreto 328/2021

/

[

Guilherme Wasilewski

Diretor Financeiro, Inform. e Acomp.
de Dados — SEMUS

Decreto 063/2021

ILMO. SR.
MAURICIO FERNANDES
M. D. Diretor do Departamento de Compras e Licitagdes

Secretaric Municipal de Saude

uina com Rua Jodo Perneta, 101, Cidade Alta
guariaiva@gmail com / fone: (43) 3535-9450
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RUA: JACINTO LOZZA, 81 — ESTRELA — PONTA GROSSA/PR — CEP: 84050-120
FONE: (42) 3025-7993 — CNPJ: 30.462.323/0001-68 — e-mail: cimsamu@cimsamu.com.br

CONTRATO DE RATEIO N°

Termo de Contrato de Rateio para repasse de verbas
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
_ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS  GERAIS -
CIMSAMU

Pelo presente contrato de rateio para o repasse de verba piblica Estadual, o MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA - PR - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob n° 76.910.900/0001-38, com sede na Praca Isabel Branco, n° 142, Cidade
alta, Cidade de Jaguariaiva, Estado do Parana, neste ato representado por sua Prefeita Municipal
em pleno exercicio de seu mandato e funcdes Sra ALCIONE LEMOS, brasileira, viuva,
Professora, inscrita no CPF/MF sob n° 487.819.839-72, portadora da CI/RG n°® 2.055.075-9,
doravante denominado simplesmente de CONSORCIADO, e de outro lado CONSORCIO
INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU - consércio publico de direito privado,
inscrito no CNPJ sob n° 30.462.323/0001-68, com sede na Rua Jacinto Lozza, n.® 81, Estrela,
Cidade de Ponta Grossa, Estado do Parana, neste ato representado pela sua Presidente Sra.
ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal de Ponta Grossa, Parana, brasileira, casada,
portadora da CI/RG n.° 712975-0. inscrito no CPF/MF n.° 256.285.859-04, residente e
domiciliada na cidade de Ponta Grossa - PR, doravante denominado CONSORCIO.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente temo de rateio o repasse das verbas Estaduais recebidas do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA/PR, repassadas ao CONSORCIADO e que
deverdo ser repassadas ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS -
CIMSAMU, conforme deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU, realizada em 23/11/2021.

Paragrafo Gnico - As verbas Estaduais recebidas pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JAGUARIAIVA/PR sao transferidas pelo FUNDO ESTADUAL DE SAUDE, nos termos da
Resolucao SESA n°1.034/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS
O valor global de R$600.000,00 (Seiscentos Mil Reais) do presente Contrato sera repassado
integralmente conforme Lei Orcamentaria do CONSORCIADO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REPASSE DOS RECURSOS

Considerando que os recursos do FUNDO ESTADUAL DE SAUDE serdo repassados ao
CONSORCIADO de maneira fracionada, este se compromete a repassar OS recursos ao
CIMSAMU, no limite dos valores deste contrato.

Paragrafo primeiro — O prazo para o repasse das verbas mencionadas sera de 10 (Dez) dias do
dia em que o CONSORCIADO receber os recursos no FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JACUARIAIVA/PR

Paragrafo Segundo - Caso o repasse nao seja efetivado por parte do FUNDO ESTADUAL DE
SAUDE, extingue-se a responsabilidade do CONSORCIADO de efetuar o repasse ao
CONSORCIO.
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RUA: JACINTO LOZZA, 81 — ESTRELA — PONTA GROSSA/PR — CEP: 84050-120
FONE: (42) 3025-7993 — CNPJ: 30.462.323/0001-68 — e-mail: cimsamu@cimsamu.com.br

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
A vigéncia deste Contrato se dara a partir de 24/11/2021, admitida a prorrogagao, caso a
Resolucdo SESA 1.034/2021 seja também prorrogada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES

1- Compete ao CONSORCIADO:
a) Repassar os recursos na forma da clausula terceira:
b) Acompanhar e fiscalizar a realizacao deste Contrato.

|l- Compete ao CONSORCIO:

a) Aplicar os recursos financeiros dentro dos objetivos propostos, € em estrita obediéncia
ao estatuto do Consorcio;

b) Fazer a prestacao de contas conforme o estabelecido pelo Estatuto do Consorcio;

c) Manter sob sua guarda os documentos de despesas.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERAGCOES
Sera objeto de termo aditivo qualquer alteracao necessaria pelas partes.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Ponta Grossa, para dirimir quaisquer davidas decorrentes do
presente Contrato.

E por estarem certos, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca de 2 (duas) testemunhas.

JAGUARIAIVA, Parana, 24 de novembro de 2021.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA

CAMPOS GERAIS Prefeita Alcione Lemos

Prefeita Elizabeth Silveira Schmidt

Testemunha Testemunha

httos://docs.aooale.com/document/d/1 GHzNHKGsBOsobE55s 1HImM4snt3UQVx6x/edit 3/4



PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

RESOLUCAO SESA N°1034/2021
Dispde sobre o repasse financeiro em carater
excepcional de recursos de custeio, na modalidade
Fuindo a Fundo, para apoio na organiza¢do do
atendimento de urgéncia e emergéncia nas rodovias
que compde o anel de integragdo estadual.

O Secretdrio de Estado da Satde, gestor do Sistema Unico de Satide do Parand, no
uso da atribuicdo que lhe confere o art. 4°, incisos VI e XIII. da Lei Estadual n®19.848, de 3
de maio de 2019, e o art. 8, inciso IX, do anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n*
9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado da Satide do Parana,
além do disposto na Lei Estadual n°13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de Saude do

Estado e,

- considerando as diretrizes e principios para a consolidagdo do Sistema Unico de
Saude, art. 196 da Constituigdo Federal 1988, que dispde sobre universalidade, integralidade,
equidade, hierarquizagao ¢ controle social;

- considerando o artigo 17 da Lei Federal n° 8080, de 19 de setembro de 1990, que
dispde sobre a diregdo estadual do Sistema Unico de Saude, ¢, em seu inciso 111 dispoe que
compete & diregdo estadual prestar apoio técnico e financeiro aos Municipios e executar
supletivamente agoes e servigos de satde;

- considerando a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que estabelece
os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a satde ¢ as normas de fiscalizagao,
avaliacdo e controle das despesas com satde nas trés esferas de governo, ¢, em seu art. 19,
combinado com o artigo 20, dispdem que o rateio dos recursos dos Estados transferidos aos
Municipios para agdes € servigos publicos de satde sera realizado segundo o critério de
necessidades de saude da populagdo e levara em consideracdo as dimensdes epidemiologica,
demogréfica, socioecondmica ¢ espacial ¢ a capacidade de oferta de acdes ¢ de servigos de
saude, observada a necessidade de reduzir as desigualdades regionais, nos termos do inciso II
do § 3° do art. 198 da Constituicdo Federal, devendo as transferéncias dos Estados para os
Municipios destinados a financiar agdes e servigos publicos de saude, serem realizadas
diretamente aos Fundos Municipais de Saide, de forma regular e automatica, em
conformidade com os critérios de transferéncia aprovados pelo respectivo Conselho de Saude;

- considerando a Lei Complemeniar Estadual i® 152. de 10 de dezembro de 2012,
que dispde sobre o Fundo Estadual de Sande — FUNSAUDE, regulamentado pelo Decreto n’
7.986, de 16 de abril de 2013, com finalidade de “captar, gerenciar, prover € aplicar os
recursos financeiros destinados ao desenvolvimento das acdes e servigos publicos de saude”,
cuja gestdo compete ao Secretario de Estado da Saude:

- considerando a Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6, de 2 outubro de 2017, que
versa sobre as normas sobre o financiamento € a transferéncia dos recursos federais para as
acdes e os servigos de saude do Sistema Unico de Satde que no seu Titulo I, art. 2° dispde que
o financiamento das acdes e servigos de saide € de responsabilidade das trés esferas de gestao
do Sistema Unico de Satde (SUS);

GABINETE DO SECRETARIO
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SAUDE

- considerando o Plano Estadual de Saude do Parand 2020 — 2023, a configuracio do
SAMU no Parana estd estruturada por regides, com a proposta de integrar, hierarquizar e
aperfeicoar o fluxo dos usudrios na rede. Ja o SIATE divide as responsabilidades pelo
atendimento pré-hospitalar movel de origem traumatica fazendo com que o SAMU priorize
atendimentos clinicos;

- considerando o Objetivo 13 do Plano Estadual de Saude 2020-2023, que visa
proporcionar acesso e assisténcia qualificada em tempo oportuno as pessoas em situacdo de
urgéncia em todo o territorio do Paranj;

- considerando o proeminente encerramento do contrato com as concessionarias
responsaveis pelo peddgio nas rodovias do Estado, e consequentemente, a suspensdo da
prestacao do servigo de resgate, previstos para o dia 28 de novembro de 2021 as Oh, podendo
ocasionar prejuizo e comprometer a seguranga da populagio paranaense que trafega nas
rodovias;

- considerando o compromisso do Estado em apoiar os municipios no implemento e
agoes de atencdo qualificada a popuiagdo, viabilizando condigdes assistenciais e de gestdo
para os municipios;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o repasse financeiro, em carater excepcional de recursos de custeio,
na modalidade Fundo a Fundo, conforme detalhado no Anexo I desta Resolucio, pelo periodo
de 12 (doze) meses, com inicio de repasses para competéncia de dezembro de 2021.

§ 1° O incentivo de custeio tera repasse fundo a fundo, do Fundo Estadual de Satde
para os Fundos Municipais de Satide do Parana, conforme listagem detalhada no Anexo I
desta Resolugdo, para apoio na organizagdo do atendimento de urgéncia e emergéncia nas
rodovias que compde o anel de integragdo estadual, ndo podendo ser destinado a outra
finalidade.

§ 2° Ndo prevé a habilitagdo e/ou qualificagdo do componente SAMU.

Art. 2° Os Municipios deverdo solicitar a sua adesdo ao incentivo por meio de
expediente encaminhado a Secretaria de Estado da Saude, justificando a necessidade e
indicando a destinagdo na aplicagdo do recurso pretendido segundo o objeto desta Resolucdo.

Paragrafo tnico A adesdo do municipio ao incentivo, deverd ser formalizada por
meio da assinatura do Termo de Adesdo ao incentivo estadual de custeio, conforme modelo
constante do Anexo I1 desta Resolucao.

Art. 3° Para solicitar Adesdo ao Incentivo decorrente desta Resolugdo, os Municipios
listados no Anexo I desta Resolu¢do, deverdo encaminhar requerimento formal para
apreciagdo da SESA, contendo os seguintes documentos:

I - Oficio do Gestor Municipal solicitando o incentivo;

II - Declaragdo de uso exclusivo para o SUS; b
GABINETE DO SECRETARIO
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SECRETARIA DA SAUDE

III - Apresentar copia autenticada de RG, CPF ¢ ata de posse do Prefeito;

IV - Minuta do Termo de Adesdo, conforme Anexo II desta Resolugao ¢ a declaracao
de designagdo de servidor para exercer a atividade de Fiscal do Termo de Adesdo pelo
Municipio.

§ 1° Os documentos relacionados nos incisos deste artigo deverdo ser encaminhados
as respectivas Regionais de Saude, sob pena de ser indeferido caso a documentag@o esteja
incompleta.

§ 2° As Regionais de Salde, de posse dos documentos encaminhados pelo Municipio
para adesdo ao Incentivo, objeto desta Resolugdo, deverdo instaurar os procedimentos no e-
Protocolo Digital no dmbito da Administragao Publica do Estado do Parana, nos termos do
Decreto n°® 5.389, de 24 de outubro de 2016.

§ 3° O incentivo financeiro somente podera ser utilizado para os fins desta
Resolucdo, e o municipio ao aderir compromete-se a cumprir com as obrigagdes elencadas no
Anexo II (Termo de Adesdo).

Art. 4° O incentivo prevé auxiliar os municipios com 0s gastos referentes a locagao
de viaturas para compor o SAMU, temporariamente, manuten¢ao e combustivel, bem como
gastos com contratagio de profissionais habilitados, conforme previsto na Portaria GM/MS n®
2.048, de 05 de novembro de 2002.

§ 1° Os documentos comprobatérios das despesas efetuadas, bem como 0s outros
documentos que derem origem ao Relatorio de Gestio, deverdo ser mantidos a disposigdo dos
6rgdos de controle interno € externo, por um periodo de cinco anos, a contar da data das
respectivas prestagdes de contas;

§ 2° O incentivo de que trata a presente Resolugdo nao podera ser utilizado na forma
de investimentos.

Art. 5° E de responsabilidade dos municipios disponibilizar local apropriado para a
instalacdo das ambulancias, fornecer uniforme e alimentagdo aos trabalhadores conforme as
normas ¢ legislagdes existentes, bem como todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia
nio transfere responsabilidade a Secretaria de Estado da Saunde.

Art. 6° O funcionamento do servigo sera de forma ininterrupta nas 24 (vinte e
quatro) horas do dia, inclusive finais de semana e feriados, tripuladas por equipe completa,
com uso adequado de Equipamentos de Protegdo Individuais — EPIs;

Art. 7° Para receber o incentivo de que trata a presente Resolugao, o municipio
devera adotar praticas de anticorrupgdo conforme preconiza a Lei Federal 12.846, 01 de
agosto de 2013, e o Decreto Estadual 11.953, de 10 de dezembro de 2018.

GABINETE DO SECRETARIO
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Art. 8" A Secretaria de Satde, por meio das Regionais de Saiude, bem como dos
Comités de Urgéncia, fara o monitoramento da execugdo dos servi¢os e agdes na assisténcia a
saude, no ambito dos municipios de sua abrangéncia.

Art. 9° Poderd a qualquer momento a Secretaria de Estado da Saude por meio do
Controle Interno em parceria com o Fundo Estadual de Saude, Gestor dos recursos financeiros
destinados a agdes ¢ servigos publicos de satde, fazer a verificagdo “in loco”. Caso haja
comprovado quaisquer irreguiaridades estara o responsavel sujeito as sangdes previstas na Lei
n° 8429, de 1992 — Lei de Improbidade Administrativa.

Art. 10 As transferéncias de que trata esta Resolugao serdo suspensas aos municipios
habilitados quando:

[ - Constatado pagamento de despesas alheias a area de saude.

Art. 11 O incentivo financeiro estadual previsto nesta Resolugdo é proveniente do
convénio firmado entre o Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes — DNIT e o
Estado do Parana, através do Departamento de Estradas de Rodagem — DER, tratando-se de
valores excepcionais destinados ao periodo em que ndo ha concessio das rodovias
paranaenses.

§1° A despesa correra por conta do Tesouro do Estado, devendo onerar:

[ - Agdo 568 —Fortalecer a Linha de Cuidado em Urgéncia ¢ Emergéncia, na
modalidade Fundo a Fundo;

II - Fonte: 100 — Tesouro do Estado

Art. 12 Esta Resolugdo podera ser revogada a qualquer tempo a critério da
autoridade competente da Secretaria de Saude do Estado do Parana.

Art. 13 Esta resolu¢do entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
financeiro a partir da competéncia Dezembro de 2021,

Curitiba, 24 de novembro de 2021.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)

Secretario de Estado da Satde
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ANEXO I DA RESOLUCAO SESA N° 1034/2021

A Secretaria de Saude do Estado do Parana, estabelece o repasse temporario de
recurso financeiro de custeio para incremento do Servicos de Atendimento Movel de
Urgéncia, aos municipios listados na planilha abaixo, para dar condigdes para manutengao,
adequagdo e assisténcia dos servigos prestados no atendimento de urgéncia e emergéncia nas

rodovias que compde o anel de integragao estadual.

Municipios Contemplados

RS Municipio Bravo | Alfa Valor Abrangéncia Consdrcios
] Paranagua 1 R$ 50.000,00 1 RS CISLIPA J
1 Morretes 1 R$ 195.000,00 1 RS CISLIPA B
! Morretes I R$ 50.000,00 I RS CISLIPA
2 Campo Largo 1 R$ 50.000,00 2 RS Campo Largo
2 |Séao José dos Pinhais T R$ 50.000,00 7@ - S?;oﬁJo;:dgsr PiiVnh;sq
3 Ponta Grossa 7 1 R$ 195.000,00 3RS uCIMSAMU 7 ‘
3 Ponta Grossa 1 R$ 50.000,00 3RS CIMSAMU |
3 Jaguariaiva 1 R$ 50.000,00 3RS CIMSAMU ‘
3 Palmeira 1 R$ 50.000,00 3RS CIMSAMU
3 Palmeira 1 RS 195.000,00 3RS CIMSAMU |
4 Irati 1 R$ 50.000,00 4 RS CIMSAMU ‘
5 Nova Laranjeiras 1 R$ 50.000,00 SRS Guarapuava ;
5 Prudentopolis 1 R$ 50.000,00 SRS Guarapuava |
5 Guarapuava 1 R$ 50.000,00 5RS Guarapuava ﬂ
5 Laranjeiras do Sul 1 R$ 50.000,00 5 RS Guarapuava |
5 Pitanga 1 R$ 50.000,00 5RS Guarapuava ‘
9 Foz do Iguagu T R$ 50.000,00 » 9 RS T?ozidolguaqiui ‘
9 Medianeira 1 R$ 50.000,00 9 RS Medianeira !
10 Cascavel I | RS 195.000.00 10 RS CONSAMU
10 Cascavel 1 RS 50.000,00 10 RS CONSAMU |
10 Guaraniagu 1 R$ 50.000,00 10 RS CONSAMU |
10 Corbélia 1 R$ 50.000,00 10 RS CONSAMU
11 Campo Mourdo 1 R$ 50.000,00 11 RS CIUENP |
12 Umuarama 1 R$ 50.000,00 12 RS CIUENP ‘
13 Cianorte 1 R$ 50.000,00 13 RS CIUENP J

on
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14 Paranavai | R$ 50.000,00 14 RS CIUENP
15 Colorado RS 195.000,00 15 RS PROAMUSEP
Maringa (UBS
15 Floriano) 1 R$ 50.000,00 IS RS PROAMUSEP
| i;residente Castelo o Bl

15 Branco 1 R$ 50.000,00 15 RS PROAMUSEP
16 Apucarana 1 R$ 50.000,00 16 RS Apucarana
16 Arapongas | R$ 50.000,00 16 RS Arapongas
17 Londrina 1 R$ 50.000,00 17 RS Londrina
17 Londrina 1 R$ 50.000,00 17 RS Londrina

18 | Cornélio Procopio R$ 195.000,00 18 RS CISNOP
18 Congoinhas i R$ 50.000,00 18 RS CISNOP

19 Santana do Itararé 1 R$ 50.000,00 19 RS CISNOP

19 Joaquim Tavora 1 R$ 50.000,00 19 RS CISNOP

21 Telémaco Borba 1 R$ 50.000,00 21RS CIMSAMU
21 Ortigueira 1 R$ 50.000,00 21RS CIMSAMU
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ANEXO II DA RESOLUCAO SESA N° 1034/2021

TERMO DE ADESAO AO INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO, PARA APOIO
NA ORGANIZACAO DO ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA NAS
RODOVIAS QUE COMPOE O ANEL DE INTEGRACAO ESTADUAL.

A Secretaria de Satde do Estado do Parana, estabelece o repasse temporario de
recurso financeiro de custeio para incremento do Servicos de Atendimento Movel de
Urgéncia, aos municipios listados no Anexo I da Resolugdo 1034/2021. Para tanto, possui
dotagdo orcamentéria especifica, e previsdo de repasse de recursos financeiros de custeio, na
modalidade Fundo a Fundo, para dar condigdes para manutengdo, adequacao e assisténcia
adequada dos servigos prestados no atendimento de urgéncia e emergéncia nas rodovias que
compde o anel de integragdo estadual.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ADESAO

O Municipio de , por meio do Fundo
Municipal de Saude, inscrito no CNPJ/MF n® , ADERE ao
Incentivo Financeiro de Custeio, temporério, para apoio na organizagdo do atendimento de
urgéncia e emergéncia nas rodovias que compde o anel de integracao estadual.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto deste TERMO DE ADESAO o repasse de recursos de custeio, tempordrio ¢
complementar por parte da SESA ao Municipio de , ha
modalidade fundo a fundo, com finalidade de apoiar na organizagdo do atendimento de
urgéncia e emergéncia nas rodovias que compde o anel de integracao estadual.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

I. Cumprir integralmente o estabelecido na legislagdo vigente acerca dos servigos, no ambito
federal e estadual — Portarias, Delibera¢des, Normas e afins;

I1. Manter os servicos que compdem a linha de cuidado de urgéncia e emergéncia, inclusive
nos trechos rodoviarios que compde o anel de integragdo estadual, prestando atendimento
oportuno e de qualidade a populag@o;

[II. Compor o Comité Gestor de Urgéncia local / regional / macrorregional, na forma da
legislagdo vigente, e contribuir para seu pleno funcionamento, viabilizando a gestdo da rede
de urgéncia regional;

IV. Ter Fundo Municipal de Saide e Conselho Municipal de Saude instituido e¢ em
funcionamento;

V. Ter Plano Municipal de Saude vigente e aprovado pelo Conselho Municipal de Satde.

VI. Adotar praticas de anticorrupgdo conforme preconiza a Lei Federal 12.846, de 1° de
agosto de 2013, e Decreto Estadual 11.953 de 10 de dezembro de 2018.

VI Concordar com e autorizar a avaliacdo das despesas efetuadas, mantendo a disposigao
dos orgios de controle interno e externo todos os documentos, contas e registros
comprobatérios das despesas efetuadas.
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CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA SESA:
Repassar para o MUNICIPIO o recurso financeiro para a consecug¢do do objeto constante da
clausula IT do presente Termo, considerando ainda o contido na Resolu¢io SESA n°

1034/2021.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS

O  municipio  fara jus ao  montante  de

( ), que correra a conta da Dotacgdo

Orgamentaria especifica da Secretaria de Estado da Satde, recursos da Fonte do Tesouro do
Estado, e serd repassado mensalmente, por no maximo 12 (doze) meses.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRAZOS
O repasse serd automadtico de acordo com as condi¢des estabelecidas no objeto e uma vez

atendidas as obrigagdes do municipio responsavel.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este Termo de Adesdao podera ser rescindido, no caso de inadimplemento de quaisquer de
suas Clausulas, especialmente quando constatadas as seguintes situagdes:

I. quando ndo for executado o objeto proposto na Clausula II.

II. quando do ndo cumprimento de qualquer clausula deste Termo de Adesdo.

CLAUSULA OITAVA - DO SALDO REMANESCENTE

Ao final do processo para aplicagdo dos recursos, objeto deste Termo de Adesdo, constatado
que o valor total da aplicagdo foi inferior ao recurso financeiro aprovado pela Resolu¢do da
SESA, o Gestor Municipal podera pedir para utilizar o saldo remanescente do Termo de

Adesao.

Caso exista saldo da aplicacdo financeiro do recurso repassado, o Municipio podera solicitar a
utilizacao nos mesmos termos da Resolugdo 1034/2021.

Os pedidos para utilizagdo do saldo remanescente e do saldo de aplicagdo financeira deverdo
ser encaminhados a SESA, com Oficio e justificativa, acompanhado do Termo de Referéncia
com as alteragdes propostas, para analise e aprova¢do ou ndo da SESA.

CLAUSULA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS
Questoes omissas a este documento deverdo ser resolvidas no ambito da Comissdo

Intergestores Bipartite do Parana.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba, para dirimir
qualquer davida ou litigio que porventura possa surgir da execu¢@o deste Termo de Adesdo,
com expressa renincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, para firmeza do
que foi pactuado, assinam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
surtam seus efeitos juridicos e legais.

Local, ; de de 2021.
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XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX
Secretario de Estado da Satde Prefeito(a) Municipal de [XXXXXXXXXX]
XXXXXXXXXX

Secretario(a) Municipal de Satde
de [XXXXXXXXXX]

Testemunhas:
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21/12/2021 15:35 Gmail - Fwd: Contrato - Resolugao 1034/2021

Gmaié Guilherme Wasilewski <finansemus@gmail.con>

Fwd: Contrato - Resolugao 1034/2021

2 mensagens

Secretaria Municipal de Saude de Jaguariaiva SEMUS <saudejaguariaiva@gmail.com> 20 de dezembro de 2021 11:10
Para: Guilherme Wasilewski <finansemus@gmail.com>

---------- Forwarded message ---------

De: <diretoria@cimsamu.com.br>

Date: seg., 20 de dez. de 2021 as 11:01

Subject: Contrato - Resolugao 1034/2021

To: <saudejaguariaiva@gmail.com>, <amaliaalves01@icloud.com>

Prezada Secretaria, bom dia!

Segue para assinatura o contrato referente aos repasses dos recurses a
serem recebidos da SESA, conforme Resolugdo 1034/2021, para
operacionalizagdo da USB de Jaguariaiva.

Qualquer duvida estamos a disposigao.

Atenciosamente,

Scheila T. Mainardes
Diretora Geral

i#] JAGUARIAIVA-1 USB.docx
312K

Guilherme Wasilewski <finansemus@gmail.com> 21 de dezembro de 2021 15:35
Rascunho para: diretoria@cimsamu.com.br
Cc: amaliaalves01@icloud.com, Secretaria Municipal de Saude de Jaguariaiva SEMUS <saudejaguariaiva@gmail.com>

Prezada Scheila,

Efetuamos analise prévia do contrato e temos as seguintes duvidas:

1) O Consorcio emitira o recibo mensal para execugdo deste repasse? Se sim, é possivel a emissao de todos
antecipadamente para agilizar o processo?

2) O prazo de 02 dias Uteis para efetuar o repasse € inexequivel, precisamos de 10 dias Uteis, isto € possivel?
3) O Consorcio recebeu uma previsao de datas para os repasses do Estado?

Ficamos no aguardo para dar andamento ao processo.

Atenciosamente,

Guilherme Wasilewski

Diretor Financeiro - SEMUS

[Texto das mensagens anteriores oculto]

] JAGUARIAIVA-1 USB.docx
312K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b77fa14988&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1719674519941000203&simpl=msg-f%3A1719674... 1/1



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
Lstado do Parand
CNPJ 76.910.900/0001-38
Praga Izabel Branco. 142 — Cidade Alta — Cx. Postal 11
CEP 84200-000 — Fone (43) 3535-9400 — Fax (43) 3535-9412
Qmwa@ 1082002

FOLHA DE INFORMACAO

AGTORIZO-OEMPENHQ
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Retina Sfra Miranda

Secrorara Municipal de Financas

T fanoTare Tt

Decreto 022:2021 - 12/01/2021

)(D

—



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Branco, n? 142 - Cidade Alta - Cx. Postal I - Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000
Fone: {43) 3535-9400 - Fax: 3535-2130 - CNPJ: 76.910,900-0001-38 - planejamento@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA DE PLANEJIAMENTO
FOLHA DE INFORMACAO

Protocolo n°188/2021

Ao Departamento de Compras e Licitacao

Indicamos a seguinte dotacao orcamentaria para procedimento

Objetivando a contratacdo de Programa e rateio para o ano 2022, do

Consorcio Intermunicipal SAMU Campos Gerais (Urgéncia e Emergéncia

nas rodovias que compéem o anel de integracao estadual).

11- Secretaria Municipal de Saude

2.074 — Consorcio Cim Samu

323 - 3.3.71.70.00.00.00.00 Rateio pela participacao em Consorcio

Recursos: Resolucao SESA 1034/2021

C/C 1002 FONTE 498

14/01/2021

Apos procedimento retornar para bloqueio

Bruna Silva Miranda

Secretaria Municipal de Planejamento

Folha de Informacao 01/2022

i SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
fone: 3535-9405
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Aos dois dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito, as 10h00min, na Sede da

ACIPG (Associagdo Comercial e Industrial de Ponta Grossa), Parand, Rua Co-

mendador Mird, centro, Ponta Grossa, Parana, reuniram-se os Prefeitos da Regito

dos Campos Gerais, com registro em livro de presenga, para reunido extraording-
ria, que devidamente convocada para criagdo do Consorcio Intermunicipal SAMU
Regional - CIMSAMU. O Senhor Prefeito de Jaguariaiva, José Sloboda, Presi-
dente da AMCG, abriu a reunido. O Dr. Juliano Jaronski fez a leitura da minuta do
Estatuto do CIMSAMU, destacando os pontos relevantes, para que todos tomem
conhecimento e possam discutir a respeito. Identificando que houve a inclusao
além da Lei que regulamenta os Consorcios Publicos, Lei 11.107/2005, também o

Decreto 6.017/2007 que regulamenta a Lei dos Consorcios Publicos. Tambem

informou que todos os demais cargos, as suas atribuigdes, suas responsabilida-

des, suas qualificagoes para preenchimento do cargo, estardo descritas no Regi-

mento Interno (a ser devidamente construido e registrado) e no Plano de Cargos e

Salarios (que sera construido). Foram discutidas com os presentes as pondera-
¢bes apresentadas, em seguida o Prefeito José Sloboda perguntou se mais al-

(4213025677
dachado,
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guém teria sugestdes, ninguém mais se manifestando foi aprovado por unanimi-

dade o texto denominado Estatuto do CIMSAMU, o qual esta transcrito abaixo:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS
CIMSAMU

“ires
¢ Gl das
ROber! }t’"}{‘,(;
Rua SC_‘H r
CrP 840105

1 Kt‘}:;

|

ESTATUTO SOCIAL

Aprovado em Assembleia Geral de 02 de fevereiro de 2018

Pelo presente instrumento, os Municipios consorciados, ARAPOTI, CNPJ n
75 658.377/0001-31, CARAMBEI, CNPJ n. 01.613.765/0001-60, IMBAU, CNPJ n.
01.613.770/0001-72, IPIRANGA, CNPJ n. 76.175.934/0001-26, IVAI, CNPJ n.
76.175.918/001-33, JAGUARIAIVA, CNPJ n. 76.910.900/001-38, ORTIGUEIRA,

maln
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SAO JOAO DO TRIUNFO, CNPJ n. 75.193.516/0001-07, SENGES, CNPJ n.
09.271.085/0001-17, TELEMACO BORBA, CNPJ n. 76.170.240/0001-24 e VEN-
TANIA, CNPJ n. 95.685 798/001-69, devidamente autorizados por suas respecti-
vas Leis Municipais e conforme disposto no artigo 30, inciso VIi, da Constituigao
Federal, considerando os objetivos, principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS) expostos nas Leis n® 8.080/90 e n° 8.142/90; considerando @ com-
peténcia municipal para realizar a agdes e Servigos objetivando atendimento a
satde da populagao no ambito da Politica Nacional de Atendimento as Urgéncias;
considerando as disposigoes da lei n° 11.107/2005, requlamentada pelo decreto n°
6.017/2007, que dispde sobre normas gerais de contratacao, pelos entes federa-
tivos, de consércios publicos e da outras providéncias; considerando o que pre-
ceitua o artigo 21 da Lei Complementar n° 141/2012, onde prevé que 0s Estados e
os Municipios que estabelecerem consércios ou outras formas legais de coopéera-
tivismo, para a execucao conjunta de agdes e servigos de saude e cumprimento da
diretriz constitucional de regionalizagdo e hierarquizagao da rede de servigos,
poderao remanejar entre si parcelas dos recursos dos Fundos de Saude derivadas
tanto de receitas proprias como de transferéncias obrigatorias, que serao admi-
nistradas segundo modalidade gerencial pactuada pelos entes envolvidos, de-
vendo estar, contudo, em consonancia com os preceitos do Direito Administrativo
PUblico, com os principios inscritos na Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990, na
Lei n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, e na Lei n° 11.107 de 6 de abril de 2005,
e com as normas do SUS pactuadas na Comissao Inter Gestores Tripartite e
aprovadas pelo Conselho Nacional de Salde; considerando o Protocolo de In-
tengdes firmado por Municipios da regiao dos Campos Gerais em 22 de junho de
2017,

Entendem como necessaria a adogao de entidade sob a forma de Conséreio Pu-

blico de Direito Privado para fins de gerenciamento e execugéo da politica de u

géncia e emergéncia, segundo o exposto ne artigo 241 da Constituicao Federal, na\ |
'3

Lei n° 11.107/2005 devidamente regulada pelo Decreto n® 6.017/2007, o que fa-
zem mediante as seguintes cldusulas e disposigdes:, constituem o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL SAMU REGIONAL, doravante denominado CIMSAMU, que

sera regido pela legislagdo competente e pelas seguintes normas estatutarias:

S 2
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CNPJ n. 77.721.363/0001-40, PONTA GROSSA, CNPJ n. 76.175.884/0001-87, -




CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE e FORO

ARTIGO 1° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS -
CIMSAMU, Consdrcio Publico com personalidade jurldica de direito privado, esta
sediado no municipio de Ponta Grossa, Parana, na Rua Ataulfo Alves, n. 351, Vila
Estrela, sendo constituldo mediante Protocolo de Intengées assinado pelos muni-
cipios interessados em 22 de junho de 2017, dos quais os Municipios de ARA-
POTI, CNPJ n. 75.658.377/0001-31, CARAMBEI, CNPJ n. 01.613.765/0001-60,
IMBAU, CNPJ n. 01.613.770/0001-72, IPIRANGA, CNPJ n. 76.175.934/0001-26,
IVAI, CNPJ n. 76.175.918/001-33, JAGUARIAIVA, CNPJ n. 76.910.900/001-38,
ORTIGUEIRA, CNPJ n. 77.721.363/0001-40, PONTA GROSSA, CNPJ n.
76.175.884/0001-87, SAO JOAO DO TRIUNFO, CNPJ n. 75.193.516/0001-07,
SENGES, CNPJ n. 09.271.085/0001-17, TELEMACO BORBA, CNPJ n.
76.170.240/0001-24 e VENTANIA, CNPJ n. 95.685.798/001-69, aprovaram suas
respectivas leis municipais autorizativas e passam a ser entao 0s fundadores do
presente CONSORCIO, que tem com a finalidade a execucao de agoes e servigos
na area de regulagdo das urgéncias, transporte de pacientes graves € atendimento
pré-hospitalar mével que estejam ligados a Politica Nacional de Atengéo as Ur-

géncias do SUS, em conformidade com a legislagdo pertinente, a pactuagao dos

27N 'gestores do SUS e os atos administrativos que lhe digam respeito.

gf g,:g,u §1°-0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS rege-se pelo
,Eé :;’%’g presente Estatuto Social, Regimento Interno, pelo Plano de Acao Conjunta de In-
c3TR

PR 5*2 teresse Comum que adotar, pelo Contrato de Rateio, e pelos demais atos, instru-
24 b O

2& =27 goes, normas e decisdes que forem aprovadas pelos seus Orgéaos Deliberativos,
€3 f ;9 respeitadas as disposig¢oes constitucionais e legais pertinentes, bem como pelos
o omLg™

f:_?j ] §§ dispositivos legais € regulamentares originarios do Poder Publico, que lhe forem
Xu el o

Z égg aplicaveis.

G o &)

~——— § 2° - Os entes consorciados n&o respondem de qualquer forma, nem mesr&o\

subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais contraidas pelo Consorcio INTERMU;

NICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS.
§ 3° - A expressao Consorcio Municipal, a sigla CIMSAMU e os vocabulos CON-

SORCIO e ENTIDADE, se equivalem para todos os efeitos juridicos, organizaci-

onais, administrativos e gerenciais.
ARTIGO 2° - CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS tem sua

bé-‘:lﬁk
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area de atuacao coincidente com a area fisica dos Municipios consorciados.

CAPITULO Il - OBJETIVOS, COMPETENCIAS E PRAZO.
ARTIGO 3° - Para o cumprimento de sua finalidade o CIMSAMU tem por objetivos:

a) executar, total ou em conjunto, as agées e servigos de satde ligados & politica

de urgéncia e emergéncia na regido de sua abrangéncia;

b) gerenciar e otimizar recursos humanos, financeiros e materiais existentes sob

sua administragao, respeitando a padronizagdo determinada,;

c) realizar estudos, pesquisas ou projetos destinados a formag&o de recursos

humanos nas areas de interesse do consorcio para o cumprimento de sua finali-
dade;

d) firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualguer natureza,
receber auxilios, contribuicdes e subvengées de outras entidades e orgaos de
governo, visando planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a
r~ promocgédo da salude dos habitantes dos municipios consorciados, em especial,
apoiando servicos e campanhas do Ministério da Salude e Secretaria de Saude do

PR

£
361

Estado:

e) implantagdo de processos eletronicos informatizados contabeis, administrativos,

Tl

ch R " o o .
<& < §f gerenciais e operacionais, visando criar instrumentos de controle, avaliagao e
v = & S ; . = .
;¥ 55¢| acompanhamento dos servigos prestados a populagao regional;
o 1
=% =2 | f) viabilizar a existéncia de infraestrutura de saude regional na éarea territorial do
2% 9 o . . : .
-~ = 27 consorcio, de maneira a propiciar a integragao das diversas instituigoes publicas e
e > el el

: 59

privadas para melhor operacionalizagéo das atividades de saude;

bert Jonczy

g) adquirir bens mdveis e imoveis que entender necessarios a ampla realizagéo

1
R
c

das finalidades do Consorcio, por meio de recursos proprios ou decorrentes
rateio, de investimento de seus consorciados, 0s quais integrardo o seu patriménja_,
bem como recebé-los em doacdo, autorizagdo de uso ou comodato, e, ainda, rea-

lizar a venda publica de bens considerados inserviveis;

h) adquirir equipamentos, insumos e produtos, drogas, medicamentos, necessa-

rios, a realizagdo de servigos de saude a populagdo pertencente aos municipios de

abrangéncia deste consoreio;
C%—i? 4
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i) contratar e credenciar empresas especializadas para prestagao de servicos de

satide através de chamamento publico;
j) administrar ou gerenciar direta ou indiretamente, 0s servicos de saude, progra-
mas governamentais e projetos afins e relativos s areas de sua atuagéo, de forma

suplementar ou complementar, desde que disponiveis pelos municipios consorci-
ados, mediante contrato de rateio, nos termos da lei n® 11.107/2005 e Decreto n°

6017/2007.
k) criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliagao dos servigos de
saude prestados a populago dos Municipios consorciados;
1) representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos de interesse
comum, perante quaisquer outros érgaos e entidades e especialmente com as
demais esferas institucionais de governo.
ARTIGO 4° - Em relagao & gestao associada do servigo publico sao competéncias
do CIMSAMU:

a) manter em funcionamento as unidades de suporte basico € avangado, descen-
tralizado em suas bases, observado o Plano de Agao Regional da Rede de Ur-

géncia e Emergéncia da Regiao dos Campos Gerais no Estado do Parana;

é z%| b) manter e gerenciar a estrutura de regulagao regional e as estruturas microrre-
= L AJ.“ 2 . . » ~ .

EZ S gionais do servigo de atendimento mével de urgéncia (SAMU);

=z - 53] c) manter em funcionamento a Central de Regulagao Médica das Urgéncias, utili-
-~ = ‘:E

Z 7 < e5| zando niimero exclusivo e gratuito;

ol = w

P

— L E . . . = o

LA8% 1 d) operacionalizar 0 funcionamento da rede de aten¢do das urgéncias no seu
2 8 . ; - o S e

ET 84l componente pré-hospitalar mével, equilibrando a distribuigao da demanda de ur-
Zv 582 . . . : .
¥y TV i géncia e proporcionando resposta adequada e adaptada as necessidades do ci-
;/” -QC) :Q‘: . —~ 3 . . . .

~ 278 dadao por meio de orientagao ou pelo envio de equipes visando atingir todos 0s
B e

municipios da regiao de abrangéncia,

e) realizar a regulagao meédica, diretamente ou a distancia, de todos os atenfi-

mentos pré-hospitalares;
f) realizar o atendimento pré-hospitalar movel de urgéncia, tanto em casos d

traumas como em situagoes clinicas, prestando os cuidados médicos de urgéncia
ados ao estado de salde do cidaddo e, quando se fizer necessario, trans-

e 5
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porta-lo com seguranga e com acompanhamento de profissionais do sistema de
atendimento ambulatérial ou hospitalar;

g) regular e organizar as transferéncias inter-hospitalares de pacientes graves
internados pelo sus, ativando equipes apropriadas para as transferéncias de pa-

cientes,
ARTIGO 5° - O CIMSAMU é de prazo indeterminado de vigéncia sendo que a sua
extingdo, quando por ventura ocorrer, dar-se-a4 mediante aprovagdo em Assem-

bleia Geral convocada nos termos deste Estatuto Social.

ARTIGO 6° - O exercicio social e financeiro do CIMSAMU coincide com o Ano

Civil.

CAPITULO Il - ENTES CONSORCIADOS

ARTIGO 6° - O CIMSAMU é composto pelos seguintes entes federativos:

| - Os municipios ora signatarios, que anteriormente celebraram respectivo Proto-

colo de Intencdes e aprovaram Leis Autorizativas municipais para constituicéo da

Y kE

b — O

= . ‘,5‘3

P LI

=% &% 5.1 ENTIDADE;

>o 288

FESQEC . o , .

== Zg—:a; Il - Os demais municipios do Estado do Parana, legalmente reconhecidos, que
e . . N % i P .
2% 2 2%l demonstrarem interesse em aderir ao Consorcio, mediante carta de inteng¢ao dire-
=l W

E 7 e . . . . . § i B

~T EE cionada ao Presidente, que tenham aprovado Leis Autorizativas Municipais de
+3 L o

= =37 ingresso nos quadros do CIMSAMU, sendo que ingresso dar-se-a mediante
22 2921 aprovagao pela Assembleia Geral, quando o Municipio interessado comprovar o
Y e rm}*

= £2Za| preenchimento dos critérios anteriores.

il o W)

R L ——"

CAPITULO IV - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ARTIGO 7° - O CIMSAMU possui a seguinte estrutura administrativa:

| - Assembleia Geral,
Il - Diretoria Administrativa;
Ill — Conselho Fiscal,

IV- Comité Gestor Regional de Atengéo as Urgéncias,

V — Secretaria Executiva,
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§ 1° - Os membros da Assembleia Geral e da Diretoria Administrativa nao res-
pondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes do CONSORCIO IN-

TERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS desde que licitos os atos por eles pra-
ticados,

§2° - Os membros da Assembleia Geral, da Diretoria Administrativa, do Conselho
Fiscal e do Comité Gestor néo percebem qualquer remuneragao, bonificagao ou
vantagem pelo exerclcio de seus cargos, que séo considerados de relevante mé-
rito publico.

§3° - O Quadro Geral de Cargos e Fungdes do CIMSAMU encontra-se definido no

Anexo |, 0 qual e parte integrante do presente Estatuto.

CAPITULO V - COMPETENCIA E ATRIBUIGOES DAS UNIDADES DA ESTRU-
TURA ORGANIZACIONAL

Segéo | - Da Assembleia Geral

3\

-

ARTIGO 8° - A Assembleia Geral € o 6rgao maximo do CIMSAMU, de carater de-

A,

g 1~ -El. g . . N .
Z |3 &™|liberativo e normativo, sendo composto pelos Prefeitos dos Municipios consorci-

2 oha ™

£ 23 g slados.

XiNed

A om TUs i ; " . o

T2 £71§ 1° - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, no més de margo de cada
e O oE )

=+~ z&lano para fins de:

ZaY B

ol -

-2 ©Toll - Apreciar o relatério anual da Diretoria Administrativa;

S = 8%

om0

Ls Neo . , )

:L; g &g Il - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal:

2V S e

N QU o= ‘ . . ‘

£ xg [l - Proceder, quando for o caso, a eleigdo do Presidente e do Vice-Presidente do

CIMSAMU nos termos previstos neste Estatuto.

§ 2° - A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que houver
razéo relevante, a criterio do Presidente do CIMSAMU, a pedido da maioria da
Diretoria Administrativa, do Conselho Fiscal ou por solicitagao, por escrito, de pelo

menos maioria absoluta dos entes consorciados.

§ 3° - Ressalvados os casos especlficos deste Estatuto, a Assembleia Geral tera
instalada a sua reuniao desde que presentes a maioria absoluta dos entes con-

sorciados.
S P 7
(\/’L*"i-;;('” ‘
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§ 4° - As deliberagées serao sempre por maioria simples dos entes consorciados

com excegao dos casos de aprovagéo, alteragéo e reforma estatutaria, também no
tocante a Administragao, bem como na extingdo do CIMSAMU e destinagao do
seu patriménio, oportunidade em que sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois

tergos) da Assembleia Geral especialmente convocada para tais fins.

§ 5° - O CIMSAMU adotara praticas de gestao administrativa necessarias e sufi-
cientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e van-

tagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios da
respectiva pessoa juridica.
§ 6° - Os votos de cada membro da Assembleia Geral serdo sempre singulares

independentemente da quota de contribuigao de cada Municipio consorciado
§ 7° - Das reunides do CONSORCIO serao lavradas atas, registradas em livro

proprio.

§ 8° - As reunides da Assembleia Geral deverdo ser convocadas com pelo menos
08 (oito) dias de antecedéncia, salvo casos de relevancia e urgéncia onde o Pre-
sidente podera convocar em carater imediato, devendo o edital ser publicado em
Diario Oficial do Municipio sede ou em jornal de circulagao regional, bem como

e

o

PR

enviado por e-mail para todos os municipios consorciados e postado no site do

CNLos

CIMSAMU.
ARTIGO 9° - Compete a Assembleia Geral do CIMSAMU:

Jdig RS
ne (42)3025.5
chado, 36
2I0Ss g3

|
Oos € Doy T

500 Jury

133 FG
neiro k3
Ponta G

| - decidir sobre os assuntos de interesse geral ou compativeis com as finalidades
do CONSORCIO, aprovar seu Estatuto Social, seu Regimento Interno e as alte-

Fitu

& O E
R %}
7 RSP ragoes necessarias em tais instrumentos;
2y 8o}
(2 . & 3% Il - aprovar o Plano de Agao Conjunta de Interesse Comum, com a observancia
foe O ‘f“u.} ‘ o )
2} das normas legais e técnicas pertinentes;

Il - aprovar o relatério anual de agdes e atividades, a proposta orgamentaria anu

o Contrato de Rateio do CIMSAMU, elaborados pela Secretaria Executiva;

IV - julgar as contas do CIMSAMU do ano anterior e apreciar seus relatérios; i
V - orientar e supervisionar a politica patrimonial e financeira do CIMSAMU,
VI - autorizar a alienagéo e a oneragdo de bens moveis e iméveis pertencentes ao

CIMSAMU,

S
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VIl - aprovar a criagdo ou a extingao de cargos comissionados do quadro de
pessoal do CONSORCIO:

VIII - eleger, afastar ou destituir membros da Diretoria Administrativa, observada a

legislagao vigente;

IX - autorizar o ingresso de novo Municipio que pretenda consorciar-se, observa-

das as disposigdes estatutarias vigentes;

X - deliberar sobre a exclusdo de Municipio consorciado inadimplente com suas

obrigagoes e contribuigcdes perante o Consércio;

X! - deliberar sobre a mudanga de municipio sede, o que devera ser aprovado por

pelo menos 2/3 (dois tergos) dos entes consorciados;
XIl - deliberar sobre os casos e situagbes omissas deste Estatuto;

XIll- estabelecer os casos de contratagdo temporaria por excepcional interesse

publico.

Secao Il - Da Diretoria Administrativa

ARTIGO 10 - A Diretoria Administrativa é formada por Prefeitos dos Municipios
que compdem o CIMSAMU, eleita pela Assembleia Geral, conforme as normas

previstas neste no Estatuto Social, sendo composta da seguinte forma:
| - Presidente, denominado de Presidente do CIMSAMU,

Il - Vice-Presidente;

Il - Secretario;

IV - Tesoureiro.

§ 1° - O mandato de qualquer dos membros da Diretoria Administrativa cessara

automaticamente no caso de ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo d
Municipio Consorciado, sendo que se a vacancia for do cargo de Presidente a

sumira o Vice-Presidente.

§ 2° - Caso a vacancia seja dos cargos de Presidente e Vice-Presidente assumira
o Secretario e, em caso de sua impossibilidade, o Tesoureiro, sendo que deveréo
convocar a Assembleia Geral para deliberar sobre a realizagéo de eleigdes para o
preenchimento dos cargos vacantes, oportunidade em que os eleitos cumpriréo o

D
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restante do mandato dos substituidos.

§ 3° - Vagando os cargos de Secretario ou Tesoureiro o Presidente do CONSOR-
CIO convocara eleigdes, nos termos previstos em Estatuto, para o preenchimento
da respectiva vaga, sendo que o eleito cumprira © mandato daqueles que estao

sendo substituidos.

ARTIGO 11 - Compete a Diretoria Administrativa:

| - deliberar sobre a aceitagao de doagdes e legados de bens moéveis ou imoveis ao
CIMSAMU, com ou sem encargos;

Il - autorizar a celebragao de convénio ou parceria com 0rgéos ou entidades afins
nacionais, estrangeiros ou internacionais;

Il - deliberar sobre a mudanca de enderego do CIMSAMU dentro da mesma base
territorial do municipio sede;

IV - autorizar a celebracdo de convénios, parcerias, entre outros ajustes conge-

neres com érgaos e entidades afins, nacionais, estrangeiros ou internacionais
para a consecucao de seus objetivos e finalidade;

\/ - aprovar o plano de cargos, fungdes, formas de provimento, salarios e benefi-

N

cios do pessoal do CIMSAMU, bem como deliberar sobre ajustes nos referidos

&1
.

o
= -
P gﬁﬁ assuntos, e a criagdo ou a extingao de cargos efetivos do quadro de pessoal do
7= = 5% CONSORCIO;
j; éf; V| - autorizar a contratagao de empregados para prover o seu quadro de Pessoal
=2 = %] efetivo, para o desempenho de tarefas técnicas, administrativas e de manutencao,
~~ 5 EE‘ sempre precedida de sele¢ao competitiva publica;
2T T80
ol S| ARTIGO 12 - Ao Presidente do CIMSAMU compete, especificamente:
I ‘“T: rc;}
- Eas
-~ @ U

| - promover articulag@o permanente entre os Municipios consorciados;
Il - representar o CONSORCIO ou promover-lhe a representacéo, ativa e pas
vamente, em Juizo ou fora dele.

Il - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral, fazendo cumprir as d
liberacées e decisdes tomadas por esse 0rgéo;

IV - firmar protocolos, acordos, ajustes, convénios, parcerias e contratos CO
pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou publico, nacionais, estrangeiras

ou Internacionais;

AT
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V - nomear os cargos do CIMSAMU, observando-se a sua forma de provimento, as

qualificagdes exigidas para tanto e o Plano de Cargos e Salarios;

VI - avocar, para si, para resolver ou decidir, os casos e situagdes que dependam
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de pronta decisdo, ad referendum da Diretoria Administrativa ou da Assembleia

Geral, conforme o caso;
VIl - homologar as licitagdes realizadas pelo CONSORCIO, autorizando a contra-
tagao,

VIII- praticar outras agdes e atividades compativeis com seu cargo S delegadas
pela Assembleia Geral, inclusive representar o Consércio perante Instituigdes Fi-
nanceiras juntamente com o Secretario Executivo, realizando a movimentagao de

recursos financeiros, aplicagdes financeiras e Investimentos;

IX - aprovar a selegao competitiva publica realizada para contratagdo de empre-

gados para promover o quadro de pessoal efetivo do Consdrcio para o desempe-

nho de tarefas técnicas administrativas e de manutengao;,

X - aprovar a demissdo de empregados do Consorcio;
XI - aprovar a contratagao de prestagéo de servigos técnicos e cientificos especia-
lizados, em carater temporario;

Xl - cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas neste Estatuto da ENTI-

DADE, seu Regimento Interno, bem como as deliberagoes tomadas pela Assem-
bleia Geral ou pela maioria da Diretoria Administrativa;

ARTIGO 13 - Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente em seus impe-
dimentos, afastamentos e/ou licengas, bem como representa-lo por delegagéao

expressa.
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ARTIGO 14 - Compete ao Secretario:
| - promover o registro de todas as deliberagdes e aprovagdes nas reunides da

Assembleia Geral e da Diretoria Administrativa, bem como representar o Pre

dente por delegagao expressa,
Il - responsabilizar-se pelo acompanhamento e controle da correspondéncia rece-

bida e encaminhada;
Il - supervisionar a lavratura das atas e a atualizagao do arquivo,

IV - supervisionar a elaboragao dos editais de convocagao,
ARTIGO 15 - Compete ao Tesoureiro:

et S
TR, D
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| - Zelar pela correta aplicagao dos recursos financeiros do CIMSAMU: L
I - Manter em ordem o sistema financeiro do CIMSAMU;
[l - Promover a arrecadagac dos recursos financeiros;
IV - Assinar cheques, transferéncias eletronicas mediante senhas, juntamente com
o Presidente da Diretoria Administrativa para o regular cumprimento das obriga-
¢oes financeiras assumidas pelo CIMSAMU:
V - Realizar, juntamente com o Presidente, a movimentago dos recursos, firmar

contratos de aplicagées financeiras, investimentos e atividades correlatas.

Secdo Il - Do Conselho Fiscal

ARTIGO 16 - O Conselho Fiscal, composto por 03 (trés) membros efetivos e res-
pectivos suplentes, tem como competéncia:

| - fiscalizar permanentemente a contabilidade;

Il - acompanhar e fiscalizar quaisquer operagdes econémico-financeiras;

[Il - exercer o controle de gestao e das finalidades;

IV - emitir parecer sobre o plano de atividades, proposta orgamentaria, balangos
contabeis e relatdrios em contas em geral;

V — eleger, dentre seus membros, o Presidente.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal ndo serao remunerados pelo exercicio de
suas fungoes.

§ 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 quando convocado pelo Presidente do
CIMSAMU, pela maioria da Diretoria Administrativa, pelo seu Presidente ou ainda

por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Segao IV - Do Comité Gestor

ARTIGO 17 - O Comité Gestor Regional de Atengao as Urgéncias constitui-se e
instancia participativa dedicada aos debates, elaboragao de proposigdes e pactu

acdes sobre as politicas de organizagéo e a operagao do Sistema de atengao In-
tegral as Urgéncias da regiado, funcionando, como Orgao Consultivo da gestéo
Regional e sera composto por 6rgéos representativos das seguintes entidades, em

igual nimero para a 32, 4® e 21 Regionais de Saude do Estado do Parana:
12
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|- um representanto do cadn Rogional de Saddo,

Il - dois coordenadores municipais de Atengho s urgbncias a 6erom designadon

polo respectivo Conselho ragional de Secratarios Municipais do Saude;
I - um representante do municiplo sede do rogional de sadde;

IV - um dos servigos de satde que assinaram ou viorem a assinar o Termo de

Adesfo ao Sistema SAMU;

V - representante do Corpo de Bombeiros, da Policia Civil, da Policia Militar, das

policias Rodoviarias Estadual e Federal,

VI - um representante da Defesa Civil;

VII - um representante das Instituigses e Servigos de Salvamento e Resgate en-

volvidos no &mbito de responsabilidade do Comité Regional.

Paragrafo Unico - Os objetivos, estruturagao e forma de funcionamento do Comité

Gestor Regional de Atengao as Urgéncias serdo definidas em Regimento proprio.

Segao V - Da Secretaria Executiva

ARTIGO 18 - A Secretaria Executiva do CIMSAMU, drgao de planejamento, co-
ordenadoria e execugdo de suas finalidades operacionais, € constituida da se-

guinte forma:
| - Diretor Executivo;
|| - Departamento Juridico;

Il - Departamentos técnicos;

IV - Controladoria Interna.

ARTIGO 19 - O Diretor Executivo & cargo de provimento em comiss&@o e s§
ocupante sera nomeado pelo Presidente do CIMSAMU ad referendum da maio

dos componentes da Diretoria Administrativa, sendo requisito de preenchimento a

conclusdo de curso superior e experiéncia comprovada na area administrativa
publica, a quem compete:
| - promover a execugéo das decisées da Assembleia Geral, Diretoria Administra-

tiva e do Presidente do CIMSAMU,

13
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Il - examinar e negociar convénios, contratos, acordos, parcerias € intercambios
com orgaos e entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internaci-
onais, segundo os seus interesses e conveniéncias e nos termos de suas finali-

dades operacionais para aprovacéo da Diretoria Administrativa;

Il - elaborar e submeter & Assembleia Geral do CONSORCIO, para aprovagao, as

seguintes matérias:

a) o relatério anual de agées e atividades e a proposta orgamentaria anual;
b) a prestagao de contas das acoes e atividades;

¢) a escrituragdo contabil;

d) o plano de cargos, fungdes, salarios e beneficios do Consorcio;

IV - autorizar compras, pagamentos e fornecimentos que estejam de acordo com 0

Plano de Agao Conjunta de Interesse Comum e dentro dos limites do orgamento
aprovado pela Assembleia Geral, bem como movimentar, em conjunto com o Pre-
sidente do CIMSAMU, as contas bancarias e 0s recursos financeiros do consorcio;
V - autenticar ou levar a autenticagao de autoridade competente 0s livros do
Consorcio;

V| - preparar a pauta e acompanhar as reunioes da Assembleia Geral e demais
orgaos da ENTIDADE;

VII - praticar outras agées e atividades compativeis com seu cargo e atribuigoes,

inclusive quando delegadas pela Diretoria Administrativa.

ARTIGO 20 - O Departamento Juridico sera formado por um Diretor Juridico,
cargo de provimento em comissao, e Assessores Juridicos, bem como auxiliares

administrativos, quantos forem necessarios, a critério da Diretoria Administrativa, 0

devendo os Assessores Juridicos e Auxiliares Administrativos serem contratados
ap6s aprovagao em selegéo competitiva publica, estando 0 numero de cargos

existentes devidamente previstos no Plano de Cargos e Salarios.

ARTIGO 21 - O Diretor Juridico sera nomeado pelo Presidente do CIMSAMU , gd
referendum da maioria da Diretoria Administrativa, sendo requisito para preen
chimento a inscrigao junto & Ordem dos Advogados do Brasil, Segao do Parana,

bem como de comprovada experiéncia na area de direito publico, a quem compe-

te:

Q‘;C-f-:—:%? 14
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| - controlar, executar e coordenar as atividades de natureza juridica relacionada
a0 CIMSAMU;

Il - analisar, sob o ponto de vista juridico, os processos que lhe sejam submetidos

pelo Presidente e demais unidades administrativas do CIMSAMU, emitindo pare-
cer a respeito,

Il - participar de sindicancias e processos administrativos emitindo orientagao
juridica conveniente;

IV - realizar estudos sobre a legislagao federal, estadual e municipal, cientificando

o Presidente e demais 6rgdos, quando se tratar de assunto de interesse do
CIMSAMU;

V - promover a cobranga judicial da divida ativa e de quaisquer outros créditos nao
liquidados nos prazos legalmente estabelecidos;

VI - prestar assisténcia juridica necessaria nos atos praticados pelo Presidente,
aquisigdes, bem como, nos contratos firmados pelo CIMSAMU e nos procedi-

mentos licitatorios;

VIl - prestar assessoramento juridico para o Presidente em procedimentos que
envolvam, concomitantemente, entes € 0 CIMSAMU, especialmente junto ao Tri-

bunal de Contas do Estado do Parana;

VIII - representar o CIMSAMU em qualquer instancia judicial, atuando o mesmo

como autor ou réu, assistente, oponente ou simplesmente interessado;

ARTIGO 22 - O Departamento Técnico sera coordenado pelo Diretor Executivo e

sera composto de:

| - Coordenagéo Administrativa;

|| - Coordenagao Financeira Contabil;
Il - Coordenagéo Clinica;

IV - Coordenagéo de Enfermagem.

§ 1°- Os Coordenadores de cada Departamento Técnico sao cargos em comissa
de livre nomeagao e exoneragao pelo Presidente do CIMSAMU.

§ 2° - As Coordenages Técnicas serdo compostas de Geréncias operacionais

especificas, cuja cOmposigao e atribuicoes serao definidas em Regimento interno

15
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do CIMSAMU.

§ 3% - O preenchimento dos cargos existentes em cada Coordenagao Técnica,
exceto seus Coordenadores, as respectivas geréncias operacionais, se dara por

meio de selecdo competitiva publica.

ARTIGO 23 - O Sistema de Controle Interno do CIMSAMU, com atuagao previa,

concomitante e posterior acs atos administrativos, alicergada na realizagao de

auditorias, visa & avaliagdo da agao governamental e da gestao fiscal dos admi-
nistradores tendo as seguintes competéncias:

| - avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras estabelecidas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Il - realizar o controle em todos os niveis e em todas as unidades do CONSORCIO
com relagao a perfeita execucao da Receita e Despesa Orgamentaria;

Il - exercer o controle das operacées de crédito e garantias bem como os direitos
e haveres da ENTIDADE;

IV - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia,

da gestao orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal;

o

A wa V - exercer controle das informagées para o sistema de Auditoria Publica do Tri-
: g‘gf bunal de Contas do Estado;
:“; %;’OE VI - realizar periodicamente, junto a Coordenagao Financeira Contabil, auditoria
: z *;j : nos sistemas contabeis, financeiro e patrimonial inclusive nas prestagdes de con-
: j% = tas dos suprimentos de fundos concedidos, emitindo parecer técnico consubstan-

gé §§ ciado nos resultados encontrados;

éégé VI| - receber e apurar procedéncia de declaragGes ou denutncias sobre questoes

|

relacionadas a execugdo orgamentaria e financeira, sugerindo, quando for o caso,

a instalagao de sindicancias e inquéritos administrativos pertinentes;

VIII - emitir parecer e relatorio;

IX - prestar assessoramento direto e imediato nos assuntos relativos ao Controle
Interno, especialmente no que diz respeito aos dispositivos da Lei de Responsabi-

lidade Fiscal,
X - apoiar o controle externo do Tribunal de Contas do Estado do Parana no exer-

cicio de sua misséo institucional;
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XI - executar outras atividades afins ou correlatas, no ambito de sua competéncia. -

ARTIGO 24 - O cargo de Controlador Interno sera de provimento em confianga, de
livre nomeag&o e exoneragdo pelo Presidente, de funcionario de carreira do
CONSORCIO ou de algum Municipio Consorciado, devendo ser referendado pela
maioria dos membros da Diretoria Administrativa, e sera exercido por ocupante
que detenha suficiente habilitagao técnica quando a area de atuagéo assim o exi-
gir.

ARTIGO 25 - O funcionario publico pertencente ao Quadro do Municipio Consor-
ciado que assumir a fungao de Controlador, ou outra no CIMSAMU, podera optar
pela remuneragao integral do cargo em comiss@o concernente, ressalvadas as
condicbes estabelecidas pelos respectivos termos de permuta, disposi¢ao ou
cessao.

ARTIGO 26 - O Controlador Interno podera ser auxiliado por assistentes adminis-
trativos do quadro do CIMSAMU, mediante designagao do Presidente do CON-
SORCIO.

ARTIGO 27 - Para o desempenho de suas atribuicoes constitucionais e legais o

\» o

ot — . . .

= 2 Controlador Interno podera manifestar-se por meio de relatorios, auditorias, ins-
% p

- N . . . .

2288 pegdes, pareceres, orientagoes normativas e outros pronunciamentos voltados a
= Seo) o .

—_ E 251 identificar e sanar possiveis irregularidades.

Y n = 23

rL 2oc - .

2 g€}  ARTIGO 28 - Sao garantias do ocupante do cargo de Controlador Interno:

e OF

—rEa . = i . .

22 « EE | - a independéncia profissional para o desempenho das atividades pertinentes;
<= =TT

(:' et & mo I3 . . - N . -

0 Ejg Il - o livre acesso, com prévia comunicagao, as reparticdes, documentos e bancos
Y gmoew : . .. " .

2 Zee de dados indispensaveis ao exercicio das fungdes de controle interno;

— [~

Il - o acesso aos sistemas de informatica, documentos e local de trabalho ade-

quado, no primeiro ano apos o exercicio do cargo de Controlador Interno, para a
exclusiva elaboragao da prestagao de contas e emiss@o de parecer prévio dag
contas do CONSORCIO para encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.
ARTIGO 29 - O servidor guardara sigilo dos dados e informagoes pertinentes ao
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utili-
sando-os, exclusivamente, para a elaboragao de pareceres e relatérios destinados
4 autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e

penal.
17
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Capitulo VI - DO QUADRO DE PESSOAL
ARTIGO 30 - O CIMSAMU contara com quadro de pessoal composto de cargos de

provimento em comiss&o, em confianga e de empregados, pelo regime da CLT,
conforme Anexo |, sendo estes Gltimos admitidos por meio de processo seletivo

publico, de acordo com as normas que orientam a Administragao Publica.

§ 1° - O regime juridico dos empregados sera aquele previsto na Consolidagao das
Leis do Trabalho e demais legislacdes atinentes, afastada qualquer disposigao
caracteristica da carreira de servidor publico, especialmente a estabilidade no

servigo, sendo que serdo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - A alteragao no numero de vagas, fixagdo da remuneragao, da jornada de
trabalho, das atribuigées e lotagio de cada um dos cargos sera disciplinada pela
Diretoria Administrativa, na forma que definir este Estatuto Social e o Regimento
Interno da ENTIDADE.

§ 3° - O quadro de pessoal e disposicoes correlatas poderao ser alterados pela
Assembleia Geral, na forma que definir o Estatuto Social e o Regimento Interno do
CIMSAMU.

ARTIGO 31 - Poderao ser contratados profissionais por tempo determinado, sem
restricao de numero, para atender a necessidade temporaria de excepcional inte-

resse publico.

Paragrafo Unico. Os casos que demandem a contratagao temporaria serdo avali-

ados e autorizados pela maioria dos membros da Diretoria Administrativa.

ARTIGO 32 - Os entes federados consorciados poderdo ceder servidores que

integrem seus quadros, desde que permitido em sua Legislagao.

CAPITULO VII - DO CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE PARCERIA @

ARTIGO 33 - O CIMSAMU podera firmar Contratos de Gestao e Termos de Par
ceria definidos na Lei n® 9.637/1998 e Lei n° 9.790/1999, respectivamente, por
deliberagao da maioria absoluta dos consorciados presentes em Assembleia Ge-

ral.
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CAPITULO VIl - DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS

ARTIGO 34 - Os Municipios autorizam a gestao associada dos servigos publicos
relacionados com a execugao das finalidades consorciadas, em especial para:

| - manter em funcionamento as unidades de suporte basico e avangado, descen-
tralizado em suas bases, observado o Plano de Atencéo Integral as Urgéncias;

Il - manter e gerenciar a estrutura de regulagéo e as estruturas regionais (Bases)

do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU);
Il - manter em funcionamento a Central de Regulagdo Medica das Urgéncias,
utilizando o numero exclusivo e gratuito - 192;

IV - operacionalizar o funcionamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia, equili-
brando a distribuicdo da demanda de urgéncia e proporcionando resposta ade-
quada e adaptada as necessidades do cidadao;

V - manter a regulagdo médica para o atendimento pré-hospitalar movel de ur-
géncia, tanto em casos de traumas como em situagdes clinicas, prestando 0s
cuidados médicos de urgéncia apropriados ao estado de satde do cidadéo e,
quando se fizer necessario, transporta-lo com seguranga e com O acompanha-
mento de profissionais da Rede de Atengao as Urgéncias até o ambulatdrio ou

hospital;
VI - regular e organizar as transferéncias inter hospitalares de pacientes graves

internados pelo SUS, ativando equipes apropriadas para as transferéncias de pa-

cientes.
ARTIGO 35 - Para a consecugao da gestao associada, os entes transferem ao

CONSORCIO o exercicio das competéncias de planejamento, da regulagédo, da
fiscalizacao e da execugdo dos servicos publicos que se fizerem necessarios ao

cumprimento de seus objetivos.

ARTIGO 36 - Os Municipios prestam consentimento para o CONSORCIO licitar ou|*

outorgar autorizagao na prestagao dos servigos.

ARTIGO 37 - Ao CONSORCIO somente é permitido comparecer a contrato de

programa para:
| - na condicdo de contratado, prestar servigos publicos relacionados ao objeto
consorciado, por meios proprios ou sob sua gestao administrativa ou contratual,

Co a2 19
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tendo como contratante Municipio consorciado;

Il - na condi¢do de contratante, outorgar autorizagdo na prestacao de servigos
publicos relacionados ao objeto consorciado desde que a ¢rgao ou entidade de

ente consorciado.

ARTIGO 38 - Os contratos de programa serao firmados em conformidade com a
Lei Federal n° 11.107/2005 e com o Decreto Federal n® 6.017/2007 e celebrados
mediante dispensa de licitagao, nos termos do inciso XXVI do Artigo 24 da Lei
Federal n® 8.666/1993.

ARTIGO 39 - Os contratos de programa celebrados pelo consorcio poderéo esta-
belecer a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens

necessarios a continuidade dos servigos contratados.

ARTIGO 40 - Sao clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo

consorcio publico as que estabelecam:

| - 0 objeto, a area e o prazo da delegagéo dos servigos publicos contratados, in-
clusive o contratado com transferéncia total ou parcial de encargos, SErvicos,

pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos;
Il - 0o modo, a forma e as condigoes de prestagao dos servigos,

Il - os critérios, indicadores, e parametros definidores da qualidade dos servigos;

301
PR

3=

IV - os direitos, garantias e obrigagdes do contratante e do prestador, inclusive os

P
A9g ”
0258777

%
r Pinheiro Machado,
Ponta Grossa

W

(4

relacionados as previsiveis necessidades de futuras alteragdes e expansdes dos

£

servigos;

soa luridicas

V - as penalidades contratuais e administrativas a que se sujeita o prestador dos

servicos, inclusive quando consoércio publico, e sua forma de aplicagao;

VI - 0s casos de extingao;

VIl - os bens reversiveis;

VIll - a obrigatoriedade, a forma e a pericdicidade da prestagdo de contas d 2
consorcio publico ou de outro prestador dos servigos, no que se refere a presta¢é<\

dos servigos por gestao associada de servigo publico;
IX - a periodicidade conforme a qual os servigos serdo fiscalizados;

X - o foro e 0 modo amigavel de solugéo das controvérsias contratuais.

(;;:7{::««‘:;‘7’ S"K,}\\ 20
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ARTIGO 41 - No caso da prestachio do sotvicos sor oporadia por rransferfincia total
ou parcial de encargos, servigos, pessoal o bans ossonciais 2 continuidade dos
servigos transferidos, também serdo necessarlas as cliusulas qua estabelegam:
| - os encargos transferidos o a responsabilidade subslidiaria da entidade que oS
transferiu,
Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relaglio aos encargos transferi-
dos,
lll - o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua conti-
nuidade;
IV - a indicacao de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido,
V - a identificagso dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragao
transferidas e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao prestador dos
servicos, inclusive quando este for o CONSORCIO;
VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagao dos bens reversi-
veis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas, taxas ou outras
emergéncias da prestagéo dos servigos.

ARTIGO 42 - Os bens vinculados aos servigos plblicos serdo de propriedade da
administracdo direta do municipio contratante onerados por direitos de exploragao

que serao exercidos pelo prestador dos servigos pelo periodo em que vigorar o

contrato de programa.
ARTIGO 43 - O contrato de programa podera autorizar o consoércio a emitir do-
cumentos de cobranca e a exercer atividades de arrecadagao de taxas, de tarifas e

outros precos publicos pelos servi¢os publicos prestados pelo CONSORCIO ou

por este delegados.
ARTIGO 44 - Nas operagdes de credito contratadas pelo prestador dos servigos|
para investimentos nos servigos publicos dever-se-a indicar o quanto corresponde '

aos servicos de cada titular, para fins de contabilizagéo e controle.

ARTIGO 45 - As receitas futuras da prestagao de servigos poderao ser entregue
como pagamento ou como garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a

execugao dos investimentos previstos no contrato.

ARTIGO 46 - A extingéo do contrato de programa dependera do prévio pagamento
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das indenizagtes eventualmente devidas, especiaimente das referentes & eco-
nomicidade e a viabilidade da prestagaio dos servigos pelo prestador por razbes de

economia de escala ou de escopo.

ARTIGO 47 - O contrato de programa continuaré vigente nos casos do titular se
retirar do CONSORCIO ou da gestao associada.

CAPITULO IX - DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES PACTUADAS

ARTIGO 48 - O consorciado adimplente tem o direito de exigir dos demais o cum-
primento das obrigagbes previstas neste Estatuto que ratifica o Protocolo de In-
tengdes anteriormente celebrado pelos Municipios interessados em formar o
CIMSAMU.

ARTIGO 49 - Para ingressar no Consércio, o Municipio interessado deve apre-
sentar pedido formal assinado pelo seu Prefeito, possuir lei municipal autorizativa
e dotagao orgamentaria especifica ou créditos adicionais suficientes, obrigando-se
ao pagamento do valor correspondente a sua participagao inicial e demais des-
pesas assumidas por adeséo ao contrato de rateio.

§ 1° - E facultado o ingresso de Municipio ao Consércio a qualquer momento,
atendidas as condi¢cdes do caput deste artigo e aprovagao em Assembleia Geral

por maioria simples.
§ 2° - Além do pagamento do valor correspondente a participagao inicial dos Mu-

nicipio fundadores, devidamente corrigida, 0 Municipio recém-consorciado sub-
meter-se-a aos critérios técnicos para calculo do valor dos custos e de outros
pregos praticados pelo CIMSAMU, bem como para seu reajuste e revisao.

§ 3° - Nas hipéteses de criagao, fusdo, incorporagdo ou desmembramento que
atinjam entes consorciados, 0s Novos entes da Federagao seréo automaticamente

361

<3
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Robert lonczyk Oficial Fone (4233
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tidos como consorciados.
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CAPITULO X - DO CONTRATO DE RATEIO

e ARTIGO 50 - A fim de transferir recursos ao consorcio sera formalizado, em cada
exercicio financeiro, contrato de rateio entre os entes consorciados.

Rua Sernador Pinh

CFp Ramy o

§ 1° - O prazo de vigéncia do contrato ndo sera superior ao das dotagbes que 0
suportarem, ressalvadas as hipéteses dispostas no § 1°, artigo 8°, da Lei Federal

y‘a‘%g{) 22
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n° 11.107/2005;

- _ . . 3 . ;
§ 2° - Cada ente consorciado efetuara a previsao de dotagées suficientes na Lei
orgamentaria ou em créditos adicionais, sob pena de suspens&o e, depois, exclu-
s&o do Consorcio Publico.

ARTIGO 51 - As transferéncias de recursos previstos no Contrato de Rateio e ou-
tros que porventura sejam devidos pelos entes consorciados ao CIMSAMU, con-
forme servigos que venham a utilizar, deverao ser repassados & entidade nas da-
tas limites previstas no Contrato de Rateio, conforme determinagéo da Assembleia

Geral, sob pena de aplicagéo de multa, corregdo monetaria e juros de mora.

Paragrafo Unico - O atraso na transferéncia dos recursos de responsabilidade do
Municipio consorciado, conforme previsdo do Contrato de Rateio ou por outros
servicos porventura utilizados, autoriza a suspensao dos servigos prestados, sem
que tal pratica incida em responsabilidade civil, penal ou administrativa ao
CIMSAMU.

ARTIGO 52 - Havendo restricao na realizagao de despesas, de empenhos ou de
movimentagao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito fi-
nanceiro, 0 ente consorciado devera, mediante notificagao escrita, informa-la ao
CIMSAMU, apontando as medidas tomadas para regularizagao da situagéo, de

modo a garantir a contribui¢ao prevista no contrato de rateio.

Paragrafo Unico - A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir obri-
gagao orgamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o

Consorcio a adotar medidas para adaptar a execugao orgamentaria e financeira

aos novos limites.

CAPITULO X! - DA RETIRADA, EXCLUSAQ DO ENTE CONSORCIADO E DESJ\%/

TINACAO DE BENS
ARTIGO 51 - A retirada de Municipio consorciado do CIMSAMU dependera de ato
formal de seu representante submetida a Assembleia Geral, na forma previamente
disciplinada em lei.

Paragrafo unico - A retirada néo prejudicara as obrigagdes j& constituidas entre 0

consorciado que se retirae o CIMSAMU.

(}fqg:{ 23
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ARTIGO 52 - A exclusdo de ente consorciado s6 é admissivel havendo justa

causa.

ARTIGO 53 - Sao consideradas justa causa que permitem a exclusao do ente

consorciado do Consoércio:

| - a ndo inclusao, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentaria ou em créditos
adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do
orcamento do CIMSAMU, prevé-se devam ou foram assumidas por meio de con-

trato de rateio;

Il - ndo repasse dos recursos previstos no contrato de rateio nas datas definidas

pela Assembleia Geral,

Il - nao repasse dos recursos por servicos contratados e que tenham sido pres-
tados pelo CIMSAMU;

IV - nao fornecimento de informagées sobre recursos repassados ao CIMSAMU e
que sejam necessarios ao langamento perante o sistema de prestagao de contas
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, para cumprir exigéncias do Ministério
Publico do Estado do Parana ou outro 6rgao de carater reconhecidamente fiscali-

zador,;

V — celebrar Protocolo de Intengées ou tornar-se membro, associado ou consor-
ciado de outra entidade com carater totalmente contrario as finalidades e objetivos

do presente Consorcio.

Paragrafo tnico - A exclusdo somente ocorrera apds prévia suspensao, com prazo

z (f;j;ga”f néo superior a 04 (quatro) meses, periodo em que o ente consorciado podera se
; f :B: g=| reabilitar, formalizando as adequacgdes legais, contabeis ou ocutras necessarias a
_:é < ”5; sua readequagéo ao presente Estatuto e ao Contrato de Consércio Publico.

: E g;% ARTIGO 54 - A exclusdo de consorciado exige processo administrativo onde Ihe
24 T L

-2 E& seja assegurado o direito & ampla defesa e ao contraditério.

€2 5o

2 f ég CAPITULO XII - DA ALTERAGAO OU EXTINGAO DO CONTRATO DE CON-
s— SORCIO PUBLICO

|

ARTIGO 55 - O presente Estatuto, baseado no Contrato de Consércio Publico,
somente podera ser alterado ou extinto por deliberagéo de 2/3 (dois tergos) da
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Assembleia Geral devidamente convocada para tal fim, com as alteragdes regis-
tradas em érgao competente e publicadas na Imprensa Oficial para devido conhe-

cimento dos interessados.

CAPITULO XIll - FORMA DE ELEIGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CON-
SELHO FISCAL

ARTIGO 56 - As eleigées dos membros da Diretoria Administrativa e dos membros
titulares do Conselho Fiscal, do CIMSAMU, acontecerdo a cada 02 (dois) anos,
sendo admitida uma reeleicao consecutiva, entre os meses de dezembro a feve-
reiro, e serdo realizadas em Assembleia Geral de Eleigao conforme Edital de
Convocagao expedido a cada consorciado e publicado em jornal de circulagao
regional ou Diario Oficial do Municipio onde esta localizada a sua sede, com pelo

menos 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ 1° - A primeira elei¢do para os cargos da Diretoria Administrativa observara o
disposto no Contrato do Consoércio Publico e os membros eleitos exercerao suas
respectivas atribuicdes até fevereiro de 2019, oportunidade em que deverao ser
realizadas novas eleicdes para o periodo 2019/2020.

§ 2° - Para as eleigoes dos cargos da Diretoria Administrativa e do Conselho Fis-

cal, sera composta comissao especial para organizagéo do ato eleitoral e analise

dos registros das chapas concorrentes, composta pelo Diretor Executivo e pelos

membros do Departamento Juridico do CIMSAMU.

§ 3° - O Presidente do CIMSAMU, por intermédio do Diretor Executivo, publicara
para as eleigdes da ENTIDADE, fazendo nele constar:

Edital de Convocagao

> 1&Data, hora e local do pleito eleitoral;

Nome completo e RG dos componentes da comissao especial de que trata qQ /

: ,i:'*w/ IV - Prazo para recursos;
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V - Outras informagdes necessarias a realizagao do pleito.
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a ARTIGO 57 - As chapas que desejem concorrer as eleigdes deverao efetuar seus
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registros, de forma completa, em até 05 (cinco) dias Uteis anteriores a data da
realizagcdo da Assembleia de Eleigao.

Paragrafo Unico - O registro das chapas concorrentes somente sera admitido
quando contar com a assinatura de cada um dos membros que a compéem, sendo
vedada a participagdo de um mesmo membro em chapas concorrentes, prevale-

cendo aquela que por primeiro solicitar o seu registro de candidatura.

ARTIGO 58 - As chapas deverao, obrigatoriamente, ser apresentadas com a se-
guinte composigao aléem da denominagao escolhida:

| - Diretoria Administrativa;
a) Presidente;

b) Vice Presidente;

¢) Secretario;

d) Tesoureiro;

Il - Conselheiros Fiscais, sendo 03 (trés) titulares e 03 (trés) suplentes.

Paragrafo Unico: A gestao da Diretoria Administrativa € do Conselho Fiscal tera

\ duragéo de 02 (dois) anos sendo possivel uma reeleicao consecutiva.

ARTIGO 59 - O registro de candidatura sera apreciado, em conjunto, pelo Diretor

/" \ _z| Executivoe Departamento Juridico e se ndo aceito, o que deve ser feito de forma
z xf “ motivada, permitira aos interessados a apresentagao de recursos ou corregao de
:: i‘fég eventuais falhas, a Diretoria Administrativa do CIMSAMU, no prazo de 24 (vinte e
'Z*:‘ ; %\E quatro) horas.
1S 205
; £ %& ARTIGO 60 - A mesa eleitoral sera constituida por um Presidente e dois mesarios,
Hi fif— com direito a voto, nomeados pelo Presidente do CIMSAMU entre os represen- ,
3 ;E% tantes dos consorciados presentes, os quais rubricarao as cédulas de votos. '
Y i R i 4
z i‘;éé ARTIGO 61 - A mesa eleitoral verificara a identidade dos consorciados que se
- =

apresentarem para o exercicio do voto e receberdo suas assinaturas em folha
especiais devidamente rubricadas pelos mesarios.,

ARTIGO 62 - O voto seré direto, secreto e com valor igual para todos os membros.

Paragrafo Unico - E vedado o cémputo dos votos para os cargos de forma isolada,
em qualquer hipotese.

o= .
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ARTIGO 63 - Tera direito a voto o Prefeilo representante do 6nl6 congorelado e, rin
sua impossibilidade de comparecimento, o Vice-Prefelto ou o Sacraltrio da Sl
do Municipio, desde que apresente procuragio asalnada pelo Prafalto credencl

ando-o ao exercicio do voto.

ARTIGO 64 - O servico de apuragao dos votos serd fello pela proprin mesi oloi-
toral imediatamente apds o encerramento das votagoes,
Paragrafo Unico - A apuragdo dos votos seré publica, podendo o Progsidonte da

mesa convidar consorciados para o acompanhamento dos trabalhos.

ARTIGO 65 - Terminada a apuragao geral, o Presidente da mesa oleitoral fara a
leitura dos resultados, sendo proclamada eleita a chapa mais votada.

Paragrafo unico: Em caso de empate de votagao, ser4 considerada eleita a chapa
cujo candidato a Presidente seja o mais idoso.

ARTIGO 66 - A Diretoria Administrativa baixara as normas complementares ne-
cessarias ao Processo Eleitoral do CIMSAMU, inclusive quanto a prazos diversos,
fiscalizagao, eventuais substituigdes de candidatos, acompanhamento e apuragao
das eleiges e prazos para impugnagao e recursos, conjuntamente com o Edital de
Convocagéao das Eleigoes.

ARTIGO 67 - Para as reunides da Assembleia Geral de Eleigdo o quorum de ins-

talacdo da reunido & de maioria absoluta dos membros consorciados.

ARTIGO 68 - A chapa vencedora do pleito eleitoral tomara posse no prazo de 30
(trinta) dias da realizagao do pleito, em data, hora e local designado pela Diretoria

Administrativa ou pelo Diretor Executivo da entidade em conjunto com o Depar-

tamento Juridico.
Paragrafo unico - No prazo deste artigo, o Presidente do CIMSAMU devera con-
vidar os membros eleitos da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal para

que tomem conhecimento das condigdes de existéncia do CONSORCIO, podend

para tanto, ser organizada equipe de modo a permitir adequada transparéncia a

procedimento de transi¢ao da Diretoria Administrativa da entidade.

CAPITULO XIV - DISPOSIGCOES GERAIS

ARTIGO 69 - O CIMSAMU observaréa os principios da Administragao Publica, es-
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pecialimente no que atine A aquisigao de bens o servigos, contratagio do poessonl,
Prestagae de contar o publicidade de seus atos, do acordo com as Loeis

THAQT 2008 o 800671003,

ARTIGO 70 - Os aritdvios, condigoes o valotes dostinadoa ao tinanclamento das
atividades do CINSAMU serao pactuados em Comisso Inter Gestores Bipartite
(IR,

ARTIGO 71 - Os entes consorcindos somoente ontrogaro recutsos financeiros ao
CIMSAMU mediante contrato de ratoio, observado o artigo 13 do Decreto Federal
Nt a.01T2007,

ARTIGO 72 - A delegagdo de competéneias dos Chefes do Poder Executivo serdo
admitidas para o cumprimento de atribuigdes desde que dovidamente publicados.

ARTIGO 73 - Os casos omissos serao dirimidos em conformidade com a previsio

na Lot Federal n® 11,107/2005 @ no Decreto Federal n® 6.017/2007, que discipli-

nam os Consodreios Publicos.

Pm}ta Grossa; Parand, 02 foveremq de 2018,
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QUADRO DE CARGOS - CIMSAMU

ANEXO |

CARGO CARGA HORA- SALARIO
RIA/semana
Diretor Geral 40 horas RS$ 9.000,00
‘Diretor Executivo 40 horas R$ 5.500,00
Diretor Técnico 40 horas R$ 12.983,55
Diretor de Enfermagem 40 horas R$ 5.500,00
Controlador Interno 40 horas R$ 5.500,00
Diretor Financeiro Contabil 40 horas R$ 5.500,00
Diretor Juridico 20 horas R$ 5.500,00
Agente Administrativo 40 horas R$ 1.308,73
Assessor Juridico 20 horas R$ 2.373,68
Contador 40 horas R$ 2.694,45
Enfermeiro 40 horas R$ 2.279,94
Farmacéutico 40 horas R$ 2.694,45
Médico 12 horas R$ 4.524,85
Médico 24 horas R$ 9.049,71
Motorista socorrista 40 horas R$ 1.308,73
Técnico em Enfermagem 40 horas R$ 1.308,73
Radio Operador 40 horas R$ 1.308,73
Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica 30 horas R$ 1.041,85
- TARM
Zelador 40 horas R$ 966,50
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU
CAMPOS GERAIS - CIMSAMU

ESTATUTO SOCIAL

Alterag@o aprovada em Assembleia Geral de 24 de janeiro de 2020.

Art. 1°. Os dispositivos do Estatuto Social do CIMSAMU passam a contar com

as seguintes alteracées:

ARTIGO 1°- O CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPQOS
GERAIS - CIMSAMU, Consoércio 'Pub!ico com personalidade
juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob n°
30.462.323/0001-68, esta sediado no municipio de Ponta Grossa,
Parana, na Rua Jacinto Lozza, n° 81, Vila Estrela, CEP 84.050-120,
sendo constituido mediante Protocolo de Intencbes assinado pelos
municipios interessados em 22 de junho de 2017, dos quais os
Municipios de ARAPOTI, CNPJ n° 75.658.377/0001-31,
CARAMBEI, CNPJ n° 01.613.765/0001-60, IMBAU, CNPJ ne
01.613.770/0001-72, IPIRANGA, CNPJ n° 76.175.934/0001-26,
VA, CNPJ ne 76.175.918/001-33, JAGUARIAIVA, CNPJ n°
76.910.900/001-38, ORTIGUEIRA, CNPJ n° 77.721.363/0001-40,
PONTA GROSSA, CNPJ n° 76.175.884/0001-87, SAO JOAO DO
TRIUNFO, CNPJ n°® 75.193.516/0001-07, SENGES, CNPJ ne
09.271.085/0001-17, TELEMACO  BORBA, CNPJ n°
76.170.240/0001-24 e VENTANIA, CNPJ n° 95.685.798/001-69,
aprovaram suas respectivas leis municipais autorizativas e passam
a ser entao os fundadores do presente CONSORCIO, que tem com
a finalidade a execugéo de acges e servicos na area de regulacao
das urgéncias, transporte de pacientes graves & atendimgnto pre-

hospitalar mével que estejam ligados a Politica Naqfaﬁal de

{
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Atencao as Urgéncias do SUS, em conformidade com a legislacao
pertinente, a pactuacdo dos gestores do SUS e os atos
administrativos que lhe digam respeito.

Art. 2°. O Quadro de Cargos do CIMSAMU, anexo | do Estatuto Social, conta

com a inclusdo dos seguintes

Regimento Interno da Entidade:

cargos, cujas atribuicées serdo descritas em

CARGO CARGA SALARIO |
HORARIA/semana
Assessor | 40 horawsu rrrrrrrrrrr R$ 2 600 OO ?
Assessor || -40 horas o R$ 3 120 OO ;
Aséessor i 40 h;;as R$ 416{}59’
e - .

Art. 3° Fornecimento de Vale Refeicéo a todos os funcionarios do CIMSAMU.

Art. 4°. Alteragdes entram em vigor na data de sua aprovacao.

PN

MARCELq RANGEL CRUZ DE,OLIVEIRA

Pr@sndente do CIMS}(MU

i
{

Ponta Grossa, 24 de janeiro de 2020.
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RUA: JACINTO LOZZA, 81 —~ ESTRELA — PONTA GROSSA/PR — CEP: 84050-120
FONE: (42) 3025-7993 - CNPJ: 30.462.323/0001-68 — e-mail:

TERMO DE POSSE PARA O BIENIO 2021/2022

Ao primeiro dia do més de janeiro de dois mil e vinte e um, a fim de tomar posse e entrar
em exercicio aos cargos da Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal do Consorcio
Intermunicipal SAMU Campos Gerais — CIMSAMU, eleitos por aclamacéo em vinte e
dois de dezembro de dois mil e vinte, para a Gestdo do Biénio 2021/2022. Fica
estabelecido no presente Termo que todos declaram aceitar os referidos cargos,
assumindo o compromisso de exercé-los com dedicacdo, lealdade e eficiéncia,
respeitando e fazendo cumprir-se © Estatuto vigente, obedecendo aos principios
constitucionais de legalidade, impessoalidade e moralidade tudo fazendo, para a
integracdo e desenvolvimento regional dos Campos Gerais e fortalecimento do
CIMSAMU, estando presentes os Prefeitas consorciados e registrados em ATA de lista
de presenca, conforme as Disposicoes Estatutarias, contidas no Capitulo XHI.

O presente Termo depois de lido e achado conforme, sera lavrado e assinado
pelos eleitos e empossados a seguir:

DIRETORIA ADMINISTRATIVA:

£
L.

TN 7
A, 3 o 8o

Blizabeth Silveira Schridt
Prefeita Municipal de Porita Grossa
Presidente

R

fdir Areviso
5 Prefeitp M{micipal de lvai
ice-Presidente

£y

S
3 -

_Elisangela Pedroso de Oliveira Nunes
Prefeita Municipal de Carambei
_Tesoureiro

P

Ui A% ;‘ Y ksl

Jorge David Derbli Pinto
Prefeito Municipal de Irati /o
Secretario




R A I S
RUA: JACINTO LOZZA, 81 — ESTRELA —~ PONTA GROSSA/PR — CEP: 84050-120
FONE: (42) 3025-7993 — CNPJ: 30.462.323/0001-68 — e-mail: cimsamu@noimal com

CONSELHO FISCAL:
Membros Efetivos:

I S

 Douglas Davi Cruz
Prefeito Municipal de Ipiranga

R S el

Moacir Alfredo Szinvelski
Prefeito Municipal de Mallet

“ 4

José Luiz Bittencourt
Prefeito Municipal de Ventania

Membros Suplentes:

b

trani-Baros
Prefeito Municipal de Arapoti

Nelson Ferreira Ramos
Prefeito Municipal de Sengés

e,
& A %
o7 i ;
~y N ; % o %
¢ oo ; /
1 P ¢ i
Sl d A ; ;

. Sergio Luis Belich
Prefeito Municipal de Palmeira

o
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU
CNPJ: 30.462.323/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdbes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:10:58 do dia 09/09/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/03/2022.

Codigo de controle da certidao: B44D.4588.EAD3.3F9A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



178
Estado do Parana V]
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 025665687-53

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 30.462.323/0001-68
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessarias.

Valida até 09/04/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (10/12/2021 17:29:04)



PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CADASTRO UNICO DA DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certidao Negativa de Débitos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA|

Certidao N°: 131210/2021
Codigo de Autenticidade: 13A6D0F749B507 1 DF45AB5B6AB30C3EC

IDENTIFICACAO CONTRIBUINTE

CGCM: 543355
CNPJ/CPF: 30.462.323/0001-68

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS

Endereco: RUA JACINTO LOZZA, 81
Bairro: VILA ESTRELA
Complemento:

Municipio: PONTA GROSSA /PR CEP: 84050120

IDENTIFICACAO REQUERENTE

Nome: CIMSAMU CAMPOS GERAIS
Finalidade: SIMPLES VERIFICACAO

PROTOCOLO: /

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
CADASTRO UNICO DA DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certificamos, a requerimento da parte interessada, que para o contribuinte

global acima identificado, NAO CONSTAM DEBITOS em aberto referente aos
cadastros imobiliarios ¢ mobilidrios.

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar
debitos ainda ndo registrados ou que venham a ser apurados.

PONTA GROSSA, 13 de dezembro de 2021

ATENCAO: ESTA CERTIDAO FOI EMITIDA VIA INTERNET.
Para verificar a AUTENTICIDADE deste documento acesse www.tributos.pontagrossa.pr.gov.br ¢
utilize a op¢ao AUTENTICAR DOCUMENTOS. Utilize o codigo de autenticidade informado acima.
(diferencia letras maitsculas ¢ minusculas).

ESTE DOCUMENTO TEM A VALIDADE DE 60 (SESSENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DL SUA EMISSAO.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS -~ CIMSAMU {(MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 30.462.323/0001-68

Certiddo n®: 28451948/2021

Expedigdo: 16/09/2021, as 10:34:18

Validade: 14/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da dara
de sua expedicdo.

Certifica-se gue CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS -~ CIMSAMU
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito({a) no CNPJ sob o n° 30.462.323/0001-68,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de Julho de 2011, =
na Resclugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Y
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sido de respons:
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados
anteriores a data da sua expedicédc.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentcs, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidado condiciona-se a verificacdo de
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

sua

INFORMAQKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedore
necessérios a identificacdo das

inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as cbrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em JTulgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aocs
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a

P .
o U -
aaddos

10

s Trabalhistas constam o

pessoas naturais e Juridicas

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

ae execugdo de acordes firmados perante o Ministério Pablicoe do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdc Prévia.
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Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  30.462.323/0001-68
Razao Social:CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS CIMSAMU
Endereco: R ATAULFO ALVES 351 / ESTRELA / PONTA GROSSA / PR / 84050-360

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:23/12/2021 a 21/01/2022

Certificacdo Niumero: 2021122304394712573220
Informacgao obtida em 14/01/2022 14:19:11

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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TCE

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 30462323000168

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipaI/aiI/ConsultarImpedidosWebImpressao.aspx 1/1



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informagao relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 14/01/2022 15:22:37

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS -
CIMSAMU
CNPJ: 30.462.323/0001-68

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQU L.

Orgﬁo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacées Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

v
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Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagao e
racionalizacdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Prefeitura Municipal de Ja:

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / comprasjag@gmail.com

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAD
Jaguariaiva, 14 de janeiro de 2022.

Ref.: Protocolo n° 188/2022

Ref.: DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2022. OBJETO: Celebragcao de Contrato de
Rateio junto ao Consércio Intermunicipal SAMU Campos Gerais - CIMSAMU, em
observancia a disposto pela Resolugao 1.034/2021 da Secretaria da Saude do
Governo do Estado do Parana, para apoio na organizacdao do atendimento de

urgéncia e emergéncia nas rodovias.
SOLICITAGAO DE PARECER JURIDICO

Por meio do presente, solicitamos Parecer Juridico PARA FINS DE

HOMOLOGACAO, objetivando em consonancia ao processado através da Dispensa de

Licitacao N° 01/2022, cujo objeto indicado em epigrafe.

| PARTICIPANTE(S) CNPJ VALOR (R$)
CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU
CAMPOS GERAIS - CIMSAMU

30.462.323/0001-68 600.000,00

Embasamento legal para a contratagédo: Art. 24, inciso XXVI, Lei N° 8.666/93.

Subscrevo-me.

-

Vinicius Weigert
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

Departomento de Compras ¢ Licitagao

T , Contro Administrative Prefeito Otélio Renate Baro
Praga [zabel Branco ¢ Silva, 142 - 2° Andar, Cidade Alta/ Ramal: 9407
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGCOES

PARECER JURIDICO

Protocolo n® 188/2022.

MODALIDADE: Dispensa de licitacdo n® 01/2022

SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Saude.

ASSUNTO: Celebragao de Contrato de Programa e Rateio com o Consércio
Intermunicipal SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU, em observancia ao
disposto pela Resolucgio n® 1.034/2021 da Secretaria da Satde do Governo do

Estado do Parand, para apoio na organizacio do atendimento de urgéncia e

emergéncia nas rodovias.

I.  RELATORIO

Trata-se de solicitagao da Secretaria Municipal de Satude
objetivando a Celebragao de Contrato de Programa e Rateio com o
Consorcio Intermunicipal SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU, em
observancia“ao disposto pela Resolugao n? 1.034/2021 da Secretaria da
Saude do Governo do Estado do Parang, para apoio na organizacio do
atendimento de urgéncia e emergéncia nas rodovias.

Segundo a Secretaria a aquisicio ¢ de extrema
necessidade, conforme informacdes constantes no Termo de Referéncia e
documentos em anexo.

Constam dos autos os seguintes documentos:

a) Solicitagao do interessado;
b) Documentos do Consércio;

¢) Previsao Or¢camentaria;

s DEPARTAMENTO DE COMRRAS € LICITACOES

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
ramals 9452,/ 9453,/9454 ‘9455 /9457 9458
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

d) Documentacao da Consorcio:
Contrato Social;
Documento do responsével;
Certidao Negativa de Débitos Federais;
Certidao Negativa de Débitos Estaduais;
Certidao Negativa de Débitos Municipais;
Certificado de Regularidade com o FGTS;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
Consulta de Impedidos de Licitar TCE/PR;
Certidao Negativa CNJ.

Passemos a analise juridica.

II. CONSIDERACOESNECESSARIAS

Primeiramentecumpre ressaltar que o exame juridico prévio
das minutas de editais de licitagao, bem como as dos contratos, acordos, convénios
ou ajustes de que trata o paragrafo tnico do artigo 38, da lei n® 8.666/93, ¢ exame
“que se restringe a parte juridica e formal do instrumento, ndo abrangendo a parte técnica
dos mesmos.” (Tolosa Filho, Benedito de Licitacdes: Comentarios, teoria e pratica:

Lei n® 8.666/93. Rio de Janeiro: Forense, 2018, p.119).

Os pareceres juridicos visam sugerir  providéncias
administrativas a serem estabelecidas nos atos da administragdo publica e a
analise desta Procuradoria Juridica tem por base as informagdes prestadas e a
documentagdo encaminhada pelos orgaos competentes e especializados da

Administragdo Ptiblica constantes no processo.

Assim, os documentos trazidos até esta Procuradoria tem

- {(43) 3535 -

[
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

carater de veracidade, pois nao possui a Procuradoria Juridica o dever, os meios
ou sequer a legitimidade de diligenciar sobre a conveniéncia e a oportunidade dos

atos administrativos a serem realizados, deflagrados pelo processo licitatério.

Tal manifesto tem carater de apoio e possui viés opinativo
sobre a contratagdo em tela, ndo representando prética de ato de gestao, mas sim
uma aferi¢do técnico-juridica que se restringe a analise dos aspectos de legalidade
nos termos do inciso VI do artigo 38 da Lei n® 8.666/93, afericdoque, inclusive, nao
abrange o contetido de escolhas gerenciais especificas ou mesmo elementos que
fundamentaram a decisio contratual do administrador, em seu ambito

discricionario.

III. MERITO

A necessaria e obrigatoria realizagio do procedimento
licitatério ¢ um corolario do principio constitucional da isonomia, previsto na
Constituicao Federal de 1988 (art. 52, I), pelo qual, todos devem receber tratamento
igual pelo Estado.

Evita-se, desse modo que a escolha de fornecedores seja
realizada por aspectos pessoais ou atenda a outros interesses que nao o da
consecugao da finalidade publica.

Assim, a pretensdo primdria da licitagdo é impedir a ocorréncia
do arbitrio e do favoritismo. Segundo o constitucionalista Alexandre de Morais, “a
licitagdo representa, portanto, a oportunidade de atendimento ao interesse puiblico, pelos
particulares, numa situagio de iqualdade”. Sempre que haja possibilidade de
concorréncia, sem prejuizo ao interesse publico, devera haver licitagao.

A contratagdo direta, sem realizacio do prévio certame

licitatorio, somente ¢ admitida excepcionalmente, nas hipdteses trazidas na propria

COMPRAS - (43) 3535 - 9400

DEPARTAMENTO DE COMPRAS & LICITACOES

ramals 94529453 ,'9454 /9455 ‘9457 9458




|8
NV
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva N

Centro Administrativo Prefelto Oteho Renato Baroni
Praga Isabel Branco, n? 142 - Cidade Alta - Cx. Postal Il - faguariaiva - PR - CEP: 84200-000
Fone: (43) 3535-1233 - Fax: 3535-2130 - CNPJ: 76.910.900-0001-38 - asocial@jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

lei. Tais situagOes, contudo, configuram-se em excegdes a regra geral.

Em que pese a obrigatoriedade de realizagdo de procedimento
licitatorio, o préprio dispositivo constitucional reconhece a existéncia de exce¢des a
regra ao efetuar a ressalva dos casos especificados na legislagio, quais sejam a
dispensa e a inexigibilidade de licitacao.

Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade
de existirem casos em que a licitagio podera deixar de ser realizada, autorizando a
Administragdo Publica a celebrar, de forma discricionaria, contratacoes diretas sem a
concretizagao de certame licitatorio.

A dispensa de licitagdo ¢ uma dessas modalidades de contratagdo

direta. O artigo 24, da Lei 8.666/93 elenca os possiveis casos de dispensa.

Art. 24. E dispensdvel a licitacio:

fies)

XXVI - na celebracdo de contrato de programa com ente da
Federacdo ou com entidade de sua administracio indireta, para a prestacdao de
servicos publicos de forma associada nos termos do autorizado em contrato de
consorcio publico ou em convénio de cooperacio.

O administrador, para deliberar pela nio realizagio de licitaco,
deve ter redobrada cautela. No caso especifico das contratacdes diretas, emergéncia
significa necessidade de atendimento imediato a certos interesses. Demora em
realizar a prestagao produziria risco de sacrificio de valores tutelados pelo
ordenamento juridico. Como a licitacio pressupde certa demora para seu tramite,
submeter a contratagdio ao processo licitatorio propiciaria a concretizacao do
sacrificio a esses valores. A simples descontinuidade na prestagao dos servigos nao

justifica, em tese, a realizacdo de contrato emergencial. Compdem a situacao de

)
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

emergéncia certa dose de imprevisibilidade da situagao e a existéncia de risco em
potencial a pessoas ou coisas, que requerem urgéncia de atendimento.

Nota-se que a lei permite em casos excepcionais que seja
realizada a contratagao direta, o que deve ser justificado de forma clara e evidente,
nao sendo qualquer situacao capaz de permitir a referida contratacao.

O proprio Tribunal de Contas da Unido, em orientacdes
anteriores, asseverava que “a contratacio direta com fundamento em situacio
emergencial deve decorrer de evento incerto e imprevisivel, e nio da falta de
planejamento ou desidia administrativa do gestor™

A fim de facilitar e a assistir o enfrentamento ao surto do
coronavirus no pais e no mundo, o Estado brasileiro, dentre outras medidas previstas
na Lei n? 13.979/2020, estabeleceu uma nova hipédtese de dispensa de licitacio para
contratages voltadas ao enfrentamento da situagao emergencial.

Assim fora redigido o art. 4% caput, do referido diploma, in
verbis:

Art. 4° - E dispensdvel a licitagdo para aquisicdo de bens,

servigos, inclusive de engenharia, e insumos destinados ao

enfrentamento da emergéncia de saiide piblica de importincia

internacional decorrente do coronavirus de que trata esta Lei.

Compreendeu, portanto, o Legislador, que, para enfrentamento
da nova crise de satde publica que se anunciava, inconveniente seria submeter as
contratagdesnao apenas ao regime das licitacdes, mas ao proprio regime de dispensa
de licitagdoprevisto na Lei n® 8.666/93.

Com efeito, o critério adotado pela Lei, para estabelecer a

'. TCU, Acérdao 3267/2007, Primeira Camara, Sessao 16/10/2007.
1 . §

ol DEPARTAMENTO DE CDMPRAS% UCITACOES
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hipdtese de dispensa de licitagdo é finalistica; atendida a finalidade legalmente posta,
possivel sera a contratacio direta.

O Legislador se escusou, portanto, de enumerar o que poderia
ou nao ser contratado, possivelmente por compreender que, diante da situacio de
emergéncia, imprevisiveis sdo as medidas que se fardo necessérias para o seu
combate, sendo mais eficiente indicar a que se propde a habilitacio legal para
dispensar-se a licitacdo, do que indicar, exaustivamente, o que podera ser contratado.

Tendo em vista o tipo de contratagio, o responsavel pelas
Licitagdes, Compras e Contratos sugere que a aquisicao se dé por dispensa de

licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso XXVI, da Lei 8.666/93.

(o]

A dispensa de licitagdo é plenamente autorizada pela Lei n®
8.666/93 em varias hipdteses, em que circunstancias peculiares aconselham a
contratacao direta, desde que preenchidos os requisitos previstos em lei.

Analisando os autos, foi constatado o atendimento dos
requisitos exigidos pela norma pertinente onde o valor se adequa a lei bem como

toda a documentagao exigida do licitante/fornecedor consta dos autos.

IV.CONCLUSAO
Ante o0 exposto, recomenda a observancia ao que aqui exposto,
para que apos, prossiga oprocedimento licitatério.
Diante do exposto e observado os valores a serem praticados na
contratacdo que ndo poderao ser superiores aos pregos comparativamente

praticados no mercado, este subscritor, manifesta-se pela POSSIBILIDADE DE

HOMOLOGACAO DA DISPENSA DE LICITACAO, na forma como se encontra.

Como ja mencionado, embora nio seja incumbéncia desta

analise ditar sobre o mérito do ato, tem-se sim o dever de orientar para que nao

DEPARTAMENTO DE COMP )G
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sejam realizados processos a margem dos principio Gerais que regem o Direito
Administrativo.
Ressalte-se, no entanto, que o presente parecer ¢ meramente

opinativo, cabendo a Comissdo de Compras e Licitacdes a decisdo final.

Registro, por fim, que a andlise consignada neste parecer se
ateve as questoes juridicas observadas na instrucio processual e no contrato. Nao se
incluem no dmbito de analise desta Procuradoria os elementos técnicos pertinentes,
preco ou aqueles de ordem financeira ou orcamentria, cuja exatidao devera ser

verificada pelos setores responséveis e autoridade competente do Municipio.

Encaminhe-se os autos a autoridade competente para
deliberagdo. Dé-se as publicagdes necessarias. Junte-se todo este processo, apos

digitalizado, em nosso portal de transparéncia.

E o parecer.

S.M.J.
Jaguariaiva-Pr, 18 de janeiro de 2022.

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
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ESTADO DO PARANA DISPENSA DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA Nr: 1/2022

CNPJ: 76.910.900/0001-38 Telefone: (43) 3535-9400 Processo Adm.: 1/2022
Enderego: PRACA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA

CEP: 84200-000 - Jaguariaiva Data do Processo: 14/01/2022

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao
de Licitacoes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitacdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 1/2022

b) Nr. Licitagao: 1/2022 - DL

c) Modalidade: Dispensa de licitagao

d) Data de Homologagao: 18/01/2022

e) Objeto da Licitagao: Celebracao de Contrato de Rateio junto ao Consorcio Intermunicipal SAMU Campos

Gerais - CIMSAMU, em observancia a disposto pela Resolugéo 1.034/2021 da
Secretaria da Saude do Governo do Estado do Parana, para apoio na organizagdo do
atendimento de urgéncia e emergéncia nas rodovias.

\"/ res: : o
f) Fornecedores e Resumo de Itens Vencedores Un. Quantidade VI. Unitario Total dos Itens

CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS -

1 - Apoio na organizagéo do atendimento de urgéncia e emergéncia nas MES 12,000 50.000,0000 RS 600.000.00
rodovias, conforme Resolugdo SESA N° 1034/2021 - Marca:

Total fornecedor: R$600.000,00
Total geral: R$ 600.000,00
02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
L Descrigdo da Despesa I Dotacgao Valor Estimado
Consorcio CIM SAMU 11.001.10.301.0018.2074.3.3.71.70.00 R$ 600.000,00

Jaguariaiva, 18 de Janeiro de 2022

Alcione Lemos
Prefeita

\, /
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICIT ACAD

Jaguariaiva, 18 de janeiro de 2022.
Ref. Protocolo N° 188/2022

SOLICITACAO DE CONTRATO

Venho através deste, solicitar TERMO DE CONVENIO conforme seguem
informacgées do procedimento:
DISPENSA DE LICITACAO N° 1/2022
OBJETO: Celebragao de Contrato de Rateio junto ao Consorcio Intermunicipal SAMU
Campos Gerais - CIMSAMU, em observancia a disposto pela Resolugao 1.034/2021 da
Secretaria da Saude do Governo do Estado do Parana, para apoio na organizacao do

atendimento de urgéncia e emergéncia nas rodovias.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU

R$ 600.000,00
CAMPOS GERAIS - CIMSU

Data de Homologagao: 18/01/2022

Respeitosamente,

Vinicius Weigert
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

T T

Deportamento de Compras e Licitacdo

Centro Administrative Prefeits Otalio Ranato Baroni
Praga lzabel Branco e Silva, 1432 < 2 Andar, Cidade Alta / Ramal 9407




c A m
RUA: JACINTO LOZZA, 81 — ESTRELA — PONTA GROSSA/PR - CEP: 84050-120
FONE: (42) 3025-7993 — CNPJ:30.462.323/0001-68—e-mail:cimsamu@cimsamu.com.br

CONTRATO DE RATEIO N°1002/2022

Termo de Contrato de Rateio para repasse de
verbas que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
e o CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU
CAMPOS GERAIS - CIMSAMU

Pelo presente contrato de rateio para o repasse de verba publica Estadual, o MUNICIPIO
DE JAGUARIAIVA - PR — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob n°® 76.910.900/0001-38, com sede na Praca Isabel Branco, n°
142, Cidade alta, Cidade de Jaguariaiva, Estado do Parana, neste ato representado por sua
Prefeita Municipal em pleno exercicio de seu mandato e fungdes Sra ALCIONE LEMOS,
brasileira, viuva, Professora, inscrita no CPF/MF sob n°® 487.819.839-72, portadora da CI/RG
n°® 2.055.075-9, doravante denominado simplesmente de CONSORCIADO, e de outro lado
CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU — consércio
publico de direito privado, inscrito no CNPJ sob n°® 30.462.323/0001-68, com sede na Rua
Jacinto Lozza, n.° 81, Estrela, Cidade de Ponta Grossa, Estado do Parana, neste ato
representado pela sua Presidente Sra. ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal
de Ponta Grossa, Parana, brasileira, casada, portadora da CI/RG n.° 7.12975-0, inscrito no
CPF/MF n.° 256.285.859-04, residente e domiciliada na cidade de Ponta Grossa — PR.
doravante denominado CONSORCIO.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente temo de rateio o repasse das verbas Estaduais recebidas do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAGUARIAIVA/PR, repassadas ao CONSORCIADO e
que deverao ser repassadas ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS
— CIMSAMU, conforme deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS — CIMSAMU, realizada em 23/11/2021.

Paragrafo unico — As verbas Estaduais recebidas pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JAGUARIAIVA/PR s3o transferidas pelo FUNDO ESTADUAL DE SAUDE, nos termos da
Resolugcdo SESA n° 1.034/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS
O valor global de R$600.000,00 (Seiscentos Mil Reais) do presente Contrato sera repassado
integralmente conforme Lei Orgamentaria do CONSORCIADO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REPASSE DOS RECURSOS

Considerando que os recursos do FUNDO ESTADUAL DE SAUDE serdo repassados ao
CONSORCIADO de maneira fracionada, este se compromete a repassar os recursos ao
CIMSAMU, no limite dos valores deste contrato.

Paragrafo primeiro — O prazo para o repasse das verbas mencionadas sera de 10 (Dez) dias
do dia em que o CONSORCIADO receber os recursos no FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Paragrafo Segundo — Caso o repasse nao seja efetivado por parte do FUNDO ESTADUAL
DE SAUDE, extingue-se a responsabilidade do CONSORCIADO de efetuar o repasse ao

CONSORCIO.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

A vigéncia deste Contrato se dara de forma retroativa a partir de 24/11/2021, admitida a
prorrogagao, caso a Resolugcdo SESA 1.034/2021 seja também prorrogada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES

1- Compete ao CONSORCIADO:
a) Repassar os recursos na forma da clausula terceira;
b) Acompanhar e fiscalizar a realizacdo deste Contrato.

ll- Compete ao CONSORCIO:

a) Aplicar os recursos financeiros dentro dos objetivos propostos, e em estrita
obediéncia ao estatuto do Consoércio;

b) Fazer a prestacéo de contas conforme o estabelecido pelo Estatuto do Consorcio:

C) Manter sob sua guarda os documentos de despesas.

CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERAGCOES
Sera objeto de termo aditivo qualquer alteragdo necessaria pelas partes.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Ponta Grossa, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes

do presente Contrato.

E por estarem certos, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas.

JAGUARIAIVA, Parana, 20 de janeiro de 2022.
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QUINTO ADITIVO AO CONTRATO DE RATEIO 1002/2022

Pelo presente aditivo ao contrato de rateio para o repasse de verbas publicas Estaduais, o
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob n°® 76.910.900/0001-38, com sede na Praca Isabel
Branco, n® 142, Cidade alta, Cidade de Jaguariaiva, Estado do Parana, neste ato representado
por sua Prefeita Municipal em pleno exercicio de seu mandato e funcdes Sra ALCIONE
LEMOS, brasileira, viliva, Professora, inscrita no CPF/MF sob n° 487.819.839-72, portadora da
CI/RG n°® 2.055.075-9, doravante denominado simplesmente de CONSORCIADO, e de outro
lado CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU CAMPOS GERAIS - CIMSAMU - consorcio
publico de direito privado, inscrito no CNPJ sob n°® 30.462.323/0001-68, com sede na Rua
Jacinto Lozza, n° 81, Estrela, Cidade de Ponta Grossa, Estado do Parana, neste ato
representado pela sua Presidente Sra. ELIZABETH SILVEIRA SCHMIDT, Prefeita Municipal de
Ponta Grossa, Parana, brasileira, casada, portadora da CI/RG n.° 7.12975-0, inscrito no
CPF/MF n° 256.285.859-04, residente e domiciliada na cidade de Ponta Grossa — PR,
doravante denominado simplesmente CONSORCIO, considerando a Resolugao SESA n°
1.825/2023 que prorroga a Resolugdo SESA n° 1.027/2023, nos termos das clausulas quarta e
sexta do instrumento original, pactuam termo aditivo ao contrato de rateio n® 1002/2022
para o repasse de verbas publicas Estaduais, para que passe a conter as seguintes
disposicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA:- DO OBJETO

O objeto do presente termo aditivo é prorrogar a obrigagdo do CONSORCIADO de repassar
0s incentivos recebidos do Governo do Estado, por meio da Secretaria de Saude, para o
custeio do atendimento de urgéncia e emergéncia nas rodovias que compdem o anel de
integragao estadual.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A vigéncia do Contrato é prorrogada por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 1°. de janeiro
de 2024, conforme Resolucdo SESA n° 1.825/2023 que prorrogou a Resolugdo SESA n°
1.027/2023.

CLAUSULA TERCEIRA- DOS VALORES

O valor total deste aditivo é de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), sendo devido o repasse
mensal de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) que devera ser realizado em até 5 (cinco) dias
Uteis apos o recebimento pelo CONSORCIADO.

CLAUSULA QUARTA - RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS

As demais clausulas e dispositivos do Contrato de Rateio permanecem inalterados e em
plena vigéncia.
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CEMS

E por estarem certos, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Jaguariaiva, Parana, 15 de dezembro de 2023.
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