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il OBJETO: Contratacso de servigos bancarios para o processamento de
| créditos da folha de pagamento do Municipio, SAMAE e IPAS, bem como,
gerencuamento da arrecadacao de tributos e demais receitas municipais.
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Memorando N°. 109/2024 Data: 17 de junho de 2024.

De: Secretaria de Finangas e Planejamento
Para: SEFIP — Superintendia de Governanga em Aquisi¢des e Contratagdes

dos servigos bancarios para o processamento de créditos da folha de pagamento do Municipio de
Jaguariaiva, abrangendo o SAMAE e o IPAS, destinados aos servidores ativos, inativos e
pensionistas, além do gerenciamento da arrecadac¢20 dos tributos e demais receitas municipais
através de boletos no padrio FEBRABAN

Scgue em anexo:
( x) Estudo Técnico Preliminar

( x) Termo de Referéncia

( ) Composigdo da estimativa de pregos para aquisi¢des e contratagdes, com respectivos anexos,
conforme Decreto de n°. 628/2024.

( x) Demais documentos (convénios, termos de parcerias, planos de trabalho, programas, agdes,
expedientes diversos que motivem a solicita¢do).

Agradego antecipadamente pela atencdo dispensada ao pedido.

__

BRUNA SII.VA M NDA ZIVIGICOSKI

Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento




Prefeitura Municipal de Jaguariaiva -

Centro Administrativo Prefelto Otélio Renato Baroni

Praga tzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / financas@jaguariaiva.pr.gov.br

JAGUARIAIVA

LANOS
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ESTUDO PRELIMINAR TECNICO - ETP

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratagfo de solug@io que atendera & necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado
solugdo para supri-la, em observdncia as normas vigentes € aos principios qu
Administragdo Publica, em especial a Lei Federal 14.133/202.

1. DESCRICAO NECESSIDADE DA CONTRATACAO (Art. 18. § 1°,
Obrigatorio

A contratagdo dos servigos bancarios para o processamento de créditos da folha de pagamento do
Municipio de Jaguariaiva, abrangendo o SAMAE e o IPAS, destinados aos servidores ativos,
inativos e pensionistas, além do gerenciamento da arrecadagdo dos tributos e demais receitas
municipais através de boletos no padrio FEBRABAN, tem como principal objetivo modernizar e
otimizar os processos financeiros da administragdo municipal.

Atualmente, a necessidade € clara por uma solugdio integrada que ofere¢a seguranga robusta,
eficiéncia operacional e controle rigoroso nos pagamentos aos servidores municipais, a0 mesmo
tempo em que permite uma gestdo 4gil e transparente da arrecadagdo local. Essa solugdo deve nédo
apenas garantir a pontualidade e precisdo nos pagamentos, mas também facilitar o acesso dos
servidores aos servigos bancarios essenciais, promovendo assim uma administragdo publica mais
eficaz e responsiva as demandas da comunidade.

Considerando que o contrato atual estd previsto para encerrar em 23 de setembro de 2024, ¢
imprescindivel que a nova contratacdo seja efetivada até um més antes dessa data limite, a fim de
ndo impactar os fluxos internos de trabalho.

2. REFERENCIA AO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL, INSTRUMENTOS DE

PLANEJAMENTO E DEMAIS NORMAS (Art. 18. § 1°, Inciso II)

Esta contratagfio esta alinhada ao Plano de Contratagdes Anual da Prefeitura Municipal, assim
como ao PPA vigente e 4 LDO, garantindo a conformidade com os objetivos estratégicos e as
diretrizes or¢amentarias estabelecidas para o periodo.

3. DOS LEVANTAMENTOS DE MERCADO (anadlise das alternativas possiveis) (Art.

18. § 1°, Inciso V) 9

i T

Vamos estruturar a analise em duas hipdteses de contratagéo:
Primiera levando em consideragdo a contratagdo via pregéo eletronico, dividindo o objeto em
processamento de créditos da folha de pagamento e gerenciamento da arrecadag@o dos tributos e

demais receitas \ municipais. ==
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Segunda a contratagdo por inexigibilidade com institui¢des publicas para o proces

municipais, conforme atualmente utilizado.

SOLUCAO ENCONTRADA VANTAGENS DESVANTAGENS~———
PRIMEIRA Possibilita a competi¢io entre | Exige uma  gestiio™~mais|
diferentes fornecedores, | complexa do contrato, uma
potencialmente resultando em | vez que envolve miultiplos
melhores condi¢Ses | fornecedores e interfaces;
contratuais; Pode haver desafios na
Pode oferecer flexibilidade na | integragdo dos sistemas e na
escolha de solugdes | garantia de wuma solugéo
especificas para cada | integrada e eficiente;
componente do servigo (folha | Risco de aumentar o custo
de pagamento e arrecadacdo); | administrativo e operacional
pela necessidade de
coordenagdo entre 0s S€rvigos;
Risco de aumentar a demanda
de servidores para gerenciar os
contratos e sistemas de
integragdo de receitas;
SEGUNDA Alinha-se com a preferéncia | Restricdo da possibilidade de

do TCE/PR por institui¢des
publicas, demonstrando
conformidade com as
diretrizes regulatdrias locais;
Potencial para  economia
significativa, considerando a
redugdo de custos operacionais
e administrativos associados a
gestdo publica.;

Integragdo dos sistemas e
garantia de uma solugfo
integrada e eficiente;

Alinha-se com o planejamento
estratégico para otimnizar a

roting de langamentos e
integracdo de boletos - no
padrdo FEBRABAM;

avaliar propostas de outros
potenciais fornecedores;
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A Institui¢do Piblica apresenta diversas vantagens significativas para a administragdo municipal.
Com uma expertise amplamente reconhecida em servigos bancérios e gestdo de folha de
pagamento, a institui¢do nfo apenas assegura a eficiéncia e seguranga necessarias, rm&hﬁém
promove uma maior acessibilidade aos servigos financeiros para os servidores mu gip(a(s Além

disso, sua contratagdo pode resultar em uma potencial redugdo dos custos e_:_r_ago
otimizando os recursos publicos de maneira eficaz.

gestdo de convénios de arrecadag@io. Em acérddo recente, o TCE/PR destacou a importéncia da
escolha de entidades publicas para garantir a transparéncia, a legalidade e a eficiéncia na gestdo
dos recursos publicos municipais. Essa diretriz refor¢a a adequagfo da Institui¢do como parceira
estratégica para atender as exigéncias regulatorias e otimizar a gestdo financeira da Prefeitura
Municipal de Jaguariaiva.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art. 18. § 1°, Inciso III)

Os requisitos incluem seguranga da informag&o, capacidade técnica para gerenciar grande volume
de transa¢des financeiras, conformidade com normas regulatérias, como a Lei Geral de Protegéo
de Dados (LGPD), e suporte eficaz aos usudrios finais.

S. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (Art. 18. § 1°, Inciso IV) - Obrigatério

UNIDADE DE

Item | DESCRICAO/ESPECIFICACAO MEDIDA

QUANTIDADE

1 Folha de Pagamento — PMJ, SAMAE ¢
IPAS

Arrecadagdo de Tributos

Cobranga Bancaria

Movimentag¢des Financeiras

Contas Correntes

Manutengio de Recursos financeiros

Transferéncias Legais e Constitucionais

Fundos Municipais

O |0 | N[ | W

Pagamentos de Credores e
Fornecedores

10 Aplicagdes de Recursos

11 Créditos Consignados

) G
% o
Pyeana
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[
12 | Depésitos Judiciais /&
13 Integragdo do arquivo retorno / o /
14 Demais servigos bancarios \ﬁ"{

6. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO - PRECOS OU DW
DE PREVISAO DE PRECOS REFERENCIAIS (Art. 18. § 1°, Inciso VI) - Obrigatério

A estimativa do valor da contratagdo com a Caixa Econdmica Federal sera baseada em precos de
mercado e projegdes financeiras, considerando o volume de servigos esperados e as condi¢des de
mercado vigentes. Para a venda da folha a proposta foi no montante de R$ 1.650.000,00 (um
milh&o e seiscentos e cinquenta mil reais), cota Unica.

7. DA SOLUCAO COMO UM TODO (Art. 18. § 1°, Inciso VII)

A solugdo proposta pela Caixa Econdmica Federal oferece uma abordagem integrada e abrangente
para atender as necessidades da municipalidade, promovendo eficiéncia operacional, seguranga e
conformidade com as normas legais aplicaveis.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO (OU NAO) DA SOLUCAO (Art.
18. § 1°, Inciso VIII) - Obrigatério

Nio ha previsdo de parcelamento para esta contratagdo, pois a modalidade de contratagéo integral
se mostra mais adequada para garantir a continuidade e eficiéncia dos servigos prestados pela
Caixa.

9. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO (Art. 18. § 1°, Inciso X)

Antes da formalizagdo do contrato, serfio realizadas as seguintes providéncias: analise juridica da
minuta contratual, aprovagdo pelos Orgdos competentes, e realizagdo de eventuais ajustes
necessarios para adequagdo as normativas vigentes.

10. CONTRATACOES CORRELATAS / INTERDEPENDENTES (Art. 18. § 1°, Inciso }
XI)

Esta contratagdo ndo possui interdependéncia direta com outras contratagdes em andamento,
garantindo independéncia na execugdo e gestdo dos servigos.

11. IMPACTOS AMBIENTAIS £ MEDIDAS DE TRATAMENTO (Art. 18. § §° , Inciso
XII)

. §§§§§§ y —

B
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mitigacdo conforme as diretrizes ambientais locais.

12. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS (Art. 18. § 1°, Inciso IX)

Os resultados serdo demonstrados através de indicadores de desempenho definidos)\cont
reducdo de erros na folha de pagamento, tempo de processamento das transag¢des financeiras;
satisfa¢@o dos usudrios finais com os servigos prestados.

13. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO (Art. 18. § 1°,
. Inciso XIII) - Obrigatoério

Concluimos que a contratagdo da Caixa Economica Federal é vidvel e estratégica para atender as
necessidades da municipalidade com eficiéncia e conformidade legal.

14. NOME E ASSINATURAS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NA ELABORACAO
do ETP:

¥ o
Jaguarjaiva g

)

, 17 de junho de 2024.

ACKSON LUIS'FARIA DISNEI ALVES DE OLIVEIRA

Apoio Técnico Apoio Pecnico
Técnico em Contabilidade Agent¢ Administrativo
Matricula 5645 Matricula 3940

BRUNA SILV A ZIVIGICOSKI

Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento
Aprovagdo
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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

ONEJETO: A contratagdo dos servigos bancarios para o processamento de créd
de pagamento do Municipio de Jaguariaiva, abrangendo o SAMAE e o IPAS, destin
servidores ativos, inativos e pensionistas, além do gerenciamento da arrecadagdo dos
tributos e demais receitas municipais através de boletos no padrio FEBRABAN.

1.1 Itens e quantidades:

UNIDADE DE

Item | DESCRICAO/ESPECIFICACAO MEDIDA

QUANTIDADE

‘ 1 Folha de Pagamento — PMJ, SAMAE e
IPAS

| 2 Arrecadagdo de Tributos
i 3 Cobranga Bancéria
4 Movimentag¢des Financeiras
5 Contas Correntes
6 Ménuteng:‘cio de Recursos financeiros
7 Transferéncias Legais e
Constitucionais
8 Fundos Municipais
9 Pagamentos de Credores e
Fornecedores

10 Aplicagdes de Recursos
11 Créditos Consignados
‘ 12 Depositos Judiciais

13 Integragdo do arquivo retorno
14 Demais servigos bancarios

1.2 O objeto desta contratagdo é de natureza comum, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar € nfio se enquadram como sendo de bens de luxo, em
atend:mento ao contido r.o art. 20 da Lei n° 14.133/21.

1.3 A modalidade a ser aplicada nesta aquisigdo ¢ INEXIGIBILIDADE.

1.4 O prazo de vigéncia da Inexigibilidade serd de 5 (cinco) anos contado da data de
publicagéo.

2. DA JUSTIFICATIVA, FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA
NECESSIDADE DA CONTRATACAO
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2.1.A Fundamentagdo da Contratacéo e de seus quantitativos encontra-se pormeno
Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Referéncia.

2.2. Esta contratagdo esta de acordo com o Plano Anual de Contratagio para o €
2024, no Plano Plurianual e respectivas leis orgamentdrias do municipio.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO - CICLO DE VIDA
OBJETO - E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descri¢do da solug¢do como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico
especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

4.1. O objeto a ser licitado, pelas suas caracteristicas e com base nas justificativas e
requisitos minimos descritos do Estudo Técnico Preliminar, elencamos:

S. DA GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZACAO

5.1.0 instrumento de contratacdo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avengadas e as normas cda Lei n° 14.133, de 2021 e regulamento
proprio deste Municipio, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo
total ou parcial.

5.2.A execugdo do instrumento de contratag@o devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is), ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

5.3.0 fiscal do instrumento de contrata¢gdo acompanhara a execu¢do do mesmo, para que
sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no referido instrumento de
contratagdo, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragio.

5.4.0 gestor coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagéo
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
instrumento de contrata¢do, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogagOes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes para fins de atendimento da finalidade da
administragéo.

5.5. Os agentes publicos designados para a fiscalizag¢do e gestdo do contrato/ata, serdo:

I - Fiscal: DISNEI ALVES DE OLIVEIRA O
I - Fiscal Substituto: ANA FLAVIA RODRIGUES MICHALOWSKI
I1I — Gestor: BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI ~

6. CRITERIOS DE ENTREGA, ACEITABILIDADE E PAGAMENTO

P D5 Cay 8
: D
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do contrato.

, - )
o DAS FORMAS E CRITERIOS PARA SELECAO DO FORNECEDQR

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

7.1.  As exigéncias de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualifica¢do
econdmica, serdo indicadas no edital, nos termos padronizados pelo Departamento de
Licitagdes.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. O valor maximo da licitag@o para contratacdo com base nas quantidades estimadas a
serem adquiridas ¢ de R$ 1.650.000,00 (um milh&o e seiscentos e cinquenta mil reais).

8.2. A metodologia utilizada para composi¢@o das estimativas para o valor da aquisi¢do,
bem como a forma de realizagéo dessas, estdo previstas no Decreto Municipal n° 628/2024.

9.  ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

9.1. As despesas decorrentes da presente aquisi¢do correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento da Prefeitura deste exercicio, e serdo indicadas no
parecer contébil;

9.2.  As eventuais dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada
apos aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes.

10. INFORMACOES COMPLEMENTARES:
11. IDENTIFICACOES:
Jaguayiaivalem, 17 de junho de 2024.

7

ASSIS DE JAQKSON LUIS FARIA
JUNIOR

ntabilidade e Tesouraria
inatura responsavel pela Nome e Assinatura responsavel pelas

Termo de Referéncia cotagdes de prec;(&(cu‘\an?)uber)
e

—

Técnico em Contabilidade

elaboracdo

BRUNA SILVAMIRANDA
ZIVIGICOSKI

Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento




18/06/2024, 11:19 Webmail :: PROPOSTA PARA FORMALIZACAO DO NOVO PROCESSO VENDA DA FOLHA

Prefeitura Municipal de

JJaguariaiva

FOLHA

De financas <financas@jaguariaiva.pr.gov.br>
Para Daniel bernal castro <daniel-bernal.castro@caixa.gov.br>
Data 17/05/202413:58

Assunto: Formalizacdo de Proposta para Venda da Folha de Pagamento e Arrecadacgdo Tributaria
Municipal

Prezado Daniel Bernal

Assunto: Formalizacdo de Proposta para Venda da Folha de Pagamento e Arrecadacdo Tributaria

‘Municipal

Prezado Daniel Bernal
Espero que esta mensagem o encontre bem.

Em nome da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva-PR, gostariamos de formalizar nossa solicitagdo
para que sua agéncia bancaria nos apresente uma proposta detalhada para a venda da folha de
pagamento municipal.

Agradecemos antecipadamente pela sua atengao a esta solicitacdo e estamos ansiosos para discutir
possiveis parcerias que beneficiem ambas as partes.

Atenciosamente,

JACKSON LUIS FARIA

Técnico de Contabilidade .

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI

Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

(43) 3535-9444
‘financas@jaguariaiva.pr.gov.br

Att

JACKSON LUIS FARIA
Secretaria Municipal de Finang¢as e Planejamento

https://webmail.jaguariaiva.pr.gov.br/?_task=mail&_safe=08&_uid=3602&_mbox=itens Enviados&_action=print&_extwin=1
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Q5/06/2024I,‘10:48 Webmail :; Oficio 67/2024 - SEG Curitiba - Folha de Pagamento
Prefeitura Municipal de

JJaguariaiva

Oficio 67/2024 - SEG Curitiba - Folha de Pagamento

De SEG6667PR - SE Governo Curitiba/PR <segb6667pr@caixa.gov.br>
Para financas <financas@jaguariaiva.pr.gov.br>

Cépia bruna.miranda@jaguariaiva.pr.gov.br <bruna.miranda@jaguariaiva.pr.gov.br>, Jane
Vieira Guimaraes <jane.guimaraes@caixa.gov.br>, Marques Calixto
<marques.calixto@caixa.gov.br>

Data  23/05/2024 16:06

OF 067-2024 - PM Jaguariaiva-ass.pdf(~2,3 MB)

E-mail classificado como #EXTERNO.CONFIDENCIAL

A Sua Senhoria a Senhora

BRUNA SILVA MIRANDA

Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Senhora Secretaria,

Segue em anexo o Oficio 67/2024 — SEG Curitiba contendo a proposta da CAIXA para renovagao da
folha de pagamento, centralizagéo financeiras e demais negocios junto ao Municipio de Jaguariaiva por
60 meses.

Ficamos a disposigao para esclarecimentos.

Atenciosamente,

DANIEL BERNAL DE CASTRO

.S-erente de Carteira PJ
CAIXA — SE Governo Curitiba

MARQUES CALIXTO
Superintendente Executivo
CAIXA — SE Governo Curitiba

## INFORMAGAO CONFIDENCIAL: Esta mensagem, incluindo anexos, contém informagdes confidenciais. O uso, divulgaggio, distribuicdo e/ou cépia ndo
autorizados s3o estritamente proibidos e sujeitos as penalidades legais cabiveis. Caso esta mensagem tenha sido encaminhada indevidamente para vocé
ou se houver necessidade de esclarecimento adicional, favor contatar o remetente. ##

https://webmail jaguariaiva.pr.gov.br/?_task=mail&_safe=0&_uid=10385&_mbox=INBOX& _action=print&_extwin=1 111




CAIXA

Superintendéncia Executiva de Governo
Rua José Loureiro, 195 - 42 andar
80.010-000 - Curitiba - PR

Oficio n2 067/2024/SEG Curitiba

Curitiba, 23 de maio de 2024.

A Vossa Exceléncia a Senhora
ALCIONE LEMOS

Prefeita

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva/PR

Assunto: Proposta de renovagio de contrato para Processamento da Folha de Pagamento dos
Servidores do Municipio de Jaguariaiva/PR

Senhora Prefeita,

1.

Servimo-nos do presente para apresentagio de proposta de contrato de prestagao de
servigos, de forma direta, da Folha de Pagamento dos servidores da Prefeitura
Municipal de Jaguariaiva/PR, pelo prazo de 60 meses a contar da data prevista em
contrato, nas condigdes abaixo especificadas:

1.1 Desembolso no valor total de R$ 1.650.000,00 (um milhdo e seiscentos e
cinquenta mil reais) considerando, em carater de exclusividade durante a
vigéncia do contrato:

a) Folha de Pagamento: processamento de 100% (cem por cento) dos créditos
provenientes da folha de pagamento do CONTRATANTE, representados, na data
da celebragdo deste contrato, por 1.843 servidores, abrangendo os servidores
ativos, inativos, pensionistas e empregados vinculados ao Servigo Auténomo
Municipal de Agua e Esgoto (SAMAE) , langados em contas salério individuais na
CAIXA, além de créditos em favor de estagiarios ou qualquer outra pessoa que
mantenha ou venha a manter vinculo de remuneragdo com o CONTRATANTE, seja
recebendo vencimento, saléario, subsidio, proventos e pensdes ou bolsa estagio,
denominados, doravante, para efeito deste instrumento, CREDITADOS, em
contrapartida da efetivagéo de débito na conta corrente do Ente Publico;

b) Arrecadagdo de Tributos: manutengdo na CAIXA da Arrecadagdo de todos os
tributos cobrados pelo CONTRATANTE, 6rgaos, autarquias e entidades vinculadas,
mediante a utilizagdo de guias de recebimento

c) Cobranga Bancéaria de IPTU: centralizagdo e manutencdo na CAIXA dos
recebimentos em favor do CONTRATANTE, mediante utilizagdo de Cobranga
Bancéria, nos termos do contrato especifico para este objeto, vinculado aos valores
de tarifas descritos na tabela da Clausula Sexta do presente instrumento.

d) Cobranga Bancaria: manutengdo na CAIXA da Cobranga Bancéria de todos os
tributos cobrados pelo CONTRATANTE, érgdos, autarquias e entidades vinculadas,
inclusive quando arrecadados em outras Instituigbes Financeiras ou por meio de
tesouraria prépria.

e) Movimentagdes Financeiras:



i. Contas Correntes: centralizagdo e processamento da receita municipal, e
movimentacéo financeira de todas as contas correntes, inclusive da Conta
Unica do CONTRATANTE (sistema de caixa Unico), se houver, excetuando-
se 0s casos em que exista previsdo legal, contratual ou judicial para
manutengio dos recursos decorrentes de contratos ou convénios em outras
Instituicées Financeiras;

ii. Manutencdo dos recursos financeiros destinados ao cumprimento de
obrigagdes assumidas perante credores e fornecedores, a qualquer titulo,
excetuando-se 0s casos em que exista previsdo legal, contratual ou judicial
para manutengio da movimentagédo desses recursos em outras instituiges
financeiras;

iii. Transferéncias Legais e Constitucionais: centralizagdo e movimentagio
financeira do CONTRATANTE, referente aos recursos provenientes de
transferéncias legais e constitucionais, bem como de convénios a serem
assinados com quaisquer 6rgaos;

iv. Fundos Municipais: centralizagdo e processamento de todas as
movimentagdes financeiras dos Fundos do Poder Executivo, a qualquer
titulo, exceto os recursos oriundos de convénios e/ou contratos com
obrigatoriedade de movimentagdo em outra instituicdo financeira, por forga
de lei ou exigéncia do 6rgao repassador.

V. Pagamento de Credores e Fornecedores: centralizagdo e processamento do
pagamento a credores, fornecedores e de outros pagamentos ou
transferéncias de recursos financeiros a entes publicos ou privados

Vi. Aplicagdo das disponibilidades financeiras de caixa do CONTRATANTE,
bem como dos recursos dos Fundos a que alude o item “iv” da alinea “d”

1.2 Sem carater de exclusividade:

f)

a)

h)

Aplicagdo dos Recursos do RPPS: centralizagdo preferencial na CAIXA da
aplicagdo dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social do
CONTRATANTE, observada a politica de investimento do RPPS e as diretrizes da
Resolugao CMN 4.963/2021, ficando o CONTRATANTE comprometido a realizar
cotagbes junto & CAIXA sempre que tenha propostas de aplicagbes mais
vantajosas de outras Instituigbes, mantendo-se a quantia minima de R$
40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais) na CAIXA.

Crédito Consignado: concessdo de crédito aos servidores ativos, inativos e
pensionistas do CONTRATANTE, 6rgdos e entidades vinculadas, mediante
consignagdo em folha de pagamento, atendidos os requisitos e pressupostos
regulamentares de ordem interna da CAIXA.

Depésitos Judiciais: centralizagdo na CAIXA dos depésitos judiciais decorrentes
de processos de qualquer natureza, nos casos em que o CONTRATANTE possua
autonomia na definigdo do banco depositério.

2. O desembolso no valor total de R$ 1.650.000.00 (um milhdo e seiscentos e cinquenta
mil reais) ocorrera & vista, sendo creditado em até 10 (dez) dias Uteis apds assinatura

do

contrato, condicionados a comprovagio dos seguintes requisitos:

Entrega e validag&o do arquivo dos servidores/empregados pulblicos vinculados a
folha de pagamento, em leiaute fornecido pela CAIXA;

Comprovagédo da publicagao da dispensa de licitagao e do extrato do contrato na
Imprensa Oficial; e

Processamento do crédito de saldrio na CAIXA, nos quantitativos previstos na
piramide salarial apresentada.




3. Salientamos ser imprescindivel o cumprimento das condicionantes pontuadas no it
1.1 e subitens, especialmente no que se refere ao quantitativo minimo de 1.843
servidores no primeiro processamento da folha, quantidade essa informada na
piramide salarial encaminhada pela prefeitura com referéncia de ABR 2024 cujos
dados foram utilizados para a precificagdo do valor proposto.

* O quantitativo de empregados informado na pirdmide e que deverdo compor o
primeiro processamento na CAIXA deve ser a quantidade de CPF, ou seja, a
quantidade de pessoal/servidores, e ndo a quantidade de créditos efetivados, ja
que, um servidor pode ter mais de um cargo e receber mais de um crédito de
salario.

4. Ressaltamos que a presente proposta estd sujeita a deliberagbes das algadas
competentes dentro da CAIXA e alertamos quanto as exigéncias para a contratagao:

e Inexisténcia de contrato vigente com outra Instituigdo Financeira, com o
mesmo objeto a ser contratado;

e Adimpléncia com a CAIXA no convénio de Crédito Consignado € no ambito
comercial;
Inexisténcia de acgéo judicial contra a CAIXA, no ambito comercial,
Inexisténcia de registro no cadastro informativo de créditos nao quitados do
Setor Publico Federal;

e Inexisténcia das ocorréncias: “Proibicdo de Contratar com o Poder Publico” e
“Interdi¢ao Judicial”;

5. A proposta ndo contempla a instalagido de Posto de Atendimento Bancério e terminal
de autoatendimento (ATM/PAE/Posto 24 Horas) na prefeitura.

6. Certos de vossa atengdo, subscrevemo-nos com votos de estima e apreco.

Respeitosamente,

MARQUES Assinado de forma digita! por
CALIXTO:43247873 MARQUES CALIXTO:43247873600

Dados: 2024.05.23 15:54:54 -03'00'
600

Marques Calixto
Superintendente Executivo
Superintendéncia Executiva de Governo Curitiba
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO D Al = =
00 3803051000104 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | o5l ~Ees ™

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CEF MATRIZ DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.23-9-00 - Caixas econdmicas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nio informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
201-1 - Empresa Publica

. LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ST SETOR SBS SIN QUADRA4 BLOCO A ANDAR TODOS
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.092-900 ASA SUL BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(00) 4004-0104

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

UNIAO
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekeddedekik Feedeidkde

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 18/06/2024 as 15:09:46 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Positiva
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

i
?
’ com Efeitos de Negativa
| (Art. 206 do CTN)
N° 033572331-96

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 00.360.305/0001-04
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos existir pendéncias cadastradas em nome do contribuinte acima
identificado, nesta data, as quais estdo com a exigibilidade suspensa nos termos dos incisos II, |1l e/ou

' VI, do art. 151, do Cédigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1966).

Obs.: Esta Certid3o engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias

Valida até 20/08/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (22/05/2024 12:00:20)



CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHIST
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.360.305/0001-04

Certiddo n®°: 49268085/2024

Expedicdo: 15/07/2024, as 15:51:48

Validade: 11/01/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque CAIXA ECONOMICA FEDERAL (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.360.305/0001-04, CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de
obrigacdes estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

0173500-64.2005.5.01.0007 - TRT 01* Regido * (7% VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0133300-88.2005.5.01.0015
DE JANEIRO)
0100500-84.2017.5.01.0015 ~ TRT 01*®* Regido * (15° VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0011195-39.2015.5.01.0022 -~ TRT 0l1* Regido * (22* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0010760-33.2013.5.01.0023 - TRT 01® Regido * (23° VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0000402-05.2010.5.01.0026 - TRT 01* Regidc * (26* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0000788-64.2012.5.01.0026 - TRT 01* Regido * (26° VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0100048-31.2023.5.01.0026 -~ TRT 01*® Regido * (26* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0000400-02.2005.5.01.0029 - TRT 01® Regido * (29> VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0175700-75.2005.5.01.0029 - TRT 01* Regido * (29* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0013700-80.2009.5.01.0032 - TRT 01* Regido * (32> VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0232700-74.1989.5.01.0035 - TRT 01°® Regido * (35% VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)

0145700-50.1991.5.01.0040 ~ TRT 01® Regido * (40 VARA DO TRABALHO DO RIO

DE JANEIRO)
0182000-14.2005.5.01.0042 - TRT 01® Regido * (42* VARA DO TRABALHO DO RIO

TRT 01® Regido * (15° VARA DO TRABALHO DO RIO




DE JANEIRO)
0145100-61.2007.5.01.0042 -
DE JANEIRO)
0028200-77.1993.5.01.0044 -
DE JANEIRO)
0010100-69.1996.5.01.0044 -
DE JANEIRO)
0057800-79.2003.5.01.0049 -
DE JANEIRO)
0100862-33.2020.5.01.0225 -
IGUAGU)
0142900-46.2009.5.01.0225 -
IGUAGU)
0178400-47.2008.5.01.0246
NITEROI)
0284700~03.2000.5.01.0282
CAMPOS DOS GOYTACAZES)
0101780-08.2017.5.01.0301
PETROPOLIS)
0001255-54.2013.5.01.0302
PETROPOLIS)
0084500-36.2008.5.01.0302
PETROPOLIS)
0187500-18.2009.5.01.0302
PETROPOLIS)
0001386~37.2011.5.01.0322 -
JOAOC DE MERITI)
0010021-02.2015.5.01.0343
VOLTA REDONDA)
0000015-66.2010.5.01.0421
BARRA DO PIRaAI)
0103900-88.2008.5.01.0511 -
FRIBURGO)
0183500~37.2003.5.01.0511 -
FRIBURGO)
0041600-48.2007.5.02.0010 -
PAULO)
0319900-45.2000.5.02.0023 -
PAULO)
0092700-41.2000.5.02.0025 -
PAULO)
0236800-97.2002.5.02.0032 -

TRT 01°

TRT 01°

TRT 01°

TRT 01°

TRT 0O1°

TRT 01°

~ TRT

~ TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

01°®

01°

01°

01°®

o1°®

o1+#

Regido

Regido

Regiio

Regiéo

Regidoe

Regiaoe

*

Regiado

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

TRT 01®* Regido *

}

TRT

~ TRT

o1+°

o1?

Regiio

Regido

TRT 01°® Regidc *

TRT 01*

TRT 02°

TRT 02°2

Regido *
Regiao **

Regido *

TRT 02* Regidoc **

TRT 02® Regido **

(42° VARA DO TRABALHO DO RIO

(44° VARA DO TRABALHO DO RIO

(44° VARA DO TRABALHO DO RIO

(49% VARA DO TRABALHO DO RIO

(5% VARA DO TRABALHO DE NOVA

(5% VARA DO TRABALHO DE NOVA

* (63

* (24

* (26

* (za

* (23

VARA DO TRABALHO DE

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

(2*® VARA DO

% (3d

* (1A

VARA

VARA

DO

DO

DO

DO

DO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

TRABALHO DE SAO

DO TRABALHO DE

DO TRABALHO DE

(1* VARA DO TRABALHO DE NOVA

{1* VARA DO TRABALHO DE NOVA

(10* VARA DO TRABALHO DE SA0

(23® VARA DO TRABALHO DE SAQ

{25* VARA DO TRARALHO DE SAO

{(32* VARA DO TRABALHO DE SAO




PAULO)
0002147-78
PAULO)
0174700-91
PAULO)
0214000-06.
PAULO)
0294500-94.
PAULO)
0309800-58.
PAULO)

.2015.5.02.0038

.2007.5.02.0045

2005.5.02.0074

0000814-47.2013.5.02.0431

SANTO ANDRE)

0000104-73.2010.5.02.0482

VICENTE)
1001325~-78.2015.
0001625-03.2013.
HORIZONTE)
0010110-28.2021.
0001167-96.2010.
0001587-33.2012.

UBERLANDIA)

[§;

ot

i

2007.5.02.0063 -

2003.5.02.0077 -

.02.0521 -
.03.0003 -

.03.0062 -
.03.0065 -
.03.0065 -
0010280-42.2019.5.03.0103

0000892-63.2012.5.03.0135

GOVERNADOR VALADARES)

0108500~-12.2009.5.04.0002

PORTO ALEGRE)

0091600~-48.2009.

PORTO ALEGRE)

0032300-20.2007.

PORTO ALEGRE)

0080000~89.2007.

PORTO ALEGRE)

0109200-87.2002.

PORTO ALEGRE)

0000671-56.2011.

PORTO ALEGRE)

0000954-07.2010.

PORTO ALEGRE)

0114200-56.2002.

PORTO ALEGRE)

0080800-71.2006.

.04.

.04.

.04.

.04.

.04.

.04.

.04.

.04.

0003

0006

0006

0016

0016

0019

0020

0020

TRT 02° Regido * (38*% VARA DO TRABAL
TRT 02° Regido * (45° VARA DO TRABALHO DE SAO
TRT 02> Regido ** (63* VARA DO TRABALHO DE sSAO
TRT 02° Regi&o * (74° VARA DO TRABALHO DE SAO
TRT 02* Regido ** (77° VARA DO TRABALHO DE SA0

*

TRT 02° (1® VARA DO TRABALHO DE

Regiao
TRT 02° Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE SAO

TRT 022 Regido * (VARA DO TRABALHO DE ARUJA)
TRT 03* Regido * (3° VARA DO TRABALHO DE BELO

TRT 03* Regido * (VARA DO TRABALHO DE ITAUNA)
TRT 03® Regido * (VARA DO TRABALHO DE LAVRAS)
TRT 03® Regido * (VARA DO TRABALHO DE LAVRAS)

- TRT 03* Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
- TPTRT 03* Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04* Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04* Regido * (6* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04% Regido * (6* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04° Regido * (16* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04° Regido * (16* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04°* Regidao * (19* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04° Regido * (20* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04° Regidao * (20® VARA DO TRABALHO DE



PORTO ALEGRE)

0063000-~97.2008.

PORTO ALEGRE})

0000966-81.2011.

PORTO ALEGRE)

0001024-84.2011.

PORTO ALEGRE)

0000763-85.2012.

PORTO ALEGRE)

0001612-57.2012.

PORTO ALEGRE)

0048400-61.2005.

PORTO ALEGRE)

0005300~-58.2002.

PORTO ALEGRE)

0000033-50.2011.

PELOTAS)

0000612-95.2011.

PELOTAS)

0001054~-61.2011.

PELOTAS)

5.

.04,

.04.

.04.

.04,

.04.

.04,

.04.

.04.

.04

04

0020

0020

0020

0020

0020

0025

0026

0104

L0104

.0104

0020667-42.2013.5.04.0122

GRANDE)

0000796~69.2010.5.04.0271 -~
0010923-66.2010.5.04.0271 -

0000139~-47.2011.5.04.0351

GRAMADOQ)

0000895-28.2010.

CAXIAS DO SUL)

0000898-80.2010.

CAXIAS DO SUL)

0021113~04.2015.

CAXIAS DO SUL)

0022079~-64.2015.

CAXIAS DO SUL)

.04.

.04.

.04,

.04.

0010378-47.2013.5.04

BENTO GONGCALVES)

0000708-44.2011.5.04

ALTA)

0043200-66.2009.5.04

PASSO FUNDO)

0020704-92.2014.5.04

0404

0404

0404

0404

0511

.0611

.0661

.0782

- TRT 04° Regido * (20° VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04* Regido * (20° VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04* Regido * (20° VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04° Regido * (20° VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04°® Regido * (20° VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04° Regido * (25° VARA DO TRARBRALHO DE
- TRT 04° Regido * (26°® VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04°® Regido * (4® VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04®* Regido * (4* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04°* Regido * (4* VARA DO TRABALHO DE
TRT 04* Regido * (2% VARA DO TRABALHO DE RIO
TRT 04* Regido * (VARA DO TRABALHO DE OSORIO)
TRT 04* Regido * (VARA DO TRABALHO DE OSORIO)
- TRT 04°* Regiao * (1® VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04°® Regidoc * (4* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04° Regido * (4* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04°® Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04° Regidoc * (4° VARA DO TRARALHO DE
- TRT 04°* Regido * (1°* VARA DO TRABALHO DE
- TRT 04° Regido * (VARA DO TRABALHO DE CRUZ
- TRT 04° Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

- TRT 04°® Regidoc * (2° VARA DO TRABALHO DE




ESTRELA)
0025800~-44.
ALEGRETE)
0198000-72.
SALVADOR)
0065300-64.
SALVADOR)
0320900-74.
SALVADOR)
0104100-890.
SALVADOR)
0000605-20
SALVADOR)
0071900~-56.
SALVADOR)
0002900-63.
SALVADOR)
0065900-73.
SALVADOR)
0061100-94.
SALVADOR)
0001153-41.
SALVADOR)
0000078-93.
SALVADOR)
0000643-23.
SALVADOR)
0026600-67.
SALVADOR)
0007600~78.
SALVADOR)
0049100-31
SALVADOR)
0010096-30.
SALVADOR)
0000220-38.
SALVADOR)
0236900-80.
SALVADOR)
0034100-67.
SALVADOR)
0000699-95.

2009.5.04.0821

2003

2005.

1991.

2007.

. 20013,

2009.

20009.

2005.

2008.

2010.

2012.

2013.

2006.

2006.

.2000.

2013.

2019.

1992.

2009.

2014.

.5.05.0002
5.05.0002
5.05.0003
5.05.0003
5.05.0003
5.05.0004
5.05.0005
5.05.0006
5.05.0006
5.05.0006
5.05.0006
5.05.0006
5.05.0007
5.05.0008
5.05.0010
5.05.0010
5.05.0011
5.05.0012
5.05.0012

5.05.0014

TRT 04°

TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°

TRT 05°

Regido

Regido

Regido

Regiao

Regido

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regido

Regiao

Regido

Regido

Regido

Regido

Regido

Regiao

Regido

Regiéao

*

*

* de

(2°

(2*°

(3¢

(3¢

(3°

(4°

(5%

(6

(6°

(6°

(6%

(6°

(7%

(8°

(10*

(10°

(11°

(12°

(12°

(14*

(VARA DO

VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO

VARA DO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE




SALVADOR)

0122600~-42.

SALVADOR)

0055900-16.

SALVADOR)

0111000~-53.

SALVADOR)

0171800-49.

SALVADOR)

0046000-06.

SALVADOR)

0058100~-22.

SALVADOR)

0001119-65.

SALVADOR)

0000109-05.

SALVADOR)

0178601~12.

SALVADOR)

0193100-37.

SALVADOR)

0000812-42.

SALVADOR)

0000451-02.

SALVADOR)

0002800~97.

SALVADOR)

0000578-20.

SALVADOR)

0000118-83.

SALVADOR)

0084100~46.

SALVADOR)

0125400~51.

SALVADOR)

0000762-93.

SALVADOR)

0008019-05.

SALVADOR)

0140800-07.

SALVADOR)

0000300~12.

2005.

2007.

2007.

2004.

2007.

2009 .

2012,

2020.

2003.

1999.

2011.

2023,

2008.

2012.

2019.

2006.

2007.

2014.

2017.

2004.

2009.

.05.

o

« 05,

.05.

.05,

08,

.05,

05,

5 05 ;

o

.05,

.08,

.05.

05,

;05

.05.

=05 .

.05.

.05

2 05

.05.

0015

0015

0015

0016

0016

0016

0016

0016

0017

0018

0018

0019

0020

0020

0021

0022

0022

0023

0023

0024

0024

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

05°

05°

05°

05°

05¢#

05°

0s5°®

05°

05°®

05°

0b®

05*®

05*

05°

05*#

05*

05°

05+°

05°

05°

05*

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regido

Regiao

Regido

Regido

Regido

Regido

Regido

Regiao

Regido

Regido

Regiao

Regiao

(15°

(15°¢

(15°

(16°

(16"

(16°

(16°

(16°

(17°

(18¢

(18°

(19°

(20°

(20°

(21*

(222

(22

(23*

(232

(24°

(24°

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE




SALVADOR)

0001075~-56.

SALVADOR)

0134500-75.

SALVADOR)

0024500-07.

SALVADOR)

0000925-57.

SALVADOR)

0000772-14.

SALVADOR)

0116000-83.

SALVADOR)

0001061-75.

SALVADOR)

0155100-42.

SALVADOR)

0015500-69.

SALVADOR)

0082900-66.

SALVADOR)

0000484-02.

SALVADOR)

0000588-52.

SALVADOR)

0000646-55.

SALVADOR)

0026600-52.

SALVADOR)

0000967-97.

SALVADOR)

0000692-17.

SALVADOR)

0010451-68.

SALVADOR)

0000654-97.

SALVADOR)

0000315-07.

SALVADOR)

0000602-91.

SALVADOR)

0000489-06.

2011.

2008.

2005.

2011.

2017.

2007.

2016.

2007.

2008.

20009.

2013

2017.

2017.

2007.

2011.

2012.

2013.

2015.

2016.

2021.

2022.

.05.

;109 5

OB .

.05.

.05.

< 05!;

.05.

.05.

. 05

+ 05

.05

.05.

08

+ 05,

.05.

.05.

.05.

s 05

.05.

;05

.05.

0024

0028

0030

0030

0030

0031

0031

0032

0032

0032

.0032

0032

0032

0033

0033

0033

0033

0033

0033

0033

0033

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRY

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

05°

05°

os*®

05*®

05°

05°

05*

05°

05°

05¢

05*

05*®

05*

05*

05¢

05*

05*

05°

05°

05°

05°

Regiéo

Regiéo

Regiédo

Regido

Regiao

Regido

Regido

Regido

Regido

Regido

Regiao

Regiao

Regiao

Regido

Regido

Regiao

Regido

Regido

Regido

Regiao

Regido

(24°

(28°

(30°

(30°

(30°

(31°

(31 °

(327

(32°

(32°¢

(32*

(32°

(32*

(33*%

(33°

(33®

(33°

(33°

(33°

(33

(33°

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE



SALVADOR)

0165300-33.

SALVADOR)

0151000-32.

SALVADOCR)

0121400-60.

SALVADOR)

0001241-39.

SALVADOR)

0037300-09.

SALVADOR)

0000472-67.

SALVADOCR)

0000859-17.

CAMACART)
0001462-36

2006.

2007.

2007.

2017.

2006.

2013«

2015 .

.2017.

105

.05.

.05.

05,

.05.

.05,

2 05

5.05.

FEIRA DE SANTANA)

0000171-90.2019.5.05.0271

EUCLIDES DA CUNHA)

0094300-24
ITABUNA)
0000196-56
ITABUNA)
0166000~-23
ITABUNA)
0000048~19
ILHEUS)
0071300-68
ILHEUS)

.2004.

.2012.

12008 ;

.2016.

.2005.

5, 1005

.05.

;105

05,

.05.

0036

0036

0037

0037

0038

0038

0134

0194

0462

0463

0463

0491

0491

0000042-59.2010.5.05.0511

EUNAPOLIS)
0001517~79
EUNAPOLIS)
0001594-59
EUNAPOLIS)
0158400-59
EUNAPOLIS)
0238300-~72
EUNAPOLIS)
0253000-09
EUNAPOLIS)
0000391-95

.2012.

.2010.

.2009.

.2001.

.2008.

.2011.

+ 05

.05.

s 105

.05.

«+05,

.05.

0511

0511

0511

0511

0511

0521

05°

TRT
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°

TRT 05°%

TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°*
TRT 05*
TRT
TRT
TRT
TRT

TRT

TRT

TRT 05°*

TRT 05°

052

05°

05*

05°*

05®

Regido *
Regido
Regido *
Regido
Regiao **
Regiao
Regiao *
Regido *
Regido
Regido *
Regido *
Regiao *
Regido *
Regiao
Regiédo
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido

Regido

(36°

(36°

(37°

(37°

(38°

(38°

(4°

(4°

*

(2%

(3°

(3%

(1°

(1°

*

VARA DO

VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
(VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
VARA DO
(VARA DO
(VARA DO
(VARA DO
(VARA DO
(VARA DO
(VARA DO

(VARA DO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE




ITAMARAJU)

0242800-77.2008.5.05.0531

TEIXEIRA DE FREITAS)

0000084-17.
0000792-04.
0000833-68.
0007700-82.
0021600-98.
0000047-18.
SEGURO)
0000102-66.
SEGURO)
0000414-25.
VITORIA DA
0082000-77.
RECIFE)
0031000-96.
RECIFE)
0070400-73.
RECIFE)
0151400-27.
RECIFE)
0141600-04.
RECIFE)
0048300-24.
RECIFE)
0106500-53.
RECIFE)
0011400-37.
RECIFE)
0091800-38.
RECIFE)
0073500-91.
RECIFE)
0148800-59.
RECIFE)
0081100-34.
RECIFE)
0025900-08.
RECIFE)
0160300-56.
RECIFE)

2012.
2011.
2011.
2008.
2009.

5.
.05.
.05.
.05.
.05.

o v Wn

05.

0551 -

0551
0551
0551
0551

2016.5.05.0561

2012.5.05

2016.5.05.0561

.0612

CONQUISTA)

1934 .5.06

1998.5.06

2005.5.

2007.5.

2009.5.

2005.5.

2007.5.

2008.5.

2008.5.

2009.5.

2009.5.

2007.5.

2008.5.

2008.5.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

.0001

.0001

0001

0001

0001

0002

0002

0002

0002

0002

0002

0003

0003

0003

- TRT 05* Regiao * (1°

TRT 052 Regido * (VARA DO
TRT 05° Regido * (VARA DO
TRT 05% Regido * (VARA DO
TRT 05® Regido * (VARA DO
TRT 052 Regido * (VARA DO

TRT 05% Regido

VARA DO

TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO

T

DE
DE
DE
DE
DE

JEQUIE)
JEQUIE)
JEQUIE)
JEQUIE)
JEQUIE)

TRT 05°

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

052

06*®

06°

06°

06°

06°®

06°

062

06°

06°

06°

06°

06°

ceé°

06°

Regiao

* (VARA
Regiao * (2°
Regido * (1°
Regido * (1°
Regido * (1°
Regido * (1°
Regido * (1°
Regiao
Regido * (2°
Regido * (2°
Regido * (2°
Regido * (2°
Regido * (2°
Regido * (3°
* (3

Regido

Regidao * (3°

* (VARA DO TRABALHO DE PORTO

DO TRABALHO DE PORTO

VARA DO TRABALHO DE

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO



0067900-86.

RECIFE)

0000591-14.

RECIFE)

0000869-78.

RECIFE)

0072900~-69.

RECIFE)

0034000~-80.

RECIFE)

0115900-85.

RECIFE)

0103000-36.

RECIFE)

0166000-17.

RECIFE)

0173900~12.

RECIFE)

0171600-65.

RECIFE)

0055500~-80.

RECIFE)

0038700~29.

RECIFE)

0153500~31.

RECIFE)

0172000~-11.

RECIFE)

0000239~30.

RECIFE)

0101800-41.

RECIFE)

0175800-12.

RECIFE)

0153700~-29.

RECIFE)

0004800-77.

RECIFE)

0104700-57.

RECIFE)

0115700-54,

RECIFE)

2009.

2010.

2011.

2006.

2007.

2007.

2008.

2002.

2006.

1992.

1999.

2003.

2007.

2008.

2013.

2006.

2006.

2007.

2002.

2007.

2007.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.086.

.06.

.06.

.06.

.06.

0003

0003

0003

0004

0004

0004

0004

0005

0005

0006

0006

0008

0008

00089

0010

0011

6011

0011

6012

6012

6012

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

06°

ce"

0&°®

06°

06°

06°

06°

06°

06*

0e*

o6®

06"

06°®

06*®

06*

06°

06°

06°

06°

Regido

Regido

Regido

Regido *

Regido

Regido *

Regiao

Regiao

Regido *

Regido *

Regiao

Regido

Regido *

Regido *

Regido *
Regido *
Regido
Regido
Regido *
Regido *

Regido

(3°

(3°

(3°

(4%

(4

(4&

(4°

(5°

(5°

(6°

(6°

(8°

(8%

(9°

(10°

(11+#

(r1°

(11°

(12*°

(1z°

(122

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

BO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

TRABALHO

TRABALHOC

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO




0067400-27.
RECIFE)
0080200~53.
RECIFE)
0020100-32.
RECIFE)
0093400-27.
RECIFE)
0000329-97.
RECIFE)
0000294-06.
RECIFE)
0009800-47.
RECIFE)
0079600-91.
RECIFE)
0085300-48.
RECIFE)
0085400-03.
RECIFE)
0000189-91.
RECIFE)
0000688-75.
RECIFE)
0000400-61.
RECIFE)
0065700-64.
RECIFE)
0000926-88.
RECIFE)
0081800-62.
RECIFE)
0079200-59.
RECIFE)
0013500-33.
RECIFE)
0102100-30
RECIFE)
0077400-53.
RECIFE)
0027000-98.
RECIFE)

2008.

2009.

2009.

20009.

2011 .

2012 .

2005.

2007.

2007.

2007.

2010.

2010.

2009.

20009.

2010.

2007.

2007.

2007.

.2007.

2008.

2009.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

.06.

s 06

.06.

.06.

.06.

= 06,

.06.

. 06

.06.

.06.

0012

0012

0013

0013

0013

0013

0014

0015

0015

0015

0015

0015

0016

0017

0017

0018

0021

0023

0023

0023

0023

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

06°

06°

06°

o6

06°

06°

06°

06°®

06°

06°

0o6*®

oe6®

06*

06*

0o6°

06°

06°

06°

06°

06°

Regiao

Regiao

Regido

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regiao

Regido

Regiao

Regido

Regido

Regiédo

Regiao

Regiao

Regido

Regido

Regido

Regido

Regido

Regido

&k

* K

*

*

*

*

(12*

(12°

(13*

(13

(13°

(13°

(14°

(15°

(15°

(15

(15%

(15*®

(16°

(17*%

(17

(18*%

(21°

{237

(23°

(23*

(23*

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

TRABALQO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO
TRABALHO

TRABALHO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO



0016700~76.2007.5.06.0143 ~ TRT 06* Regido *
JABCATAO)

0171300-41.2008.5.06.0201 ~ TRT 06> Regido **
VITORIA DE SANTO ANTAO)
0000179-32.2010.5.06.0311
CARUARU)
0000989~07.2010.5.06.0311
CARUARU)
0035800-24.2009.5.06.0312
CARUARU)
0143800-55.2008.5.06.0312
CARUARU)
0153300-48.2008.5.06.0312
CARUARU)
0000532-55.2012.5.06.0391 - TRT 06* Regido **
SALGUEIRO)

0175300~-96.2009.5.08.0006 - TRT 08* Regiao *
BELEM)

0000762-87.2010.5.08.0011 - TRT 08% Regido **
BELEM)

0000736-80.2010.5.08.0014 - TRT 08°* Regido **
BELEM)

0000739-35.2010.5.08.0014 - TRT 08°* Regido **
BELEM)

0000010-98.2013.5.08.0015 - TRT 08°* Regido *
BELEM)

0000421-55.2019.5.08.0105 - TRT 08* Regiédo
CAPANEMA)

0143600-60.2004.5.08.0109 - TRT 08* Regido *
SANTAREM)

0077100~07.2007.5.08.0109 - TRT 08°* Regido *
SANTAREM)

0000327-52.2011.5.08.0117 ~ TRT 08°% Regido *
MARABA)

2058100-74.2004.5.09.0008 - TRT 09* Regido *
CURITIRA)

1767600-71.2003.5.09.0010 - TRT 09° Regido *
CURITIBA)

0001769-10.2012.5.09.0014 - TRT 09* Regido *
CURITIBA)

0000655-30.2012.5.09.0016 - TRT 09* Regido *
CURITIBA)

i

TRT 06* Regido *

TRT 06® Regido *

TRT 06> Regiao *

TRT 06° Regido *

TRT 06* Regiado *

{3° VARA DO TRABALHO

(VARA UNICA DO TRABALHO

{1® VARA DO TRABALHO

(1* VARA DO TRABALHO

(2° VARA DO TRABALHO

(2% VARA DO TRABALHO

(2° VARA DO TRABALHO

(VARA UNICA DO TRABALHO

{(6* VARA DO TRABALHO

(11® VARA DO TRARBALHO

(14 VARA DO TRABALHO

(14® VARA DO TRABALHO

{(15° VARA DO TRABALHO

* (VARA DO TRABALHO

(1* VARA DO TRABALHO

(1* VARA DO TRABALHO

{2® VARA DO TRABALHO

(8% VARA DO TRABALHO

{(10° VARA DO TRABALHO

{(14* VARA DO TRABALHO

{(16* VARA DO TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE




0000746-76.2019.5.09.0016 - TRT 09* Regiao * (167
CURITIBA)

0001004-07.2015.5.09.0023 - TRT 09° Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVAI)

0221300-74.2005.5.09.0069 - TRT 09* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
CASCAVEL)

0052901-44.2003.5.09.0072 - TRT 09 Regidoc * (1° VARA DO TRABALHO DE PATO
BRANCO)

0148700-72.2008.5.09.0094 - TRT 09° Regido * (1° VARA DO TRABALHO DE
FRANCISCO BELTRAO)

0001252-80.2017.5.09.0094 - TRT 09* Regido * (1° VARA DO TRABALHO DE
FRANCISCO BELTRAO)

0000885-35.2018.5.09.0122 - TRT 09° Regido * (4% VARA DO TRABALHO DE SAO
JOSE DOS PINHAIS)

0134500~87.2003.5.09.0659 - TRT 09> Regido * (2% VARA DO TRABALHO DE
GUARAPUAVA)

0283500-42.2009.5.09.0663 - TRT 09® Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE
LONDRINA)

0005500-28.2008.5.09.0669 ~ TRT 09° Regido ** (VARA DO TRABALHO DE
ROLANDIA)

0515900-37.2005.5.09.0673 - TRT 09® Regido * (6* VARA DO TRABALHO DE
LONDRINA)

0009000-43.2007.5.10.0012 - TRT 10® Regiao * (12*® VARA DO TRABALHO DE
BRASILIA - DF)

0203500-41.2009.5.10.0012 - TRT 10° Regido * (12° VARA DO TRABALHO DE
BRASILIA - DF)

0001001-97.2011.5.10.0012 - TRT 10°® Regido * (12*®* VARA DO TRABALHO DE
BRASILIA - DF)

0001650-62.2011.5.10.0012 - TRT 10° Regido * (12° VARA DO TRABALHO DE
Brasfnia - DF)

0000029-59.2013.5.10.0012 - TRT 10° Regiao * (12® VARA DO TRABALHO DE
Brasinia - DF)

0001559-76.2010.5.10.0021 - TRT 10° Regido * (21* VARA DO TRABALHO DE
BRASILIA - DF)

0001803-84.2011.5.12.0030 - TRT 12° Regiao * (4 VARA DO TRABALHO DE
JOINVILLE)
0037800-33.2009.5.12.0052
0119400-17.2014.5.13.0006
PESSOA)
0130570-90.2013.5.13.0015
0000546-45.2016.5.13.0022
PESSOA)

TRT 12° Regido * (VARA DO TRABALHO DE TIMBO)
TRT 13® Regidoc ** (6 VARA DO TRABALHO DE JOAO

TRT 13° Regido *
TRT 13% Regido ** (7% VARA DO TRABALHO DE JOAO




0300900-54.2008.5.15.0011 ~ TRT 15° Regido * (VARA DO TRABALHO DE
BARRETOS)

0001094~-25.2011.5.15.0011 -~ TRT 15® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
BARRETOS)

0147900-35.2002.5.15.0014 - TRT 15 Regido ** (1* VARA DO TRABALHO DE
LIMEIRA)
0200700-62.2006.5.15.0026
PRESIDENTE PRUDENTE)
0000581-25.2010.5.15.0033
MARILIA)
0168700~-60.2003.5.15.0043
CAMPINAS)
0001013-74.2011.5.15.0044 - TRT 15° Regiéo * (2® VARA DO TRABALHO DE SA0
JOSE DO RIO PRETO)

0104100-16.2006.5.15.0046 - TRT 15* Regidoc * (VARA DO TRABALHO DE ARARAS)
0071000~84.2008.5.15.0051 - TRT 15° Regido * (2¢ VARA DO TRABALHO DE
PIRACICABA)

0102100-82.1998.5.15.0059 -~ TRT 15* Regido ** (VARA DO TRABALHO DE
PINDAMONHANGARBA)

0011070-40.2015.5.15.0068 =~ TRT 15° Regidoc * (VARA DO TRABALHO DE
ADAMANTINA)

0001069-33.2010.5.15.0080 - TRT 15* Regido * (VARA DO TRABALHO DE JALES)
0222900~-39.2009.5.15.0097 - TRT 15* Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE
JUNDIAT)

0068600-38.2008.5.15.0103 - TRT 15* Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
ARACATUBRA)

0001168~22.2010.5.15.0106 - TRT 15* Regido * (2% VARA DO TRABALHO DE SAO
CARLOS)

0111000-16.2008.5.15.0120 - TRT 15° Regido ** (2% VARA DO TRABALHO DE
JABOTICARAL)

0001002-45.2010.5.15.0120 - TRT 15° Regido ** (2% VARA DO TRABALHO DE
JABOTICABAL)

0017000-20.2005.5.15.0123 ~ TRT 15°% Regido ** (VARA DO TRABALHO DE CAPAO
BONITO)

0000202-16.2012.5.15.0130 - TRT 15° Regidoc * (11° VARA DO TRABALHO DE
CAMPINAS)

0102000-35.2008.5.15.0138 - TRT 15" Regidoc * (2° VARA DO TRABALHO DE
JACARETI)

0012516-12.2013.5.15.0145 - TRT 15> Regido * (VARA DO TRABALHO DE
ITATIBA)

0195200-98.2004.5.16.0012 - TRT 16°® Regidc * (1° VARA DO TRABALHO DE
IMPERATRIZ)

i

TRT 15* Regido * (1®* VARA DO TRABALHO DE

TRT 15®* Regid&o * (1 VARA DO TRABALHO DE

TRT 15° Regido * (3° VARA DO TRABALHO DE




0063400-61.
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0147600-59.
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0044700-53.
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0078000-06.

VITORIA)
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.2009.5.17

.0007

.0007

.0013

+0013

.0013
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CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM)
0119301-22.2009.5.17.0132
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0150200-78.2006.5.17.0141

COLATINA)
0000590~-49
GUARAPARI)

0001570-37.
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0098900-11.
ARACAJU)
0001478-02.
ARACAJU)
0000671-21.
ITABAIANA)
0116700-13.
NATAL)
0170700-89.
NATAL)
0226400-92.
NATAL)
0203900-89.
TERESINA)
0091300-91.
TERESINA)
0001366~-88.
TERESINA)
0002139-33.
TERESINA)
0160200-28.
TERESINA)
0001962-66.
TERESINA)
0001571~77.
TERESINA)
0001725-95 .
TERESINA)
0001726~80.
TERESTINA)
000253485
TERESINA)
0000495-49 .,
TERESINA)
0088800-22.
CUIABA)
0094700-73.
CUIABA)
0081500-66.
TANGARA DA
0155900-41.
TANGARA DA
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2010.5.20.0005
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2007.5.21.0008

2008.5.22.0001

2009.5.22.0001
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2010.5.22.0002
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2011.5.22.0003

2011.5.22.0003

2011.5.22.0003

2011.5.22.0003

2010.5.22.0004

2009.5.23.0002

2006.5.23.0007
2003.5.
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2009.5.
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23.0051

23.0051

TRT 20°
TRT 20°
TRT 20°
TRT 21°
TRT 21°
TRT 21°
TRT 22°
TRT 22°
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Regido
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Regido
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*

*

*

*

*

*
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0171400-50.2009.5.23.0051 - TRT 23°® Regido * (1 VARA DO T
TANGARA DA SERRA)

0114000-72.2007.5.24.0002 - TRT 24° Regiao * (2® VARA DO TRABALHO DE
CAMPO GRANDE)

0001411-29.2010.5.24.0004 - TRT 24° Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE
CAMPO GRANDE)

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** papito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 339.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid&do sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacéao das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre gquem versa a certidido no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdésito, blogqueio de numerario, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de empresa, a
sua recuperacdo judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.




16/07/24, 08:23 Cuisalie Reguigridade do Empregador
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CAXA FCONGMIC

A FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.360.305/0001-04

Razao
. AIXA ECONOMICA FEDERA
Social: c © ERAL
Endereco: ST SETOR BANCARIO SUL QUADRA 04 34 BLOCO A / ASAL SUL /
' BRASILIA / DF / 70092-900 |

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:12/07/2024 a 10/08/2024

Certificacdo Nimero: 2024071215580022635470
‘ Informacdo obtida em 16/07/2024 08:22:56

A utilizacdo deste Certificado para o0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracgao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:25:37 do dia 28/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Vaélida até 26/08/2024.

Codigo de controle da certiddo: A991.0FAD.51 60.F1BD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGA

CERTIDAO NR : 113-03.082.280/2024

NOME : CAIXA ECONOMICA FEDERAL

ENDERECO : SETOR BANCARIO SUL, QUADRA 04, BLOCO A, LOTES 3/4 S/N EDIFICIO SEDE MA
CIDADE : ASA SUL

CPF
CNPJ : 00.360.305.0001-04
CF/DF : 0731282500175

FINALIDADE :JUNTO A ORGAOS PUBLICOS

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTOU.

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI -~ 2024 .
HA DEBITOS VINCENDOS. LANCAMENTO: 2024

PARCELAMENTO ADMINISTRATIVO COM PARCELAS VINCENDAS.

CONSTA (M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE FDDCONSUM NO LANCAMENTO POR RECURSO JUDICIAL
CONSTA (M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE TEQ NO LANCAMENTO POR REC. ADMINISTRATIVO.
CONSTA (M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE OUTROS NA DIVIDA ATIVA POR RECURSC JUDICIAL
CONSTA (M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE OUTROS NA DIV. ATIVA POR REC. ADMINISTRATIV

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 ~ CTN.
Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 — CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham

a ser apurados.
Esta Certidio abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme o Decreto Distrital nr. 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Vilida até 23 de Junho de 2024 *

Brasilia-DF, 25 de Margo de 2024

Certidao emitida por NAZARETH as 14:44:03 Prescinde de assinatura, conforme Decreto Distrital nr. 26.528 de 13 de janeiro de 2006.
Deve ser validada na Internet pelo site www.receita.fazenda.df.gov.br.

PAGINA UNICA




DIARIO OFICIAL DA

IAO. Secdo 1

1SSN 1677-7042 N¢ 219, terga-feira, 23 de novembro de 2021

Pardgrafo Unico. O credenciamento 3 que se refere o caput é aplicdvel ao

ggggo Especializado em Informatica {CEl). n3o sendo aplicdvel a outras unidades do
C.

Art. 22 A Instituigio credenciada deverd atender s seguintes condigdes:

| - na execuc¢do das atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo - PD&I
em convénios com empresas beneficiarias dos incentivos da Lei n2 8.387/1991, o repasse
a terceiros deve ficar limitado apenas 3 realizacdo de atividades de natureza complementar
ou a0s servigos n3o disponiveis na instituicdo, quando devidamente justificdvers;

i - as atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo previstas nos
canvénios e seus termos aditivos, celebrados com empresas beneficidrias dos incentivos da
Lei n? 8.387/1991, deverdo ser executadas no Centro Especializado em informatica -CEl,
em seu estabelecimento em Manaus - AM, utilizando seus recursos humanos e materiais,
salvo nos casos devidamente justificéveis;

il - demonstrar, a qualquer tempo, 2 manutengdo do cumprimento dos
requisitos exigidos para credenciamento.

Art. 39 A Instituigdo credenciada deve observar o prazo estabelecido para
adequagdo ac item 1.3.1 do Anexo | da Resolugdo Capda n? 5, de 07 de dezembro de 2010,
alterada pela Resolugdo Capda n? B, de 09 de dezembro de 2015.

Art. 42 Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio
Oficial da Unido.

JOSE RICARDO RAMOS SALES
Coordenador do Comité

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

SECRETARIA GERAL

CNPI/MF n% 00.360.305/0001-04
NIRE: 53.5.0000038-1

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 4 DE AGOSTO DE 2021

| - Data, horario e local: no dia 04 de agosto de 2021, as 09h00 {nove horas),
na Sala de Reunides dos Conselhos, no 212 andar do Edificio Matriz | da Caixa Econdmica
Federal, localizado em Brasilia/DF, no Setor Bancdrio Sul, Quadra 04, Lotes 3/4, e por
videoconferéncia.

It - Presenga: (i} Procurador da Fazenda Nacional Luiz Frederico de Bessa
Fleury, Representante da Unido, designado pela Portaria n? 17, de 26 de junho de 2019,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 01 de julho de 2019; e {ii} Senhor Gryecos Attom
Valente Loureiro, Diretor Juridico da empresa, representando o Presidente da CAIXA,
designado por procuracdo.

Hl - Mesa: Gryecos Artom Valente Loureiro, Presidente da Assembleia; Luiz
Frederico de Bessa Fleury, Representante da Unido; Karla Cristina Gadelha Apolinario,
Secretdria designada,

W - Convocagdo: dispensada face & presenga do acionista representando a
totalidade do capital social, nos termos do artigo 124, § 42, da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das S.A."}.

V - Ordem do Dia: (i) elei¢do de membro do Conselho de Administragdo; {ii}
aumento do capital autorizado e consequente alteragdo do Art. 9¢ do Estatuto Social da
CAIXA; (iii) incorporagdo das reservas de loterias e margem operacional ao capital social
CAIXA; (iv) aumento do Capital Social e consequente alteragdo do Art. 8¢ do Estatuto
Social da CAIXA; e {v) alteragdo do Estatuto Social da CAIXA.

VI - Deliberagio: com base no despacho do Secretdrio Especial do Tesouro e
Orcamento  do Ministerio da Economia, Senhor Bruno Funchal (Pracesso n®
10951,103782/2021-85), a Assembleia Geral Extraordinaria decidiu sobre as materias
apresentadas, conforme a seguir:

{i} eleger a Senhora PRICILLA MARIA SANTANA, brasileira, solteira, econornista
e advogada, nascida em Brasilia/Df, data de nascimento 06/05/1972, CPF 584.264.691-91,
|dentidade 1342373 - SSP/DF, residente e domiciliada na SQC/S 116, Bloco C, Apartamento
305, Asa Sul, CEP 70386-030, Brasilia/DF, para exercer o cargo de Conselheiro de
Administragio da Caixa Econdmica Federal, em cargo vago, a partir da data da posse, com
prazo de gestio até a Assembleia Geral QOrdindria a se realizar no ano de 2022, como
representante do Ministério da Economia (OFICIO SEI N® 121584/2021/ME, de 11 de maio
de 2021, OFICIO SEI N® 121571/2021/ME, de 11 de maio de 2021, e do despacho de 27
de abril de 2021, do Secretdrio Especial de Desestatizacdo, Desinvestimento e Mercados,
no processo SEI n® 10113.100401/2021-88), nomeada pelo Conselho de Administracio,
conforme Resolugdo n° 1071/2021, Ata n® 710, em sua reunido de 23 de julho de 2021,
na forma do artigo 150 da Lei n“ 6.404, de 1976;

(ii) alterar o capital social da CAIXA em R$ 23.000.000.000,00 {vinte e trés
bilhdies de reais), mediante a incorporagdo saldo de reserva de loterias, no valor de RS
1.483.979.469,29 (um bilhdo quatrocentos e trinta e oito mithdes novecentos e setenta e
nove mil quatrocentos e sessenta e nove reais e vinte nove centavos), e a incorporacio
do valor referente a soma da margem operacional, de R$ 21.516.020.530,71 {vinte um
bilhdes quinhentos e dezesseis mithdes vinte mil quinhentos e trinta reais e setenta e um
centavos), que passara para RS 68.000.000.000,00 {sessenta e oito bilhdes de reais), ¢ a
consequente alteragio do art. 8° do Estatuto Social aprovado em 01 de dezembro de
2020, conforme Anexo;

(iii) alterar o art. 8¢ do Estatuto Social aprovado em 01 de dezembro de 2020,
com a inclusio do paragrafo 1°, de acordo com a redagBo sugerida pela Secretaris de
Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais (SEST), e a inclusdo do paragrafo 2°,
conforme Anexo;

(iv) alterar o Estatuto Social aprovado em 01 de dezembro de 2020, com a
inclusio de novo art. 9°, com a previsdo de capital autorizado da CAIXA no valor de R$
100.000.000.000,00 (cem bilhdes de reais), e a consequente renumeragdo dos artigos
subsequentes, conforme Anexo;

{v) alterar o Estatuto Social aprovado em 01 de dezembro de 2020, com 3
modificacdo do inciso il do art. 16, renumerado como inciso Il do art. 17, de acordo com
a redag3o sugerida pela SEST, e com as modificagdes dos paragrafos 3° e 5° do art. 91,
renumerados como pardgrafos 3° e 5° do art. 92, conforme o Anexo;

{vi) alterar o Estatuto Social aprovado em 01 de dezembro de 2020, para
adequacic dos demais ajustes redacionais, de formatacdo e de numeragdo, conforme
Anexo.

Vil - Encerramento: n3o havendo qualquer outra matéria a ser discutida, o
Presidente da Mesa considerou encerrados os trabalhos da Assembleia Geral
Extraordinaria, determinando que fosse lavrada a presente Ata, em forma de sumarios,
conforme facuitado pels artigo 130, § 12, da Lei das S.A,, que, lida e achada conforme,
& devidamente assinada pelo Presidente da Mesa, Gryecos Attom Valente Loureiro, pelo
Representante da Uni3o, Luiz Frederico de Bessa Fleury, e pela Secretdria designada, Karla
Cristina Gadelha Apolinaric. A Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal
certificou o registro sob o n¢ 1754108 em 19/11/2021.

ANEXO

Estatuto Social da Caixa Fcondmica Federal - CEF

Aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria realizada em 14.12.2017,
arquivado no Registro do Comércio, sob o namerc n® 1018255 em 23/02/2018, e siterado
pelas seguintes Assembleias Gerais e seus respectivos registros: de 19.01.2018 (1016518
em 16/02/2018); de 16.07.2018 (1096696 em 03/09/2018): de 29/04/2019 (1299017 em
13/08/2019), de 17/12/2019 (1372586 em 27/03/2020), de 23/04/2020 {1384051), de
04/08/2021 {a registrar).

CAPITULO |

DESCRICAO DA EMPRESA

SECAO |

RAZAQ SOCIAL E NATUREZA JURIDICA

Art. 12 A Coixa Econdmica Federal, doravante denominada CEF, é uma
instituicdo financeira sob a forma de empresa publica, dotada de personalidade juridica
de direito privado, com patrimdnio préprio e autonomia administrativa, vinculada ae

Ministéric da Fconomia, regida por este Fstatuto, pela Lei n® 4.595, de 31 de dezembro

de 1964, Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, Lei n? 13.303, de 30 de junho de

2016, Decreto n? 8.945, de 27 de dezembre de 2016, ¢ demais legislag Blica ers. .
Parigrafo unico. A CEF adota como nome fantasia a deng rﬁ;ﬁb eATM

SECAO i
SEDE E REPRESENTACAO GEOGRAFICA

e pode criar e
estabelecimentos

Art. 22 A CEF tem sede e foro em Brasilia, Distrito
suprimir fitiais, agéncias, escritrios, representagdes ou guaisgu
no Pais e no exterior,

SECRO I

PRAZO DE DURAGAO

Art. 32 O prazo de duracSo da CEF é indetermin: £

SEGAO IV wt

OBJETO $SOCIAL E VEDAGOES

Art. 42 A CEF tem por objeto social:

| - receber depdsitos, a qualquer titulo, inclusive os
especial os de economia popular, com o propdsito de incentival\a populegs
nos habitos da poupanga ¢ fomentar o crédito em todas as regiodq do Pais;

It - prestar servicos bancdrios de gualquer natureza, por io de operagdes
ativas, passivas e acessorias, inclusive de intermediagdo e suprimento finatheey
multiplas formas, e o exetcicio de quaisquer atividades facultadas as In
integrantes do Sistema Financeiro Nacional;

il - administrar e prestar os servicos das loterias federais, nos termos da
legislagdo especifica;

IV - exercer o monopdlio das operagdes de penhor civil, em carater
permanente e continug;

V - realizar quaisquer operagdes, servicos e atividades negociais nos mercados
financeiros e de capitais, internos ou externos;

VI - administrar fundos e programas delegados pelo Governo Federal ou
concedidos mediante contrato ou convénio firmado com outros entes e entidades da
federacio, observadas a sua estrutura e natureza de instituicdo financeira, bem como a
sua capacidade de executar politicas publicas;

Vil - realizar operagBes relacionadas 4 emiss3o e & administragdo de cartdes,
inclusive os cartdes relacionados ao Programa de Alimentagdo do Trabathador - PAT, nas
modalidades alimentagao e refeicdo;

VIt - realizar operagdes de cambio;

IX - realizar operagbes de corretagem de seguros e de valores mobiliarios,
arrendamento residencial e mercantil, inclusive sob a forma de leasing;

X - atuar como agente financeiro dos programas oficiais de habitaco,
saneamento e infraestrutira, comao principal érgdo de execug3o da politica habitacional e
de saneamento do Governo Federal, e operar como sociedade de crédito imobilidrio para
promover o acesso a moradia, especialmente para a populagdo de menor renda;

X! - atuar como agente operador e principal agente financeiro do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

Xl - prestar servigos e conceder empréstimos e financiamentos de naturers
social, de acordo com a politica do Governo Federal, observadas as condi¢des de retorno,
que deverdo, no minimo, ressarcir os custos operacionais, de captagdo e de capital
alocado;

Xili - manter linhas de crédito especificas as microempresas e as empresas de
peguena porte;

XIV - prestar servicos de custddia de valores mobilidrios;

XV - prestar servigos de assessoria, consultoria, administragdo e gerenciamento
de atividades econdmicas, de politicas publicas, de previdéncia e de outras matérias
retacionadas a sua area de atuacio, diretamente ou mediante convénio ou conséreio com
Grgdos, entidades ou empresas;

XVI - atuar na exploragdo de mercado e banco digitais voltados para seus fins
comerciais e institucionais;

XVII - atuar em projetos ¢ programas de cooperagdo técnica internacional para
auxiliar na solugio de problemas sociais & econdmicos; e

Vil - realizar, na forma fixada pelo Conselho Diretor e aprovada pelo
Consetho de Administragdo da CEF, aplicagdes ndo reembolséveis ou parcialmente
reembolsévels destinadas especificamente a apoiar projetos e investimentos de carater
socioambiental, que se enguadrem em seus programas e acdes, que beneficiem
prioritariamente a populagdo de baixa renda, e principalmente nas dreas de habitagdo de
interasse social, sancamento ambiental, gestdo ambiental, geragdo de trabalho e renda,
satide, educagdo, desportos, cultura, justica, seguranga publica, alimentagio,
desenvolvimentos institucional, urbano e rural, e outras vinculadas a0 desenvolvimento
sustentavel,

§ 19 No desernpenho de seus objetivos, a CEF opera ainda no recebimento de
depositos:

| - judiciais, na forma da lei; e

It - de disponibilidades de caixa dos érgdos ou entidades do Poder Publico e
das empresas por ele controladas, observada a legislagdo pertinente.

§ 2° A CEF poders, para a consecucdo do seu objeto social, constituir
subsididrias, assumir o controle acionario efou participar do capital de outras empresas,
relacionadas ao seu objeto social, nos termos da Constituigdo da Reptiblica e da legislagdo
aplicavel.

Art. 52 A CEF é instituicdio integrante do Sistema Financeiro Nacional e auxiliar
da execucdo de politicas do Governo Federal, e sujeita-se as normas e decisdes dos
Srg3os competentes e 3 fiscalizagdo do Banco Central do Brasil.

Art. 62 A CEF & vedado, alem das proibigBes fixadas em lei:

| - realizar operagbes com garantia exclusiva de acBes de outras instituicbes
financeiras;

It - realizar operagdes, prestar servicos ou transferir recursos a suas partes
relacionadas em desacordo com o conteldo da politica definida em ambito interno; e

Il - participar do capitat de outras sociedades n3o relacionadas 30 seu objeto
social.

Paragrafo unico. A vedagio do inciso Il do caput n3o alcan¢a as participagdes
societarias, no Brasil ou no exterior, em:

{ - sociedades das quais a CEF participe na data da aprovagdo do presente
Estatuto; e

Il - sociedades em que a participagio decorra de amparo em dispositivo tegal
ou de operagdes de renegociagio ou recuperagdo de créditos, tais como dagdo em
pagamento, arrAernatagéo ou adjudicagdo judicial e conversdo de debéntures em agoes.

SE

INTERESSE PUBLICO

Ast. 7¢ A CEF podera ter suas atividades, sempre que consentaneas com seu
objeto social, orientadas pelo controlador, de modo a contribuir para o interesse publico
que justificou sua criacdo.

§ 19 No exercicio da prerrogativa de que trata o caput, o controlador unico
somente podera orientar a CEF a assumir obrigagdes ou responsabilidades, incluindo @
realizacdo de projetos de investimento e assungdo de custos e/ou resultados operacionais
especificos, em condighes diversas as de qualquer outra sociedade do setor privado que
atue no mesmo mercado, quando:

| - estiver definida em lei ou regulamento, bem como prevista em contrato,
convénic ou ajuste celebrado com o ente publico competente para estabelecé-la,
observada a ampla publicidade desses instrumentos; e

Il - tiver seu custo e receitas discriminados e divulgados de forma
transparente, inclusive no plano contabit.

§ 22 Para fins de atendimento aoc inciso 1l do § 1° deste artigo, a administragdo
da CEF devera:

| . evidenciar as obrigagdes ou responsabilidades assumidas em notas
especificas das demonstragdes contabeis de encerramento do exercicio; e

fl - descrevé-las em tépico especifico do Relatério de Administracdo.

§ 3 Quando orientada pela Unido nos termos do caput deste artigo, a CEF
somente assumird obrigagdes ou responsabilidades que se adequem ao disposto nos
incisos | e Il do § 1° deste artigo, sendo que, nesta hipétese, a Unido compensard, a cada
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exercicio social, 3 CEF pela diferenca entre as condicdes de mercado e o resultado
oper_acional au retorno econdmico da obrigagio assumida, desde gue a compensacdo ndo
esleja ocorrendo por outros meios.

42 A CEF explicitard, por meio da Carta Anual, o exercicio das prerrogativas
de que tratam os paragrafos acima, assim como seus compromissos de consecugdo de
objetivos de politicas pblicas, em atendimentc 2o interesse coletivo ou ao imperativo de
seguranga que justificaram sua criagdo, com a definicdo clara dos recursos a serem
empregados para esse fim e dos impactos econdmico financeiros da consecugdo desses
objetivos, subscrita pelos membros do Consetho de Administragdo, tal qual previsto no
artigo 13, inciso i, do Decreto n? 8.945, de 27 de derembro de 2016.

§ 5¢ A atuagio prevista no inciso XVil do artigo 42 deverd ocorrer em
colaboragdo com o drgdo ou entidade da Unido e organismos internacionais ou
multilaterais de crédito, competentes para coordenar a cooperagdo técnica
internacional.

SEGAO VI

CAPITAL SOCIAL

Art. B¢ O capital social da CEF é de RS 68.000.000.000,00 (sessenta e oito
hilhdes de reais), totalmente subscrito e integralizado pela Unido.

§ 1¢ A modificagio do capital social sera realizada mediante defiberagdo da
Assembleia Geral, apés aprovagdo das propostas pelo Conselho de Administragdo, ouvidos
o Conselho Diretar e o Consetho Fiscal e atendidas as disposicdes do art. 85.

§ 2¢ O capital social podera ser aumentado, apds aprovacio pela Assembleia
Geral, até o limite do capital autorizado previsto no art. 92, independentemente de
alteragdo estatutdria,

SECAQ Vil

CAPITAL AUTORIZADO
p , Art. 98¢ O capital autorizado da CEF ¢ de R$ 100.000.000.000,00 {cem bithdes
e reais).

Art. 10. A Assembleia Geral, constituida pelo controlador da CEF, & o érgdo
com poderes para deliberar sobre todos os negocios relativos ao seu objeto, nos termos
da Lei e deste Estatuto.

CAPITULD I

ASSEMBLEIA GERAL

SECAD

CARACTERIZAGAQ

Art. 11. As Assembleias Gerais realizar-se-do:

{ - prdinariamente, uma vez por ang, nos quatro primeiros meses seguintes ao
encerramento de cada exercicio social, para deliberagio das matérias previstas em lei;
e

il - extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, a legislagdo ou as
disposi¢Bes deste Estatuto exigirem.

SECAD il

COMPOSICAO

Art. 12. A Assembleia Geral é composta pelo controlador unico da CEF, a
Unido,

Art. 13. Os trabalhos da Assembleia Geral seriio dirigidos pelo Presidente do
Conselho de Administragdo da CEF ou pelo substituto que este vier a designar, que
escolherd o secretario da Assembleia Geral.

SEGAO 11

CONVOCAGAD

Art. 14. Ressalvadas as excegdes previstas na Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, as Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo ou por seu substituto que esse vier a designar, ou ainda, nas hipdteses
admitidas em lei, pelo Conselho Diretor, pelo Conselho Fiscal ou pefa Unido.

SECAQ IV

INSTALACAO E DELIBERAGAQ

Art. 15. A Assembleia Geral serd instalada com a presenga do controlador da
CEF.

paragrafo Gnico. As Assembleias Gerais tratardo exclusivamente do objeto
previsto nos editais de convocagdo, ndo se admitindo a inclusfo de assuntos gerais na
pauta da Assembleia.

ECAD V

COMPETENCIAS

Art. 16. A Assembleia Geral, além das matérias previstas na Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, e no Decreto n® 1.091, de 21 de margo de 1994, reunir-se-a
para deliberar sobre alienagdo, no todo ou em parte, de participagdes societdrias diretas
da CEF.

CAPITULO #I

REGRAS GERAIS DA ADMINISTRAGAC DA CEF

SECAO

ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 17. A CEF tera Assembleia Geral e os seguintes Grgdos estatutérios:

i - Conselho de Administracdo;

If - Diretoria Executiva, com até 38 {trinta e oito) membros, sendo composta
pelo Presidente da CEF, por até 12 Vice-Presidentes e ate 25 Diretores Executivos, que se
organizam em Conselho Diretor, Conselho de Administragio e Gestdo de Ativos de
Terceiros e Consetho de Fundos Goverramentais e Loterias;

Hl - Conselho Fiscal;

IV - Comité de Auditoria;

V - Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo; e

Vi - Comité Independente de Riscos.

Art. 18. A CEF serd administrada pelo Conselho de Administragio e pela
Diretoria Executiva, de acordo com as atribuicbes e poderes conferidos pela legislagdo
aplicavel e pelo presente Estatuto.

§ 12 Ohservadas as normas legais relativas a administracdo publica indireta, os
administradores deverdo orientar a execu¢do das atividades da CEF com observancia dos
principios e das methores praticas adotados e formutados por instituicdes e féruns
nacionais e internacionais que sejam referéncia no tema da governanca corporativa.

§ 2¢ O Presidente da CEF serd nomeado e destituido, ad nutum, pelo
Presidente da Republica.

§ 32 A escotha dos Vice-Presidentes e Diretores Executivos decorrera de
processo de selagdo interno, que poderd contar com o apoio de consultoria especializada
em recrutamento, sendo aprovada pelo Consetho de Administragdo, ouvido o Comité de
Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo, conforme diretrizes da correspondente
politica de selegdo interna e sucessdo da CEF,

§ 42 Qs Diretores Executivos serdo selecionados dentre os empregados da CEF,
observando-se o seguinte:

|- o Diretor Executivo responsavel pela Area Juridica deverd ser titular do
cargo de advogado da ativa do quadro permanente da CEF e deter notdrio dominio
técnico, a ser comprovado por formagdo acad@mica, experiéncia profissional ou outros
quesitos julgados relevantes pelo Conselho de Administracdo; e

W - o Diretor Executivo responsavel pela Auditoria interna terd sua nomeagdo,
designagdo, exoneracdo ou dispensa sujeita a aprovagio do Conselho de Administragdo e
submetida a posterior aprovagdo da Controladoria-Geral da Unido - CGU, conforme
reguiamento especifico e observada a legislagdo pertinente. |

§ 52 Og Diretores Executivos responsdveis pelas Areas Juridica e de Auditoria
Interna sdo vinculados, respectivamente, a Presidéncia da CEF e ao Consetho  de
Administragdo.

SEGAO i )

REQUISITOS £ VEDAGOES PARA ADMINISTRADORES

Art. 19. Os administradores da CEF, inclusive 0s conselheiros representantes
dos empregados, deverdo atender aos requisitos obrigatérios e observar as vedagles
legais para o exercicio de suas atividades, em especial 0s previstos nas Leis n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, e n® 13.303, de 30 de junho de 2016, & no Decreto n2 8.945,
de 27 de dezembro de 2016.

i1¢ A politica correspondente a selecdo interna e sucessio  para
administradores da CEF deverd contemplar requisitos adicionais dqueles previstos em lei,
conforme definicio do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragao.

§ 22 O Conselho de Administragdo fard recomendacdo ndo vinculante de novos
membros desse Colegiado e perfis para aprovacdo da Assembleia Geral, sempre
relacionadas aos resultados do processo de avaliagdo e as diretrizes da politica de
indicagdo e do plano de sucessdo da CEF.

§ 32 Sem prejuizo dos requisitos, vedagdes e impedimentos ¢
Estatuto Social, 0s requisitos legais quanto a experiéncia profissipfia)
dispensados no caso de indicagdo de empregado da CEF para os cay uc . ( .
Administracio e de seus Orgdos de Assessoramento, do Consetho Di AN /(" 5

fovernamentais N //\ \
guintes quesitos b 7d

.
~

e £

.
S
.
.

Administragdo e Gestdo de Ativas de Terceiros, do Conselho de Fén
e ‘d(} toterias, ou como membro de comitd, desde que atendido,
minimos:

| - tenha ingressado na CEF por meio de concurso

provas e tituios; O
Il - tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo atek L_Qgi_ ™m
It - tenha exercicio cargo na gestdo superior da mprovando  sua <
capacidade para assumir as responsabilidades dos cargos de que 8 ﬁ’

e Diretores
ultimos

§ 4% Para o exercicio do cargo de Presidente, Vice-Prisi
Executivos, os candidatos deverdo ter exercido, isolada ou cumulativ
dez anos, 0§ seguintes cargos:

| - gerenciais em instituigdes integrantes do Sistema Financei
no minimo, dois anos;

H - gerencisis na darea financeira em outras entidades detentora
patrimdnio liquido ndo inferior 4 um quarto dos limites minimos de capital realizado ¢
patrimdnio liquido da CEF, por no minimo quatro anos; e/ou

It - relevantes em drg3os ou entidades da Administragdo Pdblica, por no
minimo 2 (dois} anos.

5 5¢ O exercicio dos cargos de Presidente, de Vice-Presidente e de Diretores
Executivos requer dedicagio integral, vedado a qualquer de seus integrantes, sob pena de
perda do cargo, o exercicio de atividades em outras sociedades com fim lucrativo,
exceto:

| - em sociedades de que a CEF participe, direta ou indiretamente, sendo certo
de que as atividades remuneradas de que tratam esse inciso ndo poderdo ser em niimero
superior a 2 {duas); e

Wl - em outras sociedades, com autorizag3o prévia e expressa do Conselho de
Administragio, observada a regulamentagdo em vigor.

69 Sem prejuizo das normas da legislacdo aplicavel, a CEF deve observar
ainda as seguintes condigdes para a caracterizagdo da reputacdo ilibada do indicado para
cargos nos Grgdos estatutarios:

| - ndo possuir pendéncias comerciais ou financeiras objeto de protesto ou de
inclusio em cadastros oficiais de inadimplentes;

li - ndo possuir inabilitagio de 6rg3o de controle interno ou externo para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no dmbito da Administracdo
Plblica;

Hl - n3o possuir falta grave relacionada ao descumprimento do Codigo de
ftica, do Cédigo de Conduta ou outros normativos internos, quando aplicave!; e

IV - ndo ter sofrido pena de demissdo em decorréncia de processo disciplinar
no ambito de qualquer sociedade subsididria, controlada ou coligada da CEF ou ndo ter
sofrido penalidade trabalhista ou administrativa em outra pessoa juridica de direito
pablico ou privado nos Gltimos 3 (trés) anos em decorréncia de apurag¢des internas,
quando aplicavel.

§ 79 Fica autorizada a apresentagdo de esclarecimentos 3 CEF sobre as
hipGteses acima, que deverdo ser avaliados pelo Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessdo e Remuneragdo.

ECAO NI

VERIFICACAO DOS REQUISITOS E VEDAGOES PARA ADMINISTRADORES

Art. 20. Os requisitos e as vedagBes exigiveis para os administradores deverdo
ser respeitados em todas as nomeacBes e eleigdes realizadas, inclusive em caso de
recondugdo.

§ 19 Os requisitos deverdo ser comprovados documentalmente, na ftorma
exigida pelo formuldrio padronizado, nos moldes previstos em lei, aprovado pela
Secretaria de Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais - SEST, e disponibilizado
no sitio eletranico da CEF.

§ 2¢ A auséncia dos documentos referidos no paragrafo anterior do caput
importars em rejeigiio do formuldrio pelo Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneragdo da CEF.

Art, 21. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo da CEF
devers verificar se os requisitos e vedagdes estdo atendidos, por meio da andlise da
autodeclaragio apresentada pelo indicado, nos moldes do formuldrio padronizado previsto
em lei, e sua respectiva documentagdo, nos termos do artigo 20 deste Estatuto.

SECAO IV .

POSSE £ RECONDUCAO

Arl. 22. Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva
serdo investidos em seus cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro de atas
do respectivo colegiado, no prazo méximo de até trinta dias, contados a partir da elei¢do
ou nomeac3o, nos termos dos respectivos regimentos internos.

§ 12 O termo de posse deverd conter, sob pena de nulidade:

| - a indicagdo de, pelo menos, um domicilic no qual o administrador recebera
citagBes e intimagbes em pProcessos administrativos e judiciais relativos a atos de sua
gestdo, as guais se reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, cuja
modificacio somente serd valida apés comunicacdo por escrito a CEF.

§ 22 O termo de posse contemplara a sujei¢do do administrador ao Codigo de
£tica, de Conduta e as politicas da CEF.

§ 39 £ condigdo para investidura em cargo de Diretoria da CEF a assungdo de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que davera ser
aprovado pelo Consetho de Administragdo, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento,

§ 4% Antes de entrar no exercicio da fungdo e ao deixar o cargo, oS membros
dos érgaos estatutirios deverdo apresentar a CEF, que zelard pelo sigilo legal, Declaragao
de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das respectivas retificagdes
apresentadas 3 Receita Federal do Brasil ou autorizacio de acesso as informagdes nela
contidas.

§ 5¢ No caso dos Diretores, a declaragdo anual de bens e rendas também deve
ser apresentada 3 Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da Republica - CEP/PR.

Art. 23. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigdo
ou nomeagao.

paragrafo Gnico. Os membros do Comité de Auditoria serdo investidos em seus
cargos mediante assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva eleigdo.

SECAQ V

PERDA DO CARGO PARA ADMINISTRADORES, CONSELHO FISCAL, comiTE DE
AUDITORIA E DEMAIS COMITES DE ASSESSORAMENTO

Art. 24. Além dos casos previstos em lei, dar-se-ad vacancia do cargo
quando:

| - 0 membro dos Consethos de Administragdo ou Fiscal ou dos Comités de
Assessoramento deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou trés intercaladas,
nas ultimas doze reunides, sem justificativa; e

It - o membro da Diretoria Executiva se afastar do exercicio do cargo por mais
de trinta dias consecutivos, salvo em caso de licenca, inclusive férias, ou nos €asos
autorizados pelo Conselho de Administragio.

SEGAO VI

REMUNERAGAO

Art. 25. A remuneragdo dos membros dos Srgdos estatutdrios e, quando
aplicdve!, dos demais Comités de Assessoramento, sera fixada anualmente em Assembleia
Geral, nos termos da legislagdo vigente, sendo vedado o pagamento de quaiquer forma
de remuneragdo por ela ndo prevista.

§ 12 A CEF divuigara toda e qualquer remuneragdo dos membros do Conselho
de Administracdo, do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores, dos membros dos
Comités estatutdrios remunerados e dos membros do Conselho Fiscal.
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§ 2% Os membros dos Conselhos de Administrag3o e Fiscal e do Comilé de
Auditoria e dos demais érgdos estatutarios terfio ressarcidas suas despesas de locomogdo
o estada necessarias ao desempenho da fungdo, sempre que residentes fora da cidade em
que for realizada a reunido.

§ 32 A remuneragio mensal devida aos membros dos Conselhos de
Administracio e Fiscal da CEF nio excederd a dez por cento da remuneragdo mensal
média dos Diretores da CEF, sendo vedado ¢ pagamento de participagdo, de qualquer
espécie, nos lucros da CEF.

§ 42, A remunera¢iic dos membros do Comité de Auditoria serd fixada em
Assembleia Geral em montante ndo inferior a remuneragdo dos conselheiros fiscais.

§ 52 O programa de remuneragdo varidvel dos administradores deverd
considerar, inclusive, metas associadas ao cumprimento das recomendagBes da auditoria
interna.

SECAO Vit

TREINAMENTO

Art. 26. Os administradores e os conselheiros fiscais, inclusive o representante
de empregados, devem participar, na posse e anuaimente, de treinamentos especificos
disponibilizados direta ou indiretamente pela CEF, conforme disposicties da Lei n? 13.303,
de 30 de junho de 2016, e do Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

parsgrafo unico. E vedada a recondugdo do administrador ou do consetheiro
fiscal que ndo participar de nenhum treinamento anual disponibilizado pela CEF nos
tiltimos dois anos.

SECAO VI

CODIGO DE CONDUTA

Art. 27. A CEF dispde de Codigo de Conduta e Integridade, elaborado e
divulgado na forma da Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, ¢ do Decreto n? 8.945, de
27 de dezembro de 2016.

SECAO X

CONFLITO DE INTERESSES

Art. 28. Nas reunides dos 6rgdos colegiados, anteriormente a deliberagdo, o
membro que esteja em conflito com a matéria em discussdo, ou possua interesse
particular em relagdo a ela, deverd declarar seu impedimento, retirando-se da reunido.

paragrafo Gnico. Caso ndo o faga, qualquer outra pessoa poderd suscitar o
conflito, em tendo ciéncia, devendo o 6rgdo colegiado deliberar sobre a guestdo
conforme seu Regimento Interno e legislagdo aplicavel.

SECAO X

DEFESA JUDICIAL E ADMINISTRATIVA

Art. 29. Os administradares ¢ os consetheiros fiscais sdo responsaveis, na
forma da lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribui¢des.

§ 12 A CEF, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante advogado
especialmente contratado, deverd assegurar aos integrantes e ex-integrantes da Diretoria
Executiva e dos Conselhos de Administracio e Fiscal a defesa em processos judiciais e
administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no exercicio do cargo ou
fungdo, nos casos em que ndo houver incompatibilidade com os interesses da CEF.

& 2¢ A forma da defesa em processos judiciais e administrativos serd definida
pelo Conselho de Administragdo.

§ 3% Na defess em processos judiciais e administrativos assegurada pela CEF
na forma dos §§ 12 e 2¢ deste artigo, caso o beneficidrio da defesa seja condenado, em
decisdo judicial transitada em julgado, com fundamento em violagio de lei ou deste
Estatuto, ou em decorréncia de ato culposo ou doloso, devera ressarcir & CEF todos os
custos e despesas decorrentes da defesa feita pela CEF, além de eventuais prejuizos
causados.

§ 49 Fica assegurado aos administradores e ex-administradores, conselheiros e
ex-conselheiros fiscais, membros e ex-membros do Comité de Auditaria, e aqueles que
figuram no polo passivo de processo judicial ou administrativo em decorréncia de atos
que tenham praticado no exercicio de competéncia origingria ou delegada, ©
conhecimento de informagBes e documentos constantes de registros ou de banco de
dados da CEF indispensdveis & sua defesa.

SECAO Xi

SEGURQO DE RESPONSABILIDADE

Art. 30. A CEF poderd manter contrato de seguro de responsabilidade civil
permanente em favor de integrantes e ex-integrantes do Conselho de Administracdo, da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, dos Comités Estatutarios, bem como aos
empregados que legalmente atuem por delegagdo de seus administradores, na forma e
extensio definidas pelo Consetho de Administragdo, para cobertura das despesas
processuais e honorérios advocaticios de processos judiciais € administrativos instaurados
em face deles, relativos as suas atribuicdes junto a CEF.

§ 1° Os contratos de indenidade ndo abarcardo:

| - atos praticados fora do exerclcio das atribuicdes ou poderes de seus
signatarios;

Il - atos com ma-fe, dolo, culpa grave ou fraude;

il - atos praticados em interesse proprio ou de terceicos, em detrimento do
interesse social da CEF;

iV - indenizagiies decorrentes de aglo social prevista no artigo 159 da Lei n?
6.404, de 15 de dezembro de 1976 ou ressarcimento de prejuizos de que trata o artigo
11, § 59, 1l da Lei n? 6.385, de 07 de dezembro de 1976; ¢

V - demais casos previstos no contrato de indenidade.

§ 22 O seguro de responsabilidade civil devera abarcar, ainda, os custos
necessarios 3 defesa do beneficidrio, tais como honordrios advocaticios e despesas
processuais.

§ 3¢ Em case de comprovac¢do arbitral, judicial, ou administrativa, mediante
decisdo final irrecorrivel, da pratica de ato com méa-fé, dolo, ou culpa grave pelo
peneficidrio das disposicBes acima, fica este responsavel pela devolugdo dos valores que
Ihe tenham sido adiantados.

Art. 31. A contratagdo da apélice do seguro de responsabilidade civil de que
trata o artigo 30, a critério da CEF, contemplard, no minimo, ¢ pagamento éfou
reembolso  de custas judiciais e extrajudiciais, despesas processuais, honorarics
advocaticios e condenagBes judicisis e administrativas decorrentes da referida
respansabilidade civil.

SECAO Xxil

QUARENTENA PARA DIRETORIA

Art. 32. Os membros da Diretoria Executiva ficam impedidos do exercicio de
atividades que configurem conflito de interesse, observados a forma e o prazo
astabelecidos na legislagdo pertinente.

§ 19 Apds o exercicio da gestdo, o ex-membro da Diretoria Executiva que
astiver em situagdo de impedimento podera receber compensagio que compreenderd
esse periodo, no valor equivalente ao honorarioc mensal da fungdo que ocupava,
observados os §§ 2¢ e 32 deste artigo.

§ 2° Nio tera direito 3 remuneragdo compensatoria o ex-membro da
Diretoria Executiva que retornar, antes do término do periodo de impedimento, ao
desempenho da fungio que ocupava na Administracdo plblica ou privada.

; 3¢ A configuragdo da situacdo de impedimento dependerd de prévia
manifesta¢io da Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da Republica - CEP/PR.

SECAO Xy

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SUBSEGAOD |

CARACTERIZAGAQ

Art. 33. O Conselho de Administracio é o érgdo de deliberagdo estratégica e
colegiada da CEF e deve exercer suas atribuigdes considerande os interesses de longo
prazo da CEF, os impactos decorrentes de suas atividades na sociedade e no meio
ambiente e os deveres fiduciarios de seus membros, em alinhamento ao disposto em
lei.

N

SUBSECAO 1

COMPOSIGAO

Art. 34, O Conselho de Administragdo serd
eleitos pela Assembleia Geral, a saber:

| - seis conselheiros indicados pelo Ministro
eles incluidos os membros independentes;

Il - o0 Presidente da CEF, como membro nato,
Presidéncia do Conselho de Administragdo, mesmo que inter!

It - um conselheiro representante dos empregado
12,353, de 28 de dezembro de 2010.

§ 12 O Presidente do Consetho de Administragdc e seu substituto serdo
escolbidos na primeira reunido do Org3o que ocorrer apds a eleicdo de seus membros,
devendo o Presidente ser um dos membros indicados pelo Ministro de Estado da
Economia.

29 O Presidente da CEF ndo poderd ocupar o cargo de Presidente do
Conselho de Administragd3o, mesmo gue temporariamente.

§ 3¢ O Conselhc de Administragio deve ser composto, no minimo, por 25%
{(vinte e cinco por cento} de membros independentes, nos termos da fegistacdo
societaria, sendo que os critérios de independéncia deverdo respeitar os termos do
artigo 22, § 1® da tei n? 13.303, de 30 de junho de 2016 e do artigo 36, § 12 do
Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

§ 4% Quando, em decorréncia da observdncia do percentual acima
mencionado, resultar numero fraciondrio de conselheiros, proceder-se-d ac
arredondamento para 0 nimerg inteiro:

1 - imediatamente superior, quando a fracdo for igual ou superior a 0,5 {cinco
décimos); ou

Il - imediatamente inferior, quando a fracdo for inferior a 0,5 (cinco
décimos).

§ 52 O Comité de Pessoas, Elegibilidade Sucessdio e Remuneragdo devera
verificar o enguadramento dos indicados a consetheiros independentes por meio da
andlise da autodeciaragio apresentada e respectivos documentos, nos moldes do
formulario padronizado.

SUBSECAO HI

PRAZO DE GESTAO

Art. 35. O Conselho de Administragdo terd prazo de gestdo unificado de dois
anos, permitidas, no maximo, trés recondug¢des consecutivas.

§ 19 No prazo do caput serdo considerados os periodos anteriores de gestdo
ocorridos hd menos de dois anos.

§ 2¢ Atingido o limite a que se refere o paragrafo anterior do caput, O
retorno de membro do Conselho de Administragio para mesma empresa s6 podera
ocorrer apds decorrido periodo equivalente 3 um prazo de gestdo.

32 O prazo de gestio dos membros do Conselho de Administragio
prorrogar-se-§ até a efetiva investidura de membros novos.

§ 42 O conselheiro gue completar o prazo de gestdo do substituido podera
ser reconduzido, observado o prazo maximo, nos termos do caput.

SUBSECAO IV

VACANCIA E SUBSTITUICAO

Art. 36. Em caso de vacancia no curso da gestdo de conselheiro, o substituto
serd nomeado pelos conselheiros remanescentes e servird até a primeira assembleia
geral subsequente.

19 Caso ocorra a vacincia da maioria dos cargos, serd convocada
assembleia geral para proceder a nova eleigdo.

§ 22 Para o Consetho de Administragdo proceder a nomeag3o de membros
para o Colegiado na forma do caput, deverdo ser verificados pelo Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo os mesmos requisitos de elegibilidade exigidos
para eleigio em assembleia geral da CEF.

§ 32 A fun¢do de conselheiro de Administragdo é pessoal e ndo se admite
substituto tempordrio ou suplente, inclusive para representante dos empregados.

§ 4° No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro
do Conselho, o Colegiado deliberara com os remanescentes.

SUBSECAO V

REUNIAO

Art. 37. O Consetho de Administragdo reunir-se-a, com a presenca da maioria
absoluta dos seus membros, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente,
sempre que necessario.

§ 192 O Conselho de Administragdo serd convocado por seu Presidente ou pefa
maioria dos membros do Colegiado.

§ 2¢ As reunides do Conselho devem, em regra, ser presenciais, admitindo-
se a reunido virtual ou a participagdo de membro por tele ou videoconferéncia,
mediante justificativa aprovada pelo Colegiado.

§ 32 Sio legitimados a subscrever e apresentar propostas para deliberagdo do
Consetho de Administragdo:

| - seus proprios membros; e

It - os Vice-Presidentes da CEF, mediante delegagdo do Presidente da CEF.

§ 42 As deliberacBes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros
presentes, e serdo registrada no livro de atas, podendo ser lavradas de forma
sumaria.

§ 5¢ Nas deliberacBes colegiadas do Conselha de Administragdo, o Presidente
tera o voto de desempate, além do voto pessoal.

§ 62 Em caso de decisdo ndo unanime, a justificativa do voto divergente serd
registrada, a critério do respectivo membro, observado que se exime de responsabilidade
o conselheiro dissidente que faca consignar sua divergéncia em ata de reunic ou, n3o
sendo posswvel, dela dé ciéncia imediata e por escrito ao Consetho de Administracdo.

§ 72 A pauta da reunido e a respectiva documentagdo serdo distribufdas com
antecedéncia minima de 5 {cinco) dias uteis, salvo nas hipdteses devidamente justificadas
pela CEF e acatadas pelo Colegiado.

§ 8¢ As atas do Conselho de Administragio devem ser redigidas com clareza
e registrar as decisdes tomadas, as pessoas presentes, 05 votos divergentes e as
abstengdes de voto.

SUBSEGAD Wi

COMPETENCIAS

Art. 38. Compete ac Consetho de Administragdo:

| - aprovar a orientacdo geral dos negocios da CEF e de suas controladas,
estratégia corporativa, plano de investimentos, plano de capital, orgamento geral da CEF,
incluindo a aprovacio e alteragio do orcamento anuai da CEF e de suas controladas,
bem como os planos de negdcios, estratégico e de investimentos, e 3 determinagdo das
metas e estratégias de negécios para o periodo subsequente, que deverdo ser
apresentados pela Diretoria Executiva, zelando por sua boa execugdo;

il - atuar, por meio de seu Presidente, como organismo de interlocugdo entre
a CEF e seu controlador;

Il - aprovar a indicacio, que lhe cabe, dos administradores das subsidiarias,
sepuindo as diretrizes da politica de indicagdo e do plano de sucessdo da CEF;

IV - monitorar a gestdo e cumprimento das metas e resultados especificos a
serem alcangados pelos membros da Diretoria txecutiva da CEF, examinar a qualquer
tempo s livros ¢ documentos da CEF, hem como salicitar informac¢des sobre contratos
celebradas ou em via de celebragio ou sobre quaisquer outros atos;

V - orientar os votos do representante da CEF nas assembleias de empresas
subsidiarias, controladas ou coligadas, por proposta do Conselho Diretor da CEF, nos
termos da lei, estatutos e acordos de acionistas, se houver, para:

a) distribuigio de resultados sob a forma de dividendos cu pagamento de
juros sebre capital proprio;

b} medificagdo do capital social; e

¢} cisdo, fusdo ou incorporagdo das referidas empresas;

Vi - monitorar a cada quatra anos, ou quando necessdrio, o alinhamento
estratégico, operacional e financeiro das participagdes da CEF ao seu objeto sodial,
devendo, a partir dessa avaliacio, recomendar a sua manutengdo, a transferéncia total
ou parcial de suas atividades para outra estrutura da Administracdo Pdblica ou o
desinvestimento da participacdo;
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Vil - aprovar e revisar as politicas, o Codigo de Conduta e integridade, e o
Codigo de Etica da CEF;

VIii - discutir, deliberar e monitorar praticas de governanga corporativa da
CEF e relacionamento com partes interessad

IX - determinar a implantagdo e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos
e de controle interno estabelecidos para a prevengic e mitiga¢do dos principais riscos
a que estd exposta a CEF, inclusive os riscos refacionados i integridade das informagdes
contabeis e financeiras e os relacionades & ocorréncia de corrupgin e fraude;

X - autorizar e homologar a contratagdo de auditeres independentes, bem
como a renovagdo e a rescisdo dos respectivos contratos;

Xt - deliberar, previamente, sobre as propostas a serem submetidas a decisdo
da Assembleia Geral;

XH - aprovar, monitorar e revisar um plano de sucessdo ndo vinculante dos
membros do Conselho de Administragiio e da Diretoria Executiva, cuja elaboragdo deve
ser coordenada pelo Presidente do Conselho de Administragdo;

Xill - autorizar a constituicdo de subsididrias integrais, controladas. bem assim
a aquisicio de participagBes minoritarias, sempre com vistas ao cumprimento de
atividades de seu objeto social, nos termos da lei e deste Estatuto;

XIV - eleger e destituir os Vice-Presidentes e os Diretores Executivos da CEF,
fixando-thes as atribuigdes, que dever3o ser escolhidos a partir de proposta encaminhada
pelo Comitd de Pessoas, Elegibilidade, Sucessio e Remuneracio;

XV - promover, anualmente, a analise do atendimento das metas e resultados
na execugdo do plano de negdcios e estratégia de longo prazo, sob pena de omissdo,
devendo publicar suas conclusBes e informé-las ao Congresso Nacional e ao Tribunal de
Contas, ressalvadas as informagdes de natureza sigilosa, nos termos da lei;

XVi - aprovar:

a) seu Regimento Interno, do Comité de Auditoria e dos demais Comités de
Assessoramento a ele subordinados;

b} proposta orgamentdria da CEF e dos fundos e programas socials por ela
administrados ou operados e ndo subordinados a gestores externos, em consenancia
com a politica econémico-financeira do Governo Federal, com exce¢do dos programas e
fundos sociais administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsdvel pela
administragdo ou operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo
Governo Federal;

¢} demonstragdes financeiras da CEF, a0 menos trimestralmente, e dos fundos
sociais e programas por ela administrados ou operados, sem prejuizo de atuagdo do
Conselho Fiscal, com excegdo dos programas e fundos sociais administrados ou
operacionalizados  pela  Vice-Presidéncia  responsdvel pela  administragdao  ou
operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo Federal,
in¢cluindo o FGTS;

d) regulamento de licitagdes e contratos da CEF:

e} sistema de gerenciamento de riscos e de controles internos e suas revisdes
periadicas;

f} a inclusdo de matérias no instrumento de convocagdo para a Assembleia
Geral, n30 se admitindo a rubrica "assuntos gerais";

g) definigdo dos assuntos e valores para alcada deciséria do préprio Conselho
de Administragdo, dos Conselhos Diretor, de Fundos Governamentais e Loterias e de
Administracio e Gestdo de Ativos de Terceiros;

h) captagdo por meio de instrumentos elegiveis ao capital principal ou
complementar;

i) participagdo dos empregados nos lucros da CEF, por proposta do Conselho
Diretor, respeitadas as orientagBes e diretrizes da SEST e demais normas aplicaveis; e

i} criagio de Comités de Assessoramento ao Conselho de Administragdo,
estatutdrios ou ndo estatutarios, para aprofundamento dos estudos de assuntos
estratégicos, de forma a garantir que a decisdo a ser tomada pelo Colegiado seja
tecnicamente bem fundamentada;

XVIl - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas & aprovagio
da Assembleia Geral:

a} prestacdo de contas anual, de forma segregada, dos investimentos e custos
das dreas de negdcios da CEF, destacando especialmente os custos sociais e publicos
assumidos pela CEF e relacionados a programas e servigos sob sua gestao;

b) alienagdo, no todo ou em parte, de acbes de propriedade da CEF em
empresas controladas; subscricdo ou renuncia 3 direito de subscricio de acbes ou
debéntures conversiveis em agdes em empresas controladas; venda de debéntures
conversiveis em agdes de titularidade e de emissio de empresas controladas;

¢} cisdo, fusdo ou incorporagdo de empresas controfadas pela CEF;

d) permuta de agdes ou outros valores mobiliarios representativos da
participagio da CEF no capital de empresas controladas;

e} pagamento de dividendos e juros sobre o capital préprio;

) modificagdo do capital da CEF;

g) atos da CEF consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a3
direitos neles previstos, ou, ainda, em assumir compromissos de natureza socletaria,
referentes ao disposto no artigo 118 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, com
relagio as empresas em gue detém participagio; e

h} dispéndios globais, destinagdo do resultado liquido, distribuigdo e aplicagdo
dos lucros apurados, constituicio de fundos de reservas e provisdes e a absor¢do de
eventuais prejuizos com as reservas de lucros;

XVIH! - estabelecer a politica de remuneragio de administradores da CEf e
respectivas subsidiarias e supervisionar o planejamento, operacionalizagdo, controle e
revisdo desta polftica;

XIX - aprovar as diretrizes e pardmetros para fins de remunera¢do global dos
membros dos érgios estatutdrios das empresas subsididrias integrais ou contraladas e
que deverdo ser abservados pela CEF, nas votagies das Assembleias Gerais das referidas
empresas, nos termos da lei;

XX - aprovar as nomeagdes @ destituicdes dofs) titular{es) responsével(is} pela
Auditoria interna, e submeté-las a aprovagdo da Controladoria-Geral da Unido;

XX] - estabelecer as areas de atuagdo dos Vice-Presidentes e dos Diretores
Executivos, observados os limites deste Estatuto;

XXll - aprovar a criagdo, instalagio e supressdo de Superintendéncias
Nacionais e outras unidades hierarquicamente superiores;

XXl - comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeagdo e exoneragdo do
Presidente da CEF;

XXIV - designar o Vice-Presidente que substituira o Presidente da CEF nos
seus impedimentos;

XXV - atribuir formatmente a responsabilidade pelas dreas de conformidade e
gerenciamento de riscos a membros da Diretoria Executiva;

XXV| - aprovar a designagdo e dispensa do Ouvidor, do Corregedor e dos
titulares maximos, n3o estatutarios, das areas de compliance, conformidade, controle
interno e gestdo de riscos da CFF, observada a legislacdo vigente;

XXVl - aprovar a indicagdo, nomeagdo e substituicdo dos representantes da
CEF nos Conselhos Deliberativo e Fiscal e na Diretoria Executiva da entidade de
previdéncia privada por ela patrocinada, mediante proposta do Presidente da CEF;

XXViil - avaliar os relatérios anuais relacionados a0 sisterna de gerenciamento
de riscos e controles internos da CEF;

XIX - manifestar-se sobre o relatério da administragio e as contas da
Diretoria Executiva;

XXX - eleger e destituir os membros dos Comités de Assessoramento ao
Consetho de Administragdo, estatutarios ou ndo estatutdrios;

XXXi - aprovar o piano de trabalho anual do Comité de Auditoria e o
orgarmenta destinado a cobrir as despesas necessarias a sua implementacio;

XXXil - aprovar proposta de criagdo, instalacio e supressio de agéncias, filiais,
representacdes e escritérios no exterior;

XXXIIl - avaliar os Diretores e membros de comités estatutdrios da CEF, nos
termos do inciso il do artigo 13 da Lei 13.303, de 30 de junho de 2016, com o apoio
metodolégico e procedimental do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneragac;

o XXXIV - solicitar a realizagdo de auditoria interna periédica sobre as atividades
da entidade fechada de previdéncia complementar que administra plano de beneficio
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interna;

XXXIX - conceder afastamento ¢ licenca ao Presidente d'E_Q
titulo de férias;

XL - aprovar ¢ regulamento de pessoal, bem como qua
propria e de cargos em comissdo, acordos coletivos de trabatho, qua
pessoal proprio, plano de cargos e saldrios, programa de participa¢d
nos lucros ou resultados, programas de desligamento de empregadds e p
gest3o de pessoas da CEF, respeitadas as orientagSes e diretrizes da SESNe da C
interministerial de Governanga Corporativa e de Administracdo de\Qarticipag
Societdrias da Unido - CGPAR;

Xii - aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a adesdo a
fechada de previdéncia complementar;

XLIE - julgar e determinar a aplicacdo de penalidades e sancBes decorrentes
de processos administrativos e disciplinares, descumprimento do Codigo de Conduta da
Alta Administragdo Federal ou Codigo de Conduta dos Empregados e Dirigentes da CEF,
envolvendo membros da Diretoria Executiva e dos Comités vinculados ao Conseiho de
Administragio, observada a legislagio vigente;

XLIlt - aprovar e divulgar a Carta Anual com explicitagdo dos compromissos de
consecugdo de objetivos de politicas publicas e governanca corporativa, na forma
prevista na Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016;

XLIV - aprovar as atribuicdes para os membros da Diretoria Executiva ndo
previstas neste Estatuto Social:

XLV - sprovar o Planc Anuaf de Atividades de Auditoria Interna - PAINT e o
Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna - RAINT, sem a presenca do
Presidente da CEF, 20 menos uma vez por ano em sess3o executiva;

XLVI - propor a Assembleia Geral a remuneragdo dos administradores e dos
membros dos demais érgdos estatutdrios da CEF;

XLVil - executar e monitorar a remuneragdo de que trata o inciso XLV! deste
artigo, inclusive a participagio nos lucros e resultados, dentro dos limites aprovados pela
Assembleia Geral;

XLVIlI - aprovar os niveis de apetite por riscos da instituicdo na Declaragdo de
Apetite por Riscos e revisa-los, com o auxilio do Comité Independente de Riscos, do
Conselho Diretor e do Vice Presidente designado para a fungdo de gerenciamento de
riscos;

patrocinado peta CEF;
XXXV - manifestar-se sobre o relatério resultante da auditoria interna sobre
envio 3 Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC;
XXXVI - fiscalizar a entidade de previdéncia, incluida a convocagh WW RAS €
entidade, para prestar esclarecimentos e apresentar os resultados anugfs; (
XXXV - identificar a existéncia de ativos n3o de uso prépri Fy e avaliar
XXXVIli - aprovar o orgamento anusl e a estrutura fun i@
inclusive a §
e pessaal

as atividades da entidade patrocinada de previdéncia compiementar, para posterios .
poic
da Diretaria Executiva da CEF que tenham a atribuicio de acompary
a necessidade de manté-los;
maximo de

XLIX - realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho;

L. - manifestar-se previamente sohre atos ou contratos relativos a sua algada
decisoria j& fixados nos termos do inciso XVI, alinea “g";

Ll - autorizar a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a constituicdo de
Onus reais e a prestagdo de garantias a obrigagSes de terceiros; e

Lt - exercer as demais atribuices atinentes ao seu poder de fiscalizagdo,
convocar a Assembleia Geral e deliberar sobre as omissdes deste Estatuto, em
conformidade com o disposto na Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

§ 12 O monitoramento de que trata o inciso IV deste artigo poderd ser
exercida isoladamente pelos conselheiros, que terdo acesso aos livros e papéis da CEF,
e poderdc requisitar aos membros do Consetho Diretor as informagdes que considerem
necessarias ao desempenho de suas fungdes.

§ 29 Os resultados decorrentes da fiscalizagdo de que trata o § 12 deste
artigo serdo submetidas & deliberagdo do Consetho de Administragdo.

§ 39 O Conselho de Administragdo deverd publicar anualmente o resultado da
autoavaliagdo de desempenho dos seus membros no Relatério Anual.

SUBSEGAO VH

COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAD

Art. 39, Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo:

| - presidir as reunides do 6rgdo, observando o cumprimento deste Estatuto
Social e do respectivo Regimento Interno;

Il - interagir com © Ministério Supervisor e demais representantes do
controlador, no sentido de esclarecer a orientagdo geral dos nego6cios, assim como
questdes relacionadas ao interesse pablico a ser perseguido pela CEF, observado o
disposto no artigo 89 da Lei n® 13.303/2016; e

\lt - estabelecer os canais e processos para interacdo entre o controlador e o
Consetho de Administrag3o, especialmente no que tange as questdes de estratégia,
governanga, remuneragdo, sucessao e formacdo do Conselho de Administragdo,
observado o disposto no artigo 89 da Lel n? 13.303/2016.

SECAQ XIV

DIRETORIA EXECUTIVA

SUBSEGAO |

CARACTERIZAGAO

Art. 40. A Diretoria Executiva é 6rgdo colegiado executivo de administragéo e
responsavel pela gestio e representagdo, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular
da CEF em conformidade com a orientagdo geral tragada pelo Consetho de
Administragdo. .

SUBSEGCAO N

PRAZO DE GESTAQ

Art. 41. O prazo de gestio dos membros da Diretoria Executiva da CEF serd
unificado e de dois anos, sendo permitidas, no maximo, trés  recondugdes
consecutivas,

§ 12 Atingido o limite a que se refere o caput, o retorno de membro da
Diretoria Executiva para a empresa 50 poderd ocotrer apos decorrido  periodo
equivalente a um prazo de gestdo.

§ 22 No prazo a que se refere o caput serao considerados 0s periodos
anteriores de gestdo ocorridos hd menos de dois anos e a transferéncia de Diretor para
outra Diretoria da CEF.

§ 32 O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva prorrogar-se-&
até a efetiva investidura dos novos membros eleitos.

SUBSEGAO Il B

LICENGA, VACANCIA E SUBSTITUICAO

Art. 42. Em caso de vacancia, auséncias ou impedimentos eventuais de
qualquer membro da Diretoria Executiva, o presidente da CEF designara o substituto
dentre 0s membros daquele proprio Orgdo.

§ 12 Os membros da Diretoria Executiva fardo jus, anualmente, 3 trinta dias
de ticenca-remunerada a titulo de férias que podem ser acumulados até o mdximo de
dois periodos, sendo vedada sua conversdo em espécie e indenizagdo.

§ 22 Os Diretores Executivos das dreas Juridica, Riscos e Segregadas seréio
substituidos por empregados da unidade em grau de hierarquia imediatamente inferior,
designados pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente de vinculagdo.

§ 3¢ O Diretor Executivo responsdvel pela drea de Auditoria serd substituido
por empregado da unidade em grau de hierarquia imediatamente inferior, designado
pelo Conselho de Administragio.

§ 42 Os empregados que substituem os Diretores Executivos devem atender
a todos os requisitos e ndo incidir nos impedimentos e vedagdes aplicaveis aos
administradores, nos termos da lei e deste Estatuto, sujeito a anslise do Comité de
Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragio.

§ 5¢ NJo havera acréscimo de remuneragdo nos casos em que O Diretor
Executivo acumular suas fungBes com as de outro Diretor Executivo.

Art. 43. fm caso de vacAncia, auséncia ou impedimentos eventuais do
Presidente da CEE, o Conselho de Administragdo designard o seu substituto.
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SECAD XV

CONSELHO DIRETOR

Art. 44, O Consetho Diretor é érgdo colegiado responsdvel pela gestdo e
representacdo da CEF

SUBSECAD |

COMPOSICAO

Art. 45. O Conselho Diretor & compaosta pelo Presidente da CEF, que o
presidird, & pelos Vice-Presidentes, exceto os de dreas segregadas.

SUBSECAO 1

REUNIAO

Art. 46, O Conselho Diretor se reunird ordinariamente uma vez por semana,
e extraordinariamente sempre que necessario.

§ 12 O Conselho Diretor serd convocado pelo Presidente da CEF ou pela
maioria dos membros do Colegiado.

§ 22 As reunides do Conseltho Diretor devern, em regra, ser presenciais,
admitindo-se a reunido virtual ou a participacdo de membro por tele ou
videoconferéncia, mediante justificativa aprovada pelo Colegiado.

§ 32 As deliberagbes serdo tomadas pelo vote da maioria simples dos
men;bros presentes e serdo registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma
sumaria.

§ 42 A pauta da reunido e a respectiva documentagdo serdo distribuidas com
anteced®ncia minima de cinco dias Gteis, salvo nas hipSteses devidamente justificadas
pela CEF e acatadas pelo Colegiado.

§ 5% As atas da Diretoria Executiva devemn ser redigidas com clareza e
registrar as decisdes tomadas, as pessoas presentes, 0s votos divergentes e as
absten¢des de voto.

& 6% Emn caso de decis3o nJo undnime, a justificativa do voto divergente serd
registrada, a critério do respectivo membro, observado que se exime de responsabilidade
o conseltheiro dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata de reunido ou, ndo
sendo possive!, dela dé ciéncia imediata e por escrito ao Conselho Diretor.

SUBSEGAO it

COMPETENCIAS

Art. 47. Além das competéncias definidas em lei, sdo atribuigdes do Consetho
Diretor, respeitadas as diretrizes fixadas pelo Consetho de Administragio:

{ - gerir as atividades da CEF e avaliar os seus resuitados;

it - apresentar, até a ditima reunido ordindria do Conselho de Administragdo
do ano anterior, a quem compete sua aprovagao:

a) o plano de negécios para o exercicio anual seguinte; e

b) a estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e
oportunidades para, no minimo, os préximos cinco anos;

1] - promover a elaboragdo, em cada exercicio, do relatério da administragho,
contendo informacdes e comentdrios sobre a organizagdo, desempenho financeiro,
fatores de risco material, eventos significativos, relacBes com as partes interessadas,
efeitos das orientagdes do controlador e demais assuntos, assim como promover, 3 cada
exercicio, a elaboraco das demonstragdes financeiras, submetendo essas Ultimas a
auditoria independente, aos Conselhos de Administragio e Fiscal e ao Comité de
Auditoria;

IV - aprovar os Regimentos Internos:

a) do préprio Orgéio;

b) da Comissdo de Etica;

¢) dos Comités ndo estatutarios n3o vinculados ao  Conselho  de
Administragdo; e

d) dos Comitds criados e vinculados ao Conselho Diretor;

V - submeter, instruir @ preparar os assuntos, em seu ambito de atuagdo, que
dependam de defiberagdo do Conselho de Administragdo, manifestando-se previamente
quando n3c houver conflito de interesses;

VI - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberacdes da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo, bem como avallar as recomendages do Conselho
Fiscal;

Vil - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas & aprovagdo
do Conselho de Administracdo;

a) proposta de instituicdo e revisdo das politicas de atuagdio da CEF, o modelo
de gestdo, as estratégias ¢ os limites de gerenciamento de riscos ¢ de capital, de
tiquidez e o orcamento geral da CEF;

b) propostas or¢amentarias e respectivos acompanhamentos lrimestrais de
execugdo, a excegdo da drea de Auditoria Interna, de destinacdo do resultado liguido, de
pagamento de dividendos e de juros sobre o capital préprio, de modificagdo de capital,
de constituigdo de reservas e de absor¢do de eventuais prejuizos com as reservas de
lucros da CEF e dos programas e fundos sociais por ela administrados ou
operacionalizados e ndo subordinados a gestores externos, com exce: do dos programas
e fundos sociais administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavei
pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Governo Federal, incluido o FGTS;

¢} demonstrages financeiras trimestrais da CEF e dos programas e fundos
sociais por ela operados ou administrados, com excegdo dos programas e fundos sociais
administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsével pela administracdo
ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo Federal,
incluido o FGTS, submetendo-as, além do Conselho de Administragio conforme inciso V
do caput, 3 auditoria independente e ao Comité de Auditoria ¢ a0 Consetho Fiscal, este
com as excegdes descritas no art. 66 deste Estatuto;

d) prestagdo de contas anual de forma segregada, dos investimentos e custos
das 4reas de negdcios da CEF, destacando especialmente os custos sociais e publicos
assumidos pela empresa e relacionados a programas e servicos delegados pelo Governo
Federal;

e} regulamento de licitagdes e contratos, nos termos da Lei;

f) sistema de controles internos e suas revisBes periddicas, apresentando
anualmente os relatérios de situagdo ao Consetho de Administragdo;

g) proposta de orientagio de Voto do representante nos érgdos de
administragio de empresas subsididrias, controladas ou coligadas da CEF, nos termos da
lei, estatutos e acordos de acionistas, se houver, para: distribuicio de resultados sob a
forma de dividendos ou pagamento de juros sobre capital proprio; cisdo, fusdo ou
incorporagao;

h) proposta de constituigio de subsididrias e a aquisicdo de participagdes
acionarias minoritarias para cumprir o objeto social da CEF, nos termos da lei e deste
Estatuto;

i) proposta de emissdo de quaisquer outros titulos ou valores mobiliarios, no
Pais ou no exterior; e

j} proposta de medidas para aperfeigoar e revisar o sistema de governanga
corporativa da CEF;

VIl - monitorar a sustentabilidade dos negdcios, 05 riscos estratégicos e
respectivas medidas de mitigagdo, elaborando relatorios gerenciais com indicadores de
gestdo;

IX - autorizar, facultads a outorga destes poderes com limitagdo expressa,
a:

a} alienagdo de bens do alivo permanente, com exce¢dio das participagdes
aciondrias em empresas controladas, com opinamento do Conselho Fiscal nos casos de
atienacio ou oneragio de bens iméveis de uso préprio, excetc quando se tratar de
penhora em agdes |udiciais;

h) constituicdo de dnus reais;

¢} prestacdo de garantias a obrigagBes de terceiros;

d} rendncia de dirgitos; e

e} transac3o ou redugdo do valor de créditos em negodiacio;

X - distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagio do Conselho
de Administrago, observads a legislagdo vigente;

X1 - decidir sobre planos de cargos, carreiras, salarios, vantagens e beneficios,
criacdo de empregos, quadro de pessoal e suas alteragdes, observada a legislagdo vigente e
aste Estatuto;

XIl - aprovar 3 designagdo e 3 dispensa dos titulares de Superintendéncias
Nacionais, mediante proposta do Presidente da CEF;

XIll - aprovar os critérios de sele¢do ao processo de indicacdo dos consethos e
orgdos de administragio de empresas e instituicdes de que a CEF participe ou tenha direitc
de indicar representante;

XIV - aprovar a indicacdo de membros para integrar os conselhos e drgdos de
administrag3o de empresas coligadas, por proposta do Presidente da CEF;

XV - decidir sobre a criagdo, instalacio e supressdo de agéncias, escritdrios
representacdes, dependéncias, filiais e outros pontos de atendimento na Pais; -

XVl - aprovar a estrutura organizacional da CEF e a distribuicdo infepnd Qj{s
atividades administrativas, exceto aquelas relativas a dreas segregadas, obseryad Q/a’v >
de atuagio estabelecidas pelo Conselho de Administragdo; >

XVIl - aprovar, sem prejuizo das competéncias do Conselho de
relagdo as empresas de cujo capital a CEF participe sem deter o controlef os lintes 3los,
societarios: .

a) atienaglo, no todo ou em parte, de a¢des de propriedade d
subscrigio ou renincia a direito de subscricdo de agbes ou debéntures ¢ nﬂ_:.'
nas empresas; venda de debéntures conversiveis em agdes de titularida cﬁj
empresas;

eis em agbes
emissdo das

b} cisdo, fusdo ou incorporagdo das empresas;

¢) permuta de a¢des ou outros valores mobilidrios representativps da
da CEF no capital das sociedades; e

d) atos consistentes em firmar acordos de acionistas ou renuncia
previstos ou, ainda, assumir quaisquer compromissos de natureza societaria wgferentes
disposto na legislagdo aplicavel;

XVIII - aprovar a cessdo de empregadas da CEF a suas subsididrias integhaige @
outros drgdos da Administragdo Publica, quando caracterize Onus para a CEF;

XIX - comunicar formalmente ao auditor independente e ao Comité de Auditoria
a existéncia ou evidéncia de situagdes cuja ocorréncia importe notificagio aos orgdos
fiscalizadores, no prazo de vinte e quatro horas da identificagao;

XX - solicitar a entidade fechada de previdéncia complementar a apresentagdo de
plano de agdo para corregdo de possiveis irregularidades encontradas quando da realiza¢do
da auditoria interna periddica. fazendo o devido acompanhamento e sua implementagao,
devendo ser dado conhecimento aos Conselhos Deliberativo e Fiscal da referida entidade,
bem como a0 Consetho de Administragdo da CEF;

XX - fornecer orientago e assessoramento técnico aos membros indicados pela
CEF a0s Conselhos Deliberativo e Fiscal da entidade fechada de previdéncia complementar;

XXl - autorizar a CEF a firmar termos, convénios ou acordos operacionais com
sua(s) subsidiaria(s) integral(is) para fins de compartilhamento de custos, estruturas, politicas
e mecanismos de divulgagio nos termos da lei, inclusive extensivo a entidade fechada de
previdéncia complementar que administra plano de beneficio que patrocing;

XXl - criar Comités que sejam integrados por membros da Diretoria Executiva,
conforme seu ambito de atuacéo, fixando-lhes atribuigBes deliberativas e/ou opinativas, de
forma a garantir que a decis3o a ser tomada pelo Conselho seja tecnicamente bem
qualificada; e

XXIV - colocar, a disposicio dos outros Grgdos estatutarios, pessoal qualificado
para secretaria-los e prestar-ihes o apoio técnico necessario.

§ 12 A subscrig3o e a apresentagdo de propostas para o exerclicio de competéncia
do Conselho Diretor caberé ao Presidente e aos Vice-Presidentes que o compden.

§ 22 Ao Conselho Diretor é facultada a outorga, com limitac8o expressa, dos
poderes de constituigdo de dnus reais, prestagdo de garantias a obrigagdes de terceiros,
rendncia de direitos, transagdo ou redugdo do valor de créditos em negociagdo.

§ 32 O Consetho Diretor, para melhor desempenho de suas fungdes e maior
agilidade no processo decisdrio, poderd constituir comités integrados por membros da
Diretoria Executiva, delegando-ihes competéncias e alcadas especificas, observadas as
disposigies legals, dando cidncia ao Consetho de Administracdo da CEF sobre a constituicio
desses colegiados.

SEGAQ XVi

CONSELHOS SEGREGADOS DA DIRETORIA EXECUTIVA

SUBSEGRO |

CARACTERIZACAD

Art. 48. Os Conselhos Segregados da Diretoria Executiva sdo orgaos deliberativos,
vinculados ao Consetho de Administracio, responsaveis pela administragdo e gestdo de ativos
de terceiros e pela administragio e operacionalizagdo das loterias e dos fundos instituidos
pelo Governo Federal, incluido o FGTS, cabendo, respectivamente, ao Conselho de
Administracdo e Gestdo de Ativos de Terceiros e ao Conselho de Fundos Governamentais e
Loterias, nos termos da lei, das normas em vigor, e deste Estatuto.

§ 19 $30 consideradas dreas segregadas as Vice-Presidéncias, e suas unidades
vinculadas, responsaveis pela administragdo e gestdo de ativos de terceiros e pela
administragdo e operacionalizagao das loterias e dos fundos instituidos pelo Governo Federal,
incluido o FGTS.

§ 29 As atividades das areas de atuagdio das Vice-Presidéncias de que trata o
caput serdo desenvolvidas conforme as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos de
Administragio, de Administracio e Gestdo de Ativos de Terceiros e de Fundos
Governamentais e Lot 5

§ 32 Os Vice-Presidentes e Diretores Executivos da drea de administragio e gestio
de ativos de terceiros devem ser habilitados perante a Comissdo de Valores Mobifidrios -
CVM.

§ 49 £ vedado aos membros da Diretoria Executiva ndo vinculados ao Conselho de
Administracio e Gestdo de Ativos de Terceiros e ao Conselho de Fundos Governamentais ¢
Loterias, e agueles responsaveis pela administragdo de recursos proprios da CEF, intervir na
condugdo das dreas segregadas, observados os termos das disposi¢des legais e deste
Estatuto.

§ 52 Os membros da Diretoria Executiva vinculados ao Conselho Diretor
respondem solidariamente apenas pelas atividades sob a sua administra¢dio, assim como a
mesma solidariedade apenas existird entre agueles vinculados ao Consetho de Administragao
e Gestio de Ativos de Terceiros e ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias,
observados o regime de segregagdo de atividades definido neste Estatuto.

SUBSECAQ 1t

COMPETENCIAS COMUNS

Art. 49. Compete ao Consetho de Administracdo e Gestdo de Ativos de Terceiros
e ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias:

i - fixar a orientagdo dos negécios e servigos e estabelecer diretrizes para atuagdo
da Vice-Presidéncia gque lhe é vinculada;

Il - aprovar as politicas de atuagdo da Vice-Presidéncia que lhe é vinculada, a
serern submetidas 3 deliberagio do Conselho de Administracdo;

(Il « aprovar a estratégia de negécio no dmbito de atuacdo da Vice-Presidéncia
que |he ¢ vinculads;

IV - monitorar, anualmente, a avaliagdo da estrategia de negdcio da Vice-
Presidéncia que lhe € vinculada;

V - aprovar algadas no seu dmbito da atuagdo, inclusive para contratagdo de bens
e servigos, quando ndo estiverem contempladas nas competéncias de outras Vice-
Presidéncias da CEF;

VI - aprovar, previamente a0 Conselho de Administracdo, o plano estratégico
institucional especificamente no que tange aos aspectos relativos ao negécio sob gestdo da
Vice-Presidéncia que lhe & vinculada;

Vil - monitorar as estratégias e os resultados da distribuiso de produtos da Vice-
Presidéncia;

VIt - analisar e demandar as dreas competentes a contratagdo de servios e
consultorias, observados os regimes de algadas;

IX - aprovar, previamente ao Conselho de Administrago, o relatorio de gestdo da
CEr especificamente no que tange aos temas sob gestdo da Vice-Presidéncia que the é
vinculada;

X - apresentar o plano de negécios da Vice-Presidéncia que Ihe ¢ vinculada para o
exercicio anual seguinte, a fim de compor o piano de negdcios da CEF, em linha com os prazos
legais;

Xi - deliberar sobre a proposta de seu Regimento interno e dos comités por ele
criados e diretamente vinculados; e

™ Este documentu oode ser verificado no encerego eletrénico
inttp:/jwwow.in gov befactenticidade htmi, pelo codige 05152021112300072

o

Documenta 3ssinado digitaimente conforme MP n? 2.200-2 de 247082001, JCP
que Insttu: 8 Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil.  BLasth
.

R4




DIARIO OFICIAL DA UNTAO - segso 1

1SSN 1677-7042

XIl - aprovar 3 estrutura das unidades da Vice-Presidéncia que lhe & vinculada,
observadas as areas de atuacBo estabelecidas pelo Consetho de Administragdo.

SEGAD XVII

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE ATIVOS DE TERCEIROS

SUBSECAO |

CARACTERIZACAC

Art. 50. O Consetho de Administrac3o e Gestdo de Ativos de Terceiros é érgio
colegiado deliberativo, responsavel peia gestdo e representagdo da CEF quanto a
administragdo e gestdo de ativos de terceiros.

Subsegdo If

Composicdo

Art. 51. O Conselho de Administragdo e Gestdo de Alivos de Terceiros é composto
pelos seguintas membros:

i - Presidente da CEF, que ¢ presidird;

il - Vice-Presidente designado para a administragdo e gestdc de ativos de

terceiros,;
v il - Vice-Presidente designado para as fungdes de controles internos e gestdo de
riscos; e

IV - Vice-Presidente designado para a gestdo de distribuicdo de produtos e
servigos.

SUBSECAQ Hli

REUNIAQ

Art. 52. O Consetho de Administracdo e Gestdo de Ativos de Terceiros reunir-se-
3, ordinariamente, uma vez por bimestre e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 12 A subscricdo e a apresenta¢3o de propostas para o exercicio de competéncia
do Conselhe de Administragdo e Gestdo de Ativos de Terceiros caberd 3o Presidente e aos
Vice-Presidentes que o compodem.

§ 29 As reunides do Consetho devem, em regra, ser presenciais, admitindo-se a
reunido virtual ou a participagdo de membro por tele ou videoconferéncia.

§ 32 As deliberagdes serfio tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes
e serdo registradas no fivro de atas, podendo ser lavradas de forma sumdria.

§ 42 Nas deliberagdes colegiadas do Conselho de Administragdo e Gestdo de
Ativos de Terceiros, o Presidente tera o voto de desempate, além do voto pessoal.

§ 52 £m caso de decis3o ndo unanime, a justificativa do voto divergente serd
registrada, a critério do respectivo membro, observado que se exime de responsabilidade o
conselheiro dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata de reunido ou, ndo sendo
possivel, dels dé ciéncia imediata e por escrito ao Conselho de Administracio e Gestdo de
Ativos de Terceiros.

SUBSECAQ v

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Art. 53. Compete ao Conselho de Administragio e Gestdo de Ativos de
Terceiros:

| - aprovar as propostas de investimento, reestruturacao e Desinvestimento para
o Fundo de Investimento do Fundo Garantidor por Tempo de Servigo - FI-FGTS - e carteiras
administradas com recursos do FGTS;

il - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragio da CEF, sobre
questdes relevantes sobre o mercado de fundos de investimento, carteiras administradas e a
atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo e gestdn de ativos de
terceiros;

{li - avaliar € monitorar a regularizagdo dos apontamentos e planos de agio das
auditorias internas, com grau de relevancia aita e extrema e do refatério de controles
internos anuais, relativas a atuagdo da Vice-Presidéncia responsdvel pela administracdo e
gestdo de ativos de terceiros;

IV - monitorar, anualmente, a carteira de investimentos do FI-FGTS e das carteiras
administradas do FGTS; e

V - aprovar a indicacdo de representantes a serem nomeados pelos fundos de
investimento e carteiras administradas da Vice-Presidéncia Fundos de Investimento nos
conselhos das empresas investidas.

SECAO XVitl

CONSELHO DE FUNDOS GOVERNAMENTAIS E LOTERIAS

SUBSECAO |

CARACTERIZAGAQ

Art. 54. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias é érgdo colegiado
responsavel pela gestdo e representacdo da CEF quanto & administragdo e operacionalizagdo
das loterias federais e dos fundos instituidos pele Governo Federal, incluido o FGTS.

SUBSEGAD I

COMPOSICAQ

Art. 55. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias é composto pelos
seguintes membros:

I - Presidente da CEF, que o presidira;

It - Vice-Presidente designado para a administracdo e operacionalizagdo das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo Federal, incluido o FGTS;

Il - Vice-Presidente designado para as fun¢des de controles internos ¢ gestdo de

riscos; e

W - Vige-Presidente designado para a gestdo de distribuicdo de produtos e
SErvigos. N

SUBSEGAO 11}

REUNIAQ

Art. 56. O Consetho de Fundos Governamentais e Loterias reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por bimestre e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 12 A subscric3o e a apresentaco de propostas para o exercicio de competéncia
do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias cabera ao Presidente e aos Vice-
Presidentes que ¢ compdem,

§ 22 As reunides do Colegiado devem ser presenciais, admitindo-se a reunido
virtual ou a participagio de membro por tele ou videoconferéncia, mediante justificativa
aprovada pelo Colegiado.

§ 3¢ As deliberagdes serio tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes
e serdo registradas no livro de atas, podendo ser favradas de forma sumaria.

§ 42 Nas deliberagdes colegiadas do Consetho de Fundos Governamentais e
Loterias, o Presidente terd o voto de desempate, além do voto pessoal.

§ 52 £m caso de decisdo ndo undnime, a justificativa do voto divergente serd
registrada, a critério do respectivo membro, observado que se exime de responsabilidade o
conselheiro dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata de reunido ou, ndo sendo
possivel, dela dé ciéncia imediata e por escrito ao Conselho de Fundos Governamentais &
Loterias.

SUBSEGAO tv

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Art. 57. Compete ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias:

| - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administracdo, sobre questfes
relativas aos negdcios e servicos da Vice-Presidéncia responsavel pela administracio e
operacionalizagio das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo Federal,
incluido o FGTS;

11 - examinar os relatorios de auditorias interna e externa relativas aos negécios e
servicos da Vice-Presidéncia responsavel pela administracio ou operacionalizacdn das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo Federal, incluido ¢ FGTS;

il - aprovar as proposta orcamentdria e respectivos acompanhamentos de
execucio dos fundos e programas administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia
responsdvel pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais ¢ dos fundos
instituidos pelo Governo Federal, incluido o FGTS, que nZo possuam colegiado especifico de
aprovagdo;

IV - aprovar as demonstracdes financeiras trimestrais dos programas e fundos
sociais, incluido o FGTS, administrados e operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavel
pela administragio ou operacionalizagdo das loterias federais ¢ dos fundos instituidos pelo
Governo Federal, incluido o FGTS; e

V - aprovar as operagdes e renegociacdes de crédito do FGTS e demais operagdes
de fundos de Governo, respeitado o limite de alcada estabelecido.

SECAD XiX

ATRIBUIC(ES INDIVIDUAIS DOS MEMBROS DA DIRETORIA £

SUBSEGAO |

PRESIDENTE

Art. 58. Sem prejulzo das demais atribuicées da Diretori
especificamente ao Presidente da CEF:

1 - dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades

11 - coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executi

it - representar a CEF em juizo e fora dele, podendo, para
procuradores ad negotia e ad judicia, especificando os atos que poderdo
respectivos instrumentos do mandato;

IV - apresentar ag Banco Central do Brasil as matérias que dependam de
audiéncia ou de deliberagdo do Conselho Monetaric Nacional, podendo delegar para seu
substituto ou outro Vice Presidente da CEF;

V - expedir atos de gestdo de pessoal, a exemplo de admissdo, designacdo,
promogdo, transferéncia e dispensa de empregados;

V1 - conceder afastamento e licengas aos demais membros da Diretoria Executiva,
inclusive a titulo de férias;

Vit - designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva, exceto o Diretor
Executivo responsavel pela Area de Auditoria;

VIt - convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor, do Conselho de
Administragdo e Gestdo de Ativos de Terceiros e do Conselho de Fundos Governamentais e
toterias;

raticar nos

1X - conduzir as atividades vinculadas a governanga e estratégia em seu ambito de
atuagdo;

X - manter o Consetho de Administracdo e o Conselho Fiscal informados das
atividades da CEF;

Xt - propor ao Conselho de Administragdo o nome dos Diretores Executivos para
eleicio e destituigo, devendo estar alinhado ao processo de selecdo interna a primeira
hipdtese; e

Xll - exercer outras atribuicdes que lhe forem fixadas pelo Conselho de
Administragdo.

Paragrafo unico. O Presidente da CEF poderd delegar suas atribuicGes a seu
substituto ou a outro membro da Diretoria Executiva, nos termos da legislacio vigente e
deste Estatuto.

SUBSECAO 1l

VICE-PRESIDENTES

Art. 59. Sdo atribuicdes dos Vice Presidentes da CEF:

| - gerir as atividades da sua drea de atuagdo;

Il - participar das reunides dos Consethos vinculados a Diretoria Executiva,
respeitadas as regras legais e normativas quanto a segregagdo de atividades, contribuindo
para a defini¢do do Plano Estratégico a ser seguido pela CEF e relatando os assuntos da sua
respectiva drea de atuacdo;

11t - cumprir @ fazer cumprir a orientagdo geral dos negocios da CEF estabelecida
pelo Conselho de Administragdo na gestdo de sua drea especifica de atuacdo; e

IV - supervisionar a atuagdo dos Diretores Executivos responsaveis pelas
atividades da sua drea de atuagdo.

pardgrafo unico. As demais atribuicdes e poderes dos Vice-Presidentes serdo
estabelecidas no Regimento Interno de cada Colegiado vinculado, ou em normas efou
cddigos de conduta internos.

SUBSECAO 11

DIRETORES EXECUTIVOS

Art. 60. Sdo atribuigBes dos Diretores Executivos:

| - administrar, supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria Executiva e
unidades sob sua responsabilidade, na busca dos resultados estabelecidos pelos argdos de
administragdo para a CEF;

It - participar das reunides dos Consethos para os quais forem designados,
respeitadas as regras legais e normativas quanto 3 segregacdo de atividades, auxiliando
estrategicamente os demais administradores da CEF em sua area de atuagdo; e

I - cumprir e fazer cumprir a orientagdo geral dos negocios da CEF estabelecida
pelo Consetho de Administragdo na gestdo de sua drea especifica de atuagdo.

§ 19 Compete ao Diretor responsdvel pela Area Juridica representar judicialmente
a CEF e prestar assessoria e consultoria juridica acs 6rgdos estatutérios de administragdo e
Conselho Fiscal, no ambito das respectivas competéncias e nos termos da lei ¢ deste
Estatuto.

§ 29 As demais atribuicBes e poderes dos Diretores Executivos serdo
astabelecidas no Regimento interno de cada Colegiado vinculada ou em normas e/ou cidigos
de conduta internos.

SEGRO XX

CONSELHO FISCAL

SUBSEGCAO 1

CARACTERIZAGAO

Art. 61. O Conselho Fiscal é orgdo permanente de fiscalizagdo, de atuacdo
colegiada e individual,

paragrafo unico. Além das normas previstas na Lei n? 13.303, de 30 de junho de
2016, e sua regulamentagdo, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da CEF as
disposicBes para esse Colegiado previstas na Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e
impedimentos para investidura e a remunerago.

SUBSEGCAO 1!

COMPOSIGAD

Art. 62. O Conselho Fiscal serd composto por trés membros efetivos e respectivos
suplentes, sendo:

1 - dois indicados pelo Ministro de Estado da Economia; e

Il - um indicado pelo Ministro de Estado da Economia, como representante do
Tesouro Nacional, que deverd ser servidor publico com vinculo permanente com a
Administracdo Publica.

paragrafo tnico. Os membros do Conselho Fiscal serdio eleitos pela Assembleia
Geral.

SUBSEGAD 1

PRAZO DE ATUAGAO

Art. 63. O prazo de atuagio dos membros do Consetho Fiscal serd de dois anos,
permitidas, no maximo, duas recondugdes consecutivas.

§ 12 Atingido o limite a que se refere o caput, o retorno de membro do Conselho
Fiscal 0 podera ser efeluado apos decorrido prazo equivalente a um prazo de atuacdo.

§ 22 No prazo a que se refere o caput serdo considerados os perfodos anteriores
de atuacdo ocorridos ha menos de dois anos.

§ 3% Na primeira reunido apés a eleigdo, os membros do Conselho Fiscal:

| - assinardo o termo de adesdo aos Cddigos de Conduta e Integridade e de Etica
e as politicas da CEF; e

i - escolherdo o seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento s deliberaces
do Orgﬁo, com registro no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal.
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SUBSECAQ WV

REQUISITOS

Art. 64. Os membros do Consetho Fiscal devero atender aos requisitos
obrigatérios e vbservar as vedagtes para exercicio das suas atividades determinados pela Lei
n? 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e por
demais normas que regulamentem a matéria.

Paragrafo Unico. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragio
deverd opinar sobre a observincia dos requisitos e vedagBes para investidura dos
membros,

SUBSEGAO V

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL
' Ast. 65. Os membros do Conselho Fiscal serfio substituidos em suas auseéncias ou
impedimentos eventuais pelos respectivos suplentes até a posse do novo titular.

Pardgrafo unico. Na hipétese de vacancia, o suplente assume até a realizagdo da
primeira Assembleia Geral para 3 eleiciio de novo membro.

SUBSECAC Vi

REUNIAD

Art. 66. O Consetho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez a cada més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 12 O Conselho Fiscal serd convocado por seu Presidente ou pela maioria dos
membros do Colegiado.

§ 2° As reunides do Conselho devem, em regra, ser presenciais, admitindo-se a
reunido virtual ou a participagdo de membro por tele ou videoconferéncia, mediante
justificativa aprovada pelo Colegiado.

§ 32 As deliberacdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes
@ serdo registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.

§ 42 Em caso de decisio ndo unadnime, a justificativa do voto divergente serd
registrada, a critério do respectivo membro, observado que se exime de responsabilidade o
conselheiro fiscal dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata de reunido ou, ndo
sendo possivel, dela dé ciéncia imediata e por escrito ao Conselho Fiscal.

§ 52 A pauta da reunido e a respectiva documentagdo serdo distribuidas com
anteced@ncia minima de cinco dias Uteis, salvo nas hipoteses devidamente justificadas pefa
CEF e acatadas pelo Colegiado.

§ 62 As atas do Consetho Fiscal devem ser redigidas com clareza e registrar as
decisdes tomadas, as pessoas presentes, 0s votos divergentes e as abstencbes de voto.

SUBSECAQ Vit

COMPETENCIAS

Art. 67. Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras competéncias
previstas na legistagdo e em seu Regimento Interno:

t - opinar sobre o resultado da prestagdo de contas anual da CEF e dos programas
e fundos sociais operados e administrados pela CEF, fazendo constar do seu parecer as
informagGes complementares necessarias ou (teis, com excegdo dos programas e fundos
sociais administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsivel pela
administragdo ou operacionalizagdio das loterias federais e dos fundos instituidos pelo
Governo Federal, incluido o FGTS;

il - analisar, ao menas trimestralmente, os balancetes e demais demonstrativos
contabeis da CEF e dos programas e fundos sociais operados ou administrados pela CEF, com
excegdo dos programas e fundos sociais administrados ou operacionalizados pela Vice-
Presidéncia responsavel pela administrag3o ou operacionalizagio das loterias federais @ dos
fundos instituidos pelo Governo Federal, incluide o FGTS;

11t - examinar o relatorio anual da administrag3o, as demonstragdes financeiras
semestrais e anuais da CEF e as de encerramento do exercicio social dos programas e fundos
sociais operados ou administrados pela CEF, manitestando sua opinido, inclusive sobre a
situagdo econdmico-financeira da CEF, com excegdo dos programas e fundos sociais
administrados ou operacionatizados pela Vice-Presidéncia responsivel pela administragdo ou
operacionalizacdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo Federal,
incluido o FGTS;

IV - manifestar-se sobre aliena¢do ou oneragio, exceto penhora em agOes
judiciais, de bens imoéveis de uso proprio;

V - opinar sohre as propostas:

a) orcamentarias da CEF e dos programas e fundos sociais aperados ou
administrados pela CEF, com excecdo dos programas e fundos sociais administrados ou
operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagdo
das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo Federai, incluido o FGTS;

b) de destinagdo do resultado liquido;

¢} de pagamento de dividendos e juros sobre o capital préprio;

d) de modificagdo de capital;

e} de constituicdo de fundos, reservas e provisdes;

f} de absorgdo de eventuais prejuizos com as reservas de lucros;

g) de planos de investimento ou orgamento de capital; e

h) transformacao, incorporagéo, fusdo ou ciséo;

VI - avaliar os relatrios anuais relacionados com os sistemas de controles
internos da CEF;

Vit - apreciar os resultados dos trabalhos produzidos pelas auditorias externa e
interna, relacionados com a avaliaggo dos processos de gestdo de crédito, de andlise de
mercado e de deferimento de operagBes da CEF e respectivos programas e fundos sociais
operados ou administrados pela CEF;

Vil - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

IX - denunciar, por qualquer de seus membros, aos drgios de administragio e, se
estes ndo adotarem as providéncias necessdrias para a protecdo dos interesses da CEF, 2
Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias;

X - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os drgdos de administracdo
retardarem por mais de um Més essa convocagao, e a Extraordindria, sempre que ocorrerem
motivos graves ou urgentes;

X! - fornecer, sempre que solicitadas, informacbes sobre matéria de sua
competéncia & Unidio, na qualidade de seu controlador unico;

XIi - examinar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT e o
Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna - RAINT;

Xill - assistir as reunides do Conselho de Administragdo ou do Consetho Diretor
em que se deliberar sobre assunlos que ensejam parecer do Conselho Fiscal;

XIV - aprovar seu Regimento Interno e seu plano de trabalho anual;

XV - realizar a autoavaliacio anual de seu desempenha;

XVI - acompanhar a execugdo patrimonial, financeira e orgamentdria, podendo
examinar livros, quaisquer outros documentos e requisitar informagdes;

XVII - fiscalizar o cumprimento do limite de participagdo da CEF no custeio dos
beneficios de assisténcia 3 sadde e de previdéncia complementar;

XVIHi - exercer essas atribuicdes durante a eventual liquidag3o da CEF; e

XIX - exercer as demais atribui¢des atinentes ao seu poder de fiscalizag3o,
consoante a legislagdo vigente.

SECAO XX!

COMITE DE AUDITORIA

SUBSEGAQ |

CARACTERIZAGAQ

Art. 68. C Comité de Auditoria é o 6rgio de assessoramento ac Consetho de
Administracio, ao qual se reportarad diretamente, auxilianda este, entre outros, no
monitoramento da qualidade das demonstragdes financeiras, dos controles internos, da
conformidade, do gerenciamento de riscos e das auditorias interna e independente.

§ 12 0 Comité de Auditoria também poderd exercer, por deliberagio do Conselho
de Administracdo, suas atribuicies e responsabilidades junto 3s sociedades controladas pela
CEF, que adotarem o regime de Comitd de Auditoria Unico.

§ 22 O Comité de Auditoria tera autonomia operacional e dotagdo orgamentaria,
anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo Consetho de Administragdo, para
conduzir ou determinar a realizag3o de consultas, avaliagBes e investigacBes dentro do
escopo de suas atividades, inclusive com a contratagio e utilizag3o de especialistas
independentes.

SURSECAQ Il

COMPOSICAD

Art. 69. O Comité de Auditoria Estatutério, eleito e destituidol
Administrag3o, serd integrado por quatro membros, em sua maioria ind

12 Os membros do Comité de Auditoria devem ter experié
formacdo académica compativel com o cargo, preferencialmente na drea
auditoria oy no setor de atuagdo da CEF, sendo que pelo menos 1 (um) m
reconhecida experiéncia profissional em assuntos de contabilidade societdria €
{um) deve ser conselheiro independente da CEF.

§ 29 Os membros do Comité de Auditoria, em sua primeira reunido, elegerdo S&
Presidente, que devera ser membro independente do Conselho de Administraglo, a quem
cabera dar cumprimento as deliberagdes do Orgdo, com registro no livro de atas.

& 3¢ S0 condicBes minimas para integrar o Comité de Auditoria as estabelecidas
no artigo 25 da Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, e no artigo 39 do Decreton @ 8.945,
de 27 de dezembro de 2016, além das demais normas aplicdveis.

§ 42 O Consetho de Administragdo poderd convidar membros do Comité de
Auditoria para assistir s suas reunides.

§ 52 O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remunerag3o deverd opinar
sobre a observancia dos requisitos e vedagdes para os membros.

§ 62 [ indelegdve) o cargo de integrante do Comité de Auditoria e ndo se admite
substituto temporacio ou suplente.

SUBSECAO 1t

MANDATO

Art. 70. O mandato dos membros do Comité de Auditoria serd de trés anas, ndo
coincidente para cada membro, permitida uma Unica reeleicdo.

§ 12 O anterior ocupante do cargo s0 serd nomeado novamente se 14 contar
trés anos sem acupar o cargo de membro do Comité de Auditoria da CEF.

§ 22 Os membros do Comité de Auditoria poderdo ser destituidos pelo voto
justificado pela maioria absoluta dos membros do Conselho de Administragdo.

SUBSEGAO IV

VACANCIA E SUBSTITUICAO

Art. 71. No caso de vacancia de membro do Comité de Auditoria, o Conselho
de Administragio elegerd novo membro.

paragrafo (nico. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de quaiquer
membro do Comité, este deliberard com os remanescentes.

SUBSEGAQ V
REUNIAQ
Art. 72. O Comité de Auditoria devera realizar pelo menos quatro reunides
mensais.,
12 O Comité devera apreciar as informagdes contdbeis antes da sua
divulgagdo.

§ 22 A CEF devera divulgar as atas de reurides do Comité de Auditoria.

§ 32 Na hipotese de o Conselho de Administra¢io considerar que a divulgagio
da ata possa pOr em risco interesse legitimo da CEF, apenas o seu extrato sera
divulgado.

§ 42 A restricio de que trata o pardgrafo anterior ndo serd oponivel aos érgdos
de controle, gque terdio total e irrestrito acesso ao contetido das atas do Comité de
Auditoria, observada a transferéncia de sigilo.

SUBSECAQ VI

COMPETENCIAS

Art. 73. Compete ao Comité de Auditoria, sem prejuizo de outras competéncias
previstas na legislagio e em seu Regimento Interno:

| - opinar sobre a contratagdo, a renovagdo de contrato e a destituicdo de
auditor independente, observada a legislacdo especifica;

It - supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliar sua
independéncia, a qualidade dos servios prestados e a adequagdo de tais servigos as
necessidades da CEF;

il - supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de
auditoria interna e de elaboraco das demonstracdes financeiras da CEF;

IV - monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno,
das demonstragdes financeiras e das informac@es e medigdes divulgadas pela CEF;

V - avaliar e monitorar, em seu ambito de atuagdo, sem prejuizo das
atribuicdes do Comité Independente de Riscos, exposigdes de risco da CEF, podendo
requerer, entre outras, informagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes
a:

a) remuneragdo da administragdo;

b) utilizagio de ativos da CEF; e

¢} gastos incorridos em nome da CEF;

Vi - avaliar @ monitorar, em conjunto com a administragdo e a drea de auditoria
interna, a adequagdo das transagbes e o fiel cumprimento com partes relacionadas aos
critérios estabelecidos na Politica de Transagdes com Partes Relacionadas e sua
divulgagdo;

VIl - elaborar relatério anual com informagBes sobre as atividades, os
resultados, as conclusdes e suas recomendacoes, registrando, se houver, as divergéncias
significativas entre administraco, auditoria independente e o préprio Comité de Auditoria
em relacdo as demonstragdes financeiras;

VIll - avaliar a razoabilidade dos pardmetros em que se fundamentam os
calculos atuariais e o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pelo fundo de
pensdo vinculados a entidade fechada de previdéncia complementar patrotinada pela
CEF;

IX - avaliar o cumprimento, pela administracdo da CEF, das recomendagdes
feitas pelos auditores independentes ou internos;

X - verificar, por ocasifo das reunides previstas no artigo 79, o cumprimento de
suas proprias recomendagdes pela Diretoria Executiva da CEF;

Xi - reunir-se com o Conselho Fiscal e o Conselho de Administragdo, por
solicitagdo destes, para discutir acerca de politicas, préticas e procedimentos identificados
no Ambito das suas respectivas competéncias;

XIl - comunicar ao Banco Central do Brasil ¢ ao Conselho de Administra¢do, na
forma e nos prazos estabelecidos pelas normas especificas, a existéncia ou evidéncia de
erro ou fraude, nos termos deste artigo;

XIIf - elaborar e encaminhar para deliberac3o do Conselho de Administragdo,
até o final do terceiro trimestre, proposta de plano de trabatho para o ano
subsequente;

XIV - acompanhar a elaboragio e a implementagio do Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna - PAINT;

XV - auxiliar o Consetho de Administragdo nas providéncias a serem adotadas
em relagiio a desvios e atos ilicitos praticados por dirigentes e empregados da CEF, bem
como nas apuracdes de infragBes e violagdes aos Codigos de Etica e de Conduta e as
rupturas de conduta anticorrupgdo e concorrencial;

XV| - avaliar a efetividade da Diretoria Executiva responsavel pela condugio da
gestao da integridade, bem como da Ouvidoria e da Corregedoria da CEF e seus relatérios
de atividades; e

XVil - analisar e manifestar-se, a pedido dao préprio Conselho de Administrag3o,
sobre situacdes de potencial conflito de interesses entre os conselheiros e sociedades
integrantes do Conglomerado CEF, em especial sobre situagdes decorrentes de atividades
externas desenvolvidas pelos consetheiros, tais como a participagdo de membros do
Conselho ou da Diretoria em orgdos estatutirios de outras sociedades civis, ndo
participantes do Conglomerado CEF.

§ 12 Ao menos um dos membros do Comité de Auditoria devera participar das
reunides do Conselho de Administragdo que tratem das demonstra¢des contabeis
periddicas, da contratagdo do auditor independente e do Plano Anual de Atividades de
Auditoria interna - PAINT.

§ 22 O Comité de Auditoria deverd possuir meios para receber denuncias,
inclusive sigilosas, internas e externas a CEF, em matérias relacionadas ao escopo de suas
atividades.

Este documento sode ser verificade no endereco eletsénica
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SECAO Xxil

COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERACAO

SUBSEGAQ |

CARACTERIZAGAO

Art. 74. A CEF dispde de Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessioc e
Remuneragio, que assessora o Conselho de AdministragSo nos processos de indicagdo, de
avaliacdo, de sucessdo, de acdo e de elegibilidade dos administradores,
consetheiros fiscais e demais membros de 6rgdos estatutdrios.

SUBSECAOD #

COMPOSICAO
_ Art. 75. O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo sera
integrado por quatro membros, integrantes do Conselho de Administragdo, sem
remuneragio adicional, ou por membros externos remunerados, observados os artigos 156
e 165 da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

§ 19 O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo deverd ter,
no minimo, dois membros escolhides dentre os conselheiros de Administracio
independente.

& 22 Os membros que ndo sdo integrantes do Consetho de Administracdo serdo
membros externos.

39 O anterior ocupante do cargo 56 serd nomeado novamente se |3 contar
trés anus sem ocupar o cargo de membro do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo
e Remuneragdo.

§ 42 O Presidente do Comité e seu substituto serdo escolhidos pelo Conselho
de Administragdo dentre os membros que sejam conselheiros independentes.

SUBSECAQ Hi

ELEIGAO F MANDATO

Art. 76. Os membros do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneracio serdo escothidos e nomeados serfo escolhidos e nomeados pelo Consetho
de Administrag3o, entre os quais o Presidente eu substituto, com mandato de trés anos,
nio coincidente para cada membro, permitida uma Unica recondugdo, e 56 poderdo ser
destituidos, neste periodo, mediante decisio motivada da maioria dos membros do
referido Orgao de Administracdo.

SUBSECAO IV

VACANCIA E SUBSTITUICAD

Art. 77. No caso de vacancia de membro do Comité, o Conselho de
Administracdo selecionara e elegerd o substituto para completar o mandato do membro
anterior

SUBSECAQ V

COMPETENCIAS

Art. 78. Compete ao Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneragio, sem prejuizo de outras competéncias previstas na legislagdo e em seu
Regimenta interno:

| - verificar a conformidade e opinar, de modo a auxiliar a Unido e a CEF, na
indicagdo e eleicio de conselheiros de administracdo e consetheiros fiscais, sobre o
preenchimento dos requisitos e 3 auséncia de impedimentos e vedagdes para as
respectivas elei¢des;

il - verificar a conformidade e opinar, de modo a auxifiar os membros do
Conselho de Administragdo na indicagdo & eleigdo dos Diretores Executivos da CEF, e de
suas subsididrias, controladas e coligadas, sobre o preenchimento dos requisitos e 2
auséncia de impedimentos e vedagdes para as respectivas eleigdes;

Wl - verificar a conformidade ¢ opinar, de modo a auxiliar 05 membros do
Conselho de Administracdo na indicagdo e eleigdo dos membros dos Comités vinculados ao
Conselho de Administragdo, sobre o preenchimento dos requisitos e 2 auséncia de
impedimentos e vedacdes para as respectivas eleigdes;

IV - verificar a conformidade do processo de avaliagdo e dos treinamentos dos
administradores e conselheiros fiscais da CEF;

V - auxiliar o Conselho de Administragio na elaboragdo e no acompanhamento
do plano de sucessdo de administradores;

VI - auxiliar o Conselho de Administracdo na avaliagio das propostas relativas
a politica e gestdo de pessoal e no seu acompanhamento;

VIl - auxiliar o Conselho de Administragdo na elaboragdo da proposta de
remuneracido dos administradores para submissdo a Assembleia Geral;

Vili - analisar a politica de remuneragdo dos administradores da CEF em refagio
as praticas de mercado, para identificar discrepancias significativas em relagio 3 empresas
cangéneres, propondo 0s ajustes necessarios;

IX - elaborar, com periodicidade anual, no prazo de noventa dias, relativamente
a data-base de 31 de dezembro, o Refatorio do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo
¢ Remuneragdo, nos termos da legislagdo especifica;

X - identificar, avaliar e propor ao Conselho de Administragdo candidatos para
ocupar Vice Presidéncia, que atendam ao perfil téenico exigido para o cargo, devendo se
utilizar de processo seletivo que considere os empregados da CEF, preferencialmente, ou
atores externos;

XI - recomendar candidatos para ocupar a fungdo de membro de Comité
subordinado ao Conselho de Administragdo, que atendam ao perfil técnico exigido para o
cargo, com base em andlise curricular;

Xit - verificar a conformidade do processo de avaliagio dos conselheiros de
administragdo, dos consetheiros fiscais, do Presidente, dos Vice-Presidentes e dos Diretores
da CFF;

Xill - prestar apoio metodolégico € procedimental e assessorar o Consetho de
Administracio da CEF na avaliagdo de desempenho de que trata o Estatuto da CEF;

XIV - assessorar o Consetho de Administragdo da CEF em assuntos relacionados
a indicagio de dirigentes;

XV - promover e acompanhar a adog3o de praticas de governanga corporativa
relativas 3 remuneracio e a sucessic para o Conglomerado CEF, propondo atuafizagdes e
melhorias quando necessario;

XVl - verificar a conformidade do processo de avaliagdo dos conselheiros de
administragdo, dos conselheiros fiscais, do Presidente, dos Vice-Presidentes e dos Diretores
da CEF;

XVt - prestar apoio metodolégico e procedimental e assessorar o Conselho de
Administracio da CEF na avaliagio de desempenho de que trata o Estatuto da CEF;

XVHi - assessorar o Conselho de Administragdo da CEF em assuntos
relacionados 3 indicagdo de dirigentes; e

X)X - promover e acompanhar a adogdo de praticas de governanga corporativa
relativas & remuneraco e a sucessio para o Conglomerado CEF, propondo atuatizagbes e
melhorias quando necessaric.

§ 12 O Comité deverd se manifestar no prazo maximo de 8 {oito) dias uteis, a
partic do recebimente de formulario padronizado da entidade da Administra¢do Publica
responsdvel pelas indicagBes, sob pena de aprovagdo tacita e responsabifizagdo de seus
membros caso se comprove o descumprimento de algum requisito.

§ 22 As manifesta¢des do Comité serdo deliberadas por maioria simples de
votos com registro em ata, que deverd ser lavrada na forma de sumdrio dos fatos
ocorridos, incluindo dissidéncias e protestos, e conter a transcrigdo  apenas  das
deliberacbes tomadas.

§ 32 A manifestagio do Comité serd encaminhada ao Conselho  de
Administragdo, que deverd incluir, na proposta da administragdo para a realizacdo da
Assembleia Geral que tenha na ordem do dia a eleicdo de membros do conselho de
administragio e do conselho fiscal, sua manifestagio acerca do enquadramenta dos
indicados aos requisitos e vedacdes legais, regulamentares e estatutarios, a luz da
autodeclaracdo e documentos apresentados pelo indicado e da manifestagio do Comité.

§ 42 O mesmo procedimento descrito no § 3% acima devera ser ohservado na
eleicdo de Diretores e membros do Comité de Auditoria, sendo que a manifestagdo do
Conselho de Administracdo deverd constar da ata da reunido que tiver como ordem do dia
a eleigdo dos membros desses Orgdos.

§ 52 As atas das reunides do Conselho de Administracio em que se deliberar
sobre 0s assuntos acima mencionados deverdo ser divuigadas.

§ 6° Na hipotese de o Comité considerar que a divulgagdo da ata possa por em
risco interesse legitimo da CEF, apenas o seu extrato serd divuigado.

s § 7° A restricdo de que trata o paragrafo anterior do caput ndo serd oponivel
aos drgaos de cqnt_ro!e, que terio total e irrestrito acesso ao conteddo das atas do Comité
de Pessoas, Elegibilidade, Sucessio e Remuneracdo, observada a transferéncia de sigilo.

§

820 Comité poders contratar consultoria especializada em recruta 6 de ~--..
-5 traballlo » ., .
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executivos, zelando pela integridade e confidencialidade do resultado, contu
dos consultores externos ndo exime o Comité de suas responsabilidades.

§ 92 O Comité deverd iniciar processo seletivo de que trat
artigo, quando o cargo de Vice-Presidente estiver ocupado interin
superior a seis meses, ou a qualquer tempo, sob demand
Administracdo.

ante por tempo
, Fonsetho de

SECAO XXIil O O‘:LS
COMITE_ INDEPENDENTE DE RISCOS — T PRV
SUBSECAD | }QK
CARACTERIZACAO
Art. 79. O Comité Independente de Riscos € érgéo colegi to—tre—ge

reporta ao Conselho de Administragdo da CEF, com independéncia el 0 aos demais

orgaos, submete-se & regulamentagio do Conselho Monetdrio Nacior a finalidade

de assessorar o Conselho de Administragiio nas questdes relacionadas
de capital.

pardgrafo anico. As demais disposicBes relativas & instalag
remuneracdo, requisitos, impedimentos e vedagdes estdo previstos neste
legislagio e em normas vigentes, sem prejuizo as competéncias do Cons
Administragio e dos demais ¢rg3os de controle e fiscalizac8o da CEF, além daquelas
contidas no Regimento Interno do Comité.

SUBSECAO 1

COMPOSICAO

Art. 80. O Comité funciona de forma permanente e sera integrado por trés
membros, escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administrago, com as seguintes
regras:

| - um membro serd escolhido dentre os conselheiros de administragdo da

CEF;

il ~ dois membros serdo externos;

Iif - ser graduado em curso superior;

WV - possuir comprovados conhecimentos e experiéncia nas 4reas de atuagdo do
Comité;

V - n3o deter o controle da Instituicdo e ndo participar das decisdes em nivel
executivo da CEF ou de quaisquer de suas entidades ligadas;

Vi - ndo ser e nio ter sido, nos Ultimos seis meses, dirigente responsével pelo
gerenciamento de riscos da CEF ou membro do Comité de Auditoria;

Vil - ndio ser e ndo ter sido empregado da CEF nos uitimos seis meses;

Vil - ndo ser cdnjuge, ou parente em linha reta, em linha colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas referidas no inciso anterior;

X - nio figurar como autor de acdo judicial contra a CEF ou quaisquer de suas
entidades ligadas;

X - ndo exercer influéncia significativa sobre a CEF ou sobre quaisquer de suas
entidades ligadas; e

X! - nio receber da CEF qualquer outro tipo de remuneragdo que ndo decorra
do exercicio da fungdo de integrante do Comité.

SUBSEGAO it

MANDATO

Art. 81. O Comité terd mandato de dois anos, renovaveis por igual periodo,
admitidas até trés reconducdes, obedecidas, além da legislacdo aplicdvel, os requisitos,
impedimentos e vedages neste Estatuto.

1¢ Os membros do Comité sé poderdo ser destituidos mediante decisdo
motivada da maioria absoluta dos membros do Conselho de Administragdo, observade o
Estatuto da CEF e a legislagBo aplicavel.

§ 2¢ O Presidente do Comité Independente de Riscos serd escolhido pelo
Conselho de Administragio da CEF, dentre os conselheiros membros do Comité.

§ 32 O anterior ocupante do cargo sé serd nomeado novamente se ja contar
trés anos sem ocupar o cargo de membro do Comité.

SUBSECAO 1V

VACANCIA E SUBSTITUICAO

Art, 82. No caso de vacancia e/ou substituigdo de membro do Comité
independente de Riscos, o Conselho de Administragdo escolherd e elegerd o substituto
para completar o mandato do membro anterior.

SUBSECAO V

COMPETENCIAS

Art. 83. Compete ao Comité Independente de Riscos, sem prejuizo de outras
competéncias legais, além de outras atribuicBes previstas em seu Regimento Interno:

| - assessorar o Conselho de Administracio na gestdo de riscos e de capital,
proporcianando ac Colegiado uma visdo abrangente e integrada dos riscos e seus
impactos;

Il - avaliar propostas da Declaragdo de Apetite a Riscos e do Plano de Capital,
bem como das correspondentes revisoes;

Wl - avaliar os niveis de apetite por riscos fixados na Declaragdo de Apetite a
Riscos e as estratégias para o seu gerenciamento, considerando os riscos individualmente
e de forma integrada;

W - monitorar e avaliar as propostas oriundas do Conselho Diretor da CEF
relacionadas com a estratégia corporativa, a defini¢do dos seus riscos materiais, o apetite
ao risco, o Plano de Capital, os requerimentos de Basiléia e outros assuntos relevantes,
com uma perspectiva analitica de médio e longo prazo;

V - avaliar o grau de aderéncia dos processos da estrutura de gerenciamento
de riscos as politicas estabelecidas;

VI - supervisionar a observancia, pelo Consetho Diretor, dos termos da
Declaragdo de Apetite a Riscos;

Vil - supervisionar o cumprimento das politicas relacionadas 3 gestdo de riscos
e de capital;

VHI - avaliar o grau de aderéncia dos processos da estrutura de gerenciamento
de riscos e de capital as politicas estabelecidas;

IX - supervisionar a atuagdo e o desempenho do Vice-Presidente de Riscos;

X - avaliar e reportar ao Conselho de Administragdo relatérios que tratem de
processos de gestdo de riscos e de capital;

X! - propor, com periodicidade minima anual, recomendagdes ao Conselho de
Administragio sobre:

a) fixago e revis3o dos niveis de apetite por riscos da CEF na Declaragdo de
Apetite a Riscos;

b} as politicas, as estratégias e os limites de gerenciamento de riscos e de
capital;

¢) o programa de testes de estresse, conforme legislagdo vigente;

d} as politicas e as estratégias para a gestdo de continuidade de negdcios;

e} o plano de contingéncia de liquidez;

f} o plano de recuperagéo; e

g) o plano de capital e o plano de contingéncia de capital;

Xil - elaborar, com periodicidade anual, no prazo de noventa dias,
relativamente 3 data-base de 31 de dezembro, documento denominado “"Relatdrio do
Comité independente de Riscos”, contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

a) descrigdo de sua composigdo;

b) relato das atividades exercidas no periodo;

¢} avaliagio anual de seu préprio desempenha;

d} execugio do seu Plano de Trabalho;

e} principais medidas adotadas para garantir o cumprimento das politicas
relacionadas & gestdo de riscos e de capital; e

f) descricdo das modificages nas politicas relacionadas & gestdo de riscos e de
capital realizadas no periodo e suas implicagdes para a CEF e suas partes interessadas;

Xlil - elaborar e encaminhar para deliberagdo do Conselho de Administracdo,
até o final do terceiro trimestre, proposta de plano de trabaltho para o ano
subsequente.

W Este docurmenty pode ser verificade no engerego eletrénico
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CAPITULO WV

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS,

DIVIDENDOS E JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO

SEGAQ |

EXERCICIO SOCIAL

Art. B4. O exercicio social da CEF coincidirda com o ano civil & obedecers,
quanto 3s demonstragdes financeiras sos preceitos deste Estatuto ¢ da legislagdo
pertinente.

SEGAO 1l

DESTINAGAO DO LUCRO

Art. B5. A CEF devera elaborar demonstragdes financeiras ao final de cada
trimestre e divulgd-las em sitio eletrénico, conforme as regras de escrituragdo e elaboracdo
de demonstragdes financeiras contidas na Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, assim
como as normas do Conselho Monetario Nacional, do Banco Central do Brasil e da
Comiss3o de Valores Mobilidrios, inclusive a obrigatoriedade de auditoria independente
por'audimr registrade naquela autarquia, e bafangos intermedidrios em qualquer data ou
periodo, para fins de antecipagdo de pagamento de dividendos e juros sobre o capital
proprio, observadas, ainda, as prescrigdes deste Estatuto.

§ 12 Outras demonstragdes financeiras trimestrais, intermedidrias ou
extraordinarias ser3o preparadas, caso necessarias ou exigidas por legislacdo especifica.

§ 22 Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria Executiva fard elaborar, com
base na Lei n? 6.404, & 15 de dezembro de 1976 e nas normas da Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVM, e na escrituragdo contabit, as demonstragdes tinanceiras aplicaveis s
empresas de capital aberto, discriminando com clareza a situagdo do patrimdnio da CEF e
as mutagdes ocorridas ho exercicio.

& 32 Apds a absorgdo de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisdo
para imposto de renda e contribuicio social sobre o lucro liguido, o Conselho de
Administragdo fixara a destinagdo dos resultados, para fins de aprovacdo da Assemnbleia
Geral, observados os limites e as condigdes exigidos por lei, e na ordem a saber:

t - cinco por cento para constituicdo da reserva legal, destinada a assegurar a
integridade do capital, observados os limites estipulados em lei;

Il - constituigdo, se for o caso, de Reserva de Contingéncia, de Reservas de
Lucros a Realizar e de Reserva de Incentivos Fiscais;

Il - pagamento de dividendos, observado o disposto no artigo 86 deste
Estatuto;

IV - reserva de retencdo de lucroy; e

V - reservas estatutdrias, assim consideradas:

a) reserva de loterias, destinada & incorporacdo ao capital da CEF, conforme
deliberagdo do Conselho de Administracdo, constituida por cem por cento do resultado das
loterias, apurado na forma da legistagdo pertinente.

reserva de margem operacional, destinada 3 manutengdo do
desenvolvimento das operagdes ativas da CEF, a ser constituida mediante justificativa do
percentuat considerado de até cem por cento do saldo do lucro liquido apos a destinacdo
prevista nos incisos | a V do § 3¢ deste artigo, até o limite de oitenta por cento do capital
social; e

c) reserva para equalizacio de dividendos, destinada a assegurar recursos para
o pagamento de dividendos, constituida pela parcela de até vinte e cinco por cento do
saldo do lucro fiquido apés a destinagdo prevista nos incisos de | a V do § 3¢ deste artigo,
até o limite de vinte por cento do capital social.

§ 42 O saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias, de incentivos
fiscais e de lucros a realizar, ndo poderd ultrapassar o capital social.

§ 52 Caso o saido das reservas de lucros referido no § 42 ultrapasse o valor do
capital social, o Conselho de Administragao deliberard sobre aplicagdo do excesso na
modificacdo do capital da CEF ou na distribuicdo de dividendos.

§ 6¢ O montante referente & reserva de loterias, que tenha sido realizado no
exercicio anterior, constituira, na forma do disposto na legislagdo pertinente, objeto de
proposta de modificagdo do capital da CEF.

SEGAO 1t

DIVIDENDOS £ JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO

Art. 86. A Unido & assegurado recehimento de dividendo minimo e obrigatorio
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, como definido em
lei e neste Estatuto.

§ 12 Para efeito do pagamento da remuneragdo de que trata o caput, poderd
ser computado o valor creditado a titulo de juros sobre o capital préprio.

§ 22 Os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneragdo sobre
capital proprio, sofrerdio incidéncia de encargos financeiros equivalentes & taxa do Sistema
Especial de Liquidagdo e de Custddia - Selic, a partir do encerramento do exercicio social
até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem prejuizo da incidéncia de juros
moratérios quando esse recolhimento ou pagamento nio se verificar na data fixada em lei
ou assembleia geral, devendo ser considerada como a taxa didria, para a atualizagio desse
valor durante os cinco dias Uteis anteriores 4 data do pagamento ou recolhimento, 3
maesma taxa SELIC divulgada no quinto dia util que antecede o dia da efetiva quitagdo da
obrigagdo.

§ 32 Apos levantado o balango relativo ao primeiro semestre, poderad ser
deliberado pelo Conselho de Administragdo, por proposta do Conselho Diretor, ©
pagamento de dividendo e juros sobre o capital préprio, a titulo de adiantamento por
conta do dividendo do exercicio, e, na forma da lei, no minimo, vinte e cinco por cento do
lucro liquido até entSio apurado, observadas as exce¢des e dedugBes previstas no caput €
§ 32 do artigo 85.

§ 4° Os valores antecipados, a titulo de dividendos ou juros sobre o capital
préprio, serdo corrigidos pela taxa do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custédia - Selic,
desde 2 data do efetivo pagamento até o encerramento do respectivo exercicio social.

§ 5@ A proposta sobre a destinagdo do lucro do exercicio, apds analise
conclusiva dos orgdos internos da CEF, serd submetida a aprovagdo da Assembleia
Geral.

§ 62 O dividendo deverd ser pago, salvo deliberagdo em contrario da
Assembieia Geral, no prazo de 60 dias da data em que for declarado e, em qualguer caso,
dentro do exercicio social.

§ 7¢ A CEF fard constar, em nota explicativa as suas demonstragdes financeiras,
os valores, na data da elaboragdo, da maior e menor remuneragdo pagas a seus
empregados e administradores, computadas as vantagens e benelicios efetivamente
percebidos, e o saldrio médio de seus empregados e dirigentes.

CAPITULO V

UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANGA CORPORATIVA

SECAO |

DESCRIGAO

Art. 87. A CEF tera auditoria interna, drea de conformidade e gestdo de riscos
e ouvidoria.

Parégrafo Gnico. O Consetho de Administragdo estabelecerd Politica de Sele¢lo
para os titulares dessas unidades, com assessoramento do Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo.

SEGAO Il

AUDITORIA INTERNA

Art. 88. A Auditoria interna da CEF vincula-se diretamente ao Conselho de
Administracio e se sujeita a orientagdo normaliva e supervisio técnica do Sistema de
Controle interno do Poder Executivo.

Art. 89. Compete & area de Auditoria Interna, sem prejuizo de outras
competéncias previstas na legislacdo e em seu regulamento interno:

| - executar as atividades de auditoria de natureza contdbil, financeira,
orgamentaria, administrativa, patrimonial e operacional da CEF;

it - propor as medidas preventivas e corretivas dos desvios detectados;

il - verificar o cumprimento e a implementagdo pela CEF das recomendagdes
ou determinacdes da Controladoria-Geral da Unido - CGU, do Tribunal de Contas da Unido
- TCU e do Consetho Fiscal;

IV - outras atividades correlatas definidas pelo Conseiho de Administracio; e

N¢ 219, terga-feira, 23 de novembro/dei_ozyl*\.

<,

V - avaliar 3 adequag3o do controle interno, 3 efetividade ﬂ'c;, gerentiamento
dos riscos e dos processos de governanga corporativa e a confiabilid de§d9}>(ocesso de
eoleta, mensuragdo, classificagio, acumulagdo, registro e divul /ZQQQ eventos e
transagdes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras. ; 7&

Paragrafo unico. Serdo enviados relatérios trimestrais a 8 de Auditoria
sobre as atividades desenvolvidas pela drea de auditoria interna. T

SECAO il

AREAS DE CONFORMIDADE E GERENCIAMENTO DE RIS

Art. 90. As areas de Conformidade e de Gerenciamento
supervisdo direta do Vice-Presidente Riscos, vinculado a Presidéncia
outras competéncias na forma da lei, normas e deste Estatuto.

§ 19 A gest3o da integridade serd conduzida pelo Diretor EXQcutivo
pela drea de Controles Internos.

§ 29 O Vice-Presidente designado para as dreas descritas no ¢
perante o Banco Central do Brasil pelo acompanhamento, supervisdo e cu
normals, processos e controles relativos 3 estrutura de gerenciamento de risC
capital.

§ 39 As unidades responsaveis pela formulagdo de politicas e gest3o de risco de
crédito devem ser segregadas das unidades de negociagdo e da unidade executora da
atividade de auditoria interna.

§ 42 As 4reas de Conformidade e de Gerenciamento de Riscos reportar-se-30
diretamente ao Consetho de Administragdo em situagdes em que se suspeite do
envolvimento do Presidente da CEF em irregularidades ou quando este se furtar 3
obrigacio de adotar medidas necessarias em relagéo a situacdo a ele relatada.

Art. 91. As dreas de Conformidade e de Gerenciamento de Riscos competem:

| - propor politicas de conformidade e gerenciamento de riscos para a CEF, as
quais deverdo ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administragdo,
e comunica-las a todo o corpo funcienal da organizagéo;

It - verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos
e servicos da CEF s leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais regulamentos
aplicaveis:

11l - comunicar 3 Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administragdo e Fiscal e
a0 Comité de Auditoria a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas
aplicaveis & CEF;

IV - verificar a aplicacio adequada do principio da segregagdo de fungdes, de
forma que seja evitada a ocorréncia de fraudes;

V - verificar o cumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade, conforme w
artigo 18 do Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, bem como promover
treinamentos periddicos aos empregados e dirigentes da CEF sobre o tema;

Vi - coordenar as processos de identificagdo, classificagdo e avaliagdo dos riscos
a que estd sujeits a CEF;

VIi - coordenar a elaboragdo e monitorar os planos de a¢do para mitigagdo dos
riscos identificados, verificando continuamente a adequacdo e a eficicia da gestdo de
riscos;

Vi - estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de
trabalho da organizagdo;

X - elaborar relatérios periddicos de suas atividades, submetendo-os aos
Comités vinculados a Diretoria Executiva, aos Consethos de Administragdo e Fiscal e ao
Comité de Auditoria;

X - disseminar a importancia da Conformidade e do Gerenciamento de Riscos,
hem como a responsabilidade de cada drea da CEF nestes aspectos; e

XI - outras atividades correlatas definidas pelo Vice-Presidente ao qual se
vincula,

SECAO IV

OUVIDORIA

Art. 92. A CEF dispord em sua estrutura organizacional de uma Ouvidoria, que
se vincuta ao Conselho de Administragdo, ao qual deverd se reportar diretamente, com 2a
atribuicBo de assegurar a estrita observincia das normas legais e regulamentares relativas
aos direitos do consumidor e de atuar como canal de comunicagdo entre 2 CEF e os
clientes e usuarios de seus produtos e servigos, inclusive na mediagdo de conflitos, nos
termos da lei, deste Estatuto e regulamento interno.

§ 1° O Ouvidor da CEF serd designado por meio de escolha do Conselho de
Administragio, a partir de fista triplice elaborada pelo presidente da CEF, conforme
regulamento especifico, observada a legislacdo pertinente.

§ 22 A fungdo de Ouvidor da CEF sera desempenhada por empregado(a) que
compde o quadro de pessoal proprio da CEF.

§ 32 O tempo de duragdo méximo do mandato de Ouvidor da CEF é de 36
{trinta e seis) meses de permanéncia, prorrogavel por igual periodo pelo Conselho de
Administragiio, observada a legislagdo pertinente.

§ 42 Finda a prorrogagdo referida no § 32 do caput, € permitida a prorrogagao
da designagio do Ouvidor por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, se houver
excepcional autorizagio pelo Consetho de Administracio, nos termos da legislagdo
vigente,

§ 52 O Quvidor da CEF que for destituido do cargo, inclusive a pedido, s6
poderd voltar a acupar 2 mesma fungdo na empresa apés o intersticio de 36 (trinta e seis)
meses.

§ 6% A atuagdo da Ouvidoria serd pautada pela transparéncia, independéncia,
imparcialidade e isen¢do, sendo dotada de condi¢des adequadas para o seu efetivo
funcionamento.

§ 72 A Ouvidoria terd assegurado o acesso 3s informagdes necessarias para a
sua atuagdo, podendo, para tanto, requisitar informacBes e documentos, observada a
legislagdo relativa ao sigilo bancario.

Art. 93. Compete & Ouvidoria, sem prejuizo de outras competéncias legais:

| - receber, e examinar sugestdes e reclamacdes, visando methorar o
atendimento da CEF em relacdo a demandas de investidores, empregados, fornecedores,
clientes, usudrios e sociedade em geral;

Wl - receber e examinar dengdncias internas e externas, inclusive sigitosas,
refativas as atividades da CEF;

it - prestar esclarecimentos aos interessados acerca do andamento das
demandas, informando o prazo previste para resposta final, na forma de legislacdo
vigente,

IV - encaminhar resposta conclusiva para as demandas no prazo de lei;

V - manter o Conselho de Administragdo informado sobre os problemas e
deficiéncias detectadas no cumprimento de suas atribuicdes e sobre o resultado das
medidas adotadas pelos administradores para soluciond-los;

VI - elaborar e encaminhar & auditoria interna, ao Comité de Auditoria e ac
Conselho de Administragdo, ao final de cada semestre, relatdrio quantitativo e gualitativo
acerca da atuacdo da Ouvidoria no cumprimento de suas atribuigbes;

Vil - informar a respeito das atividades da Quvidoria, canforme periodicidade
exigida em lei, ao Conselho de Administracdo; e

VIIl - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administragao.

§ 1° A Ouvidoria da CEF deverd dar encaminhamento acs procedimentos
necessarios para a solugdo dos problemas suscitados, e fornecer meios suficientes para os
interessados acompanharem as providéncias adotadas.

29 O Quvidor responderd perante o Banco Central do Brasil pelo
acompanhamento e supervisdo das atividades afetas a Ouvidoria, sendo-the permitido
exercer outras atividades na CEF, exceto a de responsavel pela administracio de dreas
segregadas. .

CAPITULO V1

PESSOAL

SEGAO |

REGRAS GERAIS

Art. 94. Us empregados estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT, 2 legislagdo complementar e aos regulamentos internos da CEF.

§ 12 A admiss3o de empregados sera realizada mediante prévia aprovagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 2% Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de fungdes e
respectivos saldrios, sero fixados em plano de cargos e saldrios e plano de funcdes.
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§ 32 Os cargos em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo, aprovados pelo
Consetho de Administragdo nos termos deste Estatuto, serdo submetidos, nos termos da
lei, 3 aprovagdo da Secretaria de Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais - SEST,
que fixard, lambém, o limite de seu quantitativo.

§ 42 A participacdo da CEF no custeio dos beneficios de assisténcia a saude serd
limitada ac percentual de 6,5% (seis e meio por cento) das folhas de pagamento e
g&oslentos, excluidos os valores referentes ao Regime Geral de Previdéncia Social -

S;

§ 59 O ciculo estabelecido no § 42 deste artigo devera levar em consideragio
o0s gastos com o custein da assisténcia a saide dos aposentados e pensionistas e o valor
de sua respectiva folha de proventos, exceto os valores referentes ao RGPS,

§ 62 Para efeito do célculo estabelecido no caput deste paragrafo consideram-
se:

| - beneficio de assisténcia a satide: oferta de plano de assisténcia 3 saide por
autogestdo ou adquirido no mercado, reembolso de despesas, auxifio satide ou qualquer
outra modalidade de fornecimento de beneficios;

11 - custeio de beneficios de assisténcia & saide: valores gastos pela CEF para
custear o beneficio de assisténcia 3 saade dos seus empregados, inclusive para aqueles
que possuam o beneficio no pds-emprego, incluidos os custos administrativos e
tributarios;

il - folha de pagamento: corresponde & soma das verbas salariais pagas no ano
pela CEF aos seus empregados, incluido o saldrio-condicdo e os encargos sociais e
excluidos os valores pagos a titulo de diarias, de conversdo em espécie de direitos, de
indenizacdo, de reembolsos, de auxilios e demais verbas de cariter ndo salarial e o saldrio
in natura; e

IV - folha de proventos: corresponde a soma dos valores recebidos pelos
aposentados e pensionistas a titulo de renda anual de aposentadoria ou pensdo, pagos
pela CEF e pela entidade fechada de previdéncia complementar que decorreu do contrato
de trabatho com a empresa estatal, excluidos os valores recebidos do RGPS, estes Gitimos,
independentemente da fonte pagadora.

§ 79 Até o exercicio de 2020, o valor do custeio de beneficios de assisténcia 3
salide devera estar adequado ao limite estabetecido no § 42, apos esse periodo, a CEF ndo
podera arcar com custeio superior a esse limite.

SE

CA

CORREGEDORIA

Art. 95. A CEF contard em sua estrutura organizacional com uma drea
responsavel pela correicdo das atividades funcionais e da conduta dos seus empregados e
membros dos 6rgdos estatutdrios, inclusive de forma preventiva e pedagogica, com
sugestdes de melhoria das atividades e processos de trabathos.

§ 12 A atuagao da area de Corregedoria serd pautada pela transparéncia,
independéncia técnica, imparcialidade e isengiio, sendo dotada de condigBes adequadas
para o seu efetive funcionamento, nos termos da lei e deste Estatuto.

§ 22 A area de Corregedoria terd assegurado o acesso as informagdes
necessarias para a sua atuagdo, podendo, para tanto, requisitar informacdes e documentas
para o exclusivo exercicio de suas atividades nos termos da lei e deste Estatuto.

§ 32 A pretensdo disciplinar decorrente da atividade de correiciio serd exercida
nos termos deste Estatuto e das normas internas da CEF.

Ministério da Educac¢do

GABINETE DO MINISTRO
RETIFICACAO

Na Portaria MEC n2 322, de 8 de fevereiro de 2019, publicada no Diaric Oficial
da Unido - DOU n® 29, de 11 de fevereiro de 2019, Secdo 1, p. 39, que tratou do
recredenciamento da Faculdade de Administragdo da Fespsp (FADFESPSP), onde se 1é: "Rua
Dr. Cesdrio Motta Junior, n® 262, bairro Vila Buarque, no Municipio de Sio Paulo, no
Estado de S3o Paulo", leia-se: "Rua General Jardim, n® 522, Bairro Vila Buarque, no
Municipio de S$3o Paulo, no Estado de S¥o Paulo”, conforme da Nota Técnica n? 79
/2021/CGCIES/DIREG/SERES/MEC, de 7 de outubro de 2021. (Registro e-MEC n? 20073546
e Processo SEI n? 23000.008411/2019-67}.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SERGIPE

PORTARIAS DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE, nomeada pelo Decreto de
03/10/2018, publicade no DOU de 04 subsequente, no uso das atribuigbes que lhe confere
a Lei n? 11.892/2008, resolve:

N° 2.686 - Art. 12 Extinguir 0 Departamento de Normas, Selecdo e Desenvolvimento de
Pessoal - DNSDP, cédigo CD-04, subordinado & Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas -
PROGEP/Reitoria.

N© 2,687 - Art. 12 Criar o Departamento de Normas e Apoio a Legisiacdo - DNAL, codigo
CD-04, subordinado a Pro- Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP/Reitoria.

§19 Ao Departamento de Normas e Apoio a tegislacdo - DNAL, subordinam-se o Nuicleo de
Andlise de Processos Administrativos - NAPA, o Nicleo de Apoio Juridico - NAPJUR, o
Nucleo de Apoio & Recuperagdo de Valores - NAREC e o Nucleo de Apoio a Auditorias -
NAUD.

Ne 2.688 - Art. 12 Criar o Departamento de Selegdo e Desenvolvimento de Pessoas - DSDP,
subordinado 4 Pro- Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP/Reitoria.
§1¢ Ao Departamento de Selegdo e Desenvolvimento de Pessoas - DSDP, subordinam-se a
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas - CDPES e a Coordenadoria de Selegio e
Contratos - C5C.

Art. 2¢ Remanejar a CD-04 da Coordenadoria de Publicagdo, Reitoria para o
Departamento de Sele¢io e Desenvolvimento de Pessoas - DSDP/PROGEP/Reitoria.

Art. 3¢ Estas Portarias entram em vigor nesta data, com efeitos a partir de
22/11/2021.

RUTH SALES GAMA DE ANDRADE

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-
RIO-GRANDENSE

CONSELHO SUPERIOR
RESOLUCAO CONSUP/IFSUL N2 64, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021

Alters o Regimento Geral do Instituto Federal de
£ducacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense.

O Presidente do Consetho Superior do Institute Federal de Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso das suas atribuicdes legais que the confere a Lei
n¢ 11.892 de 29/12/2008 e conforme deliberagio do Conselho Superior, em reunido
ordinaria, realizada em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 12 Revogar os seguintes dispositivos do Regimento Geral do Instituto
federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-ric-grandense (IFSul}:

i - inciso Vi do art. 16;

i - inciso { do art. 108;

- art. 110;
IV - art. 11%;
V - art. 112;
Vi - art. 113;

VI - alinea b) do inciso | do art. 121;
VIR - art. 127;

iX - segdo Xiv; e

X - alinea b} do § 72 do art. 157.

seguinte inciso:
"Art.

VIt. Departamento de Selecdo (DES

a) Coordenadoria de Processos Seletivos {CPS). (NR)”

Art. 32 O art. 27 do Regimento Geral do IFSul passa a
seguinte inciso:

"Art.

XXV. supervisionar os processos de selegdo de estudantes e de servt
IFSul. (NR)”

Art. 42 O art. 108 do Regimento Geral do IFSul passa a vigorar acrescido do
seguinte inciso:
"Art.

seguinte inciso:

“Art.
108 s Careteiiestsaenisna st sneerntsntatt nast e

V. supervisionar os processos de gestdo de logistica e frota da reitoria.
{NR)"

Art. 62 Acrescer os arts. 44-A, 44-B e 44-C, 44-D e 114-A ao Regimento Geral
do 1FSul:

"Art. 44-A. O Departamento de Seleco ¢ o Orgdo responsdvel pela
coordenagio dos processos seletivos de ingresso de alunos e servidores.

Art. 44-B. Os processos de selegdo possuem um Regulamento Proprio
aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 44-C. Ao Departamento de Selegdo compete:

I. planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar a realizagdo dos
processos de:

a) selecdo para ingresso de discentes;

b} concursos pUblicos para servidores efetivos; e

¢} selecio de professores substitutos e temporarios.

1. estabelecer normas de supervisdo de provas;

Hl. propor estudos sobre os processos seletivos, vestibular e concursos
puiblicos, com vistas ao seu aperfeigoamento;

V. compor as equipes de elaboragdo e supervisdo de provas; e

V. adotar mecanismos que fortalegam a seguranga do material sob sua
responsabilidade. N

Art. 44-D. A Coordenadoria de Processos Seletivos compete:

I. executar os Concursos Publicos, Processos Seletivos e do Vestibular;

If. representar o Departamento de Sele¢do junto a0 ENEM/SISU e outras
instituicdes;

Wl assessorar as atividades ligadas ao Departamento de Selegdo; e

V. providenciar as alteragBes do sisterna computacional exigidas para o
atendimento 3s orientagdes sobre novas sistematicas dos Processos Seletivos e do
Vestibular. .

Art. 114-A. A Coordenadoria de Gestdo de Logistica e Frota compete:

I. coordenar e executar os servigos relacionados ao transporte e de
manutengiio da frota de veiculos da Reitoria;

It. manter dados atualizados relacionados a frota de veiculos da Reitoria;

Iil. agendar a utilizagdo da frota de veiculos da Reitoria; e

IV, avaliar e desenvolver métodos de execugdo visando a seguranca,
economicidade e eficiéncia dos servigos relacionados ao transporte e de manutengdo da
frota de veiculos da Reitoria. {NR)"

Art, 7¢ O inciso 1l do art. 108 do Regimento Geral do IFSul passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

"Art. 109.

a vigorar com a seguinte redacdo:
.,
Art.

157.

a) Nicleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE):
responsavel por mediar efou desenvolver agbes de apoio e acompanhamento a
estudantes, servidoras e servidores com necessidades especificas;

b} Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI): responsavel pelo
acompanhamento das questdes relacionadas 2 esfera étnico-racial;

¢) NGcleo de Gestdo Ambiental Integrada (NUGAI): responsavel pela
implementacdo e monitoramento do Sistema de Gest3o Ambiental; e

d) Nicleo de Género e Diversidade Sexual (NUGEDS): responsavel pelo
acompanhamento 3s questBes relacionadas a género e diversidade sexual. (NR)"

Art. 9¢ Esta Resolucdo entra em vigor em 1¢ de dezembro de 2021,

FLAVIO LUIS BARBOSA NUNES

RESOLUCAC CONSUP/IFSUL Ne 82, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021

Altera o Regimento Interno do campus Sapucaia do
Sul do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdio, Ciéncia
e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso das suas atribuicdes legais que the confere a Lei
ne 11.892 de 29/12/2008 e conforme deliberagdo do Conselho Superior, em reunido
ordindria realizada em 19 de novembro de 2021, resolve:

Art. 1° Revogar os seguintes dispositivos do Regimento interno do campus
Sapucaia do Sul:

| - incisos {1, V, VI, Vil e Vill do art. 4¢;

It - inciso VI do art. 72;

l - capitulo 1L

W - incisos VI, VI, Viil e X do art. 28;

V - inciso | do art. 43;

VI - paragrafo (nico do art. 68,

Art, 2¢ O art, 42 do Regimento interns do campus Sapucaia do Sul passa a
vigorar acrescido dos seguintes incisos:

PAr 8% s

V-A - Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo (DIREPE):

a) Departamento de Ensing {DEPEN)

i. Coordenadoria de Assisténcia Estudantil (CAE);

ii. Coordenadoria Pedagégica {COPED);

iii. Coordenadoria de Registros Académicos {CORAC);

1. Coardenadoria de Apoio a Diplomagdo, Arquivo e Cadastro {COADAC);

iv. Coordenadoria de Biblioteca {COB);

v. Coordenadoria de Apoio Académico (COAA); e

vi. CoordenagBes de Cursos.

b} Departamento de Pesquisa, Extensdo e Pos-graduagdo (DEPEP)

i. Coordenadoria de Pesquisa e Inovagdo {COPY); e
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SUPERINTENDENCIA DE GOVERNANGA DE AQUISICOES E CONTRATAGOES

FOLHA DE INFORMACAO
Jaguariaiva, 20 de junho 21 024,

Ref.: Protocolo N° 838

"898

A

Diretora de Compras e Licitacao:
1) Encaminho protocolo para analise e check list.
2) Cumpridas as formalidades legais, devera ser encaminhado ao Agente de
Contratacédo Sr. (a) PATRICIA.
3) Para dar prosseguimento ao feito, agenda JUNHO.

Mauricio\“ernandes
Superintendente de Governang¢a em Aquisi¢ées e Contratagoes




ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

PRAGCA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA - Jaguariaiva - PR
CEP: 84200-000 CNPJ: 76.910.900/0001-38 Telefone: (43) 3535-9400
E-mail: comprasjag@gmail.com Site: jaguariaiva.pr.gov.br

O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuicdes que lhe confere a legislagéo em vigor,
especialmente a Lei Nr. 14.133/2021 e suas alteragdes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitacdo, assim identificado:

Processo Administrativo: 101/2024

Modalidade: Inexigibilidade de licitagéo
Forma de Julgamento: MAIOR LANCE
Forma de Pagamento: Conforme Termo de Referéncia
.Prazo de Entrega: 02 meses
Local de Entrega: SECRETARIA MUN. DE FINANGCAS - SEFIN
Vigéncia: 2

Contratacéo de servigos bancérios para o processamento de créditos da folha de
pagamento do Municipio, SAMAE e IPAS, bem como, gerenciamento da arrecadacéo de

tributos e demais receitas municipais.

Objeto da Licitagdo:

Observagoes:

Descricao do item Unidade de Medida  Quantidade Valor Previsto

1 Servico bancario para o processamento de créditos SV 1 1.650.000,00

e gerenciamento da arrecadagao

Total Previsto: 1.650.000,00

Jaguariaiva, 16 de Julho de 2024

Alcione Lemos
Prefeita




SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO
Por meio do presente, solicito Parecer Juridico Preliminar de procedimento de
' Inexigibilidade de Licitagdo n? 30/2024 que objetiva Contratagcdo de servigos bancarios para o
processamento de créditos da folha de pagamento do Municipio, SAMAE e IPAS, bem como,

gerenciamento da arrecadagdo de tributos e demais receitas municipais.

Atenciosamente

Nt

Priscila Angelo da Luz de Melo
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES




Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
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SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva ,_ ..

CEP: 84200-000/ CNPJ: 76.910.900/0001-38 / senjur@jaguariaiva.pr.gov.br / juridico@jaguariaiva.pr.gov.br

AO PROCURADOR MUNICIPAL
Dr. MATHEUS

Para exarar parecer sobre a modalidade definida no

licitatorio.

Jaguariaiva, 16 de julho de 2024.

TANIA MA MUN

Secretaria de Negocios Juridicos do Municipio

processo

23
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' SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

PARECER JURIDICO © (
vl WA
QO\ /<
Processo n.° 8.389-2024 \\\/ /

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitacdo n. 30/2024. @ ———
SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Financas e Planej'amento

ASSUNTO: CONTRATAGAO DE SERVICOS BANCARIOS PARA O
paocessmmm DE c&éorws DA FOLHA DE pAmEﬂm Do

ARRECADACAO DE TRIBUTOS E BEMA:S,RECEITAS MU@]ICIPAIS.

I. RELATORIO

Cumpre esclarecer, também, que toda verificagdo desta
Procuradoria Juridica tem por base as informagles prestadas e a documentagao
encaminhada pelos érgdos competentes e especializados da Administragdo Publica.
Portanto, tornam-se as informagGes como técnicas, dotadas de verossimilhangas,
pois ndo possui a Procuradoria Juridica o dever, os meios ou sequer a legitimidade
de deflagrar investigacGes para aferir 0 acerto, a conveniéncia e a oportunidade dos
atos administrativos a serem realizados, impulsionados pelo processo licitatorio.

Encontra-se anexo ao projeto de lei, a matricula do imdvel
e seu laudo de avaliagao.

II. CONSIDERACOES NECESSARIAS
Primeiramente, cumpre ressaltar que o assessoramento
juridico prévio das minutas de editais de licitagdo, bem como as dos contratos, acordos,
convénios ou ajustes, conforme dispde o § 4° do artigo 53, da Lei Federal 14.133/2021,
realizaré controle prévio de legalidade mediante analise juridica da
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SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

Art. 53. Ao final da fase preparatdria, o processo licitatorio seguira para
0 Orgdo de assessoramento juridico da Administracdo, que realizara
controle prévio de legalidade mediante analise juridica da contratagao.
§ 1° Na elaboracdo do parecer juridico, o 6rgao de assessoramento
juridico da Administragao devera:

I - apreciar o processo licitatorio conforme critérios objetivos prévios de
atribuicao de prioridade;

II - redigir sua manifestagdo em linguagem simples e compreensivel e
de forma clara e objetiva, com apreciagao de todos os elementos
indispensaveis a contratagdo e com exposigao dos pressupostos de fato
e de direito levados em consideracdo na analise juridica;

[...]

§ 39 Encerrada a instrucdo do processo sob os aspectos técnico e
juridico, a autoridade determinara a divulgagdo do edital de licitagdo
conforme disposto no art. 54.

§ 4° Na forma deste artigo, o 6rgdo de assessoramento juridico da
Administracdo também realizard controle prévio de legalidade de
contratagbes diretas, acordos, termos de cooperacdo, convénios,
ajustes, adesbes a atas de registro de pregos, outros instrumentos
congéneres e de seus termos aditivos.

§ 50 E dispensavel a analise juridica nas hipéteses previamente definidas
em ato da autoridade juridica maxima competente, que deverd
considerar o baixo valor, a baixa complexidade da contratagao, a
entrega imediata do bem ou a utilizagdo de minutas de editais e
instrumentos de contrato, convénio ou outros ajustes previamente

padronizados pelo ¢rgdo de assessoramento juridico.

pareceres juridicos visam sugerir providéncias

administrativas a serem estabelecidas nos atos da administragdo publica e a andlise

desta assessoria juridica tem por base as informagdes prestadas e a documentagao

encaminhada pelos 6rgdos competentes e especializados da Administracdo Publica

constantes no processo.

Assim, os documentos trazidos até esta assessoria juridica

Wlﬁnl (fk Mcios duridicos

nivistrativo Prefuito Otétio Renato Baroni
ig«?m Gidads Alta / Ramal: 9480
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tem carater de veracidade, pois ndo possui a este 6rgao o dever, os meios ou sequer
a legitimidade de diligenciar sobre a conveniéncia e a oportunidade d "Qgtb\‘s"‘ - N

<
administrativos a serem realizados, deflagrados pelo processo licitatorio. DQ.’
o

ut

Tal manifesto tem carater de apoio e possui viés L[J)i
sobre a contratagdo em tela, ndo representando pratica de ato de gestdo, m
uma aferi¢do técnico-juridica que se restringe a andlise dos aspectos de legalidade nos
termos do artigo 53 da Lei n°® 14.133/2021, afericdo que, inclusive, ndo abrange o
conteldo de escolhas gerenciais especificas ou mesmo elementos que fundamentaram
a decisdo contratual do administrador, em seu ambito discricionario.

III. DA ANALISE JURIDICA

O caso em tela trata sobre a contratagdo de instituigao
financeira para prestar servigos bancarios decorrentes de contrato de concessdo
publica. Tal instituicdo deve receber o depdsito dos valores destinados ao
cumprimento das obrigacdes pecunidrias assumidas pela Administracdo Publica,

garantindo os pagamentos devidos. Nesse sentido, € o que se extrai da justificativa.

A Constituigdo Federal, no seu artigo 164, diz o seguinte:
Art. 164. A competéncia da Unido para emitir moeda serd
exercida exclusivamente pelo banco central.

§ 10 E vedado ao banco central conceder, direta ou
indiretamente, empréstimos ao Tesouro Nacional e a qualquer
drgao ou entidade que nao seja instituicdo financeira.

§ 20 O banco central podera comprar e vender titulos de emiss&o

do Tesouro Nacional, com o objetivo de regular a oferta de

moeda ou a taxa de juros.
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Federal, dos Municipios e dos 6rgdos ou entidades do
Poder Publico e das empresas por ele controladas, em
instituicbes financeiras oficiais, ressalvados os casos
previstos em lei.

Consoante se extrai do dispositivo constitucional
transcrito, as disponibilidades de caixa dos municipios, como regra, devem ser
depositadas em instituigdes financeiras oficiais. Como tais, entende-se aquelas que
possuem capital estatal e controle direto pelo Poder Puablico, integrando a
Administragcdo Publica Indireta.

A necessidade das disponibilidades de caixa serem
depositadas em instituicdo financeira oficial ndo consta apenas na Constituigdo
Federal. Tal comando também esta no artigo 43 da Lei Complementar n® 101/2000,
conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal:

Art. 43. As disponibilidades de caixa dos entes da Federagao
serdo depositadas conforme estabelece o § 3° do art. 164 da
Constituicao.

§ 1°. As disponibilidades de caixa dos regimes de previdéncia
social, geral e préprio dos servidores publicos, ainda que
vinculadas a fundos especificos a que se referem os arts. 249 e
250 da Constituicao, ficardo depositadas em conta separada das
demais disponibilidades de cada ente e aplicadas nas condigdes
de mercado, com observancia dos limites e condigdes de
proteg?o e prudéncia financeira.

§ 2°. E vedada a aplicacdo das disponibilidades de que trata o §
1° em:

I - titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em
acles e outros papéis relativos as empresas controladas pelo
respectivo ente da Federagao;

II - empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao
Poder Publico, inclusive a suas empresas controladas.

N&do se admite que os estados e municipios editem normas

em sentido contrario ao que determina o artigo 164, § 3°, da Constituicdo Federal,

4
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na medida em que a competéncia legislativa € da Unido. Sendo assim, tem-se que

estados e municipios devem observar 0 mandamento constitucional, consoante
decidido pelo Supremo Tribunal Federal na ADI 2661/MC, julgada em 05/06/2002,

figurando na condigdo de relator o Ministro Celso de Mello:

\ D€
S rq‘

2
«é‘“ ~! lr,,‘
[“amc Y

EMENTA: AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - LEI ESTADUAL QUE
AUTORIZA A INCLUSAO, NO EDITAL DE VENDA DO BANCO DO ESTADO DO
MARANHAO S/A, DA OFERTA DO DEPOSITO DAS DISPONIBILIDADES DE CAIXA
DO TESOURO ESTADUAL - IMPOSSIBILIDADE - CONTRARIEDADE AO ART, 164,
§ 3° DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA - AUSENCIA DE COMPETENCIA
NORMATIVA DO ESTADO-MEMBRO - ALEGAGAO DE OFENSA AO PRINCIPIO DA
MORALIDADE ADMINISTRATIVA - PLAUSIBILIDADE JURIDICA - EXISTENCIA DE
PRECEDENTE ESPECIFICO FIRMADO PELO PLENARIO DO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL — DEFERIMENTO DA MEDIDA CAUTELAR, COM EFICACIA EX TUNC. AS
DISPONIBILIDADES DE CAIXA DOS ESTADOS-MEMBROS SERAO DEPOSITADAS
EM INSTITUICOES FINANCEIRAS OFICIAIS, RESSALVADAS AS HIPOTESES

PREVISTAS EM LEI NACIONAL. - As disponibilidades de caixa dos Estados-
membros, dos ér nti integram m . r
el _ C ntroladas dev rao i m_insti f'n nceiras

I
nacional, definir xcecoes autoriz | . 164 o
Constituicéio da Republica.— O E -membro na i competéncia
normati ra iante legisiativ répri abelecer

lvas & incidéncia 1 | lhe impd

itui r

art. 164, § 3° (o Politica. O desrespeito, pelo Estadomembro, dessa
reserva de competéncia legislativa, instituida em favor da Unido Federal, faz
instaurar situagdo de inconstitucionalidade formal, que compromete a validade e
a eficacia juridicas da lei local, que, desviando-se do modelo normativo inscrito
no art. 164, § 3° da Lei Fundamental, vem a permitir que as disponibilidades de
caixa do Poder Publico estadual sejam depositadas em entidades privadas
integrantes do Sistema Financeiro Nacional. Precedente: ADI 2.600-ES, Rel. Min.
ELLEN GRACIE. O PRINCIPIO DA MORALIDADE ADMINISTRATIVA - ENQUANTO
VALOR CONSTITUCIONAL REVESTIDO DE CARATER ETICO-JURIDICO -
CONDICIONA A LEGITIMIDADE E A VALIDADE DOS ATOS ESTATAIS. - A
atividade estatal, qualquer que seja o dominio institucional de sua incidéncia,
estd necessariamente subordinada & observancia de pardmetros ético-juridicos
que se refletem na consagragdo constitucional do principio da moralidade
administrativa. Esse postulado fundamental, que rege a atuagdo do Poder
Plblico, confere substincia e dd expressdo a uma pauta de valores éticos sobre
os quais se funda a ordem positiva do Estado. O principio constitucional da
moralidade administrativa, ao impor limitacdes ao exercicio do poder estatal,
legitima o controle jurisdicional de todos os atos do Poder Publico que
transgridam os valores éticos que devem pautar o comportamento dos agentes
e érgdos governamentais. A ratio subjacente a clausula de depédsito compulsério,
em instituicBes financeiras oficiais, das disponibilidades de caixa do Poder Publico
em geral (CF, art. 164, § 39) reflete, na concrecao do seu alcance, uma exigéncia
fundada no valor essencial da moralidade administrativa, que representa
verdadeiro pressuposto de legitimacdo constitucional dos atos emanados do
Estado. Precedente: ADI 2.600-ES, Rel. Min. ELLEN GRACIE. As excecles a regra
geral constante do art. 164, § 3° da Carta Politica - apenas definiveis pela Unido
Federal - hdo de respeitar, igualmente, esse postulado basico, em ordem a
impedir que eventuais desvios ético-juridicos possam instituir situagdo de
inaceitavel privilégio, das quais resulte indevido favorecimento, destituido de
causa legitima, outorgado a determinadas instituices financeiras de carater
privado. Precedente: ADI 2.600-ES, Rel. Min. ELLEN GRACIE. A EFICACIA EX
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TUNC DA MEDIDA CAUTELAR NAO SE PRESUME, POIS DEPENDE DE EXPRESSA
DETERMINAGCAO CONSTANTE DA DECISAO QUE A DEFERE, EM SEDE DE ACAO
DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. - A medida cautelar, em agdo direta de
inconstitucionalidade, reveste-se, ordinariamente, de eficicia ex nunc,
"operando, portanto, a partir do momento em que o Supremo Tribunal Federal a
defere" (RTJ 124/80). Excepcionalmente, no entanto, e para que ndo se frustrem
o0s seus objetivos, a medida cautelar podera projetar-se com eficacia ex tunc, em
caréter retroativo, com repercussao sobre situagdes pretéritas (RTJ 138/86). Para
que se outorgue eficacia ex tunc ao provimento cautelar, em sede de agdo direta
de inconstitucionalidade, impGe-se que o Supremo TribunalFederal assim o
determine, expressamente, na decisdo que conceder essa medida extraordinaria
(RT) 164/506-509, 508, Rel. Min. CELSO DE MELLO).

Situagao excepcional que se verifica no caso ora em
exame, apta a justificar a outorga de provimento cautelar com eficacia ex tunc.

Haja vista o exposto, tem-se que as disponibilidades de
caixa devem ser depositadas em instituicdo financeira oficial, ndo se admitindo a
contratagdo de banco privado. Por reserva de caixa, no entanto, entende-se recursos
que sdo pertencentes ao ente federativo. Ndo seria o caso, por exemplo, de valores
destinados a folha de pagamento, os quais pertenceriam aos servidores.

E justamente em razdo do referido no paragrafo anterior
que o Supremo Tribunal Federal entendeu que, em se tratando de crédito de folha
de pagamento, seria possivel o repasse de valores para instituicdo financeira privada.
Nesse sentido, € o que foi decidido no Agravo Regimental daReclamagdo n° 3.872,
julgado em 14/12/2005:

Ementa. Constitucional. Estados, Distrito Federal e
Municipios: disponibilidade de caixa: depdsito em
instituicdes financeiras oficiais. CF, art. 164, § 3°.
Servidores publicos: crédito da folha de pagamento em
conta em banco privado: inocorréncia de ofensa ao art.
164, § 39, CF.

s

Necessario consignar que disponibilidade de caixa €

conceito técnico contdbil, que ndo se confunde com verbas. Nesse sentido, € o

Ranate Baroni
Alta FRamal: 480
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esclarecimento apresentado pelo Ministro Cezar Peluzo no julgamento do Agravo.
H i S
I OSB._\p)
jo- L
Q I\.&..‘,( SC{’ .
o
(...) entendo que disponibilidade de caixé é Cenceito
contabil e, evidentemente, ndo se confunde“gom verbas
segundo os registros contabeis, sdo predestina
disposicado de terceiros, seja pessoal, fornecedores etc., os quais
poderdo levantar a quantia a vista ou, dependendo, se se tratar
de servidor publico, na data correspondente ao pagamento.
Portanto, ndo integram a nogao de disponibilidade de caixa, que

€ exatamente uma diferenca entre certos ativos e passivos em
que essas verbas sdo incluidas.

(..)

Regimental da Reclamagao n° 3.872:

D/

O que se extrai do exposto € que verbas destinadas a
terceiros, tais como aquelas utilizadas para folha de pagamento, ndo se confundem
com disponibilidade de caixa. Tais valores podem ser repassados tanto a instituigdes
financeiras oficiais como a bancos privados. As disponibilidades de caixa, no entanto,
devem ser movimentadas somente em bancos oficiais.

Feitos os esclarecimentos referidos, ainda remanesce a
questdo sobre qual o correto procedimento de contratagdo deve ser feito pela
Administracdo quando o objeto a ser contratado for a prestagdo de servigos
bancarios, tal como se pretende no caso em tela.

As contratagbes publicas deverdo, como regra, ser
precedidas da realizagdo de processo licitatdrio. A legislagao infraconstitucional, no
entanto, podera estabelecer hipdteses nas quais a contratagdo independe de
licitacdo. Nesse sentido, € o que se extrai do contido no artigo 37, XXI, da

Constituicao Federal, o qual diz 0 seguinte:
Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessolidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,

ao seguinte:
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(..)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagao, as obras,

servicos, compras e alienacdes serdo contratados mediante
processo de licitagdo publica que assegure igualdade de

condicbes a todos os concorrentes, com clausulas que

estabelecam obrigagbes de pagamento, mantidas as condigoes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira
as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis
a garantia do cumprimento das obrigagdes.

()

Ao tratar sobre o processo licitatério, a Lei n® 14.133/21
traz hipdteses nas quais se admite a contratagdo direta. Em sintese, tais hipdteses se
dividem em casos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Aquelas estdo previstas
no artigo 75, ao passo que essas constam no artigo 74 do diploma legal referido.

Os casos de inexigibilidade se referem a situagoes
onde é inviavel a competicdo. As hipoteses de dispensa, por outro lado,
referem-se a situacoes onde é possivel a competicdo. Em tais casos, no
entanto, a realizacdo de um processo licitatorio pode ser dispensada,
segundo discricionariedade do gestor.

Em idéntico sentido ao exposto, é o entendimento do

doutrinador José dos Santos Carvalho Filho:

O principio da obrigatoriedade da licitagdo impde que todos os
destinatarios do Estatuto facam realizar o procedimento antes de
contratarem obras e servicos. Mas a lei ndo poderia deixar de ressalvar
algumas hipdteses que, pela sua particularidade, ndo se compatibilizam
com o rito € a demora do processo licitatdrio. A ressalva a
obrigatoriedade, diga-se de passagem, ja é admitida na prdpria
Constituicdo, a teor do que estabelece o art. 37, XXI. Regulamentando
o dispositivo, coube ao legislador a incumbéncia de delinear tais
hipdteses especificas, o que fez no art. 24 do Estatuto.

A dispensa de licitagdo caracteriza-se pela circunstancia
de que, em tese, poderia o procedimento ser realizado, mas que, pela particularidade

8

e w‘s Juridicos

téiio Heoato Baroni
tade Alte  Rarmal: 9480




Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praga lzabe! Branco e Silva, 142 - Cidade Alta « Jaguarlaiva - PR/ Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3635 - 8400
CEP: 84200-000 / ONPJ: 78.910.900/0001-38 / senjur@jaguariaiva.pr.gov.br / juridico@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS Fhumoacs Z00mes

do caso, decidiu o legislador ndo torna-lo obrigatério. Diversamente ocorte .na
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procedimento ser realizado. Em razdo de determinadas particularidades, no entanto,
decidiu o legislador ndo torna-lo obrigatdrio.

Entre as hipdteses de dispensa de licitagdo, tem-se aquela
trazida pelo artigo 75, IX, da Lei n® 14.133/21. Tal dispositivo preceitua o seguinte:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

(...)
IX - para a aquisigdo, por pessoa juridica de direito publico
interno, de bens produzidos ou servigos prestados por 6rgao ou
entidade que integrem a Administragdo Publica e que tenham
sido criados para esse fim especifico, desde que o preco
contratado seja compativel com o praticado no mercado;

(..)

O dispositivo transcrito estabelece que a licitagdo serd
dispensavel quando pessoa juridica de direito publico interno contratar entidade que
integre a Administragdo Publica. Essa, no entanto, deve ter sido criada para o fim
especifico, exigindo-se, ainda, que o prego contratado seja compativel co o praticado
no mercado.

E necessario consignar que ndo é suficiente para que a
licitacdo seja dispensdvel o simples fato de ambas as partes pertencerem a
Administracdo Publica. O procedimento licitatério apenas podera deixar de ser
realizado quando estiverem presentes todos os requisitos constantes no artigo 75,

1, CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Sdo Paulo, Atlas, 34. ed., 2020, p. 263.




o

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva @f\

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praga lzabe! Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Jaguariaiva - PR/ Cx.Postal. 11 - Fone: {43} 3535 - 9400
CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001.38 / senjur@jaguariaiva.pr.gov.br / juridico@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS FHrumoacs Z00nncs

”ANos

IX‘ da Lei n° 14.133/21, quais sejam:

i
\7

) C) }
C',T] ,' a) deve figurar na condigdo de contratante pessoa juridica

_de/}e&o publico interno;
b) o contrato deve se destinar a aquisicdo de bens ou a

prestacao de servigos;

¢) deve figurar na condigdo de contratada entidade que
integre a Administragdo Publica;

d) a contratada deve ter sido criada para o fim especifico;

e) o prego contratado deve ser compativel com o praticado
no mercado.

No caso em tela, quem figurara na condicdo de

contratante é o Municipio de Jaguariaiva-Pr.
Paralelamente a isso, o contrato se destina a prestagao de

servigos, estando certificado que o prego € compativel com o praticado no mercado.
Dessa feita, tem-se que estdo presentes os requisitos “a”, "b” e *

A pessoa juridica que se busca contratar € uma instituigdo
financeira oficial, que integra a Administracdo Publica Indireta e foi constituido com
o fim especifico de prestar servigos bancarios, dentre os quais aqueles que se busca
contratar. Dessa feita, tem-se que, salvo melhor juizo, estdo presentes os requisitos

' \\CII e \\d".

O Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina
reconheceu que é possivel a contratagdo direta de instituigdo financeira oficial com
fundamento no artigo 24, VIII, da Lei n°® 8.666/93, o qual equivale ao artigo 75, IX,
da Lei n® 14.133/21. Nesse sentido & no que se verifica na REP 08/00441745:

REPRESENTA(;AO CONTRATA(;i'\O SERVICOS
BANCARIOS. DISPENSA DE LICITACAO. INSTITUICAO
FINANCEIRA OFICIAL. REGULARIDADE. A contratacdo
de servigos bancarios junto aos bancos oficiais pode ser
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realizada mediante dispensa de licitacdo fundada no art.
24, VIII, da Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, desde que todos os requisitos legais
sejam preenchidos. Cabe frisar que, independemente do
procedimento realizado para a contratacdo, as disponibilidades
de caixa do Estado e dos Municipios deverao, obrigatoriamente,
ser depositadas em instituicdo financeira oficial, por forga do art.
164, § 39, da Constituicdo Federal.

DISPENSA DE LICITAGAO. JUSTIFICATIVA. PRECO.

AUSENCIA. IRREGULAR. MULTA.A justificativa de preco
nas_contratacdes diretas, sem licitacdo, é uma das
exigéncias previstas no art. 26 da Lei (federal) n°
8.666/1993, mais especificamente no inciso III do
referido dispositivo legal. Assim, deve constar de forma
pormenorizada no  procedimento _ administrativo
competente, demonstrando de forma clara e objetiva a
conformidade do orcamento com os precos correntes no

mercado ou fixados por dérgdo oficial competente. A
auséncia de justificativa de prego nas contratagdes sem licitagado

sujeita o responsavel a penalizagdo pecuniaria e a consideragado
irregular do procedimento administrativo. Destaca-se que as
contratacbes diretas ocorrem em situagbes excepcionais e
expressamente previstas em lei, por isso as formalidades
pertinentes ao respectivo procedimento administrativo
competente devem ser observadas.

Ao apresentar voto, o auditor relator fundamentou sua
decisdo da seguinte forma:

Assim, remanesce a questdo sobre qual o correto
procedimento de contratagdo deve ser perseguido pela Administragdo quando o

objeto a ser contratado for a prestacdo de servigos bancdrios.

Como é cedico, o poder constituinte originario ao elaborar
a Constituicdo Federal consagrou a licitagdo como principio, ou seja, estabeleceu
como regra a realizacdo de licitagdo precedente as contratagdes com particulares no
ambito da Administracdo Publica, direta e indireta, nos termos do art. 37, XXI, da
Constituicdo Federal e do art. 29, caput, da Lei (federal) n® 8.666/93.

Ndo obstante isso, no exercicio de sua competéncia o
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| licitagdo), conquanto atendidos rigorosamente 0s pressupostos legais.
Diante disso, discute-se o caso em tela, que trata de
contratacdo direta de instituicdo financeira oficial para prestar servigos bancarios

mediante dispensa de licitagdo com fulcro no art. 24, VIII, da Lei (federal) n°
O referido dispositivo legal autoriza qualquer pessoa

8.666/93.
juridica de direito publico interno contratar sem licitagdo a aquisicao de bens ou de
servigos prestados por érgdo ou entidade que integre a Administragdo Publica e que
tenha sido criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia da Lei de
LicitagSes e Contratos Administrativos, desde que o prego contratado seja compativel

Para a legitimidade, o mestre Jacoby Fernandes pontua,

com o praticado no mercado.
de forma cirdrgica, os cinco requisitos para que se consubstancie a contratagao direta

0 contratante seja pessoa juridica de direito publico

com base no art. 24, VIII,in verbis:
o contratado seja 6rgao ou entidade que integre a

interno;
Administracdo Plblica;
* 0 contratado tenha sido criado para o fim especifico do
objeto pretendido pela Administragao contratante;
a criacdo do o6rgdo ou entidade contratada tenha

ocorrido antes da vigéncia da Lei n® 8.666/1993;
* 0 preco seja compativel com o praticado no mercado.

Como se V&, o preceito legal tem por objetivo permitir que

a Administragao Publica ndo venha a ser compelida a instaurar competigdao por bens
e servicos ja ofertados por érgdo ou entidade da Administragao Publica criado para
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esse fim. Pois, exigida a licitacdo nessas hipdteses, restaria comprometida a prépria
razdo de existéncia desses drgaos e entidades.

Afinal, é certo que a licitagdo visa a garantir a
competitividade quando a Administragdo busque no mercado determinado bem ou
servico, ndo sendo factivel que se instaure concorréncia quando o Poder Publico
tenha optado por executar diretamente o objeto buscado com a contratagao.

Contudo, admitida por Lei a contratagdo mediante
dispensa de licitagdo de érgdo ou entidade que integre a Administragdo Publica e que
tenha sido criada anteriormente a Lei (federal) n° 8.666/93, subsiste a dlvida sobre
a necessidade, ou nao, de o contratado permanecer ao mesmo nivel de governo da
Administragao contratante.

(..

Conquanto respeitavel a posicdo da professora Maria Sylvia Zanella Di Pietro, que defende a
necessidade de ser o 6rgdo ou a entidade contratada do mesmo nivel de governo da Administracdo
contratante, peco vénia para discordar desse posicionamento, uma vez que a Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos ndo estabeleceu distingdo quanto & origem do drgdo ou da entidade
contratada, ndo cabendo ao intérprete fazé-lo.

N3o ha razdes de ordem constitucional para reprimir a opcdo legislativa: os principios da livre
iniciativa e da livre concorréncia ndo impedem a intervencdo do Estado no dominio econdémico na
forma e alcance admitido em Lei. Logo, inexiste qualquer impeditivo para que o regramento legal
tenha acentuado que a Administracdo Publica pode optar por contratar diretamente érgdo ou
entidade da Administracdo Indireta ainda que de outro nivel de governo

Certamente, o desafio interpretativo aqui externado tem subjacente um cenario de maior amplitude.
Trata-se do tormentoso debate sobre a extensdo admissivel da intervencdo do Estado no dominio
econémico.

A posicdo que limita a dispensa de licitagdo para a hipdtese da contratacdo de 6rgdos ou de entidades

integrantes da Administragdo Publica de mesmo nivel da qual faz parte a contratante tem por pano

de fundo o intento de restringir a intervencédo estatal no dominio econémico.

Ameuver e ndimento na ve prevalecer i rmi r ra

Entretanto, o debate ideoldgico sobre a extensdo admitida da intervengdo do Estado na economia
ndo pode desvirtuar a essencial interpretagdo adequada da Constituicdo Federal uma vez que ela
admite a intervengao na forma da Lei.
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Em consonancia com os ditames constitucionais, a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos néo

estringe a hipdtese de dispensa de licitacdo & contratag8o de drgdos e entidades do mesmo nivel de

overno. Nesse contexto, correto concluir-se, incidentalmente, que o legislador ordindrio previu a
ossibilidade de contratacdo direta de orgdos e de entidades da administragdo indireta de outras
esferas de governo.

Portanto, o fato da Caixa Econdmica Federal ser uma entidade integrante da Administragdo Publica
Indireta Federal, ou seja, vinculada a outro nivel de governo, ndo seria impeditivo para ser contratada
mediante mdispensa de licitacdo com fulcro no art. 24, VIII, da Lei (federal) n© 8.666/93.

Entdo, sendo o objeto da contratacdo servigos bancarios diversos, dentre eles as movimentagbes
financeiras das disponibilidades de caixa do ente, situagdo que impde a contratagdo de banco oficial,
seria possivel dispensar a licitagdo?

A contratada é dérgdo ou entidade que integre a Administracdo Publica, uma vez que a Caixa
Econdmica Federal é empresa publica vinculada ao Ministério da Fazenda, conforme prevé o Decreto-
Lei n® 759/69.

Logo, é entidade que integra a Administragdo Publica Federal Indireta. No que se refere ao contratado
ter sido criado para o fim especifico do objeto pretendido pela Administragdo contratante, constato
que a CEF, & luz do paragrafo Unico do art. 5° do Decreto (federal) n® 6.132/2007, norma que
vigorava a época da assinatura do contrato em discussdo (fl. 154) e que aprovou o Estatuto da Caixa
Econdmica Federal, opera no “recebimento de depésitos de disponibilidades de caixa dos drgédos ou
entidades do Poder Piblico e das empresas por ele controladas, observada a legislagdo pertinente”.
Isso demonstra que a Caixa foi criada com a finalidade, entre outras, de executar os servigos
bancérios definidos pelo objeto pretendido pelo Municipio de Petrolandia.

Verifico cumprido, também, o requisito legal que imp&e a criagdo do érgdo ou da entidade contratada
antes da vigéncia da Lei (federal) n° 8.666/93, pois a Caixa Econémica Federal foi criada através do
Decreto-Lei n® 759, de 12 de agosto de 1969, ou seja, anteriormente a vigéncia da aludida Lei.
Assim, em principio e sem a andlise do requisito relativo ao prego contratado ser compativel com o
praticado no mercado que sera tratado de forma especifica em item subsequente, considero que a
contratacdio da Caixa Econdmica Federal pelo Municipio de Petrolandia, para contratacdo da gestdo
integral das movimentacdes financeiras realizadas pelo ente ocorreu de forma regular, eis que se

enquadra perfeitamente no permissivo legal.

(...)

O julgado parcialmente transcrito trata de situagao
envolvendo contratagdo da Caixa Econémica Federal pelo Municipio de Petrolandia,
cujo objeto é a gestdo integrada das movimentagdes financeiras realizadas pelo ente.
A corte de contas entendeu que a contratagdo direta era regular, tendo como
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fundamento o artigo 24, VIII, da Lei n° 8.666/93.
No julgado referido, consignou-se que o Est %u da Calxa

disponibilidade de caixa dos érgaos ou entidades do Poder Publico”. Sendo assim,

tem-se que a instituicdo financeira foi constituida com a finalidade de, entre outras
atividades, prestar os servigos objetos da contratagao.

O julgado referido é similar ao caso em tela, o que permite

. o aproveitamento dos fundamentos juridicos constantes na decisdo. Nesse sentido,

consigna-se que o fato de a Caixa Econdmica Federal ser uma empresa
publica federal ndo impede a sua contratacdo por ente federativo
municipal. Isso porque a legislacéo nédo estabelece que a pessoa juridica a
ser contratada com fundamento no artigo 74, IX, da Lei n© 14.133/21 deve

pertencer 3 mesma esfera do ente contratante.

Ainda no que tange a possibilidade de se realizar a

contratagdo direta de instituicdo financeira por dispensa de licitagdo, ha precedente
do Tribunal de Contas da Unido. Nesse sentido, € o que se verifica (acérddo
1940/2015 — Plenario):

ENUNCIADO:

. A Administracdo Publica Federal nao estad obrigada a promover prévio procedimento
licitatorio destinado a contratacdo de instituicdo financeira oficial para, em carater
exclusivo, prestar servicos de pagamento de remuneracao de servidores ativos, inativos
e pensionistas e outros servigos similares, podendo optar por efetuar a contratagao direta
com fundamento no art. 37, inciso XXI (primeira parte) , da Constituicao Federal, c/c o
art. 24, inciso VIII, da Lei 8.666/1993, hipdtese em que devera cumprir as exigéncias
estabelecidas no art. 26 da Lei 8.666/1993, apresentando os motivos da escolha do
prestador de servicos e a justificativa do prego.

RESUMO:

Consulta formulada pelo entdo Presidente da Camara dos Deputados questionara a juridicidade
da contratagdo de instituicao financeira oficial para a prestagdo, em carater exclusivo, de servigos
de gest&o financeira da folha de pagamento de servidores publicos ativos, inativos e pensionistas
da Administracdo Publica Federal e de outros pagamentos correlatos. Especificamente, o
consulente perguntara se o gestor publico estaria obrigado a realizar licitagdo para a "concessao

15

T Vi ;,55

NN
X

e TARy
(S,
,
:|||Il
Congrunt S

Sengut




§

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praga lzabet Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Jaguariaiva - PR/ Cx.Postal, 11 - Fone: (43) 3635 - 8400
CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / senjur@jaguariaiva.pr.gov.br / juridico@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

clusividade" as instituicdes financeiras oficiais para a prestagdo dos servigos de pagamento
muneracdo e similares; e, ainda, se seria vidvel a contratagdo direta de banco oficial com
aro no art. 24, inciso VIII, da Lei 8.666/93. Em juizo de mérito, o relator inicialmente
resentou uma analise da natureza juridica da atividade em questdo, destacando que a folha de
pagamento dos servidores publicos "constitui-se em subproduto da atividade de gestdo da
Administracdo Publica, cujo valor pode ser aferivel monetariamente e transformado em receita
para a Administracdo”, situacdo similar as folhas de pagamento de empresas privadas, "cujo
montante é uma derivada da sua atividade econémica, sendo livremente negociada pela empresa,
normalmente em prol da rentabilidade de seus negdcios, ou em beneficio dos titulares das contas
creditadas". Acrescentou o relator que a elaboragao da folha de pagamento constitui "mera agao
administrativa, com caracteres nitidamente operacionais, secundarios, nao-finalisticos, com o
contetdo de atividade meio do Estado, por ndo estar vinculada a prestagdo de servigo publico ou
ao interesse primario da sociedade". Nesse contexto, tal atividade, "que movimenta recursos
vultosos, decorrentes da prestacdo da atividade estatal por agentes publicos”, seria capaz de
"agregar valor ao servigo e atrair o interesse de instituigdes financeiras, com possibilidade de
competicdo”, de forma similar as atividades tipicamente terceirizaveis pela Administracao
(copeiragem, seguranga e manutengao predial) . Para o relator, seria possivel enquadrar o servigo
em questdo como atividade bancéria ordinaria, "com potencial de aproveitamento econdmico
indireto, tanto para a Administracdo, quanto para a entidade bancaria, ante a possibilidade da
ampliagdo da carteira de clientes da instituigdo contratada”. Nesse sentido, destacou o "amplo
leque de possiveis prestadores de servigo no segmento mercadoldgico”, concluindo que o
contrato administrativo seria instrumento juridico adequado para regular as relagdes entre o
Estado e o terceiro para execucdo do objeto em anadlise, devendo a sua celebragdo ser
obrigatoriamente precedida de procedimento licitatorio, nos termos do art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, excepcionado apenas por hipéteses especificas prevista em lei. Sobre a
possibilidade juridica de a Administracdo Federal realizar a contratagdo direta de instituicao
financeira oficial para a prestagdo, em carater exclusivo, de servigos de pagamento de servidor
publico, observou o relator que esta fundamentada no art. 24, inciso VIII, da Lei 8.666/93, uma
vez que essas entidades bancérias sdo anteriores a edicdo da Lei, além do que elas atuam,
imemorialmente, na prestagdo de servigos de suporte a Administragdo Plblica, mesmo quando o
potencial econdmico das folhas de pagamento era desprezado pelo setor bancério privado. Dessa
forma, aduziu o relator, a presta¢do dos servigos em questao caracteriza-se "tanto como atividade
econdmica, como atividade de nitido suporte @ Administragdo”, podendo ser licitada a juizo de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo, "que devera optar entre a realizagdo do amplo
procedimento ou a dispensa autorizada pelo art. 24, VIII, da Lei 8.666/1993". Endossando o
parecer do Ministério Pdblico, registrou o relator ndo trazer, "no contexto da realidade vigente",
prejuizo ao regime concorrencial previsto no art. 173, § 19, da Constituigdo Federal a contratagdo
direta, com fundamento no art. 24, inciso VIII, da Lei 8.666/93, uma vez que, embora o
procedimento licitatdrio seja constitucionalmente exigivel, "as instituigdes privadas por vezes ndo
tém manifestado interesse na prestacdo de servicos de gerenciamento financeiro da folha do
funcionalismo publico, como comprova noticia de licitagdes desertas, promovidas pela
Administracdo, trazidas pela autoridade consulente". Assim, propds o relator responder ao
consulente que: a) "A Administracdo Pulblica Federal ndo esta obrigada a promover prévio
procedimento licitatorio destinado a realizar a contratagdo de instituigdo financeira oficial para,
em carater exclusivo, prestar servicos de pagamento de remuneragdo de servidores ativos,
inativos e pensionistas e servigos similares, podendo optar por efetuar a contratagao direta com
fundamento no artigo 37, inciso XXI (primeira parte) , da Constituigdo Federal, c/c o artigo 24,
inciso VIII, da Lei 8.666/1993, desde que demonstrados os beneficios para a Administragdo, em
relacdo & adocdo do procedimento licitatério; b) Havendo interesse, a Administragdo Publica
Federal pode promover o prévio procedimento licitatério, para contratagdo da prestacdo de
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24, inciso VIII, da Lei 8.666/1993, para a prestacdo de servico, em carater exclusivo,
de pagamento de remuneracdo de servidores ativos, inativos e pensionistas e outros

servicos similares, devendo, ainda, serem observadas as condicdes de validade do ato
administrativo estabelecidas no artigo 26, caput, e paragrafo unico, do referido
d| |oma legal, bem com demonstrada a vantagem da contratacado dir m rela o

conheceu da Consulta, respondendo ao consulente nos termos propostos no voto.

Consoante se extrai do exposto, o TCU entendeu que a
Administracdo Publica ndo esta obrigada a promover prévio procedimento licitatdrio
destinado a contratagao de instituigdo financeira oficial para prestar servigos de
pagamento de remuneragdo de servidores e outros servigos similares.

A corte de contas consolidou o entendimento de que tal
situagdo autorizaria a aplicagdo do artigo 24, VIII, da Lei n°® 8.666/93, o qual
corresponde ao artigo 75, IX, da Lei n® 14.133/21. Deve, no entanto, o gestor
demonstrar a vantagem da contratacdo direta em relagao a adogao do procedimento
licitatorio.

No caso em tela, foi juntado aos autos estudo técnico
preliminar. Através desse, 0 gestor indicou as razdes pelas quais optou pela
contratagdo direta da Caixa Econdmica Federal, indicando a vantagem da
contratagao.

Em que pese o referido, indiretamente os custos da
contratacdo atingirdo a Administragdo, na medida em que representam encargos
financeiros a serem suportados pela concessionaria. Dessa feita, deve ser
demonstrado que tais custos estdo de acordo com os valores de mercado.

Analisando-se 0s elementos constantes nos autos, verifica-
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basé nos dados obtidos, concluiu que os valores indicados pela Caixa Econémica
edtiéral estdo de acordo com os pregos de mercado.

Em tese, a contratacdo de instituigdo financeira exigiria a
realizagdo de processo licitatdrio, por forga do que preconiza o artigo 37, XXI, da
Constituicdo Federal. Em estando presentes os requisitos constantes no artigo 75, IX,
da Lei n°® 14.133/21, no entanto, € dispensavel a realizagdo do procedimento
licitatério, admitindo-se a contratacdo direta, o que se pretende no caso em tela.

Em que pese este parecer juridico seja no sentido de que é
possivel a contratacdo pretendida com fundamento no artigo 75, IX, da Lei n°
14.133/21, registra-se que existe entendimento doutrinario em sentido contrario:
Margal Justen Filho entende que a legislagdo ndo autoriza a contratagdo de empresas
atuantes no mercado. O autor entende que apenas podem ser beneficiadas com a
contratacgdo direta empresas que prestem servigos ou fornegam bens exclusivamente
em favor da Administragdo Publica:

Bem por isso, apenas podem ser atingidas pelo regime de
contratacao direta prevista no dispositivo comentado aquelas empresas que prestam
servicos ou fornecem bens exclusivamente em favor da Administragdo Publica. A
exploracao empresarial mista, que envolva atividades tanto no mercado institucional
como naquele privado, conduz a exclusao da contratagao direta fundada no inc. IX
do art. 75.

Segundo Marcal Justen Filho, ndo seria possivel a
contratacdo direta de instituicao financeira oficial com fundamento no artigo 75, IX,
da Lei n® 14.133/21. Segundo o autor, a instituicdo financeira ndo seria criada
exclusivamente para o fim da contratagao, desempenhando atividade em regime de
competigdo com outras empresas:

Ha outro obstaculo insuperavel a aplicagdo do inc. IX do

art. 75, eis que uma instituicdo bancaria oficial ndo € criada para o fim especifico de
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pagamento de folha salarial. Ela desempenha uma pluralidade de ativi
regime de competicdo com outras instituigdes financeiras.

Em que pese o entendimento do doutrinador Margal Justem
Filho seja respeitavel, existe precedente do Tribunal de Contas da Unido em sentido

contrario. Diante disso, este Departamento Juridico entende ndo haver obice a

Q).

contratacdo pretendida no caso em tela. Alerta-se o gestor, no _entanto, quanto

controvérsia.

IV. DO TERMO DE REFERENCIA

Dentre 0os documentos necessarios para a contratagdo
pretendida, tem-se o termo de referéncia. Esse deve ser elaborado de maneira que
sejam observados os requisitos constantes no artigo 6°, XXIII, da Lei n® 14.133/21,
quais sejam:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...

XXIII - termo de referéncia: documento necessario para a
contratacdo de bens e servigos, que deve conter os seguintes parametros e
elementos descritivos:

a) definicdo do objeto, incluidos sua natureza, os
quantitativos, o prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua

prorrogacao;

b) fundamentagdo da contratagdo, que consiste na
referéncia aos estudos técnicos preliminares correspondentes ou, quando nao for
possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que ndocontiverem

informagdes sigilosas;
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¢) descricao da solugdao como um todo, considerado todo o
do objeto;

d) requisitos da contratagdo;

e) modelo de execugdo do objeto, que consiste na definigao
de como o contrato devera produzir os

resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu
encerramento;

f) modelo de gestdao do contrato, que descreve como a
execugao do objeto sera acompanhada e fiscalizada

pelo 6rgdo ou entidade;

g) critérios de medigdo e de pagamento;

h) forma e critérios de sele¢do do fornecedor;

i) estimativas do valor da contratacao, acompanhadas dos
precos unitarios referenciais, das memarias de calculo e dos documentos que |Ihe dao
suporte, com os parametros utilizados para a obtengdo dos pregos e para os
respectivos calculos, que devem constar de documento separado e classificado;

j) adequacdo orgamentaria;

(..)

Mesmo em se estando diante de hipétese de contratagdo
direta, é necessaria a elaboragdo de termo de referéncia. Nesse sentido, foi 0 que
decidiu o Tribunal de Contas da Unido, consoante se verifica no seguinte trecho do
acérddo 999/2017 — Plenario:

Deste modo, a elaboracdo de termo de referéncia é
obrigatdria para toda contratacdo, independentemente da forma de selegdo do
fornecedor se dar por licitagdo, por contratacdo direta ou por adesdo a ata de registro
de pregos.

A Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 81, de 25 de
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novembro de 2022, dispensa a elaboragdo do termo de referéncia r{é“*
direta com base no artigo 75, III, da Lei n® 14.133/21. Nas demais hipdteses de
dispensa de licitacdo, no entanto, a exigéncia é mantida.

Analisando-se 0s autos, verifica-se que foi juntado termo
de referéncia. Esse esta de acordo com a Lei n® 14.133/21 e o Decreto Municipal n°®
268/23, no que se considera aplicavel. Devem ser observadas, no entanto, as

recomendagdes e condicionantes indicadas no presente parecer.
V. DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O inciso XX do artigo 6° da Lei n® 14.133/21 conceitua o
estudo técnico preliminar como 0 documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de uma contratagdo. Tal documento deve ser elaborado em
observancia aos requisitos do artigo 18 do diploma legal referido.

Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio € caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratagoes anual de que
trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as
leis orgamentdrias, bem como abordar todas as consideracdes técnicas,
mercadoldgicas e de gestao que podem interferir na contratacao, compreendidos:
(...)

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo
devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, de modo a
permitir a avaliacdo da viabilidade técnica e econdmica da contratagao, e contera
os seguintes elementos:

I - descricao da necessidade da contratacdo, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

II - demonstracao da previsao da contratacdo no plano de contratagdes anual,

sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento
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da Administracao;

II - requisitos da contratagao;

IV - estimativas das quantidades para a contratacdo, acompanhadas das memorias
lhes dao suporte, que considerem

de calculo e dos documentos que
interdependéncias com outras contratagdes, de modo apossibilitar economia de

escala;
e justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solugdo a contratar;

VI - estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitdrios
referenciais, das memdrias de calculo e dos documentos que Ihe ddo suporte, que
poderdo constar de anexo classificado, se a Administracdo optar por preservar o

V - levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas possiveis,

seu sigilo até a conclusao da licitagao;
VII - descricdo da solucdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a

manutengdo e a assisténcia técnica, quando for o caso;
VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratagao;
IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de

melhor aproveitamentodos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

X - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebragao
do contrato, inclusive quanto a capacita¢ao de servidores ou de empregados para

fiscalizacdo e gestao contratual;

XI - contratagOes correlatas e/ou interdependentes;
XII - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas

mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros
recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e

refugos, quando aplicavel,
XIII - posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagdo para o
atendimento da necessidade a que se destina.

(..r)
No que tange ao estudo técnico preliminar, o artigo 14 da
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Instrucdo Normativa SEGES n° 58, de 08 de agosto de 2022, diz o segui

Art. 14. A elaboracdo do ETP:
I - é facultada nas hipéteses dos incisos I, II, VII e VIII do art. 75 e\do
art. 90 da Lei n® 14.133, de 2021; e

II - é dispensada na hipdtese do inciso III do art. 75 da Lei n® 14,133, de 2021, e

nos casos de prorrogagdes dos contratos de servigos e fornecimentos continuos.

O caso em tela trata de hipdtese de inexigibilidade de
licitagdo com fundamento no artigo 74, da Lei n°® 14.133/21. Tal hipdtese ndo esta
prevista no artigo 14 da IN SEGES 58/22, sendo necessaria a elaboragdo de estudo
técnico preliminar.

Ao que se extrai do contido nos autos, a area técnica
elaborou ETP, tendo buscando atender as exigéncias do artigo 18, § 1° da Lei n°
14.133/21. Ndo se pode deixar de ignorar, no entanto, que o estudo técnico
preliminar foi elaborado apds o termo de referéncia, quando o gestor ja conhecia a
solugdo que seria dada ao caso.

Reiterando-se o contidoc no despacho juridico
anteriormente elaborado por esta Diretoria Juridica, recomenda-se que o gestor, em
procedimentos futuros, adote as devidas cautelas, a fim de que seja observado o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/21, sendo o ETP o documento constitutivo
da primeira etapa do planejamento da contratagao.

VI. DA INSTRUCAO DO PROCESSO
O artigo 72 da Lei n© 14.133/21 indica os documentos que

devem instruir os processos de contratacdao direta, seja por inexigibilidade ou
dispensa de licitacao. Tal dispositivo diz o seguinte:
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Art. 72. O processo de contratacdo direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitacdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos:

I - documento de formalizacdo de demanda e, se for o
caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo
de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que devera ser calculada na
forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso,
que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de
recursos orcamentarios com 0 compromisso a ser
assumido;

V - comprovacao de que o contratado preenche os
requisitos de habilitacdo e qualificacgdo minima
necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizacdo da autoridade competente.

Ao que se depreende do contido nos autos, observado o
que consta no presente parecer, 0 processo estd instruido com os documentos
indicados no artigo transcrito. Foi apresentada justificativa para a contratagdo, bem

como realizada pesquisa de pregos, consoante exige a legislagao.
VII. CONCLUSAO

Pelo exposto, tendo em vista a conformidade com a

legislacdo que rege a matéria e as justificativas coligidas aos autos, opina-se pela
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viabilidade juridica da contratagdo pretendida, desde que sejam acolhidas (ou
justificado eventual ndo acolhimento) as recomendagdes e condicionantes indicadas

no presente parecer.

J. L
9 de julho de 2024.

MATHE

Procurador do

E o parecer. S.
Jaguariaiva-Pr, ;‘

RIVOIRO
nicipio
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AO SUPERINTENDENTE DE GOVERNANCA DE AQUISICOES E
CONTRATACOES

Segue parecer do procurador municipal.
Ratifico o parecer expedido.
Para publicagdo no sitio oficial da autorizagdo expedida, pela autoridade

superior — art. 72, paragrafo unico — Lei Federal 14.133/2021.

Atenciosamente

Jaguariaiva, 22 de julho 2024.

o “'"—___—\
TANIA MA UNHOZ

Secretéria de Negocios Juridicos

50
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

Ref.: Protocolo N2 8389/2024.

OBJETO: Contrata¢do de servicos bancdrios para o processamento de créditos da folha de
pagamento do Municipio, SAMAE e IPAS, bem como, gerenciamento da arrecadacdo de tributos
e demais receitas municipais.

Ao
. Gabinete

Solicitamos da Exma. Sra. ALCIONE LEMOS, MD. Prefeita Municipal, na qualidade
de Autoridade Superior, autorizagio para HOMOLOGAGAO do processo indicado em epigrafe na
modalidade de INEXIGIBILIDADE N2 30/2024.

Com nossos sinceros cumprimentos,

M =

Patricia de Souza Setter
AGENTE DE CONTRATACAO
Decreto Municipal N2 468/2024

: émﬂpmsé Licitagéo

 Admi ita Otélio Renato Baroni
‘Sma 142~ ?Mr Cidade Alta/ Ramal. 9438
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FOLHA DE INFORMACAO

Ref. Protocolo Geral n°. 08389/2024

A
Superintendéncia de Governanga em Aquisi¢coes e Contratagoes:

1) Autorizo o solicitado as folhas 078, partes integrantes do protocolo em
epigrafe;

2) Encaminho para providéncias cabiveis, desde que cumpridas as

formalidades legais.
C "‘tha/%c T

Alcyone Lemos

Em: 26/07/2024

Prefeita
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 GABINETE DA PREFEITA

Praca Izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta
Fone: (43) 3535 - 9400
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA INEXIGIBILIDADE DE
PRACA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA - Jaguariaiva Nr.. 30/2024
CEP: 84200-000 CNPJ: 76.910.900/0001-38 Telefone: (43) 3535-9400 .
E-mail: comprasjag@gmail.com Site: http://jaguariaiva.pr.gov.br
Processo Adm.: 101/2024

Data do Processo: 16/07/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 74, CAPUT e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 101/2024
b) Nr. Licitagao: 30/2024 - IL
c) Modalidade: Inexigibilidade de licitacao
. d) Data de Homologagdo:  30/07/2024
e) Objeto da Licitagao: Contratagdo de servigos bancarios para o processamento de créditos da folha de

pagamento do Municipio, SAMAE e IPAS, bem como, gerenciamento da arrecadagéo
de tributos e demais receitas municipais.

Participante: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

ltem Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

1 Servico bancédrio para o processamento de créditos e 1,000 SV 1.650.000,00 1.650.000,00
gerenciamento da arrecadacao

Total do Participante: 1.650.000,00

Total Geral: 1.650.000,00

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

| Descrigao da Despesa l Dotagao | Valor Estimado J
Manutengéo do Depto de Contabilidade e Tesouraria 05.003.04.123.0003.2014.3.3.90.14.00 R$ 1.650.000,00

L/ Assinatura do Responsavel

L

Jaguariaiva, 30 de Julho de 2024

Sistema: Compras - Usuario: Patriciasetter. Emissdo: 30/07/2024, as 14:55:17. Protocolo: 3f8d9fac-9051-4bc1-b6f0-d2dd6b481eec
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Aquisigéo de Direitos Com Exclusividade

Grau de sigilo l

#PUBLICO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
FINANCEIROS E OUTRAS AVENGAS, QUE
ENTRE S| CELEBRAM A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL E O _ MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA/PR, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR, pessoa juridica de direito publico interno,
abrangendo todos os érgdos da Administracdo Direta, com sede a Praca Isabel Branco,
142 - Cidade Alta - Jaguariaiva/PR, telefone n? (43) 3535-9400, CEP 84.200-000, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n®
76.910.900/0001-38, neste ato representado por sua Excelentissima Senhora Prefeita,
Alcione Lemos, brasileira, inscrita no CPF sob o n? 487.819.839-72, doravante denominado
MUNICIPIO, e abrangendo 6rgdos da administracéo indireta, e os demais érgdos da
administracdo publica municipal direta e indireta a seguir nominados, quais sejam, 1.
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS de JAGUARIAIVA - IPASPMJ - CNPJ: 72.376.916/0001-51 neste ato
representa por seu Excelentissimo Senhor Presidente, Hissashi Umezu, brasileiro, inscrito
no CPF sob o n® 134.295.588-91; 2. SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO - SAMAE - CNPJ: 75.658.435/0001-27 neste ato representa por seu
Excelentissimo Senhor Presidente, Cicero Vieira Torres Neto, brasileiro, inscrito no CPF
sob o n? 031.325.459-10; os quais _comparecem como partes/anuentes ao presente
CONTRATO, doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, instituicdo financeira sob a forma de empresa publica, dotada de
personalidade juridica de direito privado, criada pelo Decreto-Lei n® 759, de 12/08/1969,
regida pelo Estatuto Social aprovado na Assembleia Geral de 19/01/2018, em conformidade
com o Decreto n? 8.945 de 27/12/20186, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 00.360.305/0001-04,
com sede em Brasilia, localizada no Setor Bancério Sul, Quadra 4, Lotes 3 e 4, doravante
denominada CAIXA, neste ato representada pelo Senhor Marques Calixto, brasileiro,
portador do CPF n? 432.478.736-00: Superintendente Executivo de Governo Curitiba
Oeste/PR, firmam o presente Contrato de Prestagdo de Servigos Financeiros e Outras
Avencas, doravante CONTRATO, sujeitando-se o CONTRATANTE e a CAIXA as normas
disciplinares da Lei Federal n? 14.133/2021 e suas alteragbes, & Resolugdo CMN n?
5.058/2022 e demais legislagdes aplicaveis, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
33.360 v032 micro
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Aquisicdo de Direitos Com Exclusividade

O presente CONTRATO tem por objeto a prestagéo, pela CAIXA, dos seguintes servigos a
CONTRATANTE:

| — Em carater de exclusividade:

a) Folha de Pagamento: processamento de 100% (cem por cento) dos créditos
provenientes da folha de pagamento do CONTRATANTE, representados, na data da
celebracédo deste contrato, por 1.843 servidores, abrangendo os servidores ativos, inativos
pensionistas, estagiarios e empregados vinculados ao Municipio de Jaguariaiva, ao
Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva
(IPASPMJ), e ao Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto do Municipio de
Jaguariaiva (SAMAE), langados em contas salério individuais na CAIXA, além de créditos
em favor de estagiarios ou qualquer outra pessoa que mantenha ou venha a manter vinculo
de remuneragdo com o CONTRATANTE, seja recebendo vencimento, salario, subsidio,
proventos e pensdes ou bolsa estagio, denominados, doravante, para efeito deste
instrumento, CREDITADOS, em contrapartida da efetivagéo de débito na conta corrente do .
Ente Publico.

Paragrafo Gnico — As contas de livre movimentagao decorrentes do relacionamento entre a
CAIXA e os servidores, somente serdo abertas com a anuéncia destes.

b) Arrecadacdo de Tributos: manutengdo na CAIXA e centralizag@o do crédito do produto
da arrecadagao de todos os tributos cobrados pelo CONTRATANTE, 6rgéos, autarquias e
entidades vinculadas, mediante a utilizagdo de guias de recebimento

c) Cobranga Bancéria: Caso a forma de recebimento dos tributos seja através da cobranga
bancaria (ficha de compensagao), o crédito do produto da cobranga devera ser na CAIXA
de todos os tributos cobrados pelo CONTRATANTE, érgédos, autarquias e entidades
vinculadas, inclusive quando arrecadados em outras Instituicdes Financeiras ou por meio

de tesouraria prépria.

d) Cobranga Bancaria: Caso a forma de recebimento dos tributos seja através da cobranga
bancaria (ficha de compensagao), o crédito do produto da cobranga devera ser na CAIXA ‘
de todos os tributos cobrados pelo CONTRATANTE, 6rgédos, autarquias e entidades
vinculadas, inclusive quando arrecadados em outras Instituigdes Financeiras ou por meio
de tesouraria propria.

e) Movimentagdes Financeiras:

i. Contas Correntes: centralizagdo e processamento da receita municipal, e da
movimentagéo financeira de todas as contas correntes, inclusive da Conta Unica do
CONTRATANTE (sistema de caixa Unico), se houver, excetuando-se 0s casos em
que exista previsdo legal, contratual ou judicial para manutengdo dos recursos
decorrentes de contratos ou convénios em outras Instituicoes Financeiras;

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagées, reclamagdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
33.360 v032 micro
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Aquisigao de Direitos Com Exclusividade

i. Manutengdo dos recursos financeiros destinados ao cumprimento de obrigagoes
assumidas perante credores e fornecedores, a qualquer titulo, excetuando-se os
casos em que exista previsdo legal, contratual ou judicial para manutengao da
movimentagao desses recursos em outras instituigdes financeiras;

iii. Transferéncias Legais e Constitucionais: centralizagdo e movimentagéo financeira
do CONTRATANTE, referente aos recursos provenientes de transferéncias legais e
constitucionais, bem como de convénios a serem assinados com quaisquer 6rgaos;

iv. Fundos Municipais: centralizagdo e processamento de todas as movimentagoes
financeiras dos Fundos do Poder Executivo, a qualquer titulo, exceto os recursos
oriundos de convénios e/ou contratos com obrigatoriedade de movimentagao em
outra instituigao financeira, por forca de lei ou exigéncia do 6rgéo repassador.

v. Pagamento de Credores e Fornecedores: centralizagdo e processamento do
pagamento a credores, fornecedores e de outros pagamentos ou transferéncias de
recursos financeiros a entes publicos ou privados.

vi. Aplicagdo das disponibilidades finahceiras de caixa do CONTRATANTE, bem como
dos recursos dos Fundos a que alude o‘item “iv".

vii.  Aplicagdo dos Recursos do RPPS: aplicagéo preferencial na CAIXA da aplicagao dos
recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social do CONTRATANTE, observada
a politica de investimento do RPPS e as diretrizes da Resolugdo CMN 4.963/2021,
ficando o CONTRATANTE comprometido a realizar cotagdes junto a CAIXA sempre
que tenha propostas de aplicagdes mais vantajosas de outras Instituigoes,
mantendo-se a quantia minima de R$ 40.000.000,00 (quarenta milnGes de reais) na
CAIXA.

vii. Manutencgdo da quantia minima de R$ 2.000.000,00 (dois milhées de reais) aplicada
no Fundo FIC Prético, durante o periodo de vigéncia contratual.

Il — Sem carater de exclusividade:

a) Crédito Consignado: concesséo de crédito aos servidores ativos, inativos e pensionistas
do CONTRATANTE, érgdos e entidades vinculadas, mediante consignagao em folha de
pagamento, atendidos os requisitos e pressupostos regulamentares de ordem interna da
CAIXA. .

b) Depésitos Judiciais: centralizagdo na CAIXA dos depésitos judiciais decorrentes de
processos de qualquer natureza, nos casos em que o CONTRATANTE possua autonomia
na definicdo do banco depositario.

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
33.360 v032 micro
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Aquisicao de Direitos Com Exclusividade

Paragrafo Primeiro — O presente CONTRATO tem ambito nacional, abrangendo toda a rede
da CAIXA, composta por Agéncias e Postos de Atendimento, dedicados aos
servidores/empregados do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — Fica designada pela CAIXA a Agéncia Jaguariaiva/PR (n? 0392),

localizada em Av Anténio Cunha, n? 700 - Centro - Jaguariaiva/PR - CEP 84.200-000 , como
a estrutura organizacional responsdvel para realizar o atendimento ao CONTRATANTE,
bem como articular o efetivo cumprimento das obrigacdes assumidas pela CAIXA neste

instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REGULARIDADE DA TRANSAGCAO

A prestagéo dos servigos consubstanciados no presente instrumento foi objeto de dispensa
de licitagdo embasada no artigo 75, inciso IX, da Lei n® 14.133/2021, e Processo de
Dispensa n® xxxxxxx, publicado no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP) em
DD/MM/AAAA, vinculado a este CONTRATO.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA CAIXA
Sao competéncias e responsabilidades da CAIXA:

a) Prestar os servigos listados na Clausula Primeira;

b) Oferecer atendimento aos servidores/empregados publicos do CONTRATANTE;

c) Entregar ao servidor/empregado publico no momento da abertura da sua conta
bancaria, documento que registre os cédigos numéricos do banco, agéncia e a conta de
sua titularidade, para que o servidor/empregado publico informe ao CONTRATANTE
(Fonte Pagadora) o destino bancario para o crédito de sua remuneragao;

d) Manter sistemas operacionais e de tecnologia capazes de prover 0s servicos
contratados;

e) Efetivar os créditos de salario dos servidores/empregados publicos do CONTRATANTE,
por meio de Conta Salario, garantindo as condigdes e isengbes de tarifas previstas na
Resolugdo CMN n? 5.058/2022 e Resolugdo BCB n? 284/2023.

f) Fica dispensada da cobranca de tarifas a conta referente ao movimento do
processamento _da folha de pagamento 0392.006.7-0 (Municipio de Jaguariaiva),
0392.006.75-4 (Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores Publicos Municipais
de Jaquariaiva - IPASPMJ) e 0392.006.14-2 (Servico Auténomo Municipal de Agua e
Esgoto - SAMAE).

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
33.360 v032 micro
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Aquisigdo de Direitos Com Exclusividade

Paragrafo Unico — A CAIXA ratifica o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoas com deficiéncia,
reabilitados da Previdéncia Social e para aprendizes.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao competéncias e responsabilidades do CONTRATANTE:

a) Demandar a CAIXA a abertura de Conta Salario (Conta de Registro de Controle de Fluxo
de Recursos) para os servidores/empregados publicos vinculados, de forma a permitir a
efetivagdo dos créditos de salario, conforme previsto na Resolugdo CMN n? 5.058/2022;

b) Encaminhar para processamento na CAIXA arquivo de pagamento de salarios, com a
antecedéncia necessaria para o processamento dos arquivos e respectivos pagamentos,
conforme os prazos previstos em contrato especifico para esse objeto;

c) Disponibilizar os recursos financeiros necessarios ao crédito de salario dos
servidores/empregados publicos vinculados, observando os aspectos negociais
consignados em instrumento especifico da prestagdo do servico de pagamento de
salarios;

d) Disponibilizar informagbes atualizadas referentes a margem consignavel dos
servidores/empregados plblicos vinculados, sempre que houver convénio de Crédito
Consignado com a CAIXA, independentemente da situagéo do convénio, de acordo com
as condigdes negociais estabelecidas em instrumento especifico;

e) Dar preferéncia & CAIXA na prestagéo de servigos nédo previstos neste instrumento, em
termos especificos a serem pactuados;

f) Permitir o acesso de empregados, prestadores de servigos ou prepostos da CAIXA as
suas dependéncias, para execugdo de atividades relativas ao objeto da contratagao,
observando-se as diretrizes de seguranga do CONTRATANTE;

g) Promover no prazo de 15 (quinze dias) dias contados do inicio da vigéncia deste
contrato, a completa transferéncia para a CAIXA dos servigos previstos em carater de
exclusividade e que estejam sendo prestados por outras Instituigdes Financeiras. Essa
transferéncia deverd ser precedida de entendimentos entre as partes, ficando
consignados em instrumentos especificos os respectivos termos de prestagao de
servicos, se for o caso;

h) Assegurar a CAIXA o direito prioritario de instalar Agéncias, postos ou terminais de
autoatendimento em espacgos préprios ou de seus 6rgdos e entidades vinculadas,
podendo o CONTRATANTE indicar e colocar a disposi¢do da CAIXA areas adequadas
para tanto, mediante celebragdo de contrato especifico;

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
33.360 v032 micro
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Aquisigéo de Direitos Com Exclusividade

i) Nao permitir a substituicdo de unidades e/ou maquinas de autoatendimento da CAIXA
gue tenham sido instaladas em areas cedidas pelo CONTRATANTE em decorréncia do
contrato firmado, por unidades de outras instituigdes financeiras;

i) Atuar junto ao Comité de Investimentos do Regime Prdprio de Previdéncia Social para a
centralizagao preferencial na CAIXA da aplicagdo dos recursos do Regime Préprio de
Previdéncia Social, em cumprimento ao disposto na Clausula Primeira, inciso "I", alinea
"e", inciso "vii";

k) Assumir integral responsabilidade na forma da lei e perante os 6rgéos fiscalizadores,
pela observancia as regras aplicaveis ao presente CONTRATO no tocante aos aspectos
formais, orgcamentarios € contabeis, e pela adequada aplicagdo dos recursos
desembolsados pela CAIXA;

l) Quando for verificada a impossibilidade de cumprimento das obrigagdes estabelecidas
no presente CONTRATO, apresentar proposta de substituigdo de contrapartida, cuja
avaliacdo e definicdo de sua suficiéncia serdo analisadas pela CAIXA, podendo ser
revistas e/ou extintas as obrigagdes das partes agui descritas, com a consequente
restituicdo dos desembolsos a CAIXA e formalizagdo dos respectivos instrumentos
contratuais.

CLAUSULA QUINTA - DAS ADEQUAGOES DE SISTEMAS E PROCESSOS

O CONTRATANTE e a CAIXA comprometem-se, mutuamente, a fazer os ajustes
necessarios em seus respectivos sistemas de processamento de dados, observando os
leiautes FEBRABAN (Federagao Brasileira de Bancos) padrao CNAB 150 ou 240, para o
fiel cumprimento do objeto deste contrato, com vistas a viabilizar e facilitar a troca de
informacgdes, as transmissdes de dados e a manutengao dos controles, de modo a permitir
que as partes possam, a qualquer tempo, verificar o integral cumprimento do estabelecido
neste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DA REMUNERAGCAO A CAIXA PELOS SERVICOS PRESTADOS

Os servigos descritos na Clausula Primeira séo regidos por contratos especificos e, pela
sua prestagédo, o CONTRATANTE paga a CAIXA as tarifas constantes na tabela abaixo:

;;;;Convéniéfj e Tipb de Servi@b Tarifa Negociada (R$)
- R$ 0,00 por linha de
Folha de Pagamento Crédito em Conta transmissao
DOC contrato especifico
Pagamento a Fornecedor Crédito em Conta contrato especifico
TED contrato especifico

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagoes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
caixa.gov.br
33.360 v032 micro
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Canal

Tarifa Negociada (R$)

Guiché

contrato especifico

Internet Banking CAIXA

contrato especifico

Paragrafo Primeiro — Os demais servigos que vierem a ser prestados seguirdo os valores
constantes na Tabela de Tarifas CAIXA, sendo firmado contrato especifico para cada
modalidade de prestacdo de servigo, fixando condigdes e valores, observando as normas

bancarias.

Manutengao mensal de boleto
vencido

Arrecadagao Lotérico contrato especifico
Correspondente CCA contrato especifico
Autoatendimento contrato especifico
Outro contrato especifico
Servigo Tarifa Negociada (R$)
Liquidagao de titulo (qualquer e
canal de liquidacio) contrato especifico
Alteracao de boleto contrato especifico
. Registro (inclusdo) de boleto | contrato especifico
Cobranga Bancaria CAIXA

contrato especifico

Baixa de titulo

contrato especifico

Instrugao de protesto

contrato especifico

Sustangao de protesto

contrato especifico

CLAUSULA SETIMA — DA REMUNERAGAO AO CONTRATANTE

DESEMBOLSO A VISTA

Pelo direito de exploragéo dos servigos objeto deste Contrato, é fixada a importancia total
e liquida de R$ 1.650.000,00 (um milhdo e seiscentos e cinquenta mil reais), em moeda

corrente nacional, pago da seguinte forma:

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagées, reclamagdes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

33.360 v032 micro

Ouvidoria: 0800 725 7474
caixa.gov.br
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Aquisicao de Direitos Com Exclusividade

a) Desembolso nominal liquido, em favor do CONTRATANTE, no valor de R$ 1.650.000,00
(um milhdo e seiscentos e cinquenta mil reais), mediante crédito em conta corrente, de
titularidade do CONTRATANTE, na CAIXA: AG: 0392, OP: 006, C/C: 74 - 6;

Paragrafo Primeiro — O crédito do desembolso nominal liquido sera realizado em até 10
(dez) dias Uteis apds a comprovagéo dos seguintes requisitos:

a) Processamento do crédito de salario na CAIXA, nos quantitativos previsos na alinea "a"
da Clausula Primeira, e:

b) Comprovagéo da publicacdo da dispensa de licitagdo e do extrato do presente
CONTRATO no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

Paragrafo Segundo — Em qualquer hipétese, o referido pagamento constitui-se mero
adiantamento do prego ora ajustado 8 CONTRATANTE, devendo ser restituido a CAIXA,
devidamente atualizado pela variagdo da taxa SELIC, de forma proporcional ao tempo
decorrido, na hipétese de rescisdo contratual antecipada.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATANTE assume, perante os drgaos fiscalizadores, total
responsabilidade pela adequada aplicagdo dos recursos, comprometendo-se a associar
este investimento com as politicas plblicas e as necessidades da sociedade, eximindo a
CAIXA de toda e qualquer responsabilidade, neste particular.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

Paragrafo Primeiro — Nos termos do artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, sera
designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos produtos, anotando
em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o
que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

Paragrafo Segundo — A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o artigo 120 da Lei Federal n? 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro — O representante da Administrag&o anotara em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis.

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
33.360 v032 micro
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Aquisicdo de Direitos Com Exclusividade

Paragrafo Quarto — A CONTRATANTE indicara o nome do fiscal do contrato, nos termos
do artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DA REPARAGCAO DE DANOS

Obrigam-se as partes a reparar todo e qualquer dano a que derem causa por culpa ou dolo,
na execugdo dos servicos objeto deste CONTRATO, até o limite do valor do dano material,
atualizado pela variagdo da taxa SELIC, ou outro indice que venha a sucedé-la, desde a
data da ocorréncia do fato até a data de seu efetivo ressarcimento, ressalvados os casos
fortuitos ou de forga maior, regularmente comprovados, impeditivos a execugao deste
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA - DO ATO ADMINISTRATIVO INJUSTIFICADO

O CONTRATANTE fica obrigado a ressarcir a CAIXA o equivalente pro-rata temporis aos
valores desembolsados pela CAIXA referentes ao cumprimento da obrigag¢ao constante na
Clausula Sétima, atualizados pela variagéo da taxa SELIC ou outro indice que venha a
sucedé-la, na hipétese de, por ato administrativo (ato de império), o presente CONTRATO
perder seu objeto ou se, em decorréncia da pratica de tal ato administrativo, o objeto deste
contrato se tornar de impossivel cumprimento pela CAIXA.

Paragrafo Unico — O ressarcimento previsto no caput desta Clausula néo elide os direitos
da CAIXA previstos no paragrafo 22, do artigo 138, da Lei Federal n® 14.133/2021, e na
Clausula Sétima deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO TRATAMENTO E PROTEGCAO DE DADOS

As Partes se comprometem a cumprir a legislagéo referente a seguranga da informagao,
privacidade e protegéo de dados, incluindo-se a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegao
de Dados (LGPD).

Paragrafo Primeiro — A realizagdo do tratamento dos dados pessoais deve seguir as
seguintes instrugdes fornecidas pelo CONTRATANTE a CAIXA:

| — A coleta, 0 armazenamento e o tratamento dos dados das partes integrantes desta
relagao juridica serdo realizados exclusivamente para as finalidades a que se destina o
presente instrumento, ndo podendo utiliza-los para outros fins econdmicos e/ou comerciais
divergentes, nem os transferir a qualquer terceiro, exceto se expressamente autorizado pelo
CONTRATANTE.

Il — Os dados pessoais serdo armazenados pelo prazo necesséario para cumprimento de
legislagao aplicavel ao servigo.

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
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Paragrafo Segundo — As Partes tém conhecimento que as autorizagbes para tratamento
dos dados poderdo ser revogadas a qualquer momento pela respectiva pessoa natural,
mediante simples requerimento, e, portanto, se comprometem a informar uma a outra a
respeito de eventuais revogagdes de consentimento, a fim de que as devidas medidas

" sejam tomadas.

Paragrafo Terceiro — A CAIXA esta ciente de que, igualmente, deve se adequar a Lei -
LGPD, cumprindo as suas determinagbes e aplicando as medidas de prevengéo e protegao
a seguranga dos dados que manuseia, protegendo desta forma o CONTRATANTE e a
relagdo contratual.

Paragrafo Quarto — Na ocorréncia de qualquer incidente, especialmente quando houver
vazamento no tratamento dos dados que manuseia, a CAIXA fica obrigada a notificar
imediatamente o CONTRATANTE e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados,
conforme artigo 48 da Lei — LGPD.

Paragrafo Quinto — O CONTRATANTE se compromete a cumprir toda a Legislacao
aplicavel sobre a seguran¢a da informagao, privacidade e prote¢do de dados,
especialmente em relagdo a necessidade de obter consentimento prévio dos titulares para
tratamento de seus dados, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente CONTRATO é firmado com prazo de vigéncia de 60 (sessenta meses) a contar
da data de sua assinatura, observadas as diretrizes do artigo106, da Lei Federal n®
14.133/2021, podendo ser prorrogado até o limite previsto no artigo 107 da mesma Lei.

Paragrafo Unico — A prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato em exercicios
subsequentes ficara condicionada a avaliagdo da qualidade dos servigos prestados e a
manutengao da vantajosidade da contratagdo para a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

O CONTRATANTE obriga-se a providenciar a publicagao do extrato deste CONTRATO e
seus eventuais Termos de Aditivos no Portal Nacional de Contratagées Pulblicas (PNCP),
em atendimento a exigéncia do artigo 94 da Lei Federal n? 14.133/2021, para fins de
validade e eficécia deste instrumento, observando-se o prazo previsto no inciso Il do artigo
em referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ADEQUAGAO E REPACTUAGAO

O presente CONTRATO é celebrado em caréter irretratavel e irrevogavel, devendo ser
adequado mediante a celebragdo de Termo Aditivo, nas hip6teses previstas em lei, em
especial, nos casos de desequilibrio econémico-financeiro do pacto inicial gerado pelo nao
cumprimento, pelo CONTRATANTE, das obrigagdes assumidas neste instrumento.

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestdes e elogios) 10
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
33.360 v032 micro



of !

c A ' WA Contrato de Prestacdo de Servigos Financeiros e Outras Avengas

Aquisicdo de Direitos Com Exclusividade

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

Este CONTRATO é firmado em carater irrevogéavel e irretratavel, ressalvadas as hipoteses
de rescisdo previstas no artigo 137 da Lei Federal n® 14.133/2021, as quais se aplicaréo
para ambas as partes, no que couber.

Paragrafo Primeiro — Além das hipéteses previstas no artigo 137 da Lei Federal n®
14.133/2021, 0 CONTRATANTE podera promover a rescisdo deste CONTRATO, sem
Onus, se a CAIXA:

a) Descumprir ou cumprir irregularmente as clausulas contratuais, especificagoes ou
prazos, observando o principio da razoabilidade e da finalidade, sempre se atendo a
finalidade da avencga, em detrimento de falhas formais sanaveis;

b) Associar-se com outrem e a respectiva cessdo, ou transferéncia total, ou parcial das
obrigagdes contraidas, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo que afetem a
execugdo do CONTRATO, sem prévio conhecimento e autorizagdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — A rescisdo de que trata o Paragrafo Primeiro desta Clausula nao
podera ocorrer sem que haja prévio aviso formal & CAIXA por parte do CONTRATANTE,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, quanto ao atraso no cumprimento de prazos
ou inobservancia das situagdes descritas no referido Paragrafo, e sem que seja dado,
anteriormente a esse aviso prévio, prazo razodvel para que a CAIXA regularize as
pendéncias. ‘

Paragrafo Terceiro — Além da restituicdo de valores prevista na Clausula Sétima deste
CONTRATO, a sua denuincia ou a sua resciséo imotivada ou motivada por razdes diversas
daquelas indicadas nesta clausula, implicara na aplicagdo, em favor da CAIXA, de multa
em valor equivalente a 20% (vinte por cento) do valor atualizado da remuneragéo prevista
na Clausula Sétima deste pacto e desembolsada ao CONTRATADO, calculada de forma
proporcional ao tempo transcorrido.

Paragrafo Quarto — Se a rescisao se operar por iniciativa da CAIXA, esta perdera o direito
a restituicdo de valor e & multa mencionadas no parégrafo antecedente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Este CONTRATO representa todo o entendimento havido entre as partes sobre o seu
objeto. Quaisquer alteragdes somente serdo reconhecidas pelas partes se formalizadas por
termo de aditamento especifico escrito e firmado pelas partes.

Paragrafo Primeiro — As partes deverdo envidar seus melhores esforgos para resolver
amigavelmente as questdes e divergéncias surgidas na execugdo deste CONTRATO.

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagbes, reclamagoes, sugestoes e elogios) 1

Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
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Paragrafo Segundo — Eventual tolerancia de uma parte a infragdes ou descumprimento das
condi¢des estipuladas neste CONTRATO, cometidas pela outra parte, sera tida como ato
de mera liberalidade, ndo se constituindo em perdao, precedente, novagao ou renuncia a
direitos que a legislagdo ou o CONTRATO assegurem as partes.

Paragrafo Terceiro — Se qualquer das disposi¢ées deste CONTRATO for considerada, por
qualquer motivo, nula ou inexequivel, tal nulidade ou inexequibilidade n&o afetara as demais
clausulas, que permanecerao validas e em vigor.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO NAO EXERCICIO DE DIREITOS

O nao exercicio, por qualquer das partes, de direito previsto neste CONTRATO, nao
representara rendncia nem impedira o exercicio futuro do direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes aceitam este instrumento tal como foi redigido e se obrigam ao seu fiel
cumprimento, elegendo o foro da Justica Federal de Ponta Grossa/PR, com privilégio sobre
qualquer outro, para a solugé@o de questdes decorrentes da execugdo deste CONTRATO
que ndo possam ser dirimidas administrativamente, renunciando-se a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Este CONTRATO obriga as Partes e seus sucessores a qualquer titulo.

E, por estarem assim justas e contratadas, as Partes assinam este CONTRATO em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, para que produza os efeitos juridicos e legais.

JAGUARIAIVA : de ~de2024
Local/Data

Assinatura da CAIXA - Assinatura do CONTRATANTE

Nome: Marques Calixto Nome: Alcione Lemos

Superintende Executivo de Governo Prefeita Municipal

Curitiba Oeste/PR Municipio de Jaguariaiva/PR

CPF: 432.478.736-00 CPF:487.819.839-72

Assinatura da CAIXA Assinatura do Contratante

Nome: nome e cargo Nome: Hissashi Umezu

Presidente

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagoes, reclamagdes, sugestdes e elogios) 12

Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
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CAIXA

Contrato de Prestagéo de Servigos Financeiros e Outras Avengas
Aquisicao de Direitos Com Exclusividade

Instituto de Previdéncia e Assisténcia
aos Servidores Publicos Municipais de
Jaguariaiva - IPASPMJ

CPF: 134.295.588-91

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagées, reclamagdes, sugestdes e elogios)

Assinatura do Contratante

Nome: Cicero Vieira Torres Neto
Presidente )
Servigo Autdbnomo Municipal de Agua e
Esgoto - SAMAE

CPF: 031.325.459-10

Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
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Grau de sigilo
#PUBLICO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE COBRANCA
BANCARIA, QUE ENTRE SI FAZEM, DE
UM LADO, A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL E, DE OUTRO, MUNICIPIO
DE JAGUARIAIVA, NA FORMA
ABAIXO.

Pelo presente instrumento particuli:r, a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, Empresa Publica
de Direito Privado, inscrita no ClIPJ/MF sob o n? 00.360.305/0001-04, com sede em
Brasilia-DF, no SBS — Quadra 4, lotes 3 / 4, 182 andar, CEP 70092-900, a seguir
denominada CAIXA, neste ato representada por seu representante legal ao final assinado
e, de outro lado, MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Municipio, inscrita no CNPJ/CPF sob o n®
76.910.900/0001-38 e suas filiais, com sede/domicilio sito na cidade de Jaguariaiva /
Parana, neste ato representado(a) pelo Sr.(a) ALCIONE LEMOS - brasileira, CPF
487.819.839-72, RG 2.055.075-9, Prefeita Municipal E BRUNA SILVA MIRANDA
ZIVIGICOSKI, CPF 080.226.809-90, RG 10.306.535-6, Secretédria de Finangas — e
identificado na CAIXA com o(s) Cédigo(s) do(s) Beneficiario(s) cadastrado(s) no sistema de
Cobranga Bancaria CAIXA (conforme ANEXO 1), doravante denominado CLIENTE
(Beneficiario), tém por estabelecidas: e acordadas as disposi¢des contidas nas Clausulas
Especiais e Clausulas Gerais do Contrato de Prestagdo de Servigos de Cobranga Bancaria
CAIXA.

DEFINICOES

Para efeito do presente contrato, entende-se por:

a) ARRANJO DE PAGAMENTOS PIX: arranjo de pagamentos instituido pelo Banco
Central do Brasil que disciplina a prestagéo de servigos de pagamentos instantaneos —
Pix.

b) BENEFICIARIO/CLIENTE: o credor da obrigagdo em cobrancga, ou o habilitador de
TERCEIRO, ou o titular da conta de depésito ou da conta de pagamento pré-paga
beneficiaria do depdsito ou do aporte;

c) BENEFICIARIO FINAL: o destinatério do recurso para os casos de boleto de depdsito
e aporte ou cobranga com TERCEIRO;

d) BOLETO DE COBRANGA: instrumento utilizado para cobranga e pagamento de dividas
decorrentes de obrigagdes, ou para o deposito ou o aporte de recursos em conta de
depésito ou conta de pagamento pré-paga, conforme o caso;

e) BOLETO DE COBRANCA HIBRIDO: boleto de cobranga que contém, além do cédigo
de barras, o QR Code Dindmico vinculado ao Pix.

fy COBRANGA BANCARIA: conjunto de servigos que possibilitam recebimento de valores
por meio de boleto de cobranga;

g) COBRANCA BANCARIA HIiBRIDA: conjunto de servigos que permite efetuar
recebimentos por meio de boleto de cobranga hibrido;

37.394 v053 micro 1
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h) PAGADOR: o devedor da obrigagdo em cobranga, ou o titular da conta de deposito ou

da conta de pagamento pré-paga beneficiaria do depédsito ou do aporte, conforme o
caso;

i) TERCEIRO: Pessoa Fisica ou Juridica com quem o CLIENTE celebra contrato para
habilita-lo a utilizar boletos de pagamento, devendo o TERCEIRO figurar no boleto
impresso e no registro eletrénico do boleto como beneficiario final.

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Este contrato tem por escopo possibilitar acesso do CLIENTE ao
servigo de Cobranga Bancaria.

Paragrafo Primeiro — A cobranga e o pagamento de dividas citadas nesse instrumento
somente poderdo decorrer de obrigagdes previamente assumidas pelo PAGADOR.

Paragrafo Segundo — O CLIENTE declara estar ciente e de pleno acordo com as
disposigdes contidas nestas Clausulas Especiais, bem como nas Clausulas Gerais do
Contrato de Prestagéo de servigos de Cobranga Bancéria CAIXA registradas no 2° Oficio
de Registro Civil, Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas de Brasilia, sob o
numero 10004623560, do Livro BE900, Folha n2. 200 averbado em 29/04/2022 e
disponivel para consulta na pagina www.caixa.gov.br e nas agéncias da CAIXA.

Paragrafo Terceiro — As Clausulas Gerais do Contrato de Cobranga Bancaria passam a
fazer parte integrante e complementar deste Contrato de Prestagdo de Servigos de
Cobranga Bancaria, formando um unico e indivisivel documento.

CARACTERISTICAS DO SERVICO

CLAUSULA SEGUNDA - O Tipo de Cobranga define a forma de comunicac¢do entre o
CLIENTE e a CAIXA e devera ser formalizado no ANEXO I.

CLAUSULA TERCEIRA — O boleto de pagamento emitido pelo CLIENTE, em meio fisico
ou eletrénico, deve conter as informagdes apresentadas nas especificagdes técnicas do
servigco e estar de acordo com as prerrogativas legais.

CLAUSULA QUARTA - As informacdes referentes & movimentacao diaria dos titulos ser&o
disponibilizadas aos CLIENTES que operam com a cobranga eletrénica no dia util seguinte
a data de movimento por arquivo eletrénico, ou ao longo do dia por meio de RETORNO
ONLINE.

Paragrafo Primeiro — O servico de RETORNO ONLINE é a modalidade de arquivo retorno
parcial, com transmissdo de rajadas em intervalos de 15 em 15 minutos, contendo

informagdes das liquidagdes e estornos de liquidagdes realizadas ao longo do dia, de
segunda a domingo entre 07h e 22h00.

I. O servico de RETORNO ONLINE necessita de prévia contratagdo pelo CLIENTE;
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A contratacdo do retorno online n&o altera os procedlmentos ja existentes para a

prestacdo de contas do financeiro e das informagdes via arquivo retorno enviado
ao final do movimento diario;

ll.  As liquidagbes informadas ao longo do dia podem ser estornadas a qualquer
tempo, sendo essa informagao repassada no préximo arquivo conforme cédigo de
movimento de retorno especifico;

IV. A efetiva liquidacdo do documento e repasse financeiro ocorrem de acordo com
informagdes consolidadas no arquivo retorno enviado ao final do movimento diario;

V. O servigo é destinado exclusivamente para CLIENTE que possua Aplicativo
Préprio;

VI. A CAIXA nao respondera pelas agdes adotadas pelo CLIENTE em fungéo dos
arquivos parciais recebidos pelo retorno online.

Paragrafo Segundo — Para o meio de entrada Webservice, ndo existe ambiente de teste
e todas as requisigdes ensejam cobranga de tarifa. A tarifa fica dispensada apenas/ desde
que o CLIENTE atenda as seguintes condigoes, de forma concomitante:

. Esteja cadastrado em fase de testes e;
Il. Processe o envio de remessa e retorno no padrdo CNAB.

CLAUSULA QUINTA - Para utilizagcéo da Cobranga Bancaria Hibrida, se contratada, o
CLIENTE deve:

I.  Manter chave Pix ativa na CAIXA vinculada a conta de crédito prevista no ANEXO |
durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de impossibilidade de emisséo e
liquidacéo de boletos hibridos em caso de cancelamento ou portabilidade da chave
Pix, admitidas alteragdes de chave sempre que necessario;

ll. Enviar & CAIXA as informagdes minimas necessarias para geragéao de QR Code
Dindmico e registro de boleto de Cobranga Hibrida conforme parametros
estabelecidos no leiaute padrao;

Paragrafo Unico — Na Cobranga Bancaria Hibrida é permitida a geragdo de QR Code
apenas do tipo Dindmico para os boletos, sendo esta realizada exclusivamente pela CAIXA.

OPERACIONALIZAGCAO

CLAUSULA SEXTA — Os créditos e débitos serdo realizados na(s) conta(s) de titularidade
do CLIENTE conforme ANEXO I.

Paragrafo Primeiro — Por solicitagdo do CLIENTE, podera haver rateio dos valores

arrecadados pelo pagamento de boletos emitidos nos termos deste contrato, em outra(s)
Conta(s) Corrente(s) do CLIENTE.
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Paragrafo Segundo — Para rateio em Conta(s) Corrente(s) de terceiro(s), devera haver Lei,

Publicagdo no Diario Oficial ou Contrato particular registrado em cartério que ampare a
operacdo, devendo os percentuais serem informados no ANEXO I.

Paragrafo Terceiro — Nos casos em que nao houver Lei ou Publicagdo no Diario Oficial
para o rateio, os titulares deverdo anuir com o recebimento do percentual devendo os
percentuais serem informados no ANEXO |.

Paragrafo Quarto - Ndo é permitido rateio dos valores arrecadados pelo pagamento de
boletos hibridos.

Paragrafo Quinto — Os recebimentos resultantes das liquidagées dos boletos serdo
creditados na(s) conta(s) corrente(s) de titularidade do(s) CLIENTE(s) no(s) prazo(s)
estabelecido(s) de acordo com os floats definidos pela CAIXA para as modalidades e
servigos utilizados e contratados, conforme ANEXO | deste instrumento.

Paragrafo Sexto - No pagamento por QR Code a efetiva liquidagao e repasse financeiro
ocorrem de forma online, independentemente do float de repasse contratado, com envio
das informagdes no arquivo retorno.

Paragrafo Sétimo — O pagamento do boleto via QR Code n&o admite estorno.

Paragrafo Oitavo — Nao sera admitido o recebimento de boletos por meio de “cheque” nos
canais CAIXA.

Paragrafo Nono — Em atendimento as determinagées da Resolugdo Conjunta BCB/CMN
n? 006 de 23/5/2023 para a prevengdo de fraudes, o CLIENTE consente com o registro,
tratamento e compartilhamento de dados e informagdes entre instituicdes financeiras,
instituicdes de pagamento e demais instituigées autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil, sobre indicios de fraudes no &ambito daquela Resolugao Conjunta,
disponibilizados em conformidade com a legislagdo e a regulamentagdo em vigor,
observado o dever de sigilo, a prote¢do dos dados pessoais e a livre concorréncia.

TARIFAS DO SERVICO

CLAUSULA SETIMA — O CLIENTE pagaré a CAIXA, em raz&o da prestagéo dos servigos
da Cobranga Bancaria, os valores conforme Tabela de Tarifas CAIXA vigente, e o
recebimento resultante das liquidacées dos boletos sera creditado em sua conta conforme

float padrao — 2 (dois) dias uteis.

Paragrafo Primeiro — O débito de tarifas serd realizado com periodicidade
diaria, sendo que tarifa de liquidagdo segue float de acordo com o fato gerador do servigo.

Paragrafo Segundo — O débito das tarifas de liquidagéo via QR Code é realizado quando
é feito o crédito na conta corrente indicada no Anexo |, independentemente da periodicidade

contratada para os demais canais.

Paragrafo Terceiro — Os valores referentes as tarifas ndo debitadas na(s) conta(s)
corrente(s) do(s) CLIENTE(s) estdo sujeitos a corre¢cédo com base na variagédo da Taxa
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Referencial, a contar do dia util subsequente ao previsto no Paragrafo Primeiro desta
clausula, até a data do efetivo langamento na(s) conta(s) corrente(s).

Paragrafo Quarto — Eventuais descontos nos valores das tarifas e/ou redugao dos prazos
de floats para crédito de liquidagbes deverao constar no ANEXO | deste instrumento.

CLAUSULA OITAVA — A CAIXA, por demanda do CLIENTE para promover protesto de
titulos, atuara como mera mandatéaria deste Gltimo e na qualidade de simples apresentante
aos cartérios, ndao assumindo qualquer responsabilidade sobre a perfectibilidade,
legitimidade ou exigibilidade do boleto levado a protesto.

Paragrafo Primeiro — As despesas cartorarias, de distribuicéo, custas, emolumentos e/ou
quaisquer outros valores que, porventura, venham a ser gerados no servico de protesto sao
de responsabilidade do CLIENTE e a ele serdo repassados por meio de débito em sua
conta, ficando a CAIXA expressamente autorizada a promover o referido débito.

Paragrafo Segundo — O CLIENTE ¢é responsavel pela exatiddo das informagoes
registradas no boleto levado a protesto devendo este arcar com eventuais consequéncias,
inclusive dos custos mencionados no paragrafo primeiro, em caso de divergéncia e/ou
insuficiéncia de informagoes.

Paragrafo Terceiro — A CAIXA nZo realiza cancelamento de protesto, salvo em caso de
erro onde esta deu causa, devendo o CLIENTE e/ou seu devedor, mediante acordo entre
as partes, encaminhar a solicitagdo diretamente ao cartério de vinculagdo com a
documentagao necessaria.

OBRIGAGCOES DA CAIXA

CLAUSULA NONA - Sem prejuizo das demais obrigagbes previstas neste contrato, a
CAIXA obriga-se a:

I. Repassar ao CLIENTE as informagbes necessarias ac bom desempenho da
cobranga, inclusive referente aos boletos liquidados e ndo liquidados;

Il. Acolher as instrugdes e liquidagdes de titulos e processa-las no dia da ocorréncia,
nao se responsabilizando por problemas oriundos do préprio CLIENTE.

. Na Cobranga Bancéria Hibrida, enviar ao CLIENTE, além do cédigo de barras e da
representagao numeérica do boleto, as informagdes a seguir:

e URL do boleto gerado com QR Code;
e Pix Copia e Cola;
e URL com a imagem grafica do QR Code.

OBRIGACOES DO CLIENTE

CLAUSULA DECIMA — Sem prejuizo das demais obrigagdes ajustadas neste contrato, o
CLIENTE obriga-se a:
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Enviar os dados necessarios para cumprimento das instru¢gdes do titulo de acordo
com as especificacdes técnicas do servigo;

Il. Assegurar que todas as instrugées contidas no boleto impresso correspondam as
condigdes enviadas para seu registro;

lll. Garantir o cumprimento das normas do Banco Central do Brasil, prerrogativas legais
e especificagdes técnicas do servico;

IV. Arcar com os prejuizos oriundos de encaminhamento ou preenchimento incorreto de
boletos, titulos e borderés;

V. Responder por todo e qualquer prejuizo, dnus ou obrigagdo decorrente das inser¢des
de mensagens, legitimidade da cobranga, instrugdes, encargos, imagens

ou informagbes de qualquer natureza, inclusive relativas a enderego, que vier a
promover nos boletos e que venham a causar danos ou prejuizos a terceiros ou

gue sejam contrarias a preceitos legais;

VI. Zelar pelos itens de seguranga que a Cobranga Eletrénica requer, quanto a senha e .
as configuragdes, comprometendo-se a dar adequada utilizagdo as informagées
disponibilizadas pela CAIXA, desobrigando-a de qualquer responsabilidade pela
utilizagao indevida por terceiros;

VIl. Apresentar os documentos relativos aos titulos em cobranga e que comprovem a

compra, venda, entrega de mercadorias ou prestagéo de servigos, conforme o caso,
assim como a prova do vinculo contratual que autoriza a cobranca;

VIIl. Solicitar a CAIXA a impressdo de boletos em braile quando o PAGADOR assim o
requerer, em conformidade a legislagdo vigente, bem como solicitar a postagem do
boleto, se for o caso, sendo cobradas as tarifas pertinentes previstas na tabela de

tarifas CAIXA vigente.

OBRIGACOES RECIPROCAS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Qualquer alteragdo na sistemética de prestacdo de
servicos ajustados neste Contrato depende de prévia concordancia entre as partes. .

VIGENCIA E EXTINCAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — O presente contrato entra em vigor a partir da data de
sua assinatura e terd prazo de vigéncia de 365 dias, podendo ser renovado

automaticamente.

Paragrafo Primeiro — Eventuais descontos nos valores das tarifas e/ou redugdo dos prazos
de floats para crédito de liquidagdes possuem prazo determinado e constardo no ANEXO |

deste instrumento.

Paragrafo Segundo — Em fungdo da assinatura deste Contrato, ficam revogados para
todos os efeitos legais, quaisquer outros documentos firmados anteriormente com o mesmo

objetivo.
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Paragrafo Terceiro — A partir da assinatura deste contrato, o CLIENTE atesta que em

nenhum momento a contratagdo do servigo de cobranga bancéria foi condicionada ao
fornecimento de outro produto ou servigo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Sera facultado as partes a rescisdo deste Contrato, a
qualquer tempo, mediante comunicagédo por escrito e com antecedéncia minima de 30 dias
a outra parte, quando n&o sera devido qualquer tipo de indenizagéo ou compensagoes,
exceto se houver, comprovadamente, registro de pendéncias a regularizar.

Paragrafo Primeiro — O CLIENTE esta ciente que, caso n&o haja a utilizagéo dos servigos
contratados pelo periodo de 365 dias consecutivos, a CAIXA podera descadastra-lo
automaticamente do sistema de cobranga, o que ensejara a rescisdo deste instrumento
unilateralmente, independente de aviso prévio ou interpelagéo judicial ou extrajudicial,
estando a CAIXA isenta de quaisquer responsabilidades decorrentes.

Paragrafo Segundo — Apds o descadastramento do sistema de cobranga ndo sao
acatados quaisquer documentos de cobranga do CLIENTE.

Paragrafo Terceiro — Sem prejuizo do acima exposto, constituem causa de rescisao do
presente contrato, de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelagao judicial ou
extrajudicial, respondendo a parte que der causa a resciséo, pelos prejuizos causados a
outra, 0s seguintes eventos:

I.  Descumprimento de qualquer cldusula, norma, condig&o ou obrigagéo prevista neste
instrumento;

Il. Pratica dolosa de qualquer agdo ou deliberada omissdo do CLIENTE, visando a
obtengéo de vantagens ilicitas por meio da Cobranga Bancaria CAIXA.

Paragrafo Quarto — O CLIENTE fica responsavel pelos débitos remanescentes e derivados
cuja inclusdo tenha ocorrido no periodo de vigéncia do presente contrato.

FORO
CLAUSULA DECIMA QUARTA — Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste

instrumento, as partes estabelecem, com privilégio sobre qualquer outro, o foro da Segao
Judicidria da Justica Federal em que o contratante possuir conta corrente na CAIXA.
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Assim, ajustadas e acordadas, a CAIXA e o CLIENTE firmam o presente Termo em 2 (duas)

vias de igual teor e forma (ou mais vias, conforme quantidade de anuentes, se existirem),
na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

JAGUARIAIVA . .26 deAGOSTO  de2024
Local/Data

Assinatura do Responsavel CAIXA sob
carimbo

Nome: GUILHERME SIMOES ANTENOW
CPF: 068.685.359-8

Assinatura do Contratante/CLIENTE Assinatura do Contratante/CLIENTE .
Nome: ALCIONE LEMOS Nome: BRUNA SILVA MIRANDA
ZIVIGICOSKI
CPF: 487.819.839-72 CPF: 080.226.809-90
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Anuentes:

Nome: Nome:
CPF: CPF:

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
37.394 v053 micro 8
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ANEXO |

Por este Anexo, o Contrato de Prestacio de Servigos de Cobranga Bancaria CAIXA fica
estabelecido com os seguintes parametros:

CLAUSULA PRIMEIRA — A modalidade de Cobranga contratada pelo CLIENTE serd a:

Cobranga Bancaria
X | Cobranca Bancaria Hibrida

Paragrafo Unico — No servico de Cobranga Bancaria Hibrida o CLIENTE deve manter
vinculada a chave Pix na conta indicada na clausula terceira deste Anexo, conforme tabela
a seguir:

Cédigo  do | Tipo de | Chave Pix
Beneficiario | Chave
304739 Aleatoério fb8fb8e5-cab6-4dad-8af5-6¢c14158488d0
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo

CLAUSULA SEGUNDA — A gestao da carteira de cobranga pelo CLIENTE junto a CAIXA
sera realizada por meio do tipo de cobranga:

Convencional: o CLIENTE faz gestdo da sua carteira diretamente via internet;

Eletrdnica/troca de arquivos: o CLIENTE faz gestdo de sua carteira por meio de
troca de arquivos com a CAIXA.

Paragrafo Unico — Para cobranca Eletrénica/troca de arquivos o CLIENTE realizara
comunicagao com a CAIXA por meio de:

Internet Banking CAIXA;
Aplicativo e-Cobranga;

X VAN:;
X | Webservice;
X | APL

VAN selecionada (caso néo possua uma VAN de preferéncia, informar “A DESIGNAR"):
NEXXERA

O cliente confirma, através deste, sua opg¢ao pelo servigo de transmissao de dados
conforme indicado.
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CLAUSULA TERCEIRA — Os créditos e débitos serdo realizados na conta principal de
titularidade do CLIENTE definida abaixo:

Cédigodo | CNPJ Conta de | Percentual | Conta de | Percentual
Beneficiario crédito % débito %
|
304739 76.910.900/0001- | 0392.006.74- | 100 0392.006.74- | 100 |
38 6 6

— 1 .1

Paragrafo Unico — Para os casos de rateio serdo considerados os percentuais ou valores ‘

abaixo:
Conta(s) de CPF/CNPJ Nome/Razao Social Percentual | Percentual

Rateio % / Valor | % Débito
Crédito

| | | | | |

CLAUSULA QUARTA - Os recebimentos resultantes das liquidagées dos boletos seréo
creditados na(s) conta(s) de titularidade do(s) CLIENTES(s) conforme float abaixo:

X | Float padréo — 2 (dois) dias uteis;
Float reduzido — 1 (um) dia util

Paragrafo Primeiro — Caso seja acordado float reduzido — 1 (um) dia 0til — este fica
contratado, em carater excepcional, com prazo de vigéncia até DD/MM/AAAA , passando
a valer, a partir do término deste prazo, o float padréo definido pela CAIXA conforme
Clausula Sexta do Contrato.

CLAUSULA QUINTA — Caso seja(m) concedido(s) desconto(s) na(s) tarifa(s) abaixo, tal(is)
valor(es) fica(m) contratado(s), em carater excepcional, com prazo de vigéncia até
10/11/2024, passando a valer, a partir do término deste prazo, as tarifas padrao definidas
pela CAIXA conforme Clausula Sexta do Contrato.

Descricdo da Tarifa/Servigo Prestado
LIQUIDAGAO - POR BOLETO REGISTRADO

Valor Contratado (R$)
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Guiché — CAIXA 2,61
Unidade Lotérica 2,61
Compensacéo (outros bancos) 2,61
Autoatendimento 2,61
Internet Banking CAIXA / Mobile Pré-Pago 2,61
Correspondente Caixa Aqui 2,61
STR/TED 2,61
QR Code/Pix 2,61
ALTERACAO DE DADOS - POR BOLETO

Dados do titulo com emissdo de aviso (Correios) 5,50
Dados do titulo sem emisséo de aviso 0,52
IMPRESSAO ~ POR BOLETO |

12 via de boleto 4 0,70
22 via de boleto 0,70
EMISSAO DE AVISOS (CORREIOS) - POR BOLETO
Protesto de titulos 1,50
Boletos vencidos 1,50
EMISSAO DE AVISOS (E-MAIL)

Disponibilizagdo de boletos — por boleto 0,25
Protesto de titulos — por boleto 0,25
Titulos Vencidos — por boleto/aviso 0,25
EXTRATO

Relagao de titulos em carteira — por folha 1,50
Distribuigdo de Crédito/Débito (12 ou 22 via) 1,50
Movimentagao (12 ou 22 via) 1,50
MANUTENGCAO MENSAL

Boletps vencidos (por periodo de 30 dias apds o 0.08
vencimento) — por boleto ’
Baixa de titulo por devolugao ou franco pagamento — por 0.00
boleto ’
POSTAGEM

Extrgto (Movime_ntagéo titulo, extrato distribuigdo 500
crédito/débito e aviso de protesto) — por folha ’
Avisos (Protesto, titulo vencido) — por boleto 2,00

37.394 v053 micro
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PROTESTO
Instrug¢do de protesto — por boleto 6,25
Sustacdo de protesto — por boleto 5,00
Baixa de titulo por protesto — por boleto 5,00
Carta de anuéncia — por documento 9,00
OUTROS SERVICOS

Disponibilizagao Arquivo Retorno Adicional (Destinos 0.40
diferentes) — VAN ’

Cancelamento de arquivo Remessa — por arquivo 1,00

Retorno online — por boleto 0,10

Rateio por titulo — por boleto 0,40

Aviso de Disponibilizagao de Boleto via SMS 0,40
Redisponibilizagao Arquivo Retorno Eletrénico 0,40 por titulo
Reinstalagdo de aplicativos — por ocorréncia 150,00

CLAUSULA SEXTA — Para fazer jus ao float reduzido e as tarifas com desconto elencadas
nas Clausulas Quarta e Quinta deste Anexo, o CLIENTE obriga-se a:

I. Manter a movimentagdo média de 1000 titulos liquidados por més, sendo tolerada a

variagao de 10% para menos;
Il. Manter o percentual médio de baixas de titulos no més em até 20% dos titulos

incluidos no mesmo meés.

Paragrafo Primeiro — Sem prejuizo das demais obrigagbes assumidas, caso haja
descumprimento pelo CLIENTE de qualquer obrigagao prevista acima, este perdera — caso
haja — a redugao do float e os descontos nas tarifas, passando a vigorar para o presente
contrato os valores padrao conforme apresentado na Tabela de Tarifas CAIXA, nos meses
em que foram identificados os descumprimentos.

Paragrafo Segundo — Findo o prazo previsto nas Clausulas Terceira e Quarta e/ou em
caso de renovacao automatica deste Contrato, a CAIXA poderd, facultativamente e a seu
critério, manter o float contratado e atualizar o valor das tarifas estabelecidos pela variagéo
do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) ou outro indice que vier a substitui-lo, ou de acordo com a
legislagao em vigor.

Paragrafo Terceiro — Para as negociages realizadas com grupos econémicos e
conglomerados, as quantidades informadas na CLAUSULA SEXTA refletem o somatério

das empresas envolvidas.
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Assim, ajustadas e acordadas, a CAIXA e o CLIENTE firmam o presente Termo em 2 (duas)
vias de igual teor e forma (ou mais vias, conforme quantidade de anuentes, se existirem),
na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

JAGUARIAIVA ,26 deAGOSTO de2024
Local/Data

Assinatura do Responsavel CAIXA sob
carimbo
Nome: GUILHERME SIMOES
ANTENOW

@ cCrr:068.685.359-88

Assinatura do Contratante/CLIENTE Assinatura do Contratante/CLIENTE
Nome: ALCIONE LEMOS Nome: BRUNA SILVA MIRANDA
ZIVIGICOSKI

CPF: 487.819.839-72 CPF: 080.226.809-90

Testemunhas:
Nome: Nome:

‘ CPF: CPF:

Anuentes:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagbes, reclamagées, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
caixa.gov.br
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Prefeitura Municipal de Jaguanalva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Pracga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000/ CNPJ: 76.910.900/0001-38 / comprasjag@gmail.com

SUPERINTENDENCIA DE GOVERNANGA DE AQUISICOES E CONTRATACOES

Jaguariaiva, 27 de agosto de 2024.
Ref.: Protocolo N2 8389-2024

Secretaria de Negdcios Juridicos

Solicito Parecer Juridico acerca dos contratos administrativos

Mauricio Fernandes
Superintendente de Governanga de Aquisigdes e Contratagdes

.

liIma. Sra. /
TANIA MARISTELA MUNHOZ up / mo@/k,

MD. Secretaria Municipal de Negécios Juridicos
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“, Prefeitura Municipal de Jaguariaiva ...

Centro Administrative Prefeito Otélio Renato Baroni
Praga izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Jaguariaiva - PR/ Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 8400
CEP: 84200-000 / CNFJ: 76.910.900/0001-38 / senjur@jaguariaiva.pr.gov.br { juridico@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS Hf ramoacs 200 ncs

g

WA N O S

Referéncia: Dispensa de Licitagcdo n.° 030/2024 — Processamento da Folha de
Pagamento dos agentes publicos do Ente Municipal. Processo n.° 8389/24.

A Secretaria da SEFIP,
Sr.? Bruna Silva Miranda Zivigicoski,

Por meio desta e, do que consta nos autos, verifico que ja foi exarado
parecer juridico nas fls. 052 a 076 dos autos do processo de dispensa de
licitacdo, desta forma, deixo de apresentar manifestagdo juridica acerca da
contratacdo, contudo, pontuo algumas ressalvas necessarias a serem
observadas pelos gestores publicos contratantes, acerca da conveniéncia e
oportunidade do ato contratual, a ser firmado com a CEF, acerca do contrato de
prestacéo de servigos financeiros e outras avencas — aquisi¢cdo de direitos de
exclusividade, que entre si celebram a Caixa Econémica Federal — CEF e o
Municipio de Jaguariaiva/PR (contrato com 18 clausulas e 13 paginas), quais sejam:

1) Sugiro antes da assinatura do contrato, seja encaminhada a cépia da
minuta deste contrato ao Presidente do IPASPMJ para manifestacao
sobre o que dispde sobre a exclusividade apontada na clausula 12, e, 1V,
VI, VIl e VIII;

2) Manifestagao dos gestores contratantes sobre a ciéncia e condi¢des das
cobrangas das tarifas descritas ina clausula sexta, e da possibilidade de
gratuidade total das tarifas (pagamento a fornecedor, arrecadacéo,
cobranga bancaria);

3) Sugiro, a revisao do paragrafo terceiro da clausula décima quinta, com a
reducéo da multa contratual de 20% para 10%;

4) Em caso de prorrogagao contratual, apés os 60 meses, a CEF devera
remunerar a Contratante/Municipio de Jaguariaiva e qual o indice de
corregao do valor contratual, tais informacbes deverdo constar na
minuta.

Assim, pontuadas as ressalvas acima, que deverao ser observadas pelos
contratantes, entendo necessaria a manifestacao dos gestores do IPASPMJ e do
SAMAE, acerca dos termos contratuais propostos pela CEF.

Do exposto, apds a verificagdo da conveniéncia e da oportunidade da
contratagao pelos gestores publicos, ndo vejo neste momento impedimento para
o prosseguimento da contratacao, esta ja autorizada pela Prefeita nas fls. 079
dos autos.

Sem mais.

Jaguariaiva, 28 de agosto cle 2024.

{o2
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% ) Data: 28/08/2024
} SERVICO AUTONOMO MUN AGUA E ESGOTO

Comprovante de abertura

DATA DE PROTOCOLIZAGAO: 28/08/2024 17:25:38 PROCESSO/ANO: 000000561/2024
Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFINP

Parte Interessada:

Assunto: Solicitagdo de compra/servico

Unid. de Entrada: 01 - SAMAE

Usuadrio: SANDRA MARA CORREA

Sumula:

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 30/2024 , CONTRATACAO DE SERVIGOS BANCARIOS, FOLHA
DE PAGAMENTO DA PREFEITURA, SAMAE E IPAS.

Observacéo:

® Ol

Requn)sével/ﬁelo Processo




SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CNPJ 75.658.435/0001-27 {
Rua Porto Velho, 140 — Jardim S3o Roque
Jaguariaiva/Parana - Fone: (43) 3535-9200

FOLHA DE INFORMACAO

Referente ao Processo SAMAE 00561/ 2024 e Protocolo Geral PMJ 008389/ 2024

Tania Maristela Munhoz
M.D. Secretaria Municipal de Negécios Juridicos

Ciente, concordo com os termos do convénio desde que nos itens que
sdo tratados as cobrangas bancérias n&o sejam incluidas faturas do SAMAE e
restrinjam-se apenas aos tributos da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva.

Segue processo para demais encaminhamentos.

Sem mais, certo de sua atengao, cordialmente agradeco.

Jagu

29 de Agosto de 2024.

/

/]
/ //{/VL/
ero Vieira Torres Neto

Presidente doc SAMAE
Decreto 108/2024
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Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

Praca Izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Jaguariaiva - PR / Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
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i)

A N O S

Ao Presidente do IPASPMJ
Sr. Presidente

Para se manifestar nos termos do parecer expedido pelo Procurador
Municipal, o qual ratifico.

Jaguariaiv. ‘@-_ sto de 2024.
g Al ‘
(N

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria de Negdcios Juridicos do Municipio




INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AOS

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
CNPJ N2 72.376.916/0001-51
FONE (43)3535-9356 e-mail: ipaspmj1992@gmail.com

RUA JOSE DE ALENCAR, 161 — CIDADE ALTA
CEP 84.200-000 JAGUARIAIVA — PARANA

Jaguariaiva, 2 de Setembro de 2024

Dra. TANIA MARISTELA MUNHOZ
M.D? Secretaria Municipal de Negocios Juridicos
Jaguariaiva-PR

Em atendimento ao parecer exarado pelo Procurador Municipal, vimos informar
"1‘3 V.S2. que sobre a exclusividade apontada na clausula 12, e) sub-itens iv, vi em vii, n&o vemos
enhuma restricdo em relagéo as nossas operagdes com a Caixa Econémica Federal.

Com relagédo ao item viii, a respeito da aplicagdo dos recursos relativos ao

Patriménio Liquido do IPASPMJ destinados ao pagamento de Beneficios aos Aposentados e

Pensionistas, solicitamos a mudanca do termo exclusividade, para o termo preferencial a fim

de atender as exigéncias do PRO-GESTAO regulada pela SEPREV-Secretaria de Previdéncia

Social, do MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL que proibe a aplicagdo desse recurso em

Fundos de Investimentos exclusivamente em uma Unica Instituigao financeira, o que foi efetuada,
sanando dessa forma quaisquer irregularidade nesse sentido.

Tendo o acima exposto, estamos de acordo com os termos firmados no contrato

em referéncia

Atenciosamente,

Presidente Executjvo
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AO GABINETE
SRA. PREFEITA

Ratifico a analise do contrato elaborada pelo Procurador Municipal.
Para conhecimento e decisdo, dos apontamentos dos itens 1 a 4 e

manifestag¢do dos presidentes das Autarquias.

Jaguariaiva, 02 de setembro de 2024.

TANIA MARISTELA MUNHOZ

Secretaria de Negocios Juridicos do Municipio

43




Prefeitura Mumclpal de Jaguariaiva
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Centro Administrativo Prefelto Otélio Renato Bardﬁ'"“"‘ \\‘h

Praga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 9400
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / gablnete@jaguarlalva pr.go

GABINETE DA PREFEITA \ 11

FOLHA DE INFORMACAO .

3 AN
& e ; - "r\-\:
OA i

Ref. Protocolo Geral n°. 08389/2024

A
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos:

1) DEFIRO nos termos do parecer exarado as folhas 108 do protocolo em
epigrafe;

2) Encaminho para as providéncias cabiveis desde que cumpridas as
formalidades legais.

Em: 03/09/2024
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Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta
Fone: (43) 3535 - 9400
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Prefeitura Munn::pal de Jaguariaiva @mm

Centro Administrativo Prefelto Otélio Renato Baroni

Praga izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400 \Q"‘)‘ gt 3
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / comprasjag@gmail.com 4% '//‘

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO S/ Hnumeoacs2

Jaguariaiva, 11 de Setembm de 2024, /
Ref: Protocolo N°‘8389/2924

DE: DEPTO. DE COMPRAS E LICITACOES
PARA: GABINETE - IL N° 30/2024

Exma. Senhora. Prefeita Municipal,

Para conhecimento e decisdo da resposta aos apontamentos dos itens 1 a 4 e

. manifestagdes das Autarquias.

Oportunamente renovo protestos de elevada estima e distinta consideragéo,

& W@

lone Ap. endes do Prado
Departamento de Compras e Licitagées — Contratos

Exma. Senhora

ALCIONE LEMOS
MD. Prefeita Municipal




Prefeitura Municipal de Jaguar

Centro Administrativo Prefelto Otélio Renato Bctrom 118

Praga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 9400
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / gabmete@aguana‘va pr.gov.

GABINETE DA PREFEITA \

FOLHA DE INFORMACAO

Ref. Protocolo Geral n°. 08389/2024

A
SENJUR:

1) Encaminho protocolo em epigrafe para providéncias cabiveis, desde que
cumpridas as formalidades legais, com a maior brevidade possivel.

Em: 12/09/2024 ,. W @&
Algione Lemos “?\GQ
Prefeita
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GABINETE DA PREFEITA

Praga Izabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta
Fone: (43) 3535 - 9400




c A . 'wA Contrato de Prestagéo de Servigos Financeiros e Outras Avencgas
P\

Aquisigao de Direitos Com Exclusividade

Grau de sigilo I

#PUBLICO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
FINANCEIROS E OUTRAS AVENCAS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL E (o) MUNICIPIO DE
JAGUARIAIVA/PR, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR, pessoa juridica de direito publico interno,
abrangendo todos os érgdos da Administracdo Direta, com sede a Praga Isabel Branco,
142 - Cidade Alta - Jaguariaiva/PR, telefone n? (43) 3535-9400, CEP 84.200-000, inscrita
no_Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n?
76.910.900/0001-38, neste ato representado por sua Excelentissima Senhora Prefeita,
Alcione Lemos, brasileira, inscrita no CPF sob 0 n2 487.819.839-72, doravante denominado
MUNICIPIO, e abrangendo érgdos da administracdo indireta, e os demais 6rgdos da
administracdo publica municipal direta e indireta a sequir nominados, quais sejam, 1.
INSTITUTO DE _PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS de JAGUARIAIVA - IPASPMJ - CNPJ: 72.376.916/0001-51 neste ato
representa por seu Excelentissimo Senhor Presidente, Hissashi Umezu, brasileiro, inscrito
no CPF sob o n® 134.295.588-91; 2. SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO - SAMAE - CNPJ: 75.658.435/0001-27 neste ato representa por seu
Excelentissimo Senhor Presidente, Cicero Vieira Torres Neto, brasileiro, inscrito no CPF
sob o n® 031.325.459-10; os quais comparecem como_partes/anuentes ao presente
CONTRATO, doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, instituicdo financeira sob a forma de empresa publica, dotada de
personalidade juridica de direito privado, criada pelo Decreto-Lei n? 759, de 12/08/1969,
regida pelo Estatuto Social aprovado na Assembleia Geral de 19/01/2018, em conformidade
com o Decreto n? 8.945 de 27/12/2016, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 00.360.305/0001-04,
com sede em Brasilia, localizada no Setor Bancario Sul, Quadra 4, Lotes 3 e 4, doravante
denominada CAIXA, neste ato representada pelo Senhor Margues Calixto, brasileiro,
portador do CPF n® 432.478.736-00; Superintendente Executivo de Governo Curitiba
Oeste/PR, firmam o presente Contrato de Prestagdo de Servigos Financeiros e Outras
Avengas, doravante CONTRATO, sujeitando-se o CONTRATANTE e a CAIXA as normas
disciplinares da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteragdes, a Resolugdo CMN n?®
5.058/2022 e demais legisla¢des aplicaveis, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagées, reclamagdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br ~,
33.360 v032 micro \
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c A ' A Contrato de Prestacédo de Servicos Financeiros e Outras Avencas

Aquisicéo de Direitos Com Exclusividade

O presente CONTRATO tem por objeto a prestacao, pela CAIXA, dos seguintes servigos a
CONTRATANTE:

| — Em carater de exclusividade:

a) Folha de Pagamento: processamento de 100% (cem por cento) dos créditos
provenientes da folha de pagamento do CONTRATANTE, representados, na data da
celebracao deste contrato, por 1.843 servidores, abrangendo os servidores ativos, inativos
pensionistas, estagiarios e empregados vinculados ao Municipio de Jaguariaiva, ao
Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores Publicos do Municipio de Jaguariaiva
(IPASPMJ), e ao Servico Autonomo Municipal de Agua e Esgoto do Municipio de
Jaguariaiva (SAMAE), langados em contas salario individuais na CAIXA, além de creditos
em favor de estagiarios ou qualquer outra pessoa que mantenha ou venha a manter vinculo
de remuneracdo com o CONTRATANTE, seja recebendo vencimento, salario, subsidio,
proventos e pensdes ou bolsa estagio, denominados, doravante, para efeito deste
instrumento, CREDITADOS, em contrapartida da efetivacao de débito na conta corrente do ’

Ente Publico.

Paragrafo nico — As contas de livre movimentagao decorrentes do relacionamento entre a
CAIXA e os servidores, somente serdo abertas com a anuéncia destes.

b) Arrecadagéo de Tributos: manutencao na CAIXA e centralizagdo do crédito do produto
da arrecadacao de todos os tributos cobrados pelo CONTRATANTE, 6rgéos, autarquias e
entidades vinculadas, mediante a utilizagdo de guias de recebimento

c) Cobranga Bancaria: Caso a forma de recebimento dos tributos seja através da cobranca
bancéria (ficha de compensagao), o crédito do produto da cobranca devera ser na CAIXA
de todos os tributos cobrados pelo CONTRATANTE, orgaos, autarquias e entidades
vinculadas, inclusive quando arrecadados em outras Instituicoes Financeiras ou por meio

de tesouraria propria.

d) Cobranga Bancaria: Caso a forma de recebimento dos tributos seja através da cobranca
bancéria (ficha de compensagao), o crédito do produto da cobranca devera ser na CAIXA ‘
de todos os tributos cobrados pelo CONTRATANTE, drgaos, autarquias e entidades
vinculadas, inclusive quando arrecadados em outras Instituicoes Financeiras ou por meio
de tesouraria propria. Q\)
.

e) Movimentagdes Financeiras:

i Contas Correntes: centralizagdo e processamento da receita municipal, e da
movimentagao financeira de todas as contas correntes, inclusive da Conta Unica do
CONTRATANTE (sistema de caixa unico), se houver, excetuando-se 0s casos em
que exista previsao legal, contratual ou judicial para manutengdo dos recursos
decorrentes de contratos ou convénios em outras Instituicoes Financeiras;

. SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagoes, sugestoes e elogios)
‘ Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
7 f \ Ouvidoria: 0800 725 7474

(LA ,
N caixa.gov.br g
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Contrato de Prestagdo de Servigos Financeiros e Outras Avengas

CAIXA
T Aquisicio de Direitos Com Exclusividade

Vi.

vil.

viii.

Manutencdo dos recursos financeiros destinados ao cumprimento de obrigagdes
assumidas perante credores e fornecedores, a qualquer titulo, excetuando-se 0s
casos em que exista previsdo legal, contratual ou judicial para manutengao da
movimentag&o desses recursos em outras instituicdes financeiras;

Transferéncias Legais e Constitucionais: centralizagao e movimentagao financeira
do CONTRATANTE, referente aos recursos provenientes de transferéncias legais e
constitucionais, bem como de convénios a serem assinados com quaisquer 6rgaos;

Fundos Municipais: centralizagdo e processamento de todas as movimentagdes
financeiras dos Fundos do Poder Executivo, a qualquer titulo, exceto os recursos
oriundos de convénios e/ou contratos com obrigatoriedade de movimentagao em
outra instituicdo financeira, por forga de lei ou exigéncia do 6rgao repassador.

Pagamento de Credores e Fornecedores: centralizagdo e processamento do
pagamento a credores, fornecedores e de outros pagamentos ou transferéncias de
recursos financeiros a entes publicos ou privados.

Aplicagédo das disponibilidades financeiras de caixa do CONTRATANTE, bem como

dos recursos dos Fundos a que alude o item “iv".

Aplicacdo dos Recursos do RPPS: aplicagéo preferencial na CAIXA da aplicagao dos
recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social do CONTRATANTE, observada
a politica de investimento do RPPS e as diretrizes da Resolugao CMN 4.963/2021,
ficando 0 CONTRATANTE comprometido a realizar cotagdes junto & CAIXA sempre
que tenha propostas de aplicagbes mais vantajosas de outras Instituigoes,
mantendo-se a quantia minima de R$ 40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais) na
CAIXA.

Manutencdo da quantia minima de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) aplicada |

no Fundo FIC Pratico, durante o periodo de vigéncia contratual.

Il — Sem caréter de exclusividade:

a) Crédito Consignado: concesséo de crédito aos servidores ativos, inativos e pensionistas
do CONTRATANTE, 6rgaos e entidades vinculadas, mediante consignagao em folha de
pagamento, atendidos os requisitos e pressupostos regulamentares de ordem interna da
CAIXA.

b) Depésitos Judiciais: centralizagdo na CAIXA dos depositos judiciais decorrentes de
processos de qualquer natureza, nos casos em que o CONTRATANTE possua autonomia
na definicdo do banco depositario.

33.360 v032 micro §\b

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestoes e elogios)

\ | i

Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474 f
caixa.gov.br




c A ' Contrato de Prestagdo de Servigos Financeiros e Outras Avencgas
Aquisigao de Direitos Com Exclusividade

Paragrafo Primeiro — O presente CONTRATO tem ambito nacional, abrangendo toda a rede
da CAIXA, composta por Agéncias e Postos de Atendimento, dedicados aos
servidores/empregados do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — Fica designada pela CAIXA a Agéncia Jaguariaiva/PR (n® 0392),
localizada em Av Antdnio Cunha, n2 700 - Centro - Jaguariaiva/PR - CEP 84.200-000 , como
a estrutura organizacional responsavel para realizar o atendimento ao CONTRATANTE,
bem como articular o efetivo cumprimento das obriga¢cdes assumidas pela CAIXA neste

instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DA REGULARIDADE DA TRANSAGAO

A prestagdo dos servicos consubstanciados no presente instrumento foi objeto de
inexigibilidade de licitagdo embasada no artigo 74, da Lei n? 14.133/2021, e Processo de
Inexigibilidade de Licitagdo n® 30/2024, publicado no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP) em 17/09/2024, vinculado a este CONTRATO. ‘

CLAUSULA TERCEIRA — DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA CAIXA
Sao competéncias e responsabilidades da CAIXA:
a) Prestar os servigos listados na Clausula Primeira;

b) Oferecer atendimento aos servidores/empregados publicos do CONTRATANTE;

c) Entregar ao servidor/empregado publico no momento da abertura da sua conta
bancéria, documento que registre os cdédigos numéricos do banco, agéncia e a conta de
sua titularidade, para que o servidor/empregado publico informe ao CONTRAT NTE
(Fonte Pagadora) o destino bancario para o crédito de sua remuneragéo,

d) Manter sistemas operacionais e de tecnologia capazes de prover 0s servigos
contratados; ‘

e) Efetivar os créditos de salario dos servidores/empregados publicos do CONTRATANTE,
por meio de Conta Saldrio, garantindo as condi¢oes e isengbes de tarifas previstas na
Resolugdao CMN n? 5.058/2022 e Resolugéo BCB n? 284/2023.

f) Fica dispensada da cobranca de tarifas a conta referente ao movimento do
processamento da folha de pagamento 0392.006.7-0 (Municipio de Jaguariaiva),
0392.006.75-4 (Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores Publicos Municipais
de Jaguariaiva - IPASPMJ) e 0392.006.14-2 (Servico Autdnomo Municipal de Agua e

Esgoto - SAMAE).

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, s gestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
caixa.gov.br ,l
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c A ' “ Contrato de Prestagéo de Servigos Financeiros e Outras Avengas

Aquisicdo de Direitos Com Exclusividade

Paragrafo Unico — A CAIXA ratifica o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoas com deficiéncia,
reabilitados da Previdéncia Social e para aprendizes.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Sao competéncias e responsabilidades do CONTRATANTE:

a) Demandar a CAIXA a abertura de Conta Salario (Conta de Registro de Controle de Fluxo
de Recursos) para os servidores/empregados publicos vinculados, de forma a permitir a
efetivagao dos créditos de salario, conforme previsto na Resolugédo CMN n? 5.058/2022;

b) Encaminhar para processamento na CAIXA arquivo de pagamento de salarios, com a
antecedéncia necessaria para o processamento dos arquivos e respectivos pagamentos,
conforme os prazos previstos em contrato especifico para esse objeto;

c) Disponibilizar os recursos financeiros necessérios ao crédito de salario dos
servidores/empregados publicos vinculados, observando os aspectos negociais
consignados em instrumento especifico da prestagéo do servico de pagamento de
salarios;

d) Disponibilizar informagées atualizadas referentes a margem consignavel dos
servidores/empregados publicos vinculados, sempre que houver convénio de Crédito
Consignado com a CAIXA, independentemente da situagdo do convénio, de acordo com
as condigdes negociais estabelecidas em instrumento especifico;

e) Dar preferéncia & CAIXA na prestagéo de servigos ndo previstos neste instrumento, em
termos especificos a serem pactuados;

f) Permitir o acesso de empregados, prestadores de servigos ou prepostos da CAIXA as
suas dependéncias, para execugdo de atividades relativas ao objeto da contratagao,
observando-se as diretrizes de seguranga do CONTRATANTE;

g) Promover no prazo de 15 (quinze dias) dias contados do inicio da vigéncia deste L’
contrato, a completa transferéncia para a CAIXA dos servigos previstos em carater de
exclusividade e que estejam sendo prestados por outras Instituicdes Financeiras. Essa
transferéncia devera ser precedida de entendimentos entre as partes, ficando
consignados em instrumentos especificos os respectivos termos de prestagao de
servigos, se for o caso;

h) Assegurar & CAIXA o direito prioritario de instalar Agéncias, postos ou terminais de
autoatendimento em espagos préprios ou de seus 6rgdos e entidades vinculadas,
podendo o CONTRATANTE indicar e colocar a disposi¢ao da CAIXA éareas adequadas
para tanto, mediante celebragéo de contrato especifico;

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestoes e elogios S

Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

)
Ouvidoria: 0800 725 7474 k\ /
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i) N&o permitir a substituicdo de unidades e/ou maquinas de autoatendimento da CAIXA
que tenham sido instaladas em &reas cedidas pelo CONTRATANTE em decorréncia do
contrato firmado, por unidades de outras institui¢gées financeiras;

j) Atuar junto ao Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social para a
centralizagéo preferencial na CAIXA da aplicagdo dos recursos do Regime Proprio de
Previdéncia Social, em cumprimento ao disposto na Clausula Primeira, inciso "I', alinea
"e", inciso "vii";

k) Assumir integral responsabilidade na forma da lei e perante os orgaos fiscalizadores,
pela observancia as regras aplicaveis ao presente CONTRATO no tocante aos aspectos
formais, orgamentarios e contabeis, e pela adequada aplicagdo dos recursos
desembolsados pela CAIXA;

) Quando for verificada a impossibilidade de cumprimento das obrigagées estabelecidas
no presente CONTRATO, apresentar proposta de substituicdo de contrapartida, cuja ‘
avaliacdo e definicdo de sua suficiéncia serdo analisadas pela CAIXA, podendo ser
revistas e/ou extintas as obrigagbes das partes aqui descritas, com a consequente
restituicdo dos desembolsos a CAIXA e formalizagéo dos respectivos instrumentos

contratuais.
CLAUSULA QUINTA - DAS ADEQUAQCES DE SISTEMAS E PROCESSOS

O CONTRATANTE e a CAIXA comprometem-se, mutuamente, a fazer os ajustes
necessarios em seus respectivos sistemas de processamento de dados, observando os
leiautes FEBRABAN (Federagao Brasileira de Bancos) padrdo CNAB 150 ou 240, para o
fiel cumprimento do objeto deste contrato, com vistas a viabilizar e facilitar a troca de
informacdes, as transmissdes de dados e a manutengao dos controles, de modo a permitir
que as partes possam, a qualquer tempo, verificar o integral cumprimento do estabele (do .
neste instrumento. Q\\j

CLAUSULA SEXTA — DA REMUNERAGAO A CAIXA PELOS SERVIGCOS PRESTADOS :

Os servigos descritos na Clausula Primeira s@o regidos por contratos especificos e, pela
sua prestagdo, o CONTRATANTE paga a CAIXA as tarifas constantes na tabela abaixo:

Convénio Tipo de Servigo | - Tarifa Negociada (R$)
Folha de Pagamento Crédito em Conta ﬁ:ngr?w?sz g(r)linha de
DOC contrato especifico
Pagamento a Fornecedor Crédito em Conta contrato especifico
TED contrato especifico

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagoes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
caixa.gov.br
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. : . . e

Canal Tarifa Negociada (R$)
Guiché contrato especifico
Internet Banking CAIXA contrato especifico
Arrecadagéao Lotérico contrato especifico
Correspondente CCA contrato especifico
Autoatendimento contrato especifico
Outro contrato especifico
Servico Tarifa Negociada (R$)

Liguidagao de titulo (qualquer
canal de liquidagao)

Alteracao de boleto contrato especifico

contrato especifico

Registro (inclusdo) de boleto | contrato especifico

Cobranga Bancaria CAIXA Manutengédo mensal de boleto contrato especifico
vencido
Baixa de titulo contrato especifico
Instruga@o de protesto contrato especifico

Sustangao de protest contrato especifico

Paragrafo Primeiro — Os demais servigos que vierem a ser prestados seguirdao os valores,
constantes na Tabela de Tarifas CAIXA, sendo firmado contrato especifico para cad
modalidade de prestagéo de servigo, fixando condigbes e valores, observando as normas ‘\
bancarias.

CLAUSULA SETIMA — DA REMUNERAGAO AO CONTRATANTE \

DESEMBOLSO A VISTA

Pelo direito de exploragdo dos servigos objeto deste Contrato, € fixada a importancia total
e liquida de R$ 1.650.000,00 (um milh&o e seiscentos e cinquenta mil reais), em moeda
corrente nacional, pago da seguinte forma:

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestoes e elogios) 7

Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
caixa.gov.br N o
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a) Desembolso nominal liquido, em favor do CONTRATANTE, no valor de R$ 1.650.000,00
(um milhdo e seiscentos e cinquenta mil reais), mediante crédito em conta corrente, de
titularidade do CONTRATANTE, na CAIXA: AG: 0392, OP: 006, C/C: 74 - 6;

Paragrafo Primeiro — O crédito do desembolso nominal liquido sera realizado em até 10
(dez) dias Uteis apds a comprovagao dos seguintes requisitos:

a) Processamento do crédito de salario na CAIXA, nos quantitativos previsos na alinea "a"
da Clausula Primeira, e:

b) Comprovagdo da publicagdo da dispensa de licitagdo e do extrato do presente
CONTRATO no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

Paragrafo Segundo — Em qualquer hipétese, o referido pagamento constitui-se mero .
adiantamento do prego ora ajustado a CONTRATANTE, devendo ser restituido a CAIXA,
devidamente atualizado pela variagdo da taxa SELIC, de forma proporcional ao tempo
decorrido, na hipétese de rescisao contratual antecipada.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATANTE assume, perante os érgaos fiscalizadores, total
responsabilidade pela adequada aplicagdo dos recursos, comprometendo-se a associar
este investimento com as politicas publicas e as necessidades da sociedade, eximindo a
CAIXA de toda e qualquer responsabilidade, neste particular.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO N

Paragrafo Primeiro — Nos termos do artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, sera
designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos produtos, anotando
em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do e determinando o
que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados. .

Paragrafo Segundo — A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigées técnicas ou vicios redibitérios, e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o artigo 120 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro — O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
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Paragrafo Quarto — A CONTRATANTE indicaré o nome do fiscal do contrato, nos termos
do artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DA REPARAGCAO DE DANOS

Obrigam-se as partes a reparar todo e qualquer dano a que derem causa por culpa ou dolo,
na execugao dos servigos objeto deste CONTRATO, até o limite do valor do dano material,
atualizado pela variagdo da taxa SELIC, ou outro indice que venha a sucedé-la, desde a
data da ocorréncia do fato até a data de seu efetivo ressarcimento, ressalvados os casos
fortuitos ou de forga maior, regularmente comprovados, impeditivos & execugao deste
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA — DO ATO ADMINISTRATIVO INJUSTIFICADO

O CONTRATANTE fica obrigado a ressarcir & CAIXA o equivalente pro-rata temporis aos
valores desembolsados pela CAIXA referentes ao cumprimento da obrigagao constante na
Clausula Sétima, atualizados pela variagdo da taxa SELIC ou outro indice que venha a
sucedé-la, na hipétese de, por ato administrativo (ato de império), o presente CONTRATO
perder seu objeto ou se, em decorréncia da pratica de tal ato administrativo, o objeto deste
contrato se tornar de impossivel cumprimento pela CAIXA.

Paragrafo Unico — O ressarcimento previsto no caput desta Clausula nao elide os direitos
da CAIXA previstos no paréagrafo 22, do artigo 138, da Lei Federal n® 14.133/2021, e na
Clausula Sétima deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO TRATAMENTO E PROTEGCAO DE DADOS

As Partes se comprometem a cumprir a legislagdo referente & seguranga da informagao,
privacidade e protegéo de dados, incluindo-se a Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protegéo
de Dados (LGPD).

Paragrafo Primeiro — A realizagdo do tratamento dos dados pessoais deve seguir as
seguintes instrugdes fornecidas pelo CONTRATANTE a CAIXA:

| — A coleta, o armazenamento e o tratamento dos dados das partes integrantes desta
relacdo juridica serdo realizados exclusivamente para as finalidades a que se destina o
presente instrumento, ndo podendo utiliza-los para outros fins econdémicos e/ou comerciais\ \
divergentes, nem os transferir a qualquer terceiro, exceto se expressamente autorizado pelo *
CONTRATANTE.

Il — Os dados pessoais serdo armazenados pelo prazo necessario para cumprimento de
legislagédo aplicavel ao servigo.

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informacdes, reclamagdes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474 #
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Paragrafo Segundo — As Partes tém conhecimento que as autorizagdes para tratamento
dos dados poderdo ser revogadas a qualquer momento pela respectiva pessoa natural,
mediante simples requerimento, e, portanto, se comprometem a informar uma a outra a
respeito de eventuais revogagdes de consentimento, a fim de que as devidas medidas
sejam tomadas.

Paragrafo Terceiro — A CAIXA esta ciente de que, igualmente, deve se adequar a Lei —
LGPD, cumprindo as suas determinagdes e aplicando as medidas de prevencao e prote¢ao
a seguranca dos dados que manuseia, protegendo desta forma o CONTRATANTE e a
relagdo contratual.

Paréagrafo Quarto — Na ocorréncia de qualquer incidente, especialmente quando houver
vazamento no tratamento dos dados que manuseia, a CAIXA fica obrigada a notificar
imediatamente o CONTRATANTE e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados,
conforme artigo 48 da Lei — LGPD.

Paragrafo Quinto — O CONTRATANTE se compromete a cumprir toda a Legislagao
aplicavel sobre a seguranca da informacdo, privacidade e protegdo de dados,
especialmente em relagdo a necessidade de obter consentimento prévio dos titulares para
tratamento de seus dados, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente CONTRATO é firmado com prazo de vigéncia de 60 (sessenta meses) a contar
da data de sua assinatura, observadas as diretrizes do artigo106, da Lei Federal n®
14.133/2021, podendo ser prorrogado até o limite previsto no artigo 107 da mesma Lei.

Paragrafo Unico — A prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato em exercicios
subsequentes ficara condicionada a avaliacdo da qualidade dos servigos prestados e a
manutencgéo da vantajosidade da contratagdo para a CONTRATANTE.

-~

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO N ®

O CONTRATANTE obriga-se a providenciar a publicagéo do extrato deste CONTRATO
seus eventuais Termos de Aditivos no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP),
em atendimento a exigéncia do artigo 94 da Lei Federal n? 14.133/2021, para fins de
validade e eficacia deste instrumento, observando-se o prazo previsto no inciso Il do artigo
em referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ADEQUAGAO E REPACTUAGCAO

O presente CONTRATO é celebrado em carater irretratavel e irrevogavel, devendo ser
adequado mediante a celebragdao de Termo Aditivo, nas hipdteses previstas em lei, em
especial, nos casos de desequilibrio econdmico-financeiro do pacto inicial gerado pelo néo
cumprimento, pelo CONTRATANTE, das obrigagdes assumidas neste instrumento.

10

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

Este CONTRATO é firmado em carater irrevogavel e irretratavel, ressalvadas as hipoteses
de rescisdo previstas no artigo 137 da Lei Federal n? 14.133/2021, as quais se aplicarao
para ambas as partes, no que couber.

Paragrafo Primeiro — Além das hipoteses previstas no artigo 137 da Lei Federal n®
14.133/2021, o0 CONTRATANTE podera promover a rescisdo deste CONTRATO, sem
onus, se a CAIXA:

a) Descumprir ou cumprir irregularmente as clausulas contratuais, especificagbes ou
prazos, observando o principio da razoabilidade e da finalidade, sempre se atendo a
finalidade da avenca, em detrimento de falhas formais sanaveis;

b) Associar-se com outrem e a respectiva cesséo, ou transferéncia total, ou parcial das
obrigagbes contraidas, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagédo que afetem a
execug¢do do CONTRATO, sem prévio conhecimento e autorizagdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo — A rescisdo de que trata o Paragrafo Primeiro desta Clausula nao
podera ocorrer sem que haja prévio aviso formal a CAIXA por parte do CONTRATANTE,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, quanto ao atraso no cumprimento de prazos
ou inobservancia das situagdes descritas no referido Paragrafo, e sem que seja dado,
anteriormente a esse aviso prévio, prazo razoavel para que a CAIXA regularize as
pendéncias.

Paragrafo Terceiro — Além da restituigéo de valores prevista na Clausula Sétima deste
CONTRATO, a sua denlincia ou a sua rescisdo imotivada ou motivada por razdes diversas
daquelas indicadas nesta clausula, implicard na aplicagéo, em favor da CAIXA, de multa
em valor equivalente a 20% (vinte por cento) do valor atualizado da remuneragao prevista
na Clausula Sétima deste pacto e desembolsada ao CONTRATADO, calculada de forma
proporcional ao tempo transcorrido.

Paragrafo Quarto — Se a rescisdo se operar por iniciativa da CAIXA, esta perdera o direito
a restituicao de valor e & multa mencionadas no paragrafo antecedente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Este CONTRATO representa todo o entendimento havido entre as partes sobre o seu
objeto. Quaisquer alteragdes somente serao reconhecidas pelas partes se formalizadas por
termo de aditamento especifico escrito e firmado pelas partes.

Paragrafo Primeiro — As partes deverdo envidar seus melhores esforgos para resolver
amigavelmente as questdes e divergéncias surgidas na execugao deste CONTRATO.

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestdes e elogios) 1

Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492 o

Ouvidoria: 0800 725 7474 /|
caixa.gov.br 7 / )
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Paragrafo Segundo — Eventual tolerancia de uma parte a infragoes ou descumprlmento das
condicdes estipuladas neste CONTRATO, cometidas pela outra parte, sera tida como ato
de mera liberalidade, ndo se constituindo em perdao, precedente novagao ou renuncia a
direitos que a legislagdo ou 0 CONTRATO assegurem as partes.

Paragrafo Terceiro — Se qualquer das disposi¢des deste CONTRATO for considerada, por
qualquer motivo, nula ou inexequivel, tal nulidade ou inexequibilidade nao afetara as demais
clausulas, que permanecerao validas e em vigor.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO NAO EXERCICIO DE DIREITOS

O nao exercicio, por qualquer das partes, de direito previsto neste CONTRATO, nao
representara rentincia nem impedira o exercicio futuro do direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes aceitam este instrumento tal como foi redigido e se obrigam ao seu fiel
cumprimento, elegendo o foro da Justica Federal de Ponta Grossa/PR, com privilégio sobre
qualquer outro, para a solugé@o de questdes decorrentes da execugdo deste CONTRATO
que nao possam ser dirimidas administrativamente, renunciando-se a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Este CONTRATO obriga as Partes e seus sucessores a qualquer titulo.

E, por estarem assim justas e contratadas, as Partes assinam este CONTRATO em 2 (duas)
vias de igual teor g/fg[ma, para gue produza os efeitos juridicos e legais.

-
JAGUARIAIYA

Local/Dat

,23 de setembro

o flr

de2024

AssinW =
Nome! ques Calixto

Superintende
Curitiba Oeste/PR

CPF: 432.478.736-00

Assifatufa do CONTRATANTE
Nome: Alcione Lemos

Prefeitad Municipal

Municipio de Jaguariaiva/PR

CPF: 487. 9839 2

Assinatura da CAIXA ~Assinat Jéra do Conjfatante
Nome: nome e cargo Nome:"Hissashi Umezu
Presidente

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestoes e elogios) 12

Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
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Instituto de Previdéncia e Assisténcia
aos Servidores Pﬂblicos/zlunicipais de

/Jaguarjaiva - IPASPMJ /

/ CPF:134.295.588-91 /

/A ‘
dsinatura do Cbntratante
Nome: Cicero Vieira Torres Neto
Presidente ]
Servigo Auténomo Municipal de Agua e
Esgoto - SAMAE
CPF: 031.325.459-10

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagcées, reclamagoes, sugestoes e elogios) =
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474
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Grau de sigilo
#PUBLICO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE COBRANCA
BANCARIA, QUE ENTRE SI FAZEM, DE
UM LADO, A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL E, DE OUTRO, MUNICIPIO
DE _JAGUARIAIVA, NA FORMA
ABAIXO.

Pelo presente instrumento particular, a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, Empresa Publica
de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 00.360.305/0001-04, com sede em
Brasilia-DF, no SBS — Quadra 4, lotes 3 / 4, 18% andar, CEP 70092-900, a seguir
denominada CAIXA, neste ato representada por seu representante legal ao final assinado
e, de outro lado, MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Municipio, inscrita no CNPJ/CPF sob o n?
76.910.900/0001-38 e suas filiais, com sede/domicilio sito na cidade de Jaguariaiva /
Parana, neste ato representado(a) pelo Sr.(a) ALCIONE LEMOS - brasileira, CPF
487.819.839-72, RG 2.055.075-9, Prefeita Municipal E BRUNA_SILVA MIRANDA
ZIVIGICOSKI, CPF 080.226.809-90, RG 10.306.535-6, Secretaria de Financas — e
identificado na CAIXA com o(s) Cédigo(s) do(s) Beneficidrio(s) cadastrado(s) no sistema de
Cobranga Bancéria CAIXA (conforme ANEXO 1), doravante denominado CLIENTE
(Beneficiario), tém por estabelecidas e acordadas as disposi¢ées contidas nas Clausulas
Especiais e Clausulas Gerais do Contrato de Prestagéo de Servigos de Cobranga Bancaria
CAIXA.

DEFINICOES

Para efeito do presente contrato, entende-se por:

a) ARRANJO DE PAGAMENTOS PIX: arranjo de pagamentos instituido pelo Banco
Central do Brasil que disciplina a prestagéo de servigos de pagamentos instantaneos —
Pix.

b) BENEFICIARIO/CLIENTE: o credor da obrigagdo em cobranga, ou o habilitador de
TERCEIRO, ou o titular da conta de depdsito ou da conta de pagamento pré-paga
beneficiaria do depdsito ou do aporte;

c) BENEFICIARIO FINAL: o destinatério do recurso para os casos de boleto de depdsito
e aporte ou cobranga com TERCEIRO;

d) BOLETO DE COBRANGA: instrumento utilizado para cobranga e pagamento de dividas
decorrentes de obrigagdes, ou para o depésito ou o aporte de recursos em conta de
depésito ou conta de pagamento pré-paga, conforme o caso;

e) BOLETO DE COBRANCA HIBRIDO: boleto de cobranga que contém, além do cédigo
de barras, o QR Code Dinamico vinculado ao Pix.

fy COBRANCA BANCARIA: conjunto de servigos que possibilitam recebimento de v?lores
por meio de boleto de cobranga; !

g) COBRANGCA BANCARIA HIBRIDA: conjunto de servicos que permite efetuar
recebimentos por meio de boleto de cobranga hibrido; -

37.394 v053 micro %/
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h) PAGADOR: o devedor da obrigagdo em caobranga, ou o titular da conta de depdsito ou

da conta de pagamento pré-paga beneficiaria do depésito ou do aporte, conforme o
caso;

i) TERCEIRO: Pessoa Fisica ou Juridica com quem o CLIENTE celebra contrato para
habilita-lo a utilizar boletos de pagamento, devendo o TERCEIRO figurar no boleto
impresso e no registro eletrénico do boleto como beneficiario final.

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Este contrato tem por escopo possibilitar acesso do CLIENTE ao
servico de Cobranga Bancéria.

Paragrafo Primeiro — A cobranga e o pagamento de dividas citadas nesse instrumento
somente poderéo decorrer de obrigagdes previamente assumidas pelo PAGADOR.

Paragrafo Segundo — O CLIENTE declara estar ciente e de pleno acordo com as .
disposi¢des contidas nestas Clausulas Especiais, bem como nas Clausulas Gerais do
Contrato de Prestagéo de servigos de Cobranga Bancéaria CAIXA registradas no 2° Oficio

de Registro Civil, Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas de Brasilia, sob o
numero 10004623560, do Livro BE900, Folha n2. 200 averbado em 29/04/2022 e
disponivel para consulta na pagina www.caixa.gov.br e nas agéncias da CAIXA.

Paragrafo Terceiro — As Clausulas Gerais do Contrato de Cobranga Bancaria passam a
fazer parte integrante e complementar deste Contrato de Prestacdo de Servigos de
Cobranga Bancaria, formando um unico e indivisivel documento.

CARACTERISTICAS DO SERVICO

CLAUSULA SEGUNDA - O Tipo de Cobranga define a forma de comunicagdo entre o
CLIENTE e a CAIXA e devera ser formalizado no ANEXO |I.

CLAUSULA TERCEIRA - O boleto de pagamento emitido pelo CLIENTE, em meio fisico
ou eletrdnico, deve conter as informagdes apresentadas nas especificagdes técnicas do
servigo e estar de acordo com as prerrogativas legais.

CLAUSULA QUARTA - As informacdes referentes & movimentacgao diaria dos titulos serao
disponibilizadas aos CLIENTES que operam com a cobranga eletrénica no dia util seguinte
a data de movimento por arquivo eletrénico, ou ao longo do dia por meio de RETORNO
ONLINE.

Paragrafo Primeiro — O servico de RETORNO ONLINE é a modalidade de arquivo retorno
parcial, com transmissdo de rajadas em intervalos de 15 em 15 minutos, contendo
informagdes das liquidagdes e estornos de liquidagbes realizadas ao longo do dia, de
segunda a domingo entre 07h e 22h00.

I. O servico de RETORNO ONLINE necessita de prévia contratagéao pelo CLIENTE;

pe
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Il. A contratagdo do retorno online n&o altera os procedimentos ja existentes para a

prestacdo de contas do financeiro e das informagdes via arquivo retorno enviado
ao final do movimento diario;

lIl.  As liquidagdes informadas ao longo do dia podem ser estornadas a qualquer
tempo, sendo essa informagao repassada no préximo arquivo conforme cédigo de
movimento de retorno especifico;

IV. A efetiva liquidagdo do documento e repasse financeiro ocorrem de acordo com
informagbes consolidadas no arquivo retorno enviado ao final do movimento diario;

V. O servigo é destinado exclusivamente para CLIENTE que possua Aplicativo
Préprio;

VI. A CAIXA ndo respondera pelas agdes adotadas pelo CLIENTE em fungéo dos
arquivos parciais recebidos pelo retorno online.

Paragrafo Segundo — Para o meio de entrada Webservice, néo existe ambiente de teste
e todas as requisigdes ensejam cobranga de tarifa. A tarifa fica dispensada apenas/ desde
que o CLIENTE atenda as seguintes condigdes, de forma concomitante:

I. Esteja cadastrado em fase de testes e;
Il. Processe o envio de remessa e retorno no padrdo CNAB.

CLAUSULA QUINTA - Para utilizagdo da Cobranga Bancaria Hibrida, se contratada, o
CLIENTE deve:

I.  Manter chave Pix ativa na CAIXA vinculada & conta de crédito prevista no ANEXO |
durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de impossibilidade de emissao e
liquidacdo de boletos hibridos em caso de cancelamento ou portabilidade da chave
Pix, admitidas alteragdes de chave sempre que necessario;

Il.  Enviar a CAIXA as informagdes minimas necessarias para geragéo de QR Code
Dinamico e registro de boleto de Cobranga Hibrida conforme parametros
estabelecidos no leiaute padréo;

Paragrafo Unico — Na Cobranga Bancéaria Hibrida € permitida a geracdo de QR Code
apenas do tipo Dinamico para os boletos, sendo esta realizada exclusivamente pela CAIXA.

OPERACIONALIZAGAO

CLAUSULA SEXTA — Os créditos e débitos serdo realizados na(s) conta(s) de titularidade
do CLIENTE conforme ANEXO I.

Paragrafo Primeiro — Por solicitagdo do CLIENTE, podera haver rateio dos valores
arrecadados pelo pagamento de boletos emitidos nos termos deste contrato, em outra(s)

Conta(s) Corrente(s) do CLIENTE.
»
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Paragrafo Segundo — Para rateio em Conta(s) Corrente(s) de terceiro(s), devera haver Lei,
Publicagdo no Diario Oficial ou Contrato particular registrado em cartério que ampare a
operacéo, devendo os percentuais serem informados no ANEXO I.

Paragrafo Terceiro — Nos casos em que ndo houver Lei ou Publicagao no Diario Oficial
para o rateio, os titulares deverdo anuir com o recebimento do percentual devendo os
percentuais serem informados no ANEXO L.

Paragrafo Quarto - Nao ¢ permitido rateio dos valores arrecadados pelo pagamento de
boletos hibridos.

Paragrafo Quinto — Os recebimentos resultantes das liquidagbes dos boletos serao
creditados na(s) conta(s) corrente(s) de titularidade do(s) CLIENTE(s) no(s) prazo(s)
estabelecido(s) de acordo com os floats definidos pela CAIXA para as modalidades e
servigos utilizados e contratados, conforme ANEXO | deste instrumento.

Paragrafo Sexto - No pagamento por QR Code a efetiva liquidagao e repasse financeiro .
ocorrem de forma online, independentemente do float de repasse contratado, com envio
das informacdes no arquivo retorno.

Paragrafo Sétimo — O pagamento do boleto via QR Code nao admite estorno.

Paragrafo Oitavo — N&o sera admitido o recebimento de boletos por meio de “cheque” nos
canais CAIXA.

Paragrafo Nono — Em atendimento as determinagées da Resolugdo Conjunta BCB/CMN
n? 006 de 23/5/2023 para a prevencdo de fraudes, o CLIENTE consente com o registro,
tratamento e compartiihamento de dados e informagdes entre instituigdes financeiras,
instituicdes de pagamento e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil, sobre indicios de fraudes no ambito daquela Resolugéo Conjunta,
disponibilizados em conformidade com a legislagdo e a regulamentagdo em vigor,
observado o dever de sigilo, a protecao dos dados pessoais e a livre concorréncia.

TARIFAS DO SERVICO

CLAUSULA SETIMA — O CLIENTE pagaréa a CAIXA, em razdo da prestagdo dos servigos
da Cobranga Bancéria, os valores conforme Tabela de Tarifas CAIXA vigente, e o
recebimento resultante das liquidagdes dos boletos sera creditado em sua conta conforme
float padrao — 2 (dois) dias Uteis.

Paragrafo Primeiro — O débito de tarifas sera realizado com periodicidade
diaria, sendo que tarifa de liquidagao segue float de acordo com o fato gerador do servigo.

Paragrafo Segundo — O débito das tarifas de liquidagao via QR Code ¢ realizado quando
é feito o crédito na conta corrente indicada no Anexo |, independentemente da periodicidade
contratada para os demais canais.

aragrafo Terceiro — Os valores referentes as tarifas ndo debitadas na(s) conta(s)
orrente(s) do(s) CLIENTE(s) estdo sujeitos a corregdo com bagse na variagdo da Taxa
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Referencial, a contar do dia (til subsequente ao previsto no Paragrafo Primeiro desta
clausula, até a data do efetivo langcamento na(s) conta(s) corrente(s).

Paragrafo Quarto — Eventuais descontos nos valores das tarifas e/ou redugao dos prazos
de floats para crédito de liquidagdes deverdo constar no ANEXO | deste instrumento.

CLAUSULA OITAVA — A CAIXA, por demanda do CLIENTE para promover protesto de
titulos, atuard como mera mandataria deste Gltimo e na qualidade de simples apresentante
aos cartérios, ndo assumindo qualquer responsabilidade sobre a perfectibilidade,
legitimidade ou exigibilidade do boleto levado a protesto.

Paragrafo Primeiro — As despesas cartorarias, de distribui¢ao, custas, emolumentos e/ou
quaisquer outros valores que, porventura, venham a ser gerados no servigo de protesto sao
de responsabilidade do CLIENTE e a ele serdo repassados por meio de débito em sua
conta, ficando a CAIXA expressamente autorizada a promover o referido débito.

Paragrafo Segundo — O CLIENTE é responsavel pela exatidao das informagoes
registradas no boleto levado a protesto devendo este arcar com eventuais consequéncias,
inclusive dos custos mencionados no paragrafo primeiro, em caso de divergéncia e/ou
insuficiéncia de informagoes.

Paragrafo Terceiro — A CAIXA nZo realiza cancelamento de protesto, salvo em caso de
erro onde esta deu causa, devendo o CLIENTE e/ou seu devedor, mediante acordo entre
as partes, encaminhar a solicitagdo diretamente ao cartério de vinculagao com a
documentagao necessaria.

OBRIGAGOES DA CAIXA

CLAUSULA NONA - Sem prejuizo das demais obrigagdes previstas neste contrato, a
CAIXA obriga-se a:

. Repassar ao CLIENTE as informagdes necessarias ao bom desempenho da
cobranga, inclusive referente aos boletos liquidados e nao liquidados;

Il. Acolher as instrugdes e liquidagdes de titulos e processa-las no dia da ocorréncia,
n3o se responsabilizando por problemas oriundos do proprio CLIENTE.

ll. Na Cobranca Bancéria Hibrida, enviar ao CLIENTE, além do codigo de barras e da
representagdo numérica do boleto, as informagdes a seguir:

e URL do boleto gerado com QR Code;
e Pix Copia e Cola;
e URL com a imagem grafica do QR Code.

OBRIGACOES DO CLIENTE

CLAUSULA DECIMA — Sem prejuizo das demais obrigagdes ajustadas neste contrato, o
CLIENTE obriga-se a:
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Enviar os dados necessarios para cumprimento das instrugdes do titulo de acordo
com as especificagdes técnicas do servigo;

Il. Assegurar que todas as instrugbes contidas no boleto impresso correspondam as
condigdes enviadas para seu registro;

Il. Garantir o cumprimento das normas do Banco Central do Brasil, prerrogativas legais
e especificagdes técnicas do servigo;

IV. Arcar com os prejuizos oriundos de encaminhamento ou preenchimento incorreto de
boletos, titulos e borderés;

V. Responder por todo e qualquer prejuizo, 6nus ou obrigagéo decorrente das insergoes
de mensagens, legitimidade da cobranga, instru¢des, encargos, imagens

ou informacdes de qualquer natureza, inclusive relativas a enderego, que vier a
promover nos boletos e que venham a causar danos ou prejuizos a terceiros ou

que sejam contrarias a preceitos legais;

VI. Zelar pelos itens de seguranca que a Cobranga Eletrénica requer, quanto a senha e
as configuragbes, comprometendo-se a dar adequada utilizagdo as informagoes
disponibilizadas pela CAIXA, desobrigando-a de qualquer responsabilidade pela
utilizagéo indevida por terceiros;

VII. Apresentar os documentos relativos aos titulos em cobranga e que comprovem a
compra, venda, entrega de mercadorias ou prestagdo de servigos, conforme o caso,
assim como a prova do vinculo contratual que autoriza a cobranga;

VIll. Solicitar & CAIXA a impressdo de boletos em braile quando o PAGADOR assim o
requerer, em conformidade a legislagdo vigente, bem como solicitar a postagem do
boleto, se for o caso, sendo cobradas as tarifas pertinentes previstas na tabela de
tarifas CAIXA vigente.

OBRIGACOES RECIPROCAS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Qualquer alteracdo na sistematica de prestacdo de
servigos ajustados neste Contrato depende de prévia concordancia entre as partes.

VIGENCIA E EXTINCAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — O presente contrato entra em vigor a partir da data de
sua assinatura e tera prazo de vigéncia de 365 dias, podendo ser renovado
automaticamente.

Paragrafo Primeiro — Eventuais descontos nos valores das tarifas e/ou redugéo dos prazos
de floats para crédito de liquidagdes possuem prazo determinado e constardo no ANEXO |
deste instrumento.

Paragrafo Segundo — Em fung¢ao da assinatura deste Contrato, ficam revogados para
todos os efeitos legais, quaisquer outros documentos firmados anteriormente com o mesmo

objetivo <
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Paragrafo Terceiro — A partir da assinatura deste contrato, o CLIENTE atesta que em

nenhum momento a contratacdo do servico de cobranga bancéria foi condicionada ao
fornecimento de outro produto ou servico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Sera facultado as partes a rescisao deste Contrato, a
qualquer tempo, mediante comunicagéo por escrito e com antecedéncia minima de 30 dias
a outra parte, quando nédo sera devido qualquer tipo de indenizagao ou compensagoes,
exceto se houver, comprovadamente, registro de pendéncias a regularizar.

Paragrafo Primeiro — O CLIENTE esté ciente que, caso néo haja a utilizagéo dos Servigos
contratados pelo periodo de 365 dias consecutivos, a CAIXA podera descadastra-lo
automaticamente do sistema de cobranga, o que ensejara a resciséo deste instrumento
unilateralmente, independente de aviso prévio ou interpelagéo judicial ou extrajudicial,
estando a CAIXA isenta de quaisquer responsabilidades decorrentes.

Paragrafo Segundo — Apds o descadastramento do sistema de cobranga nao séo
acatados quaisquer documentos de cobranga do CLIENTE.

Paragrafo Terceiro — Sem prejuizo do acima exposto, constituem causa de rescisao do
presente contrato, de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelagao judicial ou
extrajudicial, respondendo a parte que der causa a rescisao, pelos prejuizos causados a
outra, os seguintes eventos:

I.  Descumprimento de qualquer clausula, norma, condi¢&o ou obrigagao prevista neste
instrumento;

Il. Pratica dolosa de qualquer agdo ou deliberada omissdo do CLIENTE, visando a
obtenc&o de vantagens ilicitas por meio da Cobranga Bancaria CAIXA.

Paragrafo Quarto — O CLIENTE fica responséavel pelos débitos remanescentes e derivados
cuja inclusdo tenha ocorrido no periodo de vigéncia do presente contrato.

FORO
CLAUSULA DECIMA QUARTA - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste

instrumento, as partes estabelecem, com privilégio sobre qualquer outro, o foro da Seg¢éao
Judiciaria da Justica Federal em que o contratante possuir conta corrente na CAIXA.
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Assim, ajustadas e acordadas, a CAIXA e o CLIENTE firmam o presente Termo em 2 (duas)

vias de igual teor e forma (ou mais vias, conforme quantidade de anuentes, se existirem),
na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

JAGUARIAIVA A ,23  de SETEMBRO ~ de2024
Local/Data

ol

Assinatura/do Responsavel CAIXA sob

carimbo

Nome: GUILHERME SIMOES ANTENOW
.068.685.359-8

sinatura do Contratante/CLIENTE Assinatura do Contratante/CLIENTE
Nomie: ALCIONE LEMOS Nome: BRUNA SILVA  MIRANDA
ZIVIGICOSKI
PF: 487.819.839-72 CPF: 080.226.809-90

f

Testemunhas:

Nome: L\ Nome:
CPF: @QUc/349 96 - 1S CPF: 32646 S35% -0

Anuentes:

-

\V }/ |
Nom i o Nome:
CPF{[ 6% 351598 1S CPF:
\

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagodes, reclamagoes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br
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ANEXO |

Por este Anexo, o Contrato de Prestagdo de Servigos de Cobranga Bancéria CAIXA fica
estabelecido com os seguintes parametros:

CLAUSULA PRIMEIRA — A modalidade de Cobranga contratada pelo CLIENTE sera a:

Cobrancga Bancaria
X | Cobranga Bancaria Hibrida

Paragrafo Unico — No servico de Cobranga Bancéaria Hibrida o CLIENTE deve manter
vinculada a chave Pix na conta indicada na clausula terceira deste Anexo, conforme tabela
a seguir:

Cédigo  do | Tipo de | Chave Pix
Beneficiario Chave
304739 Aleatério fb8fb8e5-cab6-4dad-8af5-6¢14158488d0
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo
Escolher tipo

CLAUSULA SEGUNDA - A gestdo da carteira de cobranga pelo CLIENTE junto & CAIXA
sera realizada por meio do tipo de cobranca:

Convencional: o CLIENTE faz gestéo da sua carteira diretamente via internet;

Eletrénica/troca de arquivos: o CLIENTE faz gestdo de sua carteira por meio de
troca de arquivos com a CAIXA.

X

Paragrafo Unico — Para cobranga Eletrdnica/troca de arquivos o CLIENTE realizara
comunicacdo com a CAIXA por meio de:

Internet Banking CAIXA;
Aplicativo e-Cobranga;

X | VAN;
X | Webservice;
X | APL

VAN selecionada (caso nao possua uma VAN de preferéncia, informar “A DESIGNAB”):
NEXXERA {

O cliente confirma, através deste, sua opgao pelo servigo de transmisséo de dados

conforme indicado. e
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CLAUSULA TERCEIRA — Os créditos e débitos serdo realizados na conta principal de
titularidade do CLIENTE definida abaixo:

Cédigodo | CNPJ Conta de | Percentual | Conta de | Percentual
Beneficiario crédito % débito %
304739 76.910.900/0001- | 0392.006.74- | 100 0392.006.74- | 100

38 6 6

Paragrafo Unico — Para os casos de rateio serdo considerados os percentuais ou valores .
abaixo:

Conta(s) de CPF/CNPJ Nome/Razao Social Percentual | Percentual
Rateio % / Valor | % Débito
Crédito

| | | | | |

CLAUSULA QUARTA — Os recebimentos resultantes das liquidagdes dos boletos serdo .
creditados na(s) conta(s) de titularidade do(s) CLIENTES(s) conforme float abaixo:

X | Float padrao — 2 (dois) dias uteis;
Float reduzido — 1 (um) dia util

Paragrafo Primeiro — Caso seja acordado float reduzido — 1 (um) dia util — este fica
contratado, em carater excepcional, com prazo de vigéncia até DD/MM/AAAA , passando
a valer, a partir do término deste prazo, o float padréo definido pela CAIXA conforme
Clausula Sexta do Contrato.

valor(es) fica(m) contratado(s), em carater excepcional, com prazo de vigéncia até
10/11/2024, passando a valer, a partir do término deste prazo, as tarifas padrao definidas
pela CAIXA conforme Clausula Sexta do Contrato.

Descri¢cao da Tarifa/Servigo Prestado Valor Contratado (R$) \N

CLAUSULA QUINTA — Caso seja(m) concedido(s) desconto(s) na(s) tarifa(s) abaixo, tal(is) (

LIQUIDACAO - POR BOLETO REGISTRADO
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Guiché — CAIXA 2,61
Unidade Lotérica 2,61
Compensagao (outros bancos) 2,61
Autoatendimento 2,61
Internet Banking CAIXA / Mobile Pré-Pago 2,61
Correspondente Caixa Aqui 2,61
STR/TED 2,61
QR Code/Pix 2,61
ALTERACGAO DE DADOS - POR BOLETO TR e o
Dados do titulo com emisséo de aviso (Correios) 5,50
‘ Dados do titulo sem emissao de aviso 0,52
'IMPRESSAO - POR BOLETO
12 via de boleto 0,70
22 via de boleto 0,70

EMISSAO DE AVISOS (CORREIOS) — POR BOLETO

Protesto de titulos 1,50
Boletos vencidos 1,50
"EMISSAO DE AVISOS (E-MAIL) 7 7 |
Disponibilizagéo de boletos — po}\bloleto | 0,25
Protesto de titulos — por boleto 0,25
Titulos Vencidos — por boleto/aviso 0,25
Relagéo de titulos em carteira — por folha 1,50
Distribuicdo de Crédito/Débito (12 ou 22 via) 1,50
Movimentagao (12 ou 22 via) 1,50
MANUTENCAO MENSAL

Boletos veﬁcidos (por periodo de 30 dias apos o 0.08
vencimento) — por boleto ’

Baixa de titulo por devolugéo ou franco pagamento — por 0.00
boleto ’

Extrato (MoVirﬁentaqéo titulo, extrato distribuigcao 200
crédito/débito e aviso de protesto) — por folha ’

Avisos (Protesto, titulo vencido) — por boleto 2,00

\
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PROTESTO

Instrugdo de protesto — por boleto 6,25
Sustagao de protesto — por boleto 5,00
Baixa de titulo por protesto — por boleto 5,00
Carta de anuéncia — por documento 19,00
OUTROS SERVICOS

Disponibilizagao Arquivo Retorno Adicional (Destinos 0.40
diferentes) — VAN ’

Cancelamento de arquivo Remessa — por arquivo 1,00

Retorno online — por boleto 0,10

Rateio por titulo — por boleto 0,40

Aviso de Disponibilizagado de Boleto via SMS 0,40
Redisponibilizagao Arquivo Retorno Eletrénico 0,40 por titulo
Reinstalag&o de aplicativos — por ocorréncia 150,00

CLAUSULA SEXTA - Para fazer jus ao float reduzido e as tarifas com desconto elencadas
nas Clausulas Quarta e Quinta deste Anexo, o CLIENTE obriga-se a:

I. Manter a movimentagao média de 1000 titulos liquidados por més, sendo tolerada a
variagao de 10% para menos;

II. Manter o percentual médio de baixas de titulos no més em até 20% dos titulos
incluidos no mesmo més.

Paragrafo Primeiro — Sem prejuizo das demais obrigacées assumidas, caso haja
descumprimento pelo CLIENTE de qualquer obrigagao prevista acima, este perdera — caso
haja — a reducéao do float e os descontos nas tarifas, passando a vigorar para o presente
contrato os valores padrao conforme apresentado na Tabela de Tarifas CAIXA, nos meses
em que foram identificados os descumprimentos.

Paragrafo Segundo — Findo o prazo previsto nas Clausulas Terceira e Quarta e/ou em
caso de renovacao automatica deste Contrato, a CAIXA podera, facultativamente e a seu
critério, manter o float contratado e atualizar o valor das tarifas estabelecidos pela variagéo
do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) ou outro indice que vier a substitui-lo, ou de acordo com a
legislagao em vigor.

Paragrafo Terceiro — Para as negociag0es realizadas com grupos econémicos e
conglomerados, as quantidades informadas na CLAUSULA SEXTA refletem o somatério

das empresas envolvidas.

N
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Assim, ajustadas e acordadas, a CAIXA e o CLIENTE firmam o presente Termo em 2 (duas)
vias de igual teor e forma (ou mais vias, conforme quantidade de anuentes, se existirem),
na presencga das testemunhas abaixo assinadas.

JAGUARIAIVA | 23 deSETEMBRO  de2024
Local/Data \

h -

Assinatura| do Responsavel CAIXA sob

carimbo
Nome: GUILHERME SIMOES
‘ ANT W
CPF: 068/685.359-88 /7
.W %——r/'/
Vssinajura do Contratante/CLIENTE Assinatura do Contratante/CLIENTE
Nome/ ALCIONE LEMOS Nome: BRUNA SILVA MIRANDA
ZIVIGICOSKI
PF: 487.819.839-72 CPF: 080.226.809-90
Testemunhas:
' Nome: ' Nome:
CPF: Qo©-/343.969 -(S CPF: 216 a0 3% -OY

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagées, reclamagdes, sugestoes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
caixa.gov.br
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