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Protocolo N° 11237/2023
TOMADA DE PRECO N° 19/2023

Processo Administrativo N° 203/2023

il OBJETO: Contratacio de Servigos Técnicos Especializados
)| em Assessoria para realizar a Revisdo e implementagdo de
melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério do
em atencdo ao Acorddo N°

Municipio de Jaguariaiva,
3.899/17/TCE/PR e Lei N° 14
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PROTOCOLO GERAL

Dados Cadastrais :

Requerente SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER - SMECEL
Enderego : Numero :
Municipio : Estado :
Bairro :
Bloco : Apartamento :
Fone Res : Fone Celular :
E-mail :
Cpf/Cnpj : Data Solicitagdo: 23/08/23 16:19
Dados do Processo :
assunto : SOLICITAGAO
‘id. de Entrada: PROTOCOLO GERAL
Usuario : Juliana.Godoy
Sumula/Descrigao :

OFICIO N° 883/2023 - DAE/SMECEL - SOLICITA ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGAO DE SERVIGOS TENICOS
ESPECIALIZADOS, CONFORME RELACIONADO EM ANEXO.

Observacéo:

Jaguariaiva, 23/08/2023 16:17

®

Resperisalal pelo Processo
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Oficio n°® 883/2023 — DAE/SMECEL

Jaguariaiva, 18 de agosto degm o
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V)
Mauricio Fernandes 2 Oule 5/
Diretor do Departamento de Compras (If \: \f" A

ASSUNTO: Solicitagao de Contratagdo de servigos técnicos especuallzadas-\pa_,a_ =
assessoria na revisdo e implementagdo de melhorias da lei de Plano de Carreira do

llmo Sr

Magistério

limo(a) Sr(a),

Solicitamos a abertura de processo licitatério para contratagcdo de servigos técnicos
especializados para assessoria na revisdo e implementacdo de melhorias da lei de
Plano de Carreira do Magistério, conforme Estudo Técnico Preliminar e Termo de
Referéncia em anexo.

Segue sugestao de orgamento.

Atenciosamente
ﬂ\ .
. - Erla Maria Ribeiro de Mello
Tam”e | H[E" Sampﬂlo secamnmuugfe ED%%ACAC:. CULTURA, ESPORTE E LAZER
Diretora Admimistrativo %E{;.ér;g.;r;! Ly Df:';:m&g%ﬁn o
Decreto 536/2023 de 10/08/ AR
Sec Mun, de Educacao Cultura Esporte e Lazer gﬂ?ﬂg{.‘f ,;R"Ih‘ﬂ‘fg gﬁyg!?

Cultura. Esporte e Lazer
Decreto n® 023/2021
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O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejah‘iehto presgﬁ(tg?/
os devidos estudos para a contratagdo de solugdo que atendera a necessidade abaix
especificada. N
O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que
regem a Administragéo Publica

1 DESCRICAO NECESSIDADE DA CONTRATACAO (Art. 18. § 1°, Inciso |) - |
. Obrigatorio

A Revisdo e Implementacdo de Melhorias da Estrutura Organizacional do setor de
Recursos Humanos do magistério, com a devida atengéo ao plano de cargos e carreiras
é uma atividade fundamental para a gestdo de recursos humanos de uma prefeitura.
Pois essa revisdao consiste em analisar a estrutura organizacional, os cargos existentes,
suas atribuicoes e responsabilidades, bem como os vencimentos e beneficios oferecidos
aos funcionarios.
Uma questdo de extrema relevancia e preocupagao aos gestores publicos nos ultimos
anos, & o crescente numero de leis federais, instituindo pisos nacionais a algumas
classes, que colocam em risco a situagéo fiscal do municipio, em especial, qguando as
leis das carreiras sao antigas, e ndo levaram em conspiragdo aspectos pertinentes as
receitas publicas e a capacidade de fiscal dos municipios de suportar a médio prazo tais
impactos.
A area da educagao certamente foi uma das mais impactadas com as ultimas alteracoes
na legislagao brasileira, ndo apenas em fungéo do crescimento do piso do magistério,
. mas em especial, apés anos de debates, negociagdes e disputas, a Emenda
Constitucional 108/2020 aprovou o novo Fundeb (Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacao Basica), com carater permanente e maior volume de
recursos, garantindo participagdo da Unido na composigdo do fundo. Com a Emenda
vieram diversas novidades legislativas, como o VAAR — Valor Aluno Ano Resultado, que
serdo transferidos conforme indicadores de gestdo, de acesso e de desempenho dos
alunos da rede, a partir de 2023.
Os critérios e medidas que deveriam expressar as condicionalidades comecaram a ser
definidos durante a regulamentagéao da emenda pela lei n. 14.113/2020. No marco legal,
ficou definido em seu artigo 14, cinco critérios ou condicionalidades a serem cumpridas
para recebimento dos recursos, aspecto que precisa ser analisado com mais atengao e
repercute indiscutivelmente dentro da estrutura de pessoal do municipio ligado a rede
municipal de ensino, visto que a legislagdo é do ano de 2004, muito ndo s6 da mudancga
constitucional, como do Plano Nacional de Educagdo, carecendo de diversas
adequacbes alinhada a legislagao federal e até a propria mudanga na cultura e na
sociedade, que de forma organiza, interferem na estrutura organizacional do municipio.
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Nesse sentido, Aa admnmstragao municipal, com a preocupagao de buscar apoio técnico
especializado; destacamos alguns fundamentos e importancias para justificar a revisao
da estrutura de pessoal e do plano de cargos e carreira, tais como:

- Aumento da eficiéncia e eficacia da organizagdo: a revisdao permite identificar
possiveis problemas na estrutura organizacional, como cargos duplicados em suas
atribuicées ou sem atribuigdes como € o retrato atual, o que afeta a eficiéncia e eficacia
dos servigos publicos, visto que nao ha definicdo de atividades claras ao servidor.

. Motivacao dos funcionarios: a revisdo do plano de cargos e carreira possibiltaa
criagdo de um ambiente de trabalho mais justo e transparente, o que motiva os
funcionarios a se desenvolverem e alcangarem seus objetivos profissionais. Isso leva a

um aumento da satisfagdo e do engajamento dos funcionarios, o que resulta em um
ambiente de trabalho mais produtivo. .

. Maior liquidez: a revisdo da estrutura de pessoal e do plano de cargos e carreira
também pode resultar em uma reducdo de custos a longo prazo, possibilitando a
prefeitura um planejamento orgamentario, liquidez, sem riscos fiscais, como
extrapolacdo de indice de pessoal, além de honrar seus compromissos e evitar
achatamento de carreira, paralizagdo dos planos de cargos, ou inda em casos extremos
sofrer as sanc¢ées do Art. 23 da LRF, impossibilitando o recebimento das transferéncias
voluntarias, obtengdo de garantias e contratagdo de operagdes de crédito.

® Identificacdo de lacunas legislativas e incongruéncias frente as diversas
legislagbes esparsas no municipio, bem como inconformidades com as recentes
alteragées na legislagéo federal,

o Atracdo e retengdo de profissionais, pois os mesmos percebem que tém
oportunidades de crescimento dentro da prefeitura a tendem a permanecer por mais
tempo e a trabalhar com mais dedicacao, buscando aperfeicoamento. .

Em resumo, a contratagdo de empresa para revisdo da estrutura de pessoal e do plano
de cargos e carreira € um processo fundamental para garantir que a prefeitura tenha
uma estrutura organizacional eficiente, um ambiente de trabalho motivador e produtivo,
custos reduzidos, uma equipe bem treinada e capacitada, seguranca juridica nos
processos, mitigacao de riscos fiscais além de conseguir atrair e reter talentos.

2. DOS LEVANTAMENTOS DE MERCADO (Art. 18. § 1°, Inciso V) —l

A oferta de consultoria em assuntos pedagbgicos € uma area promissora no mercado
educacional, especialmente para 6rgaos publicos que podem contar com profissionais
especializados para orientar e assegurar de forma transparente o atendimento as
necessidades que se fazem pertinentes.

_S_ecmtuna Municipal de Educacao,
~ Cultura, Esporte e Lazer
> ues%guhm 109, Cidade Alta / (43) 3635-9441
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No mercado atual, a oferta em consultoria pedagégica abrange uma ampla-gama de
servicos. Alguns consultores se especializam em areas especificas, como melhoria de
leis, gestao escolar, formagao de professores, entre outros.
Eles oferecem orientacdo, treinamento, desenvolvimento de materiais educacionais e
apoio personalizado para ajudar as instituigdes educacionais a alcangar seus objetivos.
Para se destacar, é essencial oferecer servicos de qualidade, demonstrar conhecimento
atualizado sobre as tendéncias e melhores praticas educacionais, fornecer solugoes
adaptadas as necessidades individuais dos clientes e construir uma boa reputagédo no
setor.
Para auxiliar na revisao do Plano de Carreira dos profissionais do magistério do municipio
de Jaguariaiva, optou-se na contratagdo de uma empresa externa com tecnica e
experiéncia na area para que os principios da transparéncia e impessoalidade sejam
preservados.
Sendo assim, para que o processo de revisao ocorra de maneira legal e satisfatoria, tem a
preferéncia na contratagéo de terceiros para a realizagéo dos servigos.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (Art. 18. § 1°, Inciso lll)

3.1. O objeto a ser licitado, de acordo com a solugdo escolhida, pelas suas
caracteristicas e com base nas justificativas mencionadas, possui natureza
especializada e necessita de requisitos minimos referente a atestados de qualificagao

técnica.
3.2. O contrato celebrado tera vigéncia inicial até 12 meses, e obedecera ao modelo

constante do edital, e demonstrada sua vantajosidade, o contrato podera ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, nos termos da Lei.

3.3. Sao essenciais a comprovagdo das habilitagdes fiscal, social e trabalhista, nos
termos solicitados pelo edital padrao.

3.4. Para que o presente objeto seja contratado e receba aceite, existem requisitos
minimos para sua satisfagdo que deverdo estar em consonancia com as legislagoes
educacionais vigentes.

3.5. Requisitos de Metodologia de Trabalho para o desenvolvimento do objeto devera
estar adequado ao atendimento dos descritivos expressos no Termo de Referéncia.

3.7. Requisitos de Qualificagéo técnica ou experiéncia profissional : A empresa devera
apresentar qualificagéo técnica e/ou equipe que executara os servicos relacionados
devera comprovar a natureza da experiéncia profissional.

4. DA SOLUCAO COMO UM TODO (Art. 18. § 1°, Inciso V e VII)

A aquisi¢ao oportunizara a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer a
revisao e implementacdo de melhorias da Lei do Plano de Carreira do Magistério em
atengao ao Acédrddo n° 3899/17 - Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do Estado do
Parana e a Lei 14.113, de 25 de dezembro de 2020 que regulamenta o FUNDEB,
atualizagdo do instrumento de avaligdo de desempenho para avango na carreira do
Magistério.

4.1. O prazo final dos trabalhos devera ser em até 180 dias.




3 A 5 R 3

2, ?refeltura Municipal de Jaguariaiva ;...

Cantro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni

F!ra ‘zabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguan PR | CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

‘ '*L}

/ lr -O,(

42. As etapa's de estudo e revisdo serdo previstas em cronograma de servigo e todas
as etapas deverao ser cumpridas até a finalizagao integral do objeto.

4.3. Nao ha necessidade de parte do objeto de ME ou EPP.

4.4 Nao ha necessidade de amostra ou prova de conceito a ser especificada no termo
de referéncia.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (Art. 18. § 1°, Inciso IV)

Para determinacdo da quantidade, considera os requisitos expressos nas legislagoes
educacionais e na revisdo de documentos vigentes.
51. O objeto da contratagdo € a aquisicdo da classificacdo material identificado

abaixo: .

Item |Quant Unid |Especificacao

Contratacdo de servigos Técnicos Especializados para
assessoria na revisdo e implementacdo de melhorias da Lei do
Plano de Carreira do Magistério do municipio de Jaguariaiva, em
atencdo ao Acordao n° 3899/17 - Tribunal Pleno do Tribunal de
Contas do Estado do Parana e a Lei 14.113, de 25 de dezembro
1 01 servico ([de 2020 que regulamenta o FUNDEB, atualizagao do
instrumento de avalicdo de desempenho para avango na carreira
do Magistério, Elaboracdo de minutas de projetos de lei e
acompanhamento até a implantagao definitiva dos trabalhos ora
relacionados, bem como, orientar as Regulamentagbes apos a
aprovacao da respectiva Lei.

6. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO - PRECOS OU DOS MEIOS DE
PREVISAO DE PRECOS REFERENCIAIS (Art. 18. § 1°, Inciso VI)

Os valores foram realizados conforme a DECRETO 099/2022, utilizando cotagéo direta
ao fornecedor, nos termos do Art6°, inciso VIIl. A média de pregos esta disponivel no
quadro abaixo. Apresenta-se também a aquisicdo realizadas pela Prefeitura de
Quatigua/PR de objeto similar através do processo 03/2022.

Lote/fornecedor | Fornecedor 01 | Fornecedor 02 Fornecedor 03

Item 01 46.000,00 48.000,00 50.000,00

-retaria Munidpol de Educacao,
4 Culh.ml Esporte e Lazer
io Ribas, 109, Cidade Alta / (43) 3535-9441

e
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7. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO (OU NAO) DA S ) '
18. § 1°, Inciso VIII)

O Parcelamento por itens do objeto é aplicavel? () SIM ( x ) NAO. Justifi qﬁe ] /
O disposto, no entanto, ndo se aplica na presente demanda devido a excluswldade,do p
objeto. Assim, afasta-se o carater de parcelamento e segue-se com os itens agmpw

1 lote, sem prejuizo a economia de escala, visto que a funcionalidade estara garantida.

8. CONTRATACOES CORRELATAS E PROVIDENCIAS DA ADMINISTRACAO E
(Art. 18. § 1°, Inciso X e Xl e Art. 18. § 1°, Inciso VIII)

8.1. Ha algumas contratagbes correlatas em andamento para o desempenho
adequado deste contrato? () NAO (x ) SIM. Quais? A Administracdo Publica por
vezes necessita do auxilio de assessoria tanto em assuntos pedagdgicos como
diversos, como no pregdes 44/2021, 4/2021 e 38/2023.

8.2.Ha algumas providéncias a serem adotadas pela Administrac&o para a celebragao

do contrato? ( x ) NAO () SIM. Quais?

9. REFERENCIA AO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL, INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO E DEMAIS NORMAS (Art. 18. § 1°, Inciso |l)

9.1. A solicitagdo esta prevista no Plano de Contratagées Anual e se justifica para
atualizagao de dados e critérios exigidos em legislagdes e normativas.

9.2. A solicitagao esta prevista em alguma Norma ou legislacdo aplicavel a
Contratagédo: ( ) NAO ( x ) SIM. Qual? Lei Federal n° 9394/96, Lei Federal
n°413005/2014, Lei n°® 14113/2020, Lei Municipal 2566/2015 e Lei Municipal 1589/2004

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS (Art. 18. § 1°, Inciso IX) |

Com esta contratagéo busca-se atingir os seguintes resultados:
Adequar as legislagdes pertinentes ao Plano de Carreira do Magistério
Aumentar a eficiéncia e eficacia da organizagao
Motivar os profissionais da educacéo oferecendo oportunidade de crescimento na
carreira
Maior liquidez e redugéo de custos dos recursos publicos
e Promover a participagao, transparéncia e autonomia

11. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO (Art. 18. § 1°, Inciso
XIl)
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A presente contratagdo n&o apresenta a possibilidade de ocorréncia de impactos
ambientais.

12. DECLARAGCAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO (Art. 18. § 1°,
Inciso XIII)

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagéo da solugao descrita, mostra-se
possivel tecnicamente e fundamentadamente necessaria.
Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratagéo pretendida.

14. APROVACAO E DECLARAGAO DE CONFORMIDADE

Aprovo este Estudo Técnico Preliminar e atesto sua conformidade as disposigoes legais .
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Assinaturas dos profissionais envolvidos na elaboragao

a2 WAL

Assinatura do Secretario do Orgao Requisitante
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TERMO DE REFERENCIA (00609 2
’ - \ o

|~
Mol | {2

\ i / J ™
1.  DEFINICAO DO OBJETO & /)
Contratagdo de servicos Técnicos Especializados para assessoriai na revisao e’
implementacao de melhorias da Lei do Plano de Carreira do Magistério do municipio-de
Jaguariaiva, em atengao ao Acordao n° 3899/17 - Tribunal Pleno do Tribunal de Contas
do Estado do Parana e a Lei 14.113, de 25 de dezembro de 2020 que regulamenta o
FUNDEB, atualizagdo do instrumento de avalicdo de desempenho para avango na |
carreira do Magistério, Elaboragéo de minutas de projetos de lei e acompanhamento até
a implantacdo definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como, orientar as
Regulamentagbes apos a aprovagao da respectiva Lei..

2 DO DETALHAMENTO E DAS CONDIGOES GERAIS (art. 6°, XXIIl, “a” e “i” da
Lei n. 14.133/2021)

2.1. Do detalhamento das especificacdes e quantidades

ITEM | ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE
Contratacao de servigos Técnicos Especializados
para assessoria na revisdo e implementacéo de
melhorias da Lei do Plano de Carreira do
Magistério do municipio de Jaguariaiva, em
atengdo ao Acordao n° 3899/17 - Tribunal Pleno
do Tribunal de Contas do Estado do Parana e a
Lei 14.113, de 25 de dezembro de 2020 que
1 regulamenta o FUNDEB, atualizagdo do | servico 1
instrumento de avalicdo de desempenho para
avanco na carreira do Magistério, Elaboragao de
minutas de projetos de lei e acompanhamento até
a implantagdo definitva dos trabalhos ora
relacionados, bem  como, orientar  as
Regulamentacbes apés a aprovagdo da
respectiva Lei.

2.2. Das especificacdes do objeto e produtos

| - Agoes Preliminares

a) Planejamento das atividades e etapas a serem desenvolvidas,

b) Analise da Legislagdo, Normativas e Estruturas em Vigor;

c) Visita(s) técnica(s) para reunidao com o(s) servidor(es) designados pelo
executivo para acompanhamento dos trabalhos;

d) Levantamento e andlise da legislagéo vigente (leis/decretos/portarias), que regem os
regimes juridicos dos servidores publicos (Celetista e Estatutarios) relativo aos cargos
afetos a rede municipal de ensino;

¢) Elaboragdo de um diagnéstico situacional visando espelhar a atual realidade do
Municipio, frente as questoes objeto do presente Termo de Referéncia, apontando as
eventuais incongruéncias com a legislagao vigente, defasagens contextuais junto ao
ambiente funcional, considerando os efeitos da legislagdo em vigor.

9, Cidads Ata! (43) 96395.0441
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Il - Revisdo e fou Reformulagio do Plano de Cargos e Carreiras do Magistério:

a) Levantamento e analise da legislagao vigente relativa aos quadros da Educacao, e
Legislagdo propria em vigor,

b)Revisdo de minuta de Reformulagéao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao do
Magistério Publico Municipal de Jaguariaiva (2016);

¢) Diagnosticar a estrutura de pessoal na area da Educagao, desenvolvendo proposta
de Quadro adequado aos objetivos e metas estabelecidas pela municipalidade, pautado
pela busca da melhoria de qualidade, da produtividade e da eficiéncia;

e) Elaboragdo de propostas de criagdo, modificagdo, reenquadramento, vacancia ou
extingdo de cargos do quadro da Educagéo (se houver e que se fizer necessario), bem
como do Plano de Evolugao Funcional,

d) Sintese das atribuigées dos cargos/carreiras do quadro pessoal e os requisitos para
o respectivo provimento, bem como a adequacdo das Referéncias, Remuneragao e
Enquadramento Funcional, .
e) Apresentacdo de proposta quanto a criagdo, ajustes ou implantagédo de beneficios,
gratificagées e ou adicionais, visando conquistas ao longo da carreira;

f) Revisdo dos dispositivos para avaliagdo de desempenho do servidor durante o
estagio probatério e avaliagdo de desempenho para fins de evolugéo na carreira;
g)Apresentacdo de MINUTA de Projeto de Lei, do PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO/ESTATUTO contendo as normas especificas para o Magistério
Municipal, na forma da Lei.

h)Apresentagéo de Ensaios de reenquadramento dos servidores afetados pelos estudos

e Impacto Orgamentario e financeiro das proposituras.

Il - Reformulagdo das normativas correlatas aos servidores ligados a rede
municipal de ensino:

a) Apresentagao de Estudos e Elaboragao de manuais com Direitos, Deveres e Normas

de Conduta para os Servidores da rede municipal;.

b) Definicdo das normativas que regem o acesso, a contratagdo e a gestao da area de
pessoal destinada ao magisterio,

c) Implementagao das regras e disciplinas que envolvem a area de Recursos humanos .
e atividades tipicas ligados a rede municipal como hora atividade, formacao continuidade,

e demais

2.3. Da Execugdo dos Servigos:

a) Os servigos deverao ser executados de forma presencial e a distancia;

b) De forma presencial, sendo 90% presencial e 10% online, com a presenca de no
minimo 02 integrantes da equipe da empresa, ambos com experiéncia na area,

c) Nas reunides presenciais deverao estar presentes no minimo 50%(cinquenta por
cento) da equipe designada pelo Municipio, através de Portaria, para acompanhar e
discutir os assuntos.

d) Avaliagdo e definicdo em conjunto com a municipalidade do estudo de impacto
econdmico-financeiro, com a elaboragao e apresentagao de cenarios para avaliagao da
Administracao Municipal, incluido ensaios de enquadramento dos servidores nas novas
proposituras.

e) As etapas deverao ser claramente evidenciadas pela Comissao e, qual alteragcao de
metodologia, devera ser aprovada pela mesma;

™ Secretaria Municipal de Educagao,
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2.4 Das etapas: ,g
N T P—_ -

12 ETAPA - PLANEJAMENTO e ANALISE SITUACIONAL, DAS NB_RMA E /

LEGISLAGAO ESPECIFICAS L il

| - Abrange todo e qualquer trabalho analitico que envolve o presente objeto e suas—

implicagdes junto a Administragdo Publica para criagdo do plano de agéo que sera

implantado, mediante reunides com a comissdo coordenadora e ou servidores

designados.

Il - Estudo analitico da legislagdo municipal pertinente e demais documentos, normas e

rotinas interligados ao assunto, especialmente:

a) Lei Organica Municipal,

b) Legislagdo Municipal pertinente aos assuntos tratados a serem disponibilizados pela

Comissao Coordenadora;

c) Revisdo dos acorddes do TCE/PR e TCU;

d) Demais legislagdes aplicaveis a serem disponiveis para o trabalho.

e) Mapeamento da situaga@o atual de distribuicao e cargos e fungdes na rede municipal;

f) Revisdo dos quadros de Cargos afetos a rede de ensino;

Il — reunides internas com gestores e comissdo dedicada ao acompanhamento das

atividades;

22 ETAPA - ELABORAGAO E APRESENTAGAO DO DIAGNOSTICO

Apresentagdo do diagnéstico com base nas informagbes relativas aos estudos
realizados e situagdes encontradas, com estabelecimento de estratégias que
transmitam de forma transparente e simplificada os propositos das acdes a serem
tomadas, frente a necessidade de atendimento das normas legais e constitucionais.

O mesmo deve ser apresentado em estrutura com duas ou mais colunas, de forma a
visualizar a situacdo atual e a propositura, bem como demais observagbes acerca das
legislagbes e achados.

O diagnéstico pode ser apresentado em partes conforme cronograma estabelecido junto
a comissao criada para este fim.

32 ETAPA - ELABORAGAO DE MINUTAS

a) Minuta da Estruturagdo do Quadro de Pessoal e da possivel Evolugao Funcional do
Magistério;

b) Apresentacao dos Estudos relativos aos Dispositivos legais para Avaliagao de
Desempenho Funcional para Classe do Magistério;

c) Minuta contendo propostas de criagdo, modificagao, reenquadramento, vacancia ou
extingéo dos cargos publicos que se fizerem necessarios.

d) Definicao das classes de vencimentos e padrbes, a partir da hierarquizagéo dos
cargos e estudos sobre a possibilidade de formag&o de carreiras e ou evolugao
funcional;

e) Proposigdo de estrutura salarial, com definicdo de seus critérios, que garanta o
desenvolvimento do servidor na evolugéo funcional (progresséo / promogao);

Alta/ (43) 3535.9441
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f) Minuta contendo a Sintese das atribuices dos cargos publicos do quadro pessoal,
requisitos para o respectivo provimento e proposta de adequagdo do Quadro de
Referéncias, Remuneracgao e reajustes salariais;

g) Apresentacgéo de recomendagdes na forma de tratamento aos eventuais casos nao
definidos.

h) Elaboragdo da MINUTA de Projeto de Lei - ESTATUTO DO MAGISTERIO E DO
PLANO DE CARGOS E CARREIRA E SEUS ANEXOS, contendo as normas
especificas para o Magistério Municipal, na forma da Lei.

2.5. Das Entregas :

a)Relatério final dos achados e trabalhos desenvolvidos durante as etapas;

b)Elaboracdo dos calculos de impacto orgamentario com base em cenarios de
enquadramento dos servidores que as proposituras irdo causar na folha de pagamento
em conjunto com a Comissdo Coordenadora, nos termos da Lei Complementar.
101/2000.

c)Apresentacdo das minutas de projetos de lei e eventuais regulamentos finalizados,
prontos para envio ao Poder Legislativo.

d)Apoio técnico presencial na apresentagdo das propostas na Camara Municipal e a
eventual reunido com servidores dos grupos;

e)Pasta técnica com todos os materiais produzidos, bem como as versdes e ensaios
para elaboracgao dos trabalhos.

3. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO DO PEDIDO (art. 6°, inciso XXIlI,
alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021)

A Revisdao e Implementacdo de Melhorias da Estrutura Organizacional do setor de
Recursos Humanos do magistério, com a devida atencdo ao plano de cargos e carreiras
€ uma atividade fundamental para a gestao de recursos humanos de uma prefeitura.
Pois essa revisdo consiste em analisar a estrutura organizacional, os cargos existentes,
suas atribuicdes e responsabilidades, bem como os vencimentos e beneficios oferecidos
aos funcionarios. .
Uma questdao de extrema relevancia e preocupagado aos gestores publicos nos ultimos
anos, € o crescente numero de leis federais, instituindo pisos nacionais a algumas
classes, que colocam em risco a situagao fiscal do municipio, em especial, quando as
leis das carreiras sdo antigas, € nao levaram em conspiragao aspectos pertinentes as
receitas publicas e a capacidade de fiscal dos municipios de suportar a medio prazo tais
impactos.

A area da educacao certamente foi uma das mais impactadas com as ultimas alteragoes
na legislacao brasileira, ndo apenas em fungao do crescimento do piso do magistério,
mas em especial, apés anos de debates, negociagdes e disputas, a Emenda
Constitucional 108/2020 aprovou o novo Fundeb (Fundo de Manutengcdo e
Desenvolvimento da Educacao Basica), com carater permanente e maior volume de
recursos, garantindo participagao da Uniao na composigao do fundo. Com a Emenda
vieram diversas novidades legislativas, como o VAAR — Valor Aluno Ano Resultado, que
serao transferidos conforme indicadores de gestdo, de acesso e de desempenho dos
alunos da rede, a partir de 2023.
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Os critérios e medidas que deveriam expressar as condicionalidades comecgaram a ser
definidos durante a regulamentagao da emenda pela lei n. 14.113/2020. No marco legal,
ficou definido em seu artigo 14, cinco critérios ou condicionalidades a serem cumpridas
para recebimento dos recursos, aspecto que precisa ser analisado com mais atencgéao e
repercute indiscutivelmente dentro da estrutura de pessoal do municipio ligado a rede
municipal de ensino, visto que a legislagdo é do ano de 2004, muito ndo s6 da mudanca
constitucional, como do Plano Nacional de Educagdo, carecendo de diversas
adequacdes alinhada a legislagao federal e até a propria mudanga na cultura e na
sociedade, que de forma organiza, interferem na estrutura organizacional do municipio.

Nesse sentido, a administracdo municipal, com a preocupacado de buscar apoio técnico
especializado, destacamos alguns fundamentos e importancias para justificar a revisao
da estrutura de pessoal e do plano de cargos e carreira, tais como:

. Aumento da eficiéncia e eficacia da organizagdo: a revisdo permite identificar
possiveis problemas na estrutura organizacional, como cargos duplicados em suas
atribuicbes ou sem atribuigdes como € o retrato atual, o que afeta a eficiéncia e eficacia
dos servigos publicos, visto que nao ha defini¢ao de atividades claras ao servidor.

- Motivacao dos funcionarios: a revisdo do plano de cargos e carreira possibilita a
criacdo de um ambiente de trabalho mais justo e transparente, o que motiva os
funcionarios a se desenvolverem e alcancarem seus objetivos profissionais. Isso leva a
um aumento da satisfacdo e do engajamento dos funcionarios, o que resulta em um
ambiente de trabalho mais produtivo.

. Maior liquidez: a revisdo da estrutura de pessoal e do plano de cargos e carreira
também pode resultar em uma redugdo de custos a longo prazo, possibilitando a
prefeitura um planejamento orgamentario, liquidez, sem riscos fiscais, como
extrapolacdo de indice de pessoal, além de honrar seus compromissos e evitar
achatamento de carreira, paralizagéo dos planos de cargos, ou inda em casos extremos
sofrer as sangdes do Art. 23 da LRF, impossibilitando o recebimento das transferéncias
voluntarias, obtengéo de garantias e contratagao de operagoes de credito.

e Identificagdo de lacunas legislativas e incongruéncias frente as diversas
legislagbes esparsas no municipio, bem como inconformidades com as recentes
alteragcées na legislagao federal,

@ Atracdo e retengado de profissionais, pois 0os mesmos percebem que tém
oportunidades de crescimento dentro da prefeitura a tendem a permanecer por mais
tempo e a trabalhar com mais dedicagéo, buscando aperfeicoamento.

Em resumo, a contratacdo de empresa para revisdo da estrutura de pessoal e do plano
de cargos e carreira € um processo fundamental para garantir que a prefeitura tenha
uma estrutura organizacional eficiente, um ambiente de trabalho motivador e produtivo,
custos reduzidos, uma equipe bem treinada e capacitada, segurancga juridica nos
processos, mitigagéo de riscos fiscais além de conseguir atrair e reter talentos.
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S
3.1.  Da mo;:la'lidade

A realizacao de uma licitagdo na modalidade técnica e prego, conforme prevista na Lei
14133/2023, é uma justificativa sélida para a contratagdo de Servicos Técnicos de
Consultoria especializada na Reviséo da legislagéo e da Estrutura Organizacional Plano
de Cargos, Carreira e Remuneragdo e demais servigos técnicos complementares por
diversos motivos que passamos a citar:

A modalidade técnica e preco permite avaliar tanto a qualidade técnica das propostas
quanto os valores a serem contratados. Assim, a Administragdo Publica podera
selecionar uma empresa que apresente um excelente conhecimento na area, garantindo
que a revisao da legislagéo e da estrutura organizacional seja realizada por profissionais
altamente capacitados.

A licitacdo na modalidade técnica e prego promove a observancia dos principios da.
impessoalidade, isonomia, moralidade e eficiéncia, uma vez que a escolha do prestador
de servigo sera baseada em critérios objetivos, técnicos e financeiros.

A realizacdo de uma licitagdo publica assegura que todas as empresas interessadas em
prestar os servigos técnicos tenham a oportunidade de participar do processo. Dessa
forma, a Administracdo Publica tera acesso a diferentes propostas, ampliando a
competitividade e proporcionando maior transparéncia ao processo de contratagao.

Ao realizar uma licitagdo na modalidade técnica e prego, a Administragao Publica busca
garantir a eficiéncia e a economicidade dos recursos publicos. A analise de propostas
técnicas e financeiras permitira selecionar a melhor relacdo custo-beneficio,
assegurando a contratagdo do servigo mais adequado ao menor prego possivel.

A revisado da legislagéo e da estrutura organizacional de um Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracao requer conhecimentos técnicos especificos e expertise na area de
Recursos Humanos e Administragao Publica. A licitagcdo na modalidade técnica e preco .
possibilita a selecdo de uma consultoria com experiéncia comprovada nesse tipo de
servigo, o que aumenta a probabilidade de obtengao de resultados satisfatorios.

Ao escolher uma proposta que combine qualidade técnica com prego adequado, a
Administragdo Publica pode ter a certeza de que os servigos contratados serdo bem
executados e atingirao os objetivos propostos, assegurando que a revisao da legislacao
e da estrutura organizacional do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao seja efetiva.

Portanto, a licitacdo na modalidade técnica e prego € uma escolha justificavel e
vantajosa para a contratagao de Servigos Técnicos de Consultoria especializada na
revisdo da legislagdo e da Estrutura Organizacional do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo, bem como para a contratagdo de servigos técnicos complementares,
promovendo a eficiéncia, a transparéncia e o respeito aos principios que regem a
Administragéo Publica.
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4. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO - CICLO DE VIDA DO _OBJE/TO

4.1. A contratagcdo busca estudos, ensaios e elaboragdo de propostas e minutas por
especialistas de forma a subsidiar equipe municipal para a revisao da legislacao
pertinente.

4.2. A Administragao devera providenciar:

4.2.1. Acesso a toda documentagédo pertinente e informagdes que possam auxiliar na
conclusdo dos trabalhos, além e acompanhar todas as etapas a fim de atingir os
objetivos propostos.

4.2.2. Providenciar a nomeacdo da Comissdo para acompanhar o processo de
elaboracao técnica;

. 5. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1. Nao sera admitida a subcontratagédo do objeto contratual.

5.2. A avaliacdo prévia das condigbes de execucdo dos servigos € imprescindivel para
o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizagéo de vistoria prévia, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h horas e das
13h30 as 16 horas. Seréo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em
realizar a vistoria prévia.

5.3. A empresa devera apresentar, além dos documentos de habilitagao fiscal, rol de
documentos que comprovem sua qualificagéo técnica, sendo:

a) As proponentes deverdo comprovar aptidao para desempenho de atividade pertinente
e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao,
através de, no minimo 01 (um) e no maximo 20(vinte) Atestados de Capacidade,
declaragdo expressa, indicando possuir experiéncia Construcdo ou Reformulagao
. da Lei do Plano de Carreira do Magistério.

b) Comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagéo, através de, no minimo
no minimo 01 (um) e no maximo 20(vinte) Atestados de Capacidade, declaracao
expressa, indicando possuir experiéncia na Implantagéo de Sistema de Avaliacéao de

Desempenho para avanco na Carreira do Magistério.

c) Comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagéo, através de, no minimo
01 (um) e no maximo 20(vinte) Atestados de Capacidade, declaragdo expressa,
indicando possuir experiéncia de servigcos na area de Legislacdo Educacional

d) Firmar declaragéo listando a equipe técnica, indicando a qualificacédo de cada um dos
membros da equipe, formada por no minimo 3(trés) profissionais, que efetivamente
participardo dos trabalhos nas respectivas areas de: Direito com Especializagdo em
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o Dlreltb Administrativo ou Gestao, Matematica ou Ciéncias Econémicas, Administracao
{Jd 1L0 eloy antabllldade dentre outras correlacionadas a matéria;

\RJJ e) Ju#'hf‘ cativas:

\ € f) Justifica-se 01(um) Profissional graduado em Direito com Especializagdo em
‘Direito Administrativo em fungdo de que o mesmo possui qualificagbes que
_éstabelece vinculo na area Administrativa, alinhando-se com o objeto da
proposta, onde prevé trabalhos com a Legislagdo. Cabe nesse caso ainda, exigir
que empresa apresente Prova de Registro na OAB .

g) Justifica-se 01(um) Profissional graduado em Ciéncias Contabeis e com
especializagdo em Contabeis e Finangas em virtude de que o mesmo conhecem
a aplicabilidade da legislagado no que se refere a parte financeira e na area de RH,
neste caso, o objeto esta repleto de situagdes que envolve esse profissional. A
especializacdo atesta a capacidade técnica do profissional para o assunto que &
de extrema importancia. Cabe nesse caso ainda, exigir que empresa apresente
Prova de Registro no Conselho Regional de Contabilidade (Estado sede da
Empresa Participante).

h) Justifica-se 01(um) Profissional graduado em Matematica em virtude de que o
mesmo possui familiaridades e capacidade com numeros relacionados os
trabalhos de Impacto Financeiro, tabelas salariais e analise da folha de
pagamento. A especializagdo pode ser em qualquer area, mas nesse caso € a
graduagao que possui maior peso.

i) Justifica-se 01 (um) O profissional na area de Administragdo reforca a qualidade
do objeto no tocante aos servicos administrativos. A especializagao pode ser em
qualquer area, mas € a graduacdo que possui maior peso. Cabe nesse caso
ainda, exigir que empresa apresente Prova de Registro no Conselho Regional
de Administragao (Estado sede da Empresa Participante). .

j) Firmar declaragdo com a indicagdo do responsavel técnica pelo projeto, com a
qualificacdo do mesmo;

k) A metodologia do item 5 esta contida no ANEXO 01.
6. RESPONSABILIDADES E OBRIGAGCOES DAS PARTES

6.1. Da Contratada
A contratada além das demais obrigagdes contratuais se compromete a:

a) Responsabilizar-se perante a CONTRATANTE, sobre seus funcionarios;
b) Manter absoluto sigilo sobre as informagdes obtidas ou colocadas a disposi¢ao;
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c) Apresentar organizagao técnica e administrativa que comprovem sua condigao de
habilitada a cumprir com eficiéncia os trabalhos apresentados. e

d) Realizar os trabalhos de acordo com as normas técnicas, em estrita observancia as
legislagdes federal, estadual, municipal e érgéo de controle.

e) Refazer, as suas expensas, os servigos executados com erro ou imperfei¢ao, salvo
se decorrentes de informagéao erronea da CONTRATANTE;

f) O Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, bem como pelos
impostos e taxas devidos aos 6rgéos federal, estadual e municipal, bem como demais
despesas decorrentes da proposta a ser apresentada.

6.2. Da Contratante

Para a perfeita consecug&o dos objetivos a CONTRATANTE se responsabilizara:

a) Pela disponibilizagao das informagées necessarias ao bom andamento dos servicos;
b) Pela disponibilizagéo de local para a execugao dos trabalhos em sua sede, ou outros
espagos a serem indicados.

¢) Pela COORDENAGAO interna através da Comiss&o Coordenadora - visando 0
acompanhamento, suporte e fiscalizagao, e ainda pela aprovagao dos trabalhos realizados,
atestando sua conclusao.

d)Por atuar de forma a auxiliar e participar do planejamento estratégico a ser adotado
para cumprimento dos prazos e melhor alcance dos objetivos propostos.

¢) Pela efetivagdo do pagamento da contratada pelos valores contratados e nos prazos

estipulados;

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

7.1. O objeto a ser licitado, pelas suas caracteristicas € com base nas justificativas
acima mencionadas, possui natureza especializada e necessita dos seguintes requisitos
minimos referente a atestados de qualificagéo técnica da empresa, que serao descritos

posteriormente.

8. PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

8.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, no entanto podera ser encerrado ao
término da entrega total do objeto.

8. 2. Para a realizagao dos servigos, estima-se um prazo maximo de execugéo de 180
(cento e oitenta) dias, contados a partir da data de inicio do projeto que sera estipulada
quando da contratagéo dos servigos.

8.3. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar
as razoes respectivas com pelo menos 10 dias de antecedéncia para que qualquer pleito
de prorrogagéo de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forga

maior.
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9\ A GESTéd E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

9.1. Sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens,
anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e
determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

9.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Administragao ou de seus agentes e prepostos.

9.3. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias |
relacionadas com a execugéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagéo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.4. Os mecanismos de comunicagdo a serem estabelecidos entre a prefeitura, e a .
contratada, através dos seus agentes de fiscalizagdo e gestdo, esta definido em
regulamento proprio;

Os agentes publicos designados para a fiscalizagéo e gestao do contrato, serao:

| — Fiscal: Andreia Ap? Valentin

Il — Gestor: Erla Maria Ribeiro de Mello

9.5. As fungdes e responsabilidades dos Fiscais e Gestores estao de acordo com a
legislagao vigente e nos termos da Lei Federal 14.133/2021, art. 117.

10. CRITERIOS DE ENTREGA, ACEITABILIDADE E PAGAMENTO

10.1 Os servigcos serdo recebidos pelos responsaveis pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagao de sua conformidade com as
especificagées constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

10.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

10.3. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagédo da despesa, como, por .
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese e, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagao da regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

10.4. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensé&o,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

10.5. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgao
contratante atestar a execugao do objeto do contrato.

10.6. A contratada obriga-se a entregar os objetos/produtos indicados consoantes com
as especificagdes contidas neste termo de referéncia;

10.7 A contratada € obrigada a reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios ou incorrecdes
resultantes da execucgao dos servigcos empregados.

W; Municipal de Educacao,
~ Cultura, Esporte e Lozer
o Alde Sampalo Ribas, 100, Cidade Alta [ (43) 3535-9441
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10.8 Informar a contratante a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou
indiretamente, na regularidade do contrato, prestando os esclarecimentos julgados
necessarios, bem como informar e manter atualizado(s) o(s) nimero(s) de telefone,
endereco eletrénico (e-mail) e o nome da pessoa autorizada para contatos, dentre outras
informagdes relevantes ao bom andamento do contrato.

10.9 Adotar, no que couber, boas praticas de sustentabilidade, visando a otimizagao de
recursos, reducdo de desperdicios, menor poluicdo, racionalizagdo do uso de
substancias téxicas ou poluentes, promover a reciclagem e/ou destinacao adequada dos
residuos gerados nas atividades pertinentes a execugdo deste contrato e realizar a
separacao dos residuos reciclaveis descartados e a coleta seletiva dos materiais para
reciclagem, quando for o caso.

10.10 As partes assumem que sdo expressamente contrarias a pratica de atos que
atentem contra o patriménio e a imagem do Contratante e da Contratada.

11. DAS FORMAS E CRITERIOS PARA SELECAO DO FORNECEDOR
11.1. As exigéncias de habilitagéo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagao
econdmica, serdo indicadas no edital, nos termos padronizados pelo Departamento de
Licitacées.
11.2. Os critérios de qualificacéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:
A qualificagéo técnica sera feita mediante a apresentagéo dos seguintes documentos:
l) Comprovagao de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitagdo, mediante a apresentagéo de atestado(s)
técnico(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado que
demonstre(m) que a interessada executou anteriormente plano de carreiras, cargos e
salarios, inclusive com a apresentacdo dos impactos financeiros para a profissionais do
magistério;
I) Declaragéo, assinada pelo representante legal ou procurador, de que a licitante
disponibilizara, no minimo, para execugéo dos servigcos o seguinte pessoal técnico
especializado:
a) Um técnico com graduacéo na area de Direito com especializagdo em Direito
Administrativo ou Gestio de Pessoal, devidamente registrado na Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB)
b) Um profissional graduado em Matematica com especializagédo em Sistema de Ensino
ou Gestao Educacional;

c) Profissional graduado em CiénciasContabeis com Especializagdo em
Contébeis e Finangas ou RecursosHumanos, devidamente registrado na Conselho
regional e Contabilidade - CRC,
d) Demais profissionais envolvidos no projeto

12. DO VALOR ESTIMADO

12.1. A metodologia utilizada para composicao das estimativas para o valor da

aquisicaéo, bem como a forma de realizagao dessas, estao previstas no Decreto 99/2022.
12.2. Para a formagao dos valores deste termo de referéncia, foram utilizados: conforme

artigo 6 ° inciso VIII do Decreto Municipal 99/2022. A média de pregos esta disponivel no
quadro abaixo.
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Lote/fornecedor | Fornecedor 01 Fornecedor 02 Fornecedor 03

Item 01 46.000,00 48.000,00 50.000,00

12.3 O Departamento de Licitagées, no momento da elaboragéo do Edital, aplicara as
licitagbes e contratos disciplinados pela Lei Federal 14.133/2021, as disposigoes
constantes dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006

13. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA:
13.1. As despesas decorrentes da presente aquisicao correrao a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento da Prefeitura deste exercicio, e serao indicadas
no parecer contabil;
| 13.2. A aquisigao podera utilizar fonte de recursos indicadas para 227 MANUTENCAO .
‘ DO ENSINO FUNDAMENTAL - Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

i

14. IDENTIFICAGOES:

Nome e Assinatura responsavel Nome e sinatura responsavel
|

Tamires Pimentel Sampaio Andreia Ap? Valéntim
pela elaboracdo do Termo de solicitante e fiscal do Termo de
Referéncia Referéncia ;

Erla Maria Ribeiro de Mello
Nome e Assinatura do Secretario; .

p ¢ t Mu;lc!pni de Eduecgﬁo,
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‘. o, ,‘ 3 ?
\ Y |
A proposta técnica sera julgada com base nos documentos e informagoes entrégues 5 "’:"
pelas licitantes, sendo pontuados conforme critérios a seguir estabelecidos: ~~
ITEM “A” - ELABORAGAO ou ATUALIZAGCAO DE PLANOS DE CARREIRA
DOMAGISTERIO
ESPECIFICACOES QUANTIDADES DE PONTOS MAXIMO DE
POR SERVICOS REALIZADOS PONTOS
. Trabalhos realizados na Elaboragdo, ou | 1,0 (um) ponto  por
construcao
Reformulagao de Planos De Cargos e | comprovante 20
Carreiras do Magistério A
TOTAL 20

ITEM “B” — IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE AVALIAGAO DE
DESEMPENHOPARA AVANGO NA CARREIRA

e - QUANTIDADES DE PONTOS POR MAXIMO DE
ESPECIFICACOES -  SERVIGOS REALIZADOS PONTOS
Trabalhos realizados com programa de | 1,0 (um virgula zero) pontos por 20
Avaliagdo de Desempenho. Atestado
TOTAL 20

. ITEM “C” -TRABALHOS NA AREA DE LEGISLAGAO EDUCACIONAL EM ORGAOS

PUBLICOS ou PRIVADOS
ESPECIFICAGOES QUANTIDADES DE PONTOS | MAXIMO DE
POR SERVIGOS REALIZADOS PONTOS
Trabalhos realizados na area de Legislagdo | 1,0 (um) ponto por
Educacional. comprovante 20
TOTAL 20

“ITEM “D ” — EQUIPE TECNICA

_ QUANTIDADES DE MAX
- IMO DE
FORMA AO PONTOS POR
B 4 L PROFISSIONAL RS
Proflssmnal formado em Dlrelto com OAB = | 1,0 (um) ponto 01
Profissional graduado em Ciéncias _
Contabeis = 1,0 (um) ponto 01

| de Educagao,
(43) 35350441
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Profissional graduado em Matematica ou = | 1,0 um) ponto
Clencras Economicas

01

TOTAL

Com relagéo ao “ITEM A” as comprovagoes da realizagéo de servicos realizados
em ELABORAGCAO ou ATUALIZAGAO DE PLANOS DE CARREIRA DO
MAGISTERIO,

ndo poderdo ser utilizados para pontuacao no “ITEM “B”, cada comprovante sera
considerado uma unica pontuacdo, sendo valido apenas um comprovante por
emitente

Com relagéao ao ITEM “B” as comprovagdes da realizagdo de servigos realizados
em — IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO
PARA

AVANCO NA CARREIRA, nao poderao ser utilizados para pontuacao do ITEM “A”
do mesmo lote, para nao configurar utilizagdo do mesmo em duplicidade, cada
comprovante sera considerado uma unica pontuagao, sendo valido apenas um
comprovante por emitente.

Com relacédo ao ITEM “C” as comprovagoes da realizacao de servigos realizados
em TRABALHOS NA AREA DE LEGISLAGAO EDUCACIONAL EM ORGAO

PUBLICOS ou PRIVADOS , nao poderdo ser utilizados para pontuacdo do ITEM “A”,

para nao configurar utilizagdo do mesmo em duplicidade, cada comprovante sera
considerado uma unica pontuagao, sendo valido apenas um comprovante por
emitente

As comprovacgdes referentes aos “ITENS “A” “B” e “C” deverao ser atraves de
Declaragdes emitidas por 6rgéos publicos municipais ou privados, em nome da
licitante, naforma de Anexos a Proposta Técnica no Envelope I, dos Atestados de
CapacidadeTécnica, datado, carimbado, podendo ser reconhecido como
verdadeiro, por copia autenticada em Cartério ou por funcionario publico
municipal, mediante apresentag¢ao dos originais;

Com relacao ao ITEM “D”, o participante da equipe técnica podera pontuar em
apenas uma titulacao.

Para comprovagado das informagbes fornecidas ao ITEM “D”, devera ser
encaminhada relacdo nominal dos componentes da Equipe Técnica que estarao

envolvidos no planejamento, elaboragao e realizagao do objeto, acompanhadas
Gk s .

~ Secretaria Municipal de Educacdo,
_ Cultura, Esporte e Lozer
: 'mm Cidade Alta | (43) 3535-0441
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dos curriculos sintetizados dos respectivos profissionais, os quais deverao

conter; identificacdo, formacado académica e experiéncia na area de servigos do
objeto deste edital, contendo no maximo 03 (trés) folhas de Papel A4, com

O julgamento das propostas se dara em duas fases, a saber: (c%ﬁ;)! ). J
1° Fase — Julgamento das Propostas Técnicas; .‘1 \«U }";-’j..-’
. 2° Fase — Julgamento das Propostas de Precos. [ * /

3° Fase — Classificagao para Adjudicagéao

EASE DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS :
As propostas serdo classificadas de acordo com a média ponderada desuas
notas técnica e preco da seguinte forma, sendo considerado, em qualquer dos
calculos, até no maximo 02 (duas) casas decimais ap0s a virgula, desprezando-se
as demais;

Na fase de classificacdo da proposta técnica sera verificado o atendimento dos
requisitos

As Propostas Técnicas serdo avaliadas pela Comiss&o conforme o preenchimento
. dos anexos dos itens “A, B, C e D” e sera atribuida a pontuacéo apés o somatorio
dos pontos obtidos nos itens A, B, C,D observando a pontuagéo maxima de cada
item..
- A aferigao da Nota Técnica (NT) de cada licitante corresponde ao somatorio dos
pontos da ELABORAGAO ou ATUALIZAGAO DE PLANOS DE CARREIRA DO
MAGISTERIO, IMPLANTAGAO DE INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DE
DESEMPENHO PARA AVANGCO NA CARREIRA, TRABALHOS NA AREA DE
LEGISLACAO EDUCACIONAL EM ORGAO PUBLICOS OU PRIVADOS e
EQUIPE TECNICA

respeitando-se os limites de pontuagao.

A pontuagéo da Nota de Técnica Final de cada licitante sera calculada seguindo a

formula apresentada a seguir:
Nota Técnica (NT) = NT = (Item A) + (Item B) + (ltem C) + (Item D
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SENDO\ e\ ALY
NT: Nota ecmca "
ITEM “A” — ELABORAGAO ou ATUALIZAGAO DE PLANOS DE CARREIRA DO
MAGISTERIO,
ITEM “B” — IMPLANTAGAO DE INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DE
DESEMPENHO PARA AVANGCO NA CARREIRA
ITEM “C” ~=-TRABALHOS NA AREA DE LEGISLAGCAO EDUCACIONAL EM
ORGAOS PUBLICOS ou PRIVADOS
ITEM “D " — EQUIPE TECNICA .

J

A Nota da Proponente & o resultado obtido no calculo da Nota Técnica.

Calculo da Nota Teécnica Final (NTF) =
NTF = 10 X Nota da Proponente

Maior Nota Técnica
SENDO:

NTF: Nota Técnica Final

Nota da Proponente: E RESULTADO OBTIDO NO CALCULO DA NOTA
TECNICAMaior Nota Técnica: E O MAIOR RESULTADO APURADO ENTRE
OS LICITANTES

PONDERACAO DAS PROPOSTAS TECNICA E PRECO
A pontuacao da Nota Final sera calculada pela média ponderada entre os pontos

obtidos na proposta técnica (NTF) e na proposta de pregos (NPF), obedecendo a
seguinte razao e de acordo com a férmula abaixo:

PROPOSTA TECNICA=60%(setenta por
cento) PROPOSTA DE PRECOS =40%
(trinta por cento)TOTAL= 100%(cem por
cento)

retaria Municipal de Educacao,
%ﬂ'ﬂ Esporte e Lazer
mua.wﬁ Cidade Alta 1 (43} 3535-3441
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NF = (NTF x 6) + (NPF x 4) J,'c-_ /
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SENDO: 1
NF = NOTA FINAL

NTF = NOTA TECNICA
FINAL NPF = NOTA DE
PRECO FINAL

A proposta vencedora sera aquela que apresentar a maior Nota Final (NF).

Havendo empate entre duas ou mais propostas, e apés obedecido o disposto no § 2°
do Artigo 3° da Lei n° 8.666/93, a classificagao ser fara por sorteio publico, para o
qual todas as proponentes serdo convocadas.




GAE - Grupo de Apoio Educacional

Consultoria e Projetos Educacionais Ltda.”, sMPRAS =
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COTAGAO DE PREGO PARA EDUCACAO

Fornecedor: GAE Consultoria e Projetos Educacionais Ltda.
Endereco: Rua Sergipe, 1666, Centro

Cidade: Marechal Candido Rondon, PR.

CNPJ: 03.964.493/0001-78

Telefone: (45) 99936-6230

‘u Empresa se Enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte?

( ) Micro Empresa (X ) EPP

OBJETO: Contratagdo de servicos Técnicos Especializados para assessoria na revisdo e
implementacao de melhorias da Lei do Plano de Carreira do Magistério do municipio de Jaguariaiva,
em atencgio ao Acé6rdio n° 3899/17 - Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do Estado do Parana e a
Lei 14.113, de 25 de dezembro de 2020 que regulamenta o FUNDEB, atualizagao do instrumento de
avalicao de desempenho para avancgo na carreira do Magistério, Elaboracdo de minutas de projetos
de lei e acompanhamento até a implantacao definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como,

orientar as Regulamentagbes apds a aprovacao da respectiva Lei.

F Y VALOR
ITE DESCRICAO/ESPECIFICACAO QDE TOTAL R$
M
ANALISE DAS LEIS DO MUNICIPIO:
. a) Analise detalhada do Plano de Carreira atual a luz da legislagcao
Educacional vigente; 01 | R$ 46.000,00
01 b) Analise da Lei Organica do Municipio; (Quarenta e
c) Analise do Estatuto do Servidor (em vigor). seis mil
reais)

IMPACTO FINANCEIRO:

a) Levantamento dos recursos disponiveis para a educagao publica
municipal;

b) Analise da situagdo funcional dos profissionais do magistério que
atuam na Educacgao Infantil;

c) Revisdo das Tabelas de Vencimentos;

d) Definicdo de regras para enquadramento, reenquadramento e
avango na Carreira dos profissionais do magistério;

e) Atualizacdo dos dados funcionais dos Profissionais do Magistério
(professores, suporte pedagoégico, educadores ou profissionais
com atuagao exclusiva na Educacgéo Infantil);

f) Elaboracio das novas Tabelas de Vencimentos com projecao do
Piso Salarial Profissional e revisdo dos Niveis/Classes de avango
na Carreira;

g) Apresentagdo de simulagdo de enquadramento nas Novas Tabelas
de Vencimentos;
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h) Apresentacdo da simulagao da folha de pagamento dos profissio-
nais do magistério com o calculo das fungdes gratificadas, ai inclu-
idas as de direcdo e demais fungdes de suporte pedagogico;

i) Apresentagado do impacto financeiro da Folha de Pagamento dos
profissionais do magistério em relacéo aos recursos do FUNDEB
(Folha Atual e Folha com a Nova Tabela de Vencimentos).

REUNIOES:

a) Reunido com o Gestor da Educagéo e Comisséo que acompanhou
a elaboracéo do Plano de Carreira Atual (se houver);

b) Reunido com a Administracdo para apresentar o Impacto Finan-
ceiro e o comportamento da folha de pagamento dos profissionais
do magisterio;

c) Reunido com a Comissdo de Elaboragdo do Plano de Carreira a
fim de discutir as propostas para o Anteprojeto de Lei, bem como
com inclusdées de outros pontos ou decisdes surgidas durante o
processo de elaboragao;

d) Reunido com todos os profissionais do magistério para apresentar

[ o Anteprojeto de Lei.
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

|
| i ENCAMINHAMENTOS:

| ] a) Encaminhamento do Anteprojeto de Lei com Mensagem a Camara;
|, - b) Ap6s a aprovacdo, orientacdo para a implantagdo do novo Plano
| de Carreira.

REVISAO DO INSTRUMENTO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
PARA AVANCO NA CARREIRA:

a) A Progressao na Carreira e o Sistema de Avaliagao;

b) Implantag&o de todas as progressdes para avango na Carreira do

|
Magisteério;
c) Diretrizes Nacionais para Progressao na Carreira — embasamento
legal;
d) Os Componentes do Sistema de Avaliagdo — Desempenho e Qua- \ ]‘
lificacao; '

[- e) A Avaliacdo de Desempenho como fator Predominante para Pro- l
gressao na Carreira;
f) As Dimensdes a serem consideradas no Processo de Avaliacao;
g) A construcdo do Decreto de Regulamentacéo do Processo de Ava-
\

liacao.

REGULAMENTAGOES
Elaboragao de todas as normas reguladoras para a aplicacao do novo
Plano de Carreira, incluidas entre elas:

a) Comissao de Gestao;

b) Estagio Probatério;

c) Processo de Avaliacdo de Desempenho e Qualificacao;

d) Processo para o provimento da funcao de diregcao das instituicées

educacionais;
e) Licenca para Qualificagao Profissional;

g) Distribuicdo de Aulas.

|
IK f) Licenga Prémio;
|
|

TOTAIS R$ 46.000,00

|
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GAE - Grupo de Apoio Educociggﬁh Y"C; ~

Consultoria e Projetos Educacionais Lfd@_”

a) No prego devera est4 previsto, impostos, taxas, e encargos sociais, estadia, obrigagées”
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes e
deslocamentos dos profissionais da empresa e outras que incidirem a prestacao dos
servicos contratados.

b) Validade da Proposta: 60(sessenta) dias

c) Forma de Pagamento: (4) pagamentos iguais.

d) Prazo de execugao dos servigos: 4 (quatro) meses

e) Prazo de contrato: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato

f) Forma de Execucgédo: Através de cronograma de trabalhos estabelecido entre as partes que
prevé 90% das reunides presenciais e 10% por videoconferéncia.

Marechal Candido Rondon, PR. 17 de agosto de 2023

Nome e Assinatura do responsavel Carimbo do CNPJ.
[03.964.493/0001-78]
e / /
/ / - GAE-Consultoriae Projetos

Educacionais Ltda.

Rua Sergipe, 1666 Centro
60-000 Marechal Candido Rondon - PR

or 'Adm inistrativo
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL | <)) () ()" |/

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA ' ©

e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | /700" Pee TR
.964.493/0001-78
MRz CADASTRAL 110812000

NOME EMPRESARIAL
GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
GAE - GRUPO DE APOIO EDUCACIONAL EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragdo publica em geral

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

58.21-2-00 - Edigdo integrada a impressao de livros

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis

82.19-9-99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo néo especificados

. anteriormente

85.42-2-00 - Educacio profissional de nivel tecnolégico

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SERGIPE 1666 i
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.960-000 CENTRO MARECHAL CANDIDO RONDON PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(45) 3284-3085

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

e il

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 01/08/2000

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

ARAR AR EE EEREE A,

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 03/10/2023 s 11:40:38 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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COTACAO DE PREGO PARA EDUCAGAO

Fornecedor: CONJURIS — Apoio e Assessoria Administrativa S/S Ltda - EPP
Endereco: Av. Ayrton Senna da Silva, n° 550 - Sala 501
Cidade: Londrina/Parana 5
CNPJ: 04.807.246/0001-20
Telefone: (43) 3324-6099 .
|
A Empresa se Enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte?

( ) Micro Empresa (X) EPP |
OBJETO: Contratagdo de servigos Técnicos Especializados para assessoria na revisio e
implomenuqdo de melhorias da Lel do Plano de Carreira do Magistério do municipio de
Jaguariaiva, em aten¢éo ao Acérddo n° 3899/17 - Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do
Estado do Parana e a Lei 14.113, de 25 de dezembro de 2020 que regulamenta o FUNDEB,
atualizagéo do instrumento de avalicio de desempenho para avango na carreira do
Magistério, Elaboragdo de minutas de _ de lei e acompanhamento até a implantacéo
definitiva dos trabalhos ora relacionados, como, orientar as Regulamentagdes ap6s a

aprovagéo da respectiva Lei.

!
e i | e Ry e VALOR
ITE 1 o&mﬂm*scmc@;&g e QDE | TOTAL RS

M | - . . |
ANALISE DAS LEIS DO MUNICIPIO: |
a) Andlise detalhada do Plano dq Carreira atual a luz da legislacdo
Educacional vigente; !
01 b) Andlise da Lei Orgénica do Municipio;
c) Andlise do Estatuto do Servidor (em vigor).

IMPACTO FINANCEIRO: ?

a) Levantamento dos recursos disponiveis para a educagéo publica
municipal; ;

b) Andlise da situac&o funcional cpa profissionais do magistério que
atuam na Educacgdo infantil, |

c) Revisdo das Tabelas de Vencimentos:

d) nicdo de regras para enquadramento, reenquadramento e

ango na Carreira dos profissionais do magistério;

e) Atualizagéo dos dados funcionais dos Profissionais do Magistério
(professores, suporte pedagégico, educadores ou profissionais
com atuagéo exclusiva na Educagao Infantil):

f) Elaborago das novas Tabelas de Vencimentos com projecdo do
Piso Salarial Profissional e reviso dos Niveis/Classes de avango
na Carreira; l

g) Apresentacdo de simulagso de enquadramento nas Novas Tabelas
de Vencimentos; ; :

h) Apresentagiio da simulagio da folha de pagamento dos

profissionais do magistério com o calculo das funcdes gratificadas, >

&

01 48.000,00

Conjuris Consultoria e Assessoria S/S Ltda. - Rua/Paes Leme, 871 - Londrina - PR - CEP 86010-610
Fone/Fax: 43 3324-6099 - 3324-8747 - con}uris@ﬁ_perezconjuris.com.br - Www.perezconjuris.com.br




CONJURIS

pi ineluida3< as de dirm;ao e demats funs;ﬁes de suporta‘«\__ R wlady

_ Ppedagdgico; -

i) Apresentagio do impacto ﬁnanpeiro da Folha de Pagamento dos
profissionals do magistério em relagéo aos recursos do FUNDEB
[Folha Atual e Folha com a Nova Tabela de Vencimentos).

| REUNIOES: L g:\
a) Reuniao com o Gestgr da Edaf-‘#%o & Comiss#io que acompanhou
| <o do Plano de CQ“ ra Atual (se houver), )

b) Reunio com a Admin 0 para apresentar o kmpecto_
inanceiro @ o comportamento da folha de pmamanio dos
profissionais do magistério; :

m de discutir as propostas para o Anteprojeto de Lei, bem como

m inclusdes de outros pontop ou decisbes surgidas durante o
processo de elaboragéo; i
d) Reuni&o com todos os pmﬂssio s do magistério para apresentar
: Axﬂepro]éto &e Lei R 5 . o

Encmm;-lmeufroa | i :
a) Encaminhamento do Anteprojeto de Lei com Mensagem a Camara;
b) Apés a aprovacio, orientac;ﬁo ;iara a implantagdo do novo Plano
ge Carreira.

: aEwsAo DO ZNS?RU”ENTO DE Avwacl.o DE DESEHPENHO |
PARA VANGCO NA CARREIRA: |

,. Prdgressao na Carreira eo § af.IeAvahag&o. ~
b) implantagéo de todas as prograksoos para avancgo na Qarmira do
: istério; :
q:) Diretnzes Naclona:s para Pgogu:gssao na Carreira — embasamento |
_ legal; ’
d) Os Crmponentes do Slstéma de Avaliar;ad Dasempenho e

Qualificagio;

. i e) A Avaliagio de Deumpenhol como fator Predominante para

; K;ogmﬁc na Carreira; ;
f) Dimensdes a serem considefdus no Processo de Avaliagéo;
d

g) A construgéo do Decmto uiamentaqﬁo do Processo de .
vallacac 2 {

| REGULAMENTAGOES |

| Elaboragéo de todas as normas rmu!hdm paraa aplicat;ao do novo
| Plano de Carreira, incluidas entre eiak :
a) Comisséo de Gestao; | Ay
b) Estagio Probatério; 2o

Pre © de Avaliagéio dg Desempenho e Qualiﬂcar,:éc‘

d} Processo para o provimento da ungao de dh'ec;ao das instituicdes
: o@ucaﬁonais

e) I.,icen;a para Qua!iﬁﬁqﬁo Proﬁsgtonai

f) Licen¢a Prémio; _ _ . ! ;
a) .mtnbz&cia de Aulas. '- ! : ' Pk

|
!:..

c) Eumﬁo com a Comiss&o de Elaboraco do Plano de Carreira al

1 e
1

_ t Con}uris Apoio eAssassorIa Ad:}rﬁni%atw& S/S Ltda. EPP

“Rua Paes Leme, 971 - W}a Ipirangal Lpndrma PR | CEP 86010-610
143 3324-6099 - 33%874?| c&l}urts@pere;conjufis.com br | wwwpcfezcanjur:s com.br
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TOTAL R$ 4«8 000,00 (quarenta e oito mil reais). |

| i i

a) No preqo esta pmvsto impostos, ta:;as € encargos sociais, estadia, obrigacées
| trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com
traus;m e deslocamentos dos p ﬁseaona:s da empresa e outraa que incidirem
¢éo dos servicos contratado e
b) Vaﬁdad% da Proposta: 60(saasanta)}dias :
c) Forma de Pagamento: (4) pagamentos iguais. ,
o iy PTeD @ execugao dos servigos: 120 (cento e vinte) dias

e) Prazo tie contrato: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato

. : f) Forma de Execugéo: Através de c;on@rama de trabalhos estabelecido entre as

~ partes que prevé 9{}% das reunibes *rawnmals e 10% por videoconferéncia.

|
Londnna 1P de agosto de 2023 |

S T04807.246/0001- 3

: CONIURIZ APCIO E ASSFSSGRIA
! . AT ADMINISTRATEVAS/SLTDA. - ME.
a | RUA PAES LEME, 971

;% VILA IPIRANGA - CEP 86010-610

o o 480 it L_ LONDRINA-PR

f.
|

L

.

| Conjuris Apoio.e As&essﬁﬁa Ad%inistfativa S/5 Ltda. EPP

| - Rua Paes Leme, 971 - Vila Ipiranga [ Londrina - PR | CEP 86010:610 -
Fone/Fax: 4% 3324-6099 - 3324-8747 | conjurrs@pe;ezconjuﬂs COM. br| wWWW. perezconjuns.cam br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL / §00033[&
"(:‘,; ;:.:7-)_
(o) | O
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA  \'¢ J& )
NUMERO DE INSCR!C;\O DATA DE ABERTURA
e b i COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO 015001 s, |-
MATRIZ CADASTRAL o~
NOME EMPRESARIAL
CONJURIS - APOIO E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA S/S LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CONJURIS EPP
CODIGO E OESCR!C_SO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.19-9-99 - Preparagédo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
224-0 - Sociedade Simples Limitada
LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO
AV AYRTON SENNA DA SILVA 550 SALA 501
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.050-460 GLEBA FAZENDA PALHANO LONDRINA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
(43) 3324-6099
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 30/11/2001
MOTIVO DE SITUﬂCﬂO CADASTRAL
l SITIJACAO ESPECIAL DATA DA SITUM;AO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/10/2023 as 11:43:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ASSESSORIA EM INFORMACAO
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i Proposta Comercial g? U! )3
A Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer - Prefeitura de Jaguariaiva
Conforme Solicitado, segue orgamento dos servicos propostos:

1

1. SERVICO PROPOSTO -
Contratagdo de servigos Técnicos Especializados para assessoria na revisdo e implementacdode
melhorias da Lei do Plano de Carreira do Magistério do municipio de Jaguariaiva.

a t r u . www.katru.com.br

2. INVESTIMENTO

Para o desenvolvimento do servico o valor a ser investido é de RS 50.000,00 (cinquenta mil
reais).

Item| Uni. |Quant descri¢do Uni.R$ | TotalR$

Contratacgdo de servigos Técnicos Especializados para
assessoria na revisdo e implementacao de melhorias
da Lei do Plano de Carreira do Magistério do
. municipio de Jaguariaiva, em atencdo ao Acdrddo n°
3899/17 - Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do
Estado do Parana e a Lei 14.113, de 25 de dezembro
1 |[Servico| 12 |de 2020 que regulamenta o FUNDEB, atualizagdo do | 50.000,00 | 50.000,00
instrumento de avalicdo de desempenho para avango
na carreira do Magistério, Elaboragdo de minutas de
projetos de lei e acompanhamento até a implantagdo
definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como,
orientar as Regulamentacdes apds a aprovagdo da
respectiva Lei

3. ESPECIFICACOES
3.1.Estdo inclusos neste valor impostos, deslocamento e todos os outros custos decorrentes
da execuc¢do do projeto.
3.2.As demais especificacdes estdo dispostas no Termo enviado através do e-mail
equipedec@yahoo.com.br, no dia 17/08/2023< as 13h56min, subscrito por Rosane
Scatolin Machado, Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura, Esporte e Lazer, Fone (43)
35359441.

. 4, PRAZOS DE CONTRATO E VALIDADE DA PROPOSTA
O contrato sera de 12 meses e esta proposta tem validade de 90 dias.

Sem mais, a KATRU agradece a oportunidade.
Curitiba, 17 de agosto de 2023.

Documento sssinado digitaimente

ANA MARIA MOTTIN
Data: 17/08/2023 15:29:35-0300

Verifigue em https:/ fvatidar il gov.br

:'Ana M_gttin
(41) 99207-2150
contato@katru.com.br

(41) 9 9244.9968 contato@katru.com.br

- Rua Capitdo Souza Franco, 881, Sala 91 - Batel
- CEP 80.730-420 ~ Curitiba - PR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL \fj’o 0635
LJ.- /
(WEAN
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA ¢ '~ j
3 i A
NUMERO DE INSCRICAQ DATA nel'A ERTURA ”
30.140.174/0001.10 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO osmsfon'B“ -
MATRIZ CADASTRAL Moy
NOME EMPRESARIAL
KATRU ASSESSORIA LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) FORTE
KATRU EPP
CODIGO E DESCRIGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicacdo e servicos de hospedagem na internet
63.19-4-00 - Portais, provedores de contetido e outros servigos de informagéo na internet
63.99-2-00 - Outras atividades de prestagédo de servigos de informagdo nédo especificadas anteriormente
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
.| 72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica
74.90-1-01 - Servigos de tradugéo, interpretacéo e similares
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente
82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigdes e festas
85.50-3-02 - Atividades de apoio & educagdo, exceto caixas escolares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CAPITAO SOUZA FRANCO 881 CONJ 91 ANDAR 09
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.730-402 BIGORRILHO CURITIBA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FATIMA@KATRU.COM.BR (41) 3029-5309/ (41) 9920-7215
I ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/03/2018
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/10/2023 as 11:44:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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TAPIRATIBA

Prefeitura Municipal de
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TOMADA DE PRECOS N.2001/2023

As 09:00:00 horas do dia 24/03/2023, na PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRATIBA, reuniu-se a

comissdo composta pelos senhores:

ALEXANDRE AUGUSTO DA SILVA MELO - Presidente

PATRICIA CRISTINA PEREIRA BISSOLI - Secretdria

MIRIAN DE CASSIA BISSOLI DE SOUZA - Membro

1 - DO CREDENCIAMENTO

1.1 - Da licitagdo realizada participaram as seguintes empresas:

GRABOSKI ADVOGADOS ASSOCIADOS - Representada por: José Roberto do Nascimento.
ZAMPIERI & LUFT ADVOGADOS ASSOCIADOS SS - Nao constituiu representante

2 - DA HABILITACAO

2.1 - Foram abertos os envelopes contendo as habilitacdes das licitantes.

2.2 - No exame minucioso dos documentos, concluiu-se pela habilitagdo das empresas participantes.

3 - DA PROPOSTA TECNICA

3.1 - Ap6s a conferéncia da habilitagdo, foram abertos os envelopes contendo a Proposta Técnica.

3.2 - Realizada a conferéncia, foram atribuidas as seguintes pontuagées as licitantes:

GRABOSKI ADVOGADOS ASSOCIADOS

Qualificagdo Técnica da Empresa

[N1] - Namero de clientes jd atendidos: 20
clientes

Pontuagdo: 25 pontos

[N2] - Organizagio e Estrutura Operacional: 05
profissionais em seu corpo técnico

Pontuagdo: 25 pontos

Qualifica

o da Equipe Técnica

[N3] - Titulagdo dos Profissionais

Pontuacdo: 30 pontos

[N4] - Experiéncia dos Profissionais em
Trabalhos Similares

Pontuacao: 20 pontos

ZAMPIERI & LUFT ADVOGADOS ASSOCIADOS

Qualificagdo Técnica da Empresa

[N1] - Numero de clientes ja atendidos: 20 clientes

Pontuagdo: 25 pontos

[N2] - Organizagdo e Estrutura Operacional: 06 Pontuagdo: 25 pontos

profissionais em seu corpo técnico

Qualificacdo da Equipe Técnica

[N3] - Titulagdo dos Profissionais

Pontuacdo: 30 pontos

[N4] - Experiéncia dos Profissionais em Trabalhos | Pontuagdo: 20 pontos

Similares

Praga Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo n°® 65- CEP. 13.760-000 — Fone (19) 3657-9800
CNPJ 45.742.707/0001-01 — e-mail: licita@tapiratibasp.gov.br - home page: www.tapiratiba.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de
TAPIRATIBA

3.3, indice técnico da licitante GRABOSKI ADVOGADOS ASSOCIADOS: 1.
3.4. indice técnico da licitante ZAMPIERI & LUFT ADVOGADOS ASSOCIADOS SS: 1.

4 - DA PROPOSTA FINANCEIRA

4.1. Valor da proposta da licitante GRABOSKI ADVOGADOS ASSOCIADOS: R$ 72.798,00.

4.2, Valor da proposta da licitante ZAMPIERI & LUFT ADVOGADOS ASSOCIADOS SS: R$ 60.025,00.
4.3. Nota da proposta comercial (NPC) da licitante GRABOSKI ADVOGADOS ASSOCIADOS: 0,82

4.4, Nota da proposta comercial (NPC) da licitante ZAMPIERI & LUFT ADVOGADOS ASSOCIADOS SS: 1.

5 - DA CLASSIFICAGAO FINAL
5.1.12 COLOCADA: ZAMPIERI & LUFT ADVOGADOS ASSOCIADOS SS - Valor de avaliacdo final: 10.

5.2.22 COLOCADA: GRABOSKI ADVOGADOS ASSOCIADOS - Valor de avaliagao final: 9,28,

6 - DAS CONCLUSOES

6.1 Face ao exposto, esta Comissdo encaminha o presente certame para avaliagdo da autoridade
competente, sugerindo a adjudicagdo e homologagdo do objeto a empresa acima mencionada.

Tapiratiba, 24 de margo de 2023.
ALEXANDRE AUGUSTO DA SILVA MELO - Presidente
PATRICIA CRISTINA PEREIRA BISSOLI - Secretaria
MIRIAN DE CASSIA BISSOLI DE SOUZA - Membro
VANIA SATTI PANSANI - Diretora de Educagio
GRABOSKI ADVOGADOS ASSOCIADOS - Representada por: José Roberto do Nascimento.

ZAMPIERI & LUFT ADVOGADOS ASSOCIADOS SS - Nao constituiu representante

Praga Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo n® 65- CEP. 13.760-000 — Fone (19) 3657-9800
CNPJ 45.742.707/0001-01 — e-mail: licitad@tapiratiba.sp.gov.br - home page: www tapiratiba.sp.gov.br




%, Prefeitura Municipal de Jaguanalva
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO F mcppbiace 20 ancs

FOLHA DE INFORMACAO

Ref. Protocolo Geral n.° 1123712023

Diretora de Compras e Licitagao:

1) Encaminho protocolo para analise e check list.

2) Cumpridas as formalidades legais, devera ser encaminhado ao Agente
de Contratacdo Sr. (a) FERNANDA, para dar prosseguimento ao feito. Agenda
SETEMBRO.

Em: 31/08/2023. U
Mauricio Fernandes
Superintendente de Governanga em Aquisi¢cdes e Contratagdes
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO F nameoacs Z00anecs

Jaguariaiva, 03 de outubro de 2023.

Ref: Protocolo N anz; _

A &
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento g( 000 +u b=y
) O
j\Lt \ s ; -/‘.:'7‘1
Y22 J@)
SOL. PARECER CONTABIL

Solicito Indicagdo de Reserva Orgamentdria para fins de abertura de Procedimento
Licitatério na Modalidade Tomada de Prego, objetivando a Contratagao de Servicos Técnicos
Especializados em Assessoria para realizar a Revisdo e implementagdo de melhorias na Lei do Plano
de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em atencdo ao Acérddo N2
3.899/17/TCE/PR e Lei N2 14.113/020.

Valor (RS)
R$ 51.006,25 (cinquenta e um mil, seis reais, e vinte e cinco centavos)

Subscrevo-me.

)

Vm:’cm's‘f;:gert
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO
Decreto Municipal N2 444/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJ

PARECER CONTABIL Ne. 146/2023 O/\ b
; cﬁ 0041 =)
PROTOCOLO N2. 11237/2023 = f=
el L |m
\- ©
Da consulta: \& / /]
A Diretoria de Departamento de Compras e Licitacdo solicita parecer sobre existéncia de dotacao orgamentana,para i
contratagdo do seguinte objeto: e /’

Contratacdo de servicos técnicos especializados em assessoria para realizar a revisio e
implementagdo de melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério no Municipio de Jaguariaiva, em atencio
ao Acérddo n? 3.899/17.TCE/PR e Lei n2 14.113/020.

Da andlise:
. Ap6s analise da consulta, constatamos que o valor estimado a ser licitado é de RS 51.006,25 (cinquenta e um mil e
seis reais e vinte e cinco centavos), e poderdo ser utilizados os seguintes recursos para pagamento da despesa:

Orgdo: 10 Secretaria Municipal de Educacio, Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL
Und: 10.001 Fundo Municipal de Educagdo

Projeto/Atividade: 2.040 Manutencdo dos Servicos Administrativos da SMECEL
Elemento de Despesa: (201) 3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servigos Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 103 — 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Projeto/Atividade: 2.045 Manutencgdo da Educagdo Infantil
Elemento de Despesa: (216) 3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servigos Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 102 — FUNDEB 30%

103 - 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

104 - Demais impostos vinculados a educagao basica

Projeto/Atividade: 2.047 Manutengdo da Educagdo Fundamental
Elemento de Despesa: (227) 3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos Pessoa Juridica
. Fonte de Recurso: 103 — 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Para os exercicios posteriores, os pagamentos decorrentes da execu¢do do servico objeto da presente licitagdo, correrdo por conta das
correspondentes dota¢des orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria Anual respectiva, sendo que as alteracdes se processardo por meio de
simples procedimento administrativo e alteragdes orcamentdrias. Considerando as informacdes contidas no processo administrativo, atestamos a
existéncia de dotagdo orgamentdria para ocorrer com o eventual processo licitatério. Ressalve-se, contudo, que o presente parecer se restringe
meramente a indicar a existéncia de dotagBes orcamentarias especificas e suficientes, ndo havendo com isso destaque ou aprisionamento de
recursos, ou seja, visa tdo somente apontar a existéncia de previsdo de recursos orgamentdrios no exercicio para fins de atendimento a Lei n2.
8.666/93, preferencialmente realizar ata de registro de prego. A andlise de existéncia de disponibilidade de recursos financeiros fica reservada
para momento posterior a confirmagdo da contratacdo e anterior a realizagdo da despesa decorrente da etapa de empenho, conforme art, 58 e
da Lei 4.320/64.
Jaguariaiva, 09 de outubro de 2023.

P

A Y "WWLOL L{'\
?/ O PAULO CARNEIRO MIRIAN NUNES NACLI
- Contador Municipal Diretora de Departamento de Planejamento e

Gestdo Convénios e Prestacdo de Contas
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E-mail: comprasjag@gmail.com

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

\ = —

O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuicées que lhe confere a Iegisfa?ﬁ'ﬁ“emﬂﬁﬁr,
especialmente a Lei Nr. 14.133/2021 e suas alteragodes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagao, assim identificado:

203/2023
Tomada de pregos
Melhor Técnica e Preco
Forma de Pagamento: 30 DIAS
razo de Entrega: 180 dias

‘:ocal de Entrega: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE - SMECE

Vigéncia: 180

Objeto da Licitagdo: Contratacéo de Servigos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a Reviséo e

implementacdo de melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de
Jaguariaiva, em atengéo ao Acoérdao N° 3.899/17/TCE/PR e Lei N° 14.113/020.

Processo Administrativo:
Modalidade:
Forma de Julgamento:

Observagodes:
Recursos orcamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

f Organograma ] Descrigdo da Despesa J Mascara Valor Estimado !
10.001 Manutengao dos Servicos Administrativos da 10.001.12.361.0004.2040.3.3.90.39.00 R$ 12.751.56
SMECEL
10.001 Manutengao da Educagao Infantil 10.001.12.365.0004.2045.3.3.90.39.00 R$ 12.751,56
10.001 Manutencdo da Educacao Infantil 10.001.12.365.0004.2045.3.3.90.39.00 R$ 12.751 .56
10.001 Manutengdo da Educacdo Infantil 10.001.12.365.0004.2045.3.3.90.39.00 R§ 12.751,56
Total Entidade: R$% 51.006,24
Total Entidade: R% 51.006,24

Valor Previsto
51.006,25

. Descricao do item Unidade de Medida  Quantidade
. REVISAO PLANO DE CARREIRA MAGISTERIO SV. 1

Total Previsto: 51.008,25

Jaguariaiva, 27 de Outubro de 2023

— Aldione Lemos |

Prefeita
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GABINETE DA PREFEITA

DECRETO n°. 444/2023

0()U

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana ‘:@nhnra
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem o artigo 67, inciso X, Xl e
XXIV da Lei Organica do Municipio, arts. 15 §87, 51 e paragrafos da Lei Federal n"

8666/ 93,
DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA os senhores (as): VINICIUS WEIGERT,
brasileiro, solteiro, servidor publico municipal com cargo em provimento efetivo de
Fiscal de Tributos, portador da Ceédula de ldentidade R.G. n". X. XXX.515-2 [I/PR ¢
inscrito no CPF/MF sob n". XXX XXX.309-02: FERNANDA SOUZA, brasileira, solteira,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n® XX.XXX.499-1 SESP/PR ¢
inscrita no CPE/MF sob n°. XXX XXX.779-61; PATRICIA KOPPEN, brasileira, solteira,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n". XX.XXX.501-4 1I/PR, ¢
inscrita no CPF/MF sob n”. XXX XXX.619-05. ANA CLAUDIA RODRIGUES DE
MELLO, brasileira, casada, servidora publica municipal com cargo em provimento
ofetivo de Auxiliar de Biblioteca, portadora da Cédula de ldentidade R.G. n"
X.XXX.927-1 11/PR e inscrita no CPF/MF sob n”. XXX.XXX.939-50, MARIA CRISTINA
DE MELLO, brasileira, solteira, servidora publica municipal com cargo em provimento
efetivo de Técnico em Contabilidade, portadora da Cédula de ldentidade R.G. n™
X XXX.597-5 1I/PR e inscrita no CPF/MF sob o n’. XXX.XXX.059-61, para, sob a
presidéncia do primeiro, integrarem a COMISSAO DE LICITACAQ, com o objetivo de
analisarem todos 08 processos licitatorios, em todas as suas modalidades, que vierem a
ser promovidos pelo Municipio de Jaguariaiva no exercicio do ano de 2023,

Artigo 2°. Competem  aos membros  da  Comissao

Permanente de Licitagao, os procedimentos de abertura e julgamento dos processos

PUBLICADO oy :31 -

EM 05/07/2023 u

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

/’—_-“‘-\ (/ -y

‘Q

__‘Sa“g' 5\‘4
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GABINETE DA PREFEITA

licitatorios em todas as modalidades previstas na Lei Federal n". 8.666/93 com suas
alteracbm—,—eﬂatel Federal n°. 10.520/2002 e 14.133/2021, bem como nos procedimentos
administrativos da administragdo direta por Dispensa ou Inexigibilidade de Licitacao

promovidos pela Prefeitura Municipal.

Artigo 3°. Servira como Pregoeira, na forma da Lei Federal
n°. 10.520/02 e Lei Federal 14.133/2021 a senhora PATRICIA DE SOUZA SETTER,
brasileira, solteira, servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de
Agente Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n". X XXX.766-2 11/ I\‘.
e inscrita no CPF/MF sob n“. XXX.XXX.710-20.

Artigo 4°. Servirao como membros da Comissao de Apoio,
nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93 ¢ Lei Federal n°. 14.133/2021, os seguintes
servidores:

e MARCELA BERTONI DE CARVALHO, brasilcira, solteira, servidora
publica municipal com cargo em provimento efetivo de Nutricionista, portadora da
Cédula de Identidade R.G. n° X.XXX559-1 II/PR e inscrita no CPF/MEF n"
XXX XXX.869-55;

« RODOLFO GUERKE JUNIOR, brasileiro, casado, servidor puhlic.
municipal com cargo em provimento comissionado de Diretor de Tecnologia ¢
Informacao, portador da Cedula de ldentidade R.G. n" XX.XXX.596-0 SESP/PR ¢
inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.339-06;

e GILSON DE MELO TEIXEIRA, brasileiro, solteiro, servidor puablico
municipal com cargo em provimento efetivo de Analista de Planejamento ¢ Or¢amento,
portador da Cedula de Identidade R.G. n". X.XXX.950-7 11/ PR e inscrito no CPF/MF sob
n”. XXX.XXX.149-50;

e ROGERIO FRACALOSSI, brasileiro, divorciado, servidor publico

municipal com cargo em provimento efetivo de Farmacéutico Bioguimico, portador da
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GABINETE DA PREFEITA

Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.798-2 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n".

XXX.XXX.399-78;
e« ANA CLAUDIA KRUL, brasileira, solteira, servidora publica municipal
com cargo em provimento efetivo de Engenheiro Civil, portadora da Cédula de

[dentidade R.G. n”. X.XXX.219-0 SESP-PR e inscrita no CPF/MF sob n”. XXX.XXX.079-14.

Artigo 5°. Os servicos prestados em decorréncia deste

e

Decreto serao remunerados nos termos do art. 6*. da Lei Municipal n. 2.847/ %N\P RAS -

o
& 000452
Artigo 6°. Fica Revogado o Decreto n°. 044/2028& | e
/)
B

4

Artigo 7°. Este Decreto entra em vigor na pz‘eavn}e\da{h. s

a\v/

Artigo 8°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de julho de 2023.

BRUNA SILVA MIRANDA ZIVIGICOSKI
Secretaria I\/Iunicip’.-il.j_+ ’pi_c;lzipaang_ as g:ianejamcnm

RN, S

TANIA MARISTELLA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos
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DECRETO n°. 683/2023 .63’

/\I .q g
; ,tﬁ’
A Prefeita Municipal de Jaguariaiva, Estado' d&) Pa
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem b\artrgo 67,

incisos IX, X e XI da Lei Organica do Municipio, bem como 0 artigo 7°., §2°.da Lei _ e

Federal n°. 14.133/2021 e com base no Protocolo Geral sob n°. 13135/ 2023,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA para compor a COMISSAO TECNICA
para realizacao do certame referente a CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM ASSESSORIA, NA REVISAO E IMPLEMENTACAO DE
MELHORIAS NA LEI DO PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO NO
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, os seguintes membros:

o ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO, brasileira, divorciada, servidora
publica municipal com cargo em provimento comissionado de Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, portadora da Cédula de Identidade R. G. n%
X XXX.274-0 11/ PR e inscrita no CPF /MEF sob n°. XXX XXX.899-36;

o ANDREIA APARECIDA VALENTIM, brasileira, divorciada, servidora
publica municipal com cargo em provimento efetivo de Professora, portadora da
Cédula de Identidade R.G. n’. X XXX.331-1 II/PR e inscrita no CPEF/MF sob n°.
XXX XXX.799-52.

o ROSANE SCATOLIN MACHADO, brasileira, solteira, servidora publica
municipal com cargo em provimento efetivo de Professora, portadora da Cédula de

Identidade R.G. n°. X.XXX.236-1 I1/PR e inscrita no CPF /MEF sob n°. XXX XXX.359-04.

Artigo 2°. Os servigos prestados em decorréncia deste

Decreto, serdo sem Onus para o Municipio, sendo considerados de carater relevante € de f

interesse publico (artigo 4°- da Lei Municipal n°. 2155/2010). \
PUBLICADO o %
DIARIO OFICIAL DO MUNICIP O \\,/H___ _ W

FM 25/10/2023

Jaemmhm

/

é
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469.\% | |
)gl Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
_Jm|
\QKLV 2
/ /
— / Artigo 4°. Publique-se, registre-se e anote-se.
- < ’/_//
Gabinete da Prefeita, 23 de outubro de 2023.
ey ‘3"‘1 _______ ‘“_“;* / 5
Secretario Mu/ : M&mf:}n}ﬁg@&el&ecursos Humanos
=" - :«u-._________ P

BRUNA SIL.VA MIRANDA ZIVIGICOSKI

Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

g" '/z\_
ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO

Secretaria Municipal de Educacio, Cultm Esperte e Lazer

TANIA MARTSTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Neg6cios Juridicos .
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TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO LICITATORIO ok
o 84
TOMADA DE PRECOS N.2 19/2023 &

Proponente:
CNPJ n.2 Insc. Estadual n.2
Enderego:
Fone: CEP.
Municipio Estado

Declara que recebeu o Edital do Processo Licitatério N2 203/2023, Modalidade TOMADA DE PRECOS N¢
19/2023 observando TECNICA E PRECO, com abertura prevista para o dia 06 de dezembro de 2023, as
10h00min, cujo objeto é a Contratagdo de Servigos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar
a Revisdo e implementa¢do de melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de
Jaguariaiva, em atencdo ao Acérddo N2 3.899/17/TCE/PR e Lei N2 14.113/020.

; de de

Assinatura

Fungdo que exerce
RG ou CPF
Carimbo CNPJ

(preencher e enviar digitalizado para o e-mail comprasjag@gmail.com)

Obs. - Solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo ao
Departamento de Compras e Licitacdo através do e-mail: comprasjag@gmail.com. A ndo remessa do
recibo exime a Prefeitura Municipal de Jaguariaiva da responsabilidade da comunicagao de eventuais
esclarecimentos e retificacdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer

informagdes adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer reclamacgao.
TOMADA DE PREGOS N2 19/2023- Pag. 1 de 55

rtamento de Compras e Licitacio
. Mﬂw : 4 Prefeilo Otelio Renato Barom
sib%‘ 142 22 An

ar, Clelade Alta/ Ramal: 9407
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

y T T
//E D\/l\f_gé_is‘if L
V048 2\ PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
Oof— "; RETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
o 1\ \,/71/ _ _)_m TOMADA DE PRECO N2 19/2023
o\ ¥ i TIPO: TECNICA E PRECO
AN A PROCESSO DE LICITACAO N 203/2023/DCL

. S o

=

0 MIO de Jaguariaiva, Estado do Paranad, pessoa juridica de direito publico interno, torna publico
para conhecimento dos interessados, que realizara Licitagdo na Modalidade TOMADA DE PRECOS,
através da Comissdo Permanente de Licitagao, designada através do Decreto n? 709/2022, sob
Presidéncia do senhor Vinicius Weigert, conjuntamente a Subcomissdo Técnica, assim definida pelo
Decreto n.2 683/2023, se reunirdo, na sede da Prefeitura Municipal, sito a Praca Isabel Branco n2 142

contratagao para prestagao de servico, de acordo com o que determina a Lei Federal n.2 8.666, de 21 ae
junho de 1993, suas alteragdes, L.C. n2 123/2006, L.C. n2147/2014 e demais legislacdes aplicaveis.
\ DATA E HORARIO PARA RECEBIMENTO DO CREDENCIAMENTO E ENVELOPES: até as 09h50min

do dia 06 de dzembro de 2023 no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal.

DATA, HORﬂRIO_E_LQCAL DE ABERTURA DOS ENVELOPES: as 10h00min do dia 06 de dezembro de
2023 na Sala de Reunides e Licitagcdes da Prefeitura Municipal, 32 Andar.

Atentar para o horario, data e local de entrega do Credenciamento e dos Envelopes de N2 01
Habilitacdo, Envelope N2 02 Proposta Técnica, e Envelope N2 03 Proposta de Preco. O nio
atendimento a este critério resuitara na impossibilidade de participa¢do da licitante no certame.

RESUMO DA LICITACAO

OBJETO: Contratacdo de Servigos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a Revisdo e
implementacdo de melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em
atencao ao Acérddo N2 3.899/17/TCE/PR e Lei N2 14.113/020.

MODALIDADE / TIPO: TOMADA DE PRECOS/ TECNICA E PRECO

INICIO DO CREDENCIAMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: 06 de dezembro de 2023 3s 10h00min
(HORARIO DE BRASILIA)

VALOR GLOBAL MAXIMO: RS 51.006,25 (cinguenta e um mil, seis reais, e vinte e cinco centavos)
CONDICOES DE PAGAMENTO: 30 DIAS, ap6s Atestada a Nota Fiscal em termo definitivo de aceite.
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.
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cinco centavos).

2.2. Sera desclassificado o item da proposta cujo valor cotado seja superior ao valor determinado no
Anexo V deste.

3.1. Os recursos necessarios a contratacdo ora licitada, correrdo as expensas da dotagdo orgamentaria
da Secretaria Municipal de Administragdo, do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parana, em
consonancia ao exercicio 2023.

3.2. As despesas com o contrato resultante desta licitagdo, pelos primeiros doze meses, estao estimadas

3.3. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta dos recursos orcamentarios,
previstos na Dotacdo Orgamentdria do Departamento de Educagdo - Manuten¢do do Ensino
Fundamental — Demais Servigos De Terceiros — Pessoa Juridica.

3.4. A Prefeitura Municipal de Jaguariaiva - PR se reserva o direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a
totalidade dos recursos previstos.

4.1 - Poderdo participar desta licitagdo quaisquer interessados que comprovem possuir 0s requisitos
minimos de qualificagdo exigidos no Item 11 e seus subitens (DOCUMENTOS DE HABILITACAO -
ENVELOPE N2 2) e que tenha especificado como objetivo social da empresa, expresso no Estatuto ou
Contrato Social, atividades de servigos compativeis com o objeto do edital.
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4.2 - Néﬁi\poderéq p_artiéipa da presente licitagdo os interessados que estejam cumprindo a sancio
prevista no inciso Il e IV dd art. 87 da Lei n? 8.666/93.

4.3 - Nao podera participar empresa declarada inidénea, suspensas para licitar ou impedidas de
contratar, no ambito do érgao e/ou da administracao Publica, conforme o art. 87 Ill e IV da Lei n¢
8.666/93, com as modificagdes introduzidas pela Lei n? 8.883/94

4.4 - E vedada a participacdo de duas ou mais empresas, que tenham como proprietarios, sécios,
diretores, ou gerentes, participagdo societdria entre si e empresas do mesmo grupo econdémico de
direito e/ ou de fato.

4.5 - Nao podera participar empresa que haja partes em processo de faléncia recuperacao judicial
extrajudicial, agdo declaratéria de insoivéncia, concordataria, concurso de credores, dissolucdo e
liquidagao.

4.6. As microempresas e empresas de pequeno porte poder3o se beneficiar do tratamento diferenciado
e favorecido em licitagbes, previsto na Lei Complementar n.2 123/2006, desde que ndo se enquadrem
em qualquer das exclusdes relacionadas no § 42 do seu artigo 32.

5.1. A(s) proponentes devera(3o) se apresentar para credenciamento junto a Comissao de Licitacao com
apenas um representante legal, o qual devera estar munido da sua carteira de identidade (RG, CNH ou

Carteira de Categoria Profissional), sendo o tnico admitido a intervir no procedimento licitatério no
interesse da representada.

5.1.1. O credenciamento serd efetuado com a entrega da seguinte documentagdo: .
a) Se dirigente, proprietdrio, sécio ou assemelhado da empresa:

a.1) Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedade
comercial, e, no caso de sociedade por acoes, acompanhado de documento de eleicdo de seus
administradores (devera ser apresentado de forma atualizada, visando a verificagdo que o seu
outorgante faz parte da empresa — em se tratando de alteracdo apresentar a consolidada, se houver);
a.2) Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio;

a.3) Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacoes em
decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

b) Se representante legal:
b.1) Procuragdo (publica ou particular) da Licitante, com poderes expressos para intervir no
procedimento licitatério; se particular, com firma reconhecida; ou
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intencdo de recorrer ou renunciar ao direito de interpor recursos.

c) Se empresa individual, o registro comercial, devidamente registrado.

s

- Se a Procuracdo de que trata a letra “b.1” deste subitem for apresentada na forma particular, esta
devera se fazer acompanhar do Ato Constitutivo da Empresa (Estatuto ou Contrato Social) mais
recente, visando a verificacdo da legitimidade do outorgante. Da mesma forma devera se proceder se
o documento apresentado for aquele expresso na letra “b.2”; Se a Procuragdo for outorgada por parte
ilegitima para tanto, a empresa sera automaticamente inabilitada neste certame.

- Caso o Contrato Social ou o Estatuto da empresa determine que dois ou mais socios devam responder
pela sua administragdo, a falta de assinatura de qualquer um deles na Procuragd@o ou na Carta Credencial,
invalida o documento para os fins deste procedimento, restando a empresa desclassificada, ja na fase
de Credenciamento.

5 3. No momento clo Credenciamento deverdo ser entregues a Comissdo os seguintes documentos

531, Documentos Constntutwos ilustrados no item 5.1.1, de acordo com a natureza empresarial;

5.3.2. Declaragdo de Enquadramento de ME ou EPP devidamente registrada na Junta Comercial, ou
Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial, com emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias.
5.3.2.1. A nio informacdo da condicdo prevista no item anterior impedira a Licitante de ter o
tratamento favorecido estabelecido na Lei Complementar n? 123/2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

5.3.2.2. A Licitante microempresa ou empresa de pequeno porte que se enquadrar em qualquer das
vedacbes do artigo 3°, § 4°, da Lei Complementar n® 123/2006, ndo podera usufruir do tratamento
diferenciado previsto no citado diploma e, portanto, ndo devera declarar tal condi¢ao.

6.1. Ndo precisam de termo de credenciamento e/ou de procuragdo: o socio gerente, o administrador
eleito, o proprietdrio ou assemelhado, devendo estes, apenas apresentar os documentos previstos na
alinea “a” do item 5.1.1 deste Edital.

6.2. A ndo apresentacdo ou incorre¢do do documento de credenciamento ndo inabilitara a Licitante, mas
impedira o representante de responder pela proponente nas sessées publicas.

6.3. Declarado encerrado o procedimento de credenciamento, no que tange a atengdo ao prazo para
sua protocoliza¢do, ndo mais sera admitida a participacdo de outras Proponentes.
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b.2) Documento equivalente (Carta Credencial — Anexo Il) da Licitante, com poderés expresses’par
intervir no procedimento licitatério, notadamente para formular proposta, lances verbat a
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E‘:QWireito de manifestar intenc3o de recorrer é obrigatéria a presenca fisica da Licitante

ou de sentante, na totalidade das sessées publicas referentes a8 Tomada de Preco, sendo que
a auséncia, mesmo que em parte delas, configura a rentncia aos direitos neste mencionados.

6.5. Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das condicdes de
participacao, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que impegca a participa¢do no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.5.1. Consulta ao cadastro dos impedidos de Licitar do Tribunai de Contas do Estado do Parana
{http://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/licitacoes-municipais-impedidos—de-Iicitar/54/area/250).

6.5.2. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (httgs:[{certidoes.
apf.apps.tcu.gov.br/).

7.1. O representante legal da Licitante devers apresentar os envelopes 1,2 e 3, contendo
respectivamente a documentacio referente a Habilitacdo, a Proposta Técnica e Proposta de precos, na

data, horério e local estabelecidos no Preambulo, ambos individualizados, lacrados e rubricados no
fecho externo, contendo na sua parte frontal sua devida identificagdo com os seguintes dizeres:

| ENVELOPE 01: HABILITACAO ] | ENVELOPE 02: PROPOSTA TECNICA |

| PROPONENTE E CNPJ | | PROPONENTE E CNP) -
TOMADA DE PRECO N.2 19/2023 | TOMADA DE PRECO N.2 19/2023

| ABERTURA: 06/12/2023 as 10h00min | | ABERTURA: 06/12/2023 &s 10h00min

| ENVELOPE 03: PROPOSTA DE PRECO
PROPONENTE E CNP) l .
TOMADA DE PRECO N.2 19/2023 |

| ABERTURA: 06/12/2023 as 10h00min |

7.2. Alindicagdo nos envelopes, caso esteja incompleta ou com algum erro de transcri¢do, desde que nao
cause duvida quanto ao seu conteldo e/ou ndo atrapalhe o andamento do processo, ndao sera motivo
para exclusdo do procedimento licitatério.

7.3. Caso o proponente encaminhe um representante para acompanhar o procedimento licitatario,

devera formalizar o Credenciamento, conforme modelo constante no Anexo ll, a qual devera ser
entregue a Comissdao Permanente de Licitagao na data de abertura dos Envelopes 1.
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7.4. A Licitante podera enviar sua proposta pela via postal, sem encaminhar repre" ante
credenciamento na sess3o. No entanto, a auséncia configura a renuncia tacita ao direito de interpor
recursos administrativos quanto a decisao final da licitagdo.

A habilitac3o das proponentes Licitantes far-se-a pela verificacdo da regularidade dos seus respectivos
documentos, que deverdo estar contidos no (ENVELOPE N.2 01).

O Envelope n2 1 sera providenciado pela licitante e devera ser invioldvel quanto as informacdes de que
trata, até sua abertura, com as identificacdes e informacdes abaixo previstas, consistentes em:

8.1. HABILITACAO JURIDICA:

| - Registro Comercial, no caso de empresa individual, Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social
Consolidado e alteracdes em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais,
e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores,
sendo que, a atividade da empresa deve ser conexa com o objeto da presente licitacao; Decreto de
autorizacdo, devidamente publicado, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao competente,
quando a atividade assim o exigir.

I.1) Se o Gltimo aditivo ndo for consolidado, devera ser apresentada, também, a ultima alteracao
consolidada (se houver), na qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

Il - Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado, com data de expedigdo ndo superior a 90
(noventa) dias.

8.1.1. Os documentos constantes no subitem acima que sejam apresentados no momento do
Credenciamento, dispensam a sua apresentacdo novamente dentro do Envelope n2 01.

8.2. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

| - Certid3o Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial expedida pelo Distribuidor da Sede da Licitante,
com data de, no méaximo, 90 (noventa) dias anteriores 3 data da apresentagdo da proposta, exceto se
houver prazo de validade fixada na respectiva certiddo.

8.2.1. As Licitantes, microempresas ou empresas de pequeno porte, deverdo apresentar o exigido no
subitem 8.2 nos termos da Lei, pois o tratamento privilegiado e diferenciado que a LC n.2 123/06 lhes
concede nio alcanca a habilitagdo juridica, a qualificacdo técnica, e nem a econdmico-financeira.

8.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

| - Comprovante de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ-
MF);

Il - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;
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AN Prova~de regularidade conjunta, relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida
peLoM da Fazenda, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Secretaria da Receita Federal, do
domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei.

IV - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certidao de Tributos
Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou outra
equivalente, na forma da Lei. Com a Finalidade: Licitagao;
V - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipai, mediante apresentacao de Certiddo Negativa
de Débitos Municipais, do domicilio ou sede do proponente, na forma da Lei. Com a Finalidade: Licitacdo
VI - Prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas, através da apresentacao da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme prevé a Lei Federal n?. 12.440, de 07/07/2011.

o
8.4. COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA E DEMAIS DECLARACOES:
i - Comprovacao de aptid3o para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto da licitacdo, mediante a apresentacao de Atestado(s) Técnico(s) fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado que demonstre(m) que a interessada executou anteriormente
plano de carreiras, cargos e salarios, inclusive com a apresentagao dos impactos financeiros para a
profissionais do magistério, a fim de demonstrar os seguintes aspectos:
a) no minimo 01 (um) e no maximo 20 (vinte) Atestados de Capacidade, DECLARAGAO EXPRESSA,
indicando possuir experiéncia Construcao ou Reformulacdo da Lei do Plano de Carreira do Magisterio.
b) no minimo 01 (um) e no maximo 20 (vinte) Atestados de Capacidade, DECLARAGAO EXPRESSA,
indicando possuir experiéncia na Implantagdo de Sistema de Avaliacao de Desempenho para avanco na
Carreira do Magistério.
¢) no minimo 01 (um) e no maximo 20 (vinte) Atestados de Capacidade, DECLARACAQ EXPRESSA,
indicando possuir experiéncia de servigos na area de Legislacdo Educacional.
Il - Declaragdo, assinada pelo representante legal ou procurador, de que a licitante disponibilizara, para
execu¢do dos servigos o seguinte pessoal técnico especializado, no minimo 03 (trés) profissionais, que
efetivamente participardao dos trabalhos nas respectivas areas de: Direito com Especializagao em
Direito Administrativo ou Gestdo de Pessoal, iViatematica ou Ciéncias Economicas, Administracac eou
Contabilidade, dentre outras correlacionadas @ matéria, assim sendo:
a) Um técnico com graduag@o na area de Direito com especializacdo em Direito Administrativo ou
Gestdo de Pessoal, devidamente registrado na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);
b) Um profissional graduado em Matematica com especializacdo em Sistema de Ensino ou Gestac
Educacional;
c) Profissional graduado em Ciéncias Contabeis com Especializacdo em Contabeis e Finangas ou
Recursos Humanos, devidamente registrado no Conselho Regional e Contabilidade - CRC,
d) Demais profissionais envolvidos no projeto.
ili - DECLARAGAO com a indicagdo do responsavel técnico pelo projeto, com a qualificagdo do mesmo.
IV - DECLARAGAO do proponente de que n3o pesa contra si declaracdo de inidoneidade, expedida por

orgao da Administra¢do Publica de qualquer esfera de governo, conforme modelo constante no ANEXO
IV ao presente edital.

e e
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V - DECLARAGCAO do proponente quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII,\BB-,a\rtigo 7‘_‘,65'
Constituicdo Federal do Brasil, conforme modelo constante no ANEXO V ao presente edital.

- DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE, assinada pelo representante legal da empresa, conforme o
modelo do ANEXO VI.
Obs: Caso as Declaragdes citadas, ndo tenham sido assinadas por sécio-gerente ou diretor da empresa,
identificado no Ato Constitutivo, as mesmas deverdo vir acompanhadas de Procuracdo que conceda
poderes ao signatario da Declaragdo ou através do Credenciamento referido no subitem 5 deste edital.

OBS.: Todos os documentos necessarios a habilitagdo do proponente poderao ser apresentados em
original, ou cépias autenticadas por cartério competente ou membro da comissao de licitagdo mediante
conferéncia da cépia com o original ou publicagdo em érgdo de imprensa oficial somente no decorrer da
sessdo de licitagdo, reservando-se a este Municipio o direito de, sempre que houver necessidade, exigir
os originais para sanar qualquer duvida que eventualmente possa surgir.

8.5. Para fins de habilitacdo prévia as Licitantes deverdo apresentar toda a documentacao acima exigida,
mesmo que as referentes a regularidade fiscal apresentem alguma restricdo.

8.6. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado a
microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo a critério da Administracdo, para a regularizacdo dessa documentagdo, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que a proponente for declarada a vencedora do certame, conforme
previsto nos arts. 42 e 43, §12, da Lei Complementar n.2 123/2006 alterada pela L.C. n.2 147/2014 e L.C.
ne 155/2016.

8.7. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara decadéncia
do direito a adjudicacdo e homologagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n.2
8.666/93, sendo facultado a Administragdo convocar as Licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, ou revogar a licitagao.

8.8. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, ou qualquer
processo de cépia autenticada através de cartério competente, do Presidente da Comissdo ou da sua
Equipe de Apoio, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia.

8.9. As proponentes em conformidade ao disposto no artigo 22 § 22 da Lei 8.666/93 DEVERAO POSSUIR
CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL, EXPEDIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA, com
ramo de atividade pertinente ao do objeto licitado, desde que, valido na data de abertura deste
Certame, e ficardo dispensadas de apresentar os documentos elencados nos subitens 8.3 no momento
da sessao.

8.9.1. Na hipotese de existir alteragdo nos referidos documentos, posteriormente a data do Cadastro,
os mesmos dever3o ser apresentados de forma consolidada, contendo todas as clausulas em vigor.
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9.1. A Proposta Técnica devera ser acondicionada no Envelope de N2 02, devidamente identificado pela
licitante.

9.2. FASE DE CLASSIFICAGAO DA PROPOSTA TECNICA
9.2.1. As Propostas Técnicas serao julgadas tendo por base nos documentos e informacées entregues
pelas licitantes, sendo pontuados conforme critérios a seguir estabelecidos:

ITEM “A” — ELABORACAO OU ATUALIZAC&O DE PLANOS DE CARREIRA Do MAGISTERIO

Trabalhos realizados na Elaboragdo, ou construt;ao 1 0 (um) ponto por comprovante
| Reformulacdo de Planos de Cargos e Carreiras do Magistério

20

TOTAL

!
|

20 PONTOS

ITEM “B" IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHOPARA AVANCO NA CARREIRA

& LU LR qumnmmnamumm : MKXIMO&E
s e &pmncacaes .~ | SERVICOS REALIZADOS

| Trabalhos realrzados com programa de Avaliacdo del 1,0 (um) ponto por Atestado 20 '
Desempenho. J

[ TOTAL | 20pONTOS |

ITEM “C” TRABAI.HOS NA AREA DE LEG:SLA(;&O EDUCACIONAL EM ORGAos Puaucos OU PRIVADOS

e = ] *Mmma
| Trabalhos reahzados na area de Leg:slagéo Educacaonai 1,0 (um) ponto por comprovante |
‘ 20
L TOTAL 20 PONTOS |
“ITEM “D » EQUIPE TECNICA

T i - ~ QUANTIDADES DEPONTOS | |
| Proﬁssmnal formado em DIFEItO com OAB | 1 D(um}ponto 01 -
| Profissional graduado em Ciéncias Contabeis f 1,0 (um) ponto 01
| ’
._P_ S . === | B
| rofls:spnai graduado em Matemdtica ou Ciéncias 1,0 (um) ponto o1
\_Economlcas |
B TOTAL 03 PONTOS |
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9.2.2. Com relagdo ao ITEM “A” as comprovacdes da realizacdo de servigos"rEanzadds em”

“ELABORACAO ou ATUALIZACAO DE PLANOS DE CARREIRA DO MAGISTERIO”, ndo poderdo ser
utilizados para pontuacgdo no ITEM “B”. Cada comprovante sera considerado uma unica pontuacao,
sendo valido apenas um comprovante por emitente.

9.2.3. Com relacdo ao ITEM “B” as comprovaces da realizagdo de servigos realizados em
"IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA AVANCO NA
CARREIRA”, ndo poderdo ser utilizados para pontuagao do ITEM “A” do mesmo lote, para ndo
configurar utilizacdo do mesmo em duplicidade, cada comprovante serd considerado uma unica
pontuagdo, sendo valido apenas um comprovante por emitente.

9.2.4. Com relacdo ao ITEM “C” as comprovagdes da realizagdo de servicos realizados em
“TRABALHOS NA AREA DE LEGISLACAO EDUCACIONAL EM ORGAOS PUBLICOS OU PRIVADOS”,
ndo poderdo ser utilizados para pontuagdo do ITEM “A”, para ndo configurar utilizagdo do mesmo
em duplicidade, cada comprovante serd considerado uma Unica pontuagdo, sendo valido apenas um
comprovante por emitente

9.2.5. As comprovagcdes referentes aos ITENS “A” “B” e “C” deverdo se dar através de Declaracdes
emitidas por érgdos publicos municipais ou privados, em nome da licitante, na forma de Anexos a
Proposta Técnica no Envelope 02, dos Atestados de Capacidade Técnica, datado, carimbado,
podendo ser reconhecido como verdadeiro, por cépia autenticada em Cartério ou por funcionario
publico municipal, mediante apresentagao dos originais;

9.2.6. Com relagdo ao ITEM “D”, o participante da equipe técnica podera pontuar em apenas uma
titulagao.

9.2.7. Para comprovacio das informagdes fornecidas ao ITEM “D”, devera ser encaminhada relacao
nominal dos componentes da Equipe Técnica que estardo envolvidos no planejamento, elaboragao

e realizagdo do objeto, ac anhadas curriculos sintetizad s ivi ionais, os

quais deverdo conter: identificagdo, formagdo académica e experiéncia na area de servigos do

objeto deste edital, contendo no maximo 03 (trés) folhas de Papel A4, com apresentacdo das cépias
utenti d mentos ¢ robatdrios dos titulo ntua

9.3. A nota de cada proponente correspondera a soma dos pontos dos quesitos.

: % Departamento de Compm e Licitacao
B — Wik ogak . Céntro Administrativa Froteito Gtblio Renmla Barom
i ﬁmmusmncuesm 142 = 2° Andar, Cldade Alta | Rama: 9407
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9.4. As B;opost_aé Técnicas serdo avaliadas pela Comissao conforme o preenchimento dos anexos

““dos itens “A;B, C e D” e serd atribuida a pontuagdo apés o somatério dos pontos obtidos nos itens

A, B, C e D observando a pontuacdao maxima de cada item.

9.5. A afericdo da Nota Técnica (NT) de cada licitante corresponde ao somatdrio dos pontos da
ELABORACAO OU ATUALIZAGAC DE PLANOS DE CARREIRA DO MAGISTERIO; IMPLANTACAO DE
INSTRUMENTO DE AVALIACﬁO DE DESEMPENHO PARA AVANGCO NA CARREIRA; TRABALHOS NA
AREA DE LEGISLAGAO EDUCACIONAL EM ORGAO PUBLICOS OU PRIVADOS; e EQUIPE TECNICA:
respeitando-se os limites de pontuagéo.

9.6. A pontuacao da Nota de Técnica Final de cada licitante sera calculada seguindo a .
formula apresentada a seguir:

Nota Técnica (NT) = NT = (Iitem A) + (item B) + (Item C) + (item D)
100

SENDO:
NT = Nota Técnica

ITEM “A” = ELABORAGAO OU ATUALIZACAO DE PLANOS DE CARREIRA DO MAGISTERIO

ITEM “B” = IMPLANTACAO DE INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DEDESEMPENHO PARA AVANCO

NA CARREIRA

ITEM “C” = TRABALHOS NA AREA DE LEGISLACAO EDUCACIONAL EMORGAOS PUBLICOS OU
PRIVADOS

ITEM “D” = EQUIPE TECNICA )

9.7. A Nota da Proponente é o resultado obtido no célculo da Nota Técnica.

Calculo da Nota Técnica Final (NTF) =
NTF = 10 X Nota da Proponente

Maior Nota Técnica

SENDO:
NTF = Nota Técnica Final

Nota da Proponente = RESULTADO OBTIDO NO CALCULO DA NOTA TECNICA
Maior Nota Técnica = O MAIOR RESULTADO APURADO ENTRE AS PROPONENTES
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9.8. Sera classificada em primeiro lugar, na fase de Julgamento da Proposta Técnlta, a I|c1tantsye‘,
obtiver a maior Nota Técnica Final. —

9.9. SERA DESCLASSIFICADA A PROPOSTA QUE:
9.9.1. nao atender as exigéncias do presente Edital e de seus anexos;
9.9.2. obtiver pontuag¢do zero em quaisquer dos quesitos a que se referem os subitens A, B, C e D.

10.1 - A Proposta de Precos (ANEXO VIII) — Envelope 3 — devera vir datada e assinada pelo proponente
. ou seu representante legal, redigida em portugués, de forma clara, sem emendas, rasuras ou

entrelinhas, devendo ser elaborada considerando as condi¢des estabelecidas neste edital e seus

anexos e conter:

a) Descri¢do do objeto, com pre¢o unitario e prego global, respeitando o pre¢o méximo fixado neste

Edital;

b) Prazo de validade da proposta;

c) Ser em Papel Timbrado ou conter carimbo do CNPJ da empresa.

10.2. A Proposta de Pregos devera ser apresentada de conformidade com o estabelecido no Anexo Il

10.3. Os prazos de entrega tém que obrigatoriamente seguir o estipulado neste edital, na Proposta de
Precos. A empresa vencedora devera cumprir os prazos rigorosamente, sob pena de sofrer as sangdes
legais.

10.4. A Proposta de Pregos devera ser apresentada em papel timbrado da licitante, ter suas paginas

numeradas sequencialmente e ser redigida em lingua portuguesa, com clareza, sem emendas ou
. rasuras. A Proposta de Pregos deverd ser datada e assinada por quem detenha poderes de

representacdo legal da licitante, na forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado.

10.5. As Propostas de Precos das licitantes classificadas serdo examinadas, preliminarmente, quanto
ao atendimento das condi¢Ges estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

10.6. SERA DESCLASSIFICADA:

10.6.1. A Proposta de Pregos que apresentar precos baseados em outra Proposta ou que contiver
qualquer item condicionante para a entrega dos servicos;

10.6.2. A proposta que ndo atenda as exigéncias do ato convocatoério da licitagdo.
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10.7. 0 preg,o_a-se’rIValorado, tendo como teto limite o valor de RS 51.006,25 (cinquenta e um mil, seis
reais, e vinte e cinco centavos).

10.7.1. A partir deste valor:

10.7.1.1. Quem oferecer o menor preg¢o recebera nota 40 (quarenta);

10.7.1.2. O segundo menor prego recebera nota 39 (trinta e nove);

10.7.1.3. O terceiro menor prego recebera nota 38 (trinta e oito);

10.7.1.4. O quarto menor preco recebera nota 37 (trinta e sete);

10.7.1.5. O quinto menor preco recebera nota 36 (trinta e seis)

10.7.1.6. O sexto menor preco recebera nota 35 (irinta e cinco);

10.7.1.7. O sétimo menor preco recebera nota 34 (trinta e quatro);

10.7.1.8. O oitavo menor prego recebera nota 33 (trinta e trés);

10.7.1.9. O nono menor prego recebera nota 32 (trinta e dois}; .
10.7.1.10. O décimo menor preco recebera nota 31 (trinta e um);

10.7.1.11. Do décimo primeiro menor preco em diante todos receberao nota 30 (trinta).

11.1. No ato de entrega dos envelopes com a Proposta Técnica e de Pregos, o representante da licitante
apresentara a Comissdo Permanente de Licitacdo, o documento que o credencia a participar da
licitagdo, juntamente com seu documento de identidade de fé.

11.2. Quando a representagdo for exercida na forma de seus atos de constituicdo, por socio ou
dirigente, o documento de credenciamento consistird, respectivamente, em cépia do ato que
estabelece a prova de representacao da empresa, onde conste 0 nome do sécio e os poderes para
representa-la, ou cépia da ata da assembleia de eleicdo do dirigente, em ambos o0s casos autenticada
em cartorio ou apresentada junto com o documento original, para permitir que a Comissao
Permanente de Licitagdo ateste sua autenticidade. .

11.3. Caso o preposto da licitante ndo seja seu representante estatutario ou legal, o credenciamento
sera feito por intermédio de procuracdo, mediante instrumento publico ou particular, no minimo com
poderes constantes do modelo que constitui 0 Anexo Il. Na hipdtese de apresenta¢do por intermédio
de procuragdo, deverd ser juntada a cOpia autenticada em cartério, do ato que estabelece a prova de
representacao da empresa, em que constem os nomes dos sécios ou dirigentes com poderes para a
constituicao de mandatarios.

11.4. A auséncia do documento habil de representacdo ndo impedira o representante de participar da
licitagao, mas ele ficarad impedido de praticar qualquer ato durante o procedimento licitatoério.

11.5. A documentagdo apresentada na primeira sessdo de recep¢do, credencia o representante a
participar das demais sessdes. Na hipotese de substituigao do representante no decorrer do processo
licitatério, devera ser apresentado novo credenciamento.
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11.6. As documentagdes e as propostas serdo apreciadas e julgadas pela Comissdo de UQltagao qye’se
reunird em sessao publica no dia e hora indicados no predmbulo deste Edital, oportunidade em que
serao recebidos todos os envelopes (1, 2, e 3);

11.7. Os documentos constantes dos Envelopes 1 e os Envelopes 2 e 3 fechados serdo rubricados pelos
membros da Comissao de Licitagao e pelos representantes legais das Licitantes presentes ao ato;

11.8. Os documentos contidos no Envelope 1 serdo analisados pela Comissao de Licitagdes, que podera
valer-se da assessoria de sua equipe técnica para julgamento da fase de habilitacdo, lavrando, na
oportunidade, Ata Circunstanciada, que vira assinada pela Comissdo e pelos representantes presentes,
e na qual serdo registradas eventuais impugnacdes que possam interessar ao julgamento. Os Envelopes
2 e 3 ficardo sob a guarda da Comissdo até sua abertura, em data e local a serem oportunamente
comunicados;

11.9. Divulgados os resultados da 12 etapa — habilitagdo juridica, fiscal, qualificacdo técnica e
econdmico-financeira —, sera concedido o prazo recursal previsto no art. 109 da Lei de licitagdes. Apés
o encerramento do referido processo licitatdrio, estardo os envelopes 2 e 3 a disposi¢do das Licitantes
efetivamente nao habilitadas, devidamente lacrados, para restituicdo. Os mesmos poderdo ser
retirados no setor de licitagoes;

11.10. Na sessdo de abertura do Envelope 2 das licitantes habilitadas, uma vez conferida a
inviolabilidade dos envelopes, serdo eles abertos na presenca das Proponentes que se fizerem
representar, os quais deverdo, obrigatoriamente, rubricar todas as propostas técnicas, podendo
requerer vista dos documentos, se assim entenderem pertinente;

11.11. Apds a abertura, conferéncia e aposi¢do de rubricas, as Proponentes que atenderem,
rigorosamente, a todas as exigéncias deste Edital para a proposta técnica, serdo consideradas
tecnicamente classificadas pela comissdo, recebendo uma "Nota Técnica" proviséria, conforme critério
definido neste edital.

11.12. A Comissdo Permanente de Licitacdo se reserva o direito de efetuar diligéncia, a seu exclusivo
critério, para averiguar a veracidade das informagdes e o cumprimento dos requisitos da proposta
técnica.

11.13. Divulgados os resultados da 22 Etapa, sera concedido o prazo recursal previsto no art. 109 da
Lei de Licitagdes, ficando os envelopes de proposta financeira dos LICITANTES efetivamente

desclassificados, devidamente lacrado, junto ao processo, até que este se encerre;

11.14. As propostas que deixarem de atender aos requisitos técnicos estabelecidos neste edital serao
DESCLASSIFICADAS;

11.15. O envelope 03 ficard sob a guarda da Comissdo de Licitagdo até sua abertura;
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'. 0Os julgaentos d Proposta Técnica sera prceido pela Subcomissdo Julgadora em
conformidade com o disposto no inciso Ill do pardgrafo 12. e paragrafo 42. do artigo 45 da Lei 8.666/93.
12.2. As propostas serdo classificadas de acordo com a MEDIA PONDERADA de suas notas TECNICA
e de PRECO da seguinte forma, sendo considerado, em qualquer dos calcuios, até no maximo 02 (duas)

casas decimais ap0s a virguia, desprezando-se as demais.

12.3. PONDERAGAO DAS PROPOSTAS TECNICA E PRECO

12.3.1. A pontuacdo da Nota Final serd calculada pela MEDIA PONDERADA entre os pontos obtidos na
Proposta Técnica (NTF) e na proposta de precos (NPF), obedecendo a seguinte razdo e de acordo com
a formula abaixo:

PROPOSTA TECNICA = 60%(setenta por cento)
PROPOSTA DE PRECOS = 40% (quarenta por cento)
TOTAL = 100%(cem por cento)

NF = (NTF x 6) + (NPF x 4)
10

SENDO:

NF = NOTA FINAL .

NTF = NOTA TECNICA FINAL NPF =
NOTA DE PRECO FINAL

12.4. A proposta vencedora sera aquela que apresentar a maior Nota Final (NF).

12.5. Havendo empate entre duas ou mais propostas, e apds obedecido o disposto no § 2° do Artigo
3° da Lei n® 8.666/93, a classificagdo ser fara por sorteio publico, para o qual todas as proponentes
serao convocadas.

12.6. Quando todas as licitantes forem desclassificadas, a Comisdo Permanente de Licitacdo podera

fixar o prazo de oito dias Uteis para apresenta¢do de novas Propostas escoimadas das causas gue
ensejaram a desclassificagao.
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13.1 - Em se tratando de Micro Empresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, a comprovagao
desta condicao sera efetuada mediante apresentacdo de Certidao, expedida pela Junta Comercial,
sob pena de ndo aplicacdo dos efeitos da Lei Complementar n? 123/06. A certiddo devera ser
apresentada juntamente com os Envelopes, porém fora dele, junto com a documentacédo referente
ao Credenciamento, com validade maxima de 60 (sessenta) dias de sua emissao.

13.2 Em caso de alguma restri¢cao na comprovacao da regularidade fiscal sera assegurado o prazo

de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para

regularizacao da documentacgdo e emissao de eventuais Certidoes Negativas ou Positivas com efeito
. de Certidao Negativa.

13.3 A prorrogacao do prazo para a regularizacgdo fiscal dependera de requerimento, devidamente
fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissdo de Licitagao, apresentado dentro dos cinco dias
Gteis inicialmente concedidos.

13.4 A n3o regularizacdo da documentagado no prazo assinalado implicara decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

13.5 Quando da analise da proposta e caso a proposta mais bem classificada ndo tiver sido ofertada
por ME ou EPP e houver proposta apresentada por ME ou EPP em valor igual ou até 10% (dez por
cento) superior a melhor proposta, estara configurado o empate previsto no art. 44, § 12 da Lei
Complementar n? 123/2006.

13.6 Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

. 13.6.1 Estando presente a sessdo o representante legal da empresa devera o mesmo neste mesmo
ato apresentar nova proposta de preco inferior aquela considerada classificada em 12 lugar, sob
pena de preclusdo ao exercicio do direito de desempate.

13.6.2. Estando ausente a sessdo sera convocada para, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apresentar
nova proposta de preco inferior aquela considerada classificada em 12 lugar, sob pena de preclusao
do exercicio do direito de desempate.

13.6.3 N3o sendo vencedora a ME ou EPP mais bem classificada, na forma dos subitens anteriores,
serdo convocadas as demais ME e EPP remanescentes cujas propostas estejam dentro do limite
estabelecido pela Lei 123/06, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

13.7 No caso de empate entre as Empresas ME e EPP, sera realizado sorteio publico entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

13.8 O critério de desempate preferencial reservado as ME e EPP somente se aplicard quando a
melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por ME ou EPP.
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14.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias
em relacdo ao presente Pregdao, ou ainda para impugnar este Edital, desde que o faga com
antecedéncia de até 05 (cinco) dias uteis da data fixada para recebimento das propostas, observado o
disposto no art. 41, § 22, da Lei n? 8.666/93.

14.2. Somente serao apreciadas impugnagoes recepcionadas dentro do respectivo prazo legal.
14.3. O Presidente da Comissdo de Licitagao devera decidir sobre a impugnacdo, no prazo maximo de
03 (trés) dias Uteis. Quando o acolhimento da impugnagao implicar alteragdo do Edital, capaz de afetar.

a formulagdo das propostas, sera designada nova data para a realizacdo do mesmo.

14.4. A impugnacao, feita tempestivamente pela Licitante, ndo a impedira de participar desta Tomada
de Preco, até o julgamento da impugnacéo.

14.5. Considera-se licitante para efeito do item anterior a empresa que tenha retirado o presente Edital
junto a Prefeitura Municipal de Jaguariaiva - PR.

15.1 - Aos proponentes fica assegurado o direito de interposi¢do de Recurso, nos termos do Art. 41 §
2° e artigo art. 109 da Lei n?. 8.666/93, o qual sera recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

15.2 - Eventuais recursos referentes a presente licitacdo deverdo ser interpostos no prazo maximo de
cinco dias Uteis a contar da intimacdo do ato ou da lavratura da ata, em peti¢do escrita dirigida ao
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao.

15.3 - Interposto o recurso, o fato sera comunicado as demais licitantes, que poderdo impugna-io no
prazo maximo de cinco dias uteis.

15.4 - Recebida(s) a(s) impugnacao(des), ou esgotado o prazo para tanto, a Comissdo Permanente de
Licitagdo podera reconsiderar a sua decisdo, no prazo de cinco dias Uteis, ou, no mesmo prazo,
submeter o recurso, devidamente instruido, e respectiva(s) impugnacao(des) a autoridade superior,
que decidira em cinco dias Gteis contados de seu recebimento.

15.5 - N3o serd conhecido o recurso interposto fora do prazo legal ou subscrito por representante nao
habilitado legalmente ou ndo identificado no processo como representante da licitante.

15.6 - Sera franqueada aos interessados, desde a data do inicio do prazo para interposicdo de recursos
ou impugnagbes até o seu término, vista ao processo desta licitacdo, em local e horario a serem
indicados pela Comissdo Permanente de Licitacao.
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15.7 - Os recursos das decises referentes a habilitagio ou inabilitacdo de licitante e julgamento de 7
Propostas terdo efeito suspensivo, podendo a Comissdo Permanente de Licitagdo motivadamente;”
atribuir efeito suspensivo aos recursos interpostos contra outras decisoes.

16.1. A Autoridade Competente Homologara o presente processo e Adjudicara a Concorrente cuja
proposta tenha sido considerada como substancialmente adequada aos termos do edital e que tenha
sido avaliada como a de menor prego unitario, desde que, tal Concorrente tenha sido considerado
habilitado segundo os termos e clausulas deste Edital. Antes do término do periodo de validade das
. propostas, o Contratante, fard publicar o resultado da Licitacdo notificando o Concorrente vencedor.

17.1. As obrigag¢des decorrentes desta licitacdo, que serao firmadas entre o Municipio de Jaguariaiva, e
a proponente vencedora, serdo formalizadas através de Termo de Contrato ou documento equivalente,
observando-se as condicdes estabelecidas neste Edital, seus Anexos, aquelas contidas na legislagao
vigente, bem como, na proposta da Licitante vencedora.

17.2. A vencedora do certame terd o prazo de até 05 (cinco) dias uteis para comparecer na sede da
prefeitura e assinar o contrato, aceitar ou retirar o termo equivalente, a contar da publicacdo do
resultado da licitagdo no Diério Oficial do Municipio e/ou através de solicitagdo formal do Municipio.

17.3. O prazo estipulado no item 17.2 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela proponente vencedora, durante o seu transcurso, e desde que, ocorra motivo justificado
e aceito pelo Municipio.

17.4. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, retirar ou aceitar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

17.5. Se a licitante vencedora se recusar a assinar o contrato, a Prefeitura Municipal de Jaguariaiva - PR
Ihe aplicard multa compensatoria de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total estimado da
contratacdo, além de poder aplicar-lhe outras sancdes e penalidades previstas na Lei n® 8.666/93.

17.6. E facultado 3 Administragdo, quando a convocada n3o assinar o termo de contrato, ndo retirar ou
aceitar o instrumento equivalente, no prazo € condicdes estabelecidos, convidar as Licitantes
remanescentes, na ordem de classifica¢ao, para fazé-lo em igual prazo, nas condigdes propostas de cada
classificado, inclusive quanto aos precos, de conformidade com o ato convocatério, ou revogar a
licitagdo.
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17.7.\~-D‘eco'rrid0‘s' 60 {sessenta) dias consecutivos da data da apresenta¢do das propostas, sem a
comunicaca a contratagdo, ficam as Licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

17.8. A Prefeitura Municipal de Jaguariaiva - PR podera rescindir, a qualguer tempo, o contrato que vier
a ser assinado, independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, sem gue assista a
contratada qualquer espécie de direito, nos casos previstos na Lei n? 8.666/93 e no contrato a ser
firmado entre as partes, com a excecdo do que estabelece o art. 79, § 29, da referida Lei.

17.9. Sera da responsabilidade da contratada o 6nus resultante de quaisquer a¢des, demandas, custos
e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus empregados,
prepostos ou contratados. .

17.10. Obriga-se também a contratada por quaisquer responsabilidades decorrentes de a¢des judiciais,
inclusive trabalhistas, que lhe venham a ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento
do presente Edital e do contrato que vier a ser assinado.

17.11. A contratada devera prestar esclarecimentos, a Prefeitura de Jaguariaiva - PR, sobre eventuais
atos ou fatos desabonadores noticiados que a envolvam, independentemente de solicitagao.

17.12. E vedado a contratada caucionar ou utilizar o contrato resultante da presente licitagcdo para
qualquer operagao financeira.

17.13. A contratada se obriga a manter, durante toda a execu¢do do contrato, as condigdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas nesta licitagao.

17.14. O Municipio de Jaguariaiva, durante a vigéncia do contrato podera solicitar, acréscimos ou
supressdes, através de Termo Aditivo, respeitado o artigo 65 da Lei n.2 8666/93. .

18.1. O contrato para a execugdo dos servicos objeto deste Edital terd duracdo de 12 (doze) MESES,
contados a partir do dia da sua assinatura.

18.2. Esse prazo poderd ser prorrogado, a juizo da Prefeitura Municipai de Jaguariaiva - PR, mediante
acordo entre as partes, por até quatro periodos iguais e sucessivos, nos termos do inciso |l do art. 57 da
Lei n? 8.666/93.

18.3. Os prazos previstos de execugao, de concluséo e de entrega poderao ser prorrogados, mantidas as
demais clausulas do contrato e assegurada a manutencao de seu equilibrio econdmico-financeiro, desde
que ocorra algum dos seguintes motivos, os quais devem estar devidamente caracterizados e
devidamente autuados em processo que devera acompanhar o processo principal:

| — alteracao do projeto ou especificagdes, pela Administracao;
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Il — superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho 3 vontade das partes, que-falte re/
fundamentalmente as condigSes de execugdo do contrato; S
Il = interrupg¢do da execugdo do contrato ou diminuigdo do ritmo de trabalho por ordem e no interesse
da Administragdo;
IV — aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei
8.666/93;
V = impedimento de execu¢do do contrato por fato ou ato de terceiro reconhecido pela Administracio
em documento contemporaneo a sua ocorréncia;
VI — omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administragdo, inclusive quanto aos pagamentos
previstos de que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execug¢do do contrato, sem
prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos responsaveis.

PTO %

19.1. O licitante vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias a contar da intimagdo para assinatura do
contrato ou para retirada da nota de empenho, que obedecerd as condig¢des indicadas no Edital, na qual
serdo definidas as condigbes da execug¢do do fornecimento, do pagamento, das obrigagdes e as
penalidades em que estara sujeito pela eventual inobservancia das condigdes ajustadas.

20.1. A remuneracdo a contratada, pelos servigos prestados, sera feita nos termos das Clausula Sexta da
minuta do contrato, consoante os precos estabelecidos em sua Proposta de Pregos ou, quando for o
caso.

20.2. A forma e as condi¢cdes de pagamento serd integral apds a entrega de todos os dlbuns envelopes e
figurinhas aprovados pela Subcomissdo.

20.3. O pagamento serd efetuado mediante depdsito em conta corrente bancaria a ser indicada pela
licitante vencedora.

21.1. O preco pelo qual sera contratado o objeto da presente licitagdo sera reajustado a cada 12 meses
pelo IGP-M, ou por quaisquer incisos do Art. 65 Lei 8666/93.

22.1. Pela inexecucio total ou parcial do contrato, a Administra¢do poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar ao contratado as seguintes sangoes:

a) — Adverténcia;

b) — Multa;
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c)— SU‘Speg}Méria de participar em licitag@o promovida pela Prefeitura Municipal de Jaguariaiva,
pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) — Declarag3o de inidoneidade para licitar com a administracao publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da aplicagdao da suspensao temporaria;

22.2 — A sangdo de multa sera aplicada nos casos de:

a) descumprimento no prazo de entrega dos produtos - multa de 1% (um por cento) sobre o valor da
obrigacao, calculada ao dia;

b) desatendimento as demais obrigagoes assumidas pela proponente, ndo abrangidas pelos sub itens
anteriores - multa de 5% (cinco por cento) calculada sobre o vaior do objeto licitado.

23.1. As Licitantes devem observar e a Contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores
e subcontratados, se admitida subcontratacao, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagcdo, de contratagdo e de execu¢do do objeto contratual.

23.1.1. Para os propositos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucao de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdao ou de execugdo de contrato;

c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabeiecer um acordo entre duas ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer precos em
niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execucao d
contrato.

e) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, aiterar ou ocultar provas em inspe¢ées ou fazer declaracoes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materiaimente a apuragdo de alegacoes de pratica prevista acima; (ii) atos cuja intengdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

23.2. Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancdo sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execucdo um contrato financiado pelo organismo.

23.3. Considerando os propdsitos deste item, a Licitante vencedora, como condi¢do para contratac3o,
devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou
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integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reemmeiiré
que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de
execucao do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagao e a execucao
do contrato.

24.1 A excecdo do julgamento da Proposta Técnica (Envelope n.2 02) que serad realizado pela
Subcomissdo Técnica, todos os demais procedimentos e julgamentos serdo efetuados e correrao sob a
responsabilidade da Comissdao Permanente de Licitagao.

24.2. Ser3o realizadas as reunides publicas, observados os procedimentos previstos neste Edital e na
legislagdo em vigor.

24.3. Serio lavradas atas circunstanciadas de todas as reuniGes, as quais serao assinadas pelos membros
da Comissdo Permanente de Licitagdo ou da Subcomissdo, conforme o caso, e pelos representantes das
licitantes presentes.

24.4. Os representantes das licitantes presentes poderdo nomear uma comissdo constituida de alguns
entre eles para rubricar os documentos nas diversas reunides publicas, decisdo que constara da
respectiva ata.

24.5. A Comissdo Permanente de Licitagdo poderd, no interesse da Prefeitura Municipal, relevar
omissdes puramente formais nas Propostas apresentadas pelas licitantes, desde que ndo comprometam
alisura e o carater competitivo desta Tomada de Pregos e possam ser sanadas no prazo a ser fixado pela
Comissao Permanente de Licitagao.

24.6. Antes do aviso oficial do resultado desta licitacdo, ndo serdo fornecidas, a quem quer que sejam,
quaisquer informagdes referentes a adjudicacdo dos contratos ou a analise, avaliagao ou comparagao
entre as Propostas.

24.7. Qualquer tentativa de uma licitante influenciar a Comissdo Permanente de Licitacdo ou a
Subcomiss3o Técnica no processo de julgamento das Propostas resultara na sua desclassificacdo.

24.8. A Comiss3o Permanente de Licitacdo poderd alterar as datas ou as pautas das reunides, ou mesmo
suspendé-las, em fungdo do desenvolvimento dos trabalhos, obedecidas as normas legais aplicaveis.
24.9 A primeira fase da primeira reunido publica serd realizada no local, dia e hora previstos no
preambulo deste Edital e terd basicamente a seguinte pauta:

24.9.1. Identificar os representantes das licitantes, por meio do documento exigido no subitem 5.1.1;
24.9.2. Receber os envelopesn21,n2 2 e n? 3;

24.9.3. Abrir o envelope n? 1;
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24.10:0 Presiaerlte/éia Comissao Permanente de Licitacao solicitara aos representantes das licitantes,
OU a uma Comissao por eles nomeada, que rubriquem todas as folhas contidas no Envelope n¢ 1 e
formulem, se forem o caso, impugnagoes relativamente a documentagdao ou protestos quanto ao
transcurso desta licitagdo, para que constem da ata da reunido.

24.11. Se os Documentos de Habilitacao das licitantes classificadas no julgamento final atenderem
guanto ao exigido, ela sera declarada habilitada.

24.12. A decisdo quanto a habilitagao ou inabilitacdo das licitantes devera ser publicada, abrindo-se
prazo para interposigao de recursos.

24.13. Em ato continuo, a Comissao Permanente de Licitagdo encaminhara o Envelope n? 2, compost’
da Proposta Técnica, para anélise e julgamento pela Subcomissdo Técnica.

24.14. A analise sera individualizada e o julgamento feito dentro do estabelecido no presente Edital,
observados os critérios por ele fixados.

24.15. A Subcomissdo Técnica elaborara as planilhas com as pontuagdes de cada um de seus membros
e planilha totalizadora correspondente a soma da pontuacio atribuida aos quesitos e sub quesitos;

24.16. A Subcomissao Técnica desclassificara as Propostas Técnicas que nao atenderem quaisquer das
exigéncias legais ou estabelecidas no Edital;

24.17. Incumbira a Subcomissdo Técnica a elaboragdo da ata de juigamento do enveiope n¢ 2 e
encaminhamento a Comissdo Permanente de Licitagdo, e a justificativa escrita das razdes que
fundamentaram cada caso;

24.18. A apuracao do resultado geral das Propostas Técnicas ocorrera em sess3o publica, observados os
seguintes procedimentos:

24.18.1. Elaboragdo de planilha geral da Proposta Técnica (Envelope n2 2), registrando-se em ata a
ordem de classificagdo e as propostas desclassificadas;

24.18.2. Publicagdo do resultado do julgamento da Proposta Técnica, com indicacdo das licitantes
classificadas e das desclassificadas, abrindo prazo para interposicdo de recurso nos termos do art. 109,
inc. 1, “b” da Lei n.2 8.666/93.

24.19. Nao tendo sido interposto recurso, ou tendo havido desisténcia do mesmo, ou ainda, tendo sido
julgados os recursos interpostos, serdo marcados data, hora e local para abertura do enveiope n¢ 3, em
sessdo publica, contendo os documentos relativos a Proposta de Prego.

24.20. No local, data e hora estabelecidos, a Comissdo Permanente de Licitagio, em sess3o publica,
recebera os Envelopes n.2 3 e os abrird, para andlise da sua conformidade com as condigoes

estabelecidas na legislagdo de regéncia e no presente Edital.
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24.21. Abertos os trabalhos de julgamento das Propostas de Precos, serdo observados oE‘procedinwén/tos
abaixo:

24.21.1. Abertura dos envelopes, cujos documentos serdo rubricados pelos membros da Comissao
Permanente de Licitacdo e pelos representantes das licitantes presentes ou por comissdao por elas
indicada;

24.21.2. Examinar o cumprimento, pelas licitantes, das exigéncias fixadas neste Edital, para elaboracao
das Propostas de Precos e julga-las;

24.21.3. |dentificar a proposta de menor prego e dar conhecimento do resultado, aos representantes
das licitantes presentes;

24.21.4. Publicacdo do resultado final, por ordem de classificacdo, abrindo-se prazo para interposicdo
de recurso, nos termos do que dispde o art. 109, inc. |, “b”, da Lei n.2 8.666/93.

24.22. N3o tendo sido interposto recurso, ou tendo havido desisténcia do mesmo, ou ainda, tendo sido
julgados os recursos interpostos, o procedimento sera homologado e adjudicado o objeto licitado a
licitante vencedora.

24.23 Os envelopes das licitantes desclassificadas ou inabilitadas ficardo a disposicao das mesmas por
30 (trinta) dias contados da data de encerramento da licitagdo. Decorrido este prazo sem que sejam
retirados, a Prefeitura Municipal de Jaguariaiva promovera sua destruigao.

25.1. A critério da Comissdo Permanente de Licita¢do, todas as decisdes referentes a esta licitacdo
poderdo ser divulgadas conforme a seguir, ressalvadas aquelas cuja publicacdo no Diario Oficial do
Municipio é obrigatéria, por qualquer outro meio que permita a comprovagao inequivoca do
recebimento da comunicagdo pelas licitantes.

26.1. Até a assinatura do contrato, a licitante vencedora podera ser desclassificada se a Prefeitura
Municipal tiver conhecimento de fato desabonador a sua habilitacdo ou 3 sua classificacdo, conhecido
apos o julgamento.

26.2. E vedada a utiliza¢gdo de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso, secreto ou reservado que
possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre as licitantes.

26.3. E proibido a qualquer licitante tentar impedir o curso normal do processo licitatério mediante a
utilizacdo de recursos ou de meios meramente protelatérios, sujeitando-se a autora as sancoes legais
e administrativas aplicaveis, conforme dispde o art. 93 da Lei n2 8.666/93.
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26.4.\Ant'. dd‘avi/so»é'ficial do resultado desta licitagdo, ndo serdo fornecidas, a quem quer que sejam,
quaisquer informagdes referentes a adjudicagdo do contrato ou a analise, avaliagdo ou comparagao
entre as Propostas.

26.5. Correrdo por conta da Prefeitura as despesas gue incidirem sobre a formalizagao do contrato, ai
incluidas as decorrentes de sua publicacdo, que devera ser efetivada em extrato, no Diario Oficial do
Municipio, na forma prevista no art. 61, paragrafo unico, da Lei n? 8.666/93.

26.6. Esclarecimentos sobre esta licitagdo serdo prestados pela Comissao Permanente de Licitacao
desde que recebidos até cinco dias antes da data prevista para a apresenta¢ao dos envelopes contendo
as Propostas, exclusivamente por e-mail, no endereco: comprasjag@gmail.com e enderecados ao
Presidente da Comissao. .

26.7. Os questionamentos apresentados estardo todos disponiveis no sitio da Prefeitura Municipal de
Jaguariaiva - PR, para conhecimento de todos os participantes.

26.8. Copia deste Edital esta disponibilizada no endereco eletronico:
http://portal.jaguariaiva.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/ e poderd ser retirado no e-mail:
comprasjag@gmail.com ou no enderego contido no Preambulo deste edital.

26.9. A Comissao de Licitagdo ird, nos casos omissos, interpretar e dirimir duvidas que porventura
possam surgir, bem como aceitar ou ndao quaiquer interpelacao por parte dos participantes, com base
na Lei 8.666/93.

26.10. A Comissao de Licitacdao, durante a analise de documentos e propostas, podera solicitar de
gualquer proponente informacoes sobre a documentacdo exigida ou demonstragdao do software,
fixando o prazo que julgar necessario para o atendimento. .

26.11. A Autoridade competente reserva-se no direito de revogar ou anular a licitagao, por razoes de
interesse publico ou ilegalidade, nos termos do Art. 49 e paragrafos da Lei 8.666/93.

26.12. Os interessados que tiverem duvidas de carater técnico ou na interpretagao dos itens das
Condigdes Gerais desta Licitacdo, deverao encaminhar por escrito.

26.13. Todas e quaisquer informagoes, esclarecimentos ou dados, fornecidos verbaimente por
elementos do Municipio, ndo serdo aceitos como argumento para impugnagoes, reclamagoes e outros,
por parte dos proponentes.
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26.14. Fazem parte integrante deste Edital os Anexos: N 8)
o f
Wi o P
A) ANEXO I: TERMO DE REFERENCIA; \ & P
B) ANEXO II: TERMO DE RENUNCIA; s W PP
C) ANEXO Ill: CREDENCIAMENTO; N 4

D) ANEXO IV: DECLARAGCAO DE IDONEIDADE;

E) ANEXO V: DECLARACAO QUANTO AO EMPREGO DE MENOR;
F) ANEXO VI: DECLARACAO DE RELACAO DE RESPONSABILIDADE;
G) ANEXO VII: PROPOSTA TECNICA;

H) ANEXO VIIl: PROPOSTA DE PRECOS

1) MINUTA CONTRATUAL;

Jaguariaiva, 27 de outubro de 2023.

VINICIUS WEIGERT
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO
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T TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratagdo de servigos Técnicos Especializados para assessoria na revisio e implementacao de
melhorias da Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em atencio
Acorddo n® 3899/17 - Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do Estado do Paran e a Lei 14.113, de 25
de dezembro de 2020 que regulamenta o FUNDEB, atualizagdo do instrumento de avalicio de
desempenho para avanco na carreira do Magistério, Elaboragdo de minutas de projetos de lei e
acompanhamento até a implantacdo definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como, orientar
as Regulamentagdes apds a aprovagio da respectiva Lei.

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

A Revisdo e Implementacdo de Melhorias da Estrutura Organizacional do setor de Recursos Humanos
do magistério, com a devida atencio ao plano de cargos e carreiras € uma atividade fundamental
para a gestdo de recursos humanos de uma prefeitura. Pois essa revisdo consiste em analisar a
estrutura organizacional, os cargos existentes, suas atribuicdes e responsabilidades, bem como os
vencimentos e beneficios oferecidos aos funcionarios.

Uma questdo de extrema relevancia e preocupacio aos gestores publicos nos ultimos anos, € o
crescente numero de leis federais, instituindo pisos nacionais a algumas classes, que colocam em
risco a situacdo fiscal do municipio, em especial, quando as leis das carreiras sio antigas, e n3
levaram em conspiragdo aspectos pertinentes as receitas publicas e a capacidade de fiscal dos
municipios de suportar a médio prazo tais impactos.

A @rea da educagdo certamente foi uma das mais impactadas com as ultimas alteragdes na legislacdo
brasileira, ndo apenas em funcdo do crescimento do piso do magistério, mas em especial, apos anos
de debates, negociagbes e disputas, a Emenda Constitucional 108/2020 aprovou o novo FUNDEB
(Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacdo Basica), com carater permanente e maior
volume de recursos, garantindo participacio da Unido na composi¢ao do fundo. Com a Emenda
vieram diversas novidades legislativas, como o VAAR — Valor Aluno Ano Resultado, que serao
transferidos conforme indicadores de gest3o, de acesso e de desempenho dos alunos da rede, a partir
de 2023.

Os critérios e medidas que deveriam expressar as condicionalidades comegaram a ser definidos
durante a regulamentagdo da emenda pela lei n. 14.113/2020. No marco legal, ficou definido em seu
artigo 14, cinco critérios ou condicionalidades a serem cumpridas para recebimento dos recursos,
aspecto que precisa ser analisado com mais atencdo e repercute indiscutivelmente dentro da
estrutura de pessoal do municipio ligado a rede municipal de ensino, visto que a legislagdo é do ano
de 2004, muito ndo sé da mudanca constitucional, como do Plano Nacional de Educacdo, carecendo
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de diversas adequacdes alinhada a legislagdo federal e até a propria mudanga-na cultura ’gxﬁé
sociedade, que de forma organiza, interferem na estrutura organizacional do municipiaf R

Nesse sentido, a administragdo municipal, com a preocupacdo de buscar apoio técnico especializado,
destacamos alguns fundamentos e importancias para justificar a revisdo da estrutura de pessoal e do
plano de cargos e carreira, tais como:

. Aumento da eficiéncia e eficacia da organizagdo: a revisdo permite identificar possiveis

problemas na estrutura organizacional, como cargos duplicados em suas atribuicoes ou sem

atribui¢des como € o retrato atual, o que afeta a eficiéncia e eficacia dos servigos publicos, visto que
. n3o ha defini¢do de atividades claras ao servidor.

. Motivacdo dos funcionarios: a revisdo do plano de cargos e carreira possibilita a criagcdo deum

| ambiente de trabalho mais justo e transparente, o que motiva os funcionarios a se desenvolverem e
alcangarem seus objetivos profissionais. Isso leva a um aumento da satisfagdo e do engajamento dos
funciondrios, o que resulta em um ambiente de trabalho mais produtivo.

. Maior liquidez: a revisdo da estrutura de pessoal e do plano de cargos e carreira também pode
resultar em uma reducdo de custos a longo prazo, possibilitando a prefeitura um planejamento
orcamentdrio, liquidez, sem riscos fiscais, como extrapolacdo de indice de pessoal, além de honrar
seus compromissos e evitar achatamento de carreira, paralizacdo dos planos de cargos, ou inda em
casos extremos sofrer as sangbes do Art. 23 da LRF, impossibilitando o recebimento das
transferéncias voluntarias, obtengdo de garantias e contratacdo de operagdes de crédito.

e Identificacdo de lacunas legislativas e incongruéncias frente as diversas legislages esparsas
no municipio, bem como inconformidades com as recentes alteracdes na legislagdo federal;

° Atracdo e retengdo de profissionais, pois os mesmos percebem que tém oportunidades de
crescimento dentro da prefeitura a tendem a permanecer por mais tempo e a trabalhar com mais
dedicacdo, buscando aperfeicoamento.

Em resumo, a contratacdo de empresa para revisao da estrutura de pessoal e do plano de cargos e
carreira € um processo fundamental para garantir que a prefeitura tenha uma estrutura
organizacional eficiente, um ambiente de trabalho motivador e produtivo, custos reduzidos, uma
equipe bem treinada e capacitada, seguranca juridica nos processos, mitigagao de riscos fiscais alem
de conseguir atrair e reter talentos.
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3.D0 DETALHAMENTO E DAS CONDICOES GERAIS
3.1. Do-detathamento das especificagdes e quantidades:

Contratagdo de servicos Técnicos Especializados para
i assessoria na revisao e implementacdo de melhorias da

ITEM | ESPECIFICACAO ’ UNIDADE | QUANTIDADE |
. Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de |

| Jaguariaiva, em atencdo ao Acérdio n° 3899/17 - :l '

| Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do Estado do|
| Parand e a Lei 14.113, de 25 de dezembro de 2020 que | SERVICO 1 ,

h regulamenta o FUNDEB, atualizac3o do instrumento de |
| avalicdo de desempenho para avanco na carreira do| l.
| Magistério, Elaboragdo de minutas de projetos de lei e ll |
acompanhamento até a implantacdo definitiva dos | |
| trabalhos ora relacionados, bem como, orientar as

| Regulamentagdes apos a aprovagdo da respectiva Lei. |

3.2.  Das especificagdes do objeto e produtos:

| - AgGes Preliminares

a) Planejamento das atividades e etapas a serem desenvolvidas,

b) Analise da Legislagdo, Normativas e Estruturas em Vigor;

c) Visita(s) técnica(s) para reunido com o(s) servidor(es) designados pelo executivo para
acompanhamento dos trabalhos;

d) Levantamento e andlise da legislacdo vigente (leis/decretos/portarias), que regem os regimes
juridicos dos servidores publicos (Celetista e Estatutarios) relativo aos cargos afetos a rede municipal
de ensino;

e) Elaboragdo de um diagnéstico situacional visando espelhar a atual realidade do Municipio, frente
as questbes objeto do presente Termo de Referéncia, apontando as eventuais incongruéncias com a
legislacdo vigente, defasagens contextuais junto ao ambiente funcional, considerando os efeitos da
legislagdo em vigor.

Il - Revisdo e /ou Reformulagdo do Plano de Cargos e Carreiras do Magistério:

a) Levantamento e analise da legislacdo vigente relativa aos quadros da Educagdo, e Legislacdo
propria em vigor;

b)Revisdo de minuta de Reformulagdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério
Publico Municipal de Jaguariaiva (2016);

c) Diagnosticar a estrutura de pessoal na area da Educacao, desenvolvendo proposta de Quadro
adequado aos objetivos e metas estabelecidas pela municipalidade, pautado pela busca da melhoria
de qualidade, da produtividade e da eficiéncia;
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e) Elaboragdo de propostas de criagdo, modificacao, reenquadramento, vacancra ou extmgao ,de"/
cargos do quadro da Educacgdo (se houver e que se fizer necessario), bem como do Plano d“*EVGfJgao
Funcional;
d) Sintese das atribuicbes dos cargos/carreiras do quadro pessoal e os requisitos para o respectivo
provimento, bem como a adequagdo das Referéncias, Remuneragdo e Enquadramento Funcional;
e) Apresentacdo de proposta quanto a criagao, ajustes ou implantagdo de beneficios, gratificagdes
e ou adicionais, visando conquistas ao longo da carreira;
f) Revisdo dos dispositivos para avaliagdo de desempenho do servidor durante o estagio probatério
e avaliacdo de desempenho para fins de evolugdo na carreira;
g) Apresentacdo de MINUTA de Projeto de Lei, do PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO/ESTATUTO
contendo as normas especificas para o Magistério Municipal, na forma da Lei.

. h)Apresentacdo de Ensaios de reenquadramento dos servidores afetados pelos estudos e Impacto
Orgamentdrio e financeiro das proposituras.

Il - Reformulagdo das normativas correlatas aos servidores ligados a rede municipal de ensino:

a) Apresentacdo de Estudos e Elaboragdo de manuais com Direitos, Deveres e Normas de Conduta
para os Servidores da Rede Municipal;

b) Definicdo das normativas que regem o acesso, a contratacdo e a gestdo da drea de pessoal
destinada ao magistério;

c) Implementagdo das regras e disciplinas que envolvem a area de Recursos humanos e atividades
tipicas ligados a rede municipal como hora atividade, formacdo continuidade, e demais.

3.3. Da Execugdo dos Servigos:
a) Os servicos deverdo ser executados de forma presencial e a distancia;
b) De forma presencial, sendo 90% presencial e 10% online, com a presen¢a de no minimo 02
integrantes da equipe da empresa, ambos com experiéncia na area;

. c) Nas reunides presenciais deverdo estar presentes no minimo 50% (cinquenta por cento) da equipe
designada pelo Municipio, através de Portaria, para acompanhar e discutir os assuntos.
d) Avaliacdo e definicio em conjunto com a municipalidade do estudo de impacto econémico-
financeiro, com a elaboracio e apresentagdo de cenarios para avaliacdo da Administragao Municipal,
incluido ensaios de enquadramento dos servidores nas novas proposituras.
e) As etapas dever3o ser claramente evidenciadas pela Comissdo e, qual alteragao de metodologia,
devera ser aprovada pela mesma;

3.4. Das etapas:

12 ETAPA - PLANEJAMENTO e ANALISE SITUACIONAL, DAS NORMAS E LEGISLACAO ESPECIFICAS

| - Abrange todo e qualquer trabalho analitico que envolve o presente objeto e suas implicacdes
junto a Administragdo Publica para criagdo do plano de acao que serd implantado, mediante reunides
com a comissdo coordenadora e ou servidores designados.

Il - Estudo analitico da legislacdo municipal pertinente e demais documentos, normas e rotinas
interligados ao assunto, especialmente:

a) Lei Organica Municipal;
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b)"'ngislaéﬁgM cipal pertinente aos assuntos tratados a serem disponibilizados pela Comissao
Coordenadora;

c) Revisdo dos acorddes do TCE/PR e TCU;

d) Demais legislacbes aplicaveis a serem disponiveis para o trabalho.

e) Mapeamento da situagao atual de distribuigdo e cargos e fungdes na rede municipal;

f) Revisao dos quadros de Cargos afetos a rede de ensino;

Il — reunides internas com gestores e comissdo dedicada ao acompanhamento das atividades;

22 ETAPA - ELABORACAO E APRESENTACAO DO DIAGNOSTICO

Apresentac¢do do diagndstico com base nas informagdes relativas aos estudos realizados e situagoes
encontradas, com estabelecimento de estratégias que transmitam de forma transparente e
simplificada os propdsitos das acées a serem tomadas, frente a necessidade de atendimento das.
normas legais e constitucionais.

O mesmo deve ser apresentado em estrutura com duas ou mais colunas, de forma a visualizar a
situacdo atual e a propositura, bem como demais observacoes acerca das legislagées e achados.

O diagnostico pode ser apresentado em partes conforme cronograma estabelecido junto a comissao
criada para este fim.

32 ETAPA - ELABORACAO DE MINUTAS

a) Minuta da Estruturacdo do Quadro de Pessoal e da possivel Evolucao Funcional do Magistério;
b) Apresentacdo dos Estudos relativos aos Dispositivos legais para Avaliagdo de Desempenho
Funcional para Classe do Magistério;

¢) Minuta contendo propostas de criagao, modificacdo, reenquadramento, vacancia ou extinc3o dos
cargos publicos que se fizerem necessarios.

d) Definigdo das classes de vencimentos e padrées, a partir da hierarquizacdo dos cargos e estudos
sobre a possibilidade de formagdo de carreiras e ou evolugdo funcional;

e) Proposicdo de estrutura salarial, com definigcdo de seus critérios, que garanta o desenvolvimento .
do servidor na evolugdo funcional (progressao / promogao);

f) Minuta contendo a Sintese das atribui¢des dos cargos publicos do quadro pessoal, requisitos para
0 respectivo provimento e proposta de adequag¢ao do Quadro de Referéncias, Remuneragao e
reajustes salariais;

g) Apresentagdo de recomendacdes na forma de tratamento aos eventuais casos nao definidos.

h) Elaboragdo da MINUTA de Projeto de Lei - ESTATUTO DO MAGISTERIO E DO PLANO DE CARGOS E
CARREIRA E SEUS ANEXOS, contendo as normas especificas para o Magistério Municipal, na forma
da Lei.

3.5. Das Entregas:

a) Relatdrio final dos achados e trabalhos desenvolvidos durante as etapas;

b) Elaboragdo dos caiculos de impacto orgamentario com base em cenérios de enquadramento
dos servidores que as proposituras irdo causar na folha de pagamento em conjunto com a Comissao
Coordenadora, nos termos da Lei Complementar 101/2000.
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c) Apresentac¢do das minutas de projetos de lei e eventuais regulamentos finaliﬁd‘@s,-pren‘tﬁg
para envio ao Poder Legislativo.

d) Apoio técnico presencial na apresentacao das propostas na Cdmara Municipal e a eventual
reuniao com servidores dos grupos;
e) Pasta técnica com todos os materiais produzidos, bem como as versdes e ensaios para

elaboragdo dos trabalhos.

4, DOS LEVANTAMENTOS DE MERCADO

A oferta de consultoria em assuntos pedagdgicos € uma area promissora no mercado educacional,
especialmente para 6rgdos publicos que podem contar com profissionais especializados para
orientar e assegurar de forma transparente o atendimento as necessidades que se fazem
pertinentes.

No mercado atual, a oferta em consultoria pedagégica abrange uma ampla gama de servigos. Alguns
consultores se especializam em &reas especificas, como melhoria de leis, gestao escolar, formagao
de professores, entre outros.

Eles oferecem orientacdo, treinamento, desenvolvimento de materiais educacionais e apoio
personalizado para ajudar as instituigdes educacionais a alcancar seus objetivos. Para se destacar, €
essencial oferecer servicos de qualidade, demonstrar conhecimento atualizado sobre as tendéncias
e melhores préticas educacionais, fornecer solugdes adaptadas as necessidades individuais dos
clientes e construir uma boa reputacao no setor.

Para auxiliar na revisdo do Plano de Carreira dos profissionais do magistério do municipio de
Jaguariaiva, optou-se na contratagdo de uma empresa externa com técnica e experiéncia na area
para que os principios da transparéncia e impessoalidade sejam preservados.

Sendo assim, para que o processo de revisdo ocorra de maneira legal e satisfatéria, tem a preferéncia
na contratac¢ao de terceiros para a realizagdo dos servigos.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. O objeto a ser licitado, de acordo com a solugdo escolhida, pelas suas caracteristicas e com
base nas justificativas mencionadas, possui natureza especializada e necessita de requisitos minimos
referente a atestados de qualificagdo técnica.

5:2; O contrato celebrado tera vigéncia inicial até 12 meses, e obedecera ao modelo constante
do edital, e demonstrada sua vantajosidade, o contrato podera ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, nos termos da Lei.

5.3. S3o essenciais a comprova¢ao das habilitagdes fiscal, social e trabalhista, nos termos
solicitados pelo edital padrao.

5.4. Para que o presente objeto seja contratado e receba aceite, existem requisitos minimos para
sua satisfacdo que deverdo estar em consonancia com as legislagbes educacionais vigentes.

5.5. Requisitos de Metodologia de Trabalho para o desenvolvimento do objeto devera estar
adequado ao atendimento dos descritivos expressos no Termo de Referéncia.

5.6. Requisitos de Qualificagdo técnica ou experiéncia profissional: A empresa devera apresentar
qualificacdo técnica e/ou equipe que executard os servicos relacionados deverd comprovar a
natureza da experiéncia profissional.
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6. DMOLudMMo UM TODO

A aquisicdo oportunizard a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer a revisao e
implementagdo de melhorias da Lei do Plano de Carreira do Magistério em atengdo ao Acérdao n°
3899/17 - Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do Estado do Parand e a Lei 14.113, de 25 de
dezembro de 2020 que regulamenta o FUNDEB, atualizagdo do instrumento de avalicao de
desempenho para avanco na carreira do Magistério.

O prazo final dos trabalhos devera ser em até 180 dias.
6.2. As etapas de estudo e revisdo serdo previstas em cronograma de servigo e todas as etapas

deverdo ser cumpridas até a finalizagao integral do objeto. .
6.3. N3o ha necessidade de parte do objeto de ME ou EPP.

6.4. N3o ha necessidade de amostra ou prova de conceito a ser especificada no termo de
referéncia.

7. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES
Para determinag¢do da quantidade, considera os requisitos expressos nas legislagdes educacionais e
na revisdao de documentos vigentes.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATA(;I\O - PRECOS OU DOS MEIOS DE PREVISAO DE
PRECOS REFERENCIAIS

Os valores foram realizados conforme o DECRETO 099/2022, utilizando cotagao direta ao fornecedor,
nos termos do Art. 62, inciso VIII.

9. REFERENCIA AO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL, INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E
DEMAIS NORMAS

A solicitagdo esta prevista a Lei Federai n2 9394/96, Lei Federal n? 13.005/2014, Lei n? 14. 113/202(’
Lei Municipal 1.589/2004 e Lei Municipal 2.566/2015.

10. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO DO PEDIDO

A Revisdo e Implementagdo de Melhorias da Estrutura Organizacional do setor de Recursos Humanos
do magistério, com a devida aten¢dao ao plano de cargos e carreiras € uma atividade fundamental
para a gestdo de recursos humanos de uma prefeitura. Pois essa revisdo consiste em analisar a
estrutura organizacional, os cargos existentes, suas atribuicdes e responsabilidades, bem como os
vencimentos e beneficios oferecidos aos funcionarios.

Uma questdo de extrema relevancia e preocupagao aos gestores publicos nos ultimos anos, € o
crescente numero de leis federais, instituindo pisos nacionais a algumas classes, que colocam em
risco a situacao fiscal do municipio, em especial, quando as leis das carreiras sdo antigas, e ndo
levaram em conspiragdo aspectos pertinentes as receitas publicas e a capacidade de fiscal dos
municipios de suportar a médio prazo tais impactos.

A adrea da educagdo certamente foi uma das mais impactadas com as ultimas alterag¢des na legislacdo
brasileira, ndo apenas em fun¢do do crescimento do piso do magistério, mas em especial, apds anos
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de debates, negociacdes e disputas, a Emenda Constitucional 108/2020 aprovou 6-ROVO | Fyndéb
(Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educa¢ao Basica), com carater permanente e maior
volume de recursos, garantindo participagdo da Unido na composi¢do do fundo. Com a Emenda
vieram diversas novidades legislativas, como o VAAR — Valor Aluno Ano Resultado, que serao
transferidos conforme indicadores de gestdo, de acesso e de desempenho dos alunos da rede, a partir
de 2023.

Os critérios e medidas que deveriam expressar as condicionalidades comegaram a ser definidos
durante a regulamenta¢do da emenda pela lei n. 14.113/2020. No marco legal, ficou definido em seu
artigo 14, cinco critérios ou condicionalidades a serem cumpridas para recebimento dos recursos,
aspecto que precisa ser analisado com mais atengdo e repercute indiscutivelmente dentro da
estrutura de pessoal do municipio ligado a rede municipal de ensino, visto que a legislacdo é do ano
de 2004, muito ndo sé da mudanca constitucional, como do Plano Nacional de Educagdo, carecendo
de diversas adequacdes alinhada a legislagdo federal e até a prépria mudanca na cultura e na
sociedade, que de forma organiza, interferem na estrutura organizacional do municipio.

Nesse sentido, a administragdo municipal, com a preocupagdo de buscar apoio técnico especializado,
destacamos alguns fundamentos e importancias para justificar a revisdo da estrutura de pessoal e do
plano de cargos e carreira, tais como:

B Aumento da eficiéncia e eficdcia da organizagdo: a revisdo permite identificar possiveis
problemas na estrutura organizacional, como cargos duplicados em suas atribuicbes ou sem
atribuicdes como é o retrato atual, o que afeta a eficiéncia e eficacia dos servigos publicos, visto que
n3o ha definigdo de atividades claras ao servidor.

. Motivacdo dos funciondrios: a revisdo do plano de cargos e carreira possibilita a criagdo de um
ambiente de trabalho mais justo e transparente, o que motiva os funcionarios a se desenvolverem e
alcancarem seus objetivos profissionais. Isso leva a um aumento da satisfagdo e do engajamento dos
funcionarios, o que resulta em um ambiente de trabalho mais produtivo.

. Maior liquidez: a revisdo da estrutura de pessoal e do plano de cargos e carreira também pode
resultar em uma reducdo de custos a longo prazo, possibilitando a prefeitura um planejamento
orcamentario, liquidez, sem riscos fiscais, como extrapolacdo de indice de pessoal, além de honrar
seus compromissos e evitar achatamento de carreira, paralizacdo dos planos de cargos, ou inda em
casos extremos sofrer as sancdes do Art. 23 da LRF, impossibilitando o recebimento das
transferéncias voluntarias, obtenc3o de garantias e contratacdo de operagdes de credito.

° Identificacdo de lacunas legislativas e incongruéncias frente as diversas legislacdes esparsas
no municipio, bem como inconformidades com as recentes alteracdes na legislacao federal;

° Atracdo e retengdo de profissionais, pois 0s mesmos percebem que tém oportunidades de
crescimento dentro da prefeitura a tendem a permanecer por mais tempo e a trabalhar com mais
dedicagao, buscando aperfeicoamento.
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Em resumo, g,_caﬁtratagéo de empresa para revisdo da estrutura de pessoal e do plano de cargos e
carreira & um processo fundamental para garantir que a prefeitura tenha uma estrutura
organizacional eficiente, um ambiente de trabalho motivador e produtivo, custos reduzidos, uma
equipe bem treinada e capacitada, seguranca juridica nos processos, mitigagao de riscos fiscais além
de conseguir atrair e reter talentos.

10.1. Da Modalidade:

A realizagdo de uma licitagdo na modalidade técnica e prego, conforme prevista na Lei 14133/2023,
€ uma justificativa sélida para a contratacdo de Servigos Técnicos de Consultoria especializada na
Revisdo da legislacdo e da Estrutura Organizacional Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao .
demais servigos técnicos complementares por diversos motivos que passamos a citar:

A modalidade técnica e prego permite avaliar tanto a qualidade técnica das propostas quanto os
valores a serem contratados. Assim, a Administragdo Publica podera selecionar uma empresa que
apresente um excelente conhecimento na area, garantindo que a revisao da legislagdo e da estrutura
organizacional seja realizada por profissionais altamente capacitados.

A licitacao na modalidade técnica e prego promove a observancia dos principios da impessoalidade,
isonomia, moralidade e eficiéncia, uma vez que a escolha do prestador de servigo sera baseada em
critérios objetivos, técnicos e financeiros.

A realizacdao de uma licitagao publica assegura que todas as empresas interessadas em prestar os
servigos técnicos tenham a oportunidade de participar do processo. Dessa forma, a Administracao
Publica tera acesso a diferentes propostas, ampliando a competitividade e proporcionando maior
transparéncia ao processo de contratagao.

Ao realizar uma licitagdo na modalidade técnica e prego, a Administracao Publica busca garantir a
eficiéncia e a economicidade dos recursos publicos. A andlise de propostas técnicas e financeiras
permitird selecionar a melhor relagao custo-beneficio, assegurando a contratagdo do servico mai
adequado ao menor preco possivel. b
A revisdo da legislacao e da estrutura organizacional de um Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao
requer conhecimentos técnicos especificos e expertise na area de Recursos Humanos e
Administragdo Publica. A licitagdo na modalidade técnica e prego possibilita a selegao de uma
consultoria com experiéncia comprovada nesse tipo de servico, 0 que aumenta a probabilidade de
obtencdo de resultados satisfatorios.

Ao escolher uma proposta que combine qualidade técnica com prego adequado, a Administragao
Publica pode ter a certeza de que os servigos contratados serdo bem executados e atingirdo os
objetivos propostos, assegurando que a revisdo da legislacdo e da estrutura organizacional do Plano
de Cargos, Carreira e Remunerag3o seja efetiva.

Portanto, a licitagdo na modalidade técnica e prego é uma escolha justificivel e vantajosa para a
contratacao de Servigos Técnicos de Consultoria especializada na revisdo da legislacdo e da Estrutura
Organizacional do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo, bem como para a contratacao de
servicos técnicos complementares, promovendo a eficiéncia, a transparéncia e o respeito aos
principios que regem a Administragdo Publica.
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11.  CICLO DE VIDA DO OBIJETO
11.1. A contratagdo busca estudos, ensaios e elaboracdo de propostas e minutas pbr&pgci,ahs{as
de forma a subsidiar equipe municipal para a revisao da legislacao pertinente.

11.2. A Administra¢do devera providenciar:

11.2.1. Acesso a toda documentacdo pertinente e informagdes que possam auxiliar na conclusdo dos
trabalhos, além e acompanhar todas as etapas a fim de atingir os objetivos propostos.

11.2.2. Providenciar a nomeacado da Comissao para acompanhar o processo de elaboragao técnica;

12. DAS FORMAS E CRITERIOS PARA SELECAO DO FORNECEDOR

. 12.1. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
12.2. A avaliagdo prévia das condigbes de execugdo dos servicos € imprescindivel para o
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado
ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h horas e das 13h30 as 16 horas. Serdo disponibilizados
data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

12.3. A empresa deverd apresentar, além dos documentos de habilitacdo fiscal, rol de
documentos que comprovem sua qualificacdo técnica, sendo:

12.3.1.As proponentes deverdo comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e

compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, através de, no

minimo 01 (um) e no méximo 20 (vinte) Atestados de Capacidade, DECLARACAO EXPRESSA,

indicando possuir experiéncia Construcdo ou Reformulacdo da Lei do Plano de Carreira do

Magistério.
12.3.2.Comprovar aptidio para desempenho de atividade pertinente e compativel em
. caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, através de, no minimo no minimo

01 (um) e no méximo 20 (vinte) Atestados de Capacidade, DECLARACAO EXPRESSA, indicando
possuir experiéncia na Implantagdo de Sistema de Avaliacdo de Desempenho para avanco na
Carreira do Magistério.

12.3.3.Comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, através de, no minimo 01 (um)eno
maximo 20 (vinte) Atestados de Capacidade, DECLARACAO EXPRESSA, indicando possuir
experiéncia de servigos na area de Legislacao Educacional.

12.3.4.Firmar declaracdo listando a equipe técnica, indicando a qualificagdo de cada um dos
membros da equipe, formada por no minimo 03 (trés) profissionais, que efetivamente participardo
dos trabalhos nas respectivas dreas de: Direito com Especializacdo em Direito Administrativo ou
Gestdo, Matemdtica ou Ciéncias Econdmicas, Administragdo e /ou Contabilidade, dentre outras
correlacionadas a matéria;
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12.3.4.1. Justlf‘ cativas:

12.3.4.1.1. Justtf’ca -se 01 (um) profissional graduado em Direito com Especializacdo em Direito
Administrativo em funcdo de que o mesmo possui qualificagdes que estabelece vinculo na area
Administrativa, alinhando-se com o objeto da proposta, onde preveé trabalhos com a Legislacdo. Cabe
nesse caso ainda, exigir que empresa apresente Prova de Registro na OAB.

12.3.4.1.2.  Justifica-se 01 (um) Profissional graduado em Ciéncias Contabeis e com especializacao
em Contabeis e Finangas em virtude de que o mesmo conhecem a aplicabilidade da legislagdo no
que se refere a parte financeira e na area de RH, neste caso, o objeto esta repleto de situacées que
envolve esse profissional. A especializacdo atesta a capacidade técnica do profissional para o assunto
que é de extrema importancia. Cabe nesse caso ainda, exigir que empresa apresente Prova de
Registro no Conselho Regional de Contabilidade (Estado sede da Empresa Participante).

12.3.4.1.3.  Justifica-se 01 (um) Profissional graduado em Matematica em virtude de que o mesm.
possui familiaridades e capacidade com nimeros relacionados os trabalhos de Impacto Financeiro,
tabelas salariais e analise da folha de pagamento. A especializagdo pode ser em qualquer area, mas
nesse caso é a graduacdo que possui maior peso.

12.3.4.1.4.  Justifica-se 01 (um) O profissional na area de Administracdo refor¢a a qualidade do
objeto no tocante aos servigos administrativos. A especializacdo pode ser em qualquer area, mas € a
graduacdo que possui maior peso. Cabe nesse caso ainda, exigir que empresa apresente Prova de
Registro no Conselho Regional de Administragdo (Estado sede da Empresa Participante).

12.3.5. Firmar Declarag¢do com a indicagdo do responsével técnico pelo projeto, com a qualificacdo
do mesmao.

12.4. A metodologia de julgamento dos critérios descritos no subitem 12.3 estd contida no
APENDICE a este Termo de Referéncia.

13. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS

Com esta contratagdo busca-se atingir os seguintes resultados:

e Adequar as legislagdes pertinentes ao Plano de Carreira do Magistério;

e Aumentar a eficiéncia e eficdcia da organizacao;

® Motivar os profissionais da educagao oferecendo oportunidade de crescimento na carreira:
® Maior liquidez e redugdo de custos dos recursos publicos;

d

Promover a participagdo, transparéncia e autonomia;

14. RESPONSABILIDADES E OBRIGACGES DAS PARTES
14.1. Da Contratada:

A contratada além das demais obriga¢des contratuais se compromete a:

) Responsabilizar-se perante a CONTRATANTE, sobre seus funcionéarios;

b) Manter absoluto sigilo sobre as informacdes obtidas ou colocadas & disposicao;
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c) Apresentar organizagdo técnica e administrativa que comprovem sua condi¢ao. de hathadafa
cumprir com eficiéncia os trabalhos apresentados. S—

d) Realizar os trabalhos de acordo com as normas técnicas, em estrita observancia as legislacbes
federal, estadual, municipal e érgao de controle.

e) Refazer, as suas expensas, os servicos executados com erro ou imperfeicao, salvo se decorrentes
de informacao errénea da CONTRATANTE;

f) O Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, bem como pelos impostos e taxas
devidos aos o6rgdos federal, estadual e municipal, bem como demais despesas decorrentes da

proposta a ser apresentada.

14.2. Da Contratante:

Para a perfeita consecu¢do dos objetivos a CONTRATANTE se responsabilizara:

a) Pela disponibilizagdo das informagdes necessarias ao bom andamento dos servigos;

b) Pela disponibilizacdo de local para a execugao dos trabalhos em sua sede, ou outros espagos a
serem indicados.

c) Pela COORDENACAO interna através da ComissGo Coordenadora - visando o acompanhamento,
suporte e fiscaliza¢do, e ainda pela aprovagdo dos trabalhos realizados, atestando sua conclusdo.

d) Por atuar de forma a auxiliar e participar do planejamento estratégico a ser adotado para
cumprimento dos prazos e melhor alcance dos objetivos propostos.

e) Pela efetivacdo do pagamento da contratada pelos valores contratados e nos prazos estipulados;

15. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, no entanto poderd ser encerrado ao término da
entrega total do objeto.

15. 2. Para a realizag3o dos servicos, estima-se um prazo maximo de execugdo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados a partir da data de inicio do projeto que serd estipulada quando da contratagao dos
Servigos.

15.3. Caso n3o seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa deverd comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacado
de prazo seja analisado, ressalvadas situagGes de caso fortuito e forgca maior.

16. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

16.1. Serda designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do e determinando o que for
necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

16.2 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou
de seus agentes e prepostos.

16.3. O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios

TOMADA DE PRECOS N° 19!2023— Pag. 39 de 55

Mﬂmmh&mmsa Licitogao
\é"’ % tive Prafoito Stalio Renato Baro

i % mwmcam1u S > Andas, Cidade Alta ! Ramat: 940




feitura Municipal de Jaguariaiva

i i

Celﬂrro Admmlstrahvo Prefeito Otélio Renato Baroni

Pr lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Aita - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguagnqva PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 | comprasjag@gmail.com
m |
'@/ DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO

4
— V4

evenfU‘aimente-eﬁGolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
16.4. Os mecanismos de comunicac3o a serem estabelecidos entre a prefeitura, e a contratada, atraves
dos seus agentes de fiscaliza¢do e gestdo, estd definido em regulamento proprio;

Os agentes publicos designados para a fiscalizagdo e gestao do contrato, serdo:

| — Fiscal: Andreia Ap2 Valentin

Il — Gestor: Erla Maria Ribeiro de Mello

16.5. As fungdes e responsabilidades dos Fiscais e Gestores estao de acordo com a legislagao vigente e
nos termos da Lei Federal 14.133/2021, art. 117.

17, CRITERIOS DE ENTREGA, ACEITABILIDADE E PAGAMENTO .
17.1. Os servicos serado recebidos pelos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato,
para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta.

17.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

17.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até
gue a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese e, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apés a comprovacao da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a
Contratante.

17.4. No caso de controvérsia sobre a execugado do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liguidacdo e pagamento.

17.5. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante atestar
a execucao do objeto do contrato.

17.6. A contratada obriga-se a entregar os objetos/produtos indicados consoantes com as
especificagdes contidas neste termo de referéncia;

17.7. A contratada é obrigada a reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
o objeto do contrato em que se verificarem vicios ou incorrecées resultantes da execug¢ao dos servicos
empregados.

17.8. Informar a contratante a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente, na
regularidade do contrato, prestando os esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar e
manter atualizado(s) o(s) numero(s) de telefone, endereco eletrénico (e-mail) e o nome da pessoa
autorizada para contatos, dentre outras informagoes relevantes ao bom andamento do contrato.
17.9. Adotar, no que couber, boas praticas de sustentabilidade, visando a otimizagao de recursos,
reducao de desperdicios, menor poluicao, racionalizagdo do uso de substancias tdxicas ou poluentes,
promover a reciclagem e/ou destina¢do adequada dos residuos gerados nas atividades pertinentes a
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execucao deste contrato e realizar a separagdo dos residuos reciclaveis descartados e amtl:“ﬁfeta—seréfi/va
dos materiais para reciclagem, quando for o caso.

17.10. As partes assumem que sdo expressamente contrdrias a pratica de atos que atentem contra o
patriménio e a imagem do Contratante e da Contratada.

18. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Prefeitura deste exercicio, e serdo indicadas em Parecer Contabil;
18.2. A contratacdo podera utilizar fonte de recursos indicadas para 227 MANUTENGAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL - Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

19. APROVACKO E DECLARACKO DE CONFORMIDADE

Os Estudos Preliminares evidenciaram que a contratagdo da solugdo descrita, mostra-se possivel
tecnicamente e fundamentadamente necessaria.

Diante do exposto, declara-se ser vidvel a contratacdo pretendida, restando atestada a sua
conformidade as disposi¢des legais.

Tamires Pimentel Sampaio
Diretora Administrativo Estrutural/SMECEL
Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia

Andreia Ap2 Valentim
Diretora do Departamento de Educagao
Solicitante e Fiscal do Termo de Referéncia

Erla Maria Ribeiro de Mello
Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura, Esportes e Lazer
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CARTA DE CREDENCIAMENTO

AO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
A/C. COMISSAO DE LICITACAO .
PROPONENTE:

TOMADA DE PRECO (N2/ANO)

Pela presente, credenciamos o (a) Sr.(a) , portador (a) da Cédula de
Identidade sob ne. e CPF sob nQ. , a participar do
procedimento licitatério, sob a modalidade TOMADA DE PRECOS (N2/ANO) instaurado por
essa Prefeitura Municipal.

Na qualidade de representante legal da empresa , outorga-se

ao (a) acima credenciado (a), dentre outros poderes, o de renunciar ao direito de

interposicao de Recurso. .
Local e data

Nome/Assinatura do Representante legal da Empresa

Observagdo: Ao redigir a presente, o proponente dever3 utilizar formulario com timbre da
empresa ou com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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MODELO DE DECLARACAO DE RENUNCIA

AO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
A/C. COMISSAO DE LICITACAO
PROPONENTE:

TOMADA DE PRECO (N2/ANO)

N2 19/2023, por seu representante credenciado, declara, na forma e sob as penas impostas
pela Lei n28.666/93, de 21 de junho de 1993, obrigando a empresa que representa, que
n3o pretende recorrer da decisdo da Comissdo de Licitagdo, que julgou os documentos de
habilitacdo e da classificagdo técnica e aos respectivos prazos e concordando com o
prosseguimento do procedimento licitatério, passando-se a abertura dos envelopes de
proposta de preco dos proponentes habilitados na fase habilitatoria .

Local e data

Nome/Assinatura do Representante legal da Empresa

Observacao: Ao redigir o presente, o proponente devera utilizar formulario com timbre da
empresa ou com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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i DECLARACAO DE IDONEIDADE
((MODELQ))
AO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA .
A/C. COMISSAO DE LICITACAO
PROPONENTE:

TOMADA DE PRECO (N2/ANO)

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento
licitatério, sob a modalidade TOMADA DE PRECO (N2/ANO) instaurado por essa Prefeitura
Municipal, que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder
Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.
Local e data.

Nome/Assinatura do representante legal da empresa

Observagdo: Ao redigir a presente, o proponente deveré utilizar formulario com timbre da
empresa ou com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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TOMADA DE PRECO N2 19/2023
ANEXO V
DECLARACAO
MODE
AO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
. A/C. COMISSAO DE LICITAGAO
PROPONENTE:
TOMADA DE PRECO (N2/ANO)
. INSCrito N0 CNPI N ccisisusssssunans , por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a) evereeineene, portador(a) da Carteira de Identidade
no... .e do CPF N0 sk , DECLARA, para fins do disposto no inciso

Vv, do artlgo 27 da Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei no
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva: (assinalar uma das alternativas)
a) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz )«

. b) ndo emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz( ).

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragao.
Local e data

Nome/Assinatura do representante legal da empresa

Observac3o: Ao redigir a presente, o proponente deverd utilizar formulario com timbre da
empresa ou com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE
((MODELOQ))

AO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
A/C. COMISSAQ DE LICITACAO
PROPONENTE:

TOMADA DE PRECO (N2/ANO)

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de
licitagdo, sob a modalidade TOMADA DE PRECO (N2/ANO) instaurado pela Prefeitura
municipal de Jaguariaiva, que: assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de
todos os documentos apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguacées que se
fagcam necessarias; comprometemo-nos a manter, durante a execugao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo; comprometemo-nos a repassar na proporgao
correspondente, eventuais reducgbes de precos decorrentes de mudancas de aliquotas de
impostos incidentes sobre a prestacdo dos servicos, objeto da licitacdo, em funcdo de
alteracdes de legislacdo pertinente, publicadas durante a vigéncia do contrato e temos
conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei Federal n2 8.078, de 11 de setembro
de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, bem como ao Edital e Anexos do TOMADA DE
PRECO (N2/ANO) realizado pela Prefeitura Municipal de Jaguariaiva.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaraco.
Local e Data

Nome/Assinatura do representante legal da empresa

Observacdo: Ao redigir a presente, o proponente devera utilizar formulario com timbre da
empresa ou com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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MODELO DE PROPOSTA TECNICA S

AO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
A/C. COMISSAO DE LICITACAO
PROPONENTE:

TOMADA DE PRECO (N2/ANO)

Em atendimento ao edital e seus anexos, apresentamos nossa PROPOSTA TECNICA para
execucdo dos servigos pertinentes ao objeto desta licitagao.

As atividades a serem executados compreenderdo o Termo de Referencia — Anexo |, do
Edital mencionado, a qual apresentamos esta proposta para comprovagao dos servigos
carimbado, assinado e datado, e:

Declaracdo de cumprimento do prazo.

Comprometemo-nos a manter a estrutura descrita neste edital durante o prazo de
execuc¢ado dos servigos.

Local e data.
Nome/Assinatura do representante legal da empresa

Observacgdo: Ao redigir a presente, o proponente devera utilizar formulario com timbre
da empresa ou com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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Ny S f PROPOSTA DE PRECOS
AO ‘WE JAGUARIAIVA
A/C. COMISSAO DE LICITACAO
PROPONENTE:
TOMADA DE PRECO (N2/ANO)
A empresa (qualificar endereco, CNPJ, representante legal) vern apresentar e .

PRECOS N.2 19/2023, conforme planilha de preco a seguir.

VALOR |
UNITARIO | TOTAL |

Contratacdo de Servigos Técnicos Especializados em |
Assessoria para realizar a Revisdo e implementacao
19/2023 1 SERVICO [lde melhorias na lei do Plano de Carreira do 1 I
Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em atencio |
ao Acérddo N23.899/17/TCE/PR e Lei N2 14.113/020. [

VALOR GLOBAL = I

Valor Total da Proposta RS ................. (ceemeennnnnennnncenerreneenannes ).

Ne,

LICITACAO ITEM UNIDADE DESCRICAO QUANTIDADE

Concordamos em manter a validade desta proposta pelo prazo de 60 dias.

Local e data
Nome/Assinatura do representante legal da empresa
Nome/Assinatura do Diretor da empresa

Observagdo: Ao redigir a presente, o proponente devera utilizar formuizrio com timbre da
empresa ou com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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MINUTA CONTRATUAL
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

TOMADA DE PRECO N2 (...)/(....)
CONTRATO Ne (...)/(....)

Contrato de Prestagdo de Servigo que entre si celebram
.. € 0 Municipio de JAGUARIAIVA, na forma abaixo:

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno com sede
a Praca Isabel Branco, 142 — Cidade Alta, inscrita no C.N.P.J./MF n? 76.910.900/0001-38, neste ato
representado pela senhora ALICONE LEMOS, brasileira, solteira, portadora do RG n2. xxxx075-9-
SSP/PR, e CPF n2. xxxxxx839-72, residente e domiciliada a Rua Expedicionario, n? 406, Vila S3o Luis,
nesta Cidade, Prefeita Municipal em pleno exercicio de seu mandato e fungdes.

CONTRATADO: ......... , pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob n? ......., inscri¢ao
estadual sobn2...., com sedea........, .......,, na cidade de ........, CEP:....... , heste ato representada pelo

o SE s RGN0y, "CPE D residente e domiciliado na .............. na cidade de .............
CEPR: i estando sujeitos aos termos da Lei n.2 8.666/93, tem justo e acordado o que se segue,
mediante as clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constituem objeto deste Cantrato de Prestacdo de Servigo a serem prestados pelo CONTRATADO, ...
conforme PR | 1 (W9 V| 9% 1

Paragrafo Unico:

Ficam integrados a este Contrato, independente de transcricao, os seguintes documentos cujos
teores sdo de conhecimento da CONTRATADA: atos convocatérios e convite, especificagdes, proposta
de pregos da licitante e legislagdo pertinente a espécie.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO:

Os servicos de responsabilidade da Contratada, mencionados na Clausula Primeira deste contrato,
serdao desenvolvidos, de acordo com o termo de referencia técnica e demais documentos que integrar
o presente contrato.

Paragrafo Primeiro - Os servigos serdo executados de forma indireta, no regime de global, o
pagamento serd conforme descrito no Termo de Referéncia descriminado, ndo podendo ser cedido
ou subcontratado, excetuado aquele motivo por forgca maior ou caso fortuito, o que dependera de
prévia anuéncia da CONTRATADA.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA DOCUMENTAGAO

Seré\lﬁcurpﬁrada a este Contrato, mediante TERMO ADITIVO, qualquer modificagdo que venha a ser
necessaria durante a sua vigéncia, decorrente das obrigacbes assumidas pelo CONTRATADO,
alteragdes dos servigos, especificacdes, anexos, prazos ou normas gerais de servicos da
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR:

O valor global para o fornecimento dos materiais é de RS.... (........), daqui por diante denominado
“VALOR CONTRATUAL”. No valor global estdo incluidos os precos de diarias, hospedagem,
alimentagdo, m3o de obra, encargos de legislac@o social, trabalhista, previdenciaria, inforttnio do
trabalho, administragdo, lucro, taxas e quaisquer outras despesas incidentes sobre os servicos.
Paragrafo Primeiro - Havendo prorrogacio de prazo contratual, os valores acima mencionado’
sofrerdo reajuste baseado no indice do IGP-M, PUBLICADO PELA FUNDAGCAOQ GETULIO VARGAS —FGV.
Ou por incisos do art. 65 Lei 8666/93.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS

O pagamento da importancia contida na Cldusula Quarta correra a conta dos recursos provenientes
da(s) dotagdo(Ges) orcamentaria(s):

Orgdo: Secretaria (...)

un.Or¢: __ .

Projeto/ Atividade:

Elemento de Despesa:

Cod Reduzido: ___

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

O faturamento devera ser protocolado, em 02 (duas) vias (original e uma cépia), no protocolo geral
na sede do licitador e devera ser apresentado, conforme segue, de modo a padronizar condicées
forma de apresentagdo:

a) Fatura discriminada (Nota Fiscal Eletrénica) devidamente atestada pelo(s) fiscal(ais) designado(s)
pela Administragdo.

b) Cépia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletronica, se houver;

c) Deverdo ser informadas na Nota Fiscal Eletrénica, as empresas que sao optantes pelo simples
nacional, assim como as aliquotas constantes nos anexos (conforme Art 21, Inciso |, V da Lei
Complementar 128);

d) Extrato de optante ou de nio optante pelo simples;

e) Certiddo Negativa de Débitos Federal;

f) Certiddo de Regularidade do FGTS;

g) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

h) Termo de Garantia pelo periodo minimo de 06 (seis) meses para material e 06 (seis) meses para os
servigos, a contar da data de emissdo da nota fiscal eletrénica.

i) Copias do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou recolhimento) do saldrio em conta
dos empregados, més a més.
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j) No primeiro pagamento deverd constar, copias das CTPS assinadas; N I .
k) Controle de jornadas (cartdo ou livro ponto), més a més; e

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

Ao CONTRATADO serdo aplicadas multas pela CONTRATANTE a serem apuradas na forma a saber:

a) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecugao total do contrato,
e em caso de rescisao contratual por inadimpléncia da contratada.

b) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor de cada item da proposta atualizada, por dia que
exceder o prazo contratual para fornecimento do objeto.

c) Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipétese de inexecugdo
parcial ou qualquer outra irregularidade.

As multas mencionadas nos itens a b e ¢ serdo descontados dos pagamentos a que a contratada tiver
direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda judicialmente quando for o caso.

As penalidades ser3o aplicadas sem prejuizo das demais sang@es, administrativas ou penais, previstas
na Lei 8.666/93.

Nos termos do art. 7° da Lei n2. 10.520, de 17/07/2002, a licitante, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e contratuais, poders ficar, pelo prazo de até 60 (sessenta) meses, impedida de
licitar e contratar com a Administragao Publica nos casos de:

a) apresentacdo de documentacao falsa;

b) retardamento na execug¢do do objeto;

c) ndo manutencdo da proposta escrita ou lance verbal, apés a adjudicagao;

d) comportamento inidéneo;

e) fraude na execucdo do contrato;

f) falha na execugdo do contrato.

Sera facultado a licitante o prazo de 05 (cinco) dias para a apresentagdo de defesa prévia, na
ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas neste item.

CLAUSULA OITAVA- DA APLICACAO DAS MULTAS

Quando da aplicagdo de multas, a CONTRATANTE notificarda o CONTRATADO que tera prazo de 10
(dez) dias corridos para recolher a Tesouraria da CONTRATANTE a importéncia correspondente, sob
pena de incorrer em outras sangdes cabiveis.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA DO CONTRATO
O presente contrato tera vigéncia até (...)/(...)/(....), contados a partir da assinatura deste, podendo
ser prorrogado conforme prevé o artigo 57, inciso Il da Lei de Licitacdes — 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
Realizar os servigos ap6s o recebimento da ordem de inicio de servigo, no prazo maximo declarado
no presente contrato.

Paragrafo Primeiro - Sempre que necessdrio ou solicitado pela CONTRATANTE, prestar
esclarecimentos do andamento dos servicos.

Paragrafo Segundo - N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execu¢3o do presente contrato,
sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - Executar satisfatoriamente e em consonancia com as regras contratuais o servit;t.
ajustado nos termos da clausula primeira.

Paragrafo Quarto - Utilizar na execugdo do servigo contratado pessoal qualificado para o exercicio das
atividades que Ihe forem confiadas.

Paragrafo Quinto - Manter, durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
por si assumidas, todas as condi¢des e prazos firmados na proposta comercial.

Paragrafo Sexto - Manter o(s) servidor (es) da CONTRATANTE, encarregado(s) de acompanhar os
trabalhos, a par do andamento do projeto, prestando-lhe(s) todas as informagdes necessarias.

Paragrafo Sétimo - Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais resultantes da
execuc¢ao deste contrato.

Paragrafo Oitavo - Desenvolver todas as atividades constantes no presente edital, bem como seguir
as especificagbes funcionais do mesmo. .

Paragrafo Nono - Prestar suporte técnico na forma e nos prazos estabelecidos no Edital.

Paragrafo Décimo - Tratar como confidenciais informacdes e dados contidos nos sistemas da
Administragdo Municipal, guardando total sigilo perante terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE
Fornecer os elementos bésicos e dados complementares necessarios a prestagdo dos servicos, assim
como dispor de equipamentos de informética adequados para instalacdo do sistema.

Paragrafo Primeiro - Cumprir todas as orientagdes e procedimentos técnicos especificados pela
CONTRATADA.
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Paragrafo Segundo - Notificar a CONTRATADA, por escrito, quaisquer |rregular|dades que Uham
ocorrer, em func¢do da prestagdo dos servicos.

Paragrafo Terceiro - Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma estabelecida no
presente contrato.

Paragrafo Quarto - Fornecer todo o material necessédrio para o bom andamento dos trabalhos,
quando solicitado pela CONTRATADA.

Paragrafo Quinto - Facilitar o acesso dos técnicos da CONTRATADA as areas de trabalho, registros,
. documentacdo e demais informagdes necessarias ao bom desempenho das fungdes.

Paragrafo Sexto - Designar um técnico devidamente capacitado para desempenhar as atividades de
coordenacdo técnica e administrativa do projeto.

Paragrafo Sétimo - Responsabilizar-se pela supervisdo, geréncia e controle dos servigos.

Paragrafo Oitavo - Ndo permitir que pessoas estranhas ao quadro funcional ou contratual da
CONTRATADA tenham acesso as informagdes de sua propriedade, bem como, somente permitir
acesso de técnicos com identificagao e credencial da CONTRATADA e munidos da respectiva ordem
de servico ou documento que o substitua, emitido pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — LIMITACOES DE SERVICOS
Os servigos previstos no presente contrato, ndo incluem reparos de problemas causados por:
Condig6es ambientais de instalagdo ou falhas causadas pela ocorréncia de defeito na climatizagdo ou
. condi¢bes elétricas inadequadas; Acidentes, desastres naturais, incéndios ou inundagées,
negligéncia, mau uso, impericia, atos de guerra, motins, greves e outros acontecimentos que possam
causar danos nos programas, bem como, transporte inadequado de equipamentos. Uso indevido dos
programas licenciados, problemas na configuragdo de rede, uso de rede incompativel, uso indevido
de utilitario ou de computador.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA HIPOTESE DE RESCISAO DO CONTRATO:

Além dos casos previstos em lei, o presente instrumento podera ser rescindido caso qualquer uma
das partes descumpra o disposto neste contrato.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato, a qualquer tempo,
mediante mera comunicagdo a outra Parte, por escrito com prazo de trinta dias de antecedéncia.
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ﬁam’\W Por mutuo consentimento e mediante manifestacdo da parte interessada e com
antece de 10 (dez) dias, o presente contrato podera ser rescindido;

Paragrafo Terceiro - Pela recusa da Adjudicataria em assinar o Contrato no prazo estipulado no Edital,
bem como em caso de inexecucdo, total ou parcial do contrato, execucao imperfeita, mora na
execuc¢do, qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que couber, garantida a defesa prévia, ficara sujeita as seguintes
sangOes previstas na Lei. As penalidades serdo:

a) Adverténcia;

b) Multa moratdria de 1% (um por cento) quando verificado atraso no cumprimento da obrigacao
assumida, aplicada a

Adjudicataria ao dia sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, ou se for o caso, do respectivc.
saldo n3o atendido;

¢) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato;

d) Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo ou impedimento de contratar com a
Administra¢do por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de até
05 (cinco) anos.

Paragrafo Quarto - As sang¢des previstas nesta cldusula podem cumular-se e ndo excluem a
possibilidade de rescisdao unilateral do Contrato

Paragrafo Quinto - As multas, eventualmente devidas, poderdo, a critério da administracdo, ser
retidas no momento do pagamento de fatura em aberto.

Paragrafo Sexto - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA antes da comprovacao do
recolhimento da multa, bem como antes da recomposi¢do do valor original da garantia, que tenh'
sido descontado em virtude de multa imposta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Em exigéncia ao disposto no art. 55 § 22 da Lei 8.666/93, fica designado o foro da comarca da Cidade
JAGUARIAIVA/PR, para solucionar quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento, renunciando
a qualquer outro por mais privilegiado que seja ou parega, ficando expressivamente estabelecido que
nenhuma notificagdo ou interpelagdo seja a que titulo sera considerado fora de sua jurisdicdo.

Paragrafo Primeiro - E assim por estarem justos e contratados, na forma acima, assina o presente
instrumento em duas vias de igual teor e forma na presenca de duas testemunhas idéneas que tudo
presenciaram, comprometendo-se por si e seus sucessores legais o fiel cumprimento de todos os
dispositivos..

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS:
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Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento, em 3 (trés) vias em igual teor, com as
testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos legais.

JAGUARIAIVA, ....de .....de......

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas
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Jaguariaiva, 27 de outubro de 2023.

Ref.: Protocolo n9~11231[2023
(JON\P A Sg&

. . \_\/r-\ \
0 IRUEACA

3
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SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO \ /)
/

N .
- e

Por meio do presente, solicitamos Parecer Juridico acerca de andlise do Edital preliminar de

procedimento licitatério que objetiva a Contratacdo de Servigos Técnicos Especializados em

. Assessoria para realizar a Revisdo e implementacdo de melhorias na Lei do Plano de Carreira do

Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em atencdo ao Acérddo N2 3.899/17/TCE/PR e Lei N
14.113/020.

Seguem dados do processo:

Tomada de Pre¢o N2 19/2023
Processo Administrativo N2 203/2023/DCL

Apresentamos nossos votos de elevada estima e distinta considerac3o.

o D

Vinicius 4/Veigert
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO
Decreto Municipal N2 444/2023

o de Compras e Licitacéo
nistrativo Prefeito Otetio Renato Baron
+ 2° Andar, Cidade Alts / Ramal: 9438
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AO PROCURADOR MUNICIPAL — Dr. Matheus s '
. . Para elaborar o parecer juridico acerca do edital e da minuta do

contrato.

Jaguariaiva, 30 de outubro de 2023.

TANIA MARIS HOZ

Secretaria de Negocios Juridicos do Municipio

25
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PARECER JURIDICO

PROCESSO LICITATORIO N° ?03/20&3 'r.p @ 19[202&
Tﬁ&bﬂfb&oﬁ TOMADA DE PRECO.

som:mum Samtariasﬂunidpal-;le Bese' h

i _. de Carreira do Magistério do Munléﬂ” v

Jaguariaiva, em Stechado , Acbrdso n. am;;ﬁwm lei14.133/2021.

I. RELATORIO

Trata-se de solicitacdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Logistica conforme as caracteristicas preambulares. De acordo com
solicitado pela Secretaria Municipal competente a contratacdo é necessaria para que seja

possibilitada a realizacdo de revisdo do plano de carreira do magistério publico municipal.
Passemos a andlise juridica.
II - CONSIDERACOES NECESSARIAS.

Primeiramente cumpre ressaltar que o exame juridico prévio
das minutas de editais de licitagao, bem como as dos contratos, acordos, convénios ou
ajustes de que trata o paragrafo Unico do artigo 38, da lei n° 8.666/93, é exame "gue se
restringe a parte juridica e formal do instrumento, nao abrangendo a parte técnica dos
mesmos.” (Tolosa Filho, Benedito de Licitagdes: Comentarios, teoria e pratica: Lei n°
8.666/93. Rio de Janeiro: Forense, 2018, p.119).

Os pareceres juridicos visam sugerir  providéncias
administrativas a serem estabelecidas nos atos da administragdo publica e a andlise desta

Procuradoria Juridica tem por base as informagOes prestadas e a documentacao encaminhada
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~ p.elesﬁ?gﬁos competentes e especializados da Administracdo Publica constantes no processo,
0s quais se encontram relacionadas na pégina inicial deste parecer.

Assim, os documentos trazidos até esta Procuradoria tém
carater de veracidade, pois ndo possui a Procuradoria Juridica o dever, os meios ou sequer
a legitimidade de diligenciar sobre a conveniéncia e a oportunidade dos atos administrativos
a serem realizados, deflagrados pelo processo licitatério.

Tal manifesto tem carater de apoio e possui viés opinativo sobre
a contratacdo em tela, ndo representando pratica de ato de gestdo, mas sim uma afericdo
técnico-juridica que se restringe a analise dos aspectos de legalidade nos termos do inciso
VI do artigo 38 da Lei n°® 8.666/93, afericdo que, inclusive, nao abrange o contetdo de .
escolhas gerenciais especificas ou mesmo elementos que fundamentaram a decisdo
contratual do administrador, em seu ambito discricionario.

III. MERITO

O presente parecer juridico tem o intuito de atender a
solicitacdo feita pela Comissdo Permanente de Licitacdo, tendo em vista o Memorando da
Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, pertinentes ao processo de
licitagdo a ser realizado na modalidade TOMADA DE PREGO, tipo melhor técnica e prego, cujo
objetivo € buscar a proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica, o que é
plenamente justo e louvavel. .

Sabe-se que todos os atos da Administraca@o Publica devem ser

motivados e fundamentados.

Neste caso, o parecer juridico proporciona aos presidentes ou
membros de CPL a fundamentagao necessaria para motivar seus atos, possibilitando inclusive
a corregdo de eventuais falhas, além de desencorajar a pratica de atos irregulares,
precipitados ou ndo satisfatorios.

Esse exame prévio almeja preservar a necessaria e
indispensavel legalidade dos atos da Administraggo, impedindo o surgimento de situacdo que
em descompasso com o regime Juridico vigente, estejam amoldadas no padrdo de conduta
imposto ao Gestor da coisa publica.

A norma citada acima € fundamental para assegurar a correta




R m, Prefeitura Municipal de Jaguariaiva NN
. . - - I3 L o-"- i (] p

: Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni kU =

Praga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alla - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400 ‘#‘l O

Jaguariaiva - PR | CEP: 84200-000 | CNPJ: 76.910 900/0001-38 / comprasjag@gmail.com \ ' m

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO Hruriiact Z00ancs b

y /

- S/

aplicacdo do Principio da Legalidade, para que os atos administrativos ndo cohtenb_{:lm s
estipulagdes que contravenham a Lei, posto que, o preceito da legalidade &, singularmente,.
relevante nos atos administrativos.

A licitacdo na modalidade de Tomada de Precos se destina a
contratagao de obras e/ou servigos, por meio de prévio cadastro de participantes ou daqueles
que atenderem a todas as condicOes exigidas para cadastramento até o terceiro dia anterior
a data do recebimento das propostas (Art. 22, §2°, Lei n® 8666/93).

E certo que a referida modalidade traz maior celeridade ao
processo licitatorio, visto que, se antecipa fases do procedimento, questdo defendida pelo
. ilustre doutrinador Margal Justen Filho:

A finalidade de tomada de pregos é tornar a licitagdo mais
sumaria e rapida. O prévio cadastramento corresponde a
fase de habilitacdo. No cadastramento, a habilitacdo é
antecipada para um momento anterior ao inicio da
licitagdo. Os requisitos de idoneidade e da capacitacdo,
em vez de serem examinados no curso da licitacdo e com
efeitos para o caso concreto, sdo apurados previamente,
com efeitos gerais. (...) A aprovacdo corresponde ao
cadastramento do interessado. No momento posterior,
quando deliberar a realizagao da licitacgao na modalidade
de tomada de pregos, a Administragdo ndo necessita
promover uma fase de habilitacdo especifica (...).
(FILHO, Marcal Justen, Comentarios a Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos, 172 ed. rev., Sdo Paulo: RT,
2016, p. 420, 421).

Assim, temos gue o certame poderd ser agilizado sob a
modalidade ja referida - TOMADA DE PRECO - possibilitando, maior agilidade ao processo
licitatério, uma vez que, promovera a participacdo apenas dos licitantes interessados que
atendam as exigéncias do instrumento convocatdrio acostado ao processo.

Apds as analises das documentacdes juntada aos autos, no que
tange a fase interna do referido procedimento administrativo verificamos que até o presente
ato, o processo encontra-se atendendo as exigéncias legais impostas na Lei n® 8.666/93 e
suas alteragbes posteriores.

Observo ainda, que a minuta de edital encartado aos autos

atende ao que determina o art. 40 da Lei n° 8.666/93 trazendo no seu preambulo o nimero
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o dézc‘)rdern, a Prefeitura Municipal como interessada, a sua modalidade, o tipo de licitag3o,
bem como a mencdo de que o procedimento sera regido pela Lei n°® 8.666/93 e ainda os
beneficios previstos na Lei Complementar n® 123/2006 que trata de beneficios e diferenciado
tratamento as Microempresa e Empresa de Pequeno Porte. Além, é claro, previsao do local,
dia e horario para recebimento dos documentos e propostas de preco. Nao obstante, constam
ainda: o objeto da licitacdo; os prazos e condi¢bes para assinatura de contrato; as sangoes
para o caso de inadimplemento; as condicées de participacao das empresas e a forma de
apresentacao das propostas; os critérios de julgamento; formas de contato com a Comissao
Permanente de Licitacdo - CPL para esclarecimento, protocolo de impugnacdes e recursos
administrativos; condicdes de pagamento, critério de aceitabilidade das propostas de preco; .
critérios de reajustes; e, relagao dos documentos necessarios a habilitacdo.

| A minuta de edital também atende ao que determina o §2° do

art. 40 da Lei n° 8.666/93, trazendo em anexo a minuta do contrato, memorial descritivo,

,g’i’projetos e planilhas orcamentarias e Cronograma Fisico-Financeiro e modelo da proposta de

precos e de todas as declaragdes que deverdo integrar os documentos inerentes a

habilitacdo.

Apos a andlise da documentagdo apresentada verificamos que
até o presente ato, o processo encontra-se atendendo as exigéncias legais impostas na Lei
n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Deste modo, a obediéncia aos aspectos formais do processo de
licitagdo é dever que se impde. Diante destas circunstancias, considerando os aspectos .

formais do Edital, entendemos que tanto a Minuta do Edital quanto do Contrato atende aos

Principios embasadores do processo de licitacdo.

Assim, se faz necessario o exame prévio, para que a
Administrag@o nao se sujeite a violar um Principio de direito, o que é severamente t30 grave
como transgredir uma norma.

Por esse motivo, a Constituicdo Federal em seu artigo 37
estabelece que, a Administracdo Publica observard os Principios da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

Ja no que tange a inafastabilidade do procedimento licitatdrio, o
inciso XXI do artigo retro mencionado assevera que, ressalvados os casos especificados na
legisl|

.

agdo, as obras, servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de
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licitagdo publica que assegure igualdade de condigoes a todos os concorrentes, com \Eléusulas.—f" B
que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos
termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica,
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes.

Considerando a necessidade de otimizagdo, racionalizagdo e
agilizacao no gerenciamento dos contratos administrativos, toda licitacao deve ser pautada em
Principios e regras previstos no texto constitucional.

Nesse contexto, segundo se infere do artigo 3° da Lei Federal n°®
8.666/93:

Artigo 3° - A licitacdo destina-se a garantir a observancia
do principio constitucional da isonomia, a selecdo da
proposta mais vantajosa para a administracdo e a
promogdo do desenvolvimento nacional sustentdvel e
sera processada e julgada em estrita conformidade com
os principios basicos da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo
correlatos.

Ao analisarmos a Minuta de Contrato, verificamos que estao
presentes todas as clausulas necessarias, elencadas pelo Artigo 55, da lei 8666/93, estando
em conformidade com a Legislacdo em vigor.

Feitas as observacoes pertinentes, concluimos que, do ponto de
vista juridico, até o presente momento, conforme consta dos autos ndo ha dbice a viabilizagdo
do Processo Licitatdrio pretendido, estando preenchidos os requisitos do Artigo 40, da lei
8666/93 e demais Legislacdes pertinentes. Conforme o dispositivo do artigo 40 e seguintes
incisos da Lei 8.666/93, dispde que:

O edital conterad no predmbulo o nimero de ordem em
série anual, o nome da reparticdo interessada e de seu
setor, a modalidade, o regime de execugdo e o tipo da
licitacdo, a mencao de que sera regida por esta Lei, o
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\ local, dia e hora para recebimento da documentacdo e
OJ proposta, bem como para inicio da abertura dos
e / envelopes

S ()"

Nesse sentido, a Comissdo Permanente de Licitacdo respeitou o
dispositivo claramente exposto no artigo 40 e seus incisos, motivo pelo qual € vedado admitir,
prever, incluir ou tolerar nos atos de convocagao, clausulas ou condicdes que comprometam,
restrinjam ou frustrem o carater competitivo.

Antes de concluir, € importante esclarecer que, apoiado nos .
sabios ensinamentos do doutrinador HELY LOPES MEIRELLES, todas as consideracdes aqui
expostas, trata-se de uma opinido técnica, de cardter meramente opinativo, ndo vinculando a
Administragao ou aos particulares a sua motivagdo ou conclusdes, salvo se aprovado por ato
subsequente.

O Edital, por sua vez, seguiu todas as cautelas recomendadas
pela Lei Federal n® 8.666/93, possuindo o nimero de ordem em série anual, a indicacdo do
nome da reparticdo interessada, sendo certo, ainda, constar a expressa indicacdo da
modalidade, o regime de execugao e o tipo da licitagdo.

Também se percebe que ha o indicativo expresso da regéncia do
certame, nos termos da Lei de Licitagbes, com o designativo do local, dia e hora para o
recebimento dos envelopes, documentagdo e proposta, bem como o horario para o inicio da
abertura dos envelopes, entre outros requisitos. .

IV. CONCLUSAO

DO EXPOSTO, o Edital do presente processo atende as
exigéncias contidas na Lei Federal n° 8.666/93, o que permite a esta Procuradoria manifestar-
se FAVORAVEL a realizacio do certame licitatério pretendido por esta Municipalidade,
contudo, o Gestor Publico deve observar as ressalvas apresentadas neste parecer.

Ressalvo, por fim, que a Autorizacdo da Prefeita para abertura
do procedimento licitatorio ndo fora encontrado no processo, o qual devera ser providenciado
pelo Setor de Compras.

=
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Por derradeiro, cumpre salientar que a Procuradoria emite
parecer sob o prisma estritamente juridico, ndo Ihe competindo adentrar a conveniéncia e a
oportunidade dos atos praticados no ambito da Administracdo, nem analisar aspectos de
natureza eminentemente técnico-administrativa, além disso, este parecer é de carater
meramente opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisao do Gestor Municipal (TCU, Acordéo
ne 2935/2011, Plendrio, Rel. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES, DOU de 17/05/2011). No
entendimento de JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial € a regularidade dos atos, ndo a
aprovacdo da assessoria juridicd’, ou seja, o gestor é livre no seu poder de decisdo. Desta
forma, ressalvado o carater opinativo desta alcada juridica, e com o inarredavel respeito ao

entendimento diverso, este é o entendimento.

E o Parecer, 5. M. J.

Procurador do Municipio
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. Ratifico o parecer do Procurador Municipal.
Aguarde-se a sessao designada.
Atenciosamente,

Jaguariaiva, 14 de novembro de 2023.

e
; \

TANIA MARISTELA MUNHOZ

Secretaria de Negocios Juridicos

61




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR
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Jaguariaiva, 01 de novembro de 2023

EXTRATO DE CONTRATAGAD __.
PROCESSO DE LICITAGAD N 19012023 T
DISPENSA DE LICITAGAC N° 46/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DO SERVIGO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI - UNIDADE PONTA
GROSSA PARA PROVER CURSO DE CAPACITAGAD ATRAVES
DE ACOES MOVEIS, TENDO POR PUBLICO ALVO MORADORES
DOS CONJUNTOS HABITACIONALS ARAPONGA E ROUXINOL,
COM RECURSOS VINCULADOS E ESPECIFICOS PARA O
DESENVOLVIMENTO DE TRABALHOS SOCIAIS PARA AS
FAMILIAS, PROMOVIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DATA DE ASSINATURA: 091102023 | VIGENCIA: 12 MESES

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.288/2023
CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ:03.776.284/0174-68 | VALOR CONTRATUAL: RS 59.362.56

14 TERMO ADITR/C PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
ATA DE HEGISTRO DE PRECOS N* 747023 DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAD
PREQADC ELETRONMICO N* 50202, AVISO DE LICITACAO
CONTRATO ADMINISTRATIVO o 1 173023, PREGAD ELETRONICO N° 8312023
OBJETO REGISTRO DE PRECOS para fulura e eventual
RATADA: U
Eﬂf" pfonie 2;‘&?? SUPERNERCADO LTOA corvalsgho d2 empresa parA fomecimenta de Malenal de
Conairugho  em  gers,  compreendends.  materas  aléticos
MATUREZA DO ADITIVD CLAUSLULA PRIMEIRA - OBJETO hidriwlicos, de seabamento ntarna @ extemnd, tintas o malerals para
pinturd @ wdros, sendo necessancs para reabracau oo pegUencs
11 COMSTITUl OBJETD DO PRESENTE TERMO ADITND © = Juran SIS BCD S EASOMARNE
REAOUTRRIG SO NS FRANCEIRG & Administracho Municipai alraves do maar de cescondo
INANG 05 ITENS ADJUDICADOS sobm & T PR s s posiches sem
ABAIXO RELACIONADOS AQ CONTRATADS NO  PREGAD desonurasic de infraestrutura afetos ao
ELETRONICO N 563023, Patrimdne do i
RECEBIMENTOD D»RS PRGP(\S‘I’.&S des 08hDOmn do dla 06 de
2 = = rvvembro 06 2023, ds (8h50min oo ta 22 ds novembro de 2023
: TTEM g!s‘:ll;x i g:;' | % DE VILL:I‘ ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, dag U8h51min
AME REEGUET | UNITARID JhED ¢ 1% i e 231
£ as OBhSE do tia 22 de novembro de 2023,
S T IOte | e ATuzaeo | NICIO DA SESSAD DE DISPUTA DE PREGOS: 3s 08400
N FRANGO o |7 o dha 42 oe novembro de 2023
| TG L E INFORMAGOES COMPLEMENTARES O ez romolaln poderd
i E | ser examnady BEves o Df.g alorma orde se*a prc.c,nm, Bolsa
1
— A= S = Jaguﬁ. -aiva, 30 de outubro de
B 420 | 4k ALCIONE LEMOS
PREFEITA MUNICIPAL
1. - I 5 '
CXry A% (BB =5
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LIGITAGAO
| | AVISO DE LICITAGAOD
| | TOMADA DE PREGO N° 19/2023
| | GBJETQ Coniralacho de Servicos Tacnins Especiahizados am
|
e TR e para realizar a8 Revisdo e implementacac de malhonas na
Lei do Plano de Cameira do Magistino do Municipo de Saguarisva
| e plenglo a0 Actrdae N 3BT TCEPR & L 113020
A documentacho sclicitada no edital devers ser protocolada alé
a3 09h50min do din 06 de dezembro de 2023 no Setor de
| Protocole Geral dn Prefeltura Municipal
ABERTURA DA LICITAGAD: 06 de dezembro de 2023 &s 1GhDOMmIn,
| o | LOCAL DE ABERTURA Sals dle Rauniden & Licitagies, 3° Andar no
s i Y - endeseca informado Bk
A fLAUSULA SEQUNDA - DA RATIFICACAD DAS CLAUSULAS E INFORMAGOES COMPLEMENTARES O pdtnl completo podera ga
CONDICOES CONTRATUALS o et do e-ma asjagdigmad. com ou
2.1, Ficam ratificidas @ inallérstias todas ma deimals clavaulas = , Otalic Rensta B
ic o .
condicbes da ata principal Jb firmsds pelas partes + Q&SH no hofaro hﬂ.’;%:fm
- Tin as 1 "’!JJI‘IH
JAGAIATIANAZS D OUTUIRG DE 2623 Jaguariaiva, 27 de nutuhm de 2023,
L Viniclus Waiger

PRESIDENTE DA CO\T!SS‘O DE LICITAGAD

ARENA PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA
CONTRATADO

[———em—— N

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA -PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAD
AVISO DE LICITACAO
| CONCORRENCIA PUBLICA N* 08-2023
OBJETO: CONCORRENCIA PUBLICA PARA ALIENAGAD
DE IMOVEIS: FAZENDA SAMAMBAIA, DISTRITO
INDUSTRIAL # E PORTAL SERTAD. ABERTURA DA
LICITACAO: 08/12/2023, AS 10:00 HORAS. LOCAL DE
ABERTURA: Sala de Reunides do Depariamento de Compzas
o Lolagda  INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edisi
compieln encontrase disposio ne pordal da transpaéncla
conforme e-mail  comprasiippuaniaivaprgovhr, Ou ea
icipal de Jaguariaiva, No Deparftamentn ds
pras & Licitacho. 2° Andar no enderego informado ababxa:
Praga Isabel Branco, 142 - Cidade Alta ou pelo er‘ai
C il Maiores -r'chmg"eq poderdo  sa
adquindas ;wa-r' telefane - (43, 35
Jaguariaiva, 31 de umubmd.illz.'i

I VINICIUS WEIGERT

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - 2R
DEPABTAMENTC DE RAS E LICITACAL

AVISO DE LICTTAGAD

PREGAD ELETRONCO M* 94202

OBJETD: Aquisicho de bringuedos para playground da Secretana
Munioipal d= Habilacha o Desanvohiments Socal
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 09ni0nin do &3 95 de
novembne ge 2023, as 19h30min do dia 21 de novembro ds 2023
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 0%h31min
s 06h58 do dia 21 de novembre de 2023
INICID DA SESSAD DE DISPUTA DE PRECOS: fa 10hXmin o
dia 21 de rovamben de 2025
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital complelo noderd
gar examinado atraves da Platalorms onde serd processade Bolss
e | ciachies 8 Leilfes - BLL b
Macorss Indorracs
Jaguanaiva 023
PATRICIA DE SOUZ»Q SETTER
Agente de Contratagio

 S——————

EXTRATO DE CONTRATAGAD
PROCESSO DE LICITAGAO N* 18572023
DISPENSA DE LICITAGAO N* 482513

OBJETO: CONTRATAGAD EM CARATER EMERGENCIAL
ATRAVES DISPENSA LICITAGAC SERVICOS DE
CONTROLADORES DE ACESSO, NUM TOTAL DE 720 HORAS
MENSAIS A QUAL MULTIPLICADA POR LM PERICDO DE 03
{TRES) MESES, PODENDO SER PRORROGADO EM VIRTUDE DAS
INTEMPERIES CLIMATICAS.

DATA DE ASSINATURA: 11/10/2023 | VIGENCHA: 50 DIAS

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.291/2023
CONTRATADA: SCHELEIDRES & FONTOURA LTDA
CNPJ: 08.955,895/0001.02 | VALOR CONTRATUAL: RS 278,840 00

;

Deisgagto ie Alrbouigho - Lo 211,250, de 2V e duasenbro do 2004 -2 1°G0900
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| PRESIDENTE DA COMISSAOQ DE LICITAGAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAD
AVISO DE ALTERAGAD E APRAZAMENTO
PREGAO ELETRONICO W° 8772023
A& Prfaliura Municipal da Jaguanaiva por mitermédin oe seu
Pragoeiro designade pelo Decrste Municipal N 2882021
torna public: a todos o int dos 0o Pregdc Eleird em
epigrafe, cujo chisto. Contratagho de ampresa especializada

para presty  servigcs de ressolagem: de pneus Em
consideracio das alteragdes. o recebiments das propostas &
data te sessho de deputa foram agrazadas sendo 3 abenura
des:gnads para o dia 17 de novembro de 2023 as 08h00min O

er'lla alisrade poderd sar adguindo atraves da Plataforma
Bales de Lotagies e Leiddes - BLL ht dlcompras.com,
YMaiores Informagies no lelefons (43) 3535- 9437, ou email
comprasapiiemail com, das DBhOC 4s 12043 & das 13h30min
as 17hidmin

Jaguarisiva. 31 de outubro da 2023,
PATRICIA DE SOUZA SETTER
Progoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAD
AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 14-2023

OBJETO: CONT. EMPRESA ESPECIALIZADA SERV.
ENGENHARIA PARA REALIZAR REFORMA DA ESCOLA
LUIZ VIEIRA PARA O CENTRO DE EQUATERAPIA
ABERTURA DA LICITAGAD; 20/11/2023 33 10h00min
LOCAL DE ABERTURA: Ssla de Reumdes do Departamento
de Compras e Lictacio

INFORMACOES COMPLEMENTARES: O adital completo
encontra-8n na Prefeitura Municipal da  Jaguariaiva, No
Deparfamentc de Compras e Licilagde, 2° Andar no endereco
infermado abaixo: r—‘raga :sabal Branco, 142 - Cidade Alta ou

pelo  e-mail com n Maiores informacbes
poderdo ser adqui |'Jas pal; H—Iw {43} 3535 - 400 -
Ramal - 8438

Juguariziva, 30 de outubro de 2023,

VINICIUS WEIGERT
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICTTAGAD
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Comercio, Indiéstria r Servicos

a licitacdo na meclalidade Tomada de Preqos—
cspecificada: OBJETO: Sclegdo ¢ contratagan
como MEL, ME e EPF confonme Lei Con
Complementar 1472014, para prestaciio de se
utilizado para as oficines do CRAS no | 8188
arendimento & Scerctaria Mumiopal de AS
ABERTURA E JULGAMENTO: 20/11:2023, ©
na inlegra, seus anexos, encontra-se i disposigl
Municipal de Ipiranga-Pr - Sala do Departan
Novembro, n” 589 | Ceniro, junto a4 Comissic
site: www.ipimanga prgov.br.  Informacies ¢
obtidos atruves do fone: (42 32428501, c-mo
Comissio de Licitagdes, 24 de outubro de
Presidente da Comissio de Licitagio
AVISO DF LICITACAOD
TOMADA DE PRECOS N°. 152023
TIPO: Menor Prege
O MUNICIPIO DE IPIRANGA, Fstado do Parand, atraves da Comissio de
Licitagdo, nomeada pela Poraria n®. 052023, com u devida autoragio
cxpedida pelo Prefeite Municipal. o Senhor Douglas Davi Crue, ¢ de
conformidade com a lei Federal n® B666/493, suas alterigdes ¢ demais
legislagdes uplicaveis, COMUNICA aos interessadus gue se encontra instaurada
u licitagdo na modalidade Tomada de Pregos n?. 152023, conforme abaixo
especificada: OBJETO. Contratagio de pesson juridica para censtrugdo da
cobertura da quadra da Escola Rural Municipal de Canguera, e atendimento 3
Secretaria Municipal de Educagio ¢ Cultura, DATA DA ABERTURA E
JULGAMENTO: 201172023, a5 14:00 (quatorze hores). O Ldital na integra,
sCus anexos, encontrs-se a disposicdo dos interessados na Prefeitura Municipal
de Ipiranga-Pr - Sala do Departamento de licitagho, & Rua XV de Novemnbro, n.®
589, Centro, junto 4 Uomissdo  de Julgamento de Licitagdes ¢ site:
www.ipirangapr.govbr Informagdes ¢ esclarecimenios poderiio ser ohtidos
através  do  fone: 142) 32428500, c-mail:  licitacaofripiranga.pr.gov.br.
Comissdo de Licitagdes, 26 de outubro de 2023 ELIANE GOTTEMS -
Presidente da Compras de Licitagio.

FLIANE GOTT!

118926/2023

I Itaperucu

##ATO Aviso de Licitagio Republicagdo Concorréncia Eletronica N*
032023

#FHTEX OBIETO: Contratagio de empresa especializada em constrogdo civil
para a execugiio da obra de construgio de um gindsio poliesportive ne bairro
Siio Jodio DATA DA SESSAQO PUBLICA 1 0R/1 272023 ds 09hmim. DATALIMITE
PARAACOLHIMENTO DE PROPOSTA . 08/1 22423 as 08h3tmm. Valor Maximo
RS 1.007.472.82 ( um milhdo sete mil quarrocentos ¢ setenta ¢ dois reals ¢
oitenta e dois centavos) Local de Abertura: Por meio do endereco eletrinico
httpe/iwww.bnc.org.br no portal Bolsa Nacional de Compras- BNC
Comnplementares: O Edital ¢ seus anexo poderd ser retirado  no site :Is Prefeitnra
através do Portal da Transpardnein hittp/ 4:7 E p1/ lici

##ASS Brendon Rithiery Costa
#CAR Agente de Contratagido
#HDAT Itaperugu,30 de outubro de 2023,

Informagies

118604/2023

} Jaguariaiva

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAD
AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N° 19/2023
OBJETO: Contratagdo de Servigos Técnicos Especizlizados em
Assessoria para realizar a Revisde e implementacio de melhorias na
Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva,
em atengdo ao Acérddo N° 3.899/17/TCE/PR e Lei N° 14.113/020.
A documentagdo solicitada no edital d a ser protocolada até
as 09h50min do dia 06 de dezembro de 2023 no Setor de
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal.
ABERTURA DA LICITACAQ: 06 de dezembro de 2023 as 10h00min.
LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides e Licitagbes, 3° Andar no
enderego Informado abaixo.
INFORMAG OES COMPLEMENTARES: O edital complete podera ser
adquirido através do e-mail. comprasjag@gmail.com ou através do
link httpi/ipartal jaguarialva.pr.gov. br/transparenciaficitacoes/.
Maiores Informacgdes no Dept.® de Compras e Licitagho — sito a Praga
Isabel Branco. 142, Centro Administrativo Otékio Renatoc Baroni -
telefone (43) 3535-9400 — Ramal: 9455 no horario: das 08h00 as
12hG0 e das 13h30min as 17h30min.
Jaguariaiva, 27 de outubro de 2023.
Vinicius Weigert
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

117600/2023

DOCUMENTO CERTIF!CADO
CcODIGO LOCALIZADOR
8854223
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AUNICIPAL DE JAGU
O DE COMPRASE L| ACAB
IRACAO E APRAZAMENTO

LETRONICO N° 87/2023 ™
e Jaguariaiva, por intermédio de sew

lo Decreto Municipal N° 285/2021,
nteressados do Pregéo Eletrdnico em

ontratagdo de empresa especializada
\ de ressolagem de pneus. Em
yoes, o recebimenlo das propostas e
ue aU ue aisputa foram aprazadas, sendo a abertura
designada para o dia 17 de novembro de 2023 as 09h00min. O
edital alterado podera ser adquirido através da Plataforma
Bolsa de Licitagbes e Leildes — BLL: hitp://bicompras.com.
Maiores Informagdes no telefone (43) 3535- 9437, ou email;
comprasjag@gmail.com, das 08h00 as 12h00 e das 13h30min
as 17h30min.

Jaguariaiva, 31 de outubro de 2023.
PATRICIA DE SOUZA SETTER

Pregoeira

118578/2023

| PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAQ ELETRONICO N° 93/2023
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
contralagBo de empresa para fornecimento de Material de
Construgdo em geral. compreendendo: materiais elétricos,
hidraulicos, de acabamento Internc e externo, tintas & materiais para
pintura e vidros, sendo necessarios para realizagdo de pequenos
reparos/reformas em vdrias estruluras sob a responsabilidade da
| Administragdo Municipal através do malor percentual de desconto
sobre a TABELA SINAPKPR, insumos e composigies sem
desoneragic em edificacdes e espacos de infraestrutura afetos ao
Patriménio do Municipio de Jaguariaiva/PR.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia 06 de
novembro de 2023, as 0Bh50min do dia 22 de novembro de 2023.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h51min
as 08h59 do dia 22 de novembro de 2023,
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h00min do
dia 22 de novembro de 2023,
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital complelo podera
ser examinado através da Plataforma onde sera processado Bolsa
de Licitagoes e Leildes — BLL: http://blicompras.com/ ou através do
link hitp://portal jaguariaiva.pr.gov. britransparencla/licitacoes/.
Malores Informagées: e-mail comprasiag@amail.com.
Jaguariaiva, 30 de outubro de 2023.
ALCIONE LEMOS
i PREFEITA MUNICIPAL

118587/2023

| PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
] DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAD
AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECO N° 14-2023

OBJETO: CONT. EMPRESA ESPECIALIZADA SERV. ENGENHARIA
PARA REALIZAR REFORMA DA ESCOLA LUIZ VIEIRA PARA O
CENTRO DE EQUATERAPIA.

ABERTURA DA LICITAGAO: 20/11/2023, 4s 10h00min,

LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides do Departamento de
Compras e Licitagdao.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES: O edital completo encontra-se
na Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, No Departamento de Compras e
Licitagao, 2° Andar no endereco informado abaixo: Praga Isabel Branco,
142 - Cidade Alla ou pelo e-mail comprasjag@gmaileom. Maiores
informagbes poderdo ser adquiridas pelo telefone — (43} 3535 — 9400 ~
Ramal — 9438,

Jaguariaiva, 30 de outubro de 2023.

VINICIUS WEIGERT
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAC

118430/2023

1 Japira

£2AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N 40/2023-PMJ
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 227/2023
OBJETO: Contratagio de empresa especializada em prestagdo de servigos de
manutengio  elétrica  predial para  pequenos  reparos. CRITERIO  DE
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Cenlavos).recebimentos das  propostas: até as 09h00min (nove horas) do dia
20/11/2023 (vinte dias de novernbro de 2023). abertura e juigamente das propostas:
até as 09hCOmIn [rcve hotas) do dia 20/11/2023 (vinte diss de novembro de 2023}
INICIO DA SESSAD DE DISPUTA DE PRECOS: a5 09h30min (nove horas e trinta minutos)
do dia 20/11/2023 {vinte dias de novembro de 2023). Local da realizacio da licitago
online atraves do site: www bll.org br. Retirada do Edital: Disponive! na integra no site
do Municipio de ibaiti, wearw ibaiti. pr.gov.br,
http://transparencia.ibaiti.pr.gov.br/licitacoes/

Ibaiti, 31 de outubro de 2023
ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito

AVISO DE LICITAGAOD
PREGAQ ELETRONICO N® 49/2023

PROCESSD ADMINISTRATIVO N 402/2023 Com Lotes Exclusive de Participacio e Prioridade
Local e Regional Para MEJEPP/ME!

OBJETO: Registro de Pragos para eventual aquisicdo de equipamentas de informatlca para
atender 2c necessidades das Secretarias Municipais e Fundagio Hospitalar de Saude
Municipal de Ibaitl., com entrega em até 15 Dias, e previsdo contratual de até 12 Meses,
conforme esrpeclfltacﬁes e denominacdes constantes no Termo de Referéncia do presente
Edital. CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego Por Lote. Valor MAsimo da Proposta: RS
3.993 139,76 [Trés Milhes, Novecentos e Noventa e Trés Mil, Duzentos e Trinta o Nove
Reais ¢ Setenta e Seis Ceptavos). recebimentos das propostas: ate as 09h00min (nove
horas) de dig 20/11/2023 [vinte dias de novembro de 2023} abertura e julgamento das
propostas: até as 09h00min (nove horas) da dia 20/11/2023 {vinte dias de= novembra de
2023). INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PRECOS: as 02h00min (nove horas e trinta minutos) do dia 20/11/2023 {vinte dias de
novemnbro de 2023). Local da realizagio da licitagdo: online através do site: www.bll arg.br.
Retirada do Ednal: Disponivel na integra no site do  Municipio de Ibaiti
www Ibaiti.pr.gov.br, hitp://transparencia.ibaiti pr gov.br/licitacoes/

Ibaiti, 30 de outubra de 2013
ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeit

ROBSON DA SILVA REIS
Presidente da Fundagao Hospitalar de Saude Municipal de
Ibaiti

AVISO DE LICITACAQ
PREGAO ELETRONICO N¥ 50/2023

Processo Administrativo n2 425/2023 OBIETO: Registro de precos para aguisiclo de
uniformes escolares para distribuigio acs alunos dac escolas municipals e centros de
educacan Infantil (CMEIS) da rede publica pertencente an municipio de Ibaiti-PR., com
entrega em até 60 Dias, e previsio cantratual de até 12 Meses, conforme especificagies e
denominagbes constantes nc Termo de Referéncia do presente Edital CRITERIO DE
JULGAMENTO: Menor Preco Por Lote Valor MAxime da Proposta: RS 2.268.59047 (Dols
Mithges, Durentos e Sessenta e Oio Mil, Quinhentos & Noventa Reais e Quarenia e Sete
Centavos) recebimentos das propostas: a1 as 09:00 [nove horas) do dia 201172023 (vinte
dias de novembro de 2023). abertura e julgamento das propostas: até as 09:00 (nove
horas) do dia 20/11/2023 {vinte dias de novembra de 2023). INICIO DA SESSAQ DE
DISPUTA DE PRECOS INICIO DA SESSAD DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:30 {nove horas e
trinta minutos) do dia 20/11/2023 (vinte dias de novembro de 2823} Local da realizagdo
da fictacde: onfine atraves do site: www bil.org br Retirada do Edital: Disponivel na integra
no site do Municipio dee Ihaitl, www ibaiti.pr.gov br,
http:/ftransparencia, ibaiti pr.gov. br/licitacoes/

Ibaiti, 30 de outubro de 2023
ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeita

AVISO DE LICITAGAQ
PREGAO ELETRONICO N¢ 53/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 207/2023 Com Lotes Exclusivo de Participagdo e Prioridade
Local & Reglonal Para ME/EPP OBIETO: Registro de pregos para aguisicdo de materiaiy
diddticos e de expediente ulilirados nas Escolas Municipais, CMEIS, Propetos Sociais,
Secretaria Municipal de Assisiéncla Social, Secretaria Municipal de Sadde, Fundaglo
Hospitaiar de Saude Municipal de thaitl, Secretaria Municipal de Administragho bem como
a5 demais Secretarias ¢ Deparamentos da Administragdo Pablica Municipal, com entrega
em até 5 [Mhas, e previsdo contratual de até 12 Meses, conforme especificagdes e
denominaghes constantes no Termo de Referfncia do presemte Edital. CRITERIO DE
JULGAMENTD! Menor Prego Par Eote, Valor MAximo da Proposta: RS 4.431.197,16 {Quatra
Milhdes, Quatrocentos € Trinta e Um Mil, Cento e Noventa e Sete Reais e Dezessels
Centavos) RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 0900 (nove horas) do dia 23/11/2023
[vinte e trés dias de novembro de 2023), ABERTURA F JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: até
as 09:00 (nove horas) do dia 23/131/2023 (vinte & trés dias de novembro de 2023)
Abertura da Licitagio: as 09:30 [nove horas e trinta minutos) do dia 23/11/2023 (vinte o
trés dias de novembro de 2023). Local da realizagdo da licitagdo: online através do site
www.bllorg br. Hetirada do Edital: Disponivel na inegra no site do Municipio de [baiti,
wiww. thaiti.pr gov. br http:/ftransparencia. (baiti.pr_gov brflicitacoes/

Ibaiti, 31 de outubro de 2023
ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUGU
AVISO DE LICITACAQ
CONCORRENCIA ELETRONICA N® 3/2023

Republicagdo
OBIETO: Contratag3o de empresa especializada em construgdo civil para a
execugdo da obra de construcio de um ginasio poliesportive no bairro 530
Jodo DAYA DA SESSAOQ PUBLICA : 08/12/2023 as 09hOmin. DATA LIMITE PARA
ACOLHIMENTO DE PROPOSTA: 0B/12/2023 as 08h30min. Valor Maximo RS
1.007 472,82 {um milhdo <ete mil guatrocentos e setenta e dois reals » oitenta
e dois centavos) Local de Aberturar Por meia do endereco  eletrdnico
http.//www bnc.org.br no portal Bolsa Nacional de Compras- BNC . Informagdes
Complementares: O Edital e seus anexo poderd ser retirado no site da
atraveés do Portal da Transparéncia
http://72.44.30.34. 7474/ /transparencia/ licitacoes

Prefeitura

Itaperucu, 30 de outubro de 2023
BRENDON RITHIERY COSTA
Agente de Contrataglo

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGURR%&" =

AVISOS DE LICITACAD :
PREGAO ELETRONICO Ne 93/2023
.-l"'"

Objeto. Registro De Pregos para futura e eventual contratagdo “de empresa para
forneciments de Material de Construciio em geral, compreendendo: mé‘!eriﬁa’i;:lﬂﬂcns,
hidrdulicos, de acabamento interno e externo, tintas e materiais para gint widr
sendo necessdrios para reslizagdo de pequenos repargs/reformas em virias estruturas sob
3 responsabilidade da Administragie Municipal através do maior percentual de desconte
sobre 4 TABELA SINAPI/PR, & composigoes sem o agdo em edificagdes e
espacos de infraestruturz  afetos 3o Patrimonio do Municipic de Jaguariaiva/PR,
Recebimento das Propostas: das 08hCOmin do dia 06 de novembro de 2023, 3s 08hSOmin
do dia 22 de novemnbro de 2023, Abertira e Julgamento das Propostas: das D8hS1min ac
08h59 do dia 22 de novembro de 2023. Inicio da Sessdo de Disputa de Pregos. as
C3h00min do dia 22 de novembro de 2023 Informag¢des Complementares: O edital
completo poderd ser examinado através da Plataforma onde serd processado Bolsa de
Licitagdes e Leildes - BLL:  httpffbllcompras.com/ ou  através  do  link
http://portal jaguarlaiva pr gov br/transparenciaflicitacoes/, Maicres Informactes: e-mail
compras|ag@gmail.com

laguariaiva, 30 de outubro de 2023.
ALCIONE LEMOS
Prefeita

TOMADA DE PRECOS N® 13/2023

Objeto: Contratacdo de Senvigos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a
Revisdo e implementagdo de melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério do
Municipio de laguarlaiva, em atengdo ao Acdrddo N¢ 3.895/17/TCE/PR e Lei NE
14.113/020 A documentagdo solicitada no edilal devera ser protocolada até as 09h50min
do dia 06 de dezembro de 2023 no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal,
Abartura da Licitagdo: 06 de dezembro de 2023 a< 10hDOmin, Local de Abertura: Sala de
Reunides e Llictaghes, 3% Andar no  enderego  informado  abaixo.  Informagies
Complementares: O edital complete poderd ser  adquirido  atraves do e mall:
comprasjag@gmail.com ou atraves do link
http://portal jagusriaiva. pr.gov.br/transparencia/licitacoes/. Mawres informagdes no Dept @
de Compras & Lich sito a Praga Isabel Branco, 142, Centro Administrative Otého
Renato Baroni - tefefone (43) 3535-9400 - Ramal: 8455 no horario: das OBhOD as 12h00 e
das 13h30min as 17h30min.

laguariaiva, 27 de outubro de 2023
VINICIUS WEIGERT
Presidente da Comisslo de Licitagio

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS NU 14/1023

Objeto: Cont. Empresa Especializada Serv, Engenharia pars realizar reforma da Escola Lulz
Vieira para o centro de Equaterapia. Abertura da LicitagBo: 20/11/2023, a5 10h00min, Local
de Abertura: Sala de Reunides do Departamento de Compras ¢ Licitagdo. Informagbes
G ! ares: O edital ¢ | encontra-se na Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, No
Departamento de Compras ¢ Licitagdo, 29 Andar no enderego Informado abaixo: Praga
Isabel Branco, 142 Alta ou peloc e-mail comprasjag@gmail.com. Maiores
informagdes poderdc ser adguiridas pelo telefone - (43) 3535 - 9400 - Ramal - 9438

Jagearialva, 30 de outubro de 2023
VINICIUS WEIGERT
Presidente da Comissdo de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPA

AVISO DE LICITACAD
PREGAD ELETRONICO Ne 84/2023

UASG 987657 - SRP CBIETO: Aquisicio de concreto betuminoso usinado a quente {CBUCQY,
através do Sistema de Registro de Pregos,

ENTREGA DAS PROPOSTAS: 3 partir de 09/11/2023 3s 09:00 horas no  site
www. camprasnet gov br.

DATA DA SESSAD: 23/11/2023 & 14:00 horas no site www.comprasnet.gov.br

VALOR MAXIMO ADMITIDO: RS 28173400 (duzentos e ocitenta e um mii, setecentos e
trinta e guatro reais).

INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital completo poderd ser evaminade e adquirido,
através do site www.comprasnet.gov.br ou no Portal do Cidad3o - Municipio da Lapa,
enderego: lapa.atende net “acesso Identificado no link - hoatagdes®. Outras informagdes
poderdo ser obtidas na Divis3o de Licitagfes da Prefeitura Municipal da Lapa/PR, situada
na Rua Bardo do Rio Branco 1709 (Fundos) - Centro, no horario compreendido das 9h as
12h e das 13h30m as 17h, ou pelos teletones (41) 3547-8029 & (41) 3547-8030.

Lapa, 31 de outubro de 2023.
KELLY CRISTINA BROGIAN
Pregoeira

AVISO DE LICITAGAO
PREGAD ELETRONICO Ne 85/2023

UASG 987657 OBJETO: Agqusicho de equipamentos hospitalares para 3 Maternidade
Municipal Humberto Carrano, com verba da emenda parlamentar impositiva do Projeto de
Lei n® 76/2021.

ENTREGA DAS PROPOSTAS: a partir de 10/11/2023 3s 0900 horas no  site
W, COMprasanet gov.br.

DATA DA SESSAO: 24/11/2023 s 09:30 horas no site www.comprasne! gov. br

VALOR MAXIMO ADMITIDO: RS 355.329,63 (trezentos e clnquenta e cinco mil, trezentos e
vinte @ nove reals @ sessenta e trds cenfavos).

INFORMAGDES COMPLEMENTARES: O Edital completo poderd ser examinado e adguirido,
através do site www.comprasnet.gov.br ou no Portal do Cidaddo - Municipse da Lapa,
enderego: lapa.atende.net "acesso ldentificado no link - licitacoes™. Outras informagdes
poderdo ser obtidas na Drvis3o de LicitzgSes da Prefeitura Municipal da Lapa/PR, situada
na Rua Bardo do Rio Brance 1709 (Fundos) - Centro, no horario compreendido das 9h as
12h e das 13h30m &s 17h, ou pelos telefones (41) 3547-8029 e {41) 3547-B030.

Lapa, 31 de outubro de 2023.
BRUNO GOLL ZEVE
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAD
PREGAD ELETRONICO N® 86/2023

UASG 987657 - SRP OBIETD: Aquisigdo de relroescavadeiras, através do Sistema de
Registro de Precos.

ENTREGA DAS PROPOSTAS: a partir de 16/11/2023 4&s 0900 horas no site
www. comprasnel.gov. br,

DATA DA SESSAQ: 28/11/2023 s 1400 horas no site www.comprasnet.gov br

VALOR MAXIMO ADMITIDO: RS 2.551 B75,00 (dois mifhbes, quinhentos e cinquenta e um
mil, citocentos e setenta e cinco reals),
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FUNDACAO MUNICIPAL BE SAUDFE DE
Avise de Licitacho
AT undag e Munleipal de Saide de Ponta Grossa « PROcalizah naglin 161172623 be (9h00m.
attwves ida Holsa do [ictagics o Lodbey {wamw blluomgrasy wm‘hm. a Fei H N0
pregdu na forma cletrdmica 8% 12003, pam Regisiro de
Progos pare MATERIAL DE PROTECAD E SEGURANCA PHU\'EF“R 5H KR L
REPELENTF DF INSETOS. Valor Misimn: RS 35.376,00 (trint ¢ cin
€ sctonia & sois reans ), Mois informagtics podesio ser obidas no horion das
Barra pi Aedle dia prrefeiruns ou pelo telefose (A2 32301015 cramal | 280) on sinds stray 22 do
link hilp ‘servicos poniagrossa prgoy he poresiiianiparencia
Punta Gresza, 31 1003023 Juliame Donsso Stefan mb
Presddente da Fundagao Monicipal de Saude

FUNDAGC AO MUNICIPAL DE SAUDE DF PONTA GROSSA - PR

Avisn de Licitache
A Fundagio Mumicipal de Saite de Pootu Grossa - PR reali o dia 21 de novernliie de
T3 dn Oriviren, airaves da Holbsade Dol Bes e Leilbes cwsww bHleampris) com base w [ el
L A2, prepdo no fonnn eletrdona n*522024. para Registm Je Preyoss par evenial
aquisigio de Mobilmne Hospsislar, para stender as tecesmdades da Fumde S0 Mumsopal de
Saack: Valor Miximo: RS 375 116,62 ( Treaentss ¢ wicnta ¢ comco mil, conto & dereescis reats
¢ dom contavnsy Mk mformachics poderSn eor shiadss no Bordnn dax 09 hoes 3517 horas
e sede da preteitura o el telefome (421 32201000 4 camal 4020 aw ainda atrasés do Tk
g s icns posagriesn prgov e porialionsparencin’
Puta Girvmsas, 31 100023

Julsane Durusa Stefaneral
Presadents da Fundagio Municipal de Saide

PREFFITURA MUNICTPAL DE JAGUARIATVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS ¥ 1ICITACAD
AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA FUBLICA N° 072023
OBIETEr Loneessio de direno renl de wse, & Flubo onenvso. de imovels subserites 8
Preteium Municipal de lagy valiadn ao comereml o o
GALERIA PESSA ¢ (C D(I\i.‘!\l\'l MATARAZZO AMERTURA DA LICTTACAQ
07 122027 bv 10630 LOCAL DE ARERTUR A b de Remmides do Deparmamento
e Compras ¢ Ecitagio I\FI'JRM.'\:,III-Q COMPL EMENTARES O eddital complatn
iLcam Muores b phis podksdn ser

encoia-ac dispesta no c-mall i L
adgisinidin pelo felefone - (43) 1335 - 14\s
Taguarmna. 31 de outobro de 2003
VINICIUS WEIGERT
PRESIDLNTE DA COMISSAC DL LICTTACAD

PREFETTLRA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS F LICITACAD

CONCORRENCIA PURLICA N° (-1021

ORIET CONUORRENCIA PUBLICA PARA AL VAL AT DE IMOVELS: FAZENDA
SAMAMBALA, DISTRITO INDUSTRIAL I E PORTAL SERTAG ARFRTURA DA
LICTTACACY: 08712 2023, AS 1mon HORAS, LOCAL DE ABFRTURA: Saln e Ruunides
do Departumentu de Conpras © Licvagio,  INFORMACOES COMPLEMIUNTARLS: O
eulitul completo encunirz-se disposto Do portyl du masspesdneia confomme esmail compras
peguanaivapegoy br Ou na Prefeitre Memopal de Bapuanaiva. No Depanamenta deo
Compras @ Licnacde, 2 Andar s enderegn informade shaine: Prags Tsabel Branco. 142

Uidade Alia ou pelo c-muanl comprasszglgmailonm. Maores informasgdes podesds ser
adgquinidas pelo wlcfone —(43) 1515 — w455,
Jaguariaiva. 31 de outsbro de 2023

VINETIUS WEKGFRT
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAD

PREFEITURA MUNKCIPAT DE JAGUARIAIVA - PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAD
AVISO DE LICITACAD
FREGAO ELETRONICO N° 83:200)
OBJETO: REQISTRO DE PRECOS pars (itir ¢ sventizal  contiatagho de empresa para
[ormecimenta de Material o Construgio em geral, compreendends materiais elétrices,
hidrdubcos. de scabamentn il € uUeTRa. Inlas ¢ MEeTisls parE peolira ¢ VRIS,
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RECERIMENTU DAS PROPUSTAS das Ushbimin do dis 06 du novembro de 2023, a5
U M0emin do dia 27 de noverrdeo Je 2020,
ABERTURA F JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das ORhS Fmin ik (18159 o dla 27
e tvemib e M2 3
INICTIO DA SESS A6 DE DISPLTA DE PRECOS: b 05h00min 4 dis 27 de pan cimbm
de 2023
INFORMACOES COMPLEMENTARES: O cdial compleis pouders ser examinida
airavis ida Plasaforma unde s procevesdn Bolsa de Lacitigies @ Lelltas Tink hig: ponal.
Jogtarlivape BEL: hup:/bllegoy. br tamspaencin i ibwoes!, comgiras comy’ ou stras cs o
Muiores informagies e-mail comprisjagie ginsal com
Jaguaaruivg de oulubro de 2613
ALCIWNE LEMUS
PREFTITA MUNCTPAT

PREFEITURA MUNICIPAL DF JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAQ
AV 150 DE LICITAGAQ
TOMADA DE PRECO N 192023

OBIETO: Contratacdn do Servigus Teonios Especialzidon cm Assciunia para realica
2 Revidn ¢ implemeniache de melhrias na Lot do Mana de Carren Jdo Maginienn do
Alunwip & faguanava, om alengio ao AchniRo N7 IR 1T TCE PR e Lot N7 14,1 13020,
A decumentacho seficiiada no edital deserd ser protocolada até ds N90hS0min do dia 06
de deromibiro de 2023 no Setor de Protocols Geral do Profeinsra Municlpal.
ABERTURA DA LICTTACAG: 06 de descrbon de 2033 a4 | 0btEimin
LOCAL DE ABERTURA: Sala de Rennides £ Lacitaghes, 17 Andar nn cpederogo informar
ahaave
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du cemail comprasiagea gmmileom b através di tink hitp poctal aginaiva progos bed
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01/11/2023, 15:27 Gmail - Edital TP 19/2023

;.-= Gmall Compras Jaguariaiva <cornpra§ja’é§§q‘-l:alé: m>

Edital TP 19/2023 \
3 mensagens :
compras@serdhe.com.br. <compras@serdhe.com.br> 1 de novembro de 2023 as 14r‘§;0
Para: comprasjag@gmail.com L —
Boa tarde! s
Devido a no ter localizado em vosso site o edital da TP 19/2023, venho através deste solicitar o mesmo.
O objeto da licitagéo refere-se a contratacao de servigos técnicos especializados em assessoria para
realizar a revisao e implementagdo de melhorias na lei do plano de carreira do magistério do
municipio de Jaguariaiva, em atengao ao acordado n 3.899/17/TCE/PR e lei n 14.113/020.
Gentileza confirmar recebimento.
Atenciosamente;
. usana M. Gasparini
49) 3444-8970 / 99979-2211
Ser Desenvolvimento Humano e Empresarial Ltda.
Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com> 1 de novembro de 2023 as 15:09

Para: compras@serdhe.com.br
Boa tarde.

Conforme solicitado, encaminho em anexo Edital da Tomada de Preco N° 19/2023 que objetiva a Contratagao de

Servigos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a Revisdo e implementagao de melhorias na Lei do
lano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em atengao ao Acérddo N° 3.899/17/TCE/PR e Lei N°
4.113/020.

Atenciosamente,

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO. A NAO REMESSA DO RECIBO EXIME A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARIAIVA DA RESPONSABILIDADE DA COMUNICAGCAO DE EVENTUAIS ESCLARECIMENTOS E
RETIFICACOES OCORRIDAS NO INSTRUMENTO CONVOCATORIO, BEM COMO DE QUAISQUER
INFORMAGOES ADICIONAIS, NAO CABENDO POSTERIORMENTE QUALQUER RECLAMAGAO.

Fernanda Souza.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO.

PREFEITURA MUN. DE JAGUARIAIVA/PR.

Praca Isabel Branco, 142 - 32 andar - Cidade Alta.

Jaguariaiva, Parana.

Tel/Fax: (43) 3535 - 9480 / Ramais: 9437, 9438, 9454, 9455, 9458.

Texto das mensagens anteriores oculto]

=+ Edital - TP 1923 - Revisdo Plano de Carreira Magistério.pdf
= 1000K

1 de novembro de 2023 as 15:23

/%(J//F-H‘\ ~.\{{,
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01/11/2023, 15:27 Gmail - Edital TP 19/2023
Para: Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

Fernanda,
Confirmo recebimento e agradego pelo envio.

Atenciosamente,

: Gasparini
49) 3444-8970 / 99979-2211
Ser Desenvolvimento Humano e Empresarial Lida.

----- Mensagem original -----

De: Compras Jaguariaiva <comprasjaa(@gmail.com>

Para: compras@serdhe.com.br

Enviadas: Wed, 01 Nov 2023 15:09:18 -0300 (BRT) .
Assunto: Re: Edital TP 19/2023

das mensagens anteriores oculio]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=0f9c13195c&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1781383629190046028&simpl=msg-f:1781383628190. .. 212




06/11/2023, 13:38 Gmail - Solitagao de Edital 19/2023 Tomada de Prego

G ma Ii Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

Solitagao de Edital 19/2023 Tomada de Prego

3 men%agens

leila. snegle@gerconsultorla adm. br <leila. megle@gerconsultona adm.br> 1 de novembro de&&ms%ﬁs
Responder a: leila.siegle@gerconsultoria.adm.br A N
Para: comprasjag@gmail.com ';Jﬁlﬁ;’ 1118 % :
LS 4 Y > \.\
Prezado Departamento de Compras e Licitagao, = \ : \“8)
(o W
ul\ \'kou les
Venho através deste solicitar o edital 19/2023-Tomada de Preco. \ G\ @

Objeto: Contratagdo de servigos técnicos especializados em assessoria para realizar a revisdo e ;
implementagdo de melhorias na lei do plano de carreira do magistério do municipio de Jaguariaiva,em
atencao ao acordao n 3.899/17/tce/pr e lei n 14.113/020.

Atenciosamente,
Leila Siegle
‘&R Consultoria e Assessoria Ltda

Compras Jaguarlalva <comprasjag@gmail.com> 6 de novembro cle 2023 as 08:20
Para: leila.siegle@gerconsultoria.adm.br

Bom dia.

Conforme solicitado, encaminho em anexo Edital da Tomada de Preco N° 19/2023 que objetiva a Contratacao de
Servigos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a Revisdo e implementagéo de melhorias na Lei do
Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em atencao ao Acérdao N° 3.899/17/TCE/PR e Lei N°
14.113/020.

Atenciosamente,

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO. A NAO REMESSA DO RECIBO EXIME A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARIAIVA DA RESPONSABILIDADE DA COMUNICACAO DE EVENTUAIS ESCLARECIMENTOS E
RETIFICAGOES OCORRIDAS NO INSTRUMENTO CONVOCATORIO, BEM COMO DE QUAISQUER
INFORMAGOES ADICIONAIS, NAO CABENDO POSTERIORMENTE QUALQUER RECLAMACAO.

.‘emanda Souza.
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO.
PREFEITURA MUN. DE JAGUARIAIVA/PR.
Praca Isabel Branco, 142 - 32 andar - Cidade Alta.
Jaguariaiva, Parana.
Tel/Fax: (43) 3535 - 9400 / Ramais: 9437, 9438, 9454, 9455, 9458.

[Texto das mensagens antericres ocuito]

= Edctal -TP 1923 Rewsao Plano de Carrelra Mag:sterro pdf
'—1 1000K

leila. smgle@gerconsultorla .adm.br clena snegle@gerconsultona adm.br> 6 de novembro de 2023 as 11:32
Responder a: leila.siegle@gerconsultoria.adm.br
Para: Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

Bom dia!

Segue anexo documento recibo de edital assinado.
Att;

Leila Siegle

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=0f9c13195c&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1781404 119788502723&simpl=msg-f:17814041197885...  1/2



Prefeitura Municipal de Jaguariai : a
Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni N /.‘-

Praga tzabel Brance o Sitve, 143 - Cidsde Atts - Ox.Postal. 11 - Fone: {43) 3535 - 9400 S
Jaguarisiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ; 76.910.906:0001-38 | comprasjog@ypmail.com

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAD

TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO LICITATORIO

TOMADA DE PRECOS N.© 19/2023

Proponente: Q& ﬂ: Lnliinia. L’yx,v&e’\m (A
cNPine Y 20Y% ﬁgg{gt %ﬁéf;lnsc Estadual n? __ {ne e
Endereco: _ARua e sarr~vh 33V S0 3OO
Fone: _(44) 494832 - 14¥4 CEP. __BY¥ o33 060
Municipio -m.z,mq%n: Estado_{un o -m’

Declara que recebeu o Edital do Processo Licitatério N2 203/2023, Modalidade TOMADA DE PREGCOS N@
19/2023 observando TECNICA E PRECO, com abertura prevista para o dia 06 de dezembro de 2023, as
10h00min, cujo objeto é a Contratacdo de Servigos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar
a Revisdo e implementacdo de melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de
Jaguariaiva, em atencdo ao Acérddo N2 3.899/17/TCE/PR e Lei N2 14.113/020.

e
Assinatura S Q‘*
Fungﬁﬁue xerce O@j@& - @b ana R e,
RGOUCPF HE<Y_ 230 o4 - 16
Carimbo CNPIJ
GR Consultoria ¢ Assessorla Lida

CNPJ: 17.204.750/0001-88
(prasabiriusicisil AR clizado para o e-mail comprasjag@gmail.com)

Obs. - Solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo ao
Departamento de Compras e Licitagdo através do e-mail: comprasjag@gmail.com. A n3o remessa do
recibo exime a Prefeitura Municipal de Jaguariaiva da responsabilidade da comunicagdo de eventuais
esclarecimentos e retificagSes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer
informac@es adicionais, ndo cabendo posteriormente qualguer reclamagdo.




07/11/2023, 09:39 Gmail - EDITAL TP 19/2023

Compras Jaguariaiva <compru[¢&ﬁﬁﬁﬂ@:ﬁm>
(i s o

__________ I '?}@ 010 8,
S \>> |

CL.| \(') I|

wl | O
e\ T /3

7 de novembro de 2023 as 08:01 /

Para: Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

A i
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
LICITACOES

Prezados Senhores,

Verificamos no Portal da Prefeitura mas ndo conseguimos localizar o Edital abaixo, pelo qual, solicitamos a gentileza
de nos disponibilizar via e-mail.
gaeeducacao@gmail.com

TOMADA DE PREGOS - 19/2023 - ABERTURA 06/12/2023

.2bjet0: Contratacédo de servigos técnicos especializados em assessoria para realizar a revisao e implementagao de
elhorias na lei do plano de carreira do magistério do municipio.

Atenciosamente
Jodo Batista

Joao Batista
Diretor Executivo

telefone: (45) 99125 - 7045

email: joao.batista@gaeconsuitoria.com.br
site: hitps://gaeconsultoria.com.br/

Rua Sergipe. 1666

Marechal C. Rondon, Parana

f in & ©

mpras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>
ra: Gae Educagao <gaeeducacac@gmail.com>

Bom dia.

Conforme solicitado, encaminho em anexo Edital da Tomada de Prego N° 19/2023 que objetiva a Contratagéo de
Servicos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a Revisdo e implementagdo de melhorias na Lei do
Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em atengédo ao Acérdao N° 3.899/17/TCE/PR e Lei N°
14.113/020.

Atenciosamente,

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO. A NAO REMESSA DO RECIBO EXIME A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARIAIVA DA RESPONSABILIDADE DA COMUNICACAO DE EVENTUAIS ESCLARECIMENTOS E
RETIFICAGOES OCORRIDAS NO INSTRUMENTO CONVOCATORIO, BEM COMO DE QUAISQUER
INFORMAGOES ADICIONAIS, NAO CABENDO POSTERIORMENTE QUALQUER RECLAMACAO.

Fernanda Souza.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO.

PREFEITURA MUN. DE JAGUARIAIVA/PR.

Praca Isabel Branco, 142 - 32 andar - Cidade Alta.

Jaguariaiva, Parana.

Tel/Fax: (43) 3535 - 9408 / Ramais: 9437, 9438, 9454, 9455, 9458.

{Texto das mensagens aniariores ccullo]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=0f9c13195c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1781906556057833762&simpl=msg-f:178 1906556057 ... 1/2



07/11/2023, 09:39

< Edital - TP 1923 - Revisdo Plano de Carreira Magistério.pdf

1000K

Gae Educagdo <gaeeducacao@gmail.com>
Para: Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

Recebido.

Obrigado pelo pronto atendimento.

Att. Joao Batista

[Texto das mensagens anteriores oculta]

https://mail google.com/mail/u/0/?ik=0f9c13195c&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 178 1906556057833762&simpl=msg-f:1781906556057 ..

Gmail - EDITAL TP 19/2023

7 de novembro de 2023 as 09:39
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GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

QN\P RAS £
é% N
b
EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 19/2023 E g \g
TIPO: MELHOR TECNICA E PREGO i\ \*U/ f{,g
DATA DE ABERTURA: 06/12/2023 \ /
HORARIO: 10:000hs «
LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva — PR. N o

TERMO DE RECEBIMENTO DE PROCESSO LICITATORIO TOMADA DE PRECOS N.°
19/2023

Proponente: GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda.
CNPJ n.°03.964.493/0001-78 Insc. Estadual n.° Isento
Enderego: Rua Sergipe, 1666 - Centro

Fone: (45) 999366230 - CEP:85960-974

Municipio: Marechal Candido Rondon - Estado: Parana

Declara que recebeu o Edital do Processo Licitatério N° 203/2023, Modalidade TOMADA
DE PRECOS N° 19/2023 observando TECNICA E PRECO, com abertura prevista para o
dia 06 de dezembro de 2023, as 10h00min, cujo objeto é a Contratacdo de Servigos
Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a Revisdo e implementagéo de
melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em
atencao ao Acordao N° 3.899/17/TCE/PR e Lei N° 14.113/020.

Marechal Candido Rondon, 08 de novembro de 2023

[03.964.493/0001-78]

GAE-Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda.

Rua Sergipe, 1666 Centro
- |assmoooumucaﬁdommn-m

/}oao Batista da Costa

i ./ Diretor Administrativo
CPF- 389.299.619-91

RG. 2183.386-SSP PR

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-974 — Marechal C. Rondon — PR Fone (45)99936-6230 — e-mail: gaeeducacac@gmail.com

;]



22/11/2023, 17:03 Gmail - A/C Setor de Licitagao - Solicitagao de Edital

M Gma“ Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

3 mensagens

Neto Grava <netograva@gmail.com>
Para: comprasjag@gmail.com

Bom dia,

Recebi uma informagéo que vocés realizardao TOMADA DE PREGOS 19/2023, cujo objeto é "Contratacao de
servicos técnicos especializados em assessoria para realizar a revisdo e implementagao de melhorias na lei do plano
de carreira do magistério do municipio de Jaguariaiva". jpne—

Porém, néo localizei o Edital.

Gostaria de solicitar o envio do Edital citado acima. ;cu/ i)

AN\
Agradeco desde ja, ( 33\ / rcn)'
\ C\ [ Cn _r’

Qosé Grava Neto

OAB/SC 26.627 )
Telefone / whatsapp: (47) 98432-4595 =

Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com> 22 de novembro de 2023 as 11:02
Para: Neto Grava <netograva@gmail.com>

Bom dia.

Conforme solicitado, encaminho em anexo Edital da Tomada de Preco N° 19/2023 que objetiva a Contratacao de
Servicos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a Revisao e implementagéo de melhorias na Lei do
Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva, em atengao ao Acérdao N° 3.899/17/TCE/PR e Lei N°
14.113/020.

Atenciosamente,

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO. A NAO REMESSA DO RECIBO EXIME A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARIAIVA DA RESPONSABILIDADE DA COMUNICACAO DE EVENTUAIS ESCLARECIMENTOS E
quTIFICACOES OCORRIDAS NO INSTRUMENTO CONVOCATORIO, BEM COMO DE QUAISQUER
FORMAGCOES ADICIONAIS, NAO CABENDO POSTERIORMENTE QUALQUER RECLAMACAO.

Fernanda Souza.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO.

PREFEITURA MUN. DE JAGUARIAIVA/PR.

Praca Isabel Branco, 142 - 3¢ andar - Cidade Alta.

Jaguariaiva, Parana.

Tel/Fax: (43) 3535 - 9400 / Ramais: 9437, 9438, 9454, 9455, 9458.

[Texto das mensagens anteriores cculto]

&~ Edital - TP 1923 - Revisao Plano de Carreira Magistério.pdf
= 1000K

Neto Grava <netograva@gmail.com> 22 de novembro de 2023 as 16:02
Para: Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com>

Boa tarde!!
Acusamos o recebimento do arquivo.

Imensamente gratos pela atengéao

https://mail. google.com/mail/u/0/?ik=0f9c13195c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1 783272883988499590&simpl=msg-f:1783272883988. .. 1/2



05/12/2023, 08:29 Gmail - TOMADA DE PREGOS N.° 19/2023 - Impugnagéo

M Gmail Compras Jaguariaiva <compras;ag@gw co

e B, / )
TOMADA DE PREGCOS N.° 19/2023 - Impugnacéo IeS 00 124 N2\
2 mensagens | MF!! : 8
Neto Grava <netograva@gmail.com> 4 de dez‘é{nabr _de 2 21;63 20 4~
Para: Compras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com> ) o /
Olal e W

Almejamos participar da licitagdo que tem o seguinte objeto:

“Contratacdo de Servigos Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a Revisdo e implementagéo de
melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva"”

Assim, diante de algumas irregularidades presentes no Edital, apresentamos, tempestivamente, nossa Impugnacao
ao Instrumento Convocatério.

Pedimos a gentileza de confirmar o recebimento.

.Ss houver alterag@o de data do certame, pedimos que sejamos avisados neste e-mail.

Atenciosamente,

José Grava Neto - OAB/SC 26.627

Grava Sociedade Individual de Advocacia - OAB/SC 4477
Telefone / WhatsApp: (47) 98432-4595

3 anexos

@ Impugnacao - Jaguariaiva-SP.pdf
215K

01 - Carteira OAB - Desmaterializada.pdf
B 376K

a 01 - Contrato Social - Grava Advocacia.pdf
3613K

mpras Jaguariaiva <comprasjag@gmail.com> 5 de dezembro de 2023 as 08:29
‘ra Neto Grava <netograva@gmail.com>

Bom dia.

Acuso o recebimento informando que sera encaminha para apreciagdo da Assessoria Juridica.
Atenciosamente,

Fernanda Souza.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO.

PREFEITURA MUN. DE JAGUARIAIVA/PR.

Praca Isabel Branco, 142 - 32 andar - Cidade Alta.

Jaguariaiva, Parana.
Tel/Fax: (43) 3535 - 9400 / Ramais: 9437, 9438, 9454, 9455, 9458.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=0f9c13195c&view=pt&search=all&permthid=thread-f. 1784396026 1430474 35&simpl=msg-f: 1784396026 143. .. ”n



G RAV q OAB/SC 26,627

ADVOCACIA @ (47) 98432.4595

José Grava Neto

o netograva{@gmail.com

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE

JAGUARIAIVA/PR

PROCESSO LICITATORIO N° 203/2023
TOMADA DE PRECOS N° 19/2023

GRAVA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n© 31.781.330/0001-
95, situada na Rua Jaguari, n°® 86, Sala A, Centro, Balneario
Picarras/SC, e-mail netograva@gmail.com, e telefone: (47)
98432-4595, por intermédio de seu representante legal o Sr.
José Grava Neto, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF
n° 053.664.059-98 e na OAB/SC n° 26.627, telefone (47)98432-
4595, vem, respeitosa e tempestivamente, com fundamento nas
Lei n° 8.666/93, apresentar IMPUGNACAO AO
INSTRUMENTO CONVOCATORIO, pelos fatos e

fundamentos que seguem:

1. TEMPESTIVIDADE

A legislacdo atinente ao certame em destaque dispde que qualquer cidadao é

parte legitima para impugnar o edital de Pregdo até cinco dias Uteis antes da abertura,

e aos licitantes fixa o prazo de até dois dias Uteis, é o que prevé o art. 41, da Lei n°

8.666:

Art. 41. A Administracdo ndo pode descumprir as normas e condigdes

do edital, ao qual se acha estritamente vinculada.



José Grava Neto

GRAVA OAB/SC 26.627
ADVOCACIA @ (47) 984324595

o netograva@gmail.com

§ 1° Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar edital de
licitagdo por irregularidade na aplicagao desta Lei, devendo protocolar
o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a abertura
dos envelopes de habilitacdo, devendo a Administracao julgar e
responder a impugnacao em até 3 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da
faculdade prevista no § 1° do art. 113,

§ 20 Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo

perante a administracdo o licitante que ndo o fizer até o sequndo

ia uti an eraab ra dos envelo de habilitaca
em concorréncia, a abertura dos envelopes com as propostas em
convite, tomada de pregos ou concurso, ou a realizagao de leildo, as
falhas ou irregularidades que viciariam esse edital, hipotese em que
tai comunicacdo ndo tera efeito de recurso. (Grifou-se)

Consoante se infere do instrumento convocatério, a data de abertura esta
prevista para o dia 6/12/2023 e, assim sendo, o prazo legal para os licitantes

apresentarem a competente Impugnacao finda em 4/12/2023.

A presente medida €, portanto, tempestiva.

Ainda, caso a Administracao entenda de forma diversa, o direito de peticao
esta assegurado pela Constituicdo Federal, razao pela qual n3ao podera se omitir
quanto as irregularidades encontradas no edital em epigrafe.

E poder-dever do Administrador PUblico conhecer e rever, de oficio, aqueles
atos administrativos que afrontem a legislagdo patria, eis que a existéncia de
ilegalidade, caso ndo seja sanada em tempo habil, fatalmente ensejara no fracasso do
certame, seja por macular todas suas fases sucessivas, seja por eivar o proprio

contrato de nulidade, causando enormes prejuizos a Administragdao Publica.




. .-C)\\! PRAS ~

José Grava Neto /

GRAVA OAB/SC 26,627 :/ OEY
ADVOCACIA @ (47) 98432.459 | o

\ O
o netogrczvu@gmoil.com

2. FATOS E FUNDAMENTO

O ente lancou a licitagdo em epigrafe, visando a “Contratacdo de Servigos
Técnicos Especializados em Assessoria para realizar a Revisdo e implementagdo de
melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Jaguariaiva’.

Da andlise perfunctoria do mencionado edital, se verifica que o procedimento
licitatério se encontra eivado de algumas ilegalidades, as quais, para melhor
atendimento do Interesse Publico, a fim de encontrar a proposta mais vantajosa para

a Administracdo, desde ja, esclareceremos.

2.1 Da Inexisténcia de Apéndice do Termo de Referéncia

Prevé o Item 12.4, do Termo de Referéncia:

12.4. A metodologia de julgamento dos critérios descritos no subitem
12.3 esta contida no APENDICE a este Termo de Referéncia.

No entanto, o citado Apéndice, que conteria toda a metodologia da Técnica e

Preco, ndo consta no Edital.

Portanto, o minimo que pode ser feito € a apresentagdo de uma Errata, com
a inclusdo do dito Apéndice, e o adiamento da sessdo de licitagdo agendada para o
dia 6/12.

Preveem os Itens 12.3.4 e seguintes, do Edital:
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José Grava Neto

GRAVA OAB/SC 26,627
ADVOCACIA @® (47) 98432.4595

o netograva@gmail.com

12.3.4. Firmar declaracao listando a equipe técnica, indicando a
qualificacao de cada um dos membros da equipe, formada por no
minimo 03 (trés) profissionais, que efetivamente participardo dos

trabalhos nas respectlvas areas de: _re_t_q_gp_m__s_ng_a]_m

e, dentre outras

correlacionadas a matéria;

12.3.4.1. Justificativas:

12.3.4.1.1. Justifica-se 01 (um) profissional graduado em Direito com
Especializacdo em Direito Administrativo em funcdo de que o
mesmo possui qualificacdes que estabelece vinculo na area
Administrativa, alinhando-se com o objeto da proposta, onde prevé
trabalhos com a Legislacdo. Cabe nesse caso ainda, exigir que
empresa apresente Prova de Registro na OAB.

12.3.4.1.2, Justifica-se 01 (um) Profissional graduado em Ciéncias
Contabeis e com especializacio em Contabeis e Financas em
virtude de que o mesmo conhece a aplicabilidade da legislacdo no que
se refere a parte financeira e na area de RH, neste caso, o objeto esta
repleto de situagbes que envolve esse profissional. A especializacao
atesta a capacidade técnica do profissional para o assunto que é de
extrema importancia. Cabe nesse caso ainda, exigir que empresa
apresente Prova de Registro no Conselho Regional de Contabilidade
(Estado sede da Empresa Participante).

12.3.4.1.3. Justifica-se 01 (um) Profissional graduado em Matematica
em virtude de que o mesmo possui familiaridades e capacidade com
numeros relacionados os trabalhos de Impacto Financeiro, tabelas
salariais e andlise da folha de pagamento. A especializacdo pode
ser em qualguer area, mas nesse caso € a graduacdo que possui

maior peso.
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José Grava Neto II .C)‘r

G RAV A OAB/SC 26.627 \ 3 . I‘ )
ADVOCACIA O i \C\

© netogrova@gmail.com

-

12.3.4.1.4. Justifica-se 01 (um) O profissional na darea de
Administracdo reforca a qualidade do objeto no tocante aos servigos

administrativos. A especializacdo pode ser em qualquer area,

mas € a graduacdo que possui maior peso. Cabe nesse caso ainda,
exigir que empresa apresente Prova de Registro no Conselho Regional
de Administracdo (Estado sede da Empresa Participante). (Grifou-se)

Exigir um profissional habilitado e expert em determinado objeto €, sem
duvida, um dever para um bom gestor publico, no entanto, restringir demasiadamente
o universo de competidores é algo ilegal.

Atualmente, a gama de cursos de graduacao e pds-graduagao oferecidos pelas
universidades brasileiras na area publica, na area do direito, na area de administragao

e gestdo, e contabilidade cresce a cada dia.

S3o muitas as certificagdes que habilitam eficazmente profissionais a

prestarem o servico em questdo, objeto deste edital. Assim, exigir que os profissionais

tenham uma certificacdo super especifica é fraudar o carater competitivo da

O Edital restringiu taxativamente as mais variadas especializagdes que
atenderiam ao objeto a “direito administrativo” para o Advogado e “contadbeis e
financas” para o Contador. Tal exigéncia é constrangedora e ofende o Principio da
Impessoalidade, da Eficiéncia, da Legalidade, da Moralidade, da Razoabilidade, etc.

E sensato exigir uma habilitacio com a formagdo académica compativel, de
forma mais genérica, agora restringir a algumas areas especificas €, sem davida, uma
configuracdo de direcionamento do objeto para um nimero pequenissimo de

competidores, fato que configura Improbidade Administrativa, estando, ainda, a
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conduta elencada no rol de tipos penais previstos na nova Lei de Licitagdes, conforme

segue:

F B a itiv icitaca

Art. 337-F. Frustrar ou fraudar, com o intuito de obter para si ou para
outrem vantagem decorrente da adjudicagdo do objeto da licitacdo, o
carater competitivo do processo licitatério:

Pena - reclusdo, de 4 (quatro) anos a 8 (oito) anos, e multa.

Qualquer exigéncia de ordem técnica em relacdo ao objeto licitado precisa ser
justificada de forma explicita, clara e congruente, com base em pareceres,
informagGes ou laudos técnicos que devem necessariamente fazer parte integrante do

processo licitatorio.
Segundo a Constituicao Federal, em seu artigo 37, inciso XXI:

XXI — ressalvados os casos especificados na legislacao, as obras,
servigos, compras e alienacoes serao contratados mediante processo
de licitagdo publica que assegure iqualdade de condicdes a todos
os _concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacbes de .
pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos

da lei, u e itira a igénci i 3
técnica e econdmica _indispensaveis a garantia do

cumprimento das obrigacdes. (Grifamos)

Desta feita, exigéncias técnicas em licitagdes devem gquardar estrita
pertinéncia com o objeto da contratagdo, motivo pelo qual o edital s6 pode consignar
requisitos e condigdes que sejam necessarias ao atendimento do interesse publico

visado.
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As exigéncias de certificacdes, declaracdes de qualidade, normas técnicas,
laudos técnicos, certificados de conformidade etc., sem a devida motivaca r

sua adocdo de forma expressa no processo, além de pouco usuais no mercado,

sdo excessivamente restritivas, em afronta aos mandamentos legais, bem como ao

Principio da Competitividade.

Conforme € cedico, na atualidade a gama de especializagdes na drea da
Administracdo, da Contabilidade e do Direito é imensa, abrangendo varias areas com
temas afins aos servigos publicos ora licitados.

Portanto, a redacdo dos itens 12.3.4 e seguintes deve ser alterada para prever
graduacdo e, se necessario, especializacdao, em area afim ao objeto, resguardando o
universo de competidores com comprovacao de capacidade técnica e com formagao

académica que tenha afinidade com o objeto deste certame.

Noutra toada, simplesmente exigir um Matematico e um Administrador com
“qualquer” especializacdo é a mesma coisa que nao exigir uma pos-graduagao. Tal
redacdo induz os licitantes em erro e também deve ser retificada.

2.3 Do Ex de Equi Técni — Irrazoabilidade e
Desproporcionalidade

Novamente citamos os Itens 12.3.4 e seguintes, no entanto, noutra toada de

argumentacao, conforme segue:

12.3.4. Firmar declaracdo listando a equipe técnica, indicando a
qualificacdo de cada um dos membros da equipe, formada por no
minimo 03 (trés) profissionais, que efetivamente participarao dos
Direito com Especializacdo em
do, Ma ati Ciéncia
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Econdmicas, Administracdo e /ou Contabilidade, dentre outras

correlacionadas a matéria; (Grifou-se)

12.3.4.1. Justificativas:
12.3.4.1.1. Justifica-se 01 (um) profissional graduado em Direito com
Especializagdo em Direito Administrativo em funcio de que o mesmo
possui qualificacbes que estabelece vinculo na drea Administrativa,
alinhando-se com o objeto da proposta, onde prevé trabalhos com a
Legislacdo. Cabe nesse caso ainda, exigir que empresa apresente .
Prova de Registro na OAB.
12.3.4.1.2, Justifica-se 01 (um) Profissional graduado em Ciéncias
i ializaca nta Finan m
virtu u esmo hecem licabilid da
legislacdo no que se refere a parte financeira e na area de RH
neste caso, o objeto esta repleto de situacdes que envolve esse

profissional. A especializacdo atesta a capacidade técnica do

profissional para o assunto que é de extrema importancia. Cabe nesse
caso ainda, exigir que empresa apresente Prova de Registro no
Conselho Regional de Contabilidade (Estado sede da Empresa
Participante).
12.34.1.3. Justificase 01 (um) Profissional graduado em (@
Matematica em virtude de que esmo ui familiarid
idade ume laci 0S O balhos d
Impacto Financeiro, tabelas salariais e andlise da folha de
pagamento. A especializagdo pode ser em qualquer drea, mas nesse
caso € a graduagdo que possui maior peso.
12.3.4.1.4. Justifica-se 01 (um) O profissional na area de
Administracdo reforga a qualidade do objeto no tocante aos servicos
administrativos. A especializagdo pode ser em qualquer &rea, mas é a
graduagao que possui maior peso. Cabe nesse caso ainda, exigir que
empresa apresente Prova de Registro no Conselho Regional de
Administracdo (Estado sede da Empresa Participante).
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A insercdo de um Matemadtico na equipe técnica € uma inovagao desta
Administracdo Publica, posto que, em praticamente todos os editais patrios que
exigem Estudo de Impacto Or¢amentario a exigéncia € por um Contador, posto que é

profissional que pode deter responsabilidade técnica sobre tal servigo.

Em suma, exigir os dois profissionais, é demais, € um excesso, ofende os
principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade. Portanto, sugere-se que a redagao
do Item seja mais ampla, exigindo: ou Contador, ou Matematico, ou profissional que
a lei atribua responsabilidade técnica para elaboracdao de Estudos de Impacto
Orgamentario.

Exigir que a equipe contenha um Matemdtico é, sem divida, uma fraude ao
carater competitivo da licitacdo, posto que, quase nenhuma empresa brasileira que
preste 0s servicos objeto desta licitacgdo tem vinculo com tal profissional, mas com
profissionais da contabilidade, o universo de competidores aumenta
significativamente, chegando-se a busca da proposta mais vantajosa.

Destarte, a insercdo de um contador para a realizagdo do servigo € a medida

que se impoe.

2.4 Desnecessida Utilizacdo do Tipo Técnica e Pr:

A preocupagdo do ordenamento juridico patrio com a escolha deste tipo de
licitacdo é tamanha que a Nova Lei de Licitagdes fez questao de prever em seu texto
a necessidade de motivagao circunstanciada e o fato de gerar o menor dispéndio para
a Administracdo, senao vejamos:

-
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Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio € caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratagoes
anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre
que elaborado, e com as leis orgamentarias, bem como abordar todas
as consideracoes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem
interferir na contratacdo, compreendidos:

Fose]

IX - a motivacdo circunstanciada das condicdes do edital, tais
como justificativa de exigéncias de qualificacdo técnica, mediante

indicacdo das parcelas de maior relevancia técnica ou valor

significativo do objeto, e de qualificagdo econ6mico-financeira,

ni nas lici i en rm r

técnica ou técnica e preco, e justificativa das regras pertinentes a

participacao de empresas em COnsorcio;

Art. 34. O julgamento por menor prego ou maior desconto e, quando
couber, &cni considerard o menor _dispéndi

ra Admini do0, atendidos os pardmetros minimos de

qualidade definidos no edital de licitacao.

Por consectario, ndo que o Tipo de Licitacdo Técnica e Prego seja vedado ao
objeto do certame, mas deveria, ao menos, ter a competente motivacado

circunstanciada da escolha, especialmente quanto aos critérios de pontuagao.

Ademais, os critérios para afericao da Nota Técnica hado de respeitar a lei e se
coadunarem com o objeto, do contrario também sdo nulos, conforme parece ser o

caso em tela.

Observe-se, no mais, que a Administracao tem o dever de justificar as
exigéncias de experiéncia anterior que insere no edital sempre que questionada sobre
sua pertinéncia e legalidade. Nas palavras de MARCAL JUSTEN FILHO:
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"E que, se a Administracdio impds exigéncia rigorosa, fé-lo com base
em alguma avaliagdo interna. Em Ultima andlise, a discricionariedade
na fixacdo das exigéncias de qualificacdo técnica operacional ndo
significa que a Administracao possa escolher as que bem entender. A
escolha tem de ser resultado de um processo l6gico, fundado em
razoes técnico-cientificas. Portanto, o questionamento do particular
conduz, em primeiro lugar, a Administracao revelar publicamente os
motivos de sua decisdo. Depois, conduz a aplicacdo da teoria dos
motivos determinantes. Ou seja, se a Administragao tiver avaliado mal
a realidade, reputando como indispensavel uma experiéncia que
tecnicamente se revela dispensavel, seu ato ndo pode prevalecer".

No mesmo sentido é o entendimento do TCU:

"REPRESENTACAO. FALHAS EM PROCEDIMENTO LICIT ATORIO.
DETERMINACAO. Considera-se procedente representagdo para
determinar ao ¢rgdo que justifigue a inclusdo de clausulas

editalicias, demonstrando que a exigéncia é necessaria a correta
execucdo do objeto licitado, de forma gue a demanda ndo
constitua restricdo ao carater competitivo do certame; Quando

do julgamento de recursos, promova diligéncias destinadas a

esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo; e abstenha-se
de exigir um nimero minimo de atestados de capacidade técnica,
bastando que a empresa licitante comprove que ja realizou o tipo de
servico desejado em pelo menos uma ocasidao" (TCU - Acorddo n.°
571/2006, 22 Cémara, Rel. Min. MARCOS BEMQUERER, DOU de
17.03.2006)
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o tipo Técnica e Preco, no entanto, da forma que estd sendo utilizado, estad

Sabemos que esta Administragdo tentou justificar no Edital o porqué de adotar
restringindo o carater competitivo da licitagdo.

Em suma, a adogao do tipo Técnica e Prego para este certame parece carecer
de uma motivagao amparada em critérios objetivos e fundamentados técnica e
juridicamente.

Ha muitas empresas com o Know-how e expertise que podem prestar os .
servigos objeto do presente certame, no entanto, os critérios adotados na habilitagdo
quando exigiu Certificados de pés-graduacao especificos e os critérios de afericdo da
Nota de Técnica estdo claramente restringindo o carater competitivo da licitacéo e,

claro, direcionando o objeto para uma ou bem poucas empresas em todo o Brasil.

Requeremos, assim, a alteracao do Tipo de Licitagdo para Menor Preco.

da Nota de Técnica

O Item 9, e seguintes, trazem em seu bojo os critérios para avalicdo da Nota .
Técnica para o objeto deste certame.

O Item 9.2.1. elenca os critérios de afericdo da pontuacdo de técnica,
conforme segue:

-ITEM “"A" = ELABORACE«O ou ATUALIZA(;f\O DE PLANOS DE CARREIRA DO
MAGISTERIO

- ITEM “B” = IMPLANTACAO DE INSTRUMENTO DE AVALIACAO
DEDESEMPENHO PARA AVANCO NA CARREIRA

- ITEM “C” = TRABALHOS NA AREA DE LEGISLACAO EDUCACIONAL EM
ORGAOS PUBLICOS OU PRIVADOS
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- ITEM “D” = EQUIPE TECNICA

No mesmo sentido prevé o Termo De Referéncia, nos Itens 12.3 e seguintes:

12.3. A empresa deverd apresentar, além dos documentos de
habilitacdo fiscal, rol de documentos que comprovem sua qualificacdo
técnica, sendo:

12.3.1. As proponentes deverdo comprovar aptidao para desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades
e prazos com o objeto da licitagdo, através de, no minimo 01 (um) e
no maximo 20 (vinte) Atestados de Capacidade, DECLARAGAO
EXPRESSA, indicando possuir experiéncia Construcao ou Reformulagao
da Lei do Plano de Carreira do Magistério.

12.3.2. Comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente
e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
da licitacdo, através de, no minimo no minimo 01 (um) e no maximo
20 (vinte) Atestados de Capacidade, DECLARAGAO EXPRESSA,
indicando possuir experiéncia na Implantacdo de Sistema de Avaliagao
de Desempenho para avanco na Carreira do Magistério.

12.3.3. Comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente
e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
da licitacdo, através de, no minimo 01 (um) e no maximo 20 (vinte)
Atestados de Capacidade, DECLARACAO EXPRESSA, indicando possuir
experiéncia de servigos na area de Legislagdo Educacional.

Nos ITENS A, B e C, o Edital prevé a possibilidade de uma empresa pontuar
de 1 a 20 pontos, simplesmente pela quantidade de atestados de capacidade técnica.
Tal critério esta claramente direcionando a licitagdo para empresas que estdo ha muito
tempo no mercado, impedindo que empresas novas, que tenham formas mais

modernas e eficientes de trabalhar, prestem o servigo.

José Grava Neto a
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Seguindo os ditames do Edital, as empresas com mais atestados,
consequentemente com mais tempo de mercado, serao privilegiadas. A questao que
fica é: Pode-se exigir mais tempo para valorar a capacitacao técnica? Indiretamente é

o que o Edital esta fazendo, ou seja, é ilegal.

Cotejando o que preceitua a antiga Lei de Licitagdes, a qual ainda rege o
presente certame, destacamos:

Art. 30 [...]

§ 50 E vedada a exigéncia de comprovagcdo de atividade ou de aptiddo
com limitacoes de tempo ou de época ou ainda em locais
especificos, ou quaisquer outras nao previstas nesta Lei, que

inibam a partici do na licita

Tal critério € totalmente desproporcional e, claro, ofende alguns dos Principios
Fundamentais da Administragado Publica.

Quando se cria um critério que apenas algumas pouquissimas empresas
podem pontuar, esta-se ferindo o Principio da Impessoalidade, posto que, a licitacdo
virou pessoal, ou seja, uma empresa, ou, “chutando alto”, duas, vao conseguir pontuar

nos critérios de técnica.

Tal situacdo, sem duvida, também ofende a busca da proposta mais
vantajosa, posto que, a Administracdo esta fadada a contratar alguém que fixe um
preco vultoso, deixando de abrir a possibilidade para um universo de competidores

que tenham expertise na area e podem oferecer um preco melhor ao Erario.

Os Itens 9.2.2 e seguintes trazem outras situagOes gravissimas guanto a

possibilidade de caracterizacao de fraude a competitividade, analisemos:
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9.2.2. Com relacao ao ITEM “A” as comprovacdes da realizagdo de
servigos realizados em “"ELABORACAO ou ATUALIZAGAO DE PLANOS
DE CARREIRA DO MAGISTERIO”, ndo poderdo ser utilizados para
pontuacdo no ITEM "B”. Cada comprovante sera considerado uma
Unica pontuagdo, sendo valido apenas um comprovante por emitente.
9.2.3. Com relagdo ao ITEM “B” as comprovagdes da realizacdo de
servigos realizados em “IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE AVALIACAO

DE DESEMPENHO PARA AVANCO NA CARREIRA”, erdo ser
utilizados para pontuacdo do ITEM "A” do mesmo lote, para

nao configurar utilizagdo do mesmo em duplicidade, cada
comprovante sera considerado uma Unica pontuagdo, sendo valido
apenas um comprovante por emitente.

9.2.4. Com relacdo ao ITEM “C"” as comprovagdes da realizacdo de
servicos realizados em “TRABALHOS NA AREA DE LEGISLAGAO
EDUCACIONAL EM ORGAOS PUBLICOS OU PRIVADOS”, ndo poderdo
ser utilizados para pontuacdo do ITEM “A”, para ndo configurar
utilizacio do mesmo em duplicidade, cada comprovante sera
considerado uma Unica pontuacdo, sendo valido apenas um
comprovante por emitente.

9.8. Sera classificada em primeiro lugar, na fase de Julgamento da
Proposta Técnica, a licitante que obtiver a maior Nota Técnica Final.
9.9. SERA DESCLASSIFICADA A PROPOSTA QUE:

9.9.1. ndo atender as exigéncias do presente Edital e de seus anexos;
9.9.2. gbtiv ao zero isquer dos quesitos a que

se referem os subitens A, B, Ce D.

Primeiramente, questiona-se: qual o real beneficio desta sistematica de

computacdo de notas para a prestagdo do servigo em questao?

As Licitagdes existem para assegurar uma gestdo eficiente dos recursos

publicos, promover a concorréncia, garantir transparéncia e legalidade, e estimular a

José Grava Neto C i D 0 04 34
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inovacdo. In casu, estamos diante de uma flagrante restricdo ao universo de

competidores.

Tal situacdo € totalmente limitante para empresas que tenham menos

atestados, mesmo tendo prestado servigos de forma eficiente e moderna.

Para nao zerar em um dos itens, e acabar sendo desclassificada, a empresa
deve ter no minimo 3 atestados distintos e ainda com objeto igual; e ndo compativel,

como exige a lei.

A Lei de LicitagOes orienta para a exigéncia de apenas 1 Atestado, e quando
houver a necessidade de mais qualificacdo para o objeto, a Administracdo deve

motivar técnica e juridicamente. O que ndo se coaduna com o caso em tela.

Portanto, o Edital esta direcionando o objeto do certame para uma empresa
antiga que tenha quantidade, e pode até nao ter QUALIDADE, e o que € o pior, hum
preco que pode ser vultoso, pois os critérios irrazoaveis e desproporcionais da nota

técnica a beneficia substancialmente.

A Nova Lei de LicitagOes, para evitar este tipo de direcionamento da licitacao,
criou critérios que avaliam a qualidade e o desempenho da empresa, e ndo apenas a
quantidade, conforme segue:

Art. 37. O julgamento por melhor técnica ou por técnica e preco deverd
ser realizado por:

I - verificagdo da capacitacdo e da experiéncia do licitante,
comprovadas por meio da apresentacdo de atestados de obras,
produtos ou servigos previamente realizados;

IT - atribuicdo de notas a guesitos de natureza gualitativa por

banca designada para esse fim, de acordo com orientagdes e limites
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definidos em edital, considerados a demonstracdo de conhecimento

obij m logi ram rab
qualificacdo das equipes técnicas e a relagdo dos produtos que

serao entregues;
III - atribuicdo de notas por m licitan m

contratacdes anteriores aferida nos documentos comprobatdrios
de que trata o § 3° do art. 88 desta Lei e em registro cadastral

unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP)

Em suma, queremos dizer que os critérios de pontuagdo sdo Ilegais,
Desproporcionais, Irrazoaveis, pois fixar pontuacao tao elevada para quantidade e nao
qualidade, e, ainda, limitar a utilizacdo de atestados, caracteriza fraude a

competitividade.

Quanto as necessarias exigéncias de capacidade técnica, assim se posiciona
o Tribunal de Contas da Uniao:

“Tais exigéncias [de capacidade técnica], sejam elas de carater
técnico-profissional ou técnico-operacional, ao ser
esarrazo. a pont comprometer o carater competitiv.
do certame, DEVENDO TAO-SOMENTE CONSTITUIR GARANTIA
MINIMA SUFICIENTE DE QUE O FUTURO CONTRATADO DETEM
CAPACIDADE DE CUMPRIR COM AS OBRIGA(;@ES CONTRATUAIS.
Tais exigéncias devem _ser m vidamente

d nta a ue fiqu monstradas

relacdo ao objeto licitado.” (TCU - Acorddo n® 1942/2009 — P,
Relator: Min. André de Carvalho, Brasilia, Data de Julgamento: 26 de
agosto de 2009) [Grifo nosso]
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J4 no Item 10.7 e seguintes ha a definicdo de critérios para afericgdo da nota
do preco. O que assusta € que a diferenga de um colocado para o outro varia apenas
1 ponto e nas notas técnicas podem chegar a 20 pontos em cada Item.

DESPROPORCIONAL E IRRAZOAVEL!!

E o que fica ainda mais complicado, o Item 12.3.1 estabelece que a pontuagao
da Nota Final sera calculada pela MEDIA PONDERADA entre os pontos obtidos na
Proposta Técnica (NTF) e na proposta de pregos (NPF).

Em sintese, o valor da proposta nao tem peso nenhum e a nota técnica
tem peso vultoso. Trata-se de clara violagao aos Principios da Administragcao Publica
e claro, pode ser caracterizado como fraude a licitagdo diante da restricdo a
competitividade.

Assim, analisando os critérios para afericdo da nota técnica, de forma objetiva,
ndo conseguimos identificar no Edital uma preocupagao com a busca da proposta mais
vantajosa, e sim, infelizmente, uma grave restricdo do universo de competidores que

poderiam prestar o servico de forma eficiente, mas o edital ja& os eliminou.

Acreditamos que a equipe que montou o edital deve ter sido induzida em erro
por alguma empresa do ramo, assim, acreditamos na boa-fé dos agentes publicos

para retificar os itens apontados.

Esclarecemos, que, além de inexistir uma justificativa embasada para utilizar-
se cada critério de pontuacdo para o Tipo Técnica e Prego, os critérios adotados sao
irrazoaveis e desproporcionais, limitando drasticamente a competitividade e,
consequentemente, a busca da proposta mais vantajosa.
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Nenhum dos critérios de afericito da nota técnica carregam a
imprescindibilidade e a pertinéncia em relagdo ao objeto licitado, sendo apenas
dispositivos limitadores da competicdo justa e sadia, que permitiria encontrar a

proposta mais vantajosa.

Assim, diante da inexisténcia de motivacdo técnica e juridica acerca dos
critérios adotados para o emprego do tipo Técnica e Prego, requeremos a alteragao
do Tipo de Licitacdo para Menor Preco, ou, ainda, a retificagdo dos critérios

respeitando a razoabilidade e a proporcionalidade.

2.6 Nota Técnica 60% - Irrazoabilidade E Desproporcionalidade

Prevé o Item 12.3.1:

12.3.1. A pontuacdo da Nota Final serd calculada pela MEDIA
PONDERADA entre os pontos obtidos na Proposta Técnica (NTF) e na
proposta de precos (NPF), obedecendo a seguinte razao e de acordo
com a formula abaixo:

PROPOSTA TECNICA = 60% (setenta por cento)

PROPOSTA DE PRECOS = 40% (quarenta por cento)

TOTAL = 100% (cem por cento)

Em nenhum momento do processo licitatério esta Administragao ponderou
motivadamente do porqué de ser adotada a proporgao fixada no item

supramencionado.

A auséncia de motivacdo denota a desnecessidade de adotar-se tal critério,

bem como pode induzir o processo a uma nulidade.
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escolhido, a Administracdo precisa motivar com clareza cada critério de pontuacao
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A regra da Lei de Licitag0es ¢ o tipo Menor Preco, quando este tipo ndo for o

para sua adogao, bem como deve justificar cada item de avaliagao, para afericao da

Nota Técnica.

O Tribunal de contas da Unido tem entendimento pacifico quanto ao tema:
[...] o entendimento do TCU é no sentido de que a entidade

contratante deve sempre justificar, respaldada em estudos

técnicos, quando o peso do critério preco for inferior ao do critério

técnica, sobretudo porque a_adocdo de pesos distintos pode

- LY =

n S r_pre (s [¢]
certame e a obtencdo da melhor proposta. Assim, deve-se
determinar a entidade que fundamente os pesos escolhidos, de modo
a observar o disposto no art. 8°, § 2°, de seu Regulamento de
Licitacdes e Contratos, para o qual os pesos estabelecidos no
instrumento convocatério devem ser objetivos. (TCU - Acdrddo
768/2013-Plenario)

Quanto a formula da Técnica e Prego, Marcgal Justen Filho (/in Comentarios a
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos) exarou as seguintes consideracoes:

A valoracdo da proposta técnica e o valor da proposta de preco

deverdo ser transformados em valores numéricos, produzindo-se a

partir dai uma média. Existe uma margem de discricionariedade para

a Administracdo dispor sobre isso no edital. Faculta-se que o edital

inclusive reconheca importancia maior para a nota técnica.

Todavia, essa autonomia nao autoriza reconhecer
mi ia tdo in a_no &cni

~ = - - ~

Vv i@a. Em termos

concretos, a solucdo mais equilibrada é reconhecer que a proposta
vencedora serad determinada por uma férmula que reconheca peso
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adequada. (Grifou-se)

Nesse sentido, a formula matematica deve ser desenvolvida de forma a
representar ponderacao adequada entre a técnica e o preco, evitando que haja

atribuicdo desarrazoada de pesos entre os requisitos.

Portanto, competird a equipe técnica responsavel demonstrar que a férmula
matematica prevista foi desenvolvida com ponderacdo razoavel entre os fatores

“técnica” e “preco”.

Nos moldes atuais, o critério Técnica esta limitando a competitividade e o
critério Prego estd irrelevante, ou seja, afronta a Lei de Licitagdes, a doutrina e a

jurisprudéncia.

Para o objeto desta licitacdo nem seria necessario adotar-se o tipo técnica e
preco, no entanto, se a Administracdo optar por adota-lo, que utilize critérios que nao

frustrem a busca da proposta mais vantajosa e a competitividade.

Manter-se o edital com os critérios de afericao de técnica adotados, bem como
a desproporcionalidade entre Técnica (60%) e Prego (40%), sem a devida motivagao
técnica e juridica claramente caracteriza fraude ao carater competitivo da licitagdo.

Assim, requeremos que esta Administragao reveja seu posicionamento quanto
a este fator, seja alterando o Tipo de Licitacdo, seja retificando todos os itens que

avaliam o critério técnico para que ndo haja a configuragao de direcionamento.

3. CONCLUSAO
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A alteracdo da redacdo de alguns critérios deste edital € uma necessidade
para preservar o interesse publico, em especial, buscando a proposta mais vantajosa
para a Administracdo e evitando a fraude ao caréter competitivo da licitaco. E o que

preceitua o TCU:

“Qualquer restricdo em relagdo ao objeto da licitagdo deve ter como
fundamento razoes aptas a justificarem que a finalidade e o interesse

(art. 3°, § 10, inc. I)..”

r ital de uma compra ¢ racteristicas de
determinad njunto de forn res nao tem nenhuma
convergéncia com o trabalho de especificar corretamente o objeto
pretendido para um determinado processo de licitacdo.” (TCU -
Acordao 641/2004 - Plenério)

Feitas estas consideragdoes, requer-se o recebimento da presente
Impugnacao para que se proceda a adequacao/retificacao do ato convocatorio, em
especial para:

a) Apresentar-se Errata quanto ao Apéndice do Termo de Referéncia,
marcando nova data para a sessao;

b) Incluir nos Itens 12.3.4 e seguintes, a possibilidade de apresentar-se mais
diplomas afins com o objeto, deixando de restringir apenas a Pds-graduagao
em Direito Administrativo e em Contabeis e Financas;

c) Alterar a redacao dos Itens 12.3.4 e seguintes, para que exija-se ou
Contador ou Matematico, ou, ainda, profissional que a lei atribuia
responsabilidade técnica para elaboracdo de Estudos de Impacto
Orgamentario, deixando de restringir a competitividade com a exigéncia de
haver um Matematico na equipe;
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d)

g)

Alterar o Tipo de licitagdo de Técnica e Prego para Menor Preco, excluindo
os Itens 8.4, 9 e seguintes, e 12.3 e seguintes, do Termo de Referéncia,
referentes & Nota Técnica e seus critérios, em face da auséncia da
motivacdo técnica e juridica para adogdo destes critérios para afericao de
Nota Técnica, deste tipo de licitagdo;

Caso ndo seja alterado o Tipo de Licitagdo, que seja alterada a redagdo dos
Itens 8.4, 9 e seguintes, do Edital, e 12.3 e seguintes, do Termo de
Referéncia, todos por ndo se coadunarem qualitativamente com o objeto,
tampouco por inexistir justificativa técnica para adota-los, bem como altere-
se a redacdo do Item 10.7 para que a Nota de Prego tenha relevancia;
Caso ndo seja alterado o Tipo de Licitagdo, que seja alterada a redagao do
Item 12.3.1, quanto a proporcionalidade da Nota atribuida a Técnica e ao
Preco, diante da auséncia de justificativa do porqué da proporcionalidade
60% / 40%;

ALTERNATIVAMENTE, requer a anulagao do edital, sob pena da adogao das
medidas administrativas e judiciais cabiveis, inclusive com a devida
informacdo a Promotoria de Justica competente e do Tribunal de Contas.

Nestes termaos,
pede deferimento.

Balneario Picarras, 4 de dezembro de 2023.
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12 ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE - t\-’ ?f' ‘
GRAVA & RIGO ADVOGADOS ASSOCIADOS
CNPJ n° 31.781.330/0001-95 %U Ry
OAB/SC n° 4477/2018 , O /
&

U ‘ )
& \ ! I'my

- TRANSFORMAGAO DA SOCIEDADE SIMPLES DE ADVOGADOS EM SOCIEDADE UNIPES SOAL
DE ADVOCACIA

- ALTERACAO DE ENDEREGO ENTRE MUNICIPIOS DENTRO DO MESMO ESTADO

- ALTERAGCAO DO NOME EMPRESARIAL

Por este instrumento particular, GILBERTO OTAVIO BAZEN RIGO, brasileiro,
solteiro, advogado, inscrito na OAB/SC sob o n° 39.447, inscrito no CPF sob o n°
066.154.849-00, residente e domiciliado na Rua 282, n°® 270, Apto. 703, Bairro Meia
Praia, na cidade de Itapema, Estado de Santa Catarina, CEP 88.220-000; JOSE
. GRAVA NETO, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/SC 26.627, inscrito no
CPF sob o n° 053.664.059-98, residente e domiciliado na Rua 2950, n°® 1373,
Itacolomi, na cidade de Balneario Pigarras, Estado de Santa Catarina, CEP 88.380-
000; unicos sdcios da Sociedade Simples GRAVA & RIGO ADVOGADOS
ASSOCIADOS, tendo sede na Rua 282, n° 270, apto 703, Bairro Meia Praia, na cidade
de Itapema/SC, CEP 88.220-000, devidamente inscrita no CNPJ 31.781.330/0001-95,
registrada na OAB/SC sob o n® 4477/2018, em 09/10/2018, resolvem de comum

acordo e na melhor forma de Direito, alterar o Contrato Social e consolida-lo conforme

GIP-D0WE XX [MEh=TRABYZ; ORDRITUSINE /qAMIOPRUTESE/Iq  Wod *s28d  1opeUTSSR/ /14717

W

as clausulas e condigdes seguintes:

ARYDIMIMHEDHI(

Clausula Primeira. Retira-se da Sociedade o advogado GILBERTO OTAVIO BAZEN
RIGO, brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SC sob o n° 39.447, inscrito no
CPF sob o n°® 066.154.849-00, residente e domiciliado na Rua 282, n° 270, Apto. 703,
Bairro Meia Praia, na cidade de Itapema, Estado de Santa Catarina, CEP 88.220-000,
. que neste ato cede e transfere 5.000 (cinco mil) Cotas, com valor unitario de R$ 1,00

(um real), para o sécio JOSE GRAVA NETO, brasileiro, casado, advogado, inscrito na
OAB/SC 26.627, inscrito no CPF sob o n° 053.664.059-98, residente e domiciliado na
Rua 2950, n°® 1373, Itacolomi, na cidade de Balneario Pigcarras, Estado de Santa
Catarina, CEP 88.380-000.
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remanescente, pela transagdo efetuada, e nada mais tem a reclamar da sociedade,

ou do socio individualmente.

Clausula Segunda. Em face das modificagbes promovidas com a transferéncia de
cotas indicada na Clausula anterior, reduzindo a Sociedade a unipessoalidade e a
concentracdo da integralidade das cotas patrimoniais na titularidade do sécio JOSE
GRAVA NETO, a Sociedade de Advogados e transformada em Sociedade Unipessoal
de Advocacia.

Clausula Terceira. A Sociedade altera a sua razao social, que passa a ser
denominada GRAVA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.

Clausula Quarta. Em razdo da transformacgdo promovida, a presente Sociedade
Unipessoal de Advocacia doravante designada como “Sociedade”, sera regida pela
Lei n° 8.906/94, pelo Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB, pelos
Provimentos do Conselho Federal da OAB e passa a ter as clausulas e condicdes a
seguir.

CONSOLIDACAO

CAPITULO |
RAZAO SOCIAL E SEDE

Clausula Primeira. A Sociedade ora constituida adotara a razao social de GRAVA
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA e tera sede na cidade de Balneario
Pigarras, Centro, na Rua Jaguari, n® 86, CEP 88380-000, Telefone: (47) 98432-4595, .
E-mail: netograva@gmail.com.

A
ol

§ 1° A Sociedade podera abrir escritérios filiais em qualquer parte do territorio
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nacional, promovendo o registro da alteragdo contratual também no Conselho
Seccional da OAB em cujo territdério deva funcionar a filial.
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§ 2° Para o registro da filial, o titular devera providenciar sua mscngéq s,m:t_iémeruar g‘:
junto ao Conselho Seccional da OAB em que se pretende abrir a flla} é
( . DO l.} L U §

CAPITULO Ii ol 5 g

OBJETO \e\ %

=

Clausula Segunda. A Sociedade tera por objeto a prestacdo de servicos de §
advocacia, assessoria e consultoria juridica e demais atividades juridicas 3

concernentes as areas judicial e extrajudicial, sendo vedada a consecugdo de
qualquer outra atividade.
Paragrafo unico. A responsabilidade técnica pelo exercicio da atividade profissional

350r-86650F99

compete individualmente ao titular.

)
o

CAPITULO 1l
CAPITAL SOCIAL

£
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Clausula Terceira. O capital subscrito e integralizado neste ato, em moeda corrente
do pais, é de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

CAPITULO IV
PRAZO

IMOMMOEIOSIP-DOHE AX [MRF=T2A

Clausula Quarta. O prazo de duragéo € indeterminado, tendo inicio em 16 de agosto
de 2018.

=
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CAPITULO V
RESPONSABILIDADE DO TITULAR

B9uLxAD mp{¥aMDTAZYIMN

Clausula Quinta. A responsabilidade do titular € limitada ao capital social.

§ 1° No exercicio da advocacia com o uso da raz&o social, aléem da sociedade, o titular
ou associado respondera subsidiaria e ilimitadamente pelos danos causados a
clientes, por acdo ou omiss@o, sem prejuizo da responsabilizagéo disciplinar do sujeito
causador do dano.
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{ § 2“"-, Nas procuragdes outorgadas pelos clientes a Sociedade, sera nomeado o titular
3\ / ea Sociedade, devendo os instrumentos respectivos conter o nimero de inscrigdo na
Ordem/ dos Advogados do Brasil, e indicar a Sociedade de que faga parte.

CAPIiTULO VI
ADMINISTRACAO E REMUNERACAO

Clausula Sexta. A administragcdo da Sociedade sera exercida pelo titular, a quem
competira a sua representagdo e o uso da sua denominagao social, declarando,
assim, que nao tem nenhum impedimento para a administragcao da Sociedade.

§ 1° E vedado ao titular administrador o uso da razdo social em negécios alheios do
objeto social.

§ 2° A pratica de atos ndo inerentes ao objeto social por parte do administrador
implicara na sua responsabilizagado pessoal, nos termos da lei civil.

§ 3° Pelos servigos prestados a Sociedade, o administrador tera direito a remuneracao

a titulo de “pré-labore”, que sera fixada anualmente de acordo com as

FEPS IO

disponibilidades financeiras.

CAPITULO VI
RESULTADOS PATRIMONIAIS

QIAYIO OIMALTIZ-006

Clausula Sétima. O exercicio social corresponde ao ano civil. Ao final de cada

exercicio levantar-se-4 o balango patrimonial da Sociedade, apurando-se os

{ATYH

resultados, cabendo ao titular os lucros ou perdas apurados.

09T N

Paragrafo unico. Poderdo ser levantados balangos intermedidarios mensais,

trimestrais ou por outros periodos, para fins contabeis, para eventual distribuicdo de

lucros ou apuracao de prejuizos e/ou para outros objetivos de interesse da Sociedade. ‘s

CAPITULO VIII .
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO DA SOCIEDADE

Clausula Oitava. A Sociedade podera ser dissolvida por iniciativa de seu titular, que,

nessa hipotese, realizara diretamente a liquidagdo ou indicara um liquidante, ditando-
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Ihe a forma de liquidagao. Solvidas as dividas e extintas as obrigactes da Sociedade,
o patriménio remanescente sera integralmente incorporado ac patrimdnio do titular.
Paragrafo unico. A Sociedade sera dissolvida em consequéncia do falecimento do

10 OQUNISSY HROaros
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seu titular e o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situacao

patrimonial existente a data da resolugdo, verificado em balango especialmente E
AP A A =
levantado. ¢ OWCIAYS &
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CAPITULO IX [ >I.ﬁ 00154 \ =
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Clausula Nona. Fica eleito como foro contratual o da Comarca de. Balneério

Picarras/SC, com exclusdo de qualquer outro.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Clausula Décima. Os casos omissos neste instrumento serdo resolvidos de

conformidade com as disposicoes legais aplicaveis a espécie.

Clausula Onze. As alteractes deste Contrato Social serdo sempre consolidadas.

IAYLIO OL¥EETIO-006FBFGT990|0LIN YAYHD FSOL-866G50F99EG0 +¥d0d
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Clausula Doze. O titular declara que ndo esta incurso em nenhum tipo legal que o =)

impeca de exercer atividades na area juridica, bem como declara a inexisténcia de =
=

impedimento ou incompatibilidade para o exercicio da advocacia, na forma dos artigos w
o i
o

27 a 30, da Lei 8.906/1994.
Paragrafo Gnico. O advogado titular, na forma do art. 15, § 4°, da Lei n°® 8.906/1994,
declara nd@o integrar nenhuma outra sociedade de advogados ou sociedade

unipessoal de advocacia com sede ou filial na mesma area territorial deste Conselho

B9yl xAb” QWHOMDTdZY IMA

Seccional.

Assina o presente instrumento em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas abaixo, que também o firmam, comprometendo-se, por si e por seus
herdeiros e sucessores, a cumpri-lo em todos os seus termos.
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| Baln?ﬁﬁiq Pigarras, 7 de margo de 2022.
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B JOSE GRAVA NETO
OAB/SC 26.627

GILBERTO OTAVIO BAZEN RIGO
OAB/SC 39.447
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Jaguariaiva, 05 de dezembro-de 2023..
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Encaminho para que seja analisado intento de IMPUGNAGAO ao fcﬂt&ﬁdﬁ"’ '

Tomada de Prego N2 19/2023 apresentada pela empresa GRAVA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE

ADVOCACIA, conforme razdes e pedidos contidos no presente.

Oportunamente renovo nossos protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

penl

Vinicius Wéfgert

PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO
Decreto Municipal N© 444/2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

Prefettura Municipal de Jaguariaiva ...

AO PROCURADOR MUNICIPAL — Dr.\Wilham

Para elaborar parecer acerca da impugna¢do ao edital

apresentada.

Jaguariaiva, 05 de dezembro de 2023.

TANIA MAR ELA MUNHOZ

Secretaria de Negdcios Juridicos do Municipio
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PARECER JURIDICO .
cOWPRAS
PROCESSO N° 203/2023 ) <§” ¢ =en
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I. RELATORIO E ANALISE JURIDICA.

1. Trata-se, em sintese, de solicitagdo parecer juridico em razdo de
impugnagao apresentada pela empresa GRAVA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA — CNPJ n.° 31.781.330/0001-95, que sustente os seguintes pedidos
para adequagao/retificagdo/anulagéo do ato convocatoério:

a) apresentar-se errata quanto o apéndice do termo de referéncia;

b) incluir nos itens 12.3.4. e seguintes, a possibilidade de apresentar-se mais
diplomas afins com o objeto, deixando de restringir apenas a pés-graduacao em
Direito Administrativo e em Contabeis e Finangas;

c) alterar a redag&o dos itens 12.3.4 e seguintes, para que exija-se ou contador
ou matematico, ou, ainda, profissional que a lei atribua responsabilidade técnica
para elaborag&o de estudos de impacto orgamentario, deixando de restringir a
competitividade com a exigéncia de haver um matematico na equipe;

d) alterar o tipo de licitag&o de técnica e prego para menor preco, excluindo os
itens 8.4, 9 e seguintes, e 12.3 e seguintes, do termo de referéncia, referentes a
nota técnica e seus critérios, em face da auséncia da motivagao técnico e juridica
para adogdo destes critérios para afericdo de nota técnica, deste tipo de
licitacdo;

e) caso ndo seja alterado o tipo de licitagdo, que seja alterada a redagao dos
itens 8.4, e 9 seguintes do Edital, e 12.3 e seguintes, do termo de referéncia,
todos por ndo se coadunarem qualitativamente com o objeto, tampouco por
inexistir justificativa técnica para adota-los, bem como alterar-se a redagdo do
item 10.7 para que a nota de prego tenha relevancia;

f) caso n&o seja alterado o tipo de licitagéo, que seja alterada a redagéo do item
12.3.1, quanto a proporcionalidade da nota atribuida a técnica e ao prego, diante
da auséncia de justificativa do pérque da proporcionalidade 60%/40%;

g) ALTERNATIVAMENTE, requer a anulag&o do edital, sob pena da adogao das
medidas administrativas e judiciais cabiveis, inclusive com a devida informagao
a Promotoria de Justica competente e do Tribunal de Contas.

2. Contudo, primeiramente, ndo merece acolhimento os pedidos com
suas razdes que fundamentam a presente impugnacéo, & importante destacar que
o edital ja foi objeto de analise juridica e o procedimento licitatorio esta amplamente
motivakg justificado por meio de termo de referéncia — TR e estudo técnico
preliminar — ETP assinados pelos gestores solicitantes e, ainda, da necessidade de
cumprir a normativa disposta na Lei Federal n.° 14.113/2020 e acérdao n.° 3.899/17
do TCEPR Vejamos.
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3. Verifica-se que consta no edital da TP 19/2023 indicagdo dos
critérios de classificagdo da proposta técnica, em que pese, constar a existéncia de
apéndice, o corpo do edital no item 9 e seus subitens 9.2.2,9.2.3,9.2.4, 9.2.5 (fis.
56 e 57 dos autos) suprem a alegagado de inexisténcia ou nao recebfmento de
referido apéndice, j4 que a propria impugnante manifestou o recebimento do
presente edital de licitag&o.

« Prefeitura Municipal de Jaguariaiva ...

4. Em sintese, também ndo se sustenta as alegagbes de que as
exigéncias de ordem técnica nao sdo motivadas ou excessivas, pois o termo de
referéncia e estudo técnico preliminar justificam suficientemente a necessidade de
tais requisitos em razao de que a Administragdo Publica deve garantir que o
licitante é capaz de cumprir com as obrigagdes dispostas no termo de referéncia
com a finalidade de realizar adequadamente o objeto do certame, vejamos o que o
gestor publico busca e seus motivos para a futura contratagao:

“Contratacdo de servicos técnicos especializados em assessoria para realizar a
revisdo e implementacdo de melhorias na Lei do Plano de Carreira do Magistério
do Municipio de Jaguariaiva, em atengéo ao acérdédo n.° 3.899/17 do TCEPR e
da Lei Federal n.° 14.133/2020.”

5. Ora, as disposigbes e justificativas feitas pelo gestor publico
solicitante, acerca da qualificagéo técnica sao razoaveis e proporcionais ao objeto
que se busca, vejamos o que dispde o Termo de Referéncia — TR item 2 e 10 do
anexo 1 do Edital que estéo ligados ou se coadunam com os critério de aceitagao
da qualificagao técnica do item 12.3.4.1:

[...]

A area da educagio certamente foi uma das mais impactadas com as ultimas
alteracbes na legislac&o brasileira, nao apenas em fungao do crescimento do
piso do magistério mas em especial, apés anos de debates, negociacbes e
disputas, a Emenda Constitucional 108/2020 aprovou o novo FUNDEB, com
carater permanente e maior volume de recursos, garantindo a participacao da
Unido na composicdo do fundo. Com a Emenda vieram diversas novidades
legisiativas, como o VAAR -- Valor Aluno Ano Resultado, que serdo

transferidos conforme indlcadores de gestdo, de acesso e de desempenho
dos alunos da rede, a partir de 2023.
Eid

Nesse sentido, a Administragdo Municipal, com a preocugdo de buscar apoio
técnico especializado, destacamos alguns fundamentos e importancias para
justificar a revis&o da estrutura de pessoal e do plano de cargos e carreira, tais
como:

(]

* Maior liquidez: a revis&o da estrutura de pessoal e do plano de cargos e carreira
também pode resultar em uma redugéo de custos a longo prazo, possibilitando
a prefeitura planejamento orgamentario, liquidez, sem riscos fiscais, como
extrapolagao do indice de pessoal, além de honrar seus compromissos e evitar
achatamento de carreira, paralizagdo dos planos de cargos, ou ainda, em casos
extremos sofrer sangdes do art. 23 da LRF, impossibilitando o recebimento de
transferéncias voluntarias, obtengdo de garantias e contratagéo de operacgéo de
crédito.
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6. A exigéncia descrita no edital & proporcional ao objeto do certame,

e ressalto que possibilita ampla participacdo no certame de profissionais de
outras areas correlacionadas a matéria, de acordo com o item 8.4 — item Il, que

dispde:

Il — Declaracdo, assinada pelo representante legal ou procurador, de que a
licitante disponibilizara, para a execugéo dos servigos o seguinte pessoal ténico
especializado, no minimo 3 (trés) profissionais, que efetivamente participaréo
dos trabalhos nas respectivas areas:

Direito com Especializagdo em Direito Administrativo Ou Gestao Pessoal,
Matematica ou Ciéncias Econémicas,
Administracdo e/ou Contabilidade,

Dentre outras correlacionadas a materia, assim sendo:

a) um técnico em graduagao na area de Direito com Especializagdo em Direito
Administrativo ou Gestao Pessoal;

b) um profissional graduado em matematica com especializagao em sistema de
ensino OU gestdo educacional.

c) profissional graduado em Ciéncias Contabeis com especializagdo em
contabeis e finangas OU recursos humanos.

7. A complexidade do trabalho a ser desenvolvido pelo licitante

vencedor do certame também justifica/motiva a qualificagao técnica exigida pelo
gestor publico feita no termo de referéncia — TR, ja que a interpretagao/aplicagao
da Lei Federal n° 14.113/2020" na orientacdo do objeto, aponta para a
necessidade de especializagéo propria nas areas do conhecimento indicadas, veja
algumas disposi¢cdes normativas:

Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso Il do caput do art. 5° desta
Lei, proporg&o nao inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais
dos Fundos referidos no art. 1° desta Lei sera destinada ao pagamento, em cada
rede de ensino, da remuneragdo dos profissionais da educagao basica em
efetivo exercicio.

§ 1° Para os fins do disposto no caput deste artigo, considera-se:

| - remunerag&o: o total de pagamentos devidos aos profissionais da educagao
basica em decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou fungéo,
integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do Estado, do Distrito

Federal ou do Municipio, conforme o caso, inclusive os encarqos sociais
incidentes;

' Regulamenta o Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educag&o Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educag&o (Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicdo Federal; revoga
dispositivos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras providéncias
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Il — profissionais da educagéo basica: docentes, profissionais no exercicio de

~._ fungbes de suporte pedagogico direto a docéncia, de direcdo ou

v\ administracdo escolar, planejamento, inspegéo, superviséo, orientagao

" | educacional, coordenagdo e assessoramento pedagégico, e profissionais de

| i | fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas
' 7| redes de ensino de educagéo basica;

Il - efetivo exercicio: a atuag&o efetiva no desempenho das atividades dos

profissionais referidos no inciso |l deste paragrafo associada a regular

vinculag&o contratual, temporaria ou estatutaria com o ente governamental que

o remunera, ndo descaracterizada por eventuais afastamentos

temporarios previstos em lei com 6nus para o empregador que nado
impliquem rompimento da relag&o juridica existente.

§ 2° Os recursos oriundos do Fundeb, para atingir o minimo de 70% (setenta por
cento) dos recursos anuais totais dos Fundos destinados ac pagamento, em
cada rede de ensino, da remuneragéo dos profissionais da educagéo basica em
efetivo exercicio, poderdo ser aplicados para reajuste salarial sob a forma
de bonificagéo, abono, aumento de salério, atualizagdo ou corregéo salarial.

Art. 26-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo remunerar,
com a parcela _dos 30% ndo subvinculada aos profissionais da
educacao referidos no inciso Il do § 1° do art. 26 desta Lei, os portadores de
diploma de curso superior na area de psicologia ou de servico social,
desde que integrantes de equipes multiprofissionais que atendam aos
educandos, nos termos da Lei n® 13.935 de 11 de dezembro de 2019, observado
o disposto no caput do art. 27 desta Lei.

Art. 27. Percentual minimo de 15% (quinze por cento) dos recursos da
complementagdo-VAAT, previstos no inciso Il do caput do art. 5° desta Lei, sera

aplicado, em cada rede de ensino beneficiada, em despesas de capital.

Art. 28. Realizada a distribuicdo da complementagéo-VAAT as redes de
ensino, segundo o art. 13 desta Lei, sera destinada a educacao infantil, nos
termos do Anexo desta Lei, proporgdo de 50% (cinquenta por cento) dos

recursos globais a que se refere o inciso |l do caput do art. 5° desta Lei. .

Paragrafo unico. Os recursos vinculados nos termos do caput deste artigo serao
aplicados pelos Municipios, adotado como parametro indicador para educagao
infantil, que estabelecera percentuais minimos de aplicacdao dos Municipios
beneficiados com a complementacdo-VAAT, de modo que se atinja a
propor¢do especificada no caput deste artigo, que considerara
obrigatoriamente:

| - o déficit de cobertura, considerada a oferta e a demanda anual pelo ensino;
Il - a vulnerabilidade socioeconémica da populacdo a ser atendida.

Art. 29. E vedada a utilizagéo dos recursos dos Fundos para:

I - financiamento das despesas nao consideradas de manutengdo e de
desenvolvimento da educagéo basica, conforme o art. 71 da Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996;




Prefeitura Municipal de Jaguariaiva
" Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni '

Praga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alla - Cx.Poslal. 11 - Fone: {43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP; B4200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 | comprasjag@gmail.com

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO Hru s
Il - pagamento de aposentadorias e de pensodes, nos termos do § 7° do art 212
da Constituicdo Federal;

lll - garantia ou contrapartida de operagdes de crédito, internas ou externas,
contraidas pelos Estados, pelo Distrito Federal ou pelos Municipios que néo se
destinem ao financiamento de projetos, de agbes ou de programas considerados
acao de manutengéo e de desenvolvimento do ensino para a educagéo basica.
CAPITULO VI
DO ACOMPANHAMENTO, DA AVALIACAO, DO MONITORAMENTO, DO
CONTROLE SOCIAL, DA COMPROVAGAO E DA FISCALIZAGAO DOS
RECURSOS
Secao |
Da Fiscalizagdo e do Controle

Art. 36. Os registros contabeis e os demonstrativos gerenciais

mensais, atualizados, relativos aos recursos repassados e recebidos a conta dos
Fundos, assim como os referentes as despesas realizadas, ficardo
permanentemente & disposicdo dos conselhos responsaveis, bem como dos
6rgéos federais, estaduais e municipais de controle interno e externo, e ser-lhes-
a dada ampla publicidade, inclusive por meio eletrénico.

Art. 37. As informacdes e os dados contabeis, orcamentarios e fiscais
disponibilizados pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios,
conforme previsto no art. 163-A da Constituico Federal, deverao conter os
detalhamentos relacionados ao Fundeb e a manutengéo e ao desenvolvimento
do ensino.

Art. 38. A verificagdo do cumprimento dos percentuais de aplicagao dos
recursos do Fundeb, estabelecidos nos arts. 212 e 212-A da Constituicdo
Federal , em agdes de manutengéo e de desenvolvimento do ensino, nas esferas
estadual, distrital @ municipal, sera realizada por meio de registro bimestral das
informagdes em sistema de informagdes sobre orgamentos publicos em
educacao, mantido pelo Ministério da Educacéo.

§ 1° A auséncia de registro das informagdes de que trata o caput deste artigo,
no prazo de até 30 (trinta) dias ap6és o encerramento de cada bimestre,

ocasionara a suspensdo das transferéncias voluntarias e da
contratacdo de operacdes de crédito, exceto as destinadas ao
refinanciamento do principal atualizado da divida mobiliaria, até que a situagao
seja regularizada.

§ 2° O sistema de que trata o caput deste artigo deve possibilitar o acesso aos
dados e a sua analise pelos presidentes dos conselhos de controle social do
Fundeb e pelos Tribunais de Contas dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

§ 3° O sistema de que trata o caput deste artigo devera observar padrbes de
interoperabilidade e a necessidade de integracdo de dados com os demais
sistemas eletrénicos de dados contabeis, orgamentarios e fiscais no ambito do
Poder Executivo federal e dos Tribunais de Contas, como formas de
simplificacdo e de eficiéncia nos processos de preenchimento e de
disponibilizagdo dos dados, e garantir o acesso irrestrito aos dados, os quais
devem ser legiveis por maquina e estar disponiveis em formato aberto,
respeitadas as Leis n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 , e 13.709, de 14

de agosto de 2018.
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2 Art. 43. Esta Lei sera atualizada até 31 de outubro de 2023, para aplicagéo no
\ ¥, exercicio de 2024, com relagdo a: (Redac#o dada pela Lei n® 14.276, de 2021)
| - diferencas e ponderacdes quanto ao valor anual por aluno
~» | entre etapas, modalidades, duragdo da jornada e tipos de estabelecimento
/' de ensino, nos termos do art. 7° desta Lei;

Il - diferencas e ponderagdes quanto ao valor anual por aluno relativas ao nivel
socioecondmico dos educandos e aos indicadores de disponibilidade de
recursos vinculados & educacéo e de potencial de arrecadagao tributaria de cada
ente federado, nos termos do art. 10 desta Lei;

Il - indicador para educacéo infantil, nos termos do art. 28 desta Lei.

§ 1° Nos exercicios financeiros de 2021, 2022 e 2023 serao

atribuidos:

| - para as diferencas e as ponderacdes de que trata o inciso | do caput
deste artigo:

a) creche em tempo integral:

1. publica: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos); e

2. conveniada: 1,10 (um inteiro e dez centésimos);

b) creche em tempo parcial:

1. publica: 1,20 (um inteiro e vinte centésimos); e

2. conveniada: 0,80 (oitenta centésimos);

c) pré-escola em tempo integral: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos);

d) pré-escola em tempo parcial: 1,10 (um inteiro e dez centésimos),

e) anos iniciais do ensino fundamental urbano: 1,00 (um inteiro);

f) anos iniciais do ensino fundamental no campo: 1,15 (um inteiro e quinze
centésimos);

g) anos finais do ensino fundamental urbano: 1,10 (um inteiro e dez
centésimos);

h) anos finais do ensino fundamental no campo: 1,20 (um inteiro e vinte
centésimos);

i) ensino fundamental em tempo integral: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos);
j) ensino médio urbano: 1,25 (um inteiro e vinte e cinco centésimos);

k) ensino médio no campo: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos),

I) ensino médio em tempo integral: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos);

m) ensino médio articulado & educagéo profissional: 1,30 (um inteiro e trinta
centésimos);

n) educacao especial: 1,20 (um inteiro e vinte centésimos),

0) educagao indigena e quilombola: 1,20 (um inteiro e vinte centésimos);
p) educacéo de jovens e adultos com avaliagéo no processo: 0,80 (oitenta
centésimos);

q) educagao de jovens e adultos integrada a educacgéo profissional de nivel
médio, com avaliagdo no processo: 1,20 (um inteiro e vinte centésimos);

r) formag&o técnica e profissional prevista no inciso V do caput do art. 36 da_
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 : 1,30 (um inteiro e trinta
centésimos);

Il - para as diferencas e as ponderagdes de que trata o inciso Il do caput deste
artigo, valores unitarios, nos termos especificados no Anexo desta Lei;
Il - para indicador de que trata o inciso Ill do caput deste artigo:
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a) podera ser adotada mietodologia provisoria de célculo definida pelo Inep,
observado o disposto no art. 28 desta Lei, nos termos de regulamento do
Ministério da Educacao;
b) sera adotado o numero de matriculas em educacéo infantil de cada rede
municipal beneficiaria da complementacédo-VAAT, caso nado haja a definicéo
prevista na alinea a deste inciso.
§ 2° Para fins de distribuicdo da complementag&o-VAAT, no exercicio
financeiro de 2021, 2022 e 2023, as diferencas e as ponderagbes
especificadas nas alineas a, b, c e d do inciso | do § 1° deste artigo terao a
aplicagao de fator multiplicativo de 1,50 (um inteiro e cinquenta centésimos).
§ 3° Para vigéncia em 2024, as deliberagdes de que trata o § 2° do art. 17 desta
Lei constarédo de resolug&o publicada no Diario Oficial da Uni&o até o dia 31 de
outubro de 2023, com base em estudos elaborados pelo Inep e pelo Ministéerio
da Economia, nos termos do art. 18 desta Lei, e encaminhados & Comisséo
Intergovernamental de Financiamento para a Educagé&o Basica de Qualidade até
31 de julho de 2023. (Redacéo dada pela Lei n® 14.276, de 2021)

§ 4° Para o exercicio financeiro de 2023, os indicadores referidos no inciso Ill do
caput do art. 5° desta Lei serdo excepcionaimente definidos por regulamento, de
forma a considerar os impactos da pandemia da Covid-19 nos resultados
educacionais. (Incluido pela Lei n® 14.276, de 2021)

Art. 43-A. O indicador de potencial de arrecadago tributaria, de que trata o
inciso Il do caput do art. 10 desta Lei, sera implementado a partir do exercicio
de 2027. (Incluido pela Lei n® 14.276, de 2021)

Art. 43-B. As informacdes a que se refere o inciso Il do § 3° do art. 14 desta Lei
serdo aferidas, a partir de 2022, de forma progressiva, de acordo com a
implementag&o do novo ensino médio, nas redes de ensino, em consonancia
com a Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. (Incluido pela Lei n® 14.276.

de 2021)

Art. 44. No primeiro trimestre de 2021, sera mantida a sistematica de

reparticdo de recursos prevista na Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007
_mediante a utilizagao dos coeficientes de participagdo do Distrito Federal, de
cada Estado e dos Municipios, referentes ao exercicio de 2020.

Paragrafo Unico. Em relagéo a complementag&o da Uni&o, sera adotado o
cronograma de distribui¢do estabelecido para o primeiro trimestre de 2020.

Art. 45. A partir de 1° de abril de 2021, a distribuicdo dos recursos dos Fundos
sera realizada na forma prevista por esta Lei.

Art. 46. O ajuste da diferenga observada entre a distribuic&o dos recursos
realizada no primeiro trimestre de 2021 e a distribuicdo conforme a sistematica
estabelecida nesta Lei sera realizado no més de maio de 2021.

Art. 47. Os repasses e a movimentagao dos recursos dos Fundos de que trata
esta Lei deverao ocorrer por meio das contas Unicas e especificas mantidas
em uma das instituicdes financeiras de que trata o art. 20 desta Lei.

§ 1° Os saldos dos recursos dos Fundos instituidos pela Lei n° 11.494, de 20
de junho de 2007, existentes em contas-correntes mantidas em instituicao
financeira diversa daquelas de que trata o art. 20 desta Lei, deverao ser
integralmente transferidos, até 31 de janeiro de 2021, para as contas de que
trata o caput deste artigo.

§ 2° Os ajustes de que trata o § 2° do art. 6° da Lei n® 11.494, de 20 de junho

de 2007, realizados a partir de 1° de janeiro de 2021, serdo processados nas

r
!
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L/ contas de que trata o caput deste artigo, e os valores processados a crédito
".f}'/_;. ~ dever3o ser utilizados nos termos desta Lei.

\ Art. 47-A. Ser&o utilizados na mesma finalidade e de acordo com 0s mesmos

[ Of w L critérios e condicdes estabelecidos para utilizagéo do valor principal dos Fundos
A :

| m | os recursos extraordinarios recebidos pelos Estados, pelo Distrito Federal e
oy / pelos Municipios em decorréncia de decisdes judiciais relativas ao calculo do
/' valor anual por aluno para a distribuicdo dos recursos:  (Incluido pela Lei n°
14.325, de 2022)
| - dos fundos e da complementagdo da Unido ao Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério
(Fundef), previstos na Lei n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996;  (Incluido
pela Lei n°® 14.325, de 2022)
Il - dos fundos e da complementagdo da Unido ao Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educac&o (Fundeb) 2007-2020, previstos na Lei n® 11.494, de 20 de junho de
2007; (Incluido pela Lei n® 14.325, de 2022)
Ill - dos fundos e das complementagdes da Unido, nas modalidades VAAF e
VAAT, ao Fundo de Manutencgéao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo (Fundeb) permanente, previstos
nesta Lei. (Incluido pela Lei n® 14.325, de 2022)
§ 1° Ter&o direito ao rateio de que trata o caput deste artigo: (Incluido pela
Lei n® 14.325, de 2022)
| - os profissionais do magistério da educagao basica que estavam em cargo,
emprego ou fungéo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do
Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, com vinculo estatutario, celetista ou
temporario, desde que em efetivo exercicio das fungdes na rede publica durante
o periodo em que ocorreram os repasses a menor do Fundef 1997-2006 ou do
Fundeb 2007-2020 a que se referem os incisos | e ||l do caput deste
artigo;  (Incluido pela Lei n® 14.325, de 2022)
Il - os profissionais da educagéo basica que estavam em cargo, emprego ou
fungdo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do Estado, do
Distrito Federal ou do Municipio, com vinculos estatutario, celetista ou
temporario, desde que em efetivo exercicio das fungdes na rede publica durante
o periodo em que ocorreram os repasses a menor do Fundeb permanente a que
se refere o inciso Ill do caput deste artigo; (Incluido pela Lei n°® 14.325, de
2022)
Il - os aposentados que comprovarem efetivo exercicio nas redes publicas
escolares, nos periodos dispostos nos incisos | e || do caput deste artigo, ainda
que n&o tenham mais vinculo direto com a administracdo publica que os
remunerava, e os herdeiros, em caso de falecimento dos profissionais
alcangados por este artigo.  (Incluido pela Lei n® 14.325, de 2022)
§ 2° O valor a ser pago a cada profissional: (Incluido pela Lei n® 14.325, de
2022)
| - é proporcional a jornada de trabalho e aos meses de efetivo exercicio no
magistério e na educacgao basica, no caso dos demais profissionais da educacéo
béasica previstos no inciso Ill do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996; (Incluido pela Lei n® 14.325, de 2022)
Il - tem carater indenizatério e ndo se incorpora a remuneragéo dos servidores
ativos ou aos proventos dos inativos que fizerem parte do rateio definido no § 1°
deste artigo.  (Incluido pela Lei n® 14.325, de 2022)
Segéo Il

Disposigbes Finais

Art. 48. Os Municipios poderdo integrar, nos termos da legislacdo local
especifica e desta Lei, o Conselho do Fundo ao Conselho Municipal de
Educacao, com instituicAo de camara especifica para o acompanhamento e o
controle social sobre a distribuicdo, a transferéncia e a aplicacéo dos recursos
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do Fundo, observado o disposto no inciso IV do caput e nos §§ 1°, 2°, 4°e 5° do
art. 34 desta Lei.

§ 1° A camara especifica de acompanhamento e de controle social sobre a
distribuigdo, a transferéncia e a aplicagéo dos recursos do Fundeb a que se
refere o caput deste artigo tera competéncia deliberativa e terminativa.

§ 2° Aplicar-se-80 para a constituicdo dos conselhos municipais de educagéo
as regras previstas no § 5° do art. 34 desta Lei.

Art. 49. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao
assegurar no financiamento da educag&o basica, previsto no art. 212 da
Constituicdo Federal, a melhoria da qualidade do ensino, de forma a garantir
padrdo minimo de qualidade definido nacionalmente.

§ 1° E assegurada a participagéo popular e da comunidade educacional no
processo de definicdo do padr&o nacional de qualidade referido no caput deste
artigo.

§ 2° As diferencas e as ponderagbes aplicaveis entre etapas, modalidades,
duragéo da jornada e tipos de estabelecimento de ensino da educagao basica,
bem como seus custos médios, de que trata esta Lei, considerar&o as
condigdes adequadas de oferta e terdo como referéncia o Custo Aluno
Qualidade (CAQ), quando regulamentado, nos termos do § 7° do art. 211 da
Constituicdo Federal.

Art. 50. A Uni&o desenvolvera e apoiara politicas de estimulo as iniciativas de
melhoria de qualidade do ensino, de acesso e de permanéncia na escola,
promovidas pelas unidades federadas, em especial aquelas direcionadas a
inclusdo de criancas e adolescentes em situagdo de risco social.

Paragrafo tnico. A Uni&o, os Estados e o Distrito Federal desenvolverao, em
regime de colaborag&o, programas de apoio ao esforgo para conclusao da
educacdo basica dos alunos regularmente matriculados no sistema publico de
educagao:

| - que cumpram pena no sistema penitenciario, ainda que na condicao de
presos provisorios,

Il - aos quais tenham sido aplicadas medidas socioeducativas nos termos da
Lei n°® 8.069. de 13 de julho de 1990.

Art. 51. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao implantar
planos de carreira e remuneracéo dos profissionais da educagao basica, de
modo a assegurar:

| - remuneracéo condigna dos profissionais na educagéo basica da rede
publica;

Il - integragéo entre o trabalho individual e a proposta pedagoégica da escola,

1l - melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem;

IV - medidas de incentivo para que profissionais mais bem avaliados exercam
suas fungdes em escolas de locais com piores indicadores socioeconémicos
ou que atendam estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

Paragrafo unico. Os planos de carreira deveréo contemplar capacitagao
profissional especialmente direcionada & formag&o continuada com vistas a
melhoria da qualidade do ensino.

Art. 52. Na hipotese prevista no § 8° do art. 212 da Constituicdo Federal,
inclusive quanto a isengdes tributarias, deverdo ser avaliados os impactos nos
Fundos e os meios para que n&o haja perdas ao financiamento da educagao
basica.

Paragrafo Unico. Para efeitos do disposto no caput deste artigo, deve-se buscar
meios para que o montante dos recursos vinculados ao Fundeb nos entes

o
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federativos seja no minimo igual @ média aritmética dos 3 (trés) uitimos

~NPRAS ~ exercicios, na forma de regulamento.

Art. 53. Fica revogada, a partir de 1° de janeiro de 2021, a Lei n® 11.494, de 20
\ de junho de 2007, ressalvado o caput do art. 12 e mantidos seus efeitos
financeiros no que se refere a execucdo dos Fundos relativa ao exercicio de

A

+—

y  |S
3‘& /o } 2020 (Redac3o dada pela Lei n® 14.276, de 2021)

/

Jdibo -\/

(GRIFEI)

8. A simples leitura da lei colacionada aqui nas linhas anteriores
demonstram a complexidade do objeto a ser licitado, bem como, da leitura do texto
legal podem ser incompreensiveis até para o bacharel em direito inscrito na OAB
que nado tem devida especializagao correlata.

9. Grifei para exemplificar algumas palavras que apontam a
necessidade técnica adequada, esta devidamente valorada na proporcao de 60%
em comparagao com o prego que tem peso de 40%, vejamos:

diferencas e as ponderagdes, custos meédios,
valor anual por aluno entre etapas

rateio

sistematica de reparticdo de recursos

estudos elaborados pelo Inep

suspensdo das transferéncias voluntérias e da contratacdo de
operagdes de crédito

registros contabeis e os demonstrativos gerenciais
recursos globais

despesas de capital

parcela dos 30% né&o subvinculada

area de psicologia ou de servigo social

inclusive os encargos sociais incidentes
administracéo escolar

10. As areas do conhecimentos indicadas com a respectivas
especializagbes apresentadas e requisitos de qualificacao técnica se sustentam
com a necessidade e devida urgéncia para atender o fixado no artigo 43 da Lei
14.133/20, com indicagdo numérica das ponderagdes das diferengas para repasse
do valor anual por aluno a Rede Municipal de Ensino de Jaguariaiva/PR, exigéncias
legais evidentemente complexas que demandam a qualificacéo exigida no edital.

11. Do colacionado acima, sobre a comprovagdao da capacidade
técnica é importante destacar que os atestados técnicos sao tanto da area publica
como da area privada, indicando a possibilidade de diversos participantes, sem
restricdo a competitividade ou sequer direcionamento do certame.

12. Neste sentido, & evidente que qualquer empresa que deseje
participar dos processos licitatérios realizados pela Admistragdo Publica deve
proceder de maneira condizente com os principios moralidade e transparéncia,
entre outros, vejamos:
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Art. 5° Na aplicagdo desta Lei, serdo observados os principios da -/
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da g
eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade,
do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregagéo de
funcbes, da motivagao, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da
seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do
desenvolvimento nacional sustentével, assim como as disposigbes do
Decreto-Lei n°® 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introdugé&o as
Normas do Direito Brasileiro).

(Grifei)

Il. CONCLUSAO.

Do exposto, as exigéncias descritas no edital ndo restringem a participagéo de
eventuais licitantes interessados em realizar o objeto do certame, e sequer
restringe a competitividade da disputa da Tomada de Pregos n.° 019/2023, pois
proporcionais a complexidade da lei 14.113/2020 e, assim, OPINO pelo
conhecimento e NAO PROVIMENTO da impugnacéo formulada pela empresa
IMPUGNANTE. Registro que a impugnacgao foi recebida no dia 05/12/2023 as
15:00 horas.

Submeto & apreciacéo da comissao de licitagdo e equipe de apoio, a qual compete
decidir sobre o julgamento do certame.

E o Parecer.

S.M.J.

Jaguariaiva/PR, 6 de dezembro de 2023 as 08h:40min."*)
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. AO SUPERINTENDENTE DE GOVERNANCA DE AQUISICOES E
CONTRATACOES

Segue parecer do procurador municipal o qual ratifico.
Em caso de concordancia do Agente de Contratagdo e da CPL, aguarde-se a

sessdo designada.

. Jaguariaiva, 06 de dezembro de 2023.

TANIA MARISTELA MUNHOZ

Secretaria de Negocios Juridicos

60
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Jaguariaiva, 06 de dezembro de 2023.

Ref. Tomada de preco Wﬂ

TERMO DE RATIFICACAO .,m\ J&u /’8;/

Acatando o Parecer do Procurador, Dr. Wiliam Souza Alves, RATIFICO o
mencionado Parecer, acostado ao processo licitatério, para o IMPROVIMENTO do intento de

Impuganacao oposto pela interessada GRAVA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.

(—~f

Vinicius r(leigert
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO
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Para: Neto Grava <netograva@gmail.com>
Bom dia.

Encaminho em anexo Parecer Juridico de julgamento ao intento de Impugnacgdo acompanhado de Termo de
Ratificagdo.

Atenciosamente,

FAVOR CONFIRMAR O RECEBIMENTO.
B PARECER_TP 1923.pdf

RATIFICAGAO_TP 1923.pdf

Fernanda Souza.
PARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO.
EFEITURA MUN. DE JAGUARIAIVA/PR.
Praca Isabel Branco, 142 - 32 andar - Cidade Alta.
Jaguariaiva, Parana.
Tel/Fax: (43) 3535 - 9400 / Ramais: 9437, 9438, 9454, 9455, 9458.

[Texto das mensagens anteriores cculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=0f9c13195c&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r107491085151169111 3&simpl=msg-a:r107491085151... 11
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JOAO BATISTA DA COSTA, brasileiro, naturat de Lupionépolis — PR, casado no regime /
de comunhdo universal de bens, empresario, residente e domiciliado nesta cidade de”
Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, 4 Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP
85960-000, portador da Cédula de Identidade RG n° 2.183.386, expedida pela SSP/PR e do
CPF n° 389.299.619-91 e SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI, brasileira, natural
de Ourinhos - SP, casada no regime de comunhao universal de bens, empresaria, residente
e domiciliada nesta cidade de Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, a Rua
Sergipe, 1500, Centro, CEP 85960-000, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 913.858,
expedida pela SSP/PR e do CPF n°. 829.702.039-87; socios componentes da sociedade
empresaria limitada que gira sob o nome empresarial d¢ GAE CONSULTORIA E
PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA., com sede nesta cidade de Marechal Candido
Rondon-PR, a Rua Sergipe, 1666, Centro, CEP 85960-000, com Contrato Social arquivado
na MM Junta Comercial do Parana sob o n°. 41204388493 em 01/08/2000, e quinta
alteragdo contratual arquivada sob n°. 184946190 em 10/09/2018, resolvem, por este
instrumento particular, promover esta alteragdo contratual e a consolidagdo do contrato
social. de acordo com a Lei n°. 10.406, de 10/01/2002, e subsidiariamente pela Lei n°.
6.404, de 15/12/76, conforme clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto social que era Elaboragdo de Projetos Educacionais,
Organizagdo de Sistemas Municipais de Ensino, Administragdo Publica, Assessoria,
Consultoria, Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Editoragéo,
Desenvolvimento e Impressao de Apostilas, Atividade de apoio a Educagéo, exceto caixas
escolares e Educagao profissional de nivel tecnologico, passa a partir desta data para:
Elaboragao de Projetos Educacionais, Organizacdo de Sistemas Municipais de Ensino,
Administragdo Publica, Assessoria, Consultoria, Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial, Editoragao, Desenvolvimento e Impressao de Apostilas, Atividade
de apoio a Educagéo, exceto caixas escolares e Educagao profissional de nivel tecnolégico,
desenvolvimento, licenciamento, locacdo e cessdo de direitos de uso de programas de
computador, manutencao de sistemas de informatica.

CLAUSULA SEGUNDA: Ingressa na sociedade, pelo presente instrumento LUCAS
FRANCESCO PICCIONI COSTA, brasileiro, natural de Francisco Beltrao, solteiro, maior de
idade, nascido em 16/06/1997, estudante, residente e domiciliado nesta cidade de Marechal
Candido Rondon — PR, a Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP 85960-000, portador da
Cédula de Identidade RG n° 13.143.748-0, expedida pela SSP/PR e do CPF n°
102.793.529-05.
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PARAGRAFO 1.1. O sécio ingressante declara conhecer a situagéo econ ffinanceir
da sociedade, ficando sub-rogado nos direitos e obrigagbes decorrente presente
instrumento.

PARAGRAFO 1.2. O sécio ingressante declara que nao estd incurso em nenh'um dos/
crimes previstos em Lei que o impega de exercer atividades mercantis.

CLAUSULA TERCEIRA: Retira-se da sociedade a socia SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA
PICCIONI que possui na sociedade a quantia de 14.700(quatorze mil e setecentas) quotas
do capital social, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totaimente integralizadas em
moeda corrente nacional, que estdo sendo vendidas de forma onerosa pelo valor de R$
14.700,00(quatorze mil e setecentos reais) ao socio ingressante ja qualificado acima o Sr.
LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA.

CLAUSULA QUARTA. Tendo vendido a totalidade de suas quotas, a sécia SHIRLEY
AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI retira-se da sociedade, dando total quitagdo ao socio
ingressante, conforme clausulas deste instrumento, para nada mais reclamar presente ou
futuramente da sociedade.

CLAUSULA QUINTA. Em virtude da presente alteragdo, o capital social de R$
30.000,00(trinta mil reais), dividido em 30.000 quotas de R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizados, fica assim distribuido entre os socios:

[ Sécios | Quotas Percentual Capital R$
' Jodo Batista da Costa 15.300 | 51% 15.300,00

| Lucas Francesco Piccioni Costa 14700 49% 14.700,00
Total | 30.000 100% 30.000,00

CLAUSULA SEXTA: A sociedade que era administrada pelos sécios SHIRLEY AUGUSTA
DE SOUSA PICCIONI e JOAO BATISTA DA COSTA, passa a ser administrada por pelos
sécios JOAO BATISTA DA COSTA e LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA.
CLAUSULA SETIMA: A vista da modificacdo ora ajustada, consolida-se p contrato social,
com a seguinte redagao: /Q
CONSOLIDAGCAO DO CONTRATO SOCIAL
GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA.

CNPJ: 03.964.493/0001-78
NIRE: 41204388493
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JOAO BATISTA DA COSTA, brasileiro, natural de Lupionépolis — PR, casa,e{éw regine de
comunhao universal de bens, empresario, residente e domiciliado nesta cidade de Marechal
Candido Rondon, Estado do Parana, a Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP 85960-000,
portador da Cédula de Identidade RG n° 2.183.386, expedida pela SSP/PR e do CPF n®
389.299.619-91 e LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA, brasileiro, natural de Francisco
Beltrdo, solteiro, maior de idade, nascido em 16/06/1997, estudante, residente e domiciliado
nesta cidade de Marechal Candido Rondon — PR, & Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP
85960-000, portador da Cédula de Identidade RG n°® 13.143.748-0, expedida pela SSP/PR e
do CPF n°® 102.793.529-05, sécios componentes da sociedade limitada que gira sob o nome
empresarial de GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA. CNPJ:
03.964.493/0001-78, com sede a Rua Sergipe, 1666, centro, CEP 85960-000, Marechal

Candido Rondon-PR.

CLAUSULA PRIMEIRA: NOME EMPRESARIAL/ SEDE: A sociedade gira sob o nome
empresarial de GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA., e tém sede
e domicilio @ Rua Sergipe, 1666, centro, CEP 85960-000, Marechal Candido Rondon-PR.

CLAUSULA SEGUNDA: CAPITAL SOCIAL: O capital social &€ de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), dividido em 30.000 (trinta mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizado e assim distribuido entre os sécios:

[ Sécios Quotas Percentual | Capital R$
Jodo Batista da Costa 15.300 51% 15.300,00
Lucas Francesco Piccioni Costa . 14.700 49% 14.700,00

[ Total| 30.000 100% 30.000,00 |

CLAUSULA TERCEIRA: OBJETO SOCIAL: Elaboragdo de Projetos Educacionais,
Organizagado de Sistemas Municipais de Ensino, Administragdo Publica, Assessoria,
Consultoria. Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Editoragao,
Desenvolvimento e Impressdo de Apostilas, Atividade de apoio a Educagéo, exceto caixas
escolares e Educacao profissional de nivel tecnolégico, desenvolvimento, licenciamento,
locagdo e cessdo de direitos de uso de programas de computador, manutengéo de
sistemas de informatica.

CLAUSULA QUARTA: PRAZO DE DURAGAO/INICIO DE ATIVIDADES: O prazo de
duragdo da sociedade ¢ indeterminado, sendo que esta iniciou suas atividades em 04 de

agosto de 2000.
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CLAUSULA QUINTA: QUOTAS: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderao ser cedidas ou’

transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condi¢des e prego direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragao contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA: TRANSFERENCIA DE QUOTAS: Por consentimento dos demais
socios e, decurso de prazo do direito de preferéncia de 60 (sessenta) dias, mediante
notificagéo prévia.

CLAUSULA SETIMA: RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: RESPONSABILIDADE DOS
SOCIOS: A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social, conforme disposto no artigo
1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA OITAVA: ADMINISTRALAO: A administragdo da sociedade cabera aos
socios JOAO BATISTA DA COSTA e LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA, com os
poderes e atribuicdes de administradores, autorizados o uso do nome empresarial,
individualmente, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como
onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

CLAUSULA NONA: ENCERRAMENTO DO EXERCICIO SOCIAL: Ao término de cada
exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores prestardo contas justificadas de
sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do
balango de resultado econémico, podendo os administradores o fazerem mensalmente, se
assim acharem conveniente ou por deliberagdo dos soécios, cabendo aos socios, na
propor¢édo de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA: PRESTAGCAO DE CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao término
do exercicio social, os sécios deliberardo sobre as contas e designardo administrador(es)
quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: ABERTURA DE FILIAIS: A sociedade podera abrir filiais
em qualquer parte do territorio nacional, bem como, participar de outras empresas, mesmo
que de objetos mercantis diferentes do seu.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PRO-LABORE: Aos socios que prestarem servigcos a
sociedade, sera fixado de comum acordo, uma retirada mensal a titulo de pro-labore.
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Paragrafo Unico: Independente dos valores atribuidos a titulo de reti mensg! fixa, ;r,)
prevista no caput, os socios, administradores ou ndo, terdo direito a retiradas de lucros,
proporcionais ou ndo a participagdo de cada soécio no capital social, conforme faculta o
Artigo 1.007 da Lei n°® 10.406/2002. Em caso de distribuigdo desproporcional de lucros entre
os soécios no decorrer do exercicio social, os montantes distribuidos a cada um dos sécios
sera ratificado em ata de reunido, de periodicidade no minimo anual, ou, alternativamente,
em conjunto com a matéria alusiva & ata de deliberacdo de contas, conforme rege a
Clausula Décima Segunda (caput).
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: FALECIMENTO/INTERDICAO DE SOCIOS: Falecendo
ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores ou o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s)
sbcio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na
situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango
especialmente levantado.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagéo a seu sécio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DESIMPEDIMENTO DOS SOCIOS: Os sécios declaram
que ndo estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impegam de
exercerem a atividade mercantil.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DESIMPEDIMENTO/ADMINISTRAGAO:  Os
administradores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estao impedidos de exercerem
a administragcdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. A empresa declara, sob as penas da Lei, que se enquadra
na condigdo de EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA SETIMA. Ressalvado o disposto no art. 1.030, quando a maioria dos
socios, representativa de mais da metade do capital social, entender que um ou mais socios
estdo pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel
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gravidade, podera exclui-los da sociedade, mediante alteragao do oontra? Jocial, desd
que prevista neste a exclusao por justa causa. N\

Paragrafo unico. A exclusdao somente podera ser determinada em reunido ou assemblela_
especialmente convocada para esse fim, ciente o acusado em tempo habil para permitir seu
comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DELIBERACOES SOCIAIS: Por maioria absoluta de votos,
ressalvado o disposto no artigo 1.076, inciso |, da Lei n°. 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Marechal Candido
Rondon - PR, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resuitantes deste
contrato.

E, por assim terem justo e contratado, lido, compreendido e elaborado de
. conformidade com a vontade propria dos socios, ora presentes, lavram, datam e assinam, o
presente instrumento em via Unica, comprometendo-se por si e seus sucessores a cumpri-lo

em todos os seus termos.

Marechal Candido Rondon — PR 19 de Abril de 2021.

.

~Shirley Augusfa de Sousa Piccioni

RECONHECIMENTO
NO VERSO

Lucas Pta}lcesco Piccioni Costa
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MINISTERIO DA ECONOMIA

. ) . Pagina 8 de 8
Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital “on PRAS ;
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo feNa Nz,
/P00L78
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o | ,I o
ASSINATURA ELETRONICA \ | 65

Certificamos que o ato da empresa GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA consta assinado
digitaimente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF Nome
10279352905 LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA
38929961991 JOAO BATISTA DA COSTA
_. 82970203987 SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI

CERTIFICO O REGISTRO EM 29/04/2021 17:35 SOB N° 20212205650.
PROTOCOLO: 212205650 DE 28/04/2021. /
v o CODIGO DE VERIFICAGAO: 12102944782. CNPJ DA SEDE: 03964493000178. /ﬂ
_“_" NIRE: 41204388493. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 19/04/2021.

GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

DI s J @% \5{111



Y el
PO0179
Of \'\ P
o | | O
\ L)-"l‘ m
\ (_" f r._r; ,'I
N/ ( Governo do Estado do Parana
Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servicos PARANA ﬁ
Junta Comercial do Estado do Parana ToveeRB B0 tiiase
JUCEPAR
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
Certificarmos que as informagdes abaixo constam dos document rquivados
nesta Junta Comercial e sic vigentes na data da sua hGa0.
Nome Empresarial: GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA Protocolo: PAC2318172710
NIRE : 41204388493
Natureza Juridica: Scciedade Empresdna Limitada
NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo Inicio de Atividade
41204388493 03.964.493/0001-78 01/08/2000 04/08/2000

-

Endereco Completo
.Rua SERGIPE, N® 1666, CENTRO - Marechal Candido Rondon/PR - CEP 85960-000

Obijeto Social
ELABORACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS, ORGANIZACAO DE SISTEMAS MUNICIPAIS DE ENSINO, ADMINISTRACAO PUBLICA,
ASSESSORIA, CONSULTORIA, TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL, EDITORACAO. DESENVOLVIMENTO E
IMPRESSAO DE APOSTILAS, ATIVIDADE DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES ACAO PROFISSIONAL DE NIVEL
TECNOLOGICO, DESENVOLVIMENTO, LICENCIAMENTO, LOCACAO E CESSAO DE DIREITO USODEP AMAS DE COMPUTADOR,
MANUTENCAOQO DE SISTEMAS DE INFORMATICA.

y

Capital Social Porte Prazo de Duracao
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) EPP (Empresa de Pegueno Indeterminado
Capital Integralizado Porte)
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) \\

‘-.___._-_____./
Dados do S6cio S———
Nome CPF/CNPJ Participacao no capital Espécie de socio Administrador Término do mandato
JOAO BATISTA DA COSTA  389.299.619-91 R$ 15.300,00 Sécio S Indeterminado
Nome CPF/CNPJ Participacéo no capital Espécie de sécio  Administrador Término do mandato
LUCAS FRANCESCO 102.793.529-05 R$ 14.700,00 Sécio S Indeterminado

PICCIONI COSTA

Dados do Administrador

Nome CPF § Término do mandato
JOAO BATISTA DA COSTA '389.299.619-91 Indeterminado

. Nome CPF Término do mandato
LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA ; 19&,.?93.5%9-05 Indeterminado
Ultimo Arquivamento Situagao
Data Numero { Ato/eventos ATIVA
25/04/2021 20212205650 002 / 021 - ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO Status

NOME EMPRESARIAL) SEM STATUS

Esta certido foi emitida automaticamente em 23/10/2023-as-16:31.41 (horério de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticy_ade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo GSAMO3LI.

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario(a) Geral
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06/12/2023, 10:08

TCEPR

THNFUASL [8 COMTASOD ESTADY

(onsutta de Impedidos de Licitar
(NPJ: 03964493000178

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

hitps://creap.tee.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO (350 g“ IS

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informagio relativa 4 razio social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 06/12/2023 10:08:32

Informacdes da Pessoa Juridica:
Razio Social: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
.@NPJ: 03.964.493/0001-78

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgédo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI,

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e racionalizac¢do
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016. /f
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JOAO BATISTA DA COSTA, brasileiro, naturafde Lupionépolis — PR, casado no regime
de comunhdo universal de bens, empresario, residente e domiciliado nesta cidade de
Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, a Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP
85960-000, portador da Cédula de Identidade RG n° 2.183.386, expedida pela SSP/PR e do
CPF n° 389.299.619-91 e SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI, brasileira, natural
de Ourinhos - SP, casada no regime de comunh&o universal de bens, empresaria, residente
e domiciliada nesta cidade de Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, a Rua
Sergipe, 1500, Centro, CEP 85960-000, portadora da Cédula de Identidade RG n° 913.858,
expedida pela SSP/PR e do CPF n°. 829.702.039-87; socios componentes da sociedade
empresaria limitada que gira sob o nome empresarial de GAE CONSULTORIA E
PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA., com sede nesta cidade de Marechal Candido
Rondon-PR, a Rua Sergipe, 1668, Centro, CEP 85960-000, com Contrato Social arquivado
na MM Junta Comercial do Parana sob o n° 41204388493 em 01/08/2000, e quinta
alteragdo contratual arquivada sob n°. 184946190 em 10/09/2018, resolvem, por este
instrumento particular, promover esta alteragéo contratual e a consolidagao do contrato
social. de acordo com a Lei n°. 10.408, de 10/01/2002, e subsidiariamente pela Lei n°
8.404, de 15/12/76, conforme clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto social que era Elaboragao de Projetos Educacionais,
Organizagdo de Sistemas Municipais de Ensino, Administragdo Publica, Assessoria,
Consultoria. Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Editoragao,
Desenvolvimento e Impressao de Apostilas, Atividade de apoio a Educagao, exceto caixas
escolares e Educagao profissional de nivel tecnoldgico, passa a partir desta data para:
Elaboragao de Projetos Educacionais, Organizagao de Sistemas Municipais de Ensino,
Administragdo Publica, Assessoria, Consultoria, Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial, Editoragado, Desenvolvimento e Impressdo de Apostilas, Atividade
de apoio a Educacéo, exceto caixas escolares e Educagao profissional de nivel tecnologico.
desenvolvimento, licenciamento, locagéo e cessao de direitos de uso de programas de
computador, manutengéo de sistemas de informatica.

CLAUSULA SEGUNDA: Ingressa na sociedade, pelo presente instrumento LUCAS
FRANCESCO PICCIONI COSTA, brasileiro, natural de Francisco Beltrao, solteiro, maior de
idade, nascido em 16/06/1997, estudante, residente e domiciliado nesta cidade de Marechal
Candido Rondon — PR, a Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP 85960-000, portador da
Cédula de Identidade RG n° 13.143.748-0, expedida pela SSP/PR e do CPF n°
102.793.529-05.
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da sociedade, ficando sub-rogado nos direitos e obrigagbes decorrentes do presente
instrumento.

PARAGRAFO 1.2. O sdcio ingressante declara que ndo esta incurso em nenhum dos
crimes previstos em Lei que o impeca de exercer atividades mercantis.

CLAUSULA TERCEIRA: Retira-se da sociedade a s6cia SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA
PICCIONI que possui na sociedade a quantia de 14.700(quatorze mil e setecentas) quotas
do capital social, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas em
moeda corrente nacional, que estdo sendo vendidas de forma onerosa pelo valor de R$
14.700,00(quatorze mil e setecentos reais) ao s6cio ingressante ja qualificado acima o Sr.
LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA.

CLAUSULA QUARTA. Tendo vendido a totalidade de suas quotas, a socia SHIRLEY
AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI retira-se da sociedade, dando total quitagéo ao socio
ingressante, conforme clausulas deste instrumento, para nada mais reclamar presente ou
futuramente da sociedade

CLAUSULA QUINTA. Em virtude da presente alteracdo, o capital social de R$
30.000,00(trinta mil reais), dividido em 30.000 quotas de R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizados, fica assim distribuido entre os sécios:

f Sécios . Quotas = Percentual Capital R$ —!
' Jodo Batista da Costa | 15.300 51% 15.300,00 1
| Lucas Francesco Piccioni Costa T 14,700 49% 14.700,00 j

Total| 30.000 = 100% 30.000,00

CLAUSULA SEXTA: A sociedade que era administrada pelos socios SHIRLEY AUGUSTA
DE SOUSA PICCION! e JOAO BATISTA DA COSTA, passa a ser administrada por pelos
sécios JOAO BATISTA DA COSTA e LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA.

CLAUSULA SETIMA: A vista da modificagéo ora ajustada, consolida-se o contrato social,
com a seguinte redagao:

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL
GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA.
CNPJ: 03.964.493/0001-78
NIRE: 41204388493

PRAS
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PARAGRAFO 1.1. O sécio ingressante declara conhecer a situagéo econdrhicoffinafceira /
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JOAO BATISTA DA COSTA, brasileiro, natural de Lupionépolis — PR, casado no r imekigJ
comunhao universal de bens, empresario, residente e domiciliado nesta cidade de Marechal
Candido Rondon, Estado do Parana, a Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP 85960-000,
portador da Cédula de Identidade RG n° 2.183.386, expedida pela SSP/PR e do CPF n°
389 299 619-91 e LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA, brasileiro, natural de Francisco
Beltrao, solteiro, maior de idade, nascido em 16/06/1997, estudante, residente e domiciliado
nesta cidade de Marechal Candido Rondon — PR, & Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP
85960-000, portador da Cédula de Identidade RG n° 13.143.748-0, expedida pela SSP/PR e
do CPF n° 102.793.529-05, sécios componentes da sociedade limitada que gira sob o nome
empresarial de GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA. CNPJ:
03.964.493/0001-78, com sede a Rua Sergipe, 1666, centro, CEP 85960-000, Marechal

Candido Rondon-PR.

CLAUSULA PRIMEIRA: NOME EMPRESARIAL/ SEDE: A sociedade gira sob o nome
empresarial de GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA., e tém sede
e domicilio & Rua Sergipe, 1666, centro, CEP 85960-000, Marechal Candido Rondon-PR.

T

CLAUSULA SEGUNDA: CAPITAL SOCIAL: O capital social € de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), dividido em 30.000 (trinta mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizado e assim distribuido entre os sOcios:

Sécios Quotas | Percentual | CapitalRS
Jodo Batista da Costa 15.300 51% 15.300,00 '
| Lucas Francesco Piccioni Costa 14.700 49% 14.700,00
! - Total | 30.000 | 100% 30.000,00

CLAUSULA TERCEIRA: OBJETO SOCIAL: Elaboragdo de Projetos Educacionais,
Organizagdo de Sistemas Municipais de Ensino, Administragdo Publica, Assessoria,
Consultoria, Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Editoracao,
“Desenvolvimento e Impresséo de Apostilas, Atividade de apoio a Educag8o, exceto caixas
escolares e Educacdo profissional de nivel tecnoldgico, desenvolvimento, licenciamento,
locagdo e cessdo de direitos de uso de programas de computador, manutencdo de

sistemas de informatica.

CLAUSULA QUARTA: PRAZO DE DURAGAO/INICIO DE ATIVIDADES: O prazo de
duraggo da sociedade é indeterminado, sendo que esta iniciou suas atividades em 04 de

agosto de 2000.

~
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CLAUSULA QUINTA: QUOTAS: As quotas s@o indivisiveis e ndo poderao s\ef&didz\ijg‘:
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condigdes e prego direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA: TRANSFERENCIA DE QUOTAS: Por consentimento dos demais
socios e, decurso de prazo do direito de preferéncia de 60 (sessenta) dias, mediante
notificagéo prévia.

CLAUSULA SETIMA: RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: RESPONSABILIDADE DOS
SOCIOS: A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagao do capital social, conforme disposto no artigo
1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA OITAVA: ADMINISTRAGAO: A administragdo da sociedade cabera aos
sdcios JOAO BATISTA DA COSTA e LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA, com os
poderes e atribuicdes de administradores, autorizados o uso do nome empresarial,
individualmente, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como
onerar ou alienar bens imoveis da sociedade, sem autorizagéo do outro sécio.

CLAUSULA NONA: ENCERRAMENTO DO EXERCICIO SOCIAL: Ao término de cada
exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores prestardo contas justificadas de
sua administragao, procedendo a elaboragéo do inventario, do balanco patrimonial e do
balango de resultado econdmico, podendo os administradores o fazerem mensaimente, se
assim acharem conveniente ou por deliberagdo dos sécios, cabendo aos soécios, na
propor¢ao de suas quotas, 0s lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA: PRESTAGAO DE CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao término
do exercicio social, os socios deliberardo sobre as contas e designarao administrador(es)
quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: ABERTURA DE FILIAIS: A sociedade podera abrir filiais
em qualquer parte do territorio nacional, bem como, participar de outras empresas, mesmo
que de objetos mercantis diferentes do seu.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PRO-LABORE: Aos sécios que prestarem servigos a
sociedade. sera fixado de comum acordo, uma retirada mensal a titulo de pro-labore.
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Paragrafo Unico: Independente dos valores atribuidos a titulo de retiradélﬁhbnsa?‘f%, ey

prevista no caput, os sécios, administradores ou néo, terdo direito a retiradas de lucros, '

proporcionais ou nao a participagéo de cada sécio no capital social, conforme faculta o

Artigo 1.007 da Lei n° 10.406/2002. Em caso de distribuicéo desproporcional de lucros entre

os sécios no decorrer do exercicio social, os montantes distribuidos a cada um dos sécios

sera ratificado em ata de reunido, de periodicidade no minimo anual, ou, alternativamente,

em conjunto com a matéria alusiva a ata de deliberagdo de contas, conforme rege a

Clausula Décima Segunda (caput).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: FALECIMENTO/INTERDIGAO DE SOCIOS: Falecendo
ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores ou o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s)
sécio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na
situagdo patrimonial da sociedade, & data da resolugao, verificada em balancgo
especialmente levantado.

Paragrafo Gnico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagéo a seu socio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DESIMPEDIMENTO DOS SOCIOS: Os sécios declaram
que n3o estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impecam de
exercerem a atividade mercantil.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DESIMPEDIMENTO/ADMINISTRAGAO: Os
administradores declaram, sob as penas da lei, de que nao estao impedidos de exercerem
a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, O
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. A empresa declara, sob as penas da Lei, que se enquadra
na condigdo de EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA SETIMA. Ressalvado o disposto no art. 1.030, quando a maioria dos
socios, representativa de mais da metade do capital social, entender que um ou mais socios
estdo pondo em risco a continuidade da empresa, em vitude de atos de inegavel

&
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gravidade, podera exclui-los da sociedade, mediante alteragdo do c:ontratéb ‘éﬂo&ial, dkésde /)
que prevista neste a exclusao por justa causa. |

Parﬁg.rafo anico. A exclusdo somente podera ser determinada em reunido ou assembleia”
especialmente convocada para esse fim, ciente o acusado em tempo habil para permitir seu
comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DELIBERACOES SOCIAIS: Por maioria absoluta de votos,
ressalvado o disposto no artigo 1.078, inciso |, da Lei n°. 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Marechal Candido
Rondon - PR, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste
contrato.

E, por assim terem justo e contratado, lido, compreendido e elaborado de
. conformidade com a vontade propria dos sécios, ora presentes, lavram, datam e assinam. 0
presente instrumento em via unica, comprometendo-se por si e seus sucessores a cumpri-lo

em todos os seus termos.

Marechal Candido Rondon — PR 19 de Abril de 2021.

/%"{ Cif d M//zzf‘m

~Bhirley Augusta de Sousa Piccioni

\ﬁ/

[ucas Frahcesco Piccioni Costa

\
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ASSINATURA ELETRONICA \22\ “J‘U

Certificamos que o ato da empresa GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA consta assinado
digitalmente por:

CPF Nome
10279352905 LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA
38929961991 JOAO BATISTA DA COSTA
. 82970203987 SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI

CERTIFICO O REGISTRO EM 29/04/2021 17:35 SOB N° 20212205650.
PROTOCOLO: 212205650 DE 28/04/2021.

v CODIGO DE VERIFICAGAO: 12102944782, CNPJ DA SEDE: 03964493000178.
e, AR | NIRE: 41204388493. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 19/04/2021.
gju»m COMERCIAL| GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA

DO PARANK_ |

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www . ampresafacil . pr.gov.br

s]idade deste documento, se impressce, fice sujeito & comprovach
arao seus respectives otdigons de deriflcacgdc.
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Governo do Estado do Parana
Secretaria de Estado da Indistria, Comércio e Servigos
Junta Comercial do Estado do Parana

JUCEPAR
CERTIDAO SIMPLIFICADA
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
Certificamos gue as informagbes abaixo constam dos documentos ivados
nesta Junta Comercial e sdo vigenies na data da sua 3

Nome Empresarial: GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA Protocolo: PRC2318172710
NIRE : 41204388483
Natureza Juridica: Sociedade Empreséria Limitada
NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo | Inicio de Atividade
41204388493 03.964.493/0001-78 01/08/2000 04/08/2000

/

Endereco

/

Objeto Social

Completo
E‘HGIPE.NHGBB,CENTHO-M%WR-CEPW

ELABORACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS, ORGANIZACAO DE SISTEMAS MUNICIPAIS DE ENSINO, ADMINISTRACAO PUBLICA,
ASSESSORIA, CONSULTORIA, TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL, EDITORACAO, DESENVOLVIMENTO E
IMPRESSAO DE APOSTILAS, ATIVIDADE DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES E EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL
TECNOLOGICO, DESENVOLVIMENTO, LICENCIAMENTO, LOCACAO E CESSAO DE DIREITOS DE USO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR,
MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA.

NOME EMPRESARIAL)

Capital Social Porte Prazo de Duracdo
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) EPP (Empresa de Pequeno Indeterminado
Capital Integralizado Porte)
R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
D-dun do Sécio
CPFI/CNPJ Participacéo no capital Espécie de séclo  Administrador Término do mandato
JOAO BATISTA DA COSTA 389.299.619-91 R$ 15.300,00 Sécio - Indeterminado
Nome CPF/CNPJ Participaciio no capital Espécie de sécio  Administrador Término do mandato
LUCAS FRANCESCO 102.793.529-05 R$ 14.700,00 Sécio S Indeterminado
PICCIONI COSTA
Dados do Administrador
Nome CPF Término do mandato
BATISTA DA COSTA 389.299.619-91 Indeterminado
CPF Término do mandato
FRANCESCO PICCIONI COSTA 102.793.529-05 Indeterminado
Ultimo Arquivamento
Data Numero Ato/eventos ATIVA
29/04/2021 20212205650 002 / 021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO Status

SEM STATUS

Esta certiddo foi emitida automaticamente em 23/10/2023, 3s 16:51:41 (horério de Brasilia).

Se impressa, verificar sua autenticidade no hittps-//www._empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo GSAMO3LI.

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

Secretério(a) Geral
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COMARCA DE MARECHAL CANDIDO RONDON - ESTADO DO PARANA
CARTORIO DO DISTRIBUIDOR, PARTIDOR, CONTADOR, DEPOSITARIO PUBLICO E AVALIADOR JUDICIAL
FORUM ARTHUR HERACLIO GOMES FILHO

Maria Terezinfia Sequinel de Camargo
TITULAR

Cristiane Weber
Geordan Fernando Putzke de Oliveira
Graciele Martins Leusch

Sandra Mara Signore
ESC. JURAMENTADOS

CERTIDAO (NEGATIVA) .

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que revendo os livros e o
sistema informatizado de distribuigdé CIVEL (Civel) sob minha guarda, existente neste
cartorio, verifiquei ndio constar” nenhuma ACAO DE FALENCIA, RECUPERAGCAO
JUDICIAL ou CONCORDATA, contra:

GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA - inscrito /
no CNPJ sob n.° 03.964.493/0001-78, com sede na Rua Sergipe, n.® 1666, Centro, neste
Municipio e Comarca.

CERTIFICO, mais que, procedi as buscas a partir da data do sinistro do
Férum local em 31-01-87, inclusive em processos salvos e redistribuidos.

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.
Marechal Candido Rondon, 24 de outubro de 2023.

—Assinado de forma

@ Candido Rundon MARIA digital por MARIA
PR OR o TEREZINHA TEREZINHA
DEPOSITARIO PUBLICO £ AVALL el SEQUINEL DE
. SEQUINEL DE CAMARGO0:0539939

»" " CAMARGO:05 3000171

Dados: 2023.10.24
399393000177 . s 0300,

Rua Paraiba. 541 - Centro — Edificio do Férum - Mal. Candido Rondon - PR
CEP 85.960-000 Fone/Fax: (45) 3254-9709
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 0P0194
' CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA \'e\ \{w
mmﬂ:',]‘m s rodinrigio COMPROVANTE DE MSCRICAO E DE SITUACAO o
& ?’Em E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
Vi
[TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA | PORTE
GAE -DGONJPO DE APODM EPP

[[CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragio pablica em geral

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
58.21-2-00 - Edigdo integrada a impressdo de livros
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda
62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados

.42-2-00 - Educacgao profissional de nivel tecnolégico
85.50-3-02 - Atividades de apoio & educaciio, exceto caixas escolares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SERGIPE 1666 G-
CEP BAIRROIDISTRITO [woNiciPc UF
85.960-000 CENTRO MARECHAL CANDIDO RONDON PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(45) 3284-3085

SITUAGAO DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
A 01/08/2000

MOTVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/11/2023 as 07:52:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Consuita Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.964.493/0001-78

Razéo

lsocial: GAECONSULTPROJETOS

Endereco:  RUA SERGIPE 1666 /
85960-000

TRO / MARECHAL CANDIDO RONDON / PR /

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:15/11/2023 @

Certificacdo Namero: 2023111504361860120446
Informacdo obtida em 24/11/2023 09:37:16

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVO S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA

Nome: GAE - CONSULTORIA E PROJ S EDUCACIONAIS LTDA

CNPJ: 03.964.493/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emiti itamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
10/11/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida(até 08/05/2024.
Cadigo Certiddo: 1663.A8EC.10D1.25CF
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Estado do Parana 3 -
Secretaria de Estado da Fazenda [ O 00197
Receita Estadual do Parana {_‘ \fu

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032201423-40

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.964.493/0001-78
Nome: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACI

Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro-le Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 09/03/2024 - Pornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
i .pr.gov.br

Pagina 1 de 1 // .
Emitido via Internet Publica (10/11/2023 07.41:36) %




MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS M
N° 19216/2023

CIPAIS

CONTRIBUINTE Aufencidade: WGT211206-000-N BBS}LANV KITF-0

Requerente /
Contribuinte GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA 311030
CNPJ/CPF:  03.964.493/0001-78

Endereco: RUA SERGIPE 1666
Cidade: Marechal Candido Rondon PR
FINALIDADE

COMPROVACAOQ PROPRIA

INF. ADICIONAIS

CERTIFICO, para os devidos fins, que de conformidade com as informacbes prestadas pelos
Orgaos competentes desta Prefeitura, sobre o Contribuinte, NAO CONSTAM DEBITOS referentes a
Tributos Municipais, vencidos, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar in
ser apuradas.

uer dividas sobre o contribuinte acima identificado que vierem a

A presente CERTIDAO é valida sem rasurds por 60(sessenta) dias.

MARECHAL CANDIDO RONDON, 10 de novembro de 2023.

WGT211206-000-NBBSFLANVKIITF-0

Emitido por
Rua Espirito Santo, 777 - Fone/Fax (045) 3284-8828 - Centro - CEP 85960-000 - Marechal Candido Rondon - PR /

Home-paae: www.mcr.pr.aov.br




Nome: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS ED
FILIAIS)

CNPJ: 03.964.493/0001-78
Certiddo n°®: 55220840/2023
Expedicdgr09/10/2023 as 09:54:24

Validage: 06/04/2024 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

CIONAIS LTDA (MATRIZ E

Certifica-se gue GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.964.493/0001-78, NZOo
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidd3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid3o condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.
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GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 019/2023 [o 000.uu
TIPO: MELHOR TECNICA E PREGO (

DATA DE ABERTURA: 06/12/2023

HORARIO: 10:00hs

LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva- PR.

ITEM 8:4
COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA E DEMAIS DECLARACOES

e Construcdo ou Reformulagdo da Lei do Plano de Carreira do
Magistério.

e Implantacdo de Sistema de Avaliacdo de Desempenho para
avancgo na Carreira do Magistério.

e Legislacao Educacional.

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 — Marechal C. Rondon - PR Fone (45)89936-6230 — e-mail:
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Prefeitura Municipal de Sertanéjd %,

AV. Nossa Senhora do Rocio, n° 233, CEP: 86340000, Sertaneja - Parahd~ | £34
Brasil - FONE: 43-35621172 FAX: 43-35621010

/] Gy

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGCAO

Prefeitura Municipal de Sertaneja, através da
Secretaria Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE -
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n° 03.964.493/0001-78, executou com qualidade os servicos de Assessoria
Educacional em nosso Municipio, na Reformulagdo do Plano de Carreira do

Magistério, bem como, construgao do Conselho Municipal de Educacéo e
Programa de Avaliagdo de Desempenho e Avanco Horizontal do Magistério,
com plena Capacidade Técnica para os assuntos.

Por ser expressédo da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO DE CARGA
| HORARIA |

I N° DE
ANO HORAS |
60 Horas |

Sertaneja, 23 de junho de 2008

2008 .
_TOTAL 60 HORAS |

SECRETARIKR MUNICIPAL DE EDUCACAO
SERTANEJA - PR




A QUEM INTERESSAR POSSA:

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI \ i3\ \f(b i,

CNPJ 76.247.352/0001-08

Rua Santos Dumont, 341 - Fone/Fax: & 3656-1383 - Cx. Postal 141

CEP 87580-C00 - Alto Piquiri - Parana

Internel; www aitopiquiripe.gov.r E-mail- comato@alloplquiri.pr.oov.br

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE -~ Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade de
Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, prestou
servicos de Assessoria em nosso Municipio com plena capacidade técnica na /

| Reformulagdo da lei e Andlise Financeira do Plano de Carreira do Magistério e

Implantacdo do Programa de Avaliagdo de Desempenho para avango na carreira,

conforme Edital de Licitagdo TP

n°® 03/2014, e contrato n°® 169/2014, onde os

servicos foran realizados no periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Por ser expresséo da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO FUNCIONAL
N° de Profissionais - 119
Total
Profissionais com Ensino 2
Médio
Profissionais com 0
Graduacgéo
Profissionais com Pos- 117
Graduacéo

Alto Piquiri, PR. 07 de julho de 2015.

ERICA BERALDO

Secizldre Municoat de Educs o

Secretaria Municipal de Educagéo
ALTO PIQUIRI- PR

ERICA BERALDO x_ﬂ{

E CULTURA
RG 6.089.806-5 - PORT. 11/2014




/000203
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SL('.L | \'io‘/

Estado do Parana- CNPJ 95.640.520/0001-75 o=
Av. Adao Arcangelo Dal Bem, 882 - Telefone/Fax 0XX-44-3654-1304
E-malil —educacao@brasilandiadosul.pr.gov.br

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul, através da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, DECLARA que a empresa GAE —
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n® 03.964.493/0001-78, prestou servicos de Assessoria em nosso Municipio
com plena capacidade técnica na reformulagdo da lei e anélise financeira do
plano de carreira do magistério, contrato n® 329/2013 -~ Edital Tomada de
ﬁPreg:os n° 22/2013, executado no periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Brasilandia do Sul, PR. 05 de agosto de 2013

QUADRO FUNCIONAL ’ (006
N° de Profissionais - 46 '
Total SANDRA MARIA GONGALVES DA CONCEIGAO
Profissionais com 4 Secretéaria Municipal de Educagéo
Ensino Médio
Profissionais com " i
Graduacso 1 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Profissionais com Pos- | Brasilandia do Sul - PR
Graduagéo

24:1% 475
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EFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA cNPRAS
'_OOU;UQiE

/s
DECLARAGAO \B\ \J‘”

\ “.Iy_-l

QS

Prefeitura Municipal de Bandeirantes, Estado do Parana, atraves da

Secretaria Municipal de Educagado, DECLARA que a empresa GAE — Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade de Marechal
Candido Rondod — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, prestou Servigos Técnico
Especializado/de consultoria e assessoria para ,Reformulacéo da Lei do Estatuto dos
A{os Planos de Carreira_Servidores e do

unicipais, Reformulacdo das Leis
. Magistério, com aplicagéo de assuntos relacionatos a Legislacao Educafional em vigor, bem

como, da_Legislacdo Administrativa atual, “implantagéo de Pr ma_de Avalicdo de
Desempenho para avanco na carreira dos Servidores e Magistério, Elaboragao de minutas de
projetos de lei e acompanhamento até a implantagéo definitiva dos trabalhos ora relacionados,
bem como, Orientar as Regulamentagbes ap6s a aprovagédo das respectivas Leis do
municipio, contratado através do Edital de Licitagdo, Tomada de Prego: N* 002/2021. processo
licitatério N° 102/2021, bem como, contrato n® 310/2021, com plena capacidade técnica no
assunto, atendendo satisfatoriamente os objetivos propostos, perfazendo um total de 200
horas de trabalho (presencial, online e interno)

Por ser expresso da verdade, firmamos abaixo.

TECNICAS RESPONSAVEIS PELA QUADRO FUNCIONAL
EXECUCAO DOS SERVICOS N° de Profissionais - Total | 929
Shirley Augusta de Sousa Piccioni Profissionais com Ensino
Silmara Maria Piccioni Berbert menainienlagk maell il
. Adriana Francieli Vieiera Gonzaga rofissionais com Ensino
édio 220
Profissionais com
Graduacao 148
Profissionais com Pos-
Graduacéo (lato e stricto 449
Isensu)

D
% :&J Bandeirantes, PR. 26 de abril de 2022

1428XHhGqtOhDrs IszOkUASYKe
Valide o Selo al em wp:fmwmwcm-
ww&mllulmmdhmdimuml \

mol.. R$5.35(VRC 21,73), Funrejus: RS$1,34, Selo: RS$1,02, FUNDE\P‘.}\J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANGCA

ESTADO DO PARANA

Av. Brasil, 361 — CEP.87390-000
Fones (44) 3552-1222/Fax (44) 3552-1223

LT I
W A

« .’. 2 3 ."‘,l,-
[ ¢ ._000;.'\.} \_)

A QUEM INTERESSAR POSSA: o\ %UJ

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Boa Esperanca - PR, através da
Secretaria Municipal de Educagéo, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria
e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe , n° 1666 — Centro
da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-
78, executou servicos de Assessoria Educacional em nosso Municipio, na
Elaboracio do Plano de Carreira e assuntos Legislacdo Educacional,
conforme contrato n® 014/20013 — Edital Tomada de Pregos n°® 02/2013 e
implantacio do Programa de Avaliagdo de Desepenho e Regulamentacgées da
Lei do Plano de Carreira do Magistério, conforme Contrato 029/2014 — Edital
Tomada de Pregos 10/2044, cumprindo os prazos estabelecidos, atendendo
satisfatériamente os objetivos propostos, demonstrando plena capacidade técnica
nos servigos prestados, perfazendo um total de 42 horas.

A\

Por ser expressdo da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO FUNCIONAL
N° de Profissionais - Total | 41 Boa Esperanga, PR. 21 de de agosto de 2014
Profissionais com Ensino 05 —
Médio LCONKEC DT Tz
Profissionais com 01 VA fEs .
Graduacéo S A )t
Profissionais com Pés- ‘GOBO
S atats 35 CLEIDE SILVA

Secretaria Municipal de Educacéo

Secretaria Municipal de Educacéao
Boa Esperanca - PR

o«j\?;éb /\/-/ Bpu
%@%%




SERVICD DISTRITAL / T
DE BOA EEPERANCA M‘""‘ -;:,m e

E—— CARTORID m———— ' tore s
'w Br-si i---CE“ a‘*wv L‘ 1._ eranz- \’R ann- (M} 3552 12-!1 [m. r-m nm:

PapatIRCa At

Reconhego por SEMEI.HANCA a firma mdlcada de.

CLEIDE GOBO SILVA
Dou Fé. Em test(2) ~_da verdade.
Boa Esperanca-Pr, 26 de Agosto de 2021.




A QUEM INTERESSAR POSSA: /

f‘ % Tabelionato dsg

_ da comarca de CAR . s (43 S500-1¢
Selo Digital N° 15Wnsﬁouf;ﬁunyll‘l.pﬂim

______ Consulte esse selo em http://funarpen.combr _____
Reconhego por Semelhanga a firma de ILDA MIA DE PAULA

LIMA (18273).

Carlopolis-PR, 28 de

R$7.28

Municipio de Carl6polis
Estado do Parana

Edificio Edwiges Benedito do Amaral
wwiw.carlopolis pr.gov.br - e-mak: educacaocips@briurbo.com.br
Rua Benedito Salles, 1060 — Telefax (043)3566-1066 — CNPJ - 76.965.789/0001-87

00000

o

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Carlopolis, através da Secretaria
Municipal de Educagédo, DECLARA que a empresa GAE — Consultoria e
Projetos Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe , n°® 1666 -
Centro da cidade de Marechal Céndido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, prestou servigos de assessoria na reformulacéo da lei
e anélise financeira do Plano de Carreira do Magistério e Capacitagéo de
Professores na implantagdo do Programa de Avaliacdo de Desempenho,
conforme CONTRATO - N° 181/2013 - PREGAO PRESENCIAL N°
084/2013, no prazo de 240 (duzentos e quarenta) dias, atendendo
satisfatériamente os objetivos propostos, demonstrando plena capacidade
técnica nos servigos prestados.

QUADRO FUNCIONAL

N° de Profissionais - Total | 113 Por ser expresséo da verdade, firmamos abaixo.

Profissionais com Ensino

i 06
Medio
Profissionais com o7 | Carlépolis, PR. 02 de julho de 2014
Graduagéo
Profissionais com Pés- 80
Graduacéo

.2(VRCZ1?3)F *R$1.18, :
R$0.90, FUNDEP' RS0.24. ISSQN: R$0,24. Total

TABELIONATO NOTAS
) Pl o ( CARLOPOLIS-PR

HILDA MARIA DE PAULA LIMA
Secretdria Municipal de Educagéo
Hilda Maria de Plllll Lims

Secratiria M
Portaria N* 01412013 - m.tu-r

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARLOPOLIS - PR

i"risl ane 1wamotc- TABELIA
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MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

Praga Caramuru, 150 - Centro - CEP87 235 000
Fone/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNP] 75.798.355/0001-77

E-mail: licitacao@indianopolis.pr.gov.br "y
INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

DECLARAGAO \ e\ \J&W

Prefeitura Municipal de Indianépolis, Estado do Parana, DECLARA que
a empresa GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua Sergipe ,
n® 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon - PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, prestou Servigos Técnico Especializado de consultoria e assessoria
para revisao e implementagaode melhoria na estrutura organizacional do Poder Executivo,
Reformulagdo da Lei do Estatuto dos Servidores Municipais, Reformulagdo das Leis dos
Planos de Carreira Servidores e do Magistério, implantagdo de programa de avalicdo de

g OOUH‘J I(-

desempenho para avancgo na carreira dos Servidores e Magistério, Elaboragao de minutas

~de projetos de lei e acompanhamento até a implantagdo definitiva dos trabalhos ora
relacionados, bem como, Orientar as Regulamentacbes apos a aprovagao das respectivas
Leis do municipio, contratado através do Edital de Licitagdo, Tomada de Prego: N° 01/2022.
bem como, contrato n°® 035/2022, com plena capacidade técnica no assunto, atendendo
satisfatoriamente os objetivos propostos, perfazendo um total de 200 horas de trabalho
(presencial, online e internos).

Indianépolis, PR. 13 de Fevereiro de 2023

RESPONSABILIDADE TECNICA
Shirley Augusta de Sousa Piccioni

Silmara Maria Piccioni Berbert

Adriana Francieli Vieira Gonzaga

JULIANO - &

TREVISAN &=
CORDEIRO:0221 =55 -

5557907  EEESeneaao:

JULIANO TREVISAN CORDEIRO
Prefeito do Municipio de Indiandpolis




MUNICIPIO DE LUIZIANA
CNPJ: 80.888.688/0001-27

Rua: Dr. Miguel Vieira Ferreira - 22 Fone/Fax. (44) 3571 1285 - 35711236

www. luiziana.pr.gov.br / pm@iuiziana.pr.gov.br

GOUH

DECLARACAO \& \Jtu

Prefeitura Municipal de Luiziana, Estado do Parana, DECLARA que a
empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelegida a Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, prestou Servigos Técnico Especializado de gonsultoria e assessoria para
Reformulacdo da Lei do Estatuto dos Servidores Municipais, Reformulacdo das Leis do
Planos de Carreira Servidores, bem como, a Lei da Estrutura Admigz‘.rativa, com aplicagao

|

de assuntos relacionados a Legislacdo Administrativa atual, implghtacdo de Programa de
Avalicdo de Desempenho para avancgo na carreira dos Servidores, ‘Elaboracdo de minutas de
projetos de lei e acompanhamento até a implantacao definitiva dos trabalhos ora relacionados,
bem como, Orientar as Regulamentagdes apos a aprovagdo das respectivas Leis do
municipio, contratado através do Edital de Licitagdo, Tomada de Prego: N° 03/2022, bem
como, contrato n° 02-03-2022, com plena capacidade técnica no assunto, atendendo
satisfatoriamente os objetivos propostos.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

TECNICAS RESPONSAVEIS PELA
EXECUCAO DOS SERVICOS
Shirley Augusta de Sousa Piccioni
Silmara Maria Piccioni Berbert
Adriana Francieli Vieiera Gonzaga

Luiziana, PR, 30 de agosto de 2023

WILSON Assinado de forma
digital por WILSON
ANTONIO ANTONIO

TURECK:3114347 TURECK:31143474953
Dados: 2023.08.30

4953 16:33:28 -03'00'

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIZIANA
Estado do Parana
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PREFEITURADOMUNICIPIODEIMBITUVA
*ESTADODOPARANA**
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DECLARACAO vf‘“

Prefeitura Municipal de Imbituva, Estado do Parana, DECLARA que a empresa GAE -
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n°® 1666 — Centro
da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78,
prestou Servicos Técnico Especializado deconsultoria e assessoria para revisdo e
implementagcdo de melhoria na estrutura organizacional do Poder Executivo,
Reformulagdo da Lei do Estatuto dos Servidores Municipais, Reformulagdo das Leis dos
Planos de Carreira dos Servidores e do Magistério, implantagao de Instrumento de
avaliagao de desempenho para avango na carreira dos Servidores e do Magistério,
Descrigao e Atribuicdo dos Cargos dos Servidores e do Magistério, analise e estudos de
impacto financeiro na folha de pagamento, Elaboracdo de minutas de projetos de lei e
acompanhamento até a implantacao definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como,
Orientar as Regulamentagbes ap6s a aprovagao das respectivas Leis, contratado através
do contrato n°® 290/2022, oriundo do Edital de Licitagdo n° 06/2022, homologado em
22/09/2022, atendendo os objetivos propostos.

Imbituva, PR. 14 de novembro de 2023

RESPONSABILIDADE TECNICA
Shirley Augusta de Sousa Piccioni
Silmara Maria PiccioniBerbert
Adriana Francieli Vieira Gonzaga
Paulo Adriano Grenzel (Contador)

NUMERO TOTAL DE SERVIDORES
721 (SETECENTOS E VINTE E UM
SERVIDORES)

Doc i e te

_ub EVANDRO KRUGER CHERATO
g: + “  Data: 14/11/2023 17:10:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Evandro Kruger Cherato

Secretario Municipal de Finangas /\_’% SQ
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Municipio de 0 0051

Capanema - PR = "
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Secretana de Educacio, Cultura
e Esporte

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de
experiéncia técnica e gerencial de execugdo, que a empresa GAE -
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Céandido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n®
03.964.493/0001-78, prestou servicos de Consultoria e Assessoria para
reformulacdo da Lei do Plano de Carreira do Magistério, orientagdes para

—atualizacso do msWumento de Avaliagao de Desempenho para avango na
carreira, abrangendo estudos e assuntos nas areas de L_;gislagéo Educacional
e Administrativa a0 MUNICIPIO DE CAPANEMA, CNPJ n° 75.972.760/0001-
60.

Registramos, ainda, que as prestagbes dos servicos acima referidos
apresentaram bom desempenho operacional, tendo a empresa, cumprido
fielmente com suas obrigacbes, nada constando que a desabone técnica e
comercialmente, até a presente data.

Capanema, PR, em 20 de setembro de 2021.
o4 1L 2
éf e :

m[j?:f a Zanon
Secretaria dé Administracdo

onsuf

#| 33€ S8I0 am DD A\TUNAC
8 MELHANA a assina

o/ por

ZANON. Po Han 20

- Ks £ ’d |
Avenida Independéncia, 593 — Centro — 85760-000 y %
Fone:(46)3552-1560, (46)3552-1603



GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

G'U;LJ
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 019/2023 |

TIPO: MELHOR TECNICA E PRECO ' \'t*“
DATA DE ABERTURA: 06/12/2023

HORARIO: 10:00hs

LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva- PR.

DECLARAGCAO DE DISPONIBILIZAGAO DE PROFISSIONAIS

. Prezados Senhores,

A empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe,
n°® 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, DECLARA para os fins de direito, na qualidade de proponente do
procedimento licitatério, sob a modalidade de Tomada de Precos n° 019/2023 instaurado
por essa Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, que disponibilizara, para execucdo dos
servicos o seguinte pessoal técnico especializado, que efetivamente participardo dos
trabalhos nas respectivas areas:
a) Um técnico com graduacdo na drea de Direito com especializacdo em Direito /
Administrativo, devidamente registrado na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB); /
b) Um profissional graduado em Matemdtica com especializagdo em Sistema de Ensino;
. c) Profissional graduado em Ciéncias Contabeis com Especializacdo em Contdbeis e /
Financgas, devidamente registrado no Conselho Regional e Contabilidade - CRC,

d) Profissional graduado em Adminstragdo com Especializagdo em Gestdo Empresarial /

Por ser expressao da verdade, fiirmamos a presente.

Marechal Candido Rondop, 06 /., embro de'2023
// [03.964.493/0001-78]
- GAE-Consultoriae Projetos
/ agBatista Costa
E e Mmiﬁ_‘m Educacionaistda.
CPF- 389.299.619-91
RG. 2183.386-SSP PR Rua Sergipe, 1666 Centro

Marechal Candido Rondon - PR

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 — Marechal C. Rondon —~ PR Fone (45)99936-6230 — mi')Z : \ "

mllc@m
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_, AE GAE - Consultoria e Projetos EQucacionais Ltda

EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 019/2023 /<0021 L
TIPO: MELHOR TECNICA E PREGO [

DATA DE ABERTURA: 06/12/2023 L3l \/k'b
HORARIO: 10:00hs

LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva- PR.

PROFISSIONAIS

Ao Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva - PR.
Proponente: GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

Prezados Senhores,

Em atendimento ao Edital de Licitagdo Tomada de Precos n° 019/2023, item 8:4 - Il na qualidade de
representante legal proponente acima, apresentamos a relacdo dos profissionais abaixo relacionados
para execugao dos servigos previstos no Edital mencionado, caso venhamos ser vencedores.

NOMES FORMACAO
Adriana Francieli Vieira e Bacharel em Direito - Advogada - OAB /PR. 72500
Gonzaga s Pos Graduada em Direito Administrativo
Shirley Augusta de Souza e Graduag&o em Matematica;

Pé6s-Graduada em Administragéo de Sistema de Ensino.

Bacharel em Ciéncias Contabeis
Especializado em Contabilidade e Financas
Bacharel em Administragao

Pos Graduada em Gestao Empresarial FGV

Piccioni
Paulo Adriano Grenzel

Elaine Cristina Piccioni da
Costa

Por ser expressa da verdade, firmamos o presente.

Marechal Candido Rondon, 06 de dezembro de 2023

[03.964.493/0001-78] ,

GAE-Consultoriae P

Educacionais Ltda“?m /

%aq .Bg%{a da Costa

Sergipe, —Centro ~_—Diretor Aiministrativo

mﬁ“mmm.m CPF7389.299.619.91 RG.: 2.183.386-SSP PR

E - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda
GRUPO DE APOIO EDUCACIONAL

CNPJ: 03.964.493/0001-78
Rua Sergipe — 1666 — Marechal Candido Rondon PR

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 — Marechal C. Rondon - PR Fone (45)9 9936-6230 - e-mail: \g




e

% GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

000213
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 019/2023
TIPO: MELHOR TECNICA E PRECO | S5l %U
DATA DE ABERTURA: 06/12/2023

HORARIO: 10:00hs
LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva- PR.

DECLARACAO DO RESPONSAVEL TECNICO

. Prezados Senhores,

A empresa GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe,
n® 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, DECLARA para os fins de direito, na qualidade de proponente do
procedimento licitatério, sob a modalidade de Tomada de Pregos n° 019/2023 instaurado
por essa Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, que INDICA a profissional abaixo como
responsavel técnico pelo projeto de execugao dos servigos descritos no referido Edital.

NOME FORMACAO
Shirley Augusta de Souza e Graduacgdo em Matematica;
Piccioni e Pés-Graduada em Administracdo de Sistema de Ensino.
. Por ser expressao da verdade, fiirmamos a presente.

Marechal Candido Rondon, Jezembro de 2023

iz

/ﬁ\
J?ﬁﬂ'st& da Costa
4 iretor Administrativo
CPF- 389.299.619-91
RG. 2183.386-SSP PR
[03.964.493/0001-78]

GAE-Consuiltoria e Projetos
Educacionais Ltda.

Rua Sergipe, 1666 Centro v /4
&e&mmmm-m &{J
Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 — Marechal C. Rondon — PR Fone (45)99936-6230 — e-mail: g_aeeducacag@gmanf:@ ?? \Ja‘-/




GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 019/2023 00014
TIPO: MELHOR TECNICA E PREGO '

DATA DE ABERTURA: 06/12/2023

HORARIO: 10:00hs

LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva- PR.

ANEXO 44
DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Prezados Senhores,

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatério,
sob a modalidade de Tomada de Pregos n° 019/2023 instaurado por essa Prefeitura
Municipal, que r:l/o fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder
Publico, em qualjuer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Marechal Candido Rondon, 06 de dezembro de 2023

Wm da Qosta
iretor Administrativo

CPF- 389.299.619-91
RG. 2183.386-SSP PR

03.964.493/0001-78

GAE-Consultoria e Projetos

Educacionais Ltda.
5
Rua Sergipe, 1666 Centro et /“A/ %

IBSQGO-OGDMaredHCMdidoRonthn-PR

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 — Marechal C. Rondon — PR Fone (45)99936-6230 ~ e-mail: gaeeducacao@gmail.com

%



GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

000:15
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 019/2023 "
TIPO: MELHOR TECNICA E PREGO \%(‘”
DATA DE ABERTURA: 06/12/2023
HORARIO: 10:00hs
LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva- PR.

ANEXO 45
DECLARAGAO DE NAO EMPREGO DE MENORES

Prezados Senhores,

A empresa GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda,
estabelecida a Rua Sergipe, n°® 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon —
PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, por intermédio de seu representante legal o Sr.
Joao Batista da Costa, brasileiro, casado, portador do CPF n° 389299619-91 e Cédula de
Identidade N° 2.183.389 — PR, residente na Rua 12 de Outubro, 193, cidade de Marechal
Candido Rondon DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do artigo 27, da Lei Federal
no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999,
que@o emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: (assinalar uma das alternativas)
a) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ().
b) n30 emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ( X ).

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Marechal Candido Rondon, 06 d

ezembro de 2023

[03.964.493/0001-78]

GAE - Consultoria e Projetos

ﬁcﬁéﬁtista da Costa Educacionais Ltda.
iretor Administrativo
CPF- 389.299.619-91
RG. 2183.386-SSP PR Rua Sergipe, 1666 - Centro
Iaﬁeo-oooumcamnom ﬂ é{v

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 — Marechal C. Rondon — PR Fone (45)99936-6230 — e-mail:




GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

OOU;;U
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 019/2023 :
TIPO: MELHOR TECNICA E PREGO JGIN
DATA DE ABERTURA: 06/12/2023
HORARIO: 10:00hs
LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva- PR.

ANEXO 46
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

Prezados Senhores,

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de

licitacao, sob a modalidade TOMADA DE PRECO (N°19/2023) instaurado pela Prefeitura

municipal de Jaguariaiva, que:t’ssumimos inteira responsabilidade pela autenticidade

detodos os documentos apreSentados, sujeitando-nos a eventuais averiguagoes que se

facam necessarias; comprometemo-nos a manter, durante a execucao do Contrato, em

compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condigcoes de habilitagao e

qualificacdo exigidas na licitagdo, comprometemo-nos a repassar na proporgao

correspondente, eventuais redugdes de pregos decorrentes de mudancas de aliquotas de

! impostos incidentes sobre a prestagao dos servigos, objeto da licitagao, em funcao de

| alteracoes de legislacao pertinente, publicadas durante a vigéncia do contrato e temos

conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei Federal n° 8.078, de 11 de setembro

. de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, bem como ao Edital e Anexos do TOMADA
DEPRECO (N°19/2023) realizado pela Prefeitura Municipal de Jaguariaiva.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Marechal Candido Rondon, 06 de dezembro de 2023

!
[03.964.493/0004-78 ]

GAE-Consultoria e Projetos /
Educacionais Ltda. O sta da Costa
or Administrativo
PF- 389. 299 619-91

Rua Sergipe, 1666 Centro RG. 2183.386-SSP PR
I85960-00{)Maredld Candido Rondon- PR

1
2 3
s

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 —Marechal C. Rondon - PR Fone (45)99936-6230 — e-mail: gaeeducacac@gmail.com




ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS
4GB - SPCIP MARECHAL CANDIDO RONDON

CLCB - CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - CLCB
3.9.01.23.0001061615-71

A Seciio de Prevencio Contra Incéndio e a Desastres do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parana
licencia a edificagio/estabelecimento/evento/area de risco abaixo qualificada, por estar em conformidade com a
legislagdo de prevencio contra incéndio e a desastres em vigor:

.  GAE- CONSULTORIA E
Nome Fantasia: GAE - GRUPO DE APOIO EDUCACIONAL
| CPF/CNPJ: 03.964.493/0001-78

| Codigo da Atividade Econdmica (CNAE): I
| 8550/3-02 - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCAGAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES !
\Logradouro: R SERGIPE  Nimero: 1666 |
| Bairro: CENTRO  Municipio: MARECHAL CANDIDO RONDON-PR

| — . —

r;ﬁmrea Total: 48,00 m? _
i Area Vistoriada: 48,00 m* A i
 Ocupagdo: C-1 - COMERCIO COM BAIXA CARGA DE INCENDIO ;
| Capacidade de Pablico:

| Uso de GLP: NAO PERMITIDO

| Medidas de prevengio e combate a incéndios e a desastres:
% SAIDAS DE EMERGENCIA

i ILUMINACAO DE EMERGENCIA

| SINALIZACAO DE EMERGENCIA
EXTINTORES DE INCENDIO

\Proieto TécnicoNIB: oo

|

;

i

3

_ OBSERVACOES _

i Esta licenca perde a validade, a qualquer tempo, caso ocorram alteragdes que impliquem em inconformidade com a legislagio
de prevengdo e combate a incéndio e a desasires em Vigor.
| O Corpo de Bombeiros Militar poderi fiscalizar a edificagdo/estabelecimento/area de risco evento a qualquer tempo.

LICENCA VALIDA ATE: 31 de Julho de 2024

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFogo. 3
A aulenticidade deve ser confirmada no endereco www.previogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos.” § 1
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GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA 00 O o418
NOME FANTASIA [ O i
GAE - GRUPC DE APOIO EDUCACIONAL ol \JN‘)
CPFICNPJ INSCRIGAO MUNICIPAL HORARIO DE ATENDIMENTO Q
03.964.493/0001-78 23403554 fSe«_agunda aSexta- Ljyre
ira:

ENDEREGO NUMERO Sabados: LIVRE

RUA SERGIPE 1666 Domingos e LIVRE

Feriados:

COMPLEMENTO BAIRRO

SALA 03 SEDE

'PONE COMERCIAL AREA UTILIZADA
60,00 m?

INICIO DAS ATIVIDADES

03/08/2000
OBSERVAQOES
ATIVIDADES ECONOMICAS:

£411.6/00.00: ADMINISTRACAO PUBLICA EM GERAL
8550.3/02.00:ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAD, EXCETO CAIXAS ESCOLARES
5821.2/00.00:EDIGAQ INTEGRADA A IMPRESSAO DE LIVROS

8219.9/99.00:PREPARACAQ DE DOCUMENTOS E SERVIGOS ESPECIALIZAROS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE .

8542.2/00.00:EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO

8599.6/04.00: TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
§201.5/01.00:DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR SOB ENCOMENDA
§203.1/00.00:DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTQ DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAOCUSTOMIZAVEIS
6202.3/00.00:DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS

Dispensa de Licenca Sanitaria Decreto n® 353/2019 alterado pelo n° 004/2020
Dispensa de Licenca Ambiental conforme Decreto n°® 256/2020

%@4@

Carmelindo Daronch
Secretaria Municipal de Fazenda

Marechal Candido Rondon, 17/06/2021

Codigo de Autenticidade:
WI1S031208-940-BSANFWFXIXBPOY-9

Este documento é vilido desde que o CLCB (Certificado de Licenciamento de Bombeiro) ou CVCB (Ceﬂlﬂcz
Vistoria do Corpo de Bombeiro), estejam devidamente atualizado a Lei 18.449/2018. Art. 2°,

1 - O fato gerador para o langamento do TVFR sera realizado através do Laudo de Verificacdo de Funcionamento ou de diligéncias feitas pelo Setor de A
Fiscalizac3o, conforme art. 249 da LCM 026/2002 c/c art. 175 da LCM 058/2008.

2 - Alteragdes do enderego, ramo de atividade, razéo social, sécios e encerramento das atividades devem ser comunicadas ANTECIPADAMENTE 2
Prefeitura para aprovagao das mesmas, conforme Art, 178 da LCM 059/2008, Decrete 352/2018, 171/2020 e 203/2020. ,\Aﬂ

ESTE DOCUMENTO DEVERA SER COLOCADO EM LOCAL VISIVEL, CONFORME ART. 176 DA LCM 059/2008
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ESTADO DO PARANA N PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Endereco: PRACA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA - Jaguariaiva i 0 0 U >
CEP: 84200-000 CNPJ: 76.910.900/0001-38 Telefone: (43) 3535-9400 e o~

E-mail: comprasjag@gmail.com Site: p | Vkl‘)

Certificado de Registro Cadastral
Data da Inscrigdo: 10/11/2023 Valido até: 10/11/2024

DADOS GERAIS:

Razdo Social: GAE CONSUL.E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA

CPFICNPJ: 03.964.493/0001-78 Data do Cadastro: 18/10/2013

Porte Empresa: Empresa de Pequeno Porte - EPP Inscr. Estadual: 2343554

Optante Simples: Nao Inscr. Municipal: 0

Responsavel: Joao Batista da Costa N° Registro: 20212205650
elefone: 45999366230 Data Registro: 29/04/2021
-mail: gaeeducacao@gmail.com

Enderego: SERGIPE,

Bairro: Centro CEP: 84000200

Cidade: Marechal Candido Rondon - PR Pais: Brasil

Socios: Joao Batista da Costa
Lucas Francesco Piccioni Costa

DOCUMENTACAO:

[ Descrigao do Documento | Nr. do Documento | Data Emisséo | Data Validade |
Certidao negativa de Debitos Trabalhistas 55220840/2023 09/11/2023 06/04/2024
NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS 19216/2023 10/11/2023 11/01/2024
FGTS 2023102707482103537598 10/11/2023 25/11/2023
NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS 032201423-40 10/11/2023 09/03/2024
Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos 1663.A8EC.10D1.25CF 10/11/2023 08/05/2024

.Federais e a Divida Ativa da Unido

Este Certificado obedece o estipulado na Lei 8,666/93 e atualizagGes e normas da PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA, e podera necessitar

de documentagao complementar conforme solicitado no edital.
|
Assinatura do Responsavel j

Jaguariaiva, 10 de Novembro de 2023




Prefeitura Mumc'pal (e Jaguanawa |

Centro Administrativo Prefe|to Otélio Renato Baroni

Praga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 -9400
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / comprasjag@gmail.com

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO 000:..0 Fnamoacs 20 ancs
TOMADA DE PRECOS N2 19/2023 L
ATA DE SESSAO DE ABERTURA E JULGAMENTO DA HABILITACAO ' .

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM ASSESSORIA PARA REALIZAR A
REVISAO E IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS NA LEI DO PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO DO
MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, EM ATENGCAO AO ACORDAO N2 3.899/17/TCE/PR E LEI N2 14.113/020.

Aos seisdias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, as dez horas, em sessdo publica,
reuniu-se a Comissdo de Licitacdo, designada pelo Decreto N2 444/2023, sob presidéncia do Senhor
Vinicius Weigert, e membros as senhoras Ana Claudia Rodrigues de Mello, Fernanda Souza, e Maria
Cristina de Mello para proceder ao recebimento dos envelopes n? 1, n? 2 e n? 03 entregues pelas
proponentes interessadas na TOMADA DE PRECOS n2 19/2023. O aviso foi publicado no Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio, no site da Prefeitura, no Mural de Licita¢gdes da Prefeitura, no Mural do Tribunal
de Contas do Estado, no Didrio Oficial do Estado, no Diario Oficial da Unido e no Jornal da Manha no dia
12 de novembro de 2023. Aberta a sessdo pelo senhor presidente, apresentou-se como proponente a
interessada GAE - GRUPO DE APOIO EDUCACIONAL, CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS, inscrita
sob o CNPJ N2 03.964.493/0001-78, sob Protocolo N2 15661/2023.De acordo com o que consta no edital
a comissdo recolheu os envelopes das licitantes junto ao Protocolo Geral, ocasido em que o senhor
presidente declarou encerrado o prazo de entrega de qualquer envelope. A seguir, foram rubricados os
envelopes n? 1, 2 e 3 pela Comissdo de Licitac3o.

DO CREDENCIAMENTO: proponente GAE — GRUPO DE APOIO EDUCACIONAL, CONSULTORIA E PROJETOS
EDUCACIONALIS, representada pelo senhor Jodo Batista da Costa, inscrito no CPF/MF N2 389.299.619-91.
Em ato continuo, procedeu-se a abertura dos envelopes n? 1 contendo a documentacdo de Habilitacdo
que foi rubricada pelos membros da Comissdo de Licitagdo. A seguir, a Comissdo de Licitacdo examinou
detalhadamente a documentagdo do envelope n? 1 da proponente participante.

DA HABILITACAO:Como a empresa apresentou sua documentacdo em co
licitagdo, a Comissdo de Licitagdo considerou-a HABILITADA para a proximé

havendo a ser tratiiem? assim a primeira parte desta sessdo solene p
[ L

idade com o edital de
do certame. Nada mais
eguindo para a 22 etapa.

Vinicius Vz‘zrgen‘ ernanaa->euzg
PRESIDENT DE LICITACAO MEMBRO DA co@ﬁf DE LICITACAO
eV £
Anaqgidia Rodrigues de Mello Maria Cristing d. 7
MEMBRO DA COMISSAO DE LICITACAO MEMBRO DA COMI CITACAO

RW“ sta
GAE-G DE APOIO EDUCACIONAL,

CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS

TOMADA DE PRECO N2 09/2023_Habilitagdo — Pag. 1 de 1







GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

900222

A s
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA -PR \ 2\ k{“
COMISSAO MUNICIPAL PERMANENTE DE LICITAGAO :

REFERENTE A EDITAL DE LICITACAO
MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 19/2023
Tipo: Melhor Técnica e Prego

ANEXO 47 (A)
PROPOSTA TECNICA

A empresa GAE Consultoria e Projetos Educacionais Ltda. estabelecida a Rua Sergipe, 1666-
Centro, na cidade de Marechal Candido Rondon - Estado do Parana, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, em atendimento ao edital e seus anexos, apresentamos nossa PROPOSTA
TECNICA para execucéo dos servicos pertinentes ao objeto desta licitacao.

As atividades a serem executados compreenderdo o Termo de Referéncia — Anexo |, do Edital
mencionado, a qual apresentamos esta proposta para comprovacéo dos servigos carimbado, assinado
e datado.

PLANILHA DE PONTUAGAO
(Item 9.2.1 do Edital)

ITEM “A” — ELABORAQI\O ou ATUALlZA‘;AO DE PLANOS DE CARREIRA DO
MAGISTERIO, conforme planilha de pontuacéo abaixo.

| N°de | Maximo |

A N° de Quantidades de pontos .

ESPECIFICAGOES Documentos | porservicos realizados Eantos p ::t |

os |

Trabalhos realizados na Elaboracao, 1,0 (um virgula zero) '=

ou construcdo, Reformulagao de 20 ponto por servigos 20 20 |

Planos de Cargos e Carreiras do realizados ;

Magistério. |
TOTAL 20 _ 20 20

Marechal Candido Rondon, 06 de dezémbyo d 3

) [03.964.493/0001-78]

M Batista/da Costa
Diretor Administrativo GAE-Consultoriae Projelns
CPF- 389.299.619-91 Educacionais Ltda.

RG. 2183.386-SSP PR

Rua Sergipe, 1666-Centro

% 85960-000 Marechal Candido Rondon - PR

Rua Sergipe, 1666 — Centro - CEP- 85960-000 — Marechal C. Rondon — PR Fone (45)99936-6230 — e-mail: gaeeducaca mailfom
) & ' (ﬂ
:\// 4




Municipio N°
Alto Piquiri 01
Brasilandia do Sul 02
Carlépolis 03
Céu Azul 04
Cianorte 05
Cruzeiro do Oeste 06
Diamante do Norte 07
Imbituva 08
Iracema do Oeste 09
Joaquim Tavora 10
Manoel Ribas 11
U Maripa 12
Palotina 13
Planaltina do Parana 14
Quarto Centenario 15
Santa Mariana 16
Sao Jorge do Patrocinio 17
Serranépolis do Iguacu 18
Tapira 19
Umuarama 20
Wenceslau Braz 21

E o ,  GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 019/2023
TIPO: MELHOR TECNICA E PREGO

DATA DE ABERTURA: 06/12/2023

HORARIO: 10:00hs

LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva- PR.

COMPROVANTES DA PROPOSTA TECNICA - ITEM “A”

ITEM “A” - ELABORAGAO OU ATUALIZAGAO DE
@ PLANOS DE CARREIRA DO MAGISTERIO

2
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI o \fw =3
CHPJ 76.247.352/0001-08 o=t [ Cry |
Ruz Santos Dumnant, 341 - Fone/Fax: << 3656-1383 - Cx. Postal 141 \ 7\

CEP B7580-000 - Alto Piguiri - Parana

Internel; www.alloplquiripraouhr E-mall: contato@allopiguiri.pnaoubr

A QUEM INTERESSAR POSSA!

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE - Consuitoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida 2 Rua Sergipe , n® 1666 — Centro da cidade de
Marechal Candido Rondon - PR, CNPJ/MF sob n°® 03.964.493/0001-78, prestou
servicos de Assessoria em nosso Municipio com plena capacidade tecnica na
Reformulacao da lei e Analise Financeira do Planc de Carreira do Magistério e
Implantacdo do Programa de Avaliagdo de Desempenho para avancgo na carreira,
conforme Edital de Licitagao TP n° 03/2014, e contrato n° 168/2014, onde os

servicos foran realizados no periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

. Por ser expresséo da verdads, firmamos abaixo.
QUADRO FUNCIONAL Alto P!QUH'F, PR. Q7 de jU!hO de 2015.

N° de Profissionais -
Total 119
Profissionais com Ensino 2
Médio By
Profissionais com :
Graduacio 0 . ERICA BERALDO
Profissionais com Pos- 117 Seciatdia Mumepal de Educaad
Graduacéo

Secretaria Municipal de Educacéo
ALTO PIQUIRI- PR

ERICA BERALDO

SECRETARIA DE EDUCACAD

£ CuLTU!
RG £.089.806-5 - PORT 1172014
£ o o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUlL? -
Estado do Parana- CNPJ 95.640.520/0001-76 | &\

Av. Addo Arcangelo Dal Bem, 882 - Telefone/Fax 0XX-44-3654-1304

E-mail —educacao@brasilandiadosul.pr.gov.br

DECLARAGCAO

Prefeitura Municipal de Brasilandia do Sul, através da

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, DECLARA que a empresa GAE -

Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob

n° 03.964.493/0001-78, prestou servicos de Assessoria em nosso Municipio

com plena capacidade técnica na reformulagdo da lei e analise financeira do

plano de carreira do magistério, contrato n°® 329/2013 — Edital Tomada de

Precos n°® 22/2013, executado no periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO FUNCIONAL

N° de Profissionais -

Total 48
Profissionais com 4
Ensino Médio

Profissionais com 1
Graduacéao

Graduagao

Profissionais com Pos-

41

Brasilandia do Sul, PR. 05 de agosto de 2013

SANDRA MARIA GONCALVES DA CONCEICAO
Secretaria Municipal de Educagéo

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
Brasilandia do Sul - PR

\
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Municipio de Carlopolis S \-s'/p \
Estado do Parana [WO0227 \T)
Edlﬁcio Edwiges Blenedlto do Amaral i u\ gJ

L - e-ma =3 \ -
Rua Benedito Saues 1060 — Telefax (043)3566-1066 — CNPJ - 76.965.788/0001-87 \ @ \ 7 ffr? /

/

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Carlépolis, através da Secretaria
Municipal de Educagéo, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e

. Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n° 1666 —

Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, prestou servicos de assessoria na reformulacéo da lei
e andlise financeira do Plano de Carreira do Magistério e Capacitagéo de
Professores na implantagdo do Programa de Avaliacdo de Desempenho,
conforme CONTRATO - N° 1812013 - PREGAO PRESENCIAL N°
084/2013, no prazo de 240 (duzentos e quarenta) dias, atendendo
satisfatériamente os objetivos propostos, demonstrando plena capacidade
técnica nos servicos prestados.

QUADRO FUNCIONAL

Kp-de Profssionais—Total | 113 Por ser expressdo da verdade, firmamos abaixo.

Profissionais com Ensino

Meédio L

Profissionais com 7 | Carlopolis, PR. 02 de julho de 2014
Graduacéo

Profissionais com Pés- 80

Graduacao

TABELIOKATO No‘n\ﬂ
T, Al SRS

HILDA MARIA DE PAULA LIMA
Secretaria Municipal de Educacéo
Hilda Maria de Paula Lima

Secrataria M. Educagio ¢ Cultura
Poctaric N* 014/2013 - RG 6.482.213-7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARLOPOLIS - PR

Selo Dugnal N 150?nssnufgaawnyNLpeuusT
elo em http:{/funarpen.com br

LiMA  (18273). *000Z FiRHPNA ??335’_ﬂp,ﬂ.-a~a-"v“e o4 1L L’B

Carlépolis-PR, 28 de setembro de/2 477 200 —
Em.Test—— >, 2 Verdade
Fernando Selké S;heffer - Substituto / ;

=
Emol.~RS4 T2(VRC 21 73). Funrefus: R§1,18, Selo PR
R$0.90 FUNDEP' R$0.24 ISSQN: RS0.24 Total gé
RS7 2E

Reconhego por Seme!hanga a ﬁm::}IILDA MARIA DE SAULA
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MUNICIPIO DE CEU AZUL / %l 28 \Z\
ESTADO DO PARANA a \g ,=
CNPJ 76.206.473/0001-01 Av. Nilo Umberto Deitos n® 1424 - Centro - CEP‘SS?JiO -000 / -"?"}/
Fone: (45) 3266-1122 / Fax (45) 3266-1755 =)

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Céu Azul, através da Secretaria Municipal de

. Educacédo, DECLARA que a empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais
Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido

Rondon - PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, prestou servicos de de Consultoria

e Assessoria para reformulagédo da Lei do Plano de Carreira do Magistério, Impacto
Financeiro, Orientagbes para o instrumento de Avaliagdo de Desempenho para avancgo

na carreira, abrangendo estudos e assuntos nas areas de Legislagdo Educacional e
Legislagdo Administrativa, conforme contrato administrativo N° 90/2014, entre eles
celebrado em data de 20/11/2014, referente ao Tomada de Precos: 12/2014, atendendo
satisfatoriamente os objetivos propostos, demonstrando plena capacidade técnica nos

servicos prestados, os quais foram executados dentro do periodo estabelecido.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo. o4 11 g

(s =) ;

Céu Azul, PR. 30 novembro de 2017.
2. REPUBLICA FEDEELATI\'A Do smsu_ OZUALDO ELIAS PEREIRA

EUNICIPIO DE CEU AZUL - COM |‘-I ADE MA
TASELKOMAIC [ HOTAS | 2FRET

il coer,

Selo n° F8eax2vqtafATbnZXkcRovwFk Consulte esse selo em
http://horus.funarpen.com.br/consulta
Reconheco por Semelhanca a assinatura de CLEONIDES WOLF DA SILVA (1788).

Dou fé. Céu Azul-PR, 21 de setembro de 2021 Cleonides Wolf da Silva
Em Test® 50 da Verdade e Secretdria Municipal de Educagio

Kelly Raiane Toledo Gongalves-Escrevente

Secretaria Municipal de Educacgéo
Céu Azul - PR

A g ¥
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Cianorte GOVERNO DO MUNICIPIO DE CIANORTE !\ ?L.l\ { \2
st somes e Secretaria Municipal de Educacdo \ @\ /5

Centro Civico N° 100 - Fones: (44) 3619-6207 — (44) 3619-6208 - (44) 36196210
CNPJ/MF n° 76.309.806/0001-28

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Cianorte, através da Secretaria
. Municipal de Educacao, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e
Projetos Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe , n° 1666 — Centro
da cidade de Marechal Candido Rondon - PR, CNPJMF sob n°
03.964.493/0001-78, prestou servigos de Assessoria em nosso Municipio com

plena capacidade técnica na reformulacéo da lei e analise financeira do Plano

de Carreira_do Magistério, implantacdo do programa de avaliacdo de

desempenho para progressao na carreira, conforme Edital Tomada de Pregos

n° 13/2012, onde os servicos foran realizados no periodo de 180 (cento e

oitenta) dias.

QUADRO FUNCIONAL Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.
Ne de Profissionais - Total 511 |
Profissionais com Ensino
Médi 53
édio ) )
Profissionais com Cianorte, PR. 08 de julho de 2015
118
Graduagao .
Profissionais com Pos- L
Graduagéo 339 04 179 ‘Z_’}
Profissionais com 01
| Mestrado

Maria Neuza Casassa
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura @

ey

77

-

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDlJéAGﬂO

Cianorte - PR
Ti . vww.cianorte.pr.gov.br

prefaitura do Municipic de Cianorte - Centro Civico, 100 - CEP 87200 127 - Cianorte, PR - Tel. (44) 3619-6200 -



5elo ne 8273n8c0u7

EYLLAGlewwxeeEQF

S MAR(A
it 13 “de - setembro de



CRUZEIRO
DO OESTE

2= Governo para todos

)
’sz{g“wﬁ% =

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, atraveés da
Secretaria Municipal de Educacdo, DECLARA que a empresa GAE -
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n° 03.964.493/0001-78, prestou servicos de Assessoria Educacional em nosso
Municipio com plena capacidade técnica na Formacéo
Continuada/Capacitagé@o, Analise Financeira e Plano de Carreira do Magistério,
Avalicdo de Desempenho, PME - Plano Municipal de Educagéo, para
docentes do ensino fundamental, bem como, equipe pedagdgicas das escolas
municipais, cumprindo os prazos estabelecidos, atendendo satisfatériamente
os objetivos propostos, com aplicagdo tedrica e pratica dos conteudos

previamente estabelecidos entre a Secretaria Municipal de Educacéo e a

contratada, abrangendo assuntos acima mencionados.

QUADRO FUNCIONAL

N° de Profissionais -
Total

186

Profissionais com Ensino
Médio

22

Profissionais com
Graduacéo

23

Profissionais com Pés-
Graduacéo

141

CARGA HORARIA
TOTAL DE TRABALHO

208

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Cruzeiro do Oeste, PR. 28 de setembro de 2018

LUCINEIDE DE SOUZA BRITO
Secretéaria Municipal de Educagéo

o

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO




PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO
NORTE

Estado do Parana

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Diamante do Norte, DECLARA que a
estabelecida a Rua
, N° 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF
sob n° 03.964.493/0001-78, prestou servicos de Consultoria e Assessoria para

empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda,
Sergipe

Construcdo e Anadlise Financeira do Plano de Carreira do Magistério, Implantagdo do
Instrumento de Avaliagdo de Desempenho para avango na carreira e
Regulamentagées da Lei ap6s aprovagdo, Construgcdo do Plano Municipal de
Educagao, Formacdo Continuada para Professores da Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental, bem como, assuntos relacionados a Legislagcdo Educacional e
Administrativa, atendendo satisfatériamente os objetivos propostos, demonstrando
plena capacidade técnica nos servicos prestados o qual foi executados no periodo de

2014 a 2021, perfazendo uma carga horaria total de 545 horas de trabalho.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Diamante do norte, PR 13 de setembro de 2021
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Reconheso por Semelhanga a assimatura de LUZIA DA SILVA af IR
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Estasio do Parand \{w

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Manoel Ribas, através da
Secretaria Municipal de Educacdo, DECLARA que a empresa GAE -
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n° 03.964.493/0001-78, prestou servigcos de Assessoria em nosso Municipio

com plena capacidade técnica na reformulacdo da lei e analise financeira do

plano de carreira do magistério, implantacdo do programa de avaliacdo de

desempenho para progressao na carreira, conforme Edital Tomada de Pregos

n° 12/2015 e Contrato n° 058/2015, onde os servigos foran realizados no
periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Manoel Ribas, PR. 24 de fevereiro de 2016

Marcia Mendes Luciano
Secretaris Municipal de Aducacdo

- o
P T e T N
—r X
— =

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;EO
Manoel Ribas - PR
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PREFEITURADOMUNICIPIODEIMBITUVA
**ESTADODOPARANA™*

DECLARAGAO [

Prefeitura Municipal de Imbituva, Estado do Parana, DECLARA que a empresa GAE —
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua Sergipe , n° 1666 — Centro
da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78,
prestou Servigos Técnico Especializado deconsultoria e assessoria para revisdo e

. implementagdo de melhoria na estrutura organizacional do Poder Executivo,
Reformulagé@o da Lei do Estatuto dos Servidores Municipais, Reformulagao das Leis dos
Planos de Carreira dos Servidores e do Magistério, implantagdo de Instrumento de
avaliagdo de desempenho para avango na carreira dos Servidores e do Magistério,
Descrigdo e Atribuigdo dos Cargos dos Servidores e do Magistério, analise e estudos de
impacto financeiro na folha de pagamento, Elaboragdo de minutas de projetos de lei e
acompanhamento até a implantagéo definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como,
Orientar as Regulamentagbes ap0s a aprovagao das respectivas Leis, contratado através
do contrato n°® 290/2022, oriundo do Edital de Licitagdo n°® 06/2022, homologado em
22/09/2022, atendendo os objetivos propostos.

Imbituva, PR. 14 de novembro de 2023

. RESPONSABILIDADE TECNICA
Shirley Augusta de Sousa Piccioni
Silmara Maria PiccioniBerbert
| Adriana Francieli Vieira Gonzaga
Paulo Adriano Grenzel (Contador)

| NUMERO TOTAL DE SERVIDORES
721 (SETECENTOS E VINTE E UM
SERVIDORES)

Doo assinado digital

ub EVANDRO KRUGER CHERATO
g Data: 14/11/2023 17:10:08-0300

Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

|
|
|
|
|
Evandro Kruger Cherato
Secretario Municipal de Finangas
|
|
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41. O Decreto n? 94.664/1987 dispoe, ainda, sobre:

a) a possibilidade de o servidor (magistrado ou técnico-administrativo) ser
transferido ou movimentado para outra IFE e cargo ou emprego igual ao que
pertencia na instituicdo de origem (art. 46 do Anexo'?);

b) a organizacdo e realizacdo de concurso publico por cada IFE e a
possibilidade de serem admitidos por uma IFE candidatos habilitados em
concursos publicos promovidos por outros érgdos ou entidades publicas
federais (art. 67 do Anexo').

42. Sem adentrar nas Portarias citadas no Parecer ne
28/2012/DEPCONSU/PGF/AGU, passemos a anélise de dispositivos legais e regulamentares
supervenientes sobre a matéria.

43, A Lei n? 11.091/2005** dispds sobre a estruturagao do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, prevendo edicdo de regulamento’® para: (i)
detalhar as atribuicbes especificas de cada cargo, (i) a instituicio de Incentivo a
Qualificacdo, (iii) o enquadramento do servidor no nivel de capacitacdo, (iv) tratar da
Comissdo Nacional de Supervisdo do Plano de Carreira — vinculada ao Ministério da
Educacdo, a quem caberia propor normas regulamentadoras relativas a ingresso,
progressdo, capacitacdo e avaliacdo de desempenho'’ -, (v) prever diretrizes nacionais
referentes ao plano de desenvolvimento institucional de cada IFE, conforme art. 8¢, § 29, art.
11, art. 15, § 49, art. 19, ‘caput’, art. 22, § 22, art. 24, § 29, ‘in verbis’:

13 Art.46. O servidor poderé obter transferéncia ou movimentagao para outra IFE e cargo ou emprego igual aquele
a que pertenga na instituicdo de origem.

Paragrafo Unico. A transferéncia ou movimentacéo dar-se-& por solicitagao do servidor, dependendo da existéncia
de vaga e da aquiescéncia das IFE envolvidas. ;

14 Art,67. Os concursos plblicos, destinados a recrutar servidores para ingresso no Plano Unico, serdo organizados
e realizados pela IFE, que poderd admitir candidatos habilitados em concursos publicos promovidos por outros
6rgéos ou entidades pablicas federais.

15 A Lei n® 11.091/2005 nao revoga a Lei n? 7.596/1987 expressamente, prevendo que o seu regime seria aplicavel
ao servidor que nao formalizasse a opgao pelo enquadramento ao novo Plano de Carreira nela estruturado (art. 16),
o que implicitamente também atrai a aplicacao do Decreto n® 94.664/1987 para a situagdo em gue nao enquadrado
o servidor no novo Plano de Carreira.

16 O Decreto n?® 5.824/2006 dispds sobre a concessdo do Incentivo a Qualificacdo e para a efetivacdo do
enquadramento por nivel de capacitacdo dos servidores integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao, instituido pela Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005. J& o Decreto n? 5.825/2006
estabeleceu, para o referido Plano de Carreira, as diretrizes para elaboracao do Plano de Desenvolvimento dos seus
Integrantes.

17 Sobre a Comissdo Nacional de Supervisdo do Plano de Carreira foi editada a Portarla MEC n? 655, de %

margo de 2005.

SAS - Qd. 03 - Lote 5/6 - Edificio Multi Brasil Corporate, 7° ¢ 8° Andar - Setor de Autarquia Sul - Brasilia - DF
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S SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Te"SEI'!. IECE‘\% C.N.P.J. 38033459/0001-64
il hrcbias Av. Senador Souza Naves, 232
Fone: (43) 3559-1509
E-mail: educacaojt@gmail.com
educacao@joaquimtavora.pr.qov.br
Cep: 86455-000 - Joaquim Tavora - Parana

SLCRET,
rHnLY
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JOAQUIM TAVORA-PR

DECLARAGCAO
A Secretaria Municipal de Fducagdo e Cultura de Jeaguim
Tavora, DECLARA que a comprcsa GAE - Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe, n® 1.666 - Centro da
cidade de Marechal Candido Rondon e PR, CNPJ/MF sob n®

.)3.964.493/0001—78, prestou servicos de Assessoria em nosso
Municipio com plena capacidade Lécnica na reformulacdo da lei e
andlise financeira do Plano de¢ Carreira do Magistério, implantagdo
do programa de avaliagdo de¢ descempenho para progressdo na carreira,
conforme Edital Tomada de PPracos n® 008/2014, executado no periodo
de 180 (cento e oitenta) dias.

Por ser verdade, firmo a presente.

Joaquim Tavora, 29 de setembro de 2021.

‘. [ QUADRO FUNCIONAL
N° de profissichais - Lotal 99
Profissioriiﬁfé Gom_ Fnsi no Médio 4
Profissiona‘i.\s@f’:-ﬁczé‘gj \Graduacéo 4
‘ I;?_{as_—__@_:aduagéo 91

Luciana Aparccida Vielra Rodrigues ' A1
; %
Secrelaria Municipal de Educagado o ' 3
Decreto n® 3.644/2021 de 04/0172027 //\i749_
Joaguim ''évora/PR




Tabelionato de Notas
Av Senador Seuza Naves. n” 126 - Centro - Telefdne:
*_Joaguim Tavora -, Parana
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARIPA |\ T/&/
Rua Luiz de Camoes, 437 — Maripa - PR :

MARIPA - PR

A QUEM INTERESSAR POSSA:
DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Maripa, Estado do Parang,
através da Secretaria Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE
— Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe ,
n° 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF
sob n° 03.964.493/0001-78, Prestou servicos de Assessoria Educacional em

nosso Municipio, na Construcdo do Plano Municipal de Educacao,

Capacitacio de Profissionais da Educacdo Municipal, Reformulacdo do

Plano de Carreira do Magistério, incluindo a Educacao Infantil, perfazendo
um total de 60 horas.

QUADRO FUNCIONAL Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.
N° de Profissionais - 66
Total
Profissionais com 4
Ensino Médio
Profissionais com oy '
Graduagao 18 Maripa, PR. 08 de junho de 2012 _ :
Profissionais com . g\ wel
Pos-Graduagao 44 A 1 "f: D
et & ~ T i o
cpe I NS N
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MARIPA -PR
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CNPJ: 76.208.487/0001-64
RUA ALDIR PEDRON, 898 - CEP: 85950000 - Fone/Fax (44)3649- 513% .%1570
Palotina - Parana - Brasil

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Palotina, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e
Projetos Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da
cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78,
prestou servicos de Assessoria em nosso Municipio com plena capacidade
técnica na reformulacdo da lei e andlise financeira do plano de carreira do
magistério, conforme Edital Pregdo Presencial n° 66/2010, executado no prazo
de 240 (duzentos e quarenta) dias, atendendo satisfatériamente os objetivos

propostos.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO FUNCIONAL &
N° de Profissionais - Palotina, PR. 08 de Julho de 2015_-~&
Total 201 CPQQ&'%
Profissionais com i\
Ensino Médio 23 "—-T lth 42 Burin Sendtk:
Profissionais com \ VMUANAAUUUL Lk viun.-de Educ. s Cultura
= 52 o S VNV N \, Li
g:gg::cao_s com Pds j' JUDITH SENDTKO PO tariz 92/2013
ionai -
Graduagso 126 Secretaria Municipal de Educa(;ao ’__,,
Secretaria Municipal dg;\ucagao
PALOTINA - PR
Q4 1L 21

Selo N© uGEGh 8xz00. iLrpMK-DJuHV ThRPR

Consulte esse selo em http://funarpen.com.br -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PLANALTINA DO PARANA

ESTADO DO PARANA NPRAS 2
Praca Giacomo Madalozzo, 234 — Centro < ) S
Planaltina do Parana - Fone: (44) 3435—1221 0 JU

o
llll Ly
\ 2\

t'! :

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Planaltina do Parana, através da
Secretaria Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE — Consultoria e
Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n® 1666 — Centro da
cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78,
prestou Servicos de Assessoria referente a Servicos Técnico Especializados para
levantamento de dados, Impacto Financeiro e atualizacdo Lei do Plano de
Carreira dos Servidores Municipais, Implantacdo do Programa de Avaliacdo de
Desempenho e Organizacdo da Estrutura Administrativa do Poder Executivo,
conforme memorial descritivo do ANEXO | do Edital. Edital de Tomada de Prego: N°
05/2018. processo licitatorio N° 105/2018, bem como, contrato n° 109/2018, com
plena capacidade técnica no assunto, atendendo satisfatoriamente os objetivos
propostos, perfazendo um total de 120 horas.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Planaltina do Parana, PR. 23 de agosto de 2019

e / ok 11t 1Y
‘*., P | 2 /\79

\'x . Andréia Camargb Schuroff
= Secretéria de Administragdo
|

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANATINA DO PARANA
ESTADO DO PARANA




Servigo Distrtal de Planakina do Parana
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" Prefstrate
SAO JORGE DO PATROCINIO

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Sao Jorge do Patrocinio - PR,

através da Secretaria Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa

. GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua
Sergipe , n°® 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR,
CNPJ/ME sob n° 03.964.493/0001-78, prestou Servicos de assessoria na

reformulacéo da lei e analise financeira do plano de carreira do magistério e

revisao do programa de avaliagao de desempenho para avango na carreira

do magistério, conforme edital de licitagao N°064/2013, no prazo de 240

(duzentos e quarenta) dias, atendendo satisfatériamente os objetivos

propostos, demonstrando plena capacidade técnica nos servigos prestados.

Por ser expressado da verdade, firmamos abaixo.

Sao Jorge do Patrocinio, PR. 03 de julho de 2015

QUADRO FUNCIONAL

N° de Profissionais - Total 87
Profissionais com Ensino Médio 04
Profissionais com Graduagao 03
Profissionais com Pds-Graduagéo 80

Secretaria M. G
Portaria n° 254;‘2014
SILVANIA REMSAFAOANELLI MOREIRA
Secretaria Municipal de Educacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SAO JORGE DO PATROCINIO

ok t1 L

C.A

Av. Carlos anhol 164 - Centro
44 3634.8000 - CEP:87555-000
CNPJ: 77.870.475/0001-63
pmsjp@sjpatrocinio.pr.gov.br
SE0 JORGE DO PATROCINIO - Parand




MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO \{w

ESTADO DO PARANA
CNPJ/M n° 01.619.104/0001-41

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Quarto Centenario, através da

Secretaria Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE -

Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n° 03.964.493/0001-78, prestou servicos de Assessoria em nosso Municipio

com plena capacidade técnica na reformulacédo da lei e analise financeira do

plano de carreira do magistério, implantacao do programa de avaliacao de

desempanho para progressdao na carreira, conforme Edital Pregao

Presencial 03/2014, executado no periodo de 240 (duzentos e quarenta) dias.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

"% Quarto Centenario, PR. 26 de junho de 2015

\ }ﬂfﬁ?’{m '!

QUADRO FUNCIONAL

N° de Profissionais -

Total 48
Profissionais com 10
Ensino Médio

Profissionais com 06
Graduacéo

Profissionais com 32

Pos-Graduacéo

Qb‘:.
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b, / r
R4 A ,_’L.uj R Al /%
ALICE MIYASHETA
Secretaria Mummpa! de Educaciao
Alice fhf'fr;hf i Mivashita
Sacrétaria da Educacdo, Cultura,

Esporiee lazer
port. 623/2013 - RG 5.458. 196-1

SECRETARIA MUKNICIPAL DE EDUCA(}.&O
Quarto Centenario - PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIANA - P#‘” )

CNFJ n° 75.392.019/00G1-20 Rua Antonio Manoel dos Santos, 151 = Cx.
Postal 03 — CEP: 86.350-000 Fone: (43) 3531- 1144 [ Fax: (43) 3531-1 544 E-
mail: licitacao@santamariana.pr.gov.br —

A QUEM INTERESSAR POSSA:
DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Santa Wiarana, atraves da
Sacrataria Municipal de Educag@o, DECLARA que a empresa GAE — Consuitoria
e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da
cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n® 03.964.493/0001-78,
presiou servicos de Assessoria em nosso Municipio com plena capacidade
técnica na Reformulacdo da lei e Anédlise Financeira do Planc de Carreira do

Maaistério, conforme Edital de Licitacdo TP n° 08/2014 e Contrato n°® 46/2015,

onde os servicos foran realizados no periodo de 180 (cento e oitenta) dias.
Por ser expresséo da verdade, firmamos abaixo.

Santa Mariana, PR. 07 de julho de 2015

o4 1T D
QUADRO FUNCIONAL o

N° de Profissionais - Total 66 A i’
Profissionais com Ensino Médio 05 "‘
Professor com Graduagéo 05 / WA Fe ZA
Professor com Pés-Graduacao 55 = PR AL
Professor com Licenciatura Curta 01

£ = & -/-__—\‘

Secretaria Municipai de d
SANTA MAR!ANA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO®
ESTADO DO PARANA L5 ~ </
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A QUEM INTERESSAR POSSA: i

i

[=REFEITURA MUNICIPAL DE
| SAQ JORGE £0 P,-_'r-’ﬁocim@\
Scere taria Municipal de
Educacio ¢ Cultura

= ar hot, 200
DECLARAGCAO Arone: I&i?ggga?sooo

P E——

Prefeitura Municipal de Sao Jorge do Patrocinio,
através da Secretaria Municipal de Educagao, DECLARA que a empresa GAE
— Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe ,
n° 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF
sob n° 03.964.493/0001-78, e prestou Servicos de Formagao Continuada em

nosso municipio, executando o contetdos na area de Legislacdao Educacional

para a implantagdo do Programa de Avaliacio de Desepenho e

Regulamentagées da Lei do Plano de Carreira do Magistério, na

Reformulacido do Plano de Carreira do Magistério, bem como, construcao

do Conselho Municipal de Educacdo e Plano Municipal de Educacao,

perfazendo um total de 94 horas de trabalho com plena Capacidade Técnica

para os assuntos.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO FUNCIONAL
Ne° de Profissionai
Tl sionails 66

: Sao Jorge do Patrocinio, 24 de maio de 2012
Profissionais com
Ensino Médio 03
Profissionais com . ) ico Notarial |
Graduggao 02 L‘j:}gp.;\f (] h‘.{(o\, VA Semi‘fm -09?4 )
Egjésr':gg: ;gm 61 SECRE"TARIA MUNICIPAL DE 'EDUCACQO
- SAO JORGE DO PATROCINIO - PR
Claonice Apa. A. Pakezr Natdno

CPF 116.931.268-15 \




TABELIONATO Mary Alice Vatanabe - Notdria ¢ Registradora de Protestos

VATANABE Run Getilio Vargas, B5S - Centro - Alténia-PR - CEP: 87.550.000

Motas e Protestos Fonefax: 44-36501130 - e-mail: eartoriovatanabef@hotmail.com
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Prefeitura Municipal de Serrandpolis do [guacu
Estado do Parana
CNPJ 01.613.052/0001-04

Avenida Santos Dumont, n° 2021, Area Central o)\
Fone/Fax: (45) 3236 1122 - Cep 85885- 00%
00 lu

e-mail: adm@serranopolis.pr.gov.br

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Serranépolis do Iguagu, através da
Secretaria Municipal de Educacdo, DECLARA que a empresa GAE — Consultoria
e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe, n° 1666 — Centro da
cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°® 03.964.493/0001-78,
prestou servicos de assessoria na reformulagdo da lei e analise financeira do
. Plano de Carreira do Magistério, conforme CONTRATO N° 070/2011 - PREGAO
PRESENCIAL N° 077/2011, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, atendendo
satisfatériamente os objetivos propostos, demonstrando plena capacidade técnica
nos servigos prestados.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

| QUADRO FUNCIONAL

S - — i ) :
NT:tZIPmﬁSS'“”a'S 57 Serranépolis do Iguagu, PR 13 de julho de 2015.
Profissionais com 4
Ensino Médio
Profissionais com 10
Graduagao
Profissionais com

. 42

. Pés-Graduacio
04 41

~7

MARIA MADALENA BERTOLINI

Secretaria Mum‘rﬁpa’! de Educagéo

Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte
Serranoépolis do lguagu - PR
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Administragao popular e participativa
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Gesido 2013-2016

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Tapira, através da Secretaria Municipal
. de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida 8 Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade de
Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°® 03.964.493/0001-78, prestou
servicos de Assessoria em nosso Municipio na Reformulacdo da lei e Analise
Financeira do Plano de Carreira do Magistério, conforme Edital de Licitacdo TP n°
04/2014 e Contrato n° 128/2014, onde os servigos foran realizados no periodo de
240 (duzentos e quarenta) dias, atendendo satisfatériamente os objetivos
propostos, demonstrando plena capacidade técnica nos servigos prestados.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

= I Tapira, PR 14 de outubro de 2015
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Secretaria Municipal de Educagéc
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A QUEM INTERESSAR POSSA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco, 3717 - CEP 87501-050
Umuarama - Parana - Fone: (44) 3621 4141 / Fax: 3622 8661 =
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DECLARACAO

Prefeitura Municipal de UMUARAMA, através da

Secretaria Municipal de Educacdao, DECLARA que a empresa GAE -

Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe, n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°

03.964.493/0001-78, prestou servicos de Assessoria em nosso Municipio com plena

capacidade técnica na reformulacdo da lei e analise financeira do plano de

carreira do magistério, implantacao do programa de avaliagdo de desempenho

para progressido na carreira, conforme Edital Convite n° 45/2009, executado no

periodo de & (oito) meses.

. QUADRO FUNCIONAL
N° de Profissionais - Total 499
Profissionais com Ensino 15
Medio
Profissionais com a4
Graduacio
Profissionais com Pos-
Graduacao 440

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Umuarama, PR. 06 de julho

N i
21 g TABELIONATO> |
UMUARAMA - PR I\
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Prefeitura do Municipiode

Wenceslau Braz - Estado do Parana
Administrac¢do2013-2016

("\' P "‘:J‘n i
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(= 3
A QUEM INTERESSAR POSSA: \ \(-J\ | "&w /&,
| DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Wenceslau Braz, afravés da

Secretaria Municipal de Educacdo, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e

Projetos Educacionais Ltda, estabelecida 2 Rua Sergipe , n® 1666 — Centro da

. cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78,

prestou servicos de Assessoria em nosso Municipio com plena capacidade técnica na

reformulagdo da lei e anélise financeira do plano de carreira do magistério,

implantacdo do programa de avaliacdo de desempenho para progressdo na

carreira, conforme contrato n® 47/2013 - Edital Pregdo Presencial n° 50/2013,
executado no periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

QUADRO FUNCIONAL
N° de Profissionais - Total Por ser expresséo da verdade, firmamos abaixo.
) 92
Profissionais com Ensino 06
Médio
Prifieonmacon g | gy Wenceslau Braz, PR. 03 de julho de 2014
Profissionais com 18
. Graduacso
Profissionais com Pos- 68
Graduacio
o
&
____carimbo e assinatura
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CNPJ 76.220.800/0001-22
Rua Expedicionarios 200 — CP 15 — FONE 43 3528-1010 — Fax 43 3528-1157
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WERNCESLAU BRAZ - PR - CEP 84950-000 @) é’-?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA -PR
COMISSAO MUNICIPAL PERMANENTE DE LICITACAO

REFERENTE A EDITAL DE LICITAGAO
MODALIDADE TOMADA DE PREGOS N° 19/2023

Tipo: Melhor Técnica e Preco

A empresa GAE Consultoria e Projetos Educacionais Ltda. estabelecida a Rua Sergipe, 1666- Centro,

ANEXO 47 (B)
PROPOSTA TECNICA

GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

~NFHZLC
L)

o

|
11 |
\ —
\ C2\

na cidade de Marechal Candido Rondon — Estado do Parana, CNPJ/MF sob n°® 03.964.493/0001-78, em
atendimento ao edital e seus anexos, apresentamos nossa PROPOSTA TECNICA para execucdo dos
.servig:os pertinentes ao objeto desta licitagao.

As atividades a serem executados compreenderdo o Termo de Referéncia — Anexo |, do Edital
mencionado, a qual apresentamos esta proposta para comprovagao dos servigos carimbado, assinado e

datado.

ITEM “B” — IMPLANTAGCAO DE PROGRAMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
PARA AVANCO NA CARREIRA, conforme planilha de pontuagao abaixo.

PLANILHA DE PONTUAGCAO
(Item 9.2.1 do Edital)

. N°de | Maximo
ESPECIFICAGOES Dosumentis’ | porservigos realiadon: | FOUSS, | a6 }
- | Pontos |
. Trabalhos realizados com 1,0 (um virgula zero) ‘ i.
jprogramas de avaliacao de 20 ponto por servigos 20 20 |
:desempenho realizados | |
TOTAL 20 20 | 20 |

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEF- 85960-000 — Marechal C. Rondon — PR Fone (45)99936-6230 — e-mail:

Marechal Candido Rondon, 06 de deze

%&Bﬁtista dd'Costa
iretor Administrativo

CPF- 389.299.619-91

RG. 2183.386-SSP PR

[03.964.493/0001-78]

GAE-Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda.

60-000 Marechal Candido Rondon- PR

Rua Sergipe, 1666 Centro
|859




GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

v YD A
~NPKAC A

NS0
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 019/2023 SB00:295
TIPO: MELHOR TECNICA E PRECO 0|
DATA DE ABERTURA: 06/12/2023 N\

HORARIO: 10:00hs
LOCAL: Prefeitura Municipal de Jaguariaiva- PR.

COMPROVANTES DA PROPOSTA TECNICA - ITEM “B”

ITEM “B”-IMPLANTAGAO DE INSTRUMENTO DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO PARA AVANCO NACARREIRA

Municipio N°
Abatia 01
Altonia 02
Capitdo Lednidas Marques 03
Fernandes Pinheiro 04
Goioeré 05
Guaira 06
Indianépolis 07
Jurada 08
'Marmeleiro 09
'Nova Esperanca do Sudoeste |10
'Nova Olimpia 11
Paranacity 12
Planaltina do Parana 13
Porto Amazonas 14
Pranchita 15
Ribeirdo do Pinhal 16
Sao Tomeé 1.7
'Sertaneja 18
Tapejara 119
Terra Boa 20

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 —Marechal C. Rondon — PR Fone (45)99936-6230 — e-mail: gaeeducacao@gmail.com




OOU J‘..I. -
MUNICIPIO DE ABATIA V(f‘“

ESTADO DO PARANA

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de ABATIA, através da Secretiria
Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE — Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade de
Marechal Céandido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, prestou
Servicos de Consultoria Educacional em nosso Municipio na Implantagdo do

Programa de Avaliacio de Desempenho dos Profissionais da Educacio Municipal,
com plena Capacidade Técnica no assunto.

Por ser expressdo da verdade, firmamos abaixo.

. ' Abatid, PR. 30 de outubro de 2007

MIRIAM ROSEMARI DE OLIVEIRA SANTIN
Secrciana \.{umcrpal de Educacio

'}rl‘

,_,\_._, ’j AN

SECRETARIA/MUNICIPAL DE EDUCACAO
ABATIA - PR

= 4e:4|L{f‘tr e Fay - (43) 3234, 265
Na de: NI[RI_-—L\I ROST

OLIVEIRA SANTIN -
Lo Selo RS 0,990, Dua e

UG PR, 28 e See 4 r‘)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA \ o\ %

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Alténia, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e
Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da
cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78,
executou com qualidade os servicos de Assessoria Educacional em nosso

Municipio, na Construcdo do Plano Municipal de Educacdo, Reformulagao do

Plano de Carreira do Magistério, bem como, Capacitacio de Profissionzis da

Educacdo Municipal nas &reas de Lingua Portuguesa e Matematica,

Implantagdo do Programa de Avaliacdo de Desempenho dos Profissionais da

Educacgao e Conselho Municipal de Educacdo, entre os anos de 2007 a 2012

perfazento um total de 308 horas/aula.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO FUNCIONAL
N° de Profissionais -
Total 107
Profissionais com P
R e 1 Altonia, PR. 12 de margo de 2012
Profissionais com
Graduacéo
Profissionais com
Po6s-Graduagéo
Profissionais com
Mestrado

o4 11 Z

3

103

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ALTONIA -ESTADO DO PARANA

— ; yarial
5.




TABELIONATO

Mary.Alice Vatanabe - Notdria e Registradora de Protestos
VATANABE

Rua Getilio Vargas, 888 - Centro - Alténia-PR - CEP: 87.550.000
Notas e Protestos Fone/fax: 4436521130 - e-mail: cartoriovatanaboGhotmail.com

Reconhego a(s) Firma (s) por SEMELHANCA de:
EDGARD VIRGILINO

da\r
‘,

e o
CRISTINA P. DO PRADO
COELHO-ESCREVENTE  \ L
0018274SVAAD0000002074214 cons o selo em
https:/fhorus.funarpen.com.br/consulta

0 0020 1_-: \



.74,  PREFEITURA MUNICIPAL DE m&u»n‘:t\a)J _—
Pt LEONIDAS MARQUES A

Estado do Parana o 2 !
Av. Tancredo Neves, 502 — Centro — CEP. 85790-000 | ¢\ /o ]
DECLARACAO ot AL

va

Prefeitura Municipal de Capitdo Lednidas Marques, DECLARA que
a empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua
Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF
sob n° 03.964.493/0001-78, prestou servicos de Consultoria e Assessoria para
. Construcdo e Andlise Financeira do Plano de Carreira do Magistério, Implantagdo do
Instrumento de Avaliagdo de Desempenho/ para avango na carreira e
Regulamentagoes da Lei apés aprovagéo, conforme Memorial Descritiva ANEXO | do
Edital de Licitagao 004/2017, bem como, ministrou palestra de formagao continuada
para Professores sobre FUNDEB, GESTAO EDUCACIONAL E CACS - Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, atendendo satisfatériamente os
objetivos propostos, demonstrando plena capacidade técnica nos servigos prestados o
qual foi executados dentro do periodo estabelecido, perfazendo uma carga horaria de
12 horas.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

NOTARIAL E PROTESTO DE TIiTULOS HARTMANN
ERNANI ANTONIO HARTMANN — Nolario
wr-‘nn |Lp J r ._I__!.J‘!Lfnu-r‘\-‘l‘}"l"‘.l '*"ﬂ"*u -—--LFJ 1‘m |T?

Consulte esse selc em http: Hfunarnen com . br
Reconhego por Semelhanga a assinatura de 1
PRIMO DALLABRIDA T0018* F7T3NYTOU-2 un
Cap. Lednidas Marques-Pr 13 de margo de B A P
est® CJ. a Verdad e \
A
Sliane Hartnr 24

._.'
;

Av. Tancre Fz'eé‘é 502 Centro — CEP. 85790-000 — (45) 3286-8400 :‘;W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO %/ >
Av. Remis Jodo Loss, 600 - Centro
Cep: 84535-000 - Fernandes Pinheiro - Parana
Fone: (42) 3459-1109 - F-mail-

A QUEM INTERESSAR POSSA:
oo

Prefeitura Municipal de Fernandes Pinheiro, atraves da

DECLARAGAO

Secretaria Municipal de Educacdo, DECLARA que a empresa GAE -
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, executou em nosso municipio, os servicos de Assessoria
Educacional, na Implantagdo do Sistema de Avaliagdo de Desempenho com

plena Capacidade Técnica no assunto.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Fernandes Pinheiro, 26 de maio 2010

ISLEA M. DOS SANTOS FARIAS
Secretdria .In'.d’m.i’__c:pa! de Educagio

L O G20 D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Aty
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MUNICIPIO DE GOIOERE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ESTADO DO PARANA
CNPJ/M n° 01.619.104/0001-41
A QUEM INTERESSAR POSSA:
QUE S 0? (1 1}

DECLARAGAO /

Prefeitura Municipal de Goioeré, através da Secretaria

. Municipal de Educacdo, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e
Projetos Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe , n° 1666 -

Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, prestou servigos de assessoria na reformulagdo da lei

e analise financeira do plano de carreira do magistério, implantagéo do

programa de avaliacdo de desempenho para progressao na carreira e

estudos do impacto financeiro para ampliacdo de jornada para professor

com cargo de 20 horas, conforme Edital TP 009/2013 cumprindo 0os prazos

estabelecidos em contrato.

. QUADRO FUNCIONAL Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.
N° de Profissionais - Total 161
Profissionais com Ensino 01
Médio o '
Profissionais com Ensino - Goioeré, PR. 22 de fevereiro de 2015

Médio/Estudos Adicionais _
Profissionais com 14 TN /<%M
Graduacgdo \Fati ma-' ‘e‘}

Profissionais com Pos- =
Graikmoly 143 Secretaris Municipal de Aducagao
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
", 'y TABELIONATO Eo—
‘ ___..,/ DE NOTAS E PROTESTO DE GOIOERE p
S A 1] 0505n.aqDuu.5XDkL-NhRJx.eei7m
§ BEEIRE e oSt IANGA ) o D
o s "_ccn eco por SE a(z) firma(z) de: v -
i P N : do que dou fé. Emolumentos = tributos: R '\
ﬁ OOSEI0T [0 G007 1080 ’ y - Q @
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ESTADO DO PARANA 000200
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUA(RA %u

A QUEM INTERESSAR POSSA:
ol 1L L}

DECLARACAO f

Prefeitura Municipal de Guaira, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida 2 Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade de
Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, prestou
servicos de Assessoria em nosso Municipio com plena capacidade técnica na
Reformulagdo da lei e andlise financeira do plano de carreira do magistério,
implantacdo do programa de avaliacdo de desempenho para progressao na carreira
e Construcdo do Plano Municipal de Edcagao, conforme Edital Tomada de Pregos n°

004/2015 e Contrato n° 056/2015, onde os servigos foran realizados no periodo de 180
(cento e oitenta) dias.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Guaira, PR. 02 de margo de 2016

5 EE| 9F: i o ¥
sof EgiisE
TEE 2 B3
fegd hiiad
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Praca Caramuru, 150 - Centro - CEP87 235000 [ 0 Uz o
Fone/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNP] 75.798. 355/000{-&'7
E-mail: licitacao@indianopolis.pr.gov.br \'e\

\ £

INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Indian6polis, Estado do Parana, DECLARA que
a empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua Sergipe ,
n° 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, prestou Servigos Técnico Especializado de consultoria e assessoria
para revisao e implementagaode melhoria na estrutura organizacional do Poder Executivo,
@reformulagéo da Lei do Estatuto dos Servidores Municipais, Reformulagéo das Leis dos
Planos de Carreira Servidores e do Magistério, implantagdo de programa de avaligdo de
desempenho para avango na carreira dos Servidores e Magistério, Elaboragdo de minutas
de projetos de lei e acompanhamento até a implantagao definitiva dos trabalhos ora
relacionados, bem como, Orientar as Regulamentagdes apés a aprovagao das respectivas
Leis do municipio, contratado através do Edital de Licitagdo, Tomada de Preco: N° 01/2022.
bem como, contrato n® 035/2022, com plena capacidade técnica no assunto, atendendo
satisfatoriamente os objetivos propostos, perfazendo um total de 200 horas de trabalho
(presencial, online e internos).

Indianépolis, PR. 13 de Fevereiro de 2023

RESPONSABILIDADE TECNICA
Shirley Augusta de Sousa Piccioni

Silmara Maria Piccioni Berbert

Adriana Francieli Vieira Gonzaga

JULIANO gopsiipamsmsieeme e~
TREVISAN  Toies Soeiesto.
CORDEIRO:0221 S8

5557907 SRReomnmm
JULIANO TREVISAN CORDEIRO
Prefeito do Municipio de Indianopolis




PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA SCICH
PAGO MUNICIPAL MESSIAS BRASIL_ NPR2 LE',;,;,,,G.;,;D

dranas:
OJUM “

_ O PODER [ DO POV

A QUEM POSSA INTERESSAR:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Juranda, DECLARA que a empresa
GAE- Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua
Sergipe, n° 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR,
CNPJ/ME sob n° 03.,964.493/0001-78, prestou Servigos de Formagao
Continuada em nosso municipio executando o conteldo nas areas de

Legislacio Educacional, Palestra para Professores, Implantacdo do

Programa de Avaliacio de Desempenho, Reformulacdo do Plano de

Carreira do Magistério, bem como a Regulamentacdes da Lei do Plano de

Carreira do Magistério com plena Capacidade Técnica no assunto,

perfazendo um total de 40 horas.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO FUNCIONAL

N° de Profissionais -
67
Total

Profissionais com 01

Ensino Médio
Profissionais com
2 08
Graduagao
Profissionais com 58

Pos-Graduagido

PREFEITLTI:'{AMUNXIPAL DE JURANDA

Maria Iz Erasce
RG 3.708.771-4
Deereto n* 1000/2984

Chefs da Ssgho da Edwongbe

Praga Henrique Szafermann 642 — Fone/Fax: (44) 3569-1800 — Cep 87.355-000 -
Juranda — Parana.




Servico Distrital de Juranda
MARIA GLACI C. GURGEL
Avenida Brasil, 2140 - Centro - Juranda - PR
Fone (44) 3569-1624 - CEP 87355-000 - e-mail: cartoriogurgel@hotmail.com
>eloDigial T8 122045 VAADDD0000529921U

Reconhego por Semelhanga(s) a(s) firma(s):
Maria Izabel! Franco, dou fé. Jurenda, 26 de




(H00263 2

Fetestura . /Zz/z/cpf'/m/ e Marmeliire (
Estado do Parana CNPJ 76.205.665/0001-01 o\

Av. Macali, 255 - Caixa Postal 24 - Fone/Fax (46) 3525-1122 - CEP 85.615-000

A QUEM INTERESSAR POSSA:

ol (1L

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Marmeleiro, através da
Secretaria Municipal de Educagao, DECLARA que a empresa GAE -
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n° 03.964.493/0001-78, prestou Servigos de Formacdo Continuada em nosso

municipio, executando o contetido na area de Legislacao Educacional para a

implantagdo do Programa de Avaliacdo de Desempenho, bem como das
Regulamentagées da Lei do Plano de Carreira do Magistério com plena
Capacidade Técnica no assunto.

QUADRO FUNCIONAL Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

N° de

Profissionais -
Total g 124
Profissionais com . z
E’n‘;ino'Mé o i Marmeleiro, PR. 04 de maio de 2012
Profissionais com 15
Graduacgéao
Profissionais com | 108 ™\
Pés-?.;rlg;S;qgg ‘g / I u&f
Fo e v
TOTAL DE 40 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
HORAS MARMELEIRO - PR
Paulo Henrique Schwalm
Diretor Departamento Municipal
de Educagéo e Cultura

Portaria n? 3607

/5&@1}



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA0

ESPERANGA DO SUDOESTE | 00264
Estado do Parana _ \{ZJ
Avenida Iguagu, 750 - Cep:85635-000 - Nova Esperanga do Sudoegte \
of {1 1>

DECLARAGAO ,\/7/

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste,

DECLARA que a empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda,

estabelecida & Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade de Marechal Céandido

Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, prestou servicos de

. Consultoria e Assessoria para Construgdo e Andlise Financeira do Plano de
Carreira dos Servidores Municipais, Implantagdo do Instrumento de Avaliaggo de

Desempenho para avango na carreira e Regulamentagdes da Lei apos aprovagao,

conforme Memorial Descritvo ANEXO | do Edital de Licitagdo 003/2017,

atendendo satisfatoriamente os objetivos propostos, demonstrando plena

capacidade técnica nos servigos prestados o qual foi executados dentro do periodo

estabelecido.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

. Nova Esperanga do Sudoeste, PR 06 de marco de 2018

{ EARTIfI RIO COSTA Aot o tumrs

HEull'ruu t‘.'lvu_ E TAatuuNArn oE NDTA& Email: caroriohovaesp@gmail.com

ilFunrejus: R$1,04, Selo Funarge
§ Esperanca do Sudoeste - Parang Q7 de marf

VALIDD

Avenida lguacu, 750 - Cep:85635-000 - Nova Esperanca do Sudoe

{ -
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| | RO NN
Prefeitura Municipal de Nova Olimpia _
RUA LUDOVICO PRADELLA, 265 \ '\
CEP: 87.490-000 b
Nova Olimpia - Parand - Brasil
FONE: (44) 3685-1313

A QUEM INTERESSAR POSSA: o4 (L L}

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, através da

Secretaria Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE -

Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida 2 Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n°® 03.964.493/0001-78, prestou Servicos de Consultoria Educacional em

nosso Municipio na Implantacdo do Programa de Avaliacdo de Desempenhco

dos Profissionais da Educacao Municipal, bem como, na Reformulacdo do

Plano de Carreira do Magistério com plena Capacidade Técnica no assunto.

Por ser express&o da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO FUNCIONAL

N° de Profissionais - 50
Total iy
Bnreriagy o ) Nova Olimpia, PR. 10 de fevereiro de 2011

nsino Médio S > pia, b verel
Profissionais com w0 T £co ﬂ?%
Graduagéo 4"6’60[ - g L
Profissionais com 50 D4 .- aria-igries Moccini Valotto
Pés-GraduagZo 1o LS e/pESunicpiai}le Educaplo _
Profissionais com 3 SECRETA UNICIPAL DE EDUCAGCAO
Mestrado ova Olimpia - PR -

Rua Ludovico Pradella, 16 - Nova Olimpia-PR - Fone (0*=44) 3685-1303

l TABELIONATO DE NOTAS

‘Reconheco firma(s) por semelhanca da(s) assinatura(s) de MARIA IGNES
w VALOTTO. Dou fé. Nova Olimpia. 14/09/2021.
eV

Thaynd ¥

e Juramentada

[a\.'E-f\ 4 :
Esc 4 PY B’V%ﬂ-‘ttt[?m test da @ .
. yrarentad? ;
fie A

‘ Selo digital n° 0287n.azDuu.dgl RS-uu8U.Sjkgm
Consulte em: https:/funarpen.com.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARANACITY [

R. Pedro Paulo Venerio, n® 1022 - CEP 87660 - 000 Tel. (44) 3463 - 1287

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO ’\7”

Prefeitura Municipal de PARANACITY, através da
Secretaria Municipal de Educagao, DECLARA que a empresa GAE -
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida a Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n® 03.964.493/0001-78, prestou Servicos de Consultoria Educacional em

nosso Municipio na Implantagao do Programa de Avaliacado de Desempenho

dos Profissionais da Educacao Municipal, com plena Capacidade Técnica

no assunto.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Paranacity, PR. 30 de julho de 2008

SECRE*@RIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Paranacity - PR

Adalgisa de Campos Galbiafe

SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCAGAO
DECRETO N° 06472010 DE 0210612010

™
/-@)




4, 3*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PLANALTINA DO PARANA

Praca Giacomo Madalozzo, 234 — Centro ¢ |
Planaltina do Parana A

Fone: (44) 3435-1221  / 00007
A QUEM INTERESSAR POSSA: o4 11 23
DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Planaltina do Parana, através
da Secretaria Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE -
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua Sergipe , n°
1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n° 03.964.493/0001-78, que os profissionais abaixo relacionados prestou
Servicos de Formagdo Continuada em nosso municipio, executando o
contetdo na area de Legislacdo Educacional para a implantagdo do
Programa de Avaliag@o de Desepenho, bem como das Regulamentagdes da
Lei do Plano de Carreira do Magistério com plena Capacidade Técnica no
assunto.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

Planaltina do Parana, PR. 10 de fevereiro de 2012

Celia Lzzﬁ Guerreiro Gabbintti et

RG. 44481117
DECRETO N° 01/2009
-ecretéria de Educaco, Cultura e Esporte
Servigo Distrital de Ptabnalna dru.Parania . o
i i s de P P8 Secretaria Municipal de Educagao
Selo n® 1979nhmDuLRB'REZEs¢USB gK 4
: : Planaltina do Parana - PR

| 3 i
assinatura de CELIA TEREZINHA 3

Reconhego por Semelhanga 2

GUERREIRO GABBIATTI. Dou fe'."Emol R$4,72(VRC 21,73), anrejus _amt i)
R$1,18, Selo; RS$0,80, FUNDEP: |R$D,24. Total RST, a‘::'lll an\g; G \.' ;
Parana-Parana, 14 ge setembro ge 21'.:32,1.. \{a‘ Q‘,cﬁc - _,’__;‘1
; { 1 \J I_':-( 3
|I|I Eri *est’ ; ',-..xw_/_ " ga Verdade ?& rﬁ‘a‘{_ ,.:t.;
) iar\an AugustsGrégono-Escravents SUbSLLLG pil o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO AMAZONAS
Departamento Municipal de Educacéao

Estado do Parana

A QUEM INTERESSAR POSSA:

04 1L

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Porto Amazonas, Estado do
Parana, através do Departamento Municipal de Educagdo e Cultura de Porto
Amazonas, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida @ Rua Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade
de Marechal Candido Rondon - PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78,
prestou servicos de Assessoria Educacional em nosso Municipio, na Formacéo
Continuada para os Profissionais da Educacédo, Elaboracdo do Plano de
Carreira, Plano Municipal de Educacdo, implantacdo do Processo de

Avaliagio de Desempenho e Assuntos relacionados a Legislacao
Educacional, perfazendo um total de 72 horas/aula.

Por ser expressao da verdade, firmamos abaixo.

QUADRO FUNCIONAL

N® de Profissionais - Total

59

Profissionais com Ensino
Médio

37

Profissionais com
Graduacéo

14

Profissionais com Pés-
Graduacgio

B

Porto Amazonas, PR. 12 de margo de 2012

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

E CULTURA DE

PORTO AMAZONAS - ESTADO DO PARANA

7y
# 2 o
Wimea o 7J Focm ey ooy

Marlt Terezinha Kandalsk: A
Diretora do Departamento \ l
de Educagao e Cultura © A}

Portaria n® 007/2007 - \j!/




MUNICIPIO DE PRANCHITA

’ t A
~rMNFRAS A
OW

s ..(. y g
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A QUEM INTERESSAR POSSA:
: of-l >

DECLARACAO
