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DECRETO n°. 021/2022

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n°. 00446/2022, do cargo em provimento efetivo de EDUCADOR
INFANTIL, nomeada que fora através do Decreto n°. 146/2017, a Senhora PATRICIA
MANESCO LOPES, portadora da Cédula de Identidade RG. n®. X.XXX.467-7 1I/PR e
inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.729-35.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de janeiro de 2022.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
de 0 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes e Lazer

DECRETO n°. 022/2022

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob n°. 00507/2022, do cargo em provimento efetivo de MOTORISTA
HABILITAGAO C, D e E, nomeado que fora através do Decreto n®. 213/2014, o Senhor
SAMUEL EBRAIN VAZ, portador da Cédula de Identidade R.G. n’. X.XXX.484-0 11/ PR
e inscrito no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.198-52

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 20 de janeiro de 2022.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento

(‘IL LORUQSO DO NA§CIMFNTO FILHO
de Urbano e Logistica

Jaguariaiva, 21 de janeiro de 2022

ERLA MARIA RIBEIRO DE MELLO
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

TANIA MARISTELA MUNHOZ

Secretaria Municipal de Negécios Juridicos
Republicado por incorregao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

NEGOCIOS JURIDICOS

2° ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO. PARANA BANCO S.A. CNPJ N°
14.388.334/0001-99 e MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA/PR. O Conveniado
autoriza o nimero maximo de 144(cento e quarenta e quatro) parcelas para
cada operacdo de empréstimo sob consignacdo das contraprestacdes em folha
de pagamento realizada com o Banco. As demais clausulas, permanecem em
vigor e inalteradas. Assinatura: 19 de janeiro de 2022.
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Neste sentido, as declarag pelas oitivas das
procedimento acontecen dento da leglidade sem carscteristicas
ndo existiu
favorecimentos guano o decorrr do tempo de instalagio do laboraério que no tempo da completede
de sua instalagdo, ¢ jé credenciada ¢ 20 modo do chamamento para a prestagdo de servigos apresentaria
2 eertificagio ser  cumplicidade para prejudicar tercciro

que o
e dolo. o decorer do processo.

1

ULGAMENTO

Vistos ¢ examinados os autos do processo em epigrafe
denincia decorrente do Inquérito Civil a0 Representante do Ministério Publico — Inquérito Civil n°
MPPR-0072.20.000329-0.

instaurado para apurar o fato da

1. APROVO o Parcc

er Juridico, parte integrante desta decisio, que opina pela decisdo do relatério

final expedido pela comissio Administrativa Discipli

r
2. ACATO o relatério expedido pela Comissio Processante;
3. JULGO pela inexisténcia de provas nos autos que apresente o feito como suposta ilegalidade no

do dos laboratérios, bem como ainda a inexisténcia de envolvimento de

servidores piblicos na presente dentincia.

4. DECIDO pelo presente julgamento ao arquivamento do feito, determinando seja dada a publicidade

ria a0 ato, através de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio, bem como ainda a remessa

do a0 Ministério Pablico.

EXTRATO. PROTOCOLO N°11932/2021. CONVENIO ENTRE O MUNICIPIO
DE JAGUARIAIVA E A INSTITUIGAO UNINTER. CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°001/2022. ESTAGIARIO: BRUNO DENKWSKI. RG N°
XXX.XXX.136-1SSP/PR E CPF N° XXX.XXX.579-04. BOLSA ESTAGIO.
CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS. VIGENCIA: 10 de JANEIRO de
2022 até 10 de JANEIRO de 2023.

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito intemo publico com sede a Praga Isabel Branco, 142, Centro, inscrita
no CNPJMF n° 76.910.900/0001-38, neste ato representado ato representado pela
Senhora ALCIONE LEMOS, brasileira, professora, portadora da cédula de identidade
RG n° xxxx.075-9-PR, e CPF n°. xxx.xxx.839-72, residente e domiciiada na Rua
Expedicionario, 406, Vila Sao Luis, Jaguariaiva/PR, nesta Cidade, Prefeita Municipal em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, rescinde o Contrato Administrativo, com
admissao 01/07/2021 até 01/01/2022 em nome da contratada BRUNNA ROMAINI DOS
SANTOS, CPF n° xxx.xxx.879-28, residente e domiciiado na Rua Veneza, 458,
Belvedere, Jaguariaiva — PR

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA
ALCIONE LEMOS - PREFEITA

JULGAMENTO

Processo Sindicancia

A\\m: n° 3550/2021

Assunto: Do Procedimento Licitatorio Credenciamento de Servigos de Exames Laboratoriais,
ado se existe falha funcional, ou o que houve paradar causa a instalago do Inquérito Civil ao
sentante do Ministério Pablico — Inquérito Civil n°MPPPR-0072.20.000329-0.

I RELATORIO

Vistos, relatados e tomadas s demais providéncias necessdrias nos presentes autos, verifiquei
que:

Trata-se de processo de sindicincia instaurado pelo decreto n° 227/2021, para apuragio dos
fatos ¢ responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n° 03550/2021 para averiguar se houve
falha funcional de algum servidor na inexigibilidade n°10/2020 que tinha como objeto a prestagdo de
servigo de exames laboratoriais, a qual acarretou na instalagdo do IC 1°0072.20.000329-0.

Designou-se a Comissdo Administrativa Disciplinar Permanente por meio do Decreto
013/2021 para apurar os fatos

umdnnpnmm foram autuados os documentos; apés realizou-se a instrugdo do mesmo,
das instrutéria, a Comissio Disciplinar,
cios da materialidade do fato ¢ aus e provas nos autos que
de suposta ilegalidade procedimento com o envolvimento de servidor
piblico, conforme denincia (1. 10/17)

com a ot

E o relatorio do necessdrio.

I FUNDAMENTACAO

DECRETO n°. 020/2022

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso II da
Constituicdo Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio; Lei
Municipal n°. 1922/2009; ¢/c art. 61, inciso I e VIII da Lei Municipal n°. 2155/2010, Lei
Municipal n°. 2610/2016, e ainda com base no Protocolo Geral sob n°. 12404/2021 e
00541/2022,

Considerando, a Portaria n°. MPPR-0072.16.000108-6,
expedida pela Primeira Promotoria de Justica da Comarca de Jaguariaiva em
30/03/2016;

Considerando a necessidade de que a servidora esteja a
disposigao da administragio em tempo integral e dedicagao exclusiva;

Considerando os principios basicos estabelecidos no artigo
37 da nossa Lei maior, bem como o principio da supremacia do interesse pblico;

Considerando o cumprimento do artigo 3° da Lei Municipal
1. 2610/2016, onde a Secretria da pasta se manifestou favoravelmente a concessao de
TIDE;

Considerando que, além da servidora exercer as funcoes
proprias de seu cargo de Educador Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Lazer - SMECEL, ir responder pela Coordenagao Pedagdgica do
CEMEI Professora Wilma Simon Faria;

Considerando, que participa  de  vdrias  Atividades
Educacionais, cujos eventos ocorrem a noite ou em finais de semana,

RESOLVE

Artigo 1°. CONCEDER, a servidora piblica municipal com
cargo em provimento efetivo de Educador Infantil, senhora BRUNA VALERIA DA
SILVA, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.089-1 II/PR e inscrita no
CPF/MF sob n®. XXX.XXX.409-03, matriculada sob n°. 3.590, TIDE - Tempo Integral de
Dedicagao Exclusiva, no percentual de 90% (noventa por cento), do vencimento basico
de carreira.

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 19 de janeiro de 2022

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretrio Municipal de Administragio e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

/ 2 Juridica Municipal bem analisou a questdo, razdes que adoto como
fundamentos.

Abstrai-se dos autos, em sintese aos fatos imputados que:

Ao incluso Procedimento Investigatorio da Noticia de Fato n"MPPR-0072.20.000329-00 da 1*
Promotoria de Justiga da Comarca de Jaguariaiva

A Comissiio Administrativa apresentou o Relatério Final, apresentando a auséncia de provas
que possam corroborar com a dentincia o que se concluiu foi que a Comissdo expds que houve o
procedimento de inexigibilidade de licitagio n°10/2020, para que efetivasse a contratagio de empresa
de laboratério para exames laboratoriais com a finalidade de atender a demanda do hospital Municipal
Carolina Lupion e ainda a0 Laboratério da SEMUS.

Em decorréncia da abertura da documentagio das empresas que se apresentaram existiu a
manifestagio de um dos participantes Laboratério Lab Odonto Odontologia mencionando que a
empresa Oscar Pereira, deixou de apresentar a certidio de controle dos dltimos seis meses para que
assim pudesse realizar o credenciamento,

Cumpra-se.
Jaguariaiva, 13 de janeiro de 2022

ALCIONE LEMOS
PREFEITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE

FINANCAS E PLANEJAMENTO

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 152/2021
Processo Adm: N° 252/2021

Objeto: Contratagéo de empresa para realizar a prestagao de servigos de
transporte escolar, para atender as linhas da area rural.

Empresa(s) vencedora(s): ATALIN TRANSPORTES LTDA - ME.
CNPJ: 81.675.738/0001-50, com ofs) item(ns) 1 e 2, no valor total de R$
R$563.840,00 (quinhentos e sessenta e trés mil, oitocentos e quarenta
reais).

JAGUARIAIVA - PR, 20 de janeiro de 2022.
DENEVAL BUENO NETO
PREGOEIRO

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 156/2021
Processo Adm: N° 260/2021

Objeto Aqulsu;ao de Brmquedos para uso nas unidades escolares, em

to & Municipal de Educagao, Cultura,
Esportes e Lazer. Empresa(s) vencedora(s): ASTOR STAUDT
COMERCIO DE PRODUTOS EDUCATIVOS. CNPJ: 91.824.383/0001-78,
no valor total de R$37.001,16 (trinta e sete mil, um real, e dezesseis
centavos); FLASH PRESTACAO DE SERVICOS EIRELI. CNPJ:
19.458.719/0002-80, no valor total de R$239.599,36 (duzentos e trinta e
nove mil, quinhentos e noventa e nove reais, e trinta e seis centavos);
IGUATEMI COMERCIO ATACADISTA EIRELI. CNPJ: 14.420.347/0001-
06, no valor de R$17.398,08 (dezessete mil, trezentos e noventa e oito
reais e oito centavos); RB DISTRIBUIDORA E COMERCIO
ATACADISTA DE. CNPJ: 39.782.004/0001-04, no valor de R$44.034,16
(quarenta e quatro mil, trinta e quatro reais, e dezesseis centavos) RCK
BRINQUEDOS LTDA. CNPJ: 31.114.370/0001-83, no valor de
R$146.635,02 (cento e quarenta e seis mil, seiscentos e trinta e cinco
reais, e dois centavos)) REJANE COMERCIO DE PRODUTOS
PEDAGOGICOS EIRELI. CNPJ: 01.763.210/0001-02, no valor de
R$3.514,44 (trés mil, quinhentos e quatorze reais, e quarenta e quatro
centavos), totalizando R$ 488.182,22 (quatrocentos e oitenta e oito mil,
cento e oitenta e dois reais, e vinte e dois centavos).

JAGUARIAIVA - PR, 21 de janeiro de 2022,
DENEVAL BUENO NETO
PREGOEIRO

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2/2022
Processo Adm: N° 2/2022

Objeto: Contratagio de empresa para ofertar capacitagdo para
trabalhadores de instituigdes de acolhimento para criancas e
tes e para educadores e orientadores sociais do

Do conjunto probatério, as argumentagdes expostas comprovam que as des foram
analisadas pelos servidores técnicos da drea, onde houve a participagio de dois laboratdrios que
intentaram pelo credenciamento, que para habilita-las ao credenciamento a documentagdo dos dois
laboratérios eram hlnnm Que os servidores analisaram as questdes e efetivamente houve as

o
cumprir com a mmmo devidoa ms!ahwo do laboratdrio acontecido a pouco tempo, sem o efetivo

prazo de 6 meses, o qual se exige que obtenha para a expedigio da qualificagdo.

No entanto foi declarado p
da falta da certificagd
inexisténcia documental
Foi quando, o setor submeteu-se o procedimento ao juridico para que assim fosse analisada a
oundo da do

los servidores que realizaram a consulta dos doc: se
o setor de compras foi comunicado dessa

Ficou comprovado, conforme demonstram as fls. 254/255, que a empresa questionada
Laboratorio Oscar Pereira sofreu uma alteragio contratual no Ato constitutivo da empresa onde
demonstra a sua er Sobrinho, 205, Quadra 11 Bloco 528B,

ade Alta, Jaguaria a rea e servios correlatos de
laboratério, somente como coleta para exames de analises clinicas . que obteve seu inicio em
0L de abrl de 2018, contudo, 2o dirigir as fls 256257 a empresa apreseniou a sexta aleras
contratual do seu ato constitutivo que demonstram que existiu uma mudanga de servigos, que deixou
de apenas coletar o material no posto, passando a exerc vidades de prestagio de servigos nos
ramos de laboratério de andlises clinicas, genética, anatomia patolégica e citopatologia ¢ coleta para
exames, 0 ocorrido em 10 de dezembro de 2020,

PR que certi

asa

Portanto, os quesitos de certificagdio faltantes quais se justificam pela empresa que demonstrou
o contrato social com as suas alteragdes, foram efetivamente apontados pelos servidores envolvidos
com a analise da documentagio ¢ que efetivamente a falta do documento foi apontada logo apos a
analise de toda documentagdio, ndo existindo, portanto, fraude na apresentago da documentagdo, tanto
que, demonstram as fls. 249 a veracidade  dos fatos se concluiram com a inserigdo finalizada em 23 de
outubro de 2020 sob n” 10372, junto ao setor juridico a cada tré:

Observa-se ainda, a inexisténcia de fatos ilicitos, porém ndo existiu prejuizo para ambos os
laboratérios, tendo em vista que tanto um como o outro foi credenciado, sendo processada a
verificagdo de conformidade com o Edital, pois, a falta da certificagdo da qualificagio da empresa
citada Laboratorio Oscar Percira, ndo materializou prejuizo para a outra credenciada, a despeito da
inexisténcia de competitividade entre elas quando tratada de credenciamento. Certificou que as
formalidades seriam cumpridas em tempo, conforme seguido a cwwslicio do parecer juridico, que
embasou ‘mediante as © inexisténcia ¢ por nio apresentar
. a0 contririo, prezou pela apl igualtiria em crodencier ambes, manendo &
qulidade ¢ buscando 5 celeridade v prestagio dos servigos futuros.

Portanto, concluiu a licitude do houve todas as
presentes para dar o devido andamento no credenciamento dentro das formalidades exigidas.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento
Social. Empresa(s) vencedora(s): EMANCIPAR ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA — ME CNF’J 14.839.123/0001-25, no valor total
de R$ 14.400,00 tos reais). to legal
para a contratagao: Art. 24, |nc|so|| Lei N° 8.666/93.

JAGUARIAIVA - PR, 21 de janeiro de 2022.
VINICIUS WEIGERT
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO
DECRETO N 005/2022

EXPEDIENTE

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Jaguariaiva

Artigo 37 da Constituigéo Federal / Artigo 153 da Lei Organica do Municipio de
Jaguariaiva/PR - Criado de acordo com a Lei Municipal 2603/2016 / Regulamentado pelo
Decreto 452/2016.

Rosana Araujo Lopes - MTB. n° 3194 - PR
Jomalista Responsavel

Secretaria Municipal de Comunicagao Social
Rua Lednidas Ferreira de Barros, s/n° - Cidade Alta
Fone: (43) 3535-5638

\\ E-mail: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br /

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
y procergs.com i web/

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



		2022-01-21T15:23:10-0300




