PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

Praga |zabel Branco, 142 - Cidade Alta - Jaguariaiva - PR
CEP 84.200-000 - Fone: (43) 3535-9400
compras@)jaguariaiva.pr.gov.br / comprasjag@gmail.com.br

7 Pro’;c;bolo n° 11741-2021
PREGAO PRESENCIAL N° 09-2022

Processo DCL 29/2022

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR OS SERVICOS DE
ARBITRAGEM H DEMAIS EVENTOS ESPORTIVOS DA
SMECEL PARA O ANO DE 2022.

ABERTURA:- 25/02/2022 - AS 10:00 HORAS.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
PROTOCOLO GERAL 0@ (/

PROCESSO/ANO: 11741 - 2021

DADOS CADASTRAIS: Pagina 1 de 1
REQUERENTE: SECR. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E DE ESPORTES E LAZER

ENDERECO: CONVERSAO DO SISTEMA N° S/N, CIDADE ALTA , JAGUARIAIVA

TELEFONE: CELULAR:

EMAIL:

CPF/CNPJ oo

DADOS DO PROCESSO:

SOLICITACAO: ABERTURA DE LICITAGAO
ENTRADA: PROTOCOLO GERAL

USUARIO: AMANDA LOPES YAROS
ENTRADA: JAGUARIAIVA, 30/11/2021 16:13:01

SUMULA: OFICIO N° 1160/2021 DAE/SMECEL - SOLICITAABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO
PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM - 2022

DESTINO: DEPARTAMENTO DE COMPRAS

N
Ao ‘\"\dfﬁ

Responsavel pelo Processo

o4

Endereco: Praca Isabel Branco, n° 142 Bairro: Cidade Alta
Cidade: Jaguariaiva - PR - CEP: 84.200-000
Telefone: (43) 3535-9400 - Fax: (43) 3535-9422



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

]
" \
Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni V“

Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 8400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.800/0001-38 / smece@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Oficio n°® 1160/2021 — DAE/SMECEL

Jaguariaiva, 29 de novembro de 2021
llmo Sr
Mauricio Fernandes

Diretor do Departamento de Compras

ASSUNTO: Solicitagao de arbitragem para 2022

liImo(a) Sr(a),

Solicitamos os encaminhamentos necessarios para abertura de processo
licitatério para contratacao de servigos de arbitragem conforme termo em anexo.

Segue sugestao de orgamento.

Atenciosamente

=

"y ~'\~ A»‘(i
Rosane Scatplin jviachado Erla Maria Ribeiro de Mello
DRETORA AQM g V0K ESTRUTURAL SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

<7 402757 12012021 Decreto n°023/2021 de 12/01/2021
y7iqqe! 08 1ililieUe Sec. Mun. De Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

cacab Cultura Esporte & Laze
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

1.1. Contratagdo de empresa para servicos de arbitragem em campeonatos e demais eventos esportivos
promovidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer para atender as necessidades
do Departamento de Esporte para o ano de 2022.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer através de seu Departamento de
Esporte, visa a formacdo integral das pessoas e a melhoria da qualidade de vida da sociedade oferecendo
atividades de esporte e lazer, contribuindo com o desenvolvimento humano e bem estar.

O Objetivo principal esta em oferecer eventos esportivos das mais variadas modalidades praticadas no
municipio como forma de incentivar e aprimorar os talentos esportivos, além de recrutar a participa¢do
da sociedade em competicbes nos diversos segmentos estimulando a pratica de esportes e a melhoria da
qualidade de vida.

Faz-se necessaria a contratacdo de servicos especializados, uma vez que o municipio ndo dispbe de
profissionais aptos a estarem atuando como arbitros nos torneios e competi¢des promovidas. Também se
justifica a contratacdo para tornar possivel a realizacdo de jogos estudantis e demais eventos contidos no
calendario esportivo que contempla diversas modalidades o ano todo. Ha de se considerar ainda que,
a imparcialidade deixaria de existir caso fosse utilizada arbitragem interna.

O quantitativo solicitado esta de acordo com a quantidade de jogos e modalidades esportivas que terao

no evento.
3. ESPECIFICACZ\O DO OBJETO/QUANTIDADE/ESTIMATIVA DE VALOR:

3.1. Especificacdo do Objeto: Contratagdo de servigos de arbitragem para o ano de 2022, devem atender
as seguintes especificagoes:

ITEM | QTDE | UNID DESCRITIVO OBS
q 10 . | jogo |682JEP’S-FASE MUNICIPAL - FUTSAL 3 ARBITROS DIARIA
2 5 jogo | 682JEP’S - FASE MUNICIPAL - VOLEIBOL 2 ARBITROS DIARIA

682 JEP'S - FASE MUNICIPAL - VOLEI DE ; )
3 3 jogo | AREIA 2 ARBITROS DIARIA
3 .| jogo |682JEP'S-FASE MUNICIPAL - BASQUETE 2 ARBITROS DIARIA
5 5-| jogo |682JEP'S-FASE MUNICIPAL - HANDEBOL 2 ARBITROS DIARIA
. 682 JEP'S - FASE MUNICIPAL - FUTEBOL 1 /ziBB'ITTF;%g ) STARTA
. (BOM DE BOLA)
6 jogo ASSISTENTES
12 TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO ) )
2
5 | jogo | FEM. 3 ARBITROS DIARIA
32 TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO 5 )
g 2 jogo | MASC. 3 ARBITROS DIARIA
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9 2 jogo |22 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER 3 ARBITROS DIARIA
1 ARBITRO +2
o p . p
15 ZU-?EAQ?)LEONATO REG. MASTER DE ARBITROS 10GO
10 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
30 82 CAMPEONATO ABERTO DE FUTEBOL ARBITROS JOGO
11 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
) - , ,
10 éSBCSI\//Ing’/IiESG DE FUTEBOL - CAT. BASE ARBITROS DIARIA
12 jogo ’ ASSISTENTES
112 COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA OURO 7
2 (0]
13 0 .| jogo |MASC. 2 ARBITROS JOGO
112 COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA PRATA .
4 RBITR GO
14 0 .| jogo |MasC. 2 ARBITROS JO
12 E - "
30 . 112 COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA ROSA 5> ARBITROS 10GO
15 -| jogo |FEM.
1 102 TORNEIO DE XADREZ DO PROJETO 2 ARBITROS DIARIA
16 jogo | AGITA JAGUARIAIVA FEXPAR
92 TORNEIO MUNICIPAL DE VOLEIBOL E . .
X R AR
19 6 jogo | MINI VOLEI 2 ARBITROS DIARIA
12 CAMP. REG. DE VOLEIBOL ADULTO - .
8 ARBITR IARIA
18 -| jogo | MASC. 2 ARBITROS D
19 8 jogo |12 CAMP. REG. DE VOLEIBOL ADULTO FEM. 2 ARBITROS DIARIA
12 COPA JAGUARIAIVA DE BASQUETEBOL . ‘
2 . B S DIARIA
20 jogo |ADULTO i
52 COPA JAGUAR DE FUTSAL ADULTO - .
2 60 | jogo | MASC. E FEM. 2 ARBITROS JOGO
22 10 *| jogo |112COPA MIRIM DE FUTSAL "COPINHA" 3 ARBITROS DIARIA
1 ARBITRO + 2
1 . TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (19) ARBITROS DIARIA
23 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
1 ’ TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (29) ARBITROS DIARIA
24 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
j [T TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (39) ARBITROS DIARIA
25 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
1 TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (42 ARBITROS DIARIA
26 ‘| jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
1 TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (52) ARBITROS DIARIA
27 .| jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
1 TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (62) ARBITROS DIARIA
| 28 jogo ASSISTENTES

_—
R

e
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1 11° TORNEIO DE XADREZ DO PROJETO 2 ARBITROS BIARIA
29 - | jogo |AGITA JAGUARIAIVA FEXPAR
30 2 4 jogo |12JAGUAR OPEN VOLEIDE AREIA 2 ARBITROS DIARIA
22 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY ADULTO ) )
3 ARBITROS DIARIA
31 2 . jogo | FEMININO - BEIRA-RIO
2 : ) ,
5 . 32 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER 3 ARBITRGS SIARIA
32 jogo | BEIRA-RIO
42 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY ADULTO . )
ITR DIARIA
33 | > | jogo |MASCULINO - BEIRA-RIO = ST A

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS.

4.1. Os servios a serem contratados constituem também as atividades materiais e acessorias,
instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do 6rgdo licitante. A m3o de obra
envolvida em todo o escopo da prestagdo dos servigos é indispensavel para a eficacia do objeto e sera de
total responsabilidade da empresa Contratada.

4.2. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao
direta.

5. DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Requisitos Funcionais
5.1.1.Prestacdo de servigo de arbitragem, que inclui:

5.1.1.1.Prestacdo de servicos de arbitragem de qualidade e eficicia dentro das regras atualizadas do
Basquete, propiciando aprendizagem aos atletas e técnicos;

5.1.1.2.Prestagdo de servicos de arbitragem de qualidade e eficacia dentro das regras atualizadas do
Handebol, propiciando aprendizagem aos atletas e técnicos;

5.1.1.3.Prestacdo de servicos de arbitragem de qualidade e eficidcia dentro das regras atualizadas do
Futebol de campo, propiciando aprendizagem aos atletas e técnicos;

5.1.1.4.Prestacdo de servigos de arbitragem de qualidade e eficacia dentro das regras atualizadas do
Voleibol, propiciando aprendizagem aos atletas e técnicos;

5.1.1.5.Prestacdo de servigos de arbitragem de qualidade e eficacia dentro das regras atualizadas do
Futebol de saldo, propiciando aprendizagem aos atletas e técnicos;

Secretaria Municipal de Educacao,
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5.1.1.6.Prestacdo de servicos de arbitragem de qualidade e eficacia dentro das regras atualizadas do
futebol society, propiciando aprendizagem aos atletas e técnicos;

5.1.1.7.Prestacdo de servicos de arbitragem de qualidade e eficacia dentro das regras atualizadas de Volei
de areia, propiciando aprendizagem aos atletas e técnicos;

5.1.1.8.Prestacdo de servicos de arbitragem de qualidade e eficdcia dentro das regras atualizadas do
Xadrez, propiciando aprendizagem aos atletas e técnicos;

5.1.1.9.Toda a prestacdo dos servigos de arbitragem devera ser isenta e profissional;

5.1.1.10. Constatada alguma irregularidade pela Comissdo Organizadora do JIF, a empresa sofrera
notificacdo a ser emitida pela Contratante;

5.1.1.11.Toda a prestacdo dos servicos de arbitragem devera estar dentro das normas da ABNT,
INMETRO, Confederagdo Brasileira de Basquetebol, Handebol, Futebol de campo, Voleibol, Futebol de
saldo, Xadrez, Volei de areia e Ministério da Educagdo em se tratando de estudantes e que nao oferecam
riscos a salde e a integridade fisica dos atletas;

5.1.1.12. As equipes de arbitragens deverdo estar uniformizadas, e com todos os materiais e insumos
necessdrios para a realizagdo do servigo de acordo com as regras de cada modalidade (uniforme, sumulas,
apitos, cronémetros, bandeiras, etc.);

5.1.1.13.Cada arbitro da equipe deverd ser registrado e/ou filiado na confederacdo nacional e/ou

federacdo estadual especifica da modalidade, apresentando documentacdo de experiéncia de jogos a
nivel regional ou superior, no momento da assinatura do contrato.

6. DOS REQUISITOS LEGAIS

6.1. As normas legais aplicaveis ao processo licitatorio sao as relacionadas a seguir, e ndo se esgotam
nelas (refira-se ao edital):

6.1.1. Lei n°® 8.666/1993: institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica;

6.1.2.Lei n° 9.615/1998: dispde sobre o desporto;

6.1.3. Lei n® 10.520/2002: institui, no Aambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicio Federal, modalidade

de licitagdo denominada pregdo, para aquisicio de bens e servicos comuns, e da
outras providéncias;
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6.1.4. Decreto n? 5.450/2005: regulamenta o pregdo, na forma eletronica, para aquisicdo de bens e
servicos comuns, e da outras providéncias;

6.1.5.Decreto n® 7.984/2013: regulamenta a Lei n? 9.615/1998;

6.1.6.Instrucdo Normativa SLTI/MP ne 01/2010: dispbe sobre 0s critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela Administragdo

Publica Federal.
7. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
O fornecedor contratado devera:

7.1. Possuir pessoal de servico em quantidade e com a qualificacdo necessérias a perfeita execugdo dos
servigos de arbitragem;

7.2. Manter pessoal permanentemente uniformizado e/ou convenientemente trajado, de acordo com as

fungBes que exercam;
7.3. Serdo pagos somente os jogos efetivamente arbitrados, conforme § 12 do art. 65 da Lei 8.666/93.
8. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, promovendo sua substituicdo quando necessario.

9. EXECUGAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO
9.1. Os servigos prestados serdo recebidos:

9.1.2. Provisoriamente, a partir da prestagdo dos servigos, para efeito de verificagdo de sua conformidade
com as especificagbes constantes no Edital e na proposta.

9.1.3. Definitivamente, apds a verificacdo da conformidade dos servicos com  as
especificagbes constantes no Edital e na proposta, e sua consequente aceitagao, que se dard em até 15
(quinze) dias uteis do recebimento provisdrio.

9.1.4. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior n3o ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do

prazo.
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AL DE EDUCACAQ, CULTURA, ESPO

9.1.5. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranca
da obra ou do servico, nem ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos limites
estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

9.1.6. A Administracdo rejeitard, no todo ou em parte, a prestacdo dos servicos em
desacordo com as especificacdes técnicas exigidas.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Emitir nota de empenho a crédito do fornecedor no valor total correspondente ao objeto
contratado;

10.2. Enviar eletronicamente, por e-mail, a nota de empenho digitalizada emitida em favor do fornecedor.
10.3. Impedir que pessoas ndo autorizadas pela CONTRATADA executem 0 objeto contratado;

10.4. Oferecer todas as condicdes e informagdes necessarias para que a CONTRATADA possa executar o
objeto contratado dentro das especificacdes técnicas exigidas no edital;

10.5. Fornecer a CONTRATADA, a qualquer tempo, toda a informagéo que julgar pertinente a execuc¢ao do
objeto licitado, no intuito do bom desenvolvimento do compromisso assumido, sempre se pautando nas
normas reguladoras citadas e outras que venham a ser emitidas mesmo apos a celebragdo do contrato;

10.6. Designar servidores para acompanhar a execugdo do contrato e certificar a prestagdo dos servigos,
podendo, em decorréncia, solicitar providéncias junto 3 CONTRATADA, tdo logo constate casos de
irregularidades, defeitos, vicios ou incorre¢des na execucdo do objeto as suas expensas, para que a
mesma adote medidas indispensaveis ao bom andamento dos servigos contratados, que atendera ou
justificara de imediato. O ndao atendimento sujeitard a CONTRATADA as penalidades previstas;

10.7. A CONTRATANTE se reserva o direito de acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes pela
CONTRATADA através de um representante da administragdo, especialmente designado, a quem cabera
registrar em livro, documento ou sistema proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
objeto, determinando o que for necessdrio a regularizacdo das faltas, sendes ou defeitos observados;

10.8. A fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE ndo excluira ou reduzird a responsabilidade da
CONTRATADA pela completa e perfeita execugdo do objeto contratual;

10.9. Solicitar a CONTRATADA a retificacdo de qualquer fornecimento/execugdo de servico cujo padrdo de
qualidade esteja fora das especificagdes contidas no Edital e seus anexos;

10.10. Comunicar 3 CONTRATADA, tio logo constate casos de irregularidades, defeitos, vicios ou

it i . oy L
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incorregBes, durante a execugdo do objeto, para que a mesma adote medidas indispensaveis ao bom
andamento do que foi solicitado, conforme objeto constante no edital e seus anexos;

10.11. Observar para que, durante a vigéncia da ata, sejam mantidas, pela CONTRATADA, todas as
condi¢Bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para contratagdo, bem como, a sua compatibilidade com

as obrigacbes assumidas;

10.12. Exigir da empresa CONTRATADA integral responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia no
cumprimento do objeto, mormente no que se refere a sua fiel execucao;

10.13. Rejeitar no todo ou em parte o objeto entregue em desacordo com as especificagGes contidas no
Termo de Referéncia e demais anexos.

10.14.  Notificar, por escrito, a CONTRATADA, quando da ocorréncia de eventuais
imperfei¢cGes solicitando sua imediata corregdo;

10.15. Nomear gestor e fiscais do contrato;

10.16. Encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servico e/ou de
Fornecimento de Bens;

10.17. Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade;

10.18. Aplicar a contratada as sangbes administrativas  regulamentares e  contratuais
cabiveis, observando o devido processo legal;

10.19. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos
preestabelecidos em contrato;

10.20. Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento do bem
e/ou da prestagdo do servico;

10.21. Proporcionar todas as facilidades 8 CONTRATADA para o bom andamento dos servicos dentro das
normas estabelecidas pelo Edital e Contrato;

10.22. Prestar aos funcionarios da CONTRATADA as informacgdes e esclarecimentos de que disponha e que
eventualmente venham a ser solicitados;

10.23. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao dos servigos objeto do contrato;

10.24. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial,
aplicagdo de sangGes, alteragdes e reajustes do Contrato, se for o caso;
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10.25. Analisar e atestar os documentos de cobranca apresentados pela CONTRATADA, pelos servigos
prestados. Caso haja incorre¢ao nos documentos recebidos, os mesmos serdo devolvidos a CONTRATADA
para as devidas correcdes. A nova contagem dos prazos para analise, ateste e pagamento recomecara
quando da reapresentagdo dos documentos devidamente corrigidos;

10.26. Formalizar as ocorréncias quando ndo atendidas verbalmente, e envid-las a
CONTRATADA pelos meios de comunicagdo disponibilizados por esta.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Retirar as licengas necessarias para prestacao do servico contratado quando houver exigéncia legal

para tal;

11.2. No momento da assinatura do contrato, a prestadora de servico deverd apresentar documentagao
comprobatéria para a fiscalizagdo do contrato, para fins de conferéncia, referente a modalidade
especifica, emitidos por 6rgao competente ou pela federagdo pertinente de acordo com a modalidade
esportiva, necessarios para realizacao do evento.

11.3. Fornecer o objeto contratado conforme especificagdes, e pregos indicados na licitagcdo supracitada;

11.4. Planejar, projetar, coordenar, gerir e executar a montagem € desmontagem dos
equipamentos necessarios a execugao do servico e do pessoal contratado descritos neste contrato, de
acordo com as normas dispostas pelos drgaos de seguranca;

11.5. Fornecer além da m3o de obra, todo o material e ferramentas necessarias, ficando responsavel pela
sua guarda e transporte, ndo cabendo responsabilidade a CONTRATANTE, por danos, perdas e/ou desvio
de qualquer tipo de material da CONTRATADA, deixados no local durante a execugao dos mesmos;

11.6. Empregar materiais e equipamentos em perfeito estado e de boa qualidade.
11.7. Colocar a disposicdo da  CONTRATANTE, todos os meios  necessarios  para
comprovacdo da qualidade dos equipamentos e servicos oferecidos, permitindo a verificacdo de sua

conformidade, com as especificagdes e exigéncias nesta contratagao;

11.8. A equipe de trabalho da empresa CONTRATADA devera apresentar-se para OS
eventos devidamente uniformizados e identificados.

11.9. A prestacdo de servigo de arbitragem, objeto deste termo de referéncia, devera ser prestado
conforme tabela a ser divulgada pela Contratante;
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11.10. A CONTRATADA é totalmente responsavel pelo transporte de todos os materiais e ferramentas
necessarios as montagens dos equipamentos do local de suas instalacbes ao local onde se realizardo os

eventos em tempo suficiente a cumprir o estabelecido no Termo de Referéncia, bem como apds o
término do evento desmontar e transportar as suas instalagBes e equipamentos;

11.11. A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto do edital e seus anexos;

11.12. A CONTRATADA devera corrigir imediatamente qualquer falha detectada durante a execugao do
servico, de modo a ndo correr riscos de atraso a nenhum momento do evento;

11.13. Todos os servigos deverdo ser executados com zelo e cuidado, respeitando sempre as normas
técnicas de seguranga e medicina do trabalho;

11.14. Atender, prontamente, quaisquer exigéncias do fiscal da CONTRATANTE, inerentes ao objeto dos
servicos contratados e prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados;

11.15. Apresentar quando solicitado comprovante dos cumprimentos  das  obrigacdes
trabalhistas e fiscais referentes a esta execuco.

11.16. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: salarios, transportes,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagbes e quaisquer
outras que forem devidas aos seus empregados, no cumprimento das obrigagGes deste contrato, ficando,
ainda, a Administracdo Publica — isenta de qualquer vinculo empregaticio, responsabilidade solidaria ou
subsidiaria;

11.17. A Administragdo podera rejeitar, no todo ou em parte, a forma de execugdo dos servicos que
forem prestados em desacordo com as condi¢cBes contratuais e os seus anexos e solicitara imediatas
retificacdes que deverdo ser atendidas pela CONTRATANTE para o bom andamento do evento;

11.18. Providenciar a imediata correcdo  das deficiéncias, falhas ou irregularidades
constatadas pela comissdo, e/ou pela fiscalizacdo, referentes a forma de execugdo do objeto contratado,
bem como ao cumprimento das demais obrigagdes assumidas neste contrato;

11.19. Prover condigBes que possibilitem o atendimento das condigBes firmadas a partir da data do inicio
dos servigos.

11.20. Entregar o objeto contratado acompanhado da Nota Fiscal correspondente
observando que o 6nus decorrente dessa devera ser por conta da CONTRATADA;

11.21. Deverd informar na nota fiscal a descricdo do produto/servico fornecido pela empresa, de acordo
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com as especificacdes descritas na Nota de empenho e em conformidade com as especificacdes

constantes no edital e seus anexos.

11.22. Pagar, pontualmente, aos funcionarios, fornecedores e as obrigacdes fiscais, relativas ao objeto
contratado, com base na presente contratagdo, a Administragao Publica de responsabilidade solidaria ou
subsidiaria por tal pagamento;

11.23. Utilizar empregados habilitados e em quantidade adequada para desenvolver os servigos dentro de
cronograma de execugdo e de forma satisfatoria e em conformidade com as normas e determinagdes em

vigor;

11.24. Manter os seus empregados devidamente identificados e/ou uniformes apropriados, quando em
trabalho nas instalagdes da CONTRATANTE;

11.25. Substituir imediatamente qualquer empregado cuja atuacao, permanéncia e/ou comportamento
seja julgado prejudicial, inconvenientes ou insatisfatorio a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do
servico publico;

11.26. A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado, de acordo com o art. 70,
da Lei n2 8.666/93.

11.27. Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, quando verificar condigdes
inadequadas para a prestagao dos servi¢os, bem como a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua
perfeita execucao;

11.28. Manter durante a execu¢do da contratagao, todas as condicBes exigidas para qualificacdo e
habilitacdo estabelecidas no Edital da licitagdo.

11.29. Em nenhuma hipdtese a CONTRATADA podera veicular publicidade ou qualquer outra informacgao
acerca das atividades, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE;

11.30. A contratante se reserva o direito de solicitar profissionais com experiéncia
comprovada na realizagdo das atividades especificas em eventos.

11.31. A pedido da administragdo, todos os profissionais necessdrios para a execugdo dos servigos,
deverdo ser previamente apresentados a Contratante e, quando solicitado, a Contratada devera
apresentar os Curriculos Vitae anexados de copias de Contrato em carteira de trabalho, ou de Contrato de
trabalho como auténomo, ou ficha registro de empregados, que comprovem a experiéncia dos
profissionais na execugdo dos servigos especializados;
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11.32. A CONTRATADA devera manter, sempre atualizado o seu endereco, telefone, fax, e-mail e meios
de contato junto a CONTRATANTE;

11.33. Sdo responsabilidades da contratada além de toda e qualquer outra prevista neste Termo de
Referéncia e no Edital de licitagdo:

11.34. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do responsavel da
contratagdo, inerentes a execucdo contratual;

11.35. Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagdo do contrato, cujo representante
tera poderes para sustar o fornecimento ou a prestacdo do servico, total ou parcialmente, em qualquer
tempo, sempre que considerar a medida necessaria;

11.36. Manter a produtividade ou a capacidade minima de fornecimento do objeto contratado;

11.37. Conferir todos os pardmetros e elementos que subsidiardo os servicos, correndo por sua exclusiva
responsabilidade a constatagdo e afericdo dos mesmos;

11.38.  Assumir inteira  responsabilidade técnica pela execucdo dos servicos, pela
confiabilidade e efetividade dos trabalhos que executar, obedecendo a legislagdo especifica para cada
modalidade esportiva;

11.39. Relatar a fiscalizacdo do servico toda e qualquer irregularidade ou situagdo inclusive de ordem
funcional, constatada durante a execucdo dos servigos, cujo saneamento dependa de autorizacdo para
execucdo ou de providéncias por parte da CONTRATANTE, especialmente se representar risco para o
patrimdnio publico;

11.40. Assumir os gastos e despesas que se fizerem necessdrias para o atendimento das obrigacdes
decorrentes do Contrato, tais como ferramentas, transportes, pecas, lampadas, partes e acessorios dos
equipamentos, utilizando para isso componentes originais, assim como a presenca de um supervisor
técnico para assegurar o perfeito andamento dos mesmos, sempre que o representante que o fiscal do
contrato solicitar;

11.41. Responder pelas perdas e danos causados por seus empregados, ainda que
involuntariamente, as instalagdes do prédio, mobiliario, maquinas, equipamentos e demais bens da
Unido, ou de propriedade de terceiros sob responsabilidade da contratante, durante a execu¢do do
servico, substituindo os referidos bens por outros semelhantes, no prazo de até 10 (dez) dias apds decisdo
final, devendo ser oportunizada 8 CONTRATADA defesa prévia;

11.42. Fornecer cracha de identificacdo, exigindo o uso do mesmo nas dependéncias da CONTRATANTE,

para o pessoal designado a execugdo dos servicos de assisténcia técnica;
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11.43. Respeitar e fazer cumprir a legislagdo de seguranca e saude no trabalho, previstas nas normas
regulamentadoras pertinentes;

11.44. Respeitar e fazer cumprir a legislagdo de protecdo ao meio ambiente, previstas nas normas
regulamentadoras pertinentes;

11.45. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s
servigos, pecas ou materiais em que se verificarem imperfeicdes, vicios, defeitos ou incorre¢oes;

11.46. Designar um representante, ou preposto, perante a CONTRATANTE, bem como informar os meios
de comunicacdo disponiveis para a recepgdo das solicitagoes emitidas pela CONTRATANTE;

11.47. Manter durante toda a execugdo da contratagdo em compatibilidade com as
obriga¢Bes por ele assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

11.48. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem nos
servicos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, consoante o art. 65, §
12, da Lei n2 8.666/93. Quando do acréscimo de outros equipamentos, estes deverdo apresentar
condicdes de funcionamento semelhantes daqueles contratados;

11.49. Orientar os seus empregados de que ndo poderdo se retirar dos prédios ou instalagbes da
CONTRATANTE portando volumes ou objetos, sem a devida autorizacdo da fiscalizagdo do contrato.;

11.50. Substituir, sempre que exigido pela fiscalizagdo da contrata¢do, qualquer profissional integrante
das equipes de trabalho cuja atuagao, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados,
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do servico

publico;

11.51. Assumir todos os encargos e despesas que se fizerem necessarios para O
adimplemento das obrigagdes decorrentes da contratacdo, tais como: mdo de obra para manutengdo
preventiva e corretiva dos servi¢os prestados;

11.52. Responsabilizar-se pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens,
recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizacdes, taxas e tributos
pertinentes, conforme a natureza juridica da CONTRATADA, bem como por quaisquer acidentes ou mal
subito de que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressdo € considerada na
legislagdo trabalhista, ficando ressalvado que a inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos
n3o transfere 3 CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto da
contratacao;

11.53. Responder, civil, penal e administrativamente por quaisquer danos materiais ou pessoais
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ocasionados, direta ou indiretamente, a CONTRATANTE ou a terceiros, por seus empregados, por sua
agdo ou omissdo, dolosa ou culposamente, na prestacdo dos servigos contratados, inclusive por acidentes,
morte, perda ou destruicdes, devidamente apurado por competente processo administrativo, com direito

ao contraditério e a ampla defesa;

11.54. Arcar com todos os custos e encargos resultantes da execucdo dos servigos, tais como: encargos
sociais; trabalhistas; previdenciarios; tributos; taxas; pecas, fretes, contribui¢des fiscais e parafiscais;
emolumentos e suas majoragdes; translados; transporte, alimentagdo; acomodacdes; etc., incidentes ou
que vierem a incidir sobre o objeto do Contrato, inclusive seguro contra acidentes no trabalho, assim
como ferramental, equipamentos de seguranca, ficando ciente de que ndo se estabelece, por forca da
prestagdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, qualquer relagdo de emprego entre a
CONTRATANTE e os empregados que a CONTRATADA fornecer para execugdo dos servicos;

11.55. Dar cumprimento a todas as determinacdes e condigOes estabelecidas no Edital da Licitacdo, seus
anexos e complementos. Conferir todos os pardmetros e elementos que subsidiardo os servigos, correndo
por sua exclusiva responsabilidade a constatacdo e aferi¢do dos mesmos;

12. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

12.1. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993;

12.2. O fiscal é responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do contrato. Dentre
outras atribuicdes, deve exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as obrigaces contratuais e

adotar medidas para que a fiscalizagdo garanta a quantidade e a qualidade do objeto;

12.3. Para fiscalizar a execugdo do contrato fica designado o servidor abaixo relacionado:
Fiscal: Edson Carlos Jacobs — Diretor Municipal de Esporte.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n? 10.520, de 2002, a
Contratada que:

13.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacdo;

13.1.2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
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13.1.3. Fraudar na execucao do contrato;
13.1.4. Comportar-se de modo inidéneo;
13.1.5. Cometer fraude fiscal;

13.1.6. Ndo mantiver a proposta.

13.2. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

13.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que n3o acarretem prejuizos significativos

para a Contratante;

13.2.2. Multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 05 (cinco) dias;

13.2.2.1. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre

si.

13.2.3. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

13.2.3.1. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do subitem acima,
sera aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida;

13.2.4. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o orgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

13.2.5. Impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no SICAF
pelo prazo de até cinco anos;

13.2.6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

13.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, a Contratada que:
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13.3.1. Tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

14. DOTACOES ORCAMENTARIAS

14.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitacdo, serdo efetuadas com recursos da

rubrica orgamentaria descrita abaixo:

10 Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
10.004 Departamento de Esportes

2.065 Apoio aos Eventos Esportivos

(212) 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica
00000 Recurso Livre

15. DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data de emiss3o da Nota Fiscal
e do protocolo pelo Departamento de Tesouraria Municipal. As notas fiscais e boletos bancarios devem
estar atestados pelo secretdrio da pasta e fiscais de contrato. Se a contratada possuir conta bancaria em
bancos publicos (CAIXA ou Banco do Brasil), o pagamento serd mediante transferéncia on-line entre
contas. Caso ndo possua, sera obrigatdrio encaminhar o boleto bancério, juntamente com a nota fiscal.
Em caso de devolugdo da documentagdo fiscal para correcdo, o prazo para pagamento sera de 05 (cinco)
dias uteis a partir da sua reapresentacdo;

A Nota Fiscal devera ser emitida da seguinte forma:

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

PRACA ISABEL BRANCO, n? 142 BAIRRO CIDADE ALTA
CNPJ N2 76.910.900/0001-38.

JAGUARIAIVA-PR

15.2. Quando da emissdo da nota fiscal, o fornecedor deverd constar n° de empenho, n° da conta
bancdria para transferéncia e qual a secretaria municipal se destina o material/servico;

15.3. A liberagdo do pagamento ficara condicionada a apresentagdo de todos os seguintes documentos

vélidos na data da referida liberacdo:

a) Certiddo Negativa de Débito (CND) referente as contribui¢des previdenciarias;

b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Tributdrios Federais e da Divida Ativa da Uniso;

d) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Estaduais;

e) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Municipais, emitida na sede da CONTRATADA, outra
equivalente, na forma da Lei;
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f) Certldao Negativa de Debltos Trabalhistas (CNDT).

16. DA VIGENCIA E RESCISAO CONTRATUAL

16.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura por ambas as partes,
podendo ser prorrogado a critério da Contratante, com a anuéncia da Contratada, pelo mesmo periodo
até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, desde que comprovadamente vantajoso para a
Administracdo, podendo sofrer as alteragdes monetarias previstas em lei, em conformidade com o inciso
Il, do artigo 57, da Lei n2 8666/93.

16.2. Os prazos de execugdo e vigéncia contratual poderdo ser prorrogados nas hipteses previstas na Lei
ne. 8.666/93 e alteracdes, e também quando houver necessidade e interesse do Municipio de Jaguariaiva,
desde que preenchidos os requisitos legais. ApGs o primeiro periodo de contratagao, com prorrogagao
subseqiiente, podera ser concedido reajuste ao contratado, desde que tal medida seja a mais vantajosa

para a Administragdo Publica.

16.3. A rescisdo contratual ocorrera por qualquer dos motivos elencados no Artigo 78 da Lei n? 8.666, de
21 de julho de 1993.

Jaguariaiva, 29 de novembro de 2021.

v
Edson Carlos Jacobs — Diretor de Esporte

Edson Carlos Jacobs
DIRETOR DE ESPORTES
Decreto 0552021 ge 12101/2021
Sec Mun de Educacao Cultura Esporte e [ azer

et Secretaria Municipal de Educacdo,
i Cultura, Esporte ¢ Lazer

Rua Prefoito Aldo Sampaio Ribas, 109, Cidade Alta | (48) 35351200
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Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

1.1. Constitui objeto deste Estudo Técnico para contratagdo de empresa para servicos de
arbitragem em campeonatos e demais eventos esportivos promovidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer para atender as necessidades do Departamento de Esporte para o ano

de 2022.

2. REFERENCIA A OUTROS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

2.1. A presente demanda encontra-se alinhada com o calendario de eventos esportivos, promovido
pelo Departamento de Esporte no cumprimento dos diversos torneios e campeonatos regionais,
estaduais e locais, nas diversas modalidades esportiva.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1. Dos Normativos que Disciplinam a Contratacdo

13.1.1. O procedimento obedecerd, integralmente, aos seguintes normativos:

Lein? 8.666/1993;

Lein® 10.520/2002;

Decreto n° 5.450/2005

Decreto n? 10.024/2019

Instrucdao Normativa n2 01/2010, MPDG;

Instrugdo Normativa n® 05/2014, alterada pela Instrucdo Normativa n2 03/2017, MPDG;

3.2. Da Aquisi¢do/Prestagdo dos Servigcos

3.2.1. O objeto da contratagdo é a aquisi¢do da classificacdo material identificado abaixo:

ITEM |QTDE |UNID | DESCRITIVO OBS
1 10 jogo 682 JEP'S - FASE MUNICIPAL - FUTSAL 3 ARBITROS DIARIA
2 5 jogo 682 JEP'S - FASE MUNICIPAL - VOLEIBOL 2 ARBITROS DIARIA
682 JEP'S - FASE MUNICIPAL - VOLEI DE|_ )
y 3 - i 2 ARBITROS DIARIA
3 jogo 682 JEP'S - FASE MUNICIPAL - BASQUETE 2 ARBITROS DIARIA
5 5 jogo 682 JEP'S - FASE MUNICIPAL - HANDEBOL | 2 ARBITROS DIARIA
i 682 JEP'S - FASE MUNICIPAL - FUTEBOL iR/;TfALZO *2 DIARIA
. (BOM DE BOLA)
6 jogo ASSISTENTES
12 TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO | _ |, i
2
. jogo - 3 ARBITROS DIARIA
32 TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO | _ )
g 2 - MASC. 3 ARBITROS DIARIA
9 2 jogo 22 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER 3 ARBITROS DIARIA
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e
72  CAMPEONATO REG. MASTER DE 1 ARBITRG -+ 2
EUTEBOL ARBITROS JOGO
jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
30 82 CAMPEONATO ABERTO DE FUTEBOL ARBITROS JOGO
i jogo ASSISTENTES
102 CAMP. REG. DE FUTEBOL - CAT. BASE L ARBITERD s 2
10 SUB-11/13/15; ARBITROS DIARIA
12 jogo i ASSISTENTES
- ‘ 112 COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA OURO |, (o prone i
13 jogo MASC.
112 COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA PRATA |, «
- 40 iogo VIASE. 2 ARBITROS JOGO
56 ' 112 COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA ROSA |, 4poirpis -
15 jogo FEM.
. 102 TORNEIO DE XADREZ DO PROJETO|2  ARBITROS SiARIA
16 jogo AGITA JAGUARIAIVA FEXPAR
92 TORNEIO MUNICIPAL DE VOLEIBOL E | : ;
e 6 iogo SE——— 2 ARBITROS DIARIA
12 CAMP. REG. DE VOLEIBOL ADULTO|, )
- 8 isgm VIASC. 2 ARBITROS DIARIA
19 8 jogo 12 CAMP. REG. DE VOLEIBOL ADULTO FEM. |2 ARBITROS DIARIA
12 COPA JAGUARIAIVA DE BASQUETEBOL]| , « )
55 2 jogo ABULTE 3 ARBITROS DIARIA
52 COPA JAGUAR DE FUTSAL ADULTO -|.
51 60 - IASC [ BB, 2 ARBITROS JOGO
22 10 jogo 112 COPA MIRIM DE FUTSAL "COPINHA" 3 ARBITROS DIARIA
1 ARBITRO + 2
1 TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (19) ARBITROS DIARIA
23 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
1 TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (29) ARBITROS DIARIA
24 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
1 TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (39) ARBITROS DIARIA
25 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
1 TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (42 ARBITROS DIARIA
26 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
i TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (59) ARBITROS DIARIA
27 jogo ASSISTENTES
1 ARBITRO + 2
1 TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (69) ARBITROS DIARIA
28 jogo ASSISTENTES
1 112 TORNEIO DE XADREZ DO PROJETO|2  ARBITROS SIARIA
29 jogo AGITA JAGUARIAIVA FEXPAR
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2 |jogo |12 JAGUAR OPEN VOLEI DE AREIA 2 ARBITROS | DIARIA
22 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY ADULTO|. . ,
3ARBITROS | DIARIA
31 |2 ljogo | FEMININO - BEIRA-RIO
0 = , ,
: | 32 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER -| oo |
32 jogo BEIRA-RIO
42 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY ADULTO|. . ,
RBITROS | DIARIA
33 |%°  ljogo | MASCULINO - BEIRA-RIO A

3.3. Dos critérios de sustentabilidade ambiental

3.3.1. A adjudicatéria devera adotar, no que couber, as disposi¢cdes da Instrucdo

Normativa SLTI/MPOG N° 01, de 19 de janeiro de 2010 e da Resolugdao CONAMA

N2 257, de 30 de junho de 1999, para que seja assegurada a viabilidade técnica e oadequado
tratamento do impacto ambiental especificos, inclusive:

3.3.1.1. Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais eregulamentos aplicdveis,
observando também a legislagdo ambiental para aprevengdo de adversidades ao meio ambiente;
3.3.1.2. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela AssociagdoBrasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;

3.4. Das Solugdes de Mercado
3.4.1. Trata-se de servigos especializado, prestados por empresas que atuam arbitragem esportiva

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1. Para a determinagdo do numero adequado de acessos utilizou-se a guantidade eventos
esportivos e a quantidade de arbitragem em cada modalidade.
4.2. Justifica-se a solicitagdo, pois o municipio ndo dispde de profissionais aptos a estarem atuando

como arbitros nos torneios e competicdes promovidas. Também se justifica a contratacdo para
tornar possivel a realizagdo de jogos estudantis e demais eventos contidos no calendario esportivo
que contempla diversas modalidades o ano todo. Ha de se considerar ainda que, a imparcialidade
deixaria de existir caso fosse utilizada arbitragem interna.

5. ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

5.1. A solugdo mais adequada para atender a necessidade deste orgdo é acontratagdo por licitacdo,
na modalidade pregdo, a fim de preservar a competitividade e a proposta mais adequada a
Administragdo Publica.

6. DEFINICAO DO METODO PARA ESTIMATIVAS DE PRECOS OU DOS MEIOS DE PREVISAO DE
PRECOS REFERENCIAIS

6.1. A Instrucdo Normativa n2 3, de 20 de abril de 2017, dispbe sobre osprocedimentos
administrativos bdsicos para a realizacdo de pesquisa de precos paraaquisicdo de bens e contratacao
de servicos em geral.

6.2. Conforme o normativo, a pesquisa de precos deve ser realizada mediante autilizacao dos
seguintes parametros:

Damn 2 Ada
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Il - contratacdes similares de outros entes publicos, em execucdo ou concluidos nos 180 (cento e
oitenta) dias anteriores a datada pesquisa de pregos;

Il - pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados ou de dominio
amplo, desde que contenha a data e hora de acesso; ou

IV - pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de
180 (cento e oitenta) dias.

6.3. A pesquisa foi baseada na pesquisa com fornecedores, o que se mostrou satisfatoria e célere em
ser atendida.

6.4. Visando atender aos parametros solicitados, realizamos pesquisa de precos em ambito da
circunscricdo nacional.

6.5. Por fim, a metodologia aplicada para estimar o valor da contracdo, foi a média dos valores
compilados, desprezando a maior cotagdo, a fim de se estipular o preco mais vantajoso a satisfazer a
pretensdo administrativa.

6.6. Diante do exposto, o valor referencial para a contratacdo sera estipulado pelo mecanismo
compativel da busca pelo melhor preco médio aritmético.

7. JUSTIFICATIVAS PARA A METODOLOGIA DE ENTREGA DO OBJETO

7.1. Em regra, conforme o inciso Il do art. 32 do Decreto Ne 7.892, de 23 de janeirode 2013, o
fornecimento deverd ser dividido em tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e
economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos
recursos disponiveis no mercado e a ampliagao da competitividade sem perda da economia de
escala, estando demonstrado vidvel e producente para a Administracdo Publica o parcelamento do
objeto.

8. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE
MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS DISPONIVEIS

8.1. Com esta contratacdo busca-se atingir os seguintes resultados:
l. Promover o esporte local e regional
Il.  Garantiar competi¢cdes imparciais, realizadas com profissionalismo
. Oferecer eventos esportivos com qualidade, de acordocom suas modalidades
V. Estimular bons habitos de saude e bem estar
V. Projetar o nome do municipio nos eventos esportivos
VI. Apoior atletas e talentos locais

9. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

9.1. Os estudos preliminares evidenciaram que a contratacdo da solugdo descrita noitem "ESCOLHA
DO TIPO DE SOLUGCAO A CONTRATAR " se mostra tecnicamentepossivel e fundamentadamente
necessaria. Diante do exposto, declara-se ser vidvela contratagdo pretendida
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FASE DE ANALISE
(x ) Planejamento de Contratago
() Gestéo do Contrato
Risco 1 - Planejamento Insuficiente
Probabilidade ( x) Baixa () Média () Alta
Impacto ( x) Baixo () Médio () Alto
D Agao Preventiva Responsavel
Rosane S.
i Definir fluxos para o processo de compra publica. Machado -
SMECEL
Elaborar cronograma reverso da contratacéo, com
- . . Rosane S.
2 a definico de datas fatais para a conclusdo de MaEhads -
' suas fases principais, sobretudo quanto a SMECEL
assinatura do contrato.
Risco 2 - Restricao ilegal a8 Competitividade
Probabilidade ( ) Baixa (x ) Média () Alta
ID Acao Preventiva Responsavel
Conhecer previamente o mercado fornecedor do
. . - o s Edson C. Jacobs -
1. material, com o fim de verificar existéncia ou ndo de
. SMECEL
fornecedor exclusivo
9 Estabelecer requisitos de habilitacdo com | Edson C. Jacobs -
' especificagdes precisas e correlatas com o objeto SMECEL
Realizar procedimento licitatorio em detrimento de
3. contratagdo direta, em caso de ndo haver | COMPRAS
fornecedor exclusivo do objeto
D Agao de Contingéncia Responsavel
Redigir minuta de Edital (ou retificar minuta
1. eventuaimente  elaborada) com regras de | COMPRAS
habilitagdo precisas e correlatas com o objeto
RISCOS DA GESTAO CONTRATUAL
D lRisco Probabilidade [ Danos potenciais Acéo preventiva Responsavel | Acao de contingéncia 7
Descumprimento  de | Baixa (X ) Desperdicio d Acquparjhamento © | Edson C. o )
1 clausulas contratuais | Média ( ) pf;?:g SN éigli’gzgaeo dgz Jacobs - éfe’iﬁ:ti]asono C(iitratgan(;oes
pela CONTRATADA | Alta () S ———. SMECEL '
Acompanhar o prazo
para inicio da entrega
Atrasos do inicio da Baixa ( x) Atrasos para inicio da | dos bens através do | Edson C. Aplicar as sangoes
2 EXECUCH Média ( ) execucao do objeto da | cronograma com | Jacobs - administrativas previstas no
¢ao contratual an o3 : .
Ata () licitagao datas  previamente | SMECEL edital/contrato.
definidas no
edital/contrato.
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com as especificagoes
técnicas;

SMECEL - Realizar diligéncia e
inspegao técnicas

Média () as necessidades do Dfinir claréinents @& | 1y -

Ata () orgdo requisitos

incompativel com a
estrutura, apresenta
baixa qualidade
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Descrigao: Cotagado de pregos para realizacdo de Serv tgos de arbitragem em diversos eventos esportivos, como
segue abaixo, para Jaguar:iaiva.
SERVICOS DE ARBITRAGEM
EVENTOS FAIXA ETARIA MODALIDADE QTDE DE ARBITROS TIPO QTD VALOR TOTAL

68° JEP S - FASE MUNICIPAL - FUTSAL UE A 1T AN PLUT AL ARETTROS 1ARLZ] L0 R% 650, 00 R$ 6.900,00
68° JEP'S - FASE MUNICIPAL - VOLEIBOL (217 1 ANCE = ELBR !ARBITROS DTARTAl o RS 460,00 R$ 2.300,00
68° JEP S - FASE MUNICIPAL -~ VOLEL DE AREILA | | LI i AEELTROS UIAkLA| s RS 400,00 R$ 1.380,00
68° JEP'S - FASE MUNICIPAL - BASQUETE JOVENS [k ARBITROS B 40, Q1 1.380,00
68° JEP § - FASE MUNICIPAL - HANDEBOL . VENEH, E - ARRT TROS 14 el 3 2.300,00

B & - = T
68° JEP'S FASE MUNICIPAL FUTEBOL (BOM DE U - ! AK DA RS 090, 00 RS 3.450,00
BOLA)
1° TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO FEM. £ ARBLTROF bl it 10,0 RS 1.380,00
3% TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO MASC. ADULLIO MASL . w00 i ARBITROS K$ 990,00 R$ 1.380,00
2% TORNELO FUTEBOL SOCIETY MASTER Ry vy, Ou R$ 13.8(/,00
7¢ CAMPEONATO REG. MASTER DE FUTEROIL N 1 R§ 450,00 R$ 6.750,00
8° CAMPEONATO ABERTO DE FUTEBOL ] ) BS 460,00 R$ 14.400,00

<G ; : - e SE SUB-
10» CAMP. REG. DE FUTEBOL CAT. BASE SUB CRI [yed 0 k§ =i0,00 R$ 6.900,00
11/13/15-
| TOPA DE FUTSAL ADULTO - TAGA OURC MASC. AlULY vy RELTE ) BY ZUD, Q1 R$ 4.000,00
i s ) — - [ . <
|11* COPA DE FUTSAL ADULTO - TAGA PRATA MASC. ADULTO MESC. B AL ARBITROLS JOC 1 K$ 200,00 R$ 8.000,00
‘[11' COPA DE FUTSAL ADULTC - TAGA ROSA FEM. ADILY FUTEAL I ARBITROS T ) ;O RS 5.400,00
10° TORNEIO DE XADREZ DO PROJETO AGITA b =Y . . — i e o T ry— e , ‘
JAGUARTATVA LIANGCAS, JOVENS E ALUL 3 EEN D ARBLTROS FEXPAR DI RS €00, 00 R$ 600,00
9. TORNEIO MUNICIPAL DE VOLEIBOL E MINI DE A 4 JOVENS DE ARLITROS DrAbLa " * RS 2.400,00
VOLE1
1° CAMP. REG. DE VOLEIBOI ADULTO MASC. AU ARBITROS K& €00, 00 R$ 4.800,00
1° CAMP. REG. DF VOLEIBOL ADULTO FEM, . AREITROS RS e0u,0 R$ 4.800,00
1% COPA JAGUARIAIVA DE BASQUETEBOL ADULTO .980,00
£¢ COPA JAGUAR DE FUTSAL ADULTO - MASC. B

000,00

FEM.
11°® COPA MIRIM DE FUTSAL "COPINHA" LA L ANOS = HAS 0C0, 00
TORNEIO DE FUTEPRZL RURAL (1°) DAL ol . 250,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (2°) ADULTO MAS .050,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (3°) ADULTC b2 050,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (4° ALULTO .050,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (5°) ADULTC Hh 050,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (6°) ADULTO MARC 050,00
11° TORNEIO DE XADREZ DO PROJETO AGLTA TaN 9 o
JAGUARIAIVA . 509..9
1° JAGUAR OPEN VOLET DE AREIA .200,00
2" TORNEIO FUTEBOL SOCIETY ADULTO FEMININO - |
BEIRA-RIO U Liarl I3 Uiy R$ 1.800,00
3° TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER - BEIKA- - N T ) )
RIG i Lk 0 ALl 105, 04 R$ 1.800,00
4" TORNEIO FUTEBOL SOCIETY ADULTO MAscuLINoO 4 T i

IRA-RIO 800,00
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RUA: PADRE ESBRAIM PEREIRA MARCONDES 217 CEP 84980- 000

“"‘"wsm& E-MAIL: LDRSAOQOJOSE@GMAIL.COM TEL (43) 9931-8009 QU (43) 98479342

SITE: www.ldrsaocjose.com

SAO JOSE DA BOA VISTA- PARANA

ORCAMENTO N°. 019/2021

Descrigdo: Servigos de arbitragem para realizar diversos eventos esportivos, como mencionado

abaixo. para Departamento de Esportes de Jaguariaiva/PR.

EVENTOS
68" JEP'S - FASE MUNICIPAL - FUTSAL

SERVICOS DE ARBITRAGEM

FAIXA ETARIA

JOVENS DE 12A 17ANOS - MASC F FFM

MOBALIDADE
FUTSAL

TDV. DE ARBITROS
3 ARBITROS

1120 Q1D

DIARIA

10

VALOR

TOTAL

R$ 280.00

R$ 2.800,00

68" JEP'S - FASE MUNICIPAL - VOLEIBOL JOVENS DE 12 A 17 ANOS - MASC | FI'M VOLFIBOI 2 ARBITROS DIARIA | 5 | R$ 280,00 R$ 1.400,00
68" JEP'S - FASE MUNICIPAL - VOLEI DE ARFIA JOVINS DF 12 A 17 ANOS - MASC T FIAT VOLEI DE AREIA 2 ARBITROS DIARIA | 3 | RS 280,00 RS 840,00
68" JEP'S - FASE MUNICIPAL - BASQUETE JOVENS DE 12 A 17 ANOS - MASC. I FEM. BASQUETE 2 ARBITROS piARIA [ 3 | R$ 280,00 RS 840,00
68' JEP'S - FASE MUNICIPAL. - HANDEROI. JOVENS DE 12 A 17ANOS - MASC 111\ 1IANDEBOL 2 ARBITROS DIARIA | 5 | RS 280,00 R$ 1.400,00
68° JEP'S - FASE MUNICIPAL - FUTEBOL (BOM DE BOLA) JOVENS DE 12 A 17 ANOS - MASC' F FFM FUTEBOL | ARBITRO |+ 2 ARBITROS ASSISTENTES | piaria [ 5 RS 280,00 RS 1.400,00
1' TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO FEM. ADLLIO FEM SOCIETY 3 ARBITROS DIARIA | 2 | R$ 280,00 RS 560,00
3" TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO MASC. ADULTO MASC SOCIETY 3 ARBITROS niAriA |2 [ RS 280,00 RS 560,00
2 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER MASTER MASC SOCIETY 3 ARBITROS DIARIA | 2 ] RS 280,00 RS 560.00
7° CAMPEONATO REG. MASTER DE FUTEBOL MASTER MAS( FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES 1060 15 | R$ 550,00 R$ 8.250.00
8° CAMPEONATO ABERTO DE FUTEBOL ADULTO MASC FUTEBOL | ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES Joio | 30 | RS 550.00 RS 16.500,00
10° CAMP, REG. DE FUTEBOL - CAT. BASE SUB-11/13/15; CRIANCAS DE 10 A 15 ANOS FUTERO! | ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES biaria | 10 f RS 280,00 R$ 2.800,00
11" COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA OURO MASC, ADUITO MASC FUTSAI 2 ARBITROS oco | 20 | RS 265.00 RS 5.300,00
11" COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA PRATA MASC. ADULTO MASC FUTSAL 2 ARBITROS 1060 | 40 | RS 265,00 RS 10.600,00
11 COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA ROSA FEM. ADULTO FIN FUTSAL 2 ARBITROS wao |30 [ RS 265,00 RS 7.950,00
KJET;&'R/PF XADREZ DO PROJETO AGITA CRIANCAS, JOVENS EADULTOS - MASC. E FEM XADRIZ 2 ARBITROS FEXPAR DIARIA 1| R$ 400,00 RS 400,00
9" TORNEIO MUNICIPAL DE VOLEIBOL E MINI VOLEI CRIANGAS DE K ANOS A JOVENS DF 17 ANOS - MASC F FFM VOI FIBOL 2 ARBITROS DIARIA 6 | RS 270.00 R$ 1.620,00
1 CAMP. REG. DE VOLEIBOL ADULTO MASC. ADULTO MASC VOLEIBOI 2 ARBITROS DIARIA & | R$ 370.00 RS 2.960,00
1" CAMP. REG. DF VOLEIBOI. ADULTO FEM. ADULTO 1M VOLEIBOL 2 ARBITROS piseia 8 | R$ 370,00 RS 2.960,00
1' COPA JAGUARIAIVA DE BASQUETEBOL ADULTO ADULTO MASC, BASQUETE 3 ARBITROS DiARIA |2 | RS 380,00 R$ 760,00
5* COPA JAGUAR DE FUTSALADULTO - MASC. F FEM. ADULTO MASC. E FEM FUTSAL 2 ARBITROS oo | 60 | RS 260,00 RS 15.600,00
11 COPA MIRIM DE FUTSAL "COPINHA" CRIANCAS DE 6 A 11 ANOS - MASC. F FEM FUTSAL 3 ARBITROS DIARIA | 10 | R$ 240,00 RS 2.400,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (1°) ADULTO MASC FUTEBOL I ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES DIARIA | RE 430.00 RS 430,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (2°) ADULTO MASC FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES DIARIA I | RS 430.00 RS 430,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (3") ADULIO MASC FUTEROL | ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTINTES DIARIA || RS 430,00 RS 430,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (4" ADULTO MASC FUTEBOI I ARBITRO +2 ARBITROS ASSISTENTES piria |1 | R$ 430,00 RS 430,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (5") ADULTO MAS( FUTEROL | ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTI'S DIARIA | | RS 430.00 RS 430,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (6") ADUIITO MASC FUTEROL | ARBITRO +2 ARBITROS ASSISTENTES DIARIA I | R$ 430.00 RS 430,00
AR E RADREZDO PROJETORGITA CRIANCAS. JOVENS FADLITOS - MASC T PR XADREZ 2 ARBITROS FEXPAR oikis |1 RS 380,00 RS 380,00
1° JAGUAR OPEN VOLEI DE AREIA ADULTO MASC. E FEM VOLEI DE AREIA 2 ARBITROS DIARIA 2 RS$ 360.00 RS 720,00
;Fllgll\(lrlg) FUTEBOL SOCIETY ADULTO FEMININO - R— p— SARBIROS . 2 | R 360.00 RS 720,00
3" TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER - BEIRA-RIO MASTER MASC SOCIETY 3 ARBITROS DIARIA ) 2 f RS 360,00 RS 720,00
-I‘Slll:{)/l\!lpl:? e e e ADULTO MASC SOCIETY 3 ARBITROS DIARIA 2 | RS 360.00 RS 720.00

0 A 94.300,00

Sem mais, agradecemos.

Assinatura do Presidente

Data: 10 de novembro de 2021



CEP: 84.200-000 - Jaguariaiva-PR

LIFUSAJA - LIGA DE FUTEBOL DE SALAO DE JAGUARIAIVA

CNPJ N°. 79.319.695/0001-29 - Telefone (43) 99660-4080
Rua Emilio de Menezes - Vila Nova

municipio de Jaguariaiva.

Descrigédo: Realizagio de Servigos de arbitragem para diversos eventos es

portivos, como descrito abaixo, para o

EVENTOS

FAIXA E'l‘éRlA

ORCAMENTO - SERVICOS DE ARBITRAGEM

MODALIDADE

QTOE DE ARB!TRO&

TIPO QTD VALOR

TOTAL L
RS 7.000.00

Qualquer divida, estamos & disposigao.

AL
el
[{

3NPy 79.319.695/0001-29 ]
LIGA DE FUTEBOL DE SALAO

Presidente da LIFUSAJA

6“ JEP'S FASE MUNICIPAL - FUTSAL JOVENS DE 12A 17 ANOS - MASC. E FEM FUTSAL 3 ARBITROS DIARIA {10 §RS 700,00
68° JEP'S - FASE MUNICIPAL ~ VOLEIBOL JOVENS DE 12A 17 ANOS - MASG. £ FEM. VOLEIBOL 2 ARBITROS DiARIAY 5 RS 400,00 RS 2,000.00
68° JEP'S - FASE W VOLEI DE AREIA JOVENS DE 12A 17 Auﬂ,xsc EFEM VOLEI DE AREIA 2 ARBITROS DIARIA | 3 §RS 400,00 R$ 1.200.00
68° JEP'S - FASE MUNICIPAL - BABQUETE = JOVENE BE 717805 ARG £ Fei BASQUETE 2ARBITROS DARA| 3 |RS 40000 RS 1.200.00
68° JEP'S - FASE MUNICIPAL ﬁi’ﬁ?ﬁﬁf JOVENS DETW‘A‘NDSMASC EFEM WA-NDEBOL 2 ARBITROS DIARA 5 §RS400,00 R$ 2.000.00
B8° JEP'S - FASE MUNICIPAL - FUTEBOL (ROM DE BOLA} SOVENS E 12717 A0S WASG. £ FEM. FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES | DRI | 5 |RS 70000 RS 3.500.00
1° TORNEIO DE FUT‘E%II_ SOCIETY ADTJ'LTO FEM.-’ ADULTO FEM SOCIETY 3 ARBITROS DIARIA 2 FRS 700,00 RS 1.400,00
—————— T —
3° TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO MASC. ADULTO MASC, SOCIETY 3ARBITROS DARAL 2 {RS 700,00 RS 1.400.00
2° TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER MASTER MASC. SOCIETY 3 ARBITROS DIARIAE 2 FRS 700,00 R$ 1.400.00
7° CAMPEONATO REG, MASTER DE FUTEBOL VASTER MASE, FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES | 1060 | 15 |RS 400,00 RS 6.000.00
8° CAMPEONATO AEmE FUTEBOL ADULTO MASC. FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES | Joco 30 §RS 400,00 R$ 12.000.00
10° CAMP. REG, DE FUTEBOL - CAT, BASE SUBAA3E; CRIMAS E 10A 1508 FUTEBOL |1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES | o | 10 1S 60000 RS 6.000.00
112 COPA D;UTSALADULTO - TAEWO_MASC, ADULTO MASC FUTSAL 2 ARBITROS Joco |t 20 §RS 400,00 RS 8.000.00
11 COPA DE FUTSAL ADULTO - TAGA PRATA MASC, ey FUTSAL 2 ARBITROS 1060 | 40 |Rs o0 RS 16.000.00
11° COPA DE FUTSAT‘TD-JLTO - TAGA ROSA FETII._ Aoumm FUTSAL 2 ARBITROS 1060 § 30 §RS 400,00 R$ 12.000.00
10° TORNEIO DE nﬁez_wmmﬁ AGITA JAGUARIAIVA ] CRUANCAS JOVENS £ADULTOS - ASC. E FEN, XADREZ 2 ARBITROS FEXPAR odmaf 1 JRS55000 RS 550,00
9° TORNEIO MUNICIPAL DE VOLEIBOL E MINI VOLEI CRIANGAS DE 8 ANOS A JOVENS DE 17 ANOS - MASC. E FEM VOLEIBOL 2 ARBITROS DIARIA § 6 JRS 400,00 R$ 2.400.00
1° CAMP. REG, DE VOLEIBOL ADULTO MASC. ADULTO MASC, VOLEIBOL 2 ARBITROS DARIA ] 8 QRS 400,00 R$ 3.200.,00
1° CAMP. REG. DE VOLEIBOL ADULTO FEM. ADULTO FEM. VOLEIBOL 2 ARBITROS DIARIA 8 §RS 400,00 R$ 3.200,00
1* COPA Jﬁmﬁlk DE BASQUETEBOL ADULTO ADULTO MASC, BASQUETE 3ARBITROS DARIAE 2 HRS 800,00 RS 1.800,00
5* COPA JAGUAR DE FUTSAL ADULTO - MASC. E FEM. *+ ADULTOMASE £ FEN FUTSAL 2 ARBITROS 1060 | 60 |Rs 40000 RS 24.000,00
11* COPA MIRIM DE FUTSAL "COPINHA" - CRANGAS DE SR 1 ANGS - HARE £ FENT FUTSAL 3ARBITROS oaRA | 10 |RS 60000 RS 6.000,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (19 ADULTO MASC FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES § DIARIA 1 RS 1.050,0( RS 1.950.00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (2 ROTOMAS. FUTEBOL | 1ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES | s | 1 IR 1 vo00d RS 1060,00
TORNEIO DE FUTEBOI:—R.lTRAL (3°) ADULTO M::C‘ FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES § DiaRia 1 RS 1.050,0 R$ 1.050.00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (4° ....— ADULTO MASC, FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES | oumia | 1 RS 1.050,04 RS 1.050,00
TORNEIO DE FUTEBOL RURAL‘(E“) - ADULTO MASC FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES § 0iRIA § 1 RS 1.050.01 RS 1.050,00
— — S—
TORNEIQ DE FUTEBOL RURAL (6% ADULTO MASC, FUTEBOL 1 ARBITRO + 2 ARBITROS ASSISTENTES | ouria 1 RS 1,050,0 RS 1.080,00
1° TORNEOT)-E‘)‘(ADREZ DOJ-;;-C.).JETO AGITA JAGUARIAIVA CRIANGAS, JOVENS E ADULTOS - MASC, E FEM XADREZ 2 ARBITROS FEXPAR OWRIA | 1 §RS 800,00 R$ 800,00
W@UAR OPEN %IE: DE AREIA ADULTO MASG £ FEM. VOLEI DE AREIA 2 ARBITROS DURA | 2 RS 660,00 RS 1.320,00,
2° TORNEIO FUTEBOL‘S‘S‘CTE"T"YADULTO FEMININO - BEIRA-RIO ADULTO FEM. B SOCIETY 3 ARBITRCS DIARIA § 2 RS 700,00 RS 1,400,00
3 TORNEIO FUTEBOL SOCIETY | MASTER -?&RAJIIO MASTER MASC. SOCIETY 3 ARBITROS DRA § 2 {RS 700,00 RS 1.400,00
4° TORNEIO FUTEBOL SOCJ—IéTV ADULTO MASCULINO -EIRA-RIO ADULTO MASC SOCIETY 3 ARBITROS DIARIA Il 2 RS 700,00 R$ 1.400.00
__R$ 134.670,00

Jaguariaiva, 08 de novembro de 2021.
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 SERETANA MONICIPAL D FAANCAS

O3
Prefeitura Municipal de Jaguariaiva,

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca Isabel Branco, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. Il - Fone: (43) 3535 - 9400 - Fax: (43) 3535 - 9422
Jaguariaiva - PR - CEP: 84200-000 - CNP.J: 76.810.900,/000I1-38 - compras@jaguariaiva.pr.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

Jaguariaiva, 09 de Dezembro de 2021.
Ref. Protocolo N° 11741/2021

Ao

Departamento de Planejamento Institucional

SOLICITAGAO DE BLOQUEIO

Solicito Bloqueio/indicagdo de conta para fins de abertura de Procedimento

Licitatdrio na Modalidade Pregao objetivando contratagéo de servicos de arbitragem.

| Valor Inicial Estimado R$
[is 114.117,00 (Cento e quatorze mil cento e dezessete reais.)

Subscrevo-me,

I’

Mauricio XFernandes
DIRETOR DE COMPRAS E LICITACAO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS € LICITACOES

COMPRAS - (43) 3535 - 9400
ramais 9452/9453/9454,9455/9457,/9458




Prefeitura Municipal de Jaguariaivacii

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / financas@jaguariaiva.pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEIAMENTO

PARECER CONTABIL N2. 04 /2022

PROTOCOLO N2.11741/2021

Da consulta:
A Diretoria de Departamento de Compras e Licitacdo solicita parecer sobre existéncia de dotacdo

orgamentadria para contratagdo do seguinte objeto:

Contratagao de servicos de arbitragem em atendimento a Secretaria de Educacao,
Cultura, Esportes e Lazer.

Da analise:
Apods andlise da consulta, constatamos que o valor estimado a ser licitado é de RS 114.117,00
(Cento e quatorze mil cento e dezessete reais), e poderdo ser utilizados os seguintes recursos

para pagamento da despesa:

Orgéo: 10 Secretaria de Educagdo, Cultura, Esportes e Lazer - SMECEL

Und: 10.002 Departamento de Esportes e Lazer

Projeto/Atividade: 2.052 Manutenc3o e Apoio das Atividades Esportivas
Elemento de Despesa: (261) 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - PJ
Fonte de Recurso: 000 —Livre

Considerando as informagdes contidas no processo administrativo, atestamos a existéncia de
dotacdo orcamentdria para ocorrer com o eventual processo licitatério. Ressalve-se, contudo,
que o presente parecer se restringe meramente a indicar a existéncia de dota¢des orcamentarias
especificas e suficientes, ndo havendo com isso destaque ou aprisionamento de recursos, ou
seja, visa tdo somente apontar a existéncia de previsdo de recursos or¢camentarios no exercicio
para fins de atendimento a Lei n2. 8.666/93. A andlise de existéncia de disponibilidade de
recursos financeiros fica reservada para momento posterior a confirmagdo da contratacdo e
anterior a realizagdo da despesa decorrente da etapa de empenho, conforme art. 58 e da Lei
4.320/64.

Jaguariaiva em, 04 de fevereiro de 2022.

SANDRO PAULO CARNEIRO A MIRANDA
Contador Municipal Secretéria'\M_gpieiﬁél Financas e Planejamento
W:smwﬂx«m@x%@@h%*@&Hﬂ%sw%
i Secretario Municipal de Financas e Planejamento

Centro Adniimstrative Prefeito Otélic Renat
Praga lzabel Branco e Silva, 142 - 2° Andar, Cidade alta / Rar
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ESTADO DO PARANA {%
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA

PRACA ISABEL BRANCO, 142 - CIDADE ALTA - Jaguariaiva - PR
CEP: 84200-000 CNPJ: 76.910.900/0001-38 Telefone: (43) 3535-9400
E-mail: comprasjag@gmail.com

SOLICITAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Este documento autoriza a abertura de procedimento licitatorio conforme especificagdes abaixo. A existéncia de
recursos orgamentarios foi confirmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando de acordo com a
legislagdo em vigor.

Processo Administrativo: 29/2022

Modalidade: Pregéo presencial
Forma de Julgamento: MAIOR DESCONTO
orma de Pagamento: 30 DIAS
Prazo de Entrega: 15 dias
Local de Entrega: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE - SMECE
Vigéncia: 15

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE ARBITRAGEM EM
CAMPEONATOS E DEMAIS EVENTOS ESPORTIVOS PROMOVIDOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE PARA O ANO DE

Objeto da Licitagao:

2022.
Observagoes:
Convidados:
Despesas
Recursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
Organograma Descrigcao da Despesa Mascara Valor Estimado J
10.002 Eﬂé\gg’lﬁﬁéo E APOIO DAS ATIVIDADES 10.002.27.813.0005.2052.3.3.90.39.00 R$ 114.117,00
Total da entidade: R$ 114.117,00
Total geral: R$ 114.117,00
Itens
[ ltem | Quantidade | Unid. | Descricdo Valor Unitario [ Valor Total
1 10,000  UNI  68° JEP'S - FASE MUNICIPAL - FUTSAL R$ 556,6700 R$ 5.566,70
2 5000  UNI  68°JEP’'S - FASE MUNICIPAL - VOLEIBOL R$ 380,0000 R$ 1.900,00
3 3,000  UNI  68°JEP'S - FASE MUNICIPAL - VOLEI DE AREIA R$ 380,0000 R$ 1.140,00
4 3,000  UNI  68°JEP'S - FASE MUNICIPAL - BASQUETE R$ 380,0000 R$ 1.140,00
5 5000  UNI  68°JEP'S - FASE MUNICIPAL - HANDEBOL R$ 380,0000 R$ 1.900,00
6 5000  UNI  68°JEP'S - FASE MUNICIPAL - FUTEBOL (BOM DE BOLA) R$ 556,6700 R$ 2.783,35
7 2,000  UNI  1° TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO FEM. R$ 556,6700 R$ 1.113,34
8 2,000 UNI  3°TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY ADULTO MASC. R$ 556,6700 R$ 1.113,34
9 2,000  UNI  2°TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER R$ 556,6700 R$ 1.113,34
10 15,000  UNI  7° CAMPEONATO REG. MASTER DE FUTEBOL R$ 466,6700 R$ 7.000,05
11 30,000  UNI  8° CAMPEONATO ABERTO DE FUTEBOL R$ 476,6700 R$ 14.300,10
12 10,000  UNI  10° CAMP. REG. DE FUTEBOL - CAT. BASE SUB-11/13/15; R$ 523,3300 R$ 5.233,30
13 20,000  UNI 112 COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA OURO MASC. R$ 288,3300 R$ 5.766,60
14 40,000  UNI 112 COPA DE FUTSAL ADULTO - TAGA PRATA MASC. R$ 288,3300 R$ 11.533,20



Pagina: 2 / 2KD,B\

P

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

N

Itens
[ tem [ Quantidade | Unid. | Descrigéo | Vvalor Unitario Valor Total |
15 30,000 UNI 112 COPA DE FUTSAL ADULTO - TACA ROSA FEM. R$ 281,6700 R$ 8.450,10
16 1,000 SV. 10° TORNEIO DE XADREZ DO PROJETO AGITA R$ 516,6700 R$ 516,67
JAGUARIAIVA.-
17 6,000 UNI  9° TORNEIO MUNICIPAL DE VOLEIBOL E MINI VOLEI RS 356,6700 R$ 2.140,02
18 8,000 UNI  1° CAMP.REG. DE VOLEIBOL ADULTO MASC. R$ 456,6700 RS 3.653,36
19 8,000 UNI  1°CAMP.REG. DE VOLEIBOL ADULTO FEM. R$ 456,6700 R$ 3.653,36
20 2,000 UNI 13 COPA JAGUARIAIVA DE BASQUETEBOL ADULTO R$ 756,6700 R$ 1.513,34
21 60,000 UNI  5° COPA JAGUAR DE FUTSAL ADULTO - MASC. E FEM. R$ 286,6700 R$ 17.200,20
22 10,000  UNI 112 COPA MIRIM DE FUTSAL "COPINHA" R$ 480,0000 R$ 4.800,00
23 1,000  SV.  TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (1°) RS 843,3300 R$ 843,33
24 1,000 SV.  TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (2°).- RS 843,3300 R$ 843,33
25 1,000  SV.  TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (3°).- R$ 843,3300 R$ 843,33
26 1,000 SV.  TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (4°).- R$ 843,3300 R$ 843,33
27 1,000  SV.  TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (5°).- RS 843,3300 R$ 843,33
28 1,000  SV.  TORNEIO DE FUTEBOL RURAL (6°). R$ 843,3300 R$ 843,33
29 1,000 UNI  11° TORNEIO DE XADREZ DO PROJETO AGITA JAGUARIAIVA R$ 526,6700 R$ 526,67
30 2,000 UNI 19 JAGUAR OPEN VOLEI DE AREIA RS 540,0000 R$ 1.080,00
31 2,000  UNI g’IgORNElo FUTEBOL SOCIETY ADULTO FEMININO - BEIRA- R$ 653,3300 RS 1.306,66
32 2,000 UNI  3° TORNEIO FUTEBOL SOCIETY MASTER - BEIRA-RIO R$ 653,3300 R$ 1.306,66
33 2000 UNI  4° TORNEIO FUTEBOL SOCIETY ADULTO MASCULINO - RS 653,3300 RS 1.306,66

Jaguariaiva, 10 de Fevereiro de 2022

BEIRA-RIO

Valor total dos itens:

"\\

R$ 114.117,00

~ U Adsinatura do Responsavel

-~
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Prefeitura Municipal de Jaguanaitva

Centro Admlmstrat!vo Prefeito Otélio Renato Baroni

Pracga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / gabinete@jaguariaiva.pr.gov.br

DECRETO n°. 005/2022

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parana, Senhora
ALCIONE LEMOS, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o artigo 67, inciso X, XI e
XXIV da Lei Organica do Municipio, arts. 15 §8° 51 e paragrafos da Lei Federal n°.
8666/93,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA os senhores (as): VINICIUS WEIGERT,
brasileiro, solteiro, servidor publico municipal com cargo em provimento efetivo de
Fiscal de Tributos, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.515-2 IIPR/PR e
inscrito no CPF/MEF sob n® XXX.XXX.309-02; FERNANDA SOUZA, brasileira, solteira,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.499-1 SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.779-61, PATRICIA KOPPEN, brasileira, solteira,
servidora publica municipal com cargo em provimento efetivo de Agente
Administrativo, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.501-4 II/PR, e
inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.619-05; PRISCILA ANGELO DA LUZ DE
MELQ, brasileira, casada, servidora publica municipal com cargo em provimento
efetivo de Escriturdrio II, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.929-9
IIPR/PR e inscrita no CPF/MF sob n°. XXX.XXX.129-59; MARIA CRISTINA DE
MELLO, brasileira, solteira, servidora publica municipal com cargo em provimento
efetivo de Técnico em Contabilidade, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°
X.XXX.597-5 IIPR/PR e inscrita no CPF/MF sob o n° XXX.XXX.059-61, para, sob a
presidéncia do primeiro, integrarem a COMISSAO DE LICITA(;AO, com o objetivo de
analisarem todos os processos licitatorios, em todas as suas modalidades, que vierem a
ser promovidos pelo Municipio de Jaguariaiva no exercicio do ano de 2022.

Artigo 2°. Competem aos membros da Comissao
Permanente de Licitacdo, os procedimentos de abertura e julgamento dos processos
licitatorios em todas as modalidades previstas na Lei Federal n°. 8.666/93 com suas
alteracoes e na Lei Federal n°. 10.520/02, bem como nos procedimentos administrativos
da administracdo direta por Dispensa ou Inexigibilidade de Licitacao promovidos pela
Prefeitura Municipal.

Artigo 3°. Servira como Pregoeiro, na forma da Lei Federal
n°. 10.520/02 o senhor DENEVAL BUENO NETO, brasileiro, solteiro, servidor publico
municipal com cargo em provimento efetivo de Escriturario I, portador da Cédula de
Identidade R.G. n°. X.XXX.656-0 IIPR/PR e inscrito no CPF/MF sob n® XXX.XXX.649-
00.

Artigo 4°. Servirao como membros da Comissao de Apoio,

nos termos da Lei Federal n°. 10.520/02, os seguintes servidores: y
o
REPUBLICADO |
CARQOFCALDOMUNCPQ T /

EM 14/01/2022 =2 (\,

Dikhlirade em 11/01/2022



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni 095!

e Praca lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400 ’}1
Jaguariaiva - PR / CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / gabinete@jaguariaiva.pr.gov. br
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e MARCELA BERTONI DE CARVALHO, brasileira, solteira, servidora
publica municipal com cargo em provimento efetivo de Nutricionista, portadora da
Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.559-1 IIPR/PR e inscrita no CPF/MF n°
XXX.XXX.869-55;

e RODOLFO GUERKE JUNIOR, brasileiro, casado, servidor publico
municipal com cargo em provimento comissionado de Diretor de Tecnologia e
Informacédo, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. XX.XXX.596-0 SESP/PR e
inscrito no CPF/MEF sob n°® XXX.XXX.339-06;

e GILSON DE MELO TEIXEIRA, brasileiro, solteiro, servidor publico
municipal com cargo em provimento efetivo de Analista de Planejamento e Orcamento,
portador da Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.950-7 IIPR/PR e inscrito no CPF/MF
sob n°. XXX.XXX.149-50;

e ROGERIO FRACALOSSI, brasileiro, divorciado, servidor publico
municipal com cargo em provimento efetivo de Farmacéutico Bioquimico, portador da
Cédula de Identidade R.G. n°. X.XXX.798-2 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob n°.
XXX.XXX.399-78;

e ANA CLAUDIA KRUL, brasileira, solteira, servidora publica municipal
com cargo em provimento efetivo de Engenheiro Civil, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°. X.XXX.219-0 I[IPR /PR, inscrita no CPF/MF sob n®. XXX.XXX.079-14.

Artigo 5°. Os servicos prestados em decorréncia deste
Decreto serdo remunerados nos termos do art. 6°. da Lei Municipal n°. 2.847/2021.

Artigo 6°. Fica Revogado o Decreto n°. 285/2021, datado de
29 de marco de 2021.
Artigo 7°. Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 8?.Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabme;é da Pretelta, 11 de }ane1ro de 2022.
/ /
\_ ALCIONE LEMOS o
Préfef ta Murr’ c1pa1{/

d

R ST K "=

JOSIAS ZA@HAROW PEDROS@
Secretario Mumc;lpal de Adri’umstragao e Recursos Humanos
{ g
BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Mun1c1pq,l_-~de.Fmangas e Planejamento

TANIA MA}QST&A,WNHOZ
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos
Republicado por incorrecao.
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAOD

TERMO DE RECEBIMENTO PREGAO
PRESENCIAL N° 09/2022

Atesto o recebimento do PREGAO PRESENCIAL N° 09/2022, referente a (objeto)

Data de Retirada do EDITAL; / /

Empresa:

Nome:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

ASSINATURA:

ESPACO RESERVADO PARA CARIMBO DO CNPJ

Senhor Licitante,

Visando & comunicacgdo futura entre esta Prefeitura e sua empresa, solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo de
retirada do Edital e remeté-lo ao Departamento de Materiais e Compras, através do e-mail - comprasjag@gmail.com
A n&o remessa do recibo exime a Prefeitura Municipal de Jaguariaiva da responsabilidade da comunicacdo, por meio
de fax ou e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificagdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de
quaisquer informagdes adicionais, néo cabendo posteriormente qualquer reclamagéo.

Z o
B
Ot
AR ot
o Lenten Administrative Frefedte Otelio Renato Barom
Pracy lzabel Branco ¢ SBilva, 142 - 2° Andar, Cidade Alta ! Ramal: 8407

Departamento de Compras e Licitagéo
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"0 DE COA S E LICITACAO

ARTAMER

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E HABITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 09/2022
TIPO: MENOR PRECO/POR ITEM
PROCESSO DE LICITAGAO N° 29/2022/DCL

O Municipio de JAGUARIAIVA, Estado do Parana, através de seu Pregoeiro nomeado pelo Decreto n® 05/2022 de 14 de
ja~~iro de 2022, torna publico que de acordo com a Lei n.° 8.666 de 21 de Junho de 1993 e alteragdes posteriores, Lei n°
14..20, de 17 de julho de 2002, que instituiu a modalidade Pregéo, Lei Complementar Federal n® 123 de 14 de dezembro de
2006, recebera em conformidade com o presente PREGAO PRESENCIAL, até as 10:00 hrs do dia 25 de fevereiro de 2022,
no Departamento de Compras ¢ Licitagao — Centro Administrativo Otélio Renato Baroni, sito a Praga Isabel Branco, n° 142 -
Cidade Alta, envelopes contendo PROPOSTA DE PREGCOS e DOCUMENTACAO para PRESTAGAO DE SERVIGO, objeto
do presente EDITAL.

RESUMO DA LICITACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE ARBITRAGEM PARA OS EVENTOS
ESPORTIVOS A SEREM DESENVOLVIDOS PELA SMECEL NO ANO DE 2022.

MODALIDADE / TIPO: PREGAO PRESENCIAL/ MENOR PREGO/GLOBAL.

INICIO DO CREDENCIAMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: 25/02/2022 as 10:00hrs (HORARIO DE BRASILIA)

PREGO MAXIMO: Até R$ 114.117,00 (cento e quatorze mil e cento e dezessete reais).
PRAZO DE PAGAMENTO: Até 30 (trinta) dias uteis apos devidamente atestada a Nota Fiscal.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGO DE ARBITRAGEM PARA OS EVENTOS
ESPORTIVOS A SEREM DESENVOLVIDOS PELA SMECEL NO ANO DE 2022.

1.1, As quantidades e a discriminagao <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>