DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

AMALIA CRISTINA ALVES
Secretaria Municipal de Satade

DECRETO n°. 245/2022

Stimula: Dispoe sobre a Instauragio de Sindicancia para
averiguagao dos fatos constantes no Protocolo Geral
sob . 03582/2022 e da outras providencias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuicoes que Ihe sao conferidas pelo art.
67, incisos X e XXV da Lei Organica, /¢ art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo
com o Decreto n. 006/2022, que constituiu a C.A.D.P. - Comissao Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica Instaurada Sindicancia para apuragio dos fatos e
responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob . 03582/2022, que informa sobre
um furto ocorrido no local que abriga transmissores e equipamentos da Radio
Jaguariaiva na data de 24/03/2022.

Art. 2°. A comissdo Sindicante, conforme dispde o Decreto
1. 006/2022, serd composta dos seguintes membros: Presidente: Lucas Madureira
Ferreira; Secretdria: Silvana Aparecida Lopes Valengo Kojo; Membros: Matheus Rissatto
Rivoiro, Eliel Mendes dos Santos Sales Vieira e José Sidnei Lozeski Filho.

Art. 3. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Art. 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 01 de abril de 2022.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
icipal de ini: a0 e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretéria Municipal de Negocios Juridicos

DEIVED OLIVEIRA TECNICO EM INFORMATICA

1310212018
i

EZEQUIEL RIBAS SAMPAIO
5745 | FABIANG BURATTI

5733 | FABIOLA GOUVEIA TOMAZ DA SILVA

5690 | FLAVIA ALEXANDRA CARPINSCKI DE FREITAS
5677 | FRANCISCO MORENO DA SILVA NETTO!

5685 | GABRIEL BIGLIA WASILEWSKI

19032019

01/03/2016
050212019
PROFESSOR 01/02/2079
[PROJETISTA 0410212016
0710172019
010372079
0110212016

0

LOSILAN PATRICIA BUENO DA LUZ DOS AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA

5618 | SANTOS 0710172019
5658 | KEILA MARA BUENO DE ARAUJO PROFESSOR 01/02/2019
5668 | KELLEN BEZERRA DE CARVALHO EDUCADOR INFANTIL 01/02/2016
5742 | KETHLYN SILVADALUZ ENFERMEIRO 25032019
LADY PAMELA FRANCIELE ARIADNE TEIXEIR
5744 | Locns AUXILIAR DE FARMACIA 101032016
5737 | LEILA RODRIGUES ENFERVEIRO 12/032019
5656 | LILIAN MARIA MULLER DA SILVA PROFESSOR 01/02/2016
5699 | LOURIVAL CANDIDO EDUCADOR INFANTIL 1110212018
5657 | LUCIANA APARECIDA SANTOS BUENO LENART | PROFESSOR 01/02/2019

5704 | LUCIANA FARIA CORREIA DE ALMEIDA PROFESSOR
5709 | LUCIANA RODRIGUES ALVES DE CAMARGO | EDUCADOR INFANTIL

5676 | MARCELO ALVES DE SOUZA PROFESSOR DE MUSICA
5584 MARCO AURELIO DE SOUSA ELETRICISTA PREDIAL

5665 | MARIA VITORIA DE JESUS ALVES EDUCADOR INFANTIL

5748 | PALOMA MAINARDES BALDISSERA TECNICO EM ENFERVAGEM

5681 | PAULA MULLER MAURICIO DE SOUZA. R
5652 | PERCI LABRES DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/02/2016
5544 | POLIANE OLIVEIRA QUINTAO PSICOLOGO. 12/03/2018
5637 | PRISCILA RAMOS TEIXEIRA DE GOVEIA 'AGENTE DE SAUDE 2210172019

5693 | ROSICLEIA TEIXEIRA BARRETO. ‘COZINHEIRAMERENDETRA 0
5685 | RUTIELEM GEFUNI AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA 0410212016
5666 | SHEILA DOS SANTOS SOUZA EDUCADOR INFANTIL 0110212019

5678 | SILVANA APARECIDA ANTUNES
5743 | SILVANA BRAZ DOS SANTOS TECNICO EM ENFERVAGEM
5720 | SILVANA CUSTODIO DE OLIVEIRA EDUCADOR INFANTIL

5667 | TAINA DOS SANTOS BUENO DE CARVALHO | EDUCADOR INFANTIL

5651 | TELMA FERREIRA DE PONTES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
5621 | THAIZVAZ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
5607 | VALDELICE PAES DE OLIVEIRA MONITOR

5649 [ VALDIR DE MIRANDA ‘OFICIAL DE MANUTENGAO

5650 | VALERIA BUTCHEL OLIVEIRA. EDUCADOR INFANTIL 10212019
5664 | WAYNE FERNANDA DOS SANTOS EDUCADOR INFANTIL 01/02/2019

EDUCADOR INFANTIL

Art. 2° - As despesas decorrentes deste ato correrdo por conta de
recursos orgamentdrios proprios do municipio, suplementados se necessérios.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publi

Prefeitura Municipal Jaguariaiva, 31 de margo de 2022.

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretirio Municipal de Administragio e Recursos Humanos

Publique-se
Registre-se

DECRETO n°. 246/2022

Samula: Dispoe sobre a Instauracio de Sindicincia para
averiguacao dos fatos constantes no Protocolo Geral
sob n°. 03768/2022 e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Jaguariaiva, Estado do Parand,
Senhora ALCIONE LEMOS, no uso de suas atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art.
67, incisos X e XXV da Lei Organica, ¢/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo
com o Decreto n®. 006/2022, que constituiu a C.A.D.P. - Comissio Administrativa
Disciplinar Permanente,

DECRETA

Art. 1°. Fica Instaurada Sindicancia para apuracao dos fatos e
responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob n°. 03768/2022, que informa sobre
os fatos descritos no Boletim de Ocorréncia n®. 2022/256489.

Art. 2°. A comissdo Sindicante, conforme dispde o Decreto
°. 006/2022, serd composta dos seguintes membros: Presidente: Lucas Madureira
Ferreira; Secretdria: Silvana Aparecida Lopes Valengo Kojo; Membros: Matheus Rissatto
Rivoiro, Eliel Mendes dos Santos Sales Vieira e José Sidnei Lozeski Filho.

Art. 3. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicaao, revogadas as disposicoes em contrario.

Art. 4°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete da Prefeita, 01 de abril de 2022.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos

BRUNA SILVA MIRANDA
Secretéria Municipal de Finanas e Planejamento

TANIA MARISTELA MUNHOZ
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 001/2022 - SARH

Dispoe sobre a estabilidade de
servidoree daoutras providéncias.

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO, Secretirio Municipal de
Administragio e Recursos Humanos no uso das atribuigdes que The sio conferidas em
vigor e;

Considerando o Decreto n° 190/2022 que Delega ao Secretrio
Municipal de Administragio ¢ Recursos Humanos, Homologar Ato de Estabilidade por

meio de Portaria aos servidores com cargo de provimento efetivo;

Considerando que os servidores cumpriram o prazo previsto no
artigo 23 da Lei Municipal 2155/2010;

Considerando que os servidores foram avaliados por seus
superiores hierdrquicos, ¢ foram aprovados na Avaliagdo de Estagio Probatério;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder Estabilidade aos servidores abaixo
relacionados.

010312018

BRI RAMOS TECNICO EM ENFERVAGEN 12/03/2019
CARLA PRISCILA DE SOUZA SALES MACHADO | EDUCADOR INFANTIL o

UNA PAULUK
= I
DRADE

EDITAL DE CONVOCACAO - 006
CONCURSO PUBLICO N° 001/2021

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das

atribuicdes legais, e em atendimento ao Edital de Concurso Piblico n° 001/2021, resolve:
CONVOCAR

Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Piblico Municipal, homologado
através do Edital de Homologagio n° 10/2022 para que no periodo de 01 11 de abril 2022,
apresentem copia dos seguintes documentos, acompanhado dos originais, junto ao

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva

a) 01 (uma) Foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade;

¢) Titulo de Eleitor;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

€) Certidio de Nascimento/Casamento;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes até 21 anos;

) Comprovante de quitaio com as obrigagdes militares (para homens);

h) Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP (ativo);

i) Carteira de Trabalho (pagina da foto, frente e verso);

j) Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

k) Certidio de quitagdo das obrigagdes eleitorais (expedida pelo Cartério Eleitoral);
1) Certiddo de Antecedentes Criminais;

m) Comprovante de enderego atualizado;

n) Habilitagio no Orgdo de Classe;

0) RG e CPF do conjuge ou companheiro(a);

p) CPF dos filhos dependentes até 21 anos

) Extrato previdencidrio (CNIS — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)

1) Exame toxicologico com resultado negativo (para o cargo de motorista C, D ¢ E)

CARGO: INSTRUTOR EDUCACIONAL

Jaguariaiva, 01 de abril de 2022

i) Carteira de Trabalho (pégina da foto, frente e verso):

i) Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

k) Certiddio de quitagdio das obrigagdes eleitorais (expedida pelo Cartério Eleitoral);
1) Certidio de Antecedentes Criminais;

m) Comprovante de enderego atualizado;

n) Habilitagio no Orgio de Classe;

0) RG e CPF do conjuge ou companheiro(a);

p) CPF dos filhos dependentes até 21 anos

q) Extrato previdencidrio (CNIS — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)

CARGO: ENFERMEIRO

CLASSIF. NOME INSC. JUSTIFICATIVA

ar RENOA PAES NIEMES 1547 iDES

‘COMPARECIMENTO DE LILLIAN CAROLINE

CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

CLASSIF. NOWE INSC. JUSTIFICATIVA

o ROSILENE DAS GRACAS COSTACORREA | 771 PARA ATENDER AS
NECESSIDADES VIDO PEDIDO

DO PEDIDO DE FINAL DE LISTA DE ANDRIELE

CARGO: TELEFONISTA

CLASSIF. NOWE INSC. JUSTIFICATIVA

> ALINE MARTINS FERREIRA m PARA ATENDER AS
SSIDADES DA SEMUS DEVIDO
EXONERAGAO DE ADRIANA APARECIDA DA
ILVA MAURICIO

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, em 01 de abril de 2022.

ALCIONE LEMOS
Prefeita Municipal

JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Seeretirio Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE

FINANCAS E PLANEJAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIAIVA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 43-2022
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE
ATRAVES DE CAMINHAO DE CARROCERIA ABERTA
PARA  SER UTILIZADO NO TRANSPORTE DE
GALHOS E ENTULHOS DE VIAS PUBLICAS.
ABERTURA DA LICITAGAO: 18 de abril de 2022, as
14h30min. LOCAL DE ABERTURA: Sala de Reunides e
Licitagdes, 3° Andar no endereco informado abaixo.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: O edital
completo poderd ser adquirido através do e-mail:-
compras@jaguariaiva.pr.gov.br ou através do link
http://portal jaguariaiva.pr.gov.br/transparencial/licitacoes/
. Maiores Informagdes no Dept.° de Compras e Licitagao
— sito a Praga Isabel Branco, 142, Centro Administrativo
Otélio Renato Baroni - telefone (43) 3535-9400 — Ramal:
9438 no horario: das 08h00 as 12h00 e das 13h30min as
17h30min.
Jaguariaiva, 31 de margo de 2022.

DENEVAL BUENO NETO
PREGOEIRO

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO DE LICITAGAO N° 61/2022
PREGAO ELETRONICO N° 29/2022

OBJETO: AQUISICAO DE TINTA E MATERIAL PARA SINALIZAGAO

SuASSE | NoWE WG SUSTIFICATIVA
PAA ATENDER A5 NECESSIOADES DA STATS VIARIA PARA ATENDER A SMDUL EM 2022.
2| conarenemanevenonomumo s TS
CARGO: FONOAUDIOLOGO DATA DE ASSINATURA: 31/03/2022 | VIGENCIA: 12 MESES.
GuasSiF NowE e SUSTIFICATIVA
AR ATERDER AS NEGE SSIDAOES DA SEWUS E
. DEVIDO PEDIDO DE FNAL DE LISTA DE ADRIANA CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.089/2021
ewhoe | e | aum | DEPALOE CSTASE iFAELA DA SLAA CONTRATADA: DANIEL FERREIRA APOLONIO - EIRELI.
CNPJ: 32.135.384/0001-46 | VALOR CONTRATUAL: R$ 197.261,70
CARGO: MOTORISTA HABILITAGAO C, D ¢ E
cuasSE NowE wsc SUSTIFICATIVA P 3
AR ATENDER AS W SOLADES DA SHEGEL
T oTID0 RO OF FNAL b LIaTA e -
COMPAREGHENTO DE LEORARBOVINIUS EXTRATO DE CONTRATACAO
15| panieL marcos TN 2aress | T ISTA S JOLIAND DA SLVARATIN PROCESSO DE LICITAGAO N° 28/2022
: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 01/2022
Prefeit M cipal de J iva, 01 de abril de 2022. =
Teteitura Municipal o Jaguarialva, em 01 de oril de OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS DA SECRETARIA
ALCIONE LEMOS MUNICIPAL DE HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
Prefeita Municipal DATA DE ASSINATURA:
JOSIAS ZACHAROW PEDROSO
Secretario Municipal de Administrago e Recursos Humanos 31/03/2022 | VIGENCIA: 12 MESES.
C > CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.088/2022

EDITAL DE CONVOCACAO — 024
CONCURSO PUBLICO N° 002/2014

A Prefeita de Jaguariaiva, Estado do Parani, Senhora ALCIONE LEMOS, no uso das

atribuigdes legais, e em atendimento ao Edital de Concurso Pablico n® 002/2014, resolve:
CONVOCAR

Os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Piblico Municipal, homologado
através do Edital de Homologagio n° 72/2015 para que no periodo de 01 a 11 de abril 2022,
apresentem copia dos seguintes documentos, acompanhado dos  originais, junto a0
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva.

a) 01 (uma) Foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade;

©) Titulo de Eleitor;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

€) Certidio de Nascimento/Casamento;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes até 21 anos;

) Comprovante de quitagiio com as obrigagdes militares (para homens);
h) Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP (ativo);

CONTRATADA: EDITORA DIVULGACAO CULTURAL LTDA.
CNPJ: 04.128..111/0001-39 | VALOR CONTRATUAL: R$ 179.892,00

EXTRATO DE CONTRATAGAO
CHAMADA PUBLICA N° 01/2022
PROCESSO DE LICITAGAO N° 26/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N° 12/2022

OBJETO: CHAMADA PUBLICA N° 01/2022 objetivando a
Aquisigao de Hortifrutigranjeiros da Agricultura Fam
Alimentacgao Escolar para distribuicdo a Rede Municipal de
Ensino, no ano de 2022, em consonancia a Lei Federal N° 11.947,
de 16 de junho de 2009 e Resolugdo N° 06 de 08 de maio de 2020
do Fundo de D i da do/Ministério da
Educacao.

DATA DE ASSINATURA: 23/03/2022 | VIGENCIA: 12 MESES.

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 1.053/2022
CONTRATADA: ANTONIO CARLOS HOFMANN

CPF: 051.956.798-60| VALOR CONTRATUAL: R$ 19.880,00

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
y procergs.com i web/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



