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DO MUNICÍPIO DE JAGUARIAÍVA - PR
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LEI nº. 2797/2019 
 

EMENTA: Dispõe sobre a criação da semana de 
conscientização da posse responsável e proteção de 
animais domésticos no Município de J aguariaíva. 

 
AUTORIA:  Vereador Rafael de Souza 

 
A Câmara Municipal de Jaguariaíva Aprovou e eu, Prefeito 

Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Orgânica do Município, promulgada em 

29 de novembro de 2002 e Lei Federal nº 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI: 
 
Art. 1º Fica Instituída a semana de conscientização da posse 

responsável e proteção de animais domésticos no âmbito do Município de Jaguariaíva, na 
segunda semana do mês de agosto de cada ano.  

 
Art. 2º A data passará a compor o calendário oficial de eventos 

do município. 
 
Art. 3º A data tem por objetivo conscientizar a população, 

utilizando-se de procedimentos informativos e educativos.  
 
Art. 4º Fica o Município autorizado a firmar convênios com a 

Polícia Militar, Polícia Civil, Corpo de Bombeiros, Universidades, ONG’s, e entidades 
protetoras dos animais.  

 
Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Paço Municipal, 05 de dezembro de 2019. 

 
JOSÉ SLOBODA 

Prefeito Municipal 

LEI nº. 2798/2019 
 

EMENTA: Dispõe sobre autorização para abertura de Crédito 
Adicional Suplementar, no valor de R$ 478.600,00 
(quatrocentos e setenta e oito mil e seiscentos reais) 
no Orçamento Geral do Serviço Autônomo 
Municipal de Água e Esgoto – SAMAE. 

 
AUTORIA:  Poder Executivo Municipal. 

 
A Câmara Municipal de Jaguariaíva Aprovou e eu, Prefeito 

Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Orgânica do Município, promulgada em 

29 de novembro de 2002 e Lei Federal nº 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI: 
 
Art. 1º. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no Orçamento 

Geral do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto – SAMAE, para o Exercício de 
2019, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 478.600,00 (quatrocentos e setenta 
e oito mil e seiscentos reais) para as seguintes dotações orçamentárias: 

 
30 SAMAE 

IDUSO/ 
GRUPO/ 
FONTE 

VALOR 
(R$) 

30.01 
DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO 
GERAL 

17.122.0003.2.101 
Manutenção dos Serviços 
Administrativos 

10 – 3.3.90.39.00.00 
Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 
Jurídica  

02076 160.000,00 

11 – 3.3.90.46.00.00 Auxílio Alimentação  02076 4.967,35 
28.846.0000.0.014 Aporte do Passivo Atuarial do RPPS   

51 – 3.3.91.97.00.00 
APORTE PARA COBERTURA DO 
DÉFICIT ATUARIAL DO RPPS  

02076 269.332,65 

Total da Suplementação 434.300,00 
 
30 SAMAE 

IDUSO/ 
GRUPO/ 
FONTE 

VALOR 
(R$) 

30.02 DIVISÃO DO SISTEMA DE ÁGU A 

17.122.0024.2.102 
OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO 
SISTEMA DE ÁGUA URBANO 

25 – 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 2076 44.300,00 
Total da Suplementação 44.300,00 
Total Geral da Suplementação  478.600,00 
 

Art. 2°. Constitui recursos para cobertura do Crédito Adicional 
Suplementar de acordo com o disposto no art. 43, § 1º, inciso II, da Lei Federal nº. 4.320/64, 
os seguintes recursos: 

 
I - Oriundos do Provável Excesso de Arrecadação da seguinte fonte de 

recurso: 
Fonte  Descrição                                                                                                     Valor 

02076 Recursos Ordinários Livres     478.600,00 
 
Art. 3º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir 

na Lei Municipal nº. 2660, de 28 de julho de 2017  (PPA 2018 - 2021). 
 

Art. 4º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir 
na Lei Municipal de Diretrizes Orçamentárias.  

 
Art. 5º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 
 

Paço Municipal, 05 de dezembro de 2019. 
 

JOSÉ SLOBODA 
Prefeito Municipal 

DECRETO nº. 643/2019 
 

O Prefeito de Jaguariaíva, Estado do Paraná, Senhor JOSÉ 
SLOBODA, no uso das atribuições que lhe conferem os artigos 37, inciso II da 
Constituição Federal, artigo 67, inciso s X, XI e XXVI da Lei Orgânica do Município, 

 
DECRETA 

 
Artigo 1º. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo 

Geral sob n°. 14325/2019, do cargo em provimento efetivo de FONOAUDIÓLOGO, 
nomeada que fora através do Decreto nº. 283/2012, a Senhora JEANINE CORNELIA 
ELGERSMA, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº. X.XXX.781-3 SESP/PR e 
inscrita no CPF/MF sob nº. XXX.XXX.399-34. 

Artigo 2º. Este Decreto entra em vigor na presente data. 
 
Artigo 3º. Publique-se. Registre-se. Anote-se. 

 
Gabinete do Prefeito, 04 de dezembro de 2019. 

 
JOSÉ SLOBODA 

Prefeito  
 

HISSASHI UMEZU 
Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos 

 
CARLOS PEREZ GOMEZ 

Secretário Municipal de Finanças 
 

AMÁLIA CRISTINA ALVES 
Secretária Municipal de Saúde 

DECRETO nº. 644/2019 
 

O Prefeito de Jaguariaíva, Estado do Paraná, Senhor JOSÉ 
SLOBODA, no uso das atribuições que lhe conferem os artigos 37, inciso II da 
Constituição Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Orgânica do Município, 

 
DECRETA 

 
Artigo 1º. EXONERA, a pedido, com base no Protocolo 

Geral sob n°. 14405/2019, do cargo em provimento efetivo de AUXILIAR DE 
CIRURGIÃO DENTISTA, nomeada que fora através do Decreto nº. 194/2017, a 
Senhora EMIDIA CRISTIANE DO PRADO FURQUIM, portadora da Cédula de 
Identidade R.G. nº. X.XXX.165-6 SESP/PR e inscrita no CPF/MF sob nº. XXX.XXX.829-
37. 

 
Artigo 2º. Este Decreto entra em vigor na presente data. 
 
Artigo 3º. Publique-se. Registre-se. Anote-se. 

 
Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2019. 

 
JOSÉ SLOBODA 

Prefeito  
 

HISSASHI UMEZU 
Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos 

 
CARLOS PEREZ GOMEZ 

Secretário Municipal de Finanças 
 

AMÁLIA CRISTINA ALVES 
Secretária Municipal de Saúde 

DECRETO nº. 645/2019 
 

Concede Aposentadoria Voluntária por Idade e 
Tempo de Contribuição à servidora DELMA DE 
MELLO DE MORAES 
 

O PREFEITO DE JAGUARIAÍVA, no uso de suas 
atribuições legais nos termos do disposto no artigo 67, X e XI da Lei Orgânica 
Municipal, bem como com fulcro no artigo 3° da Emenda Constitucional n°. 47/2005 
c/c art. 121 da Lei Municipal n°. 2037/2009, e tendo em vista o que consta no Processo 

Administrativo autuado sob n°. 13548/2019, 
 

 
DECRETA 

 
Artigo 1º. Fica concedido o benefício previdenciário de 

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, 
com fulcro no artigo 3° da Emenda Constitucional n°. 47/2005 c/c art. 121 da Lei 
Municipal n°. 2037/2009 que dispões sobre o Regime Próprio de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de Jaguariaíva, à servidora DELMA DE MELLO DE 

MORAES, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº. X.XXX.149-4 SESP/PR e 
CPF/MF nº. XXX.XXX.709-30, no cargo de Telefonista, sob a matrícula nº. 24, junto à 
Prefeitura Municipal de Jaguariaíva. 

 
Parágrafo Único. Os proventos, conforme artigo 3° da 

Emenda Constitucional n°. 47/2005 e art. 121 da Lei Municipal n°. 2037/2009 serão 
integrais, a razão de R$ 1.866,18 (um mil, oitocentos e sessenta e seis reais e dezoito 

centavos) por mês, totalizando a quantia de R$ 22.394,16 (vinte e dois mil, trezentos e 
noventa e quatro reais e dezesseis centavos) anuais, assegurando-se a revisão para 
preservar seu valor real, na mesma proporção e na mesma data, que se modificar a 
remuneração dos servidores em atividade, não podendo o benefício ser inferior ao 

salário mínimo nacional vigente. 
 
Artigo 2°. As despesas decorrentes da execução do presente 

correrão por conta das verbas do Instituto de Previdência e Seguridade Social dos 

Servidores Públicos do Município de Jaguariaíva – IPASPMJ. 
 
Artigo 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
Artigo 4º. Publique-se. Registre-se. Anote-se. 

 

Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2019. 
 

JOSÉ SLOBODA 
Prefeito  

 
HISSASHI UMEZU 

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos 
 

CARLOS PEREZ GOMEZ 
Secretário Municipal de Finanças 

 
TANIA MARISTELA MUNHOZ 
Procuradora Geral do Município 

 
VALDEMIR FERREIRA 
Presidente do IPASPMJ 

DECRETO nº. 646/2019 
 

Súmula: Dispõe sobre a Prorrogação de Sindicância para 
averiguação dos fatos constantes no Protocolo Geral 
sob nº. 11568/2019 e dá outras providências. 

O Prefeito do Município de Jaguariaíva, Estado do Paraná, 
Senhor JOSÉ SLOBODA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 67, 
incisos X e XXV da Lei Orgânica, c/c art. 148 e 154 da Lei n°. 2155/2010 e de acordo 
com o Decreto nº. 012/2019, que constituiu a C.A.D.P. - Comissão Administrativa 
Disciplinar Permanente, 

 

DECRETA 
 

Art. 1º. Fica prorrogada a sindicância para apuração dos 
fatos e responsabilidades descritos no Protocolo Geral sob nº. 11568/2019, que informa 
sobre a ocorrência de um furto de peças e combustível da Máquina Pá Carregadeira 
XCMG/LW300, na data de 01/10/2019. 

 
Art. 2º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua 

publicação, revogando as disposições em contrário. 
 

Art. 3º. Publique-se. Registre-se. Anote-se. 
 

Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2019. 
 

JOSÉ SLOBODA 
Prefeito  

 
HISSASHI UMEZU 

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos 
 

CARLOS PEREZ GOMEZ 
Secretário Municipal de Finanças 

 
TANIA MARISTELA MUNHOZ 
Procuradora Geral do Município 

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 12234/2019.  CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº 436/2019. Termo de Compromisso de Estágio. 

Contratado: LEANDRO WILLIAN RIBEIRO. CPF Nº xxx.xxx.199-05.  Bolsa 

Estágio Lei Municipal 2633/2017. Vigência: 18/10/2019 a 18/10/2020.    

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 12713/2019.  CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº 437/2019. Termo de Compromisso de Estágio. 

Contratada: JHENNIFER PAOLA DOS SANTOS BUENO. CPF Nº xxx.xxx.659-

09.  Bolsa Estágio Lei Municipal 2633/2017. Vigência: 18/10/2019 a 

18/10/2020.    

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 13305/2019.  CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº 438/2019. Termo de Compromisso de Estágio. 

Contratada:  JACIELE DE ALMEIDA. CPF Nº xxx.xxx.379.602-0.  Bolsa Estágio 

Lei Municipal 2633/2017. Vigência: 11/11/2019 a 11/11/2020.    

EXTRATO. PROTOCOLO GERAL 13306/2019.  CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº 439/2019. Termo de Compromisso de Estágio. 

Contratado: CRISTIANE APARECIDA DE MELO. CPF Nº xxx.xxx.009-82.  

Bolsa Estágio Lei Municipal 2633/2017. Vigência: 11/11/2019 a 11/11/2020.    

1º TERMO ADITIVO. PROTOCOLO GERAL 12583/2019. CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº542/2018.  Contratado. Juarez Ferreira Junior.  Prorroga-

se o prazo contratual pelo período de 6 meses, a partir de seu vencimento, ou 

seja,  8 de novembro de 2019 até 08 de maio de 2020.  

1º TERMO ADITIVO. PROTOCOLO GERAL 12380/2019. CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº 440/2018.   Contratada. Camila de Oliveira. Prorroga-se 

o prazo contratual pelo período de 12 meses, ou    seja de 01 de novembro de 

2019 até 01 de novembro de 2020.  

EXTRATO. 1º TERMO ADITIVO Nº 485/2017. PROTOCOLO GERAL 

13364/2017. Contratação de Assistente Social para Equipe Volante do CRAS 

Pedrinha. CONTRATO ADMINISTRATIVO 485/2017. CONTRATADO: 

MARLISE FELIX DA SILVA. CPF XXX.XXX299-53. Valor mensal: 

R$2.835,61(dois mil oitocentos e trinta e cinco reais e sessenta e um 

centavos). Vigência: 01 de novembro de 2018 até 01 de novembro de 2019. 

EXTRATO. 2º TERMO ADITIVO Nº 485/2017. PROTOCOLO GERAL 

13364/2017. Contratação de Assistente Social para Equipe Volante do CRAS 

Pedrinha. CONTRATO ADMINISTRATIVO 485/2017. CONTRATADO: 

MARLISE FELIX DA SILVA. CPF XXX.XXX299-53. Valor mensal: 

R$2.835,61(dois mil oitocentos e trinta e cinco reais e sessenta e um 

centavos). Vigência: 01 de novembro de 2019 até 01 de novembro de 2020. 


